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Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Uvod > Socidlne poistenie a déchodkovy systém

Dynamicky mikrosimulacny model déchodkoveho systému

Slovenska republika uz ma k dispozicii dynamicky mikrosimulaény model déchodkového systému. Spracovalo ho Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR v spolupréci
s Instititom pre vyskum prace a rodiny a sukromnou poradenskou spolo¢nostou. Slovensky projekt ziskal najvacsiu finanénu podporu spomedzi zapojenych krajin EU.

Hlavnymi vychodiskami, na zaklade ktorych zagalo ministerstvo pod vedenim ministra Jana Richtera prace na vyvoji spominaného modelu, boli socialno-politicky vyvoj krajin
EU a demografické trendy smeruijlice k postupnému starnutiu obyvatelstva, v ramci ktorych vynimkou nie je ani Slovenska republika. Vysledkom tychto tendencii st dihodobo
schodkové déchodkové fondy a dlhodoba neudrzatelnost déchodkovych systémov zaloZzenych na priebeznom financovani, €0 ma zaroven vyznamny dopad na verejné
financie krajiny. Tieto tendencie nasledne vytvaraju zvySeny tlak na flexibilnost a komplexnost rozhodovania institucii tvoriacich déchodkovu politiku Statu.

Sucasné moznosti technického rieSenia uz umoznuju prechod od $tandardnych makroekonomickych modelov déchodkového systému k mikrosimulacii. Vyhodou
mikrosimulaénych modelov oproti tym Standardnym je najma:

e vyrazne lepSie pochopenie kratkodobych vplyvov réznych opatreni na jednotlivcov — poberatelov déchodkov,
o detailnejSie monitorovanie vplyvov réznych opatreni na distribuciu prijmov,
e moznost simulovat vplyv zmien priamo na skuto¢nych jednotlivcoch — poberateloch déchodkov v systéme.

Zakladnou myslienkou navrhu modelu je simulacia Zivotnej drahy velkého mnoZzstva jedincov. V§imame si ich stav z hladiska zamestnanosti, poberania déchodku, Studia,
invalidity a ich odvody do Socialnej poistovne ako aj prijmy zo Socialnej poistovne. Simulacie prebiehaju na baze jednotlivcov postupne tak, ako je simulované ich starnutie.

Zaznamenana histéria nasledne sluzi na pochopenie spravania sa jednotlivca a predikciu budtcnosti, trendov a zavislosti. Model simuluje Zivotnu drahu jedinca na zaklade
vopred zadefinovanych pravdepodobnosti nastania urcitych udalosti, ktoré maju vplyv na vysku prijmov a vydavkov déchodkového systému (napr. ukonéenie $tudia, zvySenie
mzdy, ukon&enie zamestnania, Umrtie, a.i.). Pouzitim dynamického mikrosimulaéného modelu je mozné analyzovat vysledky, resp. zmeny kluéovych parametrov
déchodkového modelu na agregovanej, ako aj na individualnej baze.

Pouzitie mikrosimulacii nam okrem iného umozni:

zohladnit zavislosti medzi prijmami, dizkou Zivota, invaliditou, vekom a rastom mzdy ako aj vekom a nezamestnanostou,

presne zohladnit doterajSiu pracovnu kariéru,

sledovat jedincov, na zaklade ¢oho bude mozné presnejSie urcovat kolki budi mat déchodky pod hranicou chudoby,

jednoduchsie kvantifikovat dopady pri zmenach pravidiel déchodkového systému, respektive efektivnejSie modelovat postupné zmeny tychto pravidiel.

Samotny navrh modelu bol vytvoreny v prostredi Oracle Business Intelligence Standard Edition One. Simulacia je zaloZzena na zaklade historickych Gdajov, ktoré mame o
osobach registrovanych v Socialnej poistovni, demografickych, makroekonomickych a legislativnych dat ako aj inych predpokladov. Velka vacsina tychto dat sa da uzivatelom
fubovolne menit podfa potreby. Vysledky samotnej simulacie je mozné prehladne a uzivatelsky optimalizovane zobrazit bud v tabulkovej alebo grafickej forme, a to pomocou
prepracovaného uzivatel'ského rozhrania.
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Vzor tvodnej stranky navrhu mikrosimulacného modelu a priklady jeho vystupov

V dosledku podniknutych krokov k implementacii dynamického mikrosimulaéného modelu nadvazuje Slovenska republika na prebiehajici trend v Eurépskej Unii. Tendencia
zjednocovania postupov a pristupov k modelovaniu déchodkovych systémov v rdmci krajin Eurépskej Unie je zjavny, kedZe az 11 krajin implementovalo, resp. podniklo kroky k
implementéacii dynamickych mikrosimulaénych modelov, ktoré st schopné monitorovat ddéchodkovy systém presnejSie nez Standardné déchodkové modely.

Projekt bol spolufinancovany zo zdrojov Eurépskej unie. Rezort prace za tymto u€elom obdrzal grant z programu PROGRESS, a to vo vyske az 80 % z celkovych vydavkov
projektu. Vdaka mimoriadne kvalitne spracovanému projektu sa Slovensko méze pysit tym, Ze obnos ziskanych prostriedkov bol najvy$si spomedzi porovnatelnych projektov v
ramci Eurépskej Unie (dalsi Zziadatelia obdrzali dotacie maximalne vo vyske 50 % z celkovych vydavkov).
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V ramci projektu sa taktiez uskutocnili rézne workshopy a $kolenia, ktoré buducim uzivatefom modelu z radov MPSVR SR a IPVR, ako aj ¢lenom expertnej rady podielajucej
sa na vyvoji modelu pribliZili samotnt pracu s modelom, jeho funkcionality a vystupy. Ugastnici takisto ocenili inovativnost a prinosy nového pristupu k modelovaniu
déchodkového systému, ktoré takyto model umozriuje.

Navrh dynamického mikrosimulaéného modelu bol ispechom, na ktorom chce rezort prace stavat aj do buducna. Uz v si€asnosti preto pracuje na priprave druhej fazy
projektu. Jej ciefom je vypracovanie plnohodnotného, integrovaného mikrosimulaéného modelu déchodkového systému Slovenskej republiky, ktory vyrazne zlepsi predikéné
schopnosti krajiny v oblasti prijmov a vydavkov déchodkového systému a umozni flexibilnejSie reagovat' na zmeny v socialno-politickom vyvoji a demografickej Struktare
obyvatelstva.
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