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Výzva č. 3 na predkladanie žiadosti o doplnenie člena/členky  

Poradného výboru pre sociálne inovácie z podnikateľského sektora 

 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, ako sprostredkovateľský orgán pre cieľ politiky 

súdržnosti 4 „Sociálnejšia a inkluzívnejšia Európa vykonávajúca Európsky pilier sociálnych práv“ 

Programu Slovensko (ďalej len „P SK“) vyhlasuje výzvu č. 3 na predkladanie žiadosti o doplnenie 

člena/členky Poradného výboru pre sociálne inovácie z podnikateľského sektora (ďalej len „Poradný 

výbor“). 

V programovom období 2021-2027 je sociálnym inováciám (ďalej len „SI“) venovaná samostatná 

priorita (4P7 Sociálne inovácie a experimenty) v rámci vyššie uvedeného cieľa a je zameraná na 

podporu SI v oblasti zamestnanosti, vzdelávania a sociálneho začlenenia. SI sú prierezová téma a preto 

Poradný výbor združuje jednotlivcov a zástupcov/zástupkyne organizácií, reprezentujúcich oblasť 

verejného, súkromného a mimovládneho sektora. 

  
Úlohou Poradného výboru je podieľať sa na príprave výziev na podporu SI, rozvoji ekosystému SI, na 

vyhodnocovaní dopadu realizovaných projektov a ich hodnotení. Zloženie Poradného výboru a jeho 

činnosť je v súlade s princípom partnerstva. Funkčné obdobie členov/členiek Poradného výboru trvá 

do 31.12.2027. Rokovacím jazykom zasadnutí je slovenčina, pričom samotné rokovania môžu 

prebiehať prezenčne, online alebo hybridnou formou.  

Požiadavky na kandidáta/kandidátku do Poradného výboru: 

 zastupovanie firmy, organizácie alebo inštitúcie, ktorej hlavná činnosť je zameraná na výrobu 

výrobkov a poskytovanie služieb pre trh s cieľom zisku;  

 expertíza v oblasti podpory zamestnanosti, vzdelávania alebo sociálneho začlenenia; 

 skúsenosti s prípravou, realizáciou a vyhodnocovaním projektov (podnikateľských zámerov) 

vo vyššie spomínaných oblastiach; 

 skúsenosti s tvorbou koncepčných materiálov (napr. publikácie, patenty, ocenenia,  resp. iné 

výsledky v oblasti podpory, realizácie a rozvoja sociálnych inovácií).  

Záujemcovia/záujemkyne o členstvo v Poradnom výbore sa môžu prihlásiť individuálne alebo môžu 

byť nominovaní/é subjektmi, ktoré zastupujú.  

Žiadateľ predkladá žiadosť, spolu so všetkými povinnými prílohami, najneskôr do 15. mája 2026 do 

16.00 hod. v elektronickej podobe na adresu pvsi@employment.gov.sk  

Spôsob výberu uchádzačov 

Uchádzačov o členstvo v Poradnom výbore bude vyberať výberová komisia zriadená za týmto účelom. 

Komisiu zriaďuje MPSVR SR, ako vyhlasovateľ výzvy. Komisia je zložená zo zástupcov MPSVR SR, ÚSV 

ROS SR a MŠVVaM SR1. 

                                                             
1  MPSVR SR – Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, ÚSV ROS SR – Úrad splnomocnenkyne vlády Slovenskej 
republiky pre rozvoj občianskej spoločnosti, MŠVVaM SR – Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a mládeže Slovenskej republiky 
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Uchádzači budú vyberaní na základe posúdenia predloženej žiadosti o členstvo, vrátane všetkých 

príloh. Výberová komisia rozhoduje konsenzom. V prípade nedosiahnutia konsenzu, členovia/členky 

komisie o členstve uchádzačov hlasujú, pričom rozhoduje jednoduchá väčšina hlasov. 

  
Po zrealizovaní výberu oznámi výsledok vyhlasovateľovi MPSVR SR a to najneskôr do 10 pracovných 

dní od dátumu ukončenia prihlasovania uchádzačov. 

MPSVR SR následne osloví vybraného uchádzača a po získaní jeho/jej súhlasu s členstvom ho/ju 

vymenuje za člena/členku Poradného výboru. Výsledok zverejní na svojom webovom sídle a informuje 

všetkých uchádzačov zapojených do výzvy. 

  

Prílohy:  

1. Formulár žiadosti o členstvo v Poradnom výbore 
2. Štruktúrovaný životopis 
3. Vyhlásenie o spracovaní osobných údajov 

 

                                                             
 


