ROKOVACIPORIADOK
MEDZINARODNEJ

KONFERENCIE PRACE!

TEXT

ROKOVACIEHO PORIADKU MEDZINARODNEJ KONFERENCIE PRACE?®

PRVA CAST

VSeobecny rokovaci poriadok

CLANOK 1

Zlozenie konferencie

1. Konferenciu tvoria v8etci delegati riadne vymenovani ¢lenmi Medzinarodnej
organizacie prace.

Ustava®
3, 2-7

2. Kazdého delegata mézZu sprevadzat najviac dvaja odborni poradcovia pre
kazdy z bodov programu zasadnutia.

Uplny nazov je Generalna konferencia Medzinarodnej organizacie prace. V praxi Medzinarodnej
organizacie prace sa pouZziva aj skrateny nazov Medzinarodna konferencia prace

2 Rokovaci poriadok Medzinarodnej konferencie prace (dalej v texte len ,rokovaci poriadok") prijaty
21. novembra 1919 na 1. zasadnuti Medzinarodnej konferencie prace (dalej v texte len ,konferencia").
Revidovany a upraveny na 27. zasadnuti konferencie. Su€asny text zahffia vietky zmeny, ktoré boli
prijaté do 85. zasadnutia konferencie (1997).

3 Cislice uvadzané na okraji textu sa vztahuju na prisluéné ustanovenia Ustavy Medzinarodnej
organizacie prace (dalej v texte len ,ustava"), t. j. Cisla vytlatené tuénym typom pisma oznacuju
Clanky, Cisla vytlacené beznym typom pisma oznacuju odseky.



(1) V sulade s &lankom 3 Ustavy organizacie’ delegat méze pisomnym
oznamenim prezidentovi urCit jedného zo svojich poradcov za svojho
nahradnika.

(2) Takéto oznamenie sa musi odoslat’ prezidentovi pred zasadnutim, pokial sa
v priebehu zasadnutia nenastoli nova otazka do rozpravy.

(3) V tomto oznameni sa uvedie zasadnutie alebo zasadnutia, na ktorych bude
vystupovat’ nahradnik.

(4) Nahradnici sa zu€astriuju na rozpravach a na hlasovani, na ktoré sa
zastupovanie vztahuje za tych istych podmienok ako delegati.

CLANOK 2

Pravo zucastnovat sa na zasadnutiach konferencie

Zasadnutia konferencie su verejné s vynimkou pripadov, ked sa vyslovne
rozhodlo, Ze su neverejné.

Miesta v konferencnej sale ur¢i delegatom a ich poradcom generalny tajomnik.

Okrem delegatov a poradcov jedinymi osobami, ktoré maju povoleny vstup do
konferenc¢nej saly, su:

a) ministri alebo Statni tajomnici, ktorych ministerstva sa zaoberaju otazkami, o
ktorych rokuje konferencia a ktori nie su delegatmi alebo poradcami;

b) zastupcovia oficialnych medzinarodnych organizacii, ktorych na konferenciu
pozvala konferencia alebo spravna rada;5

c) Clenovia spravnej rady, ktori nie su delegatmi alebo poradcami;

d) zastupcovia Statu alebo krajiny federalneho Statu, ktori boli vymenovani, aby
sprevadzali delegaciu vlady Clena organizacie;

e) osoby, vymenované za pozorovatelov $tatu, ktory bol pozvany na konferenciu;

f) generalny riaditel Medzinarodného uradu prace a pracovnici tohto uradu
pdsobiaci v sekretariate konferencie;

g) jeden tajomnik alebo timocnik pre kazdu delegaciu;

h) tajomnici skupin zamestnavatelov a pracovnikov®;

4 Medzinarodnej organizacie prace (dalej v texte len ,organizacia").

° Spravna rada Medzinarodného Uradu prace (dalej v texte len ,spravna rada").

6 Anglicky text tohto rokovacieho poriadku pouziva termin ,workers" - ,pracovnici". Francuzsky text
tohto rokovacieho poriadku pouziva termin ,travailleurs" - ,pracovnici". Zakonnik prace - Zakon &.
311/2001 Z. z. vzneni neskorSich predpisov pouziva vyraz ,zamestnanci" a nepouZiva vyraz
»pracovnici". Medzinarodna organizacia prace od svojho vzniku v roku 1919 az po su€asné obdobie
vo svojich dokumentoch, najma v dohovoroch a odporu€aniach pouZziva v prevaznej vac¢Sine pripadov
vyraz ,pracovnik". Na zaklade prijatych zaverov vyboru pre pracovny pomer na 91. zasadnuti
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)

j)

K)

osoby vymenované ¢lenmi organizacie, aby zaujali miesta poradcov, ktoré v ich
delegaciach zostali neobsadené;

zastupcovia mimovladnych medzinarodnych organizacii, s ktorymi sa dohodlo,
Ze sa im prizna poradny Statut a s ktorymi sa dojednali stale podmienky ich
zastupovania, a zastupcovia inych mimovladnych medzinarodnych organizacii,
ktorych na konferenciu pozvala spravna rada;

zastupcovia oslobodzovacich hnuti uznanych Organizaciou africkej jednoty
alebo Ligou arabskych Statov, ktorych pozvala konferencia alebo spravna rada.

4. Ziadosti zmedzinarodnych mimovladnych organizacii o pozvanie na
konferenciu sa predkladaju pisomne generalnemu riaditefovi Medzinarodného
uradu prace, ktory ich ma dostat aspofi jeden mesiac pred otvorenim
zasadnutia konferencie. S takouto Ziadostou sa oboznami spravna rada, aby o
nich rozhodla v sulade so svojimi kritériami.

5. Generalny tajomnik urobi opatrenia, aby sa na verejnych zasadnutiach mohli
zucastnit’ vazeni cudzi hostia a tlac.

CLANOK 3
Predsednictvo konferencie

Ustava

17,1

1. Konferencia si zvoli ako predsednictvo prezidenta a troch viceprezidentov, z
ktorych kazdy je inej narodnosti; ktorymkofvek z nich mdze byt Zena.

2. Vladna skupina, skupina zamestnavatefov a skupina za pracovnikov si
spomedzi svojich jednotlivcov nominuje jedného do volieb na konferencii za
viceprezidenta.

CLANOK 4
Vyberovy vybor
1. Konferencia ustanovi vyberovy vybor, skladajuci sa z dvadsiatich 6smich ¢lenov

nominovanych vladnou skupinou, Strnastich ¢lenov nominovanych skupinou
zamestnavatefov a Strnastich €lenov nominovanych skupinou pracovnikov. Ani
v jednej z tychto kategorii nema mat’ Stat viac ako jedného Clena.

Generalnej konferencie Medzinarodnej organizécie prace v juni 2003 v Zeneve sa uvadza v 1. bode -

Vyraz
druhu

zamestnanec je pravnym vyrazom oznalujucim osobu, ktora je zmluvnou stranou urcitého
pravneho vztahu, ktory sa bezne oznaluje ako pracovny pomer. Vyraz pracovnik je SirSim

vyrazom, ktory sa mé6ze aplikovat na akéhokolvek pracovnika, bez ohladu na to, Ci je alebo nie je
zamestnancom.



Povinnostou vyberového vyboru je usporiadat a organizovat program
konferencie, urCit €as a konkrétny program plenarnych zasadnuti, robit navrhy
pri zostavovani a zlozeni ostatnych vyborov a podavat spravy konferencii o
akychkolvek inych otazkach, na ktoré sa vyzaduje rozhodnutie, aby mohla
primeranym spdsobom vykonavat svoju pracu v sulade s rokovacim poriadkom
konferencie. V pripade potreby vybor méze pridelit’ ktorukolvek z tychto funkcii
svojim predstavitefom.

CLANOK 5

Mandatovy vybor

Konferencia na navrh vyberového vyboru ustanovi mandatovy vybor, ktory tvori
jeden vladny delegat, jeden delegat zamestnavatelov a jeden delegat
pracovnikov.

Mandatovy vybor preskimava mandaty (splnomocnenia) delegatov a ich
poradcov a akékolvek namietky k nim v sulade s ustanoveniami Il. ¢asti oddielu
B. Vramci ustanoveni zakotvenych v uvedenom oddiele B, vybor méze tiez
preskumat akukolvek staznost vo veci nedodrzania ¢lanku 13 odseku 2 pism.
a) ustavy.

CLANOK 6

Navrhovy vybor konferencie

Konferencia na navrh vyberového vyboru ustanovi navrhovy vybor konferencie,
skladajuci sa aspon z troch oséb, ktoré nemusia byt delegatmi ani poradcami.

Navrhova komisia vyboru vymenovana kazdym vyborom na zaklade ¢lanku 59
odsek 1 tohto rokovacieho poriadku je sucastou navrhového vyboru
konferencie, vzdy ked prislusny vybor predlozi konferencii navrh dohovoru
alebo odporucania.

Navrhovy vybor konferencie ma funkcie, ktorymi ho poverili na zaklade pravidiel
o postupe pri dohovoroch a odporucaniach (oddiel E) a pravidiel o postupe pri
zmenach ustavy organizacie (oddiel F) a vo vSeobecnosti zodpoveda za
spracovanie rozhodnuti konferencie vo forme dohovorov a odporucani a za
zhodu anglickej a francuzskej verzie textov vSetkych formalnych dokumentov
predloZenych konferencii na prijatie.



1.

a)

b)

b)

d)

CLANOK 7

Vybor pre aplikaciu dohovorov a odporucani

Konferencia ¢o najskdr ustanovi vybor, ktory posudzuje:

opatrenia, aké prijali Clenovia na zabezpecCenie ucinnosti ustanoveni
dohovorov, ktoré su pre nich zavazné, a informacie clenov o vysledkoch
inSpekcii;

informacie a spravy o dohovoroch a odporu€aniach, ktoré podavaju ¢lenovia
podla ¢lanku 19 ustavy;

opatrenia, ktoré prijali clenovia v sulade s ¢lankom 35 Ustavy.

Vybor predklada spravu konferencii.

CLANOK 7a

Finan¢ny vybor vladnych zastupcov

Konferencia €o najskér ustanovi finanény vybor skladajuci sa po jednom
vladnom delegatovi kazdého €lena organizacie zastupeného na konferencii.

Finan¢ny vybor preskumava:
opatrenia na odsuhlasenie, rozdelenie a vyberanie prispevkov do rozpoctu
organizacie, vratane:

i) predbeznych rozpoctov;
i) opatrenia pre rozvrhnutie vydavkov medzi ¢lenov organizacie;

revizormi uctov potvrdené finanéné vykazy organizacie, spolu s prislusnou
spravou revizora uctov;

akukolvek ziadost alebo navrh, aby konferencia Clenovi, ktory meska s
platbou prispevku povolila hlasovat v sulade s ¢lankom 13 odsekom 4 ustavy;

akukolvek inu zalezitost, ktori mu konferencia postupi na rieSenie.
Vybor si zvoli predsedu a podpredsedu.

Generalny riaditel ma pravo zucCasthovat sa na zasadnutiach vyboru v
sprievode trojstrannej delegacie spravnej rady.

Vybor prijima rozhodnutia dvojtretinovou vacsSinou hlasov pritomnych a
hlasujucich ¢lenov vyboru.

Vybor predklada konferencii spravu alebo spravy.



CLANOK 8

Iné vybory
Ustava
17,1

Konferencia méze ustanovit vybor na prerokovanie a podanie spravy o akejkolvek
zalezitosti.

CLANOK 9

Usporiadanie personalneho zlozenia vyborov

Nasledovné pravidla sa pouziju pri vSetkych vyboroch ustanovenych konferenciou s
vynimkou vyberového vyboru, mandatového vyboru, finanéného vyboru vladnych
zastupcov a navrhového vyboru:

a) ked sa vytvorili rbzne vybory a ich pdvodné personalne zloZenie urcila
konferencia, vyberovy vybor navrhuje konferencii na schvalenie nasledné
zmeny v zloZeni vyborov;

b) ked delegat nebol nominovany svojou skupinou za &lena vyboru, méze sa
obratit na vyberovy vybor, ktory ma pravomoc delegovat ho do jedného alebo
viacerych vyborov prostrednictvom rozSirenia poctu Clenov; takuto Ziadost
treba predlozit’ predsedovi vyberového vyboru;

]

c) v sulade s d¢lankom 18 ustavy organizacie konferencia méze doplnit
ktorykolvek vybor, na ktory sa tieto pravidla vztahuju, o technickych expertov-
odbornych poradcov s pravom zucCastnit sa na rozprave, nie vSak na
hlasovani.

CLANOK 10

VSeobecné ustanovenia o vyboroch

Praca vyborov konferencie, s vynimkou mandatového vyboru a navrhového vyboru,
sa riadi Rokovacim poriadkom vyborov konferencie, uvedenym v Il. ¢asti oddieli H.



CLANOK 11

Postup pri prijimani, zruSovani alebo stiahnuti dohovorov a odporuc¢ani a pri
posudzovani navrhov zmien ustavy

1. Postup pri posudzovani navrhov dohovorov a odporucani, postup pri
zruovani’ platného dohovoru, ako aj pri stiahnuti dohovoru, ktory nenadobudol
platnost’ alebo odporu€ania sa riadi pravidlami pre postup, uvedenymi v Il. Casti
oddielu E.

2. Postup posudzovania navrhov zmien ustavy organizacie sa riadi pravidlami o
zmenach ustavy organizacie, uvedenymi v Il. Casti oddielu F.

CLANOK 11a

Postup pri posudzovani programu a rozpoctu

1. Konferencia na svojom zasadnuti pred zacCiatkom kazdého dvojro¢ného
financného obdobia, pri dodrZzani ustanoveni ¢lanku 13 ustavy a financnych
predpisov o odsuhlasovani rozpoCtu a rozdeleni vydavkov medzi ¢lenov a pred
odsuhlasenim rozpoctu vo finanénom vybore vladnych zastupcov a jeho prijatia
na konferencii, preskima program a rozpocCet na nadchadzajuce dvojro¢né
finanéné obdobie.

2. Na tento ucCel konferencia mébzZe ustanovit, ak to povazuje za vhodné,
trojstranny vybor, aby jej podaval spravy.

CLANOK 11 b

Postup pri posudzovani bodov programu
uréenych na vSeobecnu rozpravu

1. Ked sa do programu zaradi otazka na vSeobecnu rozpravu, Medzinarodny urad
prace posle spravu k tejto otazke vladam nie neskdér ako dva mesiace pred
otvorenim zasadnutia konferencie, na ktorej sa ma tato otazka prerokuvat.

2.  Otazku konferencia postupi vyboru poverenému predloZzenim spravy.

! Uplatni sa az po nadobudnuti platnosti zmeny Ustavy Medzinarodnej organizacie prace z roku 1997.
Listina o zmene Ustavy Medzinarodnej organizacie prace ktoru Generalna konferencia Medzinarodnej
organizacie prace prijala na svojom 85. zasadnuti v Zeneve 19. juna 1997 (&l. 36 Ustavy
Medzinarodnej organizacie prace).



CLANOK 12

Spravy predsedu spravnej rady a generalneho riaditela

Vramci zasadnutia a v Case urCenom vyberovym vyborom konferencia
prerokuje spravu predsedu spravnej rady o jej Cinnosti a spravu generalneho
riaditela Medzinarodného uradu prace o otazkach uvedenych v odseku 2.

Na kazdom zasadnuti konferencie prvého roka dvojro€ného finanéného
obdobia, generalny riaditel poda spravu o plneni programu a o cinnosti
organizacie za predchadzajuceho finanéné obdobie spolu s navrhmi buduceho
dlhodobého planu, ako aj informaciu o krokoch, ktoré spravna rada a generalny
riaditel podnikli s ciefom vykonat rozhodnutia z predchadzajucich zasadnuti
konferencie, a o dosiahnutych vysledkoch. Na kazdom zasadnuti
predchadzajucom zacCiatku rozpoctového obdobia sa prerokuje sprava o
najaktualnejSej socialnej politike, ktoru vyberie generalny riaditel, bez ujmy voci
ostatnym otazkam, ku ktorym médze konferencia poziadat generalneho riaditela,
aby o nich kazdoroéne podaval spravu.

Delegat, ktory zastupuje vladu, delegat, zastupujuci zamestnavatelov a delegat
zastupujuci zamestnancov, sa moOzu zucastnit rozpravy za kazdy Clenskych
stat; plati vSak, Ze hostujuci minister mdze vystupit' popri viadnom delegatovi.
Recnici mbzu v rozprave vystupit len raz.

CLANOK 13

Povinnosti prezidenta

Prezident vyhlasuje otvorenie a skoncenie zasadnutia. Predtym, nez pristupi k
prerokuvaniu programu, oboznami konferenciu so spravami, ktoré sa jej tykaju.

Riadi rozpravu, udrzuje poriadok, zabezpeluje dodrzZiavanie rokovacieho
poriadku opatreniami, udeluje alebo odobera pravo ujat sa slova na konferencii,
predklada navrhy na hlasovanie a oznamuje vysledok hlasovania.

Prezident sa nezucCasthuje na rozprave a nehlasuje. Ak je sam delegatom,
mdze si vymenovat za seba nahradnika, podfa ustanoveni ¢lanku 1 odseku 3.

V nepritomnosti prezidenta, zasadnutiu alebo jeho Casti predseda jeden z
viceprezidentov podfa rotacie.

Viceprezident zastupujuci prezidenta ma prava a povinnosti prezidenta.



10.

11.

12.

CLANOK 14

Pravo ujat sa slova na konferencii

Delegat sa méze ujat slova na konferencii len vtedy, ked o to poziadal a dostal
povolenie od prezidenta.

Vystupujuci dostanu slovo v poradi, v akom sa prihlasili na vystupenie.

Delegat bez osobitného povolenia konferencie méze prehovorit len raz k tomu
istému navrhu, rezolucii alebo doplnku, plati vSak, Ze ten, kto predklada navrh,
rezoluciu alebo doplnok, ma pravo prehovorit dvakrat, az kym sa neskoncCi
rozprava v sulade s ¢lankom 16.

Prezident méze odobrat slovo vystupujucemu, ktory sa vzdiali od predmetu
rozpravy.

Delegat méze kedykolvek poZiadat o slovo aby predniesol otazku tykajucu sa
postupu rokovania, o com prezident bezodkladne rozhodne.

Nijaky prejav delegata, hostujuceho ministra, pozorovatefa alebo zastupcu
medzinarodnej organizacie nesmie trvat dlhSie ako 10 minut, okrem Casu
potrebného na preklad, s vynimkou osobitného suhlasu konferencie. Prezident
po konzultaciach s viceprezidentmi mdze predlozit konferencii na rozhodnutie
bez rozpravy navrh znizit asovy limit prejavov na osobitnu tému predtym, nez
otvori rozpravu Kk nej.

Nie su povolené preruSenia a hlasné rozhovory.

Ministri alebo Statni tajomnici, ktorych ministerstva sa zaoberaju otazkami, o
ktorych rokuje konferencia, a nie su delegatmi alebo poradcami, ¢lenovia
spravnej rady, ktori nie su delegatmi ani poradcami konferencie, a generalny
riaditef Medzinarodného uradu prace alebo jeho zastupca mézu vystupit na
konferencii, ak ich na to vyzve prezident.

Zastupcovia oficialnych medzinarodnych organizacii, ktori boli pozvani na
konferenciu, mézu vystupit v rozprave bez hlasovacieho prava.

Prezident po dohode s viceprezidentmi méze dovolit zastupcom mimovladnych
medzinarodnych organizacii, s ktorymi Medzinarodna organizacia prace ma
poradny Statut a s ktorymi dohodla pravidla o stalom zastupeni na konferencii, a
zastupcom inych mimovladnych medzinarodnych organizacii, ktori boli pozvani
na konferenciu, urobit’ vyhlasenie a rozdat’ ho konferencii na informaciu, a to k
inym otdzkam, nez su administrativne alebo finanéné otazky. Ak nemozno
dosiahnut dohodu, =zalezitost sa predlozi zasadnutiu konferencie na
rozhodnutie bez rozpravy.

Osoby nominované za pozorovatelov Statom, ktory bol pozvany na konferenciu,
moZu s povolenim prezidenta vystupit na konferencii vo vSeobecnej rozprave.

Zastupcovia oslobodzovacich hnuti, ktori boli pozvani na konferenciu, mézu s
povolenim prezidenta vystupit na konferencii v rozprave o spravach spravnej
rady a generalneho riaditela.



a)
b)

CLANOK 15

Navrhy, rezolucie a doplnky

Navrh, rezolucia alebo doplnok sa prerokuju, len ak k ich zneniu sa pisomne
pripojili dalSie delegacie ako ich podporovatelia.

(1) Navrhy tykajuce sa postupu rokovania, mozno predlozit ustne a bez
predchadzajuceho oznamenia. M6zu sa predlozit’ kedykolvek, okrem Casu, ked
uz prezident vyzval vystupujuceho a kym vystupujuci neskoncil svoj prejav.

(2) Navrhy tykajuce sa postupu rokovania zahfhaju:
navrh vratit' zaleZitost' na nové prerokovanie;
navrh odlozit posudenie otazky na neskér;
navrh skoncit rokovanie;
navrh odroCit rozpravu o osobitnej otazke;

navrh, aby konferencia pokraCovala dalsim bodom zaradenym do programu
zasadnutia;

navrh pozZiadat o nazor prezidenta, generalneho tajomnika alebo pravneho
poradcu konferencie;

navrh skon it rozpravu.

VSetky rezolucie a doplnky, s vynimkou navrhov, tykajucich sa postupu
rokovania sa musia predlozit pisomne v jednom z uradnych jazykov alebo v
SpanielCine.

(1) S vynimkou navrhu tykajuceho sa programu rokovania nemozno predlozit
nijaku rezoluciu k bodu programu, pokial nie je predlozena na zasadnuti
konferencie a pokial sa text navrhu neodovzdal sekretariatu konferencie aspon
dva dni predtym.

(2) Akukolvek takto predlozenu rezoluciu musi preloZit a rozdat sekretariat
konferencie, a to najneskor v nasledujuci den po jej prevzati.

Rezolucie o zalezZitostiach nezaradenych do programu konferencie podliehaju
okrem ustanoveni tohto ¢lanku, aj osobitnym pravidlam podla ¢lanku 17.

Zmeny alebo dopinky k rezoluciam mozno predlozit bez predchadzajuceho
oznamenia, ak kopia textu doplnku bola odovzdana sekretariatu konferencie
pred jeho predloZzenim do rozpravy.

(1) O doplnkoch sa hlasuje pred rezoluciou, ku ktorej sa vztahuju.

(2) Ak je doplnkov k navrhu alebo rezolucii niekolko, prezident rozhodne o
poradi, v ktorom sa o nich rokuje a hlasuje, podfa nasledovnych ustanoveni:

0 kazdom navrhu, rezolucii alebo doplnku sa hlasuje;

o doplnkoch mozno hlasovat individualne alebo inymi protinavrhmi, podla
toho, ako o tom rozhodne prezident; ak sa vSak hlasuje o doplnkoch proti inym
navrhom, navrh alebo rezolucia sa povazuje za doplnenu, len ak doplnok
dostal najvacsi pocet kladnych hlasov, ak boli odhlasované osobitne a ak boli
prijaté;
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c) ak doslo k pozmeneniu navrhu alebo rezolucie v désledku hlasovania, takto
doplneny navrh alebo rezolucia sa predlozia zasadnutiu na konecCné
hlasovanie.

(1) Kazdy doplnok méze osoba, ktora ho predlozila vziat spat, pokial sa
nerokuje o jeho zmene alebo ak nebol prijaty.

(2) Doplnok takto vzaty spat, méze bez predchadzajuceho oznamenia predlozit
ktorykolvek iny €len konferencie.

Ktorykolvek ¢len méze kedykolvek upozornit na skutoCnost, Ze sa nedodrzal
rokovaci poriadok a prezident okamzZite vynesie rozhodnutie o takto nastolenej
otazke.

CLANOK 16

Skoncenie rozpravy

Kazdy delegat mdéze navrhnut skoncCenie rozpravy o osobitnej rezolucii, o
doplnku alebo o vSeobecnej otazke.

Prezident navrhne skoncCenie rozpravy, ak zan hlasuje aspori 30 delegatov.
Predtym, ako da o tom hlasovat, oznami mena delegatov prihlasenych do
rozpravy predtym, nez sa navrhlo skonCenie rozpravy.

Ak bola prednesena Ziadost vystupit proti skonCeniu rozpravy, vystupenie
mozno povolit, ak vystupujuci nebude hovorit dlhsie ako pat minut.

Prezident povoli skupine, ktora predniesla takuto zZiadost prostrednictvom
svojho predsedu, aby bola vypoluta v otazke, o ktorej sa rokuje
prostrednictvom jedného vystupujuceho, vymenovaného skupinou, bez ohfadu
na to, Ci predchadzajuci re¢nik skupinu zastupoval, alebo nie.

S vyhradou ustanoveni predchadzajucich odsekov sa nikomu nepovoli vystupit
k otazke potom, €o sa odhlasovalo skoncenie rozpravy.

CLANOK 17

Rezolucie o zalezitostiach, ktoré nie su zaradené ako body programu

(1) Podla odseku 2 Ziadna rezolucia o zaleZitosti, ktoru konferencia alebo
spravna rada nezaradili ako bod programu, sa nepredlozi na nijakom zasadnuti
konferencie, ktoré predchadza zaciatku dvojro¢ného finanéného obdobia.
Takéto rezolucie sa m6zu odhlasovat na inych zasadnutiach konferencie, aviak
za podmienky, ze exemplar rezolucie ulozil delegat konferencie u generalneho
riaditefa Medzinarodného uradu prace aspon 15 dni pred otvorenim zasadnutia
konferencie.
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(2) Kopie vSetkych rezolucii su delegatom k dispozicii v Medzinarodnom urade
prace nie viac ako 48 hodin po vyprSani Casoveho limitu ustanoveného v
predchadzajucom pododseku. Plati, Ze generalny riaditel sa mdzZe rozhodnut
pozastavit rozdanie textu osobitnej rezolucie, kym sa neuskutoCnia konzultacie
s vykonnymi predstavitelmi spravnej rady.

(3) Ked doSlo k pozastaveniu rozdania osobitnej rezollcie predsednictvom,
pretoze sa neuskuto€nili konzultacie s vykonnymi predstavitemi spravnej rady,
rezolucia je k dispozicii delegatom najneskdér v den otvorenia zasadnutia
konferencie, pokial jednohlasne nerozhodne predsednictvo inak.

Prezident so suhlasom troch viceprezidentov méze povolit, aby rezolucia o
zalezitosti, ktoru konferencia alebo spravna rada nezaradila ako bod programu
bola navrhnuta, aj ked nebola pripustna tak, ako to ustanovuje odsek 1 (1), ak
sa vztahuje na surne zalezitosti alebo na zaleZitosti celkom formalnej povahy.
Ak jej predlozenie bolo povolené, predstavitelia predlozia konferencii
odporucanie aj o spésobe, akym by sa mala takato rezolucia preskumat pred jej
predloZzenim konferencii.

S vyhradou ustanoveni odseku 2 vSetky rezolucie o =zalezitostiach, ktoré
konferencia alebo spravna rada nezaradila ako bod programu, postupi
konferencia vyboru pre rezolucie, aby o nich podal spravu, pokial konferencia
na zaklade odporucania vyberového vyboru nerozhodne, Ze osobitna rezolucia
sa tyka zaleZitosti, za ktoru zodpoveda iny vybor, a postupi ju tomuto vyboru.

Vybor pre rezolucie posudi kazdu rezoluciu, €i vyhovuje podmienkam prijatia
podla odseku 1.

Vybor pre rezolucie urCi poradie, v akom sa rezolucie vyhlasené za prijatelné
preskumaju, a to nasledovne:

a) Potom, ako autor, alebo jeden z autorov rezolucie dostal moznost’ vystupit s
Aou v prejave, ktorého dizka neprekroéi desat minat, vybor bez rozpravy
tajnym hlasovanim rozhodne o prvych piatich rezoluciach, ktoré sa
preskumaju nasledovnym spdsobom:

i) kazdy €len vyboru dostane hlasovaci listok, na ktorom sa vyznacia nazvy
vS8etkych rezolucii, ktoré sa maju preskumat, a vyznaci na nom pat rezolucii,
ktoré navrhuje prediskutovat ako prvé, priCom prvu prednost oznaci Cislom
"1", druhu "2" atd. ; hlasovaci listok, na ktorom nie je vyznaCenych 5
uprednostnenych rezolucii sa poklada za neplatny;

i) Vzdy ked sa rezolucia oznaCi Cislom jedna, takato rezolucia ziska pat
bodov, druha v poradi s Cislom dva ziska Styri body, atd’.; rezolucie, pri ktorych
nebolo oznacené nijaka poradie, nedostanu zZiadne body;

i) v pripade, ked Cdlenovia vyboru za vladu, zamestnavatefov alebo
pracovnikov maju pravo odovzdat viac ako jeden hlas, treba brat do uvahy
nerovnaké zastupenie skupiny vo vybore, celkovy pocCet bodov ziskanych
kazdou rezoluciou sa vypocita osobitne pre kazdu skupinu a vynasobi sa
koeficientom pre hlasovanie ¢lenov skupiny;

iv) rezolucia, ktora ziskala najvy$si pocCet bodov, v sulade s klauzulami (ii) a
(iii) sa prediskutuje ako prva, ktora dostala druhy najvacsi pocCet bodov sa
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10.

1.

prediskutuje ako druha atd., plati to pre prvych pat rezolucii; ak na zaklade
hlasovania dve alebo viaceré rezolucie z prvych piatich rezolucii ziskaju
rovnaky pocCet bodov, o poradi sa rozhodne jednym alebo niekolkymi
Zrebovaniami, ak to je potrebné.

b) Vybor zostavi na zaciatku svojej €innosti pracovnu skupinu, zloZzenu z troch

Clenov vlad, z troch ¢lenov zamestnavatelov a z troch €lenov pracovnikov, aby
odporucila poradie, v ktorom sa maju skumat rezolucie, ktoré neboli zahrnuté
medzi prvych pat rezolucii, v désledku postupu podfa pododseku a).

Vybor pre rezolucie zaCne svoju pracu €o najskér po otvoreni zasadnutia
konferencie, aby mal moznost splnit svoj program a svoju pracu skonCi
najneskér o osemnastej hodine v poslednu sobotu zasadnutia. Ak vSak vybor
nepreskumal rezoluciu do dna, ked skonCi svoju pracu, konferencia takuto
rezollciu neprerokuje ani neprijme ziadne opatrenie vo vztahu k nej.

(1) Ak Cclenovia vyboru pre rezolucie, ktori maju najmenej jednu Stvrtinu
celkového poctu hlasov vyboru navrhnu, aby vybor prijal nazor, Ze rezolucia
nepatri do pravomoci konferencie alebo Ze jej prijatie nie je vhodné, o tejto
predbeznej otazke vybor rozhodne po vypocuti autora alebo jedného z autorov
rezolucie a jedného vystupujuceho za a proti navrhu z kazdej skupiny a
odpoved autora alebo jedného z autorov.

(2) K odporucaniu vyboru pre rezolucie, Ze rezolucia nepatri do pravomoci
konferencie alebo Ze jej prijatie nie je vhodné, sa prilozi sprava o rozprave vo
vybore a bude sa o iom bez rozpravy hlasovat’ na konferencii.

Vybor pre rezolucie mdze po vypocuti autora alebo autorov rezolucie rezoluciu
formalne alebo obsahovo doplnit spésobom, aky povaZzuje za vhodny.

Osobitnou povinnostou vyboru pre rezolucie je rozliSovat, a to vhodne
vypracovanym navrhom, rezolucie, ktorych prijatie konferenciou by malo za
nasledok presné pravne doésledky, a rezolucie, ktoré sa predkladaju na
preskumanie v spravnej rade, vlade, alebo v akomkolvek inom organe a pritom
nie su pravne zavazné.

Vybor pre rezolucie predklada konferencii spravu.

CLANOK 17a

Predchadzajuce konzultacie o navrhoch novej ¢innosti v zalezitostiach,

ktoré sa priamo tykaju Organizacie Spojenych narodov alebo inych

Specializovanych organizacii

V pripade, ked navrh predloZzeny konferencii zahffia novu cinnost, ktoru
vykonava Medzinarodna organizacia prace v suvislosti so zalezitostami, ktoré
sa priamo tykaju Organizacie Spojenych narodov alebo jednej €i viacerych
Specializovanych organizacii, inych, ako je Medzinarodna organizacia prace,
generalny riaditel zaCne rokovanie s dotknutymi organizaciami a poda
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konferencii spravu o spésoboch, ktorymi mozno dosiahnut ¢o najlepSie
koordinované vyuZzivanie zdrojov prislusnych organizacii. Ak sa navrh
predlozeny poCas zasadnutia tyka novej Cinnosti, ktoru by mala vykonavat
Medzinarodna organizacia prace vo veci, ktora sa priamo tyka Organizacie
Spojenych narodov alebo jednej alebo viacerych Specializovanych organizacii,
inych ako je Medzinarodna organizacia prace, generalny riaditel, po
konzultaciach so zastupcami inej dotknutej organizacie alebo organizacii, ktori
sa zucCastiuju na zasadnuti, ak to je mozné, upriami pozornost zasadnutia na
tieto dosledky navrhu.

Predtym, nez sa rozhodne o navrhoch uvedenych v predchadzajucom odseku,
sa konferencia sama presvedcCi o tom, €i sa uskuto€nili prislusné konzultacie s
dotknutymi organizaciami.

CLANOK 17b

Casovy limit na predloZenie navrhov o novej ¢innosti

S vynimkou ustanovenia odseku 2 tohto ¢lanku, navrhy o novej €innosti, ktoru
ma vykonavat Medzinarodna organizacia prace, sa nepredloZia na zasadnutie
konferencie, pokial ich navrh nebol predlozeny generalnemu riaditefovi
Medzinarodného uradu prace aspon Sest tyZdrov pred otvorenim konferencie.

Poziadavky uvedené v odseku 1 neplatia

a) pri navrhu, ktory by mal byt postupeny spravnej rade alebo SpoloCnej
namornej komisii na preskumanie so zamerom rozhodnut, €i je Zelatefné, aby
sa Medzinarodna organizacia prace zaoberala danou zaleZitostou alebo

b) pri surnych zaleZitostiach, na ktoré sa vztahuje ¢lanok 17 odsek 2.

CLANOK 18

Navrhy, pri ktorych sa rata s vydavkami

Navrh alebo rezolucia, pri ktorych sa rata s vydavkami sa ihned, a v pripade
rezolucii sa tieto postupia vyboru pre rezolucie, a akonahle je vybor
presvedCeny, Ze rezolucia je prijatelna v ramci kompetencie konferencie,
postupia spravnej rade, ktora po konzultaciach so svojim programovym,
finanénym a administrativnym vyborom oznami svoje stanovisko konferencii.

Stanovisko spravnej rady sa delegatom dorudi aspon 24 hodin predtym, nez sa
o navrhu alebo rezolucii bude rokovat na konferencii.

Spravna rada a programovy, finanény a administrativny vybor mézu delegovat
svoju pravomoc vykonavat ich zodpovednost na zaklade tohto C&lanku na
svojich predstavitelov.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

CLANOK 19

Spbdsob hlasovania

Na konferencii sa hlasuje zdvihnutim ruky, menovitym vyvolavanim alebo
tajnym hlasovanim.

Hlasuje sa zdvihnutim ruky, okrem dalej uvedenych vynimiek.

Hlasy pri hlasovani zdvihnutim ruk spocCitava sekretariat a vysledok oznami
prezident.

V pripade pochybnosti o vysledku hlasovania zdvihnutim ruky prezident moéze
dat hlasovat menovitym vyvolavanim.

Menovitym vyvolavanim sa hlasuje vo vSetkych pripadoch, ked sa podla ustavy
organizacie vyZaduje dvojtretinova vacsina hlasov, s vynimkou toho, ked
konferencia hlasuje o zaradeni do programu na nasledujuce zasadnutie takého
bodu, ktory uz bol na programe zasadnutia, poCas ktorého sa rozhodnutie
prijalo.

Menovitym vyvolavanim sa hlasuje o akejkofvek otazke, ak o to hlasovanim
zdvihnutim ruk poziada najmenej 90 pritomnych delegatov alebo predseda
skupiny alebo jeho opravneny zastupca pisomnym oznamenim prezidentovi,
bez ohfadu na to Ci sa ziadost poda pred alebo okamzite po hlasovani
zdvihnutim ruk.

Hlasovanie sa vykona vyvolavanim delegacii podla francuzskeho abecedného
poriadku mien &lenov Medzinarodnej organizacie prace. Dalsia a posledna
vyzva nasleduje okamzite v tom istom abecednom poriadku a je adresovana
delegatom, ktori nereagovali na prvé vyvolanie.

Hlasy spocCitava sekretariat a vysledky oznami prezident.

Mena hlasujucich delegatov v pripade hlasovania menovitym vyvolavanim, sa
uvedu v doslovnom (stenografickom) zazname.

Hlasovanie o volbe prezidenta je tajné.

Tajnym hlasovanim sa hlasuje aj o akejkolvek otazke, ktora nie je uvedena v
odseku 5, ak Ziadost prednesie po hlasovani zdvihnutim rdk najmenej 90
pritomnych delegatov na zasadnuti alebo ju predlozi predseda skupiny konajuci
vV mene svojej skupiny.

Hlasy v tajnom hlasovani spocitava sekretariat pod vedenim troch volebnych
komisarov, ktorych nominuju skupiny za vlady, zamestnavatelov a pracovnikov.

Ak o tej istej otazke bola prednesena ziadost tak o hlasovanie menovitym
vyvolavanim podla odseku 6 tohto ¢lanku, ako aj o tajné hlasovanie podfa
odseku 11 tohto clanku, hlasuje sa tajnym hlasovanim, ak tak rozhodne
konferencia jednoduchou vacésinou hlasov v tajnom hlasovani.

Prezident umozni delegatovi, ktory o to poziada, aby strucne vysvetlil svoje
hlasovanie okamzZite po hlasovani, s vynimkou pripadu, ked sa hlasuje tajnym
hlasovanim. Prezident m&ze vymedzit' €as povoleny na takéto vysvetlenie.

Ak predsednictvo nerozhodne inak, konferencia v pripade osobitnych okolnosti
hlasuje pomocou elektronickych prostriedkov.
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16.

Ked konferencia hlasuje elektronickymi prostriedkami vtomto pripade sa
nepouziju odseky 7 a 12 uvedené vySSie. Pri hlasovani zdvihnutim ruky je
mozné dozvediet sa ako hlasovali rozlicné delegacie poCas zasadnutia, na
ktorom sa hlasovanie konalo. Oznamuje a zaznamenava sa vsak len konec¢ny
vysledok hlasovania. Pri hlasovani menovitym vyvolavanim sa zaznamena a
zverejni hlasovanie jednotlivych delegatov spolu s koneCnym vysledkom
hlasovania. Pri tajnom hlasovani sa nikdy neoznamuje ani nezaznamenava
hlasovanie jednotlivych delegatov. Oznamuje a zaznamenava sa len konec¢ny
vysledok hlasovania.

CLANOK 20

UznasSaniaschopnost

Ustava

17,3

1.

(1) V sulade s ¢lankom 17 ustavy organizacie hlasovanie je neplatné, ak je
poCet odovzdanych hlasov za a proti mensi nez polovica poctu pritomnych
delegatov konferencie s hlasovacim pravom.

(2) Pocet hlasov sa predbezne urci po predloZeni kratkej spravy podla odseku 2
pravidiel postupu pre overovanie poverovacich listin uvedenych v ¢lanku 26.
Potom ho zisti mandatovy vybor.

(3) Delegat, ktory definitivne opusti konferenciu pred jej skonenim, a ktory
odovzda formalne oznamenie o svojom odchode sekretariatu, priCom neurcil
svojho poradcu ako svojho zastupcu, sa uzZ nepovazuje za ucCastnika
konferencie z hladiska poctu potrebnych hlasov pre uznasaniaschopnost.

(4) Ak niektory delegat nebol s konecnou platnostou prijaty urCujuci pocet
hlasov k uznasaniaschopnosti sa upravi pre nasledujuce zasadnutia.

(1) Ak sa uznaSaniaschopnost nedosiahla hlasovanim zdvihnutim rak, méze
prezident hned pristupit k hlasovaniu menovitym vyvolavanim.

(2) Urobi tak aj vtedy, ak o hlasovanie menovitym vyvolavanim poZiada 20
pritomnych Clenov.

(1) Ak sa uznasSaniaschopnost nedosiahla hlasovanim zdvihnutim ruk alebo
hlasovanim menovitym vyvolavanim moze prezident dat hlasovat menovitym
vyvolavanim o tej istej otazke na jednom z dvoch nasledujucich zasadnuti.

(2) Predchadzajuci pododsek sa nepouzije v pripade zavereéného hlasovania o
prijati dohovoru alebo odporucania.
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CLANOK 21

Vacsina
Ustava
17, 2;
19,1,2
Na zistenie vacsiny pri hlasovani menovitym vyvolavanim sa vSetky hlasy za aj proti
spocitaju. Na prijatie navrhu, ktory bol predlozeny konferencii sa vyZaduje, aby ziskal
viac ako jednu polovicu alebo dve tretiny hlasov v sulade s poZiadavkami ustavy,

alebo dohovoru alebo iného dokumentu o pravomociach konferencie alebo s
finanénymi a rozpoctovymi opatreniami na zaklade ¢lanku 13 ustavy.

CLANOK 22

Sekretariat konferencie

Ustava
10, 3
1. Generalny riaditel Medzinarodného uradu prace je generalnym tajomnikom
konferencie; vymenuva a riadi sekretariat.
2.  Sekretariat konferencie je zodpovedny za:
a) prevzatie, tla¢, rozdavanie a preklad dokumentov, sprav a rezolucii;
b) timocenie prejavov na zasadnutiach;
c) doslovné (stenografické) zaznamy;
d) tla€ a rozdavanie sprav z rokovani;
e) uchovavanie archivu z konferencie; a
f) vSeobecne za vSetky iné druhy prac, ktorymi ho konferencia s déverou poverila.

CLANOK 23

Doslovné zapisy (stenograficky zaznam)

1. Doslovné zapisy da vytlaCit na zaver kazdého zasadnutia sekretariat. Zapisy
obsahuju vSetky prijaté texty a vysledky hlasovania.
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Delegat méze poziadat o zrevidovanie Casti zapisu prejavu, ktory predniesol.
Prejavy alebo Casti prejavov, ktoré neodzneli po¢as zasadnutia, sa v zapisnici
neuverejnuju.

Aby sa navrhované opravy mohli uverejnit treba ich oznamit sekretariatu
pisomne najneskor do desiatich dni od skonCenia konferencie.

Doslovné zapisy podpisuje prezident konferencie a generalny tajomnik.

CLANOK 24

Jazyky

Uradnymi jazykmi konferencie st franctzstina a angliétina.

Prejavy vo francuzstine skratene timoci do angli¢tiny a naopak timocnik, ktory
patri k sekretariatu konferencie.

Prejavy v Spaniel€ine skratene timocia uradni timocCnici, ktori takisto skratene
timocia do Spaniel€iny prejavy z angliCtiny alebo z francuzstiny.

Delegat méze hovorit' v inom nez uradnom jazyku, ak jeho delegacia zabezpecCi
skratené tlmocCenie jeho prejavu do jedného z dvoch uradnych jazykov
timocnikom, ktory patri k delegacii, pokial tejto delegacii neposkytne timoénika
timociaceho v uradnych jazykoch sekretariat konferencie. Tento skrateny
preklad timoc¢i do druhého uradného jazyka timocénik, ktory patri k sekretariatu.

Preklad a rozdavanie dokumentov zabezpecCi sekretariat. VSetky dokumenty sa
uverejiuju v angli¢tine, francuzstine a SpanielCine.

*kkkk

DRUHA CAST

Rokovaci poriadok pre osobitné otazky

ODDIEL A

Proceduralny poriadok na zaCiatku kazdého zasadnutia

CLANOK 25

Konferenciu otvori predseda Spravnej rady Medzinarodného uradu prace,
ktorému pomahaju ostatni Clenovia predsednictva spravnej rady. Tito doCasni
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predstavitelia vykonavaju svoju funkciu kym sa prezident konferencie neujme
funkcie.

Prvou ulohou konferencie je volba prezidenta. Konferencia sa oboznami s
nominaciou zo skupin a zvoli troch viceprezidentov, vytvori rézne vybory a
vymenuje ich ¢lenov na zaklade navrhov skupin.

(1) S cielom zjednodusit volbu predsednictva konferencie, ktori su rdznej
narodnosti, ako to ustanovuje ¢lanok 3 odsek 1 rokovacieho poriadku, tri
skupiny s prioritou nominacie pri vymenovani viceprezidentov konferencie
postupuju v rotacii podla tohto kluca:

Zasadnutie Skupina prvej priority Skupina druhej priority

85. vlady zamestnavatelia

86. zamestnavatelia pracovnici

87. pracovnici vlady

88. vlady zamestnavatelia

89. zamestnavatelia pracovnici

90. pracovnici vlady

a dalSie.

(2) Ak skupina vymenuje Vviceprezidenta tej istej narodnosti akiu ma

viceprezident vymenovany skupinou s prednostou nominacie, taka nominacia je
neplatna.

V sulade s ¢lankom 4 odsekom 1 rokovacieho poriadku vladna skupina
vymenuje dvadsatosem clenov vyberového vyboru a skupiny zamestnavatelov
a pracovnikov po Strnastich Clenoch. V kazdej z tychto skupin méze mat clen
organizacie len jedného Clena.

Na zaciatku rozpravy o sprave generalneho riaditela predseda spravnej rady
poda konferencii spravu o praci spravnej rady v predchadzajucom roku.

19



ODDIEL B

Overovanie mandatov (splnomocneni)

CLANOK 26

Ustava

3,8,9

1.

b)
c)

d)

a)
b)

c)

Medzinarodny urad prace dostane mandaty delegatov a ich poradcov aspon 15
dni pred datumom uréenym ako der otvorenia zasadnutia konferencie.

Kratka informacia o mandatoch predloZena predsedom spravnej rady je spolu s
mandatmi delegatom k dispozicii na preskimanie den pred zaciatkom
zasadnutia konferencie a uverejni sa ako dodatok k zapisu z prvého
zasadnutia.

Mandatovy vybor, vymenovany konferenciou v sulade s ¢lankom 5 rokovacieho
poriadku konferencie posudi vSetky namietky tykajuce sa nominacie delegata
alebo poradcu, podané generalnemu tajomnikovi.

Namietka sa neprijme v tychto pripadoch:

ak generalny tajomnik nedostane namietku do 72 hodin od 10.00 hod. dia, v
ktorom bolo v predbeznom zazname uverejnené meno a funkcia osoby, proti
nominacii ktorej bola vznesena namietka. Ak sa meno osoby po prvy raz
uverejiuje v revidovanom zozname mien a funkcii delegatov, skracuje sa tato
lehota na Styridsat’ osem hodin.;

ak autor namietky zostane anonymny;

ak je autor namietky poradcom delegata, proti ktorému bola namietka
vznesena;

ak sa namietka zaklada na faktoch alebo tvrdeniach, o ktorych uz konferencia
rokovala a prijala rozhodnutie v sulade s rozpravou a rozhodnutim o
rovnakych faktoch alebo tvrdeniach, Ze su irelevantné alebo nepodstatné.

Pri posudzovani opravnenosti namietky sa pouzije tento postup:

mandatovy vybor posudi kazdu namietku z hladiska jej neprijatefnosti podla
kritérii uvedenych v odseku 4;

ak vybor prijme jednomyselny zaver o prijatefnosti namietky, jeho rozhodnutie
je konecné;

ak mandatovy vybor neprijme jednomyselny zaver o prijatelnosti namietky
celu zalezitost’ postupi konferencii, ktora na zaklade zapisov z rozpravy vyboru
a spravy vyjadrujucej nazory vacsiny a mensiny jeho ¢lenov rozhodne bez
dalSej rozpravy o prijatelnosti namietky.

V pripade, ked namietka nie je oznaCena za neprijatelnd, mandatovy vybor

posudi jej opodstatnenost a prislusnu spravu o proteste predlozi ako surnu
zalezitost’ konferencii.
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a)

b)

10.
a)

b)

11.

Ak mandatovy vybor, alebo niektory jej Clen, predlozi spravu s odporucanim,
aby konferencia odmietla prijatie niektorého delegata alebo poradcu, prezident
predlozi tento navrh na rozhodnutie konferencii, a ak konferencia usudi, Ze
tento delegat alebo poradca nebol navrhnuty v sulade s poziadavkami ustavy,
podla ¢lanku 3 odseku 9 mbze dvoma tretinami hlasov pritomnych delegatov
odmietnut’ prijatie prislusného delegata alebo poradcu. Delegati, ktori su za
odmietnutie prijatia delegata alebo poradcu, hlasuju "ano", delegati, ktori su
proti tomu, aby sa prijatie delegata alebo poradcu zamietlo, hlasuju "nie".

Pokial sa neprijme kone¢né rozhodnutie o jeho prijati, kazdy delegat alebo
poradca, proti ktorého prijatiu bola vznesena namietka, ma rovnaké prava ako
ostatni delegati a poradcovia.

Mandatovy vybor mdéze preskumat staznosti voCi tomu, Ze niektory Clen
nedodrziava ¢lanok 13 odsek 2 pism. a) ustavy v tychto pripadoch:

ak sa tvrdi, Zze ¢len neuhradil cestovné naklady a naklady na pobyt jedného
alebo viacerych delegatov menovanych podfa ¢lanku 3 odseku 1 ustavy;

ak sa tvrdi, ze priSlo k zavaznej a zjavnej nerovnovahe medzi poctom
poradcov zamestnavatelov a pracovnikov, ktorych naklady boli uhradené
v prislusnej delegacii a poctom poradcov menovanych pre viladnych
delegatov.

Staznost podla odseku 9 nie je prijatelna:

ak nebola podana u generalneho tajomnika konferencie do 10. hodiny
siedmeho dna od otvorenia konferencie a ak vybor usudil, Ze nema cas
potrebny na jej dokladné posudenie;

ak ju nepredloZil akreditovany delegat alebo poradca namietajuci nezaplatenie
jeho cestovnych nakladov a nakladov na pobyt v okolnostiach podla odseku 9
pism. a) alebo pism. b), alebo organizacia pripadne osoba konajuca vV jej
mene.

Mandatovy vybor v sprave konferencii uvedie vSetky zavery, ku ktorym
jednomyselne dospel vo veci kazdej staznosti, ktoru posudil.
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ODDIEL C

Prijimanie novych ¢lenov

CLANOK 27
Ustava
1,3
1. Prijatie Clenstva v Medzinarodnej organizacii prace podla Clanku 1 odseku 3

ustavy ¢lenom Organizacie Spojenych narodov nadobudne pravnu ucéinnost v
okamihu, ked generalny riaditel Medzinarodného uradu prace dostane jeho
vyhlasenie o formalnom a bezpodmiene¢nom prijati zavazkov z ustavy
organizacie.

2. Generalny riaditel informuje &lenov organizacie a Medzinarodnu konferenciu
prace o prijati ¢lenstva v Medzinarodnej organizacii prace ¢lenom Organizacie
Spojenych narodov.

CLANOK 28

Ustava

1,4

1. Prijatie novych Cc¢lenov Medzinarodnej organizacie prace na Generalnej
konferencii Medzinarodnej organizacie prace v sulade s ¢lankom 1 odsekom 4
ustavy organizacie sa riadi ustanoveniami tohto ¢lanku.

2. Ziadost o prijatie za &lena predloZzena konferencii sa najprv posttpi vyberovému
vyboru.

3. Pokial sa vyberovy vybor nedomnieva, ze ziadost by sa predbezne nemala
zaCat' vybavovat, postupi ju na preskumanie prisluSnému podvyboru, ktory
vyboru predlozi spravu.

4.  Predtym, nez podvybor predlozi spravu vyberovému vyboru, méze konzultovat
s ktorymkolvek predstavitefom ziadatela akreditovanym na konferencii.

5. Po preskumani spravy podvyboru vyberovy vybor poda svoju spravu
konferencii.

Ustava

1,4

6. Vsulade s ¢lankom 1 odsekom 4 ustavy organizacie
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a) na prijatie nového €lena konferenciou je potrebna dvojtretinova vacsina hlasov
pritomnych delegatov konferencie vratane dvoch tretin pritomnych a
hlasujucich vliadnych delegatov;

b) prijatie sa stane uc¢innym, ked vlada nového Cdclena formalne oznami
generalnemu riaditefovi Medzinarodného uradu prace, Ze prijima zavazky
vyplyvajuce z Uustavy organizacie.

Znovuprijatie byvalych Cclenov na Generalnej konferencii Medzinarodne;j
organizacie prace sa riadi ustanoveniami predchadzajucich odsekov tohto
¢lanku. Ked podvybor uvedeny v odseku 3 ma za ulohu posudit Ziadost o
znovuprijatie byvalého Cclena, ktory pred svojim vystupenim z organizacie
ratifikoval medzinarodné pracovné dohovory, uvedie vo svojej sprave, Ci
Ziadatel aj nadalej uznava za zavazné zavazky vyplyvajuce z tychto dohovorov.

ODDIEL D

Pozastavenie hlasovacieho prava ¢lenov, ktori véas nezaplatili Clenské
prispevky organizacii

CLANOK 29

Upomienka ¢lenovi, ktory meska s platbou prispevku

Ak generalny riaditel zisti, Ze nesplatena suma Clena organizacie, ktory
nezaplatil svoj Clensky prispevok organizacii, je v pripade, ked v priebehu
dalSich troch po sebe nasledujucich mesiacov od ¢lena nepride Ziadna platba,
rovnaka alebo vysSia ako je vySka prispevku urCena €lenovi na dva roky pred
uplynutim uvedenej trojmesacnej lehoty, poSle ¢lenovi upomienku s
upozornenim na podmienky ¢lanku 13 odseku 4 ustavy.

Ustava

13,4

2.

Ak vysSka nesplatenych prispevkov €lena Medzinarodnej organizacie prace,
ktory je v omeSkani s platenim svojho prispevku organizacii, je rovnaka alebo
vySSia, ako je prispevok urCeny pre €lena na dva predchadzajuce roky,
generalny riaditel Clena o tejto skutoCnosti upovedomi a upozorni ho na
podmienky ¢lanku 13 odseku 4 ustavy.

Prispevky su splatné 1. januara roka, ktorého sa tykaju, ale rok, za ktory sa
platia, sa poklada za lehotu priznanu prislusnému c&lenovi a z hfadiska tohto
¢lanku sa platba prispevku poklada za oneskorenu v pripade, ked sa nezaplati
do 31. decembra prislusného roka.
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CLANOK 30

Upovedomenie konferencie a spravnej rady o tom, Ze €len je v omeskani s
platenim prispevku

Podfa ¢lanku 29 odseku 2 generalny riaditel upozorni na najblizSich zasadnutiach
Medzinarodnu konferenciu prace, spravnu radu a vSetky dalSie vybory
Medzinarodnej organizacie prace, v ktorych sa méze vyskytnut otazka hlasovacieho
prava prislusného Clena, ako aj volitefov, o ktorych sa hovori v ¢lanku 49 a 50
rokovacieho poriadku, Ze €len je v omeSkani s platenim prispevku.

CLANOK 31

Proceduralny postup navrhu umoznit hlasovat ¢lenovi, ktory je v omeskani
s platenim prispevku

1. Ziadost alebo navrh, aby konferencia umoznila &lenovi, ktory véas nezaplatil
svoj prispevok, zu€astnit sa na hlasovani podfa ¢lanku 13 odseku 4 ustavy, sa
v prvej instancii na predbezné vyjadrenie postupi finanénému vyboru
konferencie, ktory o nej poda spravu ako o naliehavej veci.

2. Kym konferencia neprijme rozhodnutie o Ziadosti alebo navrhu, ¢len nema
pravo hlasovat.

3. Financny vybor predlozi konferencii spravu, v ktorej uvedie svoje stanovisko k
Ziadosti alebo navrhu.

4. Ak finanény vybor zisti, Ze neplatenie je spdsobené okolnostami, ktoré su mimo
vplyvu Clena a prijme zaver, Zze konferencii navrhne umoznit’ ¢lenovi hlasovat
podla ¢lanku 13 odseku 4 ustavy, vo svojej sprave:

a) vysvetli povahu okolnosti, ktoré ¢len nemohol ovplyvnit;

b) uvedie analyzu finanénych vztahov medzi ¢lenom a organizaciou pocas
predchadzajucich desiatich rokov; a
c) uvedie opatrenia, ktoré by sa mali prijat s ciefom uhradit meskajuce platby.

5. Rozhodnutie, ktoré konferencia pripadne prijme s cielom umoznit’ lenovi, ktory
v urCenom termine nezaplatil svoj prispevok, hlasovat aj napriek tomuto
oneskoreniu, mozno podmienit suhlasom ¢lena s odporu€aniami konferencie
zameranymi na uhradu meskajucich platieb.

CLANOK 32

Doba platnosti rozhodnutia umoznujuceho hlasovat ¢lenovi, ktory je
v omeskani s platenim prispevku
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1. Rozhodnutie konferencie, ktorym sa ¢lenovi, ktory je v omeSkani s platenim
Clenského prispevku, umoznuje hlasovat, plati pre zasadnutie konferencie, na
ktorom sa prijalo. Takéto rozhodnutie je pre spravnu radu a vybory ucinné az do
otvorenia generalneho zasadnutia konferencie nasledujuiceho po tom
zasadnuti, na ktorom sa prijalo.

2. Ak napriek ustanoveniam odseku 1 tohto ¢lanku konferencia prijala postup, v
ramci ktorého sa nedoplatky Clena usporiadaju a splatia v podobe ro¢nych
splatok pocas niekolkych rokov, rozhodnutie konferencie umozniujuce ¢&lenovi
hlasovat je platné dovtedy, kym prislusny ¢len plati tak svoje bezné prispevky,
ako aj splatky na usporiadané nedoplatky v roku, v ktorom boli splatné podfa
&lanku 13 Ustavy. Clenovi, ktory do skondéenia zasadnutia konferencie neuhradil
nedoplatky a prispevky splatné do konca predchadzajuceho roka, povolenie
hlasovat straca platnost.

CLANOK 33

Vratenie prava hlasovat’

Ked v doésledku prijatia platieb zo strany prislusného ¢lena generalnym riaditefom
Medzinarodného uradu prace, ¢lanok 13 odsek 4 ustavy, prestanu sa vztahovat na
takéhoto ¢lena obmedzenia prava hlasovat’

a) generalny riaditel €lenovi oznami, Ze jeho hlasovacie pravo uZz nie je
pozastavengé;

b) a ak Medzinarodna konferencia prace, spravna rada, volitelia ustanoveni
podla ¢lanku 49 a 50 rokovacieho poriadku konferencie alebo iny
zainteresovany vybor dostali oznamenie podla ¢lanku 30 tohto oddielu,
generalny riaditel ich oboznami s tym, Ze hlasovacie pravo Clena uz nie je
pozastavené.

ODDIEL E

Postup pri prijimani dohovorov a odporuc¢ani

CLANOK 348

VSeobecné ustanovenia

8 . - . - ; . : s
Tento Clanok a daldie dva Clanky obsahuju ustanovenia Rokovacieho poriadku, ktoré su dori
zaclenené z dbévodov referencie, a nie su sucastou rokovacieho poriadku konferencie.
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Ked spravna rada po prvykrat diskutuje o navrhu zaradit nejaky bod do
programu konferencie, spravna rada méZze prislusné rozhodnutie ,s vynimkou
Jednomyselného suhlasu pritomnych c¢lenov, urobit' az na svojom nasledujucom
zasadnuti.

Pri navrhu zaradit do programu Medzinarodnej konferencie prace bod, ktory
predpoklada poznatky o zakonoch platnych v jednotlivych krajinach,
Medzinarodny urad prace predlozi spravnej rade suhrnné informacie o platnych
zakonoch a praxi ich uplatriovania v jednotlivych krajinach pokial ide o
navrhovanu otazku. Informacie sa poskytnu spravnej rade skbér nez prijme
rozhodnutie.

V sprave spominanej v Clanku 14 tohto rokovacieho poriadku spravna rada
upovedomi konferenciu o bodoch, ktoré ma v umysle zaradit do programu
konferencie v Case, ktory spravnej rade umozni pri prijimani konecéného
programu prihliadnut na nazory vyjadrené na konferencii alebo konferenciou.

Cast odseku 3 tohto &lanku neovplyvni prévomoc konferencie podla &lanku 16
ustavy vyradit niektoré body z programu jej terajSieho zasadnutia alebo zaradit
dalSie body do programu jej budiuceho zasadnutia. Okrem toho, podla tohto
odseku ni¢ nemd6ze spravnej rade zabranit’ zaradit dalSi dodatok ako naliehavy
bod, ak nebolo mozné ziskat nazor konferencie.

Pri tvahach o potrebnosti zaradit otazku do programu Medzinarodnej
konferencie prace spravna rada, pokial si to osobitné okolnosti vyZaduju, mdze
rozhodnut’ o predloZeni otazky pripravnej technickej konferencii s cieflom, aby
tato konferencia mohla spravnej rade predlozit spravu predtym, nezZ sa
prislusna otazka zaradi do programu. Spravna rada mbZe za podobnych
okolnosti pri zaradovani otazky do programu konferencie rozhodnut o zvolani
pripravnej technickej konferencie.

Pokial sa spravna rada nerozhodla inak, otazka zaradena do programu
konferencie sa pokladéa za otazku postupenu konferencii na dvojitu rozpravu.

V pripade osobitnej naliehavosti alebo v pripade existencie osobitnych okolnosti
spravna rada méZe trojpétinovou vacsinou odovzdanych hlasov rozhodnut o
postupeni otazky konferencii na jednoducht rozpravu.

CLANOK 35

Spbsob hlasovania o zaradeni bodov do programu

Ked' sa dohoda o programe konferencie nedosiahne bez hlasovania, spravna
rada prvym hlasovanim rozhodne o tom, ¢i do programu zaradi vsetky
navrhované otazky. Ak sa rozhodne zaradit’ vSetky navrhované otazky, program
konferencie sa poklada za definitivny. Pokial sa tak nerozhodne, postup je
nasledovny:

Clen spravnej rady s hlasovacim prévom dostane volebny listok, ktory obsahuje
zoznam vS8etkych navrhovanych otazok, a urci poradie, v ktorom by podla jeho
Zelania mali byt zaradené do programu tak, Ze prvu v poradi oznaci ako "1",
druhu v poradi ako "2", atd.; volebny listok, ktory neurluje poradie priority
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vSetkych navrhovanych otézok, sa poklada za neplatny. Clen pri vyvolani
svojho mena vioZi svoj volebny listok do volebnej urny.

VZdy, ked' je otazka oznaCena ako prva v poradi, prideli sa jej jeden bod, ked' je
oznacena ako druha v poradi, dva body, a tak dalej. Otazky sa potom zoradia
podla celkového poctu dosiahnutych bodov, pricom otazka s najnizsim
celkovym poctom bodov sa poklada za prvu v poradi priority. Ak je vysledkom
hlasovania rovnost bodov dvoch alebo viacerych otazok, rozhodne sa medzi
nimi hlasovanim zdvihnutim ruky. Ak je hlasovanie aj tak rovnaké, priorita sa
urci Zrebovanim.

Spravna rada potom rozhodne o tom, kolko otazok ma byt zaradenych do
programu rokovania, podla priority urCenej v sulade s odsekmi 2 a 3. Na tento
ucel sa najprv hlasuje o celkovom pocte navrhovanych otazok minus jedna,
potom o celkovom pocte navrhovanych otazok minus dve, a tak dalej, az kym
sa nedosiahne vécsina.

CLANOK 36

Pripravné konferencie

Ked' spravna rada rozhodne o tom, Ze otazka bude predmetom pripravnej
technickej konferencie, urCi datum, zloZenie a rozsah prac pripravnej
konferencie.

Na technickych konferenciach, ktoré maju spravidla trojstranny charakter, je
zastupena aj spravna rada.

Delegata takejto konferencie méze sprevadzat jeden alebo viaceri poradcovia.

Pre pripravnu konferenciu zvolanu spravnou radou Medzinarodny urad prace
pripravi spravu s cielom ulahCit vymenu nazorov o vsSetkych otazkach
predloZzenych na jej rokovanie a predovsetkym vysvetlit pravo a prax v
Jednotlivych krajinach.

CLANOK 37

Namietky voci niektorym bodom programu

Ustava

16, 2

Ak vlada niektorého Clena vznesie namietku voci zaradeniu bodu do programu,
konferencia po vypocuti vSetkych informacii o danom bode predlozenych spravnou
radou v sulade s ¢lankom 16 ustavy organizacie rozhodne o tom, ¢€i sa tento bod

pone

cha v programe, alebo nie.
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CLANOK 38

Pripravné stadia jednoduchej rozpravy

Ak sa ma o otazke rokovat podfa pravidiel jednoduchej rozpravy, Medzinarodny
urad prace posle jednotlivym vladam suhrnnu spravu o otazke, ktora obsahuje
informacie o prave a praxi v jednotlivych krajinach, a prilozi dotaznik zostaveny
s cielom pripravit dohovory alebo odporuc¢ania. Spravu musia ¢lenovia dostat
najneskoér 18 mesiacov pred zacCiatkom zasadnutia konferencie, na ktorom sa
ma o otazke rokovat. V dotazniku sa vlady vyzvu, aby pred definitivnym
vypracovanim odpovedi konzultovali s najreprezentativnejSimi organizaciami
zamestnavatelov a pracovnikov a aby uviedli dévody pre svoje odpovede.
Odpovede by mal Medzinarodny urad prace dostat ¢o najskér, a nie vSak
neskdr ako jedenast mesiacov pred zacCiatkom zasadnutia konferencie, na
ktorom sa ma o otazke rokovat. V pripade federalnych Statov a Statov, v ktorych
dotazniky treba prelozit do narodného jazyka, sa sedemmesacné obdobie
poskytnuté na pripravu odpovedi prediZi na osem mesiacov, ak o to prislusna
vlada poziada.

Na zaklade odpovedi zostavi Medzinarodny urad prace zavere¢nu spravu, ktora
moze obsahovat jeden alebo viacero dohovorov alebo odporucani. Tuto spravu
Medzinarodny urad prace za$le ¢o najskér vladam a urobi vSetko, aby spravu
nedostali neskér ako Styri mesiace pred zaciatkom zasadnutia konferencie, na
ktorom sa ma o otazke rokovat.

Tieto postupy sa vztahuju len na pripady, v ktorych bola otazka zaradena do
programu konferencie najmenej 26 mesiacov pred zaciatkom zasadnutia
konferencie, na ktorom sa ma o nej rokovat. Ak bola otazka zaradena do
programu menej ako 26 mesiacov pred zaciatkom zasadnutia konferencie, na
ktorom sa ma o nej rokovat, spravna rada schvali plan skratenych lehét; ak
predsednictvo spravnej rady usudi, Ze spravna rada sa nebude méct zist' s
ciefom schvalit podrobny program, je v jej pravomoci dohodnut plan skratenych
lehot s generalnym riaditefom.

Ak sa na pripravnej technickej konferencii rokovalo o otazke zaradenej do
programu, v zavislosti od rozhodnutia spravnej rady Medzinarodny urad prace
moze bud?:

a) poslat viadam suhrnnu spravu s dotaznikom podla odseku 1; alebo

b) na zaklade prace pripravnej technickej konferencie méze sam vypracovat
zaverec€nu spravu podla odseku 2.

CLANOK 39

Pripravné stadia dvoijitej rozpravy

Ked sa ma o otazke rokovat podfa pravidiel dvojitej rozpravy, Medzinarodny
urad prace pripravi ¢o najskor predbeznu spravu o pravnom stave a praxi v
jednotlivych krajinach i dalSie uzitoéné informacie vratane dotaznika. Urad
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rozoSle jednotlivym vladam spravu a dotaznik so ziadostou, aby pred
vypracovanim definitivnej odpovede konzultovali s najreprezentativnejSimi
organizaciami zamestnavatelov a pracovnikov a uviedli dbévody svojich
odpovedi; materialy musia vlady dostat najneskér 18 mesiacov pred zaciatkom
zasadnutia konferencie, na ktorej sa ma o otazke rokovat.

Medzinarodny urad prace ma dostat odpovede Co najskér, najneskodr vSak
jedenast’ mesiacov pred zacCiatkom zasadnutia konferencie, na ktorej sa ma o
otazke rokovat. V pripade federalnych Statov a Statov, v ktorych treba dotazniky
preloZit do narodného jazyka, sedemmesacné obdobie poskytnuté na pripravu
odpovede sa prediZi na osem mesiacov, ak o to prislusna vlada poziada.

Medzinarodny urad prace na zaklade odpovedi pripravi novu spravu, v ktorej
poukaze na hlavné otazky, ktoré treba prerokovat na konferencii. Spravu
Medzinarodny urad prace €o najskor rozoSle vladam a urobi vSetko, aby ju
dostali najneskér Styri mesiace pred zaliatkom zasadnutia konferencie, na
ktorej sa ma o otazke rokovat.

Spravy sa predlozia na rozpravu na plenarnom zasadnuti konferencie alebo vo
vybore a ak konferencia rozhodne, Ze otazka je schopna byt predmetom na text
dohovorov alebo odporucani, prijme zavery, aké poklada za vhodné a mdze
bud
rozhodnut, Ze otazku zaradi do programu nasledujuceho zasadnutia podfa
¢lanku 16 odsek 3 ustavy, alebo

poziadat spravnu radu, aby otazku zaradila do programu na neskorSie
zasadnutie.

Postupy, ktoré su uvedené v odsekoch 1 az 4, sa pouziju len v pripadoch, ked
otazka je zaradena do programu konferencie najneskér 18 mesiacov pred
zacCiatkom zasadnutia konferencie, na ktorej sa ma zacat prva rozprava. Ak je
otazka zaradena do programu neskdor ako 18 mesiacov pred zaciatkom
zasadnutia konferencie, na ktorom sa ma zacat prva rozprava, spravna rada
schvali program so skratenymi lehotami; ak predsednictvo spravnej rady
poklada za nemozné, aby spravna rada schvalila podrobny program, v jeho
pravomoci je dohodnut sa na programe skratenych lehét so suhlasom
generalneho riaditela.

Na zaklade odpovedi uvedenych v dotazniku podfa odseku 1 a pri zohfadneni
prvej rozpravy na konferencii Medzinarodny urad prace pripravi jeden alebo
niekolko textov dohovorov alebo odporucani a poSle ich vladam tak, aby ich
dostali najneskdér dva mesiace po skonCeni zasadnutia konferencie so
Ziadostou, aby do troch mesiacov po konzultacii s najreprezentativnejSimi
organizaciami zamestnavatelov a pracovnikov oznamili, ¢i navrhuju nejaké
zmeny, alebo ¢i maju pripomienky.

Medzinarodny urad prace na zaklade odpovedi zostavi zavereCnu spravu s
textom dohovorov alebo odporu€ani i s pripadnymi potrebnymi zmenami.
Spravu Medzinarodny urad prace rozosle viadam tak, aby ju dostali najneskér
tri mesiace pred zaciatkom zasadnutia konferencie, na ktorej sa ma o otazke
rokovat.

Ustanovenia uvedené v odsekoch 6 a 7 sa vztahuju len na pripady, v ktorych
medzi skonCenim zasadnutia konferencie, na ktorej sa uskutoCnila prva
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rozprava, a zaCiatkom dalSieho zasadnutia konferencie uplynie 11 mesiacov.
Ak je obdobie medzi dvoma zasadnutiami konferencie kratSie ako 11 mesiacov,
spravna rada schvali program so skratenymi lehotami; ak predsednictvo
spravnej rady poklada za nemozné, aby spravna rada schvalila podrobny
program, v jeho pravomoci je dohodnut sa na programe so skratenymi lehotami
s generalnym riaditefom.

CLANOK 39a

Konzultacie s Organizaciou Spojenych narodov a inymi
Specializovanymi organizaciami

Ak sa do programu konferencie zaradia body s cielom prijatia dohovoru alebo
odporucania, Medzinarodny urad prace poziada vlady o ich pripomienky k navrhu
dohovoru alebo odporu€ania, a zaroven prekonzultuje s Organizaciou Spojenych
narodov a dalSimi Specializovanymi organizaciami ustanovenia navrhovaného
dohovoru alebo odporucania, ktoré sa tykaju predmetu ich ¢innosti; pripomienky tejto
organizacie alebo organizacii sa predlozia konferencii spolu s pripomienkami
jednotlivych viad.

CLANOK 40

Postup pri posudzovani textov

1. Konferencia rozhodne, &i za zaklad rozpravy prijme texty dohovorov alebo
odporucani pripravené Medzinarodnym uradom prace a rozhodne aj o tom, Ci
sa dohovory alebo odporuc€ania posudia na plenarnom zasadnuti konferencie,
alebo sa predloZzia na posudenie vyboru, ktory o nich poda spravu.
Rozhodnutiam méze predchadzat rozprava na plenarnom zasadnuti
konferencie o vSeobecnych zasadach navrhovaného dohovoru alebo
odporucania.

2. Ak konferencia postupila vyboru len text odporucania, rozhodnutie vyboru, Ze
konferencii navrhne prijat dohovor (namiesto odporu¢ania alebo popri fiom) si
vyZaduje dvojtretinovu vacsinu odovzdanych hlasov.

3. Ak sa dohovor alebo odporu€anie posudzuje na plenarnom zasadnuti
konferencie, konferencia schvaluje kazdé ustanovenie osobitne. Pocas
rozpravy, kym sa neprerokuju vSetky ustanovenia, konferencia méze
posudzovat len navrh na zmenu ustanovenia dohovoru alebo odporucania,
alebo proceduralny navrh.

4. Ak sa dohovor alebo odporuc¢anie postupi vyboru, konferencia po prijati spravy
vyboru pristupi k rozprave o dohovore alebo odporucani v sulade s pravidlami
uvedenymi v odseku 3. Rozprava sa neuskutoCni skér ako v defi nasledujuci po
dni, ked delegati dostali text spravy.
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5. Pocas rozpravy o ¢lankoch dohovoru alebo odporuania mdze konferencia
jeden alebo viacero €lankov postupit vyboru.

6. Ak konferencia odmietne dohovor obsiahnuty v sprave vyboru, ktorykolvek
delegat méze konferenciu poziadat o bezodkladné rozhodnutie, ¢i dohovor vrati
spat vyboru, aby posudil moznost dohovor zmenit na odporu€anie. Ak
konferencia rozhodne o tom, Ze zalezitost' vrati vyboru na opatovné posudenie,
vybor predloZi novu spravu konferencii na schvalenie eSte pred skonCenim
zasadnutia.

7. Ustanovenia dohovoru alebo odporuc€ania prijaté konferenciou sa postupia
navrhovému vyboru, aby pripravil zavereCny text. Takto pripraveny text sa
rozda delegatom.

8. Text sa nesmie nijakym spésobom pozmenit; napriek tomuto ustanoveniu vSak
prezident po konzultacii so vSetkymi tromi viceprezidentmi méze konferencii
predlozit pozmernovacie navrhy, ktoré sekretariat dostal pred zavereCnym
hlasovanim.

Ustava

19

9. Po prijati textu pripraveného navrhovym vyborom a po prerokovani pripadnych
pozmenovacich navrhov predlozenych v sulade s predchadzajucim odsekom

konferencia pristupi k zavereCnému hlasovaniu o prijati dohovoru alebo
odporucania v sulade s ¢lankom 19 ustavy organizacie.

CLANOK 41

Postup v pripade, ked dohovor neziska dvojtretinovu vacsinu

Ak v zavereCnom hlasovani dohovor neziska na prijatie potrebnu dvojtretinovu
vacsinu, ale ziska len jednoduchu vacésinu, konferencia neodkladne rozhodne o tom,
Ci sa dohovor vrati navrhovému vyboru na prepracovanie do podoby odporucania. Ak
konferencia schvali vratenie navrhovému vyboru, predlozia sa navrhy obsiahnuté v
dohovore na schvalenie konferencii v podobe odporuc€ania eSte pred skonCenim jej
zasadnutia.

CLANOK 42

Uradné preklady

Po prijati pdvodného francuzskeho a anglického textu generalny riaditel
Medzinarodného uradu prace méze na Zziadost prislusnych viad pripravit uradny
preklad dohovorov a odporucani. Zavisi od vlad, Ci sa preklady pokladaju za
rozhodujuce na aplikaciu dohovorov a odporucani v ich krajine.
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CLANOK 43°

Postup pri zaradeni uplnej alebo ¢iastoc¢nej revizie dohovoru do programu
konferencie

1. Ked' v sdlade s ustanoveniami dohovoru spravna rada poklada za potrebné
predloZit konferencii spravu o ucinnosti daného dohovoru a preskumat
vhodnost zaradenia jeho uplnej alebo Ciastocnej revizie do programu
konferencie, Medzinarodny urad prace poskytne spravnej rade vsetky
informacie, ktoré ma k dispozicii najmd v suvislosti s vnuatroStatnym
zakonodarstvom a praxou uplatriovania prislusného dohovoru v krajinach, ktoré
ho ratifikovali, a v suvislosti s vnutroS§tatnou upravou predmetu dohovoru a jeho
aplikaciou v Krajinach, ktoré ho neratifikovali. Navrh spravy Medzinarodného
uradu prace sa poskytne vsetkym ¢lenom na pripomienkovanie.

2. Po uplynuti Siestich mesiacov od datumu rozdania navrhu spravy
Medzinarodného dradu prace uvedeneho v odseku 1 ¢lenom spravnej rady a
Jednotlivym viladam, spravna rada ur¢i podmienky spravy a prerokuje otazku
potreby zaradenia uplnej alebo Ciasto¢nej revizie dohovoru do programu
konferencie.

3. Ak spravna rada prijme stanovisko, Ze nie je Ziaduce zaradit uplnu alebo
Ciasto¢nu reviziu dohovoru do programu, Medzinarodny urad prace oznami
vy8Sie uvedenu spravu konferencii.

4. Ak spravna rada prijme stanovisko, Ze je Ziaduce ratat so zaradenim ciasto¢nej
alebo uplnej revizie dohovoru na program konferencie, Medzinarodny udrad
prace poSle tuto spravu viadam c¢lenov a poZiada ich o pripomienky s tym, Ze
upriami ich pozornost na otazky, ktoré spravna rada poklada za hodné
osobitnej pozornosti.

5.  Po uplynuti styroch mesiacov od datumu odoslania spravy vladam spravna rada
s prihliadnutim na odpovede vlad prijme zavere¢nu spravu a presnu definiciu
otazky alebo otazok, ktoré zaraduje do programu konferencie.

6. Ak spravna rada, okrem pripadov ked povaZuje za potrebné predloZit
konferencii spravu o pdsobeni dohovoru v sulade s jeho ustanoveniami,
rozhodne, Ze je Ziaduce do programu konferencie zaradit uplnu alebo &iastocnu
reviziu dohovoru, Medzinarodny urad prace o rozhodnuti upovedomi viady
Clenov a poziada ich o pripomienky, pritom pozornost upriami na body, ktoré
osobitne zaujali pozornost spravnej rady.

7. Po uplynuti styroch mesiacov od datumu odoslania upovedomenia viadam,
spravna rada na zaklade odpovedi viad sformuluje presnt definiciu otazok,
ktoré zaradi do programu konferencie.

9 . . . . . o o s s .
Tento &lanok obsahuje ustanovenia rokovacieho poriadku spravnej rady, ktoré su dof zaclenené z
dévodov referencie, a nie su sucastou rokovacieho poriadku konferencie.
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10.

CLANOK 44

Postup v pripade revizie dohovoru

Ak sa do programu zaradi otazka uplnej alebo CiastoCnej revizie dohovoru,
ktory bol predtym konferenciou prijaty, konferencia postupuje v sulade s tymito
ustanoveniami:

Medzinarodny urad prace predlozi konferencii pozmeriovacie navrhy zostavené
v sulade so zavermi spravy spravnej rady a odporuc€ajuce uplnu alebo €iastocnu
reviziu skér prijatého dohovoru a zodpovedajuce otazke alebo otazkam, v
suvislosti s ktorymi boli pozmefiovacie navrhy zaradené do programu.

Konferencia rozhodne, &i za zaklad rozpravy prijme pozmenovacie navrhy
pripravené Medzinarodnym uradom prace a rozhodne, ¢i bude pozmenovacie
navrhy posudzovat na plenarnom zasadnuti konferencie, alebo &i ich postupi
vyboru, ktory o nich poda spravu. Rozhodnutiam méze predchadzat rozprava
na plenarnom zasadnuti konferencie o vSeobecnych zasadach navrhovanej
uplnej alebo CiastoCnej revizie v ramci moznosti programu.

Ak sa pozmenovacie navrhy posudzuju na plenarnom zasadnuti konferencie,
kazdy z nich sa konferencii predlozi na prijatie osobitne. PoCas rozpravy o
pozmenovacich navrhoch a kym sa neprerokuju vSetky uvedené navrhy
konferencia nesmie rokovat’ o inych navrhoch, nez su navrhy na zmenu textu
niektorého z nich alebo proceduralny navrh.

Ak sa pozmenovacie navrhy postupia vyboru, konferencia po oboznameni sa so
spravou vyboru pristupi k rozprave o texte kazdého pozmenovacieho navrhu
osobitne v sulade so zasadami ustanovenymi v predchadzajucom odseku.
Rozprava sa nesmie uskutoCnit skor ako v den nasledujuci po dni, ked boli
delegatom rozdané texty spravy.

PocCas rozpravy o pozmenovacich navrhoch konferencia méze jeden alebo
niekolko z nich postupit’ vyboru.

Pozmenovacie navrhy spolu s naslednymi zmenami nezmenenych ustanoveni
revidovaného dohovoru, ktoré prijala konferencia, sa postupia navrhovému
vyboru konferencie, ktory ich porovna s nezmenenymi ustanoveniami
revidovaného dohovoru a pripravi konecny text dohovoru v zrevidovanej
podobe. Text sa rozda delegatom.

Text sa nesmie nijakym spésobom pozmenit’; napriek tomuto ustanoveniu vsak
prezident po konzultacii so vSetkymi tromi viceprezidentmi mdze konferencii
predloZit pozmenovacie navrhy, ktoré sekretariat dostal pred zavereCnym
hlasovanim.

Po prevzati textu zostaveného navrhovym vyborom a po rozprave o pripadnych
pozmenovacich navrhoch predloZenych v sulade s predchadzajucim odsekom,
konferencia pristupi k zavere€nému hlasovaniu o prijati dohovoru v sulade s
clankom 19 ustavy organizacie.

V sulade s ¢lankom 14 ustavy organizacie a podfa ustanoveni ¢lanku 16
odseku 3 ustavy konferencia v Ziadnom Stadiu revizie nebude uplne alebo
Ciasto¢ne revidovat dohovor, ktory skor prijala, s vynimkou otazky alebo otazok,
ktoré spravna rada zaradila do programu zasadnutia.
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CLANOK 45

Postup v pripade revizie odporucania

Ustava

14,16, 3

1.

Ak sa do programu zaradi uplna alebo Ciasto¢na revizia odporucania, ktoré
konferencia skor prijala, Medzinarodny urad prace konferencii predlozi
pozmenovacie navrhy zodpovedajuce otazke alebo otazkam, v suvislosti s
ktorymi je do programu zaradeny navrh na reviziu.

Konferencia rozhodne, €i za zaklad rozpravy prijme pozmefiovacie navrhy
pripravené Medzinarodnym Uuradom prace a rozhodne, ¢i konferencia
pozmenovacie navrhy posudi na plenarnom zasadnuti konferencie, alebo ¢i ich
postupi na posudenie vyboru, ktory o nich poda spravu. Rozhodnutiam méze
predchadzat rozprava na plenarnom zasadnuti konferencie o vSeobecnych
zasadach navrhovanej uplnej alebo CiastoCnej revizie v ramci moznosti
programu.

Ak sa pozmenovacie navrhy posudzuju na plenarnom zasadnuti konferencie,
kazdy z nich sa konferencii predlozi na prijatie osobitne. PoCas rozpravy o
pozmenovacich navrhoch a kym sa neprerokuju vSetky z nich, konferencia
nesmie rokovat' o inych navrhoch, nez je navrh na zmenu textu niektorého z
nich alebo proceduralny navrh.

Ak sa pozmenovacie navrhy postupia vyboru, konferencia po oboznameni sa so
spravou vyboru pristupi k rozprave o texte kazdého pozmenovacieho navrhu
osobitne v sulade so zasadami ustanovenymi v predchadzajucom odseku.
Rozprava sa nesmie uskutoCnovat skor ako v den nasledujuci po dni, ked boli
delegatom rozdané texty spravy.

PocCas rozpravy o pozmenovacich navrhoch konferencia méze jeden alebo
niekolko z nich postupit’ vyboru.

Pozmenovacie navrhy prijaté spolu s naslednymi zmenami nezmenenych
ustanoveni revidovaného odporucania, ktoré prijala konferencia, sa postupia
navrhovému vyboru konferencie, ktory ich porovna s nezmenenymi
ustanoveniami revidovaného odporucania a pripravi konecny text odporucania v
zrevidovanej podobe. Text sa rozda delegatom.

Tento text sa nesmie nijakym spdsobom pozmenit’; napriek tomuto ustanoveniu
vSak prezident po konzultacii so vSetkymi troma viceprezidentmi moéze
konferencii predlozit pozmenovacie navrhy, ktoré sekretariat dostal pred
zavereCnym hlasovanim.

Po prevzati textu zostaveného navrhovym vyborom a po rozprave o pripadnych
pozmenovacich navrhoch predloZenych v sulade s predchadzajucim odsekom,
konferencia pristupi k zavereénému hlasovaniu o prijati odporuc¢ania v sulade s
¢lankom 19 ustavy organizacie.

V sulade s ¢lankom 14 ustavy organizacie a podfa ustanoveni ¢lanku 16
odseku 3 ustavy konferencia nebude uUplne alebo CcCiasto¢ne revidovat
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odporucanie, ktoré skor prijala, s vynimkou otazky alebo otazok, ktoré spravna
rada zaradila do programu zasadnutia.

CLANOK 45a

Postup pri zrudeni'® alebo stiahnuti dohovorov a odporucani

Ak sa pocita so zaradenim do programu konferencie takej otazky, ktora zahfha
zruSenie platného dohovoru alebo stiahnutie dohovoru, ktory nie je v platnosti,
alebo odporuc¢ania, Medzinarodny urad prace predloZi spravnej rade spravu so
vSetkymi zavaznymi informaciami, ktoré ma o danej zaleZitosti.

Ak je otazka zruSenia alebo stiahnutia zaradena do programu konferencie,
Medzinarodny urad prace doruCi najmenej osemnast mesiacov pred otvorenim
zasadnutia konferencie, na ktorom sa o tejto otazke bude rokovat, vSetkym
vladam kratku spravu a dotaznik so Ziadostou, aby v lehote dvanastich
mesiacov oznamili svoje zdévodnené stanovisko k uvedenému zruSeniu alebo
stiahnutiu pri uvedeni vSetkych zavaznych skutoCnosti. V dotazniku sa od viad
bude Ziadat, aby pred zostavenim konecného znenia odpovedi konzultovali
najreprezentativnejSie organizacie zamestnavatelov a pracovnikov. Na zaklade
dodanych odpovedi Medzinarodny urad prace zostavi spravu s koneCnym
navrhom, ktora sa rozosle vladam Styri mesiace pred zasadnutim konferencie.

Konferencia mbéze rozhodnut o preskimani spravy s obsiahnutym navrhom na
plenarnom zasadnuti alebo spravu postupi vyberovému vyboru. Pri skonéeni
skimania na plenarnom zasadnuti alebo s ohladom na spravu vyboru
konferencia na zéklade suhlasu alebo predbeznym hlasovanim s dvojtretinovou
vacsinou rozhodne, aby sa o navrhu na zruSenie alebo stiahnutie uskutocCnilo
zavereCné hlasovanie. Toto zavere¢né hlasovanie menovitym vyvolavanim sa
uskutoCni najskér v den nasledujuci po dni predbezného rozhodnutia.

ODDIEL F

Postup konferencie

pri posudzovani navrhovanych zmien ustavy orqaniza’ciell

10

Postup sa bude méct uplatiovat aZ po nadobudnuti platnosti Listiny o zmene Ustavy

Medzinarodnej organizacie prace z roku 1997 (8lanok 36 Ustavy Medzinarodnej organizacie prace).

! Nadobudnutie platnosti Ustavy organizacie sa riadi ¢l. 36 Ustavy organizacie.
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CLANOK 46

Zaradenie pozmenovacich navrhov na zmenu ustavy do programu

Konferencia posudi navrh na zmenu ustavy organizacie len v pripade, ked ho
spravna rada zaradila do programu konferencie aspon Styri mesiace pred
zaCatim zasadnutia, na ktorom sa ma posudzovat v sulade s c¢lankom 14
ustavy, alebo ked bol zaradeny do programu konferencie na predchadzajucom
zasadnuti konferencie v sulade s ¢lankom 16 odsekom 3 ustavy.

Pri zaradovani navrhu na zmenu ustavy do programu spravna rada alebo
konferencia musi presne definovat otazku alebo otazky, ktoré zaraduje do
programu konferencie.

CLANOK 47

Postup konferencie pri posudzovani navrhov
na zmenu ustavy

Medzinarodny urad prace predlozi konferencii pozmeriovacie navrhy otazky
alebo otazok, v suvislosti s ktorymi bol pozmenovaci navrh zaradeny do
programu.

Konferencia rozhodne, &i za zaklad rozpravy prijme pozmeriovacie navrhy
pripravené Medzinarodnym uradom prace a rozhodne, ¢i bude pozmenovacie
navrhy posudzovat na plenarnom zasadnuti konferencie, alebo &i ich postupi na
posudenie vyboru, ktory o nich predloZzi spravu. Rozhodnutiam méze
predchadzat vSeobecna rozprava na plenarnom zasadnuti konferencie o otazke
alebo otazkach, v suvislosti s ktorymi je pozmerovaci navrh zaradeny do
programu.

Ak sa pozmenovacie navrhy posudzuju na plenarnom zasadnuti konferencie,
kazdy z nich sa konferencii predlozi osobithe na predbezné prijatie
dvojtretinovou  vacSinou pritomnych delegatov. Pofas rozpravy o
pozmenovacich navrhoch a kym sa neprerokuju vSetky z nich konferencia
nesmie rokovat o inych navrhoch, nez je navrh na zmenu textu niektorého z
nich alebo proceduralny navrh.

Ak sa pozmenovacie navrhy postupia vyboru, konferencia po oboznameni sa so
spravou od vyboru pristupi k rozprave o texte kazdého pozmenovacieho navrhu
osobitne v sulade so zdsadami ustanovenymi v predchadzajucom odseku.
Rozprava sa nesmie uskutoCnit’ skér ako v den nasledujuci po dni, ked boli
delegatom rozdané texty spravy.

PocCas rozpravy o pozmenovacich navrhoch konferencia méze jeden alebo
viacero z nich postupit’ vyboru.

Konferencia postupi prijaté zmeny navrhovému vyboru konferencie, ktory ich
spolu so v8etkymi potrebnymi naslednymi zmenami nezmenenych ustanoveni
ustavy zostavi do dokumentu o zmene textu, ktorého text sa rozda delegatom.
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7.  Tento text sa nesmie nijakym spésobom pozmenit; napriek tomuto ustanoveniu
v8ak prezident po konzultacii so vSetkymi tromi viceprezidentmi modze
konferencii predlozit pozmenovacie navrhy, ktoré sekretariat dostal v den po
rozdani textu zrevidovaného navrhovym vyborom.

8. Po prevzati textu zostaveného navrhovym vyborom a po rozprave o pripadnych
pozmenovacich navrhoch predloZzenych v sulade s predchadzajucim odsekom
konferencia pristupi k zavereCnému hlasovaniu o prijati pozmenovacieho
navrhu v sulade s ¢lankom 36 ustavy organizacie.

ODDIEL G

Volby spravnej rady

CLANOK 48

Periodicita volieb

V sulade s ¢lankom 7 ustavy organizacie je funkéné obdobie spravnej rady trojro¢né
a stretnutia volitefov pre vyber osemnastich Statov zastupenych v spravnej rade i pre
volbu Clenov zamestnavatelov a pracovnikov v spravnej rade sa uskutoCnia raz za tri
roky pocas konferencie. Funkéné obdobie spravnej rady sa zaclina skonCenim
zasadnutia konferencie, po€as ktorej sa volby uskutocnili.

CLANOK 49

Volitelia predstavitelov viad

1. Podla ustanoveni ¢lanku 13 odseku 4 ustavy a oddielu D rokovacieho poriadku
konferencie kolégium volitelov predstavitelov vlad reprezentuju delegati viad
vSetkych clenov organizacie s vynimkou desiatich clenov s najvacsim
priemyselnym vyznamom.

Kazdy Clen kolégia volitefov ma pravo na jeden hlas.

Kolégium volitefov predstavitelov vlad vyberie osemnast ¢lenov organizacie,
ktorych vlady maju narok na vymenovanie riadnych vladnych Clenov spravnej
rady.

4. Kolégium volitelov predstavitelov vlad vyberie aj dvadsat osem dalSich ¢lenov
organizacie, ktorych vlady maju pravo na vymenovanie za zastupujucich
vladnych ¢lenov spravnej rady.
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CLANOK 50

Volitelia predstavitelov zamestnavatelov a pracovnikov

1. Volitemi predstavitelov zamestnavatelov a pracovnikov su delegati konferencie
za zamestnavatefov a pracovnikov s vynimkou delegatov zamestnavatelov a
pracovnikov zo Statov, ktoré nemaju pravo hlasovat’ podla ustanoveni ¢lanku 13
odseku 4 ustavy a oddielu D rokovacieho poriadku konferencie.

2. Kazdy volitel predstavitelov zamestnavatelov a pracovnikov menovite zvoli
Strnast os6b za riadnych Clenov spravnej rady a devatnastich oséb za
zastupujucich €lenov spravnej rady.

CLANOK 51

Oznamenie o volbach

Oznamenie o zasadnutiach pre volbu Clenov spravnej rady sa urobi najmenej 24
hodin vopred.

CLANOK 52

Postup pri hlasovani

Kazdy volitel hlasuje tajnym hlasovanim.

2. Predseda kazdého kolégia volitefov poZiada predstavitela prezidenta
konferencie o precitanie zoznamu delegatov s hlasovacim pravom. Pri vyvolani
svojho mena delegat vystupi a hlasovaci listok vloZi do volebnej urny.

3. Spocitavanie hlasov sa uskutoCni pod vedenim predstavitela prezidenta
konferencie, ktorému pomahaju dvaja volebni komisari vymenovani kolégiom
volitelov spomedzi svojich €lenov.

4.  Ziaden $tat alebo osoba nie je zvolena, pokial neziska viac ako polovicu hlasov
kolégia volitefov pritomnych na schddzi. Ak po prvom hlasovani zostava
obsadit’ eSte jedno alebo niekolko miest, hlasovanie sa podfa potreby opakuje
raz alebo niekolkokrat, priom kazdy Clen kolégia volitelov ma pravo hlasovat
za taky pocet kandidatov, ktory sa rovna poctu neobsadenych miest.

5. Po skonCeni hlasovania predseda kolégia volitefov oznami vysledky schédze,
vypracuje sa sprava pre konferenciu, ktora sa nasledne ulozi do archivu
Medzinarodného uradu prace. Spravu podpiSe predseda kolégia volitefov a
svojim podpisom ju potvrdi predstavitel prezidenta konferencie.
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CLANOK 53

(Zruseny)

CLANOK 54

Uvolnené miesta

Ak v Case, ked sa kona riadne zasadnutie konferencie, niektory stat prestane
zastavat' jedno z miest v spravnej rade vyhradené pre osemnast Statov
vybranych kolégiom volitelov predstavitefov viad, kolégium volitefov
predstavitefov vlad sa po€as zasadnutia zide a nominuje iny Stat na jeho miesto
v sulade s postupom ustanovenym v tomto oddiele.

Ak v obdobi medzi zasadnutiami konferencie niektory Stat prestane zastavat
jedno z miest v spravnej rade vyhradené pre osemnast Statov vybranych
kolégiom volitefov predstavitelov vlad, skupina predstavitefov vlad v spravnej
rade pristupi k jeho obsadeniu. Takuto nominaciu musi potvrdit kolégium
volitelov predstavitelov vlad a oznami to konferencii. Ak prislusné kolégium
volitelov nominaciu nepotvrdi, okamzite sa uskutocnia nové vofby v sulade s
prislusnymi ustanoveniami tohto oddielu.

Ak sa v ktoromkolvek okamihu uvolni miesto v désledku umrtia alebo
odstupenia predstavitela viady, ale prislusny Stat si ponecha miesto v spravnej
rade, prislusné miesto obsadi osoba, ktoru vlada nominuje za neho ako
nahradu.

Ak sa wuvolni miesto medzi Cclenmi spravnej rady predstavujucimi
zamestnavatelov alebo pracovnikov v Case konania riadneho zasadnutia
konferencie, poas zasadnutia sa zide prislusné kolégium volitefov a obsadi
uvolnené miesto v sulade s postupom ustanovenym v tomto oddiele.

Ak sa v obdobi medzi zasadnutiami konferencie uvolni miesto Clena spravnej
rady za zamestnavatelov alebo pracovnikov, prislusna skupina v spravnej rade
moZe uvolnené miesto slobodne obsadit bez toho, Zze by mala povinnost
nominovat nového Cclena spomedzi zastupujucich c¢lenov spravnej rady.
Nominovanie musi potvrdit prislusné kolégium volitelov na buducom zasadnuti
konferencie, ktoré to oznami konferencii. Ak prislusné kolégium volitefov
nominovanie nepotvrdi, okamzite sa uskutoCnia nové vofby v sulade s
ustanoveniami tohto oddielu.
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a)
b)
c)

d)

ODDIEL H

Vybory konferencie

CLANOK 55

Pbsobnost vyborov

Tento rokovaci poriadok sa vztahuje na vSetky vybory vymenované
konferenciou okrem mandatového a navrhového vyboru.

Na vyberovy vybor sa nevztahuju tieto ustanovenia:
¢lanok 56 odseky 6, 8, 9 a 10;
slova "v sulade s vyberovym vyborom" v ¢lanku 60;
¢lanok 63;
¢lanok 65 odseky 3 a 4.

Tento rokovaci poriadok sa vztahuje na finanény vybor predstavitelov viad
okrem pripadov, ked je nepouzitefny vzhfadom na to, Ze vybor nema trojstranny
charakter, a tvoria ho vyluéne predstavitelia vlad. Na finanény vybor sa
nevztahuju ani tieto ustanovenia:

¢lanok 56 odseky 6 a 10;
¢lanok 57 odsek 2;

slova "kazdej skupiny" v prvej vete Clanku 64 odsek 3 a druha veta v tom istom
odseku;

élanok 65 odsek 1.

Tento rokovaci poriadok sa vztahuje na vybor pre rezolucie, ak osobitné
ustanovenia obsiahnuté v C&lanku 62 odseku 4 a v ¢lanku 64 odseku 4
neustanovuju inak.

CLANOK 56

Zlozenie vyborov a pravo zucastnovat sa na ich praci

Konferencia urci vlady, ktoré budu zastupené v kazdom vybore viadnymi ¢lenmi
a vymenuva delegatov alebo poradcov za C¢lenov predstavitelov
zamestnavateflov a pracovnikov v prislusnom vybore.

Vlada ur€ena v sulade s predchadzajucim odsekom oznami sekretariatu vyboru
meno svojho riadneho predstavitela a pripadného nahradnika.

Skupina predstavitefov zamestnavatelov a skupina predstavitelov pracovnikov
rozhodne o tom, &i a za akych podmienok mézu ich ¢lenov vymenovanych do
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a)

b)

a)
b)

10.

vyborov nahradit osobni nahradnici; uvedené skupiny informuju sekretariat
vyboru o svojich rozhodnutiach.

Ked z dovodu udrZzania rovnovahy medzi skupinami zastupenymi vo vybore
nemdze konferencia uspokojit vSetky Zziadosti o ¢lenstvo v danom vybore,
konferencia urCi vlady, ktoré budu vo vybore =zastupené nahradnymi
predstavitefmi vlad nimi nominovanymi a smie vymenovat delegatov alebo
poradcov skupin zamestnavatelov a pracovnikov za nahradnych predstavitelov
zamestnavatelov a pracovnikov vo vybore.

Nahradni ¢lenovia maju rovnaké prava ako Clenovia vyboru s tym rozdielom, Ze
mozu hlasovat’ len za tychto podmienok:

nahradni vladni ¢lenovia mézu hlasovat’ v pripade, Ze ich na to splnomocni
riadny vladny clen vyboru, ktory nevoli a ktorého nenahradil nahradnik,
pisomnym oznamenim zaslanym sekretariatu;

nahradni Clenovia zamestnavatefov a pracovnikov mézu hlasovat namiesto
riadnych ¢&lenov zamestnavatelov alebo pracovnikov podfa podmienok
definovanych skupinou, do ktorej patria; skupiny informuju sekretariat vyboru o
vSetkych takto prijatych rozhodnutiach.

Okrem ¢lenov vyboru ma kazdy delegat alebo poradca, ktory na tento ucel
dostal pisomné splnomocnenie od delegata, ku ktorému je prideleny, pravo byt
pritomny na schédzach vyboru a okrem hlasovacieho prava ma vsetky prava
Clena vyboru.

Predstavitelia oficialnych medzinarodnych organizacii pozvanych na
konferenciu maju pravo zucastriovat sa na schédzach vyboru a na rozprave
bez prava hlasovat.

Pravo zucastrfiovat sa na schédzach vyboru maju dalej tieto osoby, ktoré sa so
suhlasom predsedu mézu zucastnhovat aj na rozprave:

osoby vymenované za pozorovatelov Statu pozvaného na konferenciu;

technicki experti-odborni poradcovia vymenovani konferenciou do vyboru ako
prisediaci v sulade s ¢lankom 18 ustavy organizacie.

Schédzok vyboru sa mbézu zulastiiovat predstavitelia mimovladnych
medzinarodnych organizacii, s ktorymi Medzinarodna organizacia prace
nadviazala konzultativne vztahy a dohodla trvalé zastupovanie na konferencii,
predstavitelia inych mimovladnych medzinarodnych organizacii, ktorych
konferencia pozvala zucastnit sa na schédzach vyboru. Po dohode s
podpredsedami predseda vyboru tymto predstavitefom méze umoznit urobit
vyhlasenie, alebo ho rozdat na informaciu, vyboru k bodom jeho programu. Ak
sa nedosiahne dohoda, zaleZitost sa postupi na rozhodnutie schédzky bez
rozpravy. Tento odsek sa nevztahuje na schédzky, na ktorych sa rokuje o
administrativnych alebo finanénych otézkach.

Predstavitelia oslobodzovacich hnuti, ktori boli pozvani na konferenciu a
ktorych konferencia pozvala k ucasti vo vybore, sa mézu zucastriovat rozpravy
bez hlasovacieho prava.
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CLANOK 57

Predsednictvo vyborov

Prvé zasadnutie vyboru otvori predstavitel sekretariatu konferencie
vymenovany na tento ucel generalnym tajomnikom. Oficialny predstavitel vedie
vybor az do zvolenia jeho predsedu alebo podpredsedu.

Vybor si zvoli svojho predsedu a dvoch podpredsedov, pochadzajucich po
jednom zo vSetkych troch skupin.

Vybor si potom spomedzi svojich Clenov zvoli jedného alebo viacerych
spravodajcov, ktori vysledky jeho rokovania predkladaju v jeho mene
konferencii. Predtym, nez predlozi spravu vyboru na schvalenie, spravodajca
alebo spravodajcovia ju predloZia predsednictvu vyboru.

Predsedom, podpredsedom a spravodajcom mézu byt delegati alebo
poradcovia.

CLANOK 58

Jazyky vyborov

Uradnymi jazykmi vyborov su franctzstina a angliétina.

Prejavy vo francuzstine skratene timoci do angli¢tiny a naopak timocnik, ktory
patri k sekretariatu konferencie.

Prejavy v SpanielCine skratene timocia do SpanielCiny uradni timocnici, ktori
takisto skratene timoc€ia do SpanielCiny prejavy z angli¢tiny alebo z francuzstiny.

Delegat mdze hovorit' aj inym nez uradnym jazykom, jeho delegacia vSak musi
zabezpecit' skratené timocenie jeho prispevku do jedného z dvoch uradnych
jazykov timoc¢nikom delegacie, pokial jej sekretariat konferencie neméze dat’ k
dispozicii timocnika konferencie pre uradné jazyky. Tento skrateny preklad
timocCi do druhého uradného jazyka timocnik, ktory patri k sekretariatu.

V pripadoch, ked aspon jedna patina ¢lenov vyboru skutoéne sa zuc€asthujucich
na jeho praci ako riadni ¢lenovia alebo ako nahradnici individualne a pisomne
vyhlasi, Ze je pre nich tazké zucastriovat sa na Cinnosti vyboru v ktoromkolvek
z dvoch uradnych jazykov alebo v Spaniel€ine, mézu poziadat o dodatoCné
timocCenie do iného jazyka, ktory ovladaju. Vybor tejto Ziadosti vyhovie pod
podmienkou, Ze sekretariat konferencie dokaze potrebnych timoc¢nikov
zabezpedit.

V pripadoch, ked je poCet Clenov vyboru, ktori Ziadaju o dodato¢né timocCenie
do iného nez uradného jazyka za podmienok ustanovenych v predchadzajucom
odseku, nizSi ako jedna patina vSetkych Clenov, vybor rozhodne, Ci ziadosti
vynimo¢ne vyhovie pod podmienkou, Ze sekretariat konferencie dokaze
potrebnych timo¢nikov zabezpedit.
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CLANOK 59

Navrhové komisie vyborov; podvybory

Kazdy vybor, ktorému konferencia v sulade s ¢lankom 40 proceduralnych
pravidiel pre dohovory a odporucania postupi texty navrhov dohovorov alebo
odporucani ako zaklad pre rozpravu, zriadi na jednej zo svojich prvych
schédzok navrhovu komisiu vyboru, ktoru tvori jeden viadny delegat, jeden
delegat zamestnavatefov a jeden delegat pracovnikov spolu so spravodajcom
alebo spravodajcami vyboru a pravnym poradcom konferencie. Pokial je to
mozné, navrhovu komisiu vyboru tvoria osoby ovladajuce obidva uradné jazyky.
Navrhovej komisii vyboru maju pomahat pracovnici sekretariatu konferencie
prideleni kazdému vyboru ako experti pre konkrétny bod prislusného programu.
Navrhova komisia vyboru je sufastou navrhového vyboru konferencie v
pripade, ked prislusny vybor predklada konferencii navrh dohovoru alebo
odporucania.

Vybor ma pravomoc vytvarat podvybory po upovedomeni v8etkych troch skupin
zastupenych vo vybore.

Predseda vyboru ma pravo zucasthovat sa na schdédzkach navrhovej komisie
vyboru a podvyborov zriadenych vyborom.

CLANOK 60

Schbdze

Predseda vyboru ur€i den a hodinu konania schddzi po porade s podpredsedami
a po dohode s vyberovym vyborom.

CLANOK 61

Povinnosti predsedu

Predseda otvara a vyhlasuje sch6dze za skoncené. Pred otvorenim programu
poskytne vyboru vSetky informacie, ktoré by sa ho mohli tykat'.

Predseda vedie rozpravy, udrziava poriadok, zabezpeCuje dodrZiavanie
rokovacieho poriadku, udeluje alebo odnima pravo prehovorit pred vyborom v
sulade s ustanoveniami rokovacieho poriadku, dava hlasovat o navrhoch a
oznamuje vysledky hlasovania.

Predseda ma pravo zucastriovat sa na rozprave a hlasovat okrem pripadu, ked
ho vo vybore zastupuje nahradnik; nema vSak rozhodujuci hlas pri hlasovani.

Pocas nepritomnosti predsedu na schodzi alebo niektorej jej Casti jej striedavo
predsedaju podpredsedovia.
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Podpredseda vystupujuci v ulohe predsedu ma rovnaké prava a povinnosti ako
predseda.

CLANOK 62

Pravo prehovorit pred vyborom

Nikto nema pravo prehovorit pred vyborom bez toho, aby nepoziadal o slovo
predsedu, ktory vyvolava recnikov v poradi, v akom poZziadali o vystupenie.

Predseda méze odobrat slovo re€nikovi, ak sa vzdiali od témy rozpravy.

S vynimkou osobitného suhlasu vyboru nema vystupenie presiahnut desat
minut bez timocCenia.

Predseda vyboru pre rezolucie méze po konzultacii s obidvoma podpredsedami
predlozit vyboru na rozhodnutie bez rozpravy navrh na skratenie Casového
limitu prispevkov na osobitnu tému na pat’ minut.

CLANOK 63

Navrhy, rezolucie a zmeny

Navrh, rezolucia alebo doplnok sa prerokuju, len ak sa k ich zneniu pripojili aj
dalSi podporovatelia.

(1) Navrhy tykajuce sa postupu rokovania (proceduralne navrhy), mozno
predlozit ustne a bez predchadzajuceho oznamenia. Mézu sa predlozit
kedykolvek, okrem pripadu, ked uz predseda vyzval vystupujuceho a kym
vystupujuci neskon il svoj prejav.

(2) Navrhy tykajuce sa postupu rokovania zahfhaju:
navrh vratit zaleZitost' na nové prerokovanie;
navrh odlozit posudenie otazky na neskoér;
navrh odroCit zasadnutie;
navrh odrocit rozpravu o osobitnej otazke;
navrh, aby vybor pokraCoval dalSim bodom programu zasadnutia;

navrh poziadat o nazor predsedu, sekretariat alebo pravneho poradcu
konferencie;

navrh skon it rozpravu.

VSetky rezolucie a doplnky, s vynimkou navrhov, tykajucich sa postupu
rokovania, sa musia predlozit pisomne v jednom z uradnych jazykov alebo v
SpanielCine.
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Rezolucie a doplnky sa musia predlozit sekretariatu vyboru pred 17.00 hod.,
aby sa o rezolucii alebo doplnku mohlo rokovat’ na schodzi, ktora sa uskutoCni
dopoludnia v nasledujuci den alebo pred 11.00 hod., a aby sa o rezolucii alebo
doplnku mohlo rokovat na schdédzi, ktora sa uskutoCnuje popoludni v ten isty
den.

Texty rezolucii a pozmerfiovacich navrhov sa prelozia a rozdaju pred rozpravou
vSetkym ¢lenom vyboru pritomnym na zasadnuti.

Do rozpravy sa na tej istej schédzi vyboru moézu predlozit len pozmenovacie
navrhy uz predloZzenych pozmenovacich navrhov za uvedenych podmienok.
Tieto pozmenovacie navrhy sa musia predlozit pisomne v jednom z uradnych
jazykov alebo v SpanielCine.

(1) O doplnkoch sa hlasuje pred rezoluciou, na ktoru sa vztahuju.

(2) Ak je doplnkov k navrhu alebo rezolucii niekolko, predseda rozhodne o
poradi, v ktorom sa o nich bude rokovat a hlasovat, podla nasledovnych
ustanoveni:

a) o kazdom navrhu, rezolucii alebo doplnku sa hlasuje;

b) o doplnkoch mozno hlasovat individualne alebo v protiklade k inym navrhom,

podla toho, ako o tom rozhodne predseda; ak sa vSak hlasuje o doplnkoch
proti inym navrhom, navrh alebo rezolucia sa povazuje za doplnenu, len ak
doplnok, ktory dostal najvacsi pocCet kladnych hlasov, bol odhlasovany
individualne a ak bol prijaty;

ak doslo k pozmeneniu navrhu alebo rezolucie v dosledku hlasovania, takto
doplneny navrh alebo rezolucia sa predlozia zasadnutiu vyboru na kone¢né
hlasovanie.

(1) Osoba, ktora doplnok predloZila, ho mdze vziat spat s vynimkou pripadu,
ked sa o jeho pozmeneni rokuje alebo ak toto pozmenenie bolo prijaté.

(2) Doplnok takto vzaty spat méze bez predchadzajuceho oznamenia podat
dalSia osoba, ak ma pravo zucCasthovat sa na rozprave vyboru.

Ktorykolvek ¢len méze kedykolvek upozornit na skutocnost, Ze sa nedodrzal
rokovaci poriadok a predseda bezodkladne vynesie rozhodnutie o takto
nastolenej otazke.

CLANOK 64

Skoncenie rozpravy

Ktorykolvek ¢€len vyboru mdézZe navrhnut skonCenie rozpravy o osobitnom
doplnku alebo o vSeobecnej otazke.

Predseda predklada navrh na skoncenie rozpravy, ak ho podpori aspon patina
Clenov vyboru pritomnych na schédzke. Predtym, ako da o tom hlasovat,
pre€ita mena osbb, ktoré sa uz prihlasili o slovo a ktoré ho dostanu aj po tom,
€o sa odhlasuje skoncenie rozpravy.
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3. Ak sa predlozi Ziadost o slovo napriek skon€eniu rozpravy, povolenie dostane
jeden re€nik z kazdej skupiny. Ak sa uz odhlasovalo skon&enie rozpravy, jeden
Clen kazZdej skupiny, z ktorej sa nikto neprihlasil o slovo za podmienok
ustanovenych v predchadzajucom odseku, sa moze vyjadrit k podstate
prerokuvanej otazky.

4. 'V pripade vyboru pre rezolucie sa k prerokuvanej otazke po odhlasovani
skoncCenia rozpravy ma pravo vyjadrit len predkladatel navrhu rezolucie alebo
pozmenovacieho navrhu, alebo niekolko predkladatelov, pokial ich je viac.

CLANOK 65

Spdsob hlasovania

1. S vynimkou ¢lanku 40 odseku 2 Rokovacieho poriadku rozhodnutia sa prijimaju
jednoduchou vacésinou hlasov pritomnych ¢lenov vyboru.

2. Kazdy €len vyboru ma, s vynimkou pripadov uvedenych v odsekoch 3 a 4 tohto
¢lanku, jeden hlas.

3. Ak konferencia vymenovala do vyboru dvakrat tolko vladnych ¢lenov ako &lenov
predstavujucich zamestnavatelov alebo pracovnikov'? kazdy vladny &len ma
jeden hlas a kazdy Clen predstavujuci zamestnavatefov alebo pracovnikov ma
dva hlasy.

4. Ak konferencia vymenovala do vyboru jedenapolkrat tolko viadnych &lenov ako
Clenov predstavujucich zamestnavatelov alebo pracovnikov, kazdy ¢len ma dva
hlasy a kazdy Clen predstavujuci zamestnavatelov alebo pracovnikov ma ftri
hlasy.

Hlasovanie o volbe predsedu je tajné.
Vybory hlasuju zdvihnutim rak alebo menovitym vyvolavanim.

Ak sa spochybriuje vysledok hlasovania zdvihnutim ruk, predseda da hlasovat
menovitym vyvolavanim.

12 vo vyboroch, ktoré rokuju o jednotlivych bodoch programu maju v praxi konferencie rovnaké
zastupenie vsetky tri skupiny zu€astnené na konferencii - vlady, zamestnavatelia a pracovnici.
Pomerne €asto sa stava, Ze vlady sa usiluju o zastupenie vo vybore v takom pocte, ktory jedna alebo
obidve dalSie skupiny nemdzu vyrovnat a princip rovnosti medzi vSetkymi troma skupinami
zastupenymi vo vybore mozno udrzat len prijatim Specialnych systémov hlasovania. Pouzivaju sa dva
systémy.

V prvom z tychto systémov sa vybor konstituuje v rovnakych proporciach ako konferencia, pritom
vladnych ¢lenov je dvakrat tolko ako ¢lenov predstavujucich zamestnavatelov alebo pracovnikov, ale
kazdy vladny ¢len ma jeden hlas a kazdy ¢len zvySnych dvoch skupin dva hlasy.

V druhom systéme je pocet vladnych E&lenov jedenapolkrat vy8Si ako polet Elenov predstavujucich
zamestnavatelov alebo pracovnikov, ale kazdy viadny &len ma dva hlasy a kazdy &len zvysSnych
dvoch skupin tri hlasy.

ZloZenie kazdého vyboru sa vytvara podfa navrhu predloZzeného konferencii vyberovym vyborom a
podfa okolnosti sa pouziva bezny systém hlasovania alebo jeden z dvoch Specialnych systémov.
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8. Hlasovanie menovitym vyvolavanim sa urobi aj v pripade, ked on zdvihnutim
ruky poziada aspon jedna patina pritomnych Clenov bez toho, €i sa takato
Ziadost prejavi zdvihnutim ruk pred hlasovanim, alebo ihned po fnom.

9. Hlasovanie zaznamena sekretariat a jeho vysledky oznami predseda.

10. V pripade rovnosti hlasov za a proti sa neprijme Ziadna rezolucia, pozmenovaci
alebo novy navrh.

11. Predseda dovoli ktorémukolvek clenovi vyboru, ktory o to poziada, aby v
kratkosti vysvetlil svoje hlasovanie okamzite po hlasovani. Predseda méze
vymedzit’ €as, povoleny na takéto vysvetlenie.

CLANOK 66

UznasSaniaschopnost

1. Hlasovanie nie je platné, ak je pocCet hlasov za a proti menSi ako dve patiny
vSetkych hlasov.

2. Ak sa hlasovanim zdvihnutim ruk nedosiahla uznasSaniaschopnost, predseda
moze okamzite pristupit’ k hlasovaniu menovitym vyvolavanim. Musi tak urobit’ v
pripade, ked hlasovanie menovitym vyvolavanim pozaduje viac ako jedna
patina pritomnych ¢lenov vyboru.

CLANOK 67

Zmeny textu predlozené navrhovou komisiou vyboru

Zmeny textu predloZené navrhovou komisiou vyboru méze predseda po konzultacii s
podpredsedami prijat.

CLANOK 68

Sekretariat

1. Generalny tajomnik konferencie alebo jeho predstavitelia mézu s povolenim
predsedu vystupit vo vyboroch, podvyboroch, alebo v navrhovej komisii vyboru.

2.  Generalny tajomnik vymenuje uradného predstavitela sekretariatu konferencie
do funkcie tajomnika pre kazdy vybor. Povinnostou uradného predstavitefla je
pInit dalSie povinnosti podla rozhodnutia vyboru alebo jeho predsedu.
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CLANOK 69

(Zruseny)

ODDIEL |

Skupiny zastupené na konferencii

CLANOK 70

Autondmia skupin

Ak rokovaci poriadok neustanovi inak, kazda skupina si vypracuje vlastné zasady
konania.

CLANOK 71

Predsednictvo skupin

1. Na svojej prvej schédzi si skupina zvoli predsedu, aspon jedného podpredsedu
a tajomnika.

2. Predseda a podpredseda alebo podpredsedovia sa volia spomedzi delegatov a
poradcov tvoriacich skupinu; tajomnika mozno zvolit spomedzi oséb mimo
skupiny.

CLANOK 72

Riadne schbdze

1. Skupinu treba v sulade s rokovacim poriadkom konferencie oficialne zvolat v
pripade:

a) nominacie viceprezidenta konferencie;
b) nominacie ¢lenov vyberového vyboru;
c) nominacie ¢lenov ostatnych vyborov;
d) volby spravnej rady;
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e) vsSetkych dalSich otazok postupenych skupinam vyberovym vyborom alebo
konferenciou.

2. Na prvej riadnej schédzi skupiny, ktora sa uskutoCni ¢o mozZno najskor po
zacCiatku zasadnutia konferencie, je pritomny predstavitel sekretariatu, aby ju
informoval o proceduralnych otazkach, ak o to skupina poziada.

3. Na riadnej schédzi volia len delegati s tym, Ze ak sa na nej delegat nembze
zucCastnit, na zaklade pisomného upovedomenia prezidenta méze vymenovat
jedného zo svojich poradcov, aby vystupoval ako jeho nahradnik v sulade s
ustanoveniami o schddzach konferencie obsiahnutymi v ¢lanku 1 odseku 3
rokovacieho poriadku.

4. Tajomnik kazdej skupiny neodkladne informuje predsednictvo konferencie o
vysledkoch vSetkych riadnych schodzi.

CLANOK 73

Proceduralne otazky hlasovania pri volbach

Prezident konferencie alebo nim vymenovana osoba, proceduralne riadi hlasovanie
pri volbach potrebnych na vymenovanie viceprezidentov konferencie, ¢lenov vyborov
a Clenov spravnej rady; v primeranom Case zvola delegatov s hlasovacim pravom,
zabezpecCi regularnost volieb a konferencii oznami vysledky volieb.

CLANOK 74

Neoficialne schbdze

Skupiny sa mézu kedykolvek schadzat' na neoficialnych schédzach na diskusiu alebo
prerokuvanie neoficialnych zalezitosti.

CLANOK 75

Proceduralny postup pri nominovani ¢lenov vyborov

vladnou skupinou

Pri nominovani ¢lenov vyborov vladna skupina postupuje nasledovne:

2. Na prvej oficialnej schédzi skupiny delegati kazdej viady pisomne informuju
tajomnika skupiny, v ktorych vyboroch chcu ich viady zastupenie a v akom
prednostnom poradi.
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3. Tajomnik potom pre kazdy vybor pripravi zoznam, v ktorom uvedie ktoré viady
si v nej Zelaju zastupenie a prednostné poradie. Zoznamy sa odovzdaju ¢lenom
skupiny.

4. Skupina najprv pripravi svoju nominaciu do vyboru, do ktorého kandiduje
najvacsi pocet kandidatov. Po nominovani ¢lenov prvého vyboru sa vo vztahu k
ostatnym vyborom pouzije rovnaky princip.

ODDIEL J

DocCasné pozastavenie ustanovenia

rokovacieho poriadku

CLANOK 76

Ak ustanovenia ustavy neustanovuju inak méze konferencia na zaklade
jednomyselného odporu€ania prezidenta a troch viceprezidentov vynimocne
rozhodnut, Ze doCasne pozastavi akékolvek pouzitie ustanovenia rokovacieho
poriadku z dévodu, aby sa na nej vyrieSila osobitna nesporna otazka, ak to prispeje k
riadnemu a ucéinnému konaniu konferencie. Rozhodnutie nemodze byt prijaté, kym
neddjde k zasadnutiu, ktoré nasleduje po predloZzeni navrhu konferencii o
pozastaveni ustanovenia rokovacieho poriadku.
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OZNAMENIE MEDZINARODNEJ KONFERENCIE PRACE O
ZASADNUTIACH O NAMORNICTVE

Uvedeny rokovaci poriadok plati pre vSetky zasadnutia Medzinarodnej konferencie
prace. Jeho pouzivanie pri zasadnutiach konferencie o namornictve podlieha tymto
Upravam:

Clanky 7, 7a a 11a Rokovacieho poriadku sa nepouziju.

Clanok 12 odsek 2: Sprava generalneho riaditela sa zaobera &innostou organizacie v
odvetvi namornictva a poslednym vyvojom v tomto odvetvi.

Clanok 17 odsek 1 (1): Prva veta tohto odseku sa nepouZije pre zasadnutia o
namornictve.

Clanok 17 odsek 6: Cas uréeny na skond&enie prace vyboru pre rezollicie mbze
konferencia urCit na zaklade odporucania vyberového vyboru, beruc do uvahy datum
urceny na ukoncenie zasadnutia.

Clanok 25 odsek 5: Predseda spravnej rady podava konferencii spravu o praci v
oblasti odvetvi namornictva od posledného zasadnutia konferencie 0 namornictve.

Clanky 27 az 28 (Prijimanie novych &lenov) sa nepouZiju.
Clanok 31 sa nepouzije.
Clanky 48 az 54 (Volby spravnej rady) sa nepouziju.
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