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Zoznam skratiek 

RSP   registrovaný sociálny podnik 

ZnO  znevýhodnená osoba 

NACE  Štatistická klasifikácia ekonomických činností 

EUR  euro 

tis.  tisíc 

mil.  milión 

MPSVaR Ministerstvo práce sociálnych vecí a rodiny 

SR  Slovenská republika 

SVE  Stredná a Východná Európa 

Z. z.  zbierka zákonov 

resp.   respektíve 

vlast.  vlastných 

 

Skratky okresov 

Okres skratka 

Bánovce nad Bebravou BN 

Banská Bystrica BB 

Banská Štiavnica BS 

Bardejov BJ 

Bratislava I BA1 

Bratislava II BA2 

Bratislava III BA3 

Bratislava IV BA4 

Bratislava V BA5 

Brezno BR 

Bytča BY 

Čadca CA 

Detva DT 

Dolný Kubín DK 

Dunajská Streda DS 

Galanta GA 

Gelnica GL 

Hlohovec HC 

Humenné HE 

Ilava IL 

Kežmarok KK 

Komárno KN 

Košice - okolie KS 

 

Košice I KE1 
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Košice II KE2 

Košice III KE3 

Košice IV KE4 

Krupina KA 

Kysucké Nové Mesto KM 

Levice LV 

Levoča LE 

Liptovský Mikuláš LM 

Lučenec LC 

Malacky MA 

Martin MT 

Medzilaborce ML 

Michalovce MI 

Myjava MY 

Námestovo NO 

Nitra NR 

Nové Mesto nad Váhom NM 

Nové Zámky NZ 

Partizánske PE 

Pezinok PK 

Piešťany PN 

Poltár PT 

Poprad PP 

Považská Bystrica PB 

Prešov PO 

Prievidza PD 

Púchov PU 

Revúca RA 

 

Rimavská Sobota RS 

Rožňava RV 

Ružomberok RK 

Sabinov SB 

Senec SC 

Senica SE 

Skalica SI 

Snina SV 

Sobrance SO 

Spišská Nová Ves SN 

Stará Ľubovňa SL 

Stropkov SP 

Svidník SK 

Šaľa SA 

Topoľčany TO 

Trebišov TV 

Trenčín TN 

Trnava TT 

Turčianske Teplice TR 

Tvrdošín TS 

Veľký Krtíš VK 

Vranov nad Topľou VT 

Zlaté Moravce ZM 

Zvolen ZV 

Žarnovica ZC 

Žiar nad Hronom ZH 

Žilina ZA 
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Netechnické zhrnutie 

Táto práca prináša analýzu sociálnych a ekonomických efektov sociálnych podnikov 
v Slovenskej republike. Vychádza z analýzy údajov o ekonomických a sociálnych indikátoroch 
registrovaných sociálnych podnikov (RSP). Údaje o RSP poskytlo Ministerstvo práce, 
sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky (MPSVaR) a pochádzajú z vlastného zisťovania. 
Údaje o ekonomických a finančných ukazovateľoch RSP pochádzajú z databázy Finstat. 
Výsledky zisťovania sú dané do kontextu s analytickými štatistikami o ekonomických 
a sociálnych charakteristikách podnikov z hľadiska veľkosti, veku a regiónu a odvetvia 
podnikania. Predmetom analýzy sú základné ekonomické a finančné ukazovatele podnikov, 
ako sú aktíva, tržby, pridaná hodnota, vlastné imanie, osobné náklady a zisk. 

Celkové počty registrovaných sociálnych podnikov začali významne narastať po prijatí zákona 
o sociálnej ekonomike v roku 2018. Najviac podnikov sa registrovalo v rokoch 2020 a 2021. 
V nasledujúcich rokoch sa počet nových registrácií znížil a súčasne sa vyskytli prípady, keď 
podniky požiadali o zánik štatútu. V rokoch 2023 a 2024 sa celkový počet RSP ustálil na 
hodnote 550- 600.  

Rast celkového počtu podnikov bol sprevádzaný aj výrazným zlepšením ich ekonomických 
a finančných ukazovateľov. Zvyšovali sa celkové aktíva, tržby, vlastné imanie, pridaná 
hodnota, ako aj zisk RSP. Zároveň došlo aj k výraznému zvýšeniu počtu zamestnancov RSP a to 
tak zraniteľných a znevýhodnených, ako aj ostatných. Rast sektora RSP nebol len dôsledkom 
nárastu celkového počtu podnikov, ale vyplynul aj z nárastu efektívnosti ich aktivít. Svedčí 
o tom významný nárast tržieb, aktív, pridanej hodnoty, vlastného imania a zisku v prepočte, 
tak na jeden podnik ako aj na jedného zamestnanca RSP. Najrýchlejšie rástli ukazovatele 
majetku a tržieb. To je pochopiteľné, pretože podniky získavajú zdroje pre svoj rozvoj hlavne 
z tržieb za vlastné výrobky a služby. Z nich kryjú nielen osobné náklady (vrátane miezd), ale aj 
investície zamerané na ďalší rozvoj. Významný nárast hodnoty majetku preto indikuje záujem 
RSP o dlhodobú udržateľnosť ich biznisu. Nárast hodnoty tržieb a majetku bol výrazne vyšší, 
ako bolo tempo rastu inflácie v rokoch 2018 až 2023.  

Registrované sociálne podniky neplnia len ekonomické, ale aj sociálne funkcie. Tie sa 
prejavujú v zamestnávaní špecifických skupín obyvateľstva, najmä znevýhodnených 
a zraniteľných osôb. V sledovanom období rokov 2018-2023 pozorujeme nielen zvyšovanie 
celkových počtov týchto kategórií zamestnancov, ale aj rast osobných nákladov v prepočte 
na jedného zamestnanca. Inak povedané, zamestnancom RSP kontinuálne rastú mzdy, 
odmeny a iné peňažné benefity, čo zvyšuje ich sociálny štandard. Tým dochádza k napĺňaniu 
základnej funkcie RSP, ktorou je harmónia ekonomických a sociálnych efektov. Za 
povšimnutie stojí, že sektor RSP zaznamenal rast aj počas rokov pandémie (2020-2022). 
Nárast objemov osobných nákladov a pridanej hodnoty (ktorá je súčtom zisku a osobných 
nákladov), bol v prepočte na jedného zamestnanca minimálne na úrovni inflácie. 

Po prijatí zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike v roku 2018 dominovali v štruktúre 
RSP najmä podniky v Prešovskom a Košickom kraji. Z odvetvového hľadiska bolo 
rozhodujúcim odvetvím stavebníctvo. S postupným narastaním počtov RSP sa regionálne 
a odvetvové aktivity týchto podnikov diverzifikovali a profilovali. Zreteľný je rast významu 
aktivít RSP najmä v Žilinskom a Banskobystrickom kraji. Najvyššie hodnoty aj podiely 
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ukazovateľov tržieb, osobných nákladov a zisku majú kraje Banskobystrický, Trenčiansky, 
Žilinský, Prešovský a Košický. Tieto kraje patria v rámci Slovenskej republiky k 
najchudobnejším regiónom. Možno kladne hodnotiť, že sa RSP koncentrujú práve v týchto 
regiónoch a plnia tak svoju sociálnu funkciu. Podiely Bratislavského a Trnavského kraja sú 
marginálne.  

Podobne ako pri regionálnej štruktúre finančných ukazovateľov aj pri štruktúre 
ukazovateľov podľa NACE vidíme po roku 2021 postupné ustálenie podielov jednotlivých 
odvetví. Tri odvetvia (priemyselná výroba stavebníctvo, administratívne a podporné služby) 
tvorili v roku 2023 približne 70 percent tržieb,  osobných nákladov a zisku.  

Súčasný model RSP v SR je založený na predovšetkým na pracovnej integrácii špecifických 
skupín obyvateľstva, najmä zdravotne znevýhodnených. Tento model pracovnej integrácie 
prináša významné ekonomické a sociálne benefity, no zdá sa, že už dosiahol aj svoje limity. 
Stále viac žiadateľov má problém naplniť jednu zo základných podmienok pre registráciu, t. j. 
určitý podiel. znevýhodnených a zraniteľných zamestnancov. Negatívne demografické trendy 
(starnutie populácie) spôsobujú, že o zdravotne znevýhodnených občanov sa zaujímajú aj 
klasickí zamestnávatelia. RSP sa ocitajú v konkurencii s bežnými podnikmi, lebo bežní 
zamestnávatelia dostávajú finančné príspevky s cieľom podporiť  zamestnávanie zdravotne 
ZnO. Ďalším faktorom stagnujúcich počtov RSP môže byť aj zmena prístupu k záujemcom 
o sociálne podnikanie. Od akvizície, ktorá bola dominantná v rokoch 2018-2021, MPSVaR 
pristúpilo k dôkladnému posudzovaniu motivácie záujemcu, spoločenskej prospešnosti a 
ekonomickej udržateľnosti jeho podnikateľského zámeru. Tým sa sťažil prístup k získaniu 
registrácie. 

V tomto kontexte treba vidieť aj stagnujúce počty RSP v posledných troch rokoch. Ďalší rozvoj 
sektora registrovaných sociálnych podnikov je podmienený zameraním sa na nové segmenty 
znevýhodnených a zraniteľných zamestnancov. Takýmto segmentom môžu byť napríklad 
občania, ktorí sú mimo trhu práce aj mimo vzdelávacieho procesu Možno preto uvažovať 
o rozšírení podpory aj na iné skupiny znevýhodnených uchádzačov.  
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1 Vývoj počtov a registrovaných sociálnych podnikov v SR 

Vývoj počtov RSP naznačuje rastúci záujem o sociálne podnikanie a jeho integráciu do 
slovenskej ekonomiky. Počet RSP s dostupnými ekonomickými a finančnými dátami sa 
výrazne zvýšil zo 7 v roku 2018 na 585 v roku 2024. Najväčšia dynamika nárastu bola 
zaznamenaná v roku 2018 až 2021. Po roku 2021 dochádza k určitému ustáleniu počtov RSP, 
pričom pozorujeme tak vznik nových, resp. ako aj zánik niektorých existujúcich RSP. 

 

Graf 1: Vývoj počtov a zánikov štatútov registrovaných sociálnych podnikov. Zdroj: MPSVaR 
a Finstat. Poznámka: Údaje za rok 2024 sú ku koncu septembra.  
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Graf 2: Vývoj zamestnanosti a podpory sociálnych podnikov v SR. Zdroj: autori v spolupráci s 
pracovníkmi MPSVaR 1 

2 Súhrnné a priemerované charakteristiky RSP 

Finančné údaje indikujú výrazné zlepšenie ekonomiky RSP nielen na súhrnných 
ukazovateľoch, ale aj na priemerných ukazovateľoch jednotlivých sociálnych podnikov. 

Tabuľka 1 sumarizuje súhrnné finančné a ekonomické výsledky sledovaných podnikov v 
rokoch 2018 až 2023 v miliónoch eur. Rast finančných ukazovateľov pokračoval aj v rokoch 
2021 až 2023, keď už počet RSP bol relatívne stabilný. Prehľad trendov vo vývoji finančných 
a ekonomických ukazovateľov indikuje nasledovné závery: 

 Majetok (aktíva) vzrástli z 0,35 mil. eur v roku 2018 na 136,57 mil. eur v roku 2023. 
Nárast majetku je zreteľný aj v rokoch 2021 až 2023 (Tabuľka 1), keď už bol počet 
podnikov relatívne ustálený. Tento rast naznačuje, že podniky výrazne investovali do 
rozvoja svojich zdrojov a infraštruktúry. 

 Vlastné imanie, ktoré predstavuje hodnotu majetku, ktorý podniky vlastnia po 
odpočítaní záväzkov, narástlo z 0,22 mil. eur v roku 2018, na 23,65 mil. eur v roku 2021 
a na 46,31 mil. eur v roku 2023. Tento nárast znamená, že podniky sa stali finančne 

                                                      

 

1 Ide o vyplatené príspevky na dohody uzavreté v roku 2023 za jednotlivé RSP na ťarchu NP. Pre dohody 
uzatvorené v roku 2023 sú financujúce projekty NP Podpora integračných podnikov, NP Podpora integračných 
podnikov 2 (prípadne ŠR). 
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zdravšími a viac schopnými financovať svoje operácie z vlastných zdrojov. Rast 
vlastného imania je pozitívnym signálom pre stabilitu sektora. 

 Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb sa dramaticky zvýšili z 0,51 mil. eur v roku 
2018, na 75 mil. eur v roku 2021 a na 141,55 mil. eur v roku 2023. Tento nárast 
poukazuje na úspešné obchodné aktivity sociálnych podnikov a ich schopnosť 
generovať stále vyššie príjmy. 

 Pridaná hodnota, ktorá je indikátorom vytvorenej ekonomickej hodnoty podnikov, 
vzrástla z 0,30 mil. eur v roku 2018 na 35,01 mil. eur v roku 2021 a na 66,20 mil. eur v 
roku 2023. Tento ukazovateľ je kľúčovým pre hodnotenie ekonomického prínosu RSP 
pre spoločnosť a zároveň svedčí o tom, že tieto podniky prispievajú čoraz väčšou 
mierou k hospodárstvu. 

 Osobné náklady vzrástli z 0,45 mil. eur v roku 2018 na 93,30 mil. eur v roku 2023. Tento 
nárast odzrkadľuje rastúci počet zamestnancov a zlepšovanie ich mzdových 
podmienok, čo je dôležité pre sociálnu dimenziu týchto podnikov. RSP zamestnávajú 
stále viac ľudí, čo napomáha sociálnym cieľom sektora. 

 Výsledok hospodárenia sa zlepšil z miernej straty -0,02 mil. eur v roku 2018 na zisk 
13,15 mil. eur v roku 2023. Tento pozitívny vývoj naznačuje zlepšovanie efektivity a 
rentability RSP. Postupné zvyšovanie zisku ukazuje, že podniky sú schopné dosahovať 
nielen sociálne, ale aj ekonomické ciele. 

Celkovo tabuľka 1 ukazuje, že podniky počas obdobia 2018-2023 prešli výrazným rastom vo 
všetkých hlavných finančných ukazovateľoch. Významný nárast vo finančných ukazovateľov 
pozorujeme aj po roku 2021, keď už sa začal celkový počet podnikov ustaľovať.  Rast aktív, 
vlastného imania, tržieb a zisku naznačuje, že tieto podniky si upevňujú svoju pozíciu v 
ekonomike. Veľmi dôležitým ukazovateľom sociálnych efektov RSP je signifikantný rast 
osobných nákladov, ktorý zahŕňa jednak rast miezd, ako aj odmien jeho zamestnancov. Tento 
vývoj je dôležitý pre napĺňanie sociálnych cieľov RSP. 
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Tabuľka 1: Súhrnné finančné a ekonomické výsledky RSP 2018-2023 (mil. eur) 

 
2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Majetok (aktíva)  0,35   3,64   36,27   73,60   106,42   136,57  

Vlastné imanie  0,22   0,88   12,14   23,65   33,22   46,31  

Tržby z predaja vlast. výrobkov a služieb  0,51   4,40   35,10   75,02   112,49   141,55  

Pridaná hodnota  0,30   2,16   15,85   35,01   49,55   66,20  

Osobné náklady  0,45   2,94   19,20   46,20   74,74   93,30  

Zisk / strata -0,02   0,06   2,96   7,23   9,24   13,15  

počet analyzovaných podnikov 6 42 232 428 518 550 

Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat. Poznámka: počet všetkých zamestnancov je 
odhadnutý z výročných správ v pomere. 68,5 % znevýhodnených a zraniteľných a 31,5 % ostatných 
zamestnancov 

Aj vývoj priemerných finančných ukazovateľov sociálnych podnikov v rokoch 2018-2023 
(Tabuľka 2) poukazuje na stabilný rast a zlepšovanie ekonomických výsledkov týchto 
podnikov. Na základe tabuľky možno vyvodiť niekoľko dôležitých záverov: 

 Majetok (aktíva): Priemerný majetok na jeden podnik sa zvýšil zo 57,8 tis. eur v roku 
2018 na 172 tis. eur v roku 2021 a 248,3 tis. eur v roku 2023. Tento rast indikuje, že 
jednotlivé podniky postupne zväčšovali svoj majetok, čo naznačuje rastúce investície 
do zdrojov a infraštruktúry, čím posilňovali svoju konkurencieschopnosť a stabilitu. 

 Vlastné imanie na jeden podnik vzrástlo z 36,3 tis. eur v roku 2018 na 55,3 tis eur 
v roku 2021 a 84,2 tis. eur v roku 2023. Tento nárast vlastného imania naznačuje, že 
podniky si dokážu stále viac financovať svoje aktivity z vlastných zdrojov, čím sa stávajú 
finančne zdravšími. 

 Priemerné tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb sa zvýšili z 84,8 tis. eur v roku 
2018 na 175,3 tis eur v roku 2021 a  257,4 tis. eur v roku 2023. Tento trojnásobný 
nárast ukazuje, že jednotlivé podniky dosahujú čoraz vyšší predaj, čo zvyšuje ich 
schopnosť generovať príjmy a rozširovať svoje podnikanie. 

 Pridaná hodnota na jeden podnik vzrástla z 49,9 tis. eur v roku 2018 na 81,8 tis eur 
v roku 2021 a 120,4 tis. eur v roku 2023. Nárast pridaných hodnôt odráža rastúci 
ekonomický prínos jednotlivých podnikov a ich schopnosť vytvárať hodnotu pre 
spoločnosť. 

 Priemerné osobné náklady na jeden podnik vzrástli z 74,3 tis. eur v roku 2018 na 108 
tis. eur v roku 2021 a 169,6 tis. eur v roku 2023. Tento nárast môže naznačovať, že 
podniky zamestnávajú viac ľudí alebo poskytujú lepšie podmienky pre svojich 
zamestnancov, čo korešponduje s ich sociálnou misiou. 

 Priemerný zisk na jeden podnik sa zlepšil z miernej straty -3,0 tis. eur v roku 2018 na 
zisk 16,9 tis eur v roku 2021 a 23,9 tis. eur v roku 2023. Tento výrazný rast ziskovosti 
naznačuje, že podniky sa stávajú ziskovejšími a efektívnejšími vo svojej činnosti, 
pričom dosahujú nielen sociálne, ale aj ekonomické úspechy. 
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Všetky ekonomické ukazovatele RSP rástli aj počas roku pandémie (2020-2022). Aj tento fakt 
svedčí o životaschopnosti sektora RSP.  

Priemerné finančné ukazovatele na jeden podnik v rokoch 2018 až 2023 preukazujú výrazné 
zlepšenie  ekonomiky sociálnych podnikov. Podľa údajov Národnej banky Slovenska 
kumulatívna inflácia za roky 2018 až 2023 činila  38 percent, t. j. ceny v tomto období narástli 
1,38 krát. Nárast finančných ukazovateľov prepočítaný na jeden podnik však bol troj- až 
štvornásobný. Tempo rastu finančných ukazovateľov RSP bolo teda podstatne vyššie ako rast 
inflácie. 

Rast majetku, vlastného imania, tržieb a ziskovosti naznačuje, že tieto podniky sa stávajú čoraz 
efektívnejšími a ekonomicky úspešnejšími. Zároveň nárast osobných nákladov naznačuje, že 
plnia svoju sociálnu misiu prostredníctvom zamestnávania. 

Tabuľka 2: Priemerné finančné a ekonomické výsledky RSP na jeden podnik 2018-2023 (tis. 
eur) 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Majetok (aktíva) 57,8  86,6  156,3  172,0  205,4  248,3  

Vlastné imanie 36,3  20,9  52,3  55,3  64,1  84,2  

Tržby z predaja vlast. výrobkov a služieb 84,8  104,8  151,3  175,3  217,2  257,4  

Pridaná hodnota 49,9  51,4  68,3  81,8  95,7  120,4  

Osobné náklady 74,3  70,0  82,8  108,0  144,3  169,6  

Zisk / strata -3,0  1,4  12,8  16,9  17,8  23,9  

počet analyzovaných podnikov 6 42 232 428 518 550 

Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat 

Tabuľka 3 prezentuje priemerné finančné a ekonomické výsledky RSP v prepočte na jedného 
zamestnanca. Údaje sú vypočítané z celkového počtu zamestnancov RSP. V tabuľke vidíme 
významný nárast vo všetkých ukazovateľoch, najmä v majetku a tržbách. O niečo pomalší bol 
nárast celkovej pridanej hodnoty a osobných nákladov. Rozdielne tempa rastu špecifických 
finančných ukazovateľov majú svoje ekonomické dôvody: 

 Z ekonomického hľadiska je veľmi dôležitý rýchly rast tržieb. Tržby sú hlavným zdrojom 
úhrade nákladov, a to nielen na mzdy, ale aj na rozvojové investície. Rast tržieb je 
zásadnou podmienkou pre udržateľnosť ekonomického modelu registrovaných 
sociálnych podnikov.  

 Rýchly rast majetku je pochopiteľný, pretože podniky potrebujú na svoj rozvoj 
investovať najmä v prvých rokoch svojej činnosti a prostriedky na svoj rast získavajú 
predovšetkým z tržieb.  

 Vlastné imanie je súčtom základného imania a nerozdeleného zisku z minulých rokov. 
Pretože (i) základné imanie väčšinou zostáva konštantné a (ii) RSP svoj zisk rozdeľujú 
v prevažnej miere medzi zamestnancov, je relatívne pomalší nárast vlastného imania 
úplne logicky. 
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 Finančný zisk nie je primárnym cieľom RSP. Hoci zisk na jedného zamestnanca rástol 
pomalším tempom, je zaujímavé, že rast bol pozitívny aj v rokoch pandémie.  

 Osobné náklady sú súčtom miezd a náhrad miezd (odmeny, dovolenky, časť PN, tvorba 
sociálneho fondu). Zamestnanosť a osobné náklady sú v sociálnych podnikoch do 
veľkej miery naviazané na dotáciu zo strany štátu. Podľa údajov MPSVaR tvorili 
znevýhodnení a zraniteľní zamestnanci 31-36 % celkovej zamestnanosti. Výšku mzdy 
ovplyvňuj nielen podiel, ale aj štruktúra znevýhodnených a zraniteľných 
zamestnancov podľa veľkosti ich úväzkov a miery znevýhodnenia. Tieto údaje nie sú 
k dispozícii. Na základe rastu osobných nákladov v prepočte na jedného zamestnanca 
však môžeme odhadnúť, že sa vyvíjali prinajmenšom tak rýchlo ako miera inflácie v 
rokoch 2018 až 2023.  

 Pridaná hodnota je súčtom osobných nákladov a zisku. Pretože zisk nie je primárnym 
cieľom RSP, je rast pridanej hodnoty v podstate podobný rastu  osobných nákladov.  

Tabuľka 3: Priemerné finančné a ekonomické výsledky RSP na jedného zamestnanca 2018-
2023 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Majetok (aktíva) 7955 16545 16206 15907 17307 20221 

Vlastné imanie 5000 4000 5424 5111 5403 6857 

Tržby z predaja vlast. výrobkov a služieb 11591 20000 15684 16214 18294 20958 

Pridaná hodnota 6818 9818 7082 7566 8058 9802 

Osobné náklady 10227 13364 8579 9985 12155 13814 

Zisk / strata -455 273 1323 1563 1503 1947 

Celkový počet zamestnancov RSP 44 220 2238 4627 6149 6754 

Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat a MPSVaR (počty zamestnancov) 

Registrované sociálne podniky pôsobia vo všetkých krajoch Slovenskej republiky. V roku 2023 
ich najviac bolo v Banskobystrickom, Košickom a Žilinskom kraji, najmenej ich bolo 
v Bratislavskom kraji. Rozdiely v počtoch RSP medzi krajmi sa následne prejavujú aj vo veľkosti 
ich súhrnných, ekonomických a finančných ukazovateľov (Tabuľka 4). Z hľadiska tržieb, aktív 
vlastného imania, ako aj osobných nákladov, zaznamenávame najväčší rozvoj 
v Banskobystrickom, Košickom, Prešovskom, Trenčianskom a Žilinskom kraji. Teritoriálne 
vzory rozloženia ekonomických aktivít RSP možno z hľadiska rozvoja sociálne ekonomiky 
hodnotiť kladne, pretože v rámci SR ide o chudobnejšie regióny. 
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Tabuľka 4: Súhrnné finančné a ekonomické výsledky RSP podľa krajov, 2023 (mil. eur) 

kraj Majetok 
(aktíva) 

Vlastné 
imanie 

Tržby z predaja 
vlastných 

výrobkov a 
služieb 

Pridaná 
hodnota 

Osobné 
náklady 

Zisk / 
strata 

Banskobystrický 29,8 9,4 27,2 12,4 16,9 3,2 

Bratislavský 11,3 2,0 4,5 2,3 4,5 0,3 

Košický kraj 13,4 4,7 18,1 10,5 16,0 1,4 

Nitriansky  4,8 1,1 8,7 2,6 4,7 0,1 

Prešovský  16,8 7,0 25,4 8,1 10,4 2,0 

Trenčiansky  23,3 8,1 20,7 11,6 14,4 1,8 

Trnavský  15,4 4,4 12,6 5,4 7,2 1,5 

Žilinský 21,8 9,6 24,4 13,3 19,2 2,7 

Slovensko 136,6 46,3 141,6 66,2 93,3 13,2 

Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat 

Ak sa pozrieme na priemerné finančné ukazovatele RSP (v priemere na jeden podnik, Tabuľka 
5), z hľadiska ekonomických a finančných ukazovateľov existovali medzi registrovanými 
sociálnymi podnikmi v jednotlivých krajoch badateľné rozdiely (Tabuľka 4). Kladne treba 
hodnotiť, že osobné náklady na jeden podnik boli nadpriemerné v Banskobystrickom, 
Košickom, a Žilinskom kraji, ktoré patria medzi najchudobnejšie regióny Slovenskej republiky. 
Aj z tohto hľadiska sa dá povedať, že registrované sociálne podniky napĺňajú svoju sociálnu 
funkciu tam, kde je to najviac potrebné.  
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Tabuľka 5: Priemerné finančné a ekonomické výsledky RSP na jeden podnik podľa krajov, 2023 
(tis. eur) 

kraj Majetok 
(aktíva) 

Vlastné 
imanie 

Tržby z predaja 
vlastných 

výrobkov a 
služieb 

Pridaná 
hodnota 

Osobné 
náklady 

Zisk / 
strata 

Banskobystrický 372,5 117,4 339,7 154,7 211,7 40,2 

Bratislavský 450,2 79,3 178,0 93,1 178,9 13,6 

Košický kraj 181,3 63,6 244,8 141,7 215,7 18,7 

Nitriansky  114,1 25,2 207,0 61,2 111,5 3,5 

Prešovský  262,5 109,9 396,3 127,0 163,2 31,4 

Trenčiansky  338,2 117,7 300,5 168,0 208,9 26,4 

Trnavský  341,7 97,8 280,2 121,0 161,0 34,0 

Žilinský 234,3 103,4 262,5 145,8 208,2 29,4 

Slovensko 277,6 94,1 287,7 135,1 190,0 26,8 

Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat 

Registrované sociálne podniky pôsobia vo všetkých krajoch Slovenskej republiky. V roku 2023 
ich najviac bolo v Banskobystrickom, Košickom a Žilinskom kraji najmenej ich bolo 
v Bratislavskom kraji. Rozdiely v počtoch RSP medzi krajmi sa následne prejavujú aj vo veľkosti 
ich súhrnných, ekonomických a finančných ukazovateľov(Tabuľka 5). Z hľadiska tržieb, aktív 
vlastného imania, ako aj osobných nákladov, zaznamenávame najväčší rozvoj 
v Banskobystrickom, Košickom, Prešovskom, Trenčianskom a Žilinskom kraji. Teritoriálne 
vzory rozloženia ekonomických aktivít RSP možno z hľadiska rozvoja sociálne ekonomiky 
hodnotiť kladne, pretože v rámci SR ide o chudobnejšie regióny. 

 

Tabuľka 6 poskytuje prehľad finančných ukazovateľov sociálnych podnikov podľa rôznych 
sektorov hospodárstva. Výsledky porovnania sú nasledovné: 

 Majetok (aktíva): Najväčšie objemy majetku majú sektory „Priemyselná výroba“ (32,7 
mil. EUR), „Stavebníctvo“ (23 mil. EUR) a „Administratívne a podporné služby“ (21,2 
mil. EUR2). To naznačuje, že tieto odvetvia majú najväčšie investície do aktív. 

 Vlastné imanie: Najvyššie hodnoty vlastného imania vidíme opäť v „Priemyselnej 
výrobe“ (14,3 mil. EUR) a v sektore „Administratívnych a podporných služieb“ (7,9 mil. 

                                                      

 

2 Táto skupina zahŕňa poskytovanie celej škály každodenných administratívnych služieb ako je finančné 
plánovanie, účtovanie a vedenie záznamov, distribúcia personálu a fyzických prostriedkov a logistika pre 
zákazníkov na základe zmluvy alebo za odplatu. 
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EUR). Silné vlastné imanie naznačuje finančnú stabilitu a potenciál na rast v týchto 
sektoroch. 

 Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb: Sektor „Administratívne a podporné 
služby“ má najvyššie tržby (35,7 mil. EUR), čo znamená, že je lídrom v generovaní 
príjmov. Za ním nasleduje „Priemyselná výroba“ (33,3 mil. EUR). 

 Pridaná hodnota: Podobne vysoké hodnoty pridanej hodnoty sú viditeľné v 
„Administratívnych a podporných službách“ (18,6 mil. EUR) a „Priemyselnej výrobe“ 
(14,4 mil. EUR). Tieto sektory sú teda najefektívnejšie v pridávaní hodnoty k svojim 
produktom a službám. 

 Osobné náklady: Najväčšie výdavky na zamestnancov sú v „Administratívnych 
a podporných službách“ (28,3 mil. EUR) a „Priemyselnej výrobe“ (19,9 mil. EUR), čo 
môže naznačovať vysokú zamestnanosť alebo náklady na mzdy. 

 Hospodársky výsledok: Najziskovejšie sektory sú „Priemyselná výroba“ (3,3 mil. EUR) 
a „Administratívne a podporné služby“ (3,75 mil. EUR). Niektoré sektory, ako napríklad 
„Vzdelávanie“ (-70 tis. EUR) a „Činnosti v oblasti nehnuteľností“ (-127 tis. EUR), však 
vykazujú straty, čo poukazuje na finančné výzvy. 

 

Je zrejmé, že sektory ako „Priemyselná výroba“ a „Administratívne a podporné služby“ 
dominujú v mnohých kľúčových ukazovateľoch, pričom menšie a špecializované sektory ako 
„Vzdelávanie“ alebo „Nehnuteľnosti“ môžu čeliť problémom so ziskovosťou. 
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Tabuľka 6: Súhrnné finančné a ekonomické výsledky RSP podľa odvetví, 2023 (mil. eur) 

 Majetok 
(aktíva) 

Vlastné 
imanie 

Tržby 
z predaja 
vlastných 

výrobkov a 
služieb 

Pridaná 
hodnota 

Osobné 
náklady 

Zisk/ 
strata 

A Poľnohospodárstvo, 
lesníctvo a rybolov 

4,4 1,2 2,2 1,0 1,2 0,3 

C Priemyselná výroba 32,7 14,3 33,3 14,4 19,9 3,3 

E Dodávka a čistenie 
vody, čistenie odpadov 

7,7 2,6 9,9 4,5 4,6 2,5 

F Stavebníctvo 23,0 7,4 27,4 10,1 11,9 2,1 

G Veľko- a 
maloobchod, oprava 
motorových vozidiel 

15,4 4,9 4,6 4,8 7,1 1,1 

H Doprava 
a skladovanie  

2,9 0,3 5,4 1,2 1,4 0,2 

I Ubytovacie 
a stravovacie služby 

6,8 2,5 8,1 3,2 5,0 0,9 

J Informácie 
a komunikácia  

0,6 0,2 0,8 0,7 1,3 0,1 

L Činnosti v oblasti 
nehnuteľností  

7,6 0,3 0,9 0,6 1,4 -0,1 

M Odborné, vedecké 
a technické činnosti  

5,1 1,9 5,2 2,9 3,9 0,8 

N Administratívne 
a podporné služby 

21,2 7,9 35,7 18,6 28,3 3,8 

O Verejná správa a 
povinné soc. 
zabezpečenie 

0,9 0,6 0,7 0,5 0,4 0,1 

P Vzdelávanie..  0,6 0,1 0,7 0,4 1,0 -0,1 

Q Zdravotníctvo 
a sociálna pomoc  

2,7 1,0 2,1 1,0 1,3 0,1 

R Umenie, zábava 
a rekreácia 

0,8 0,2 0,9 0,5 0,6 0,1 

S Ostatné činnosti 3,9 0,8 3,7 1,8 4,0 0,2 

Spolu 136,6 46,3 141,6 66,2 93,3 15,3 

Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat 
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Tabuľka 7 analyzuje vývoj súhrnných finančných ukazovateľov RSP podľa jednotlivých krajov 
v období rokov 2018 až 2023. V rokoch 2018 až 2020 bol ešte počet RSP malý a medzi 
jednotlivými krajmi existovali pomerne výrazné rozdiely v štruktúre celkových tržieb, 
osobných nákladov a zisku. Prešovský a Košický kraj mali vtedy dominantné postavenie. 
S postupným zvyšovaním počtov RSP vidíme zreteľný rast významu aktivít RSP najmä 
v Žilinskom a Banskobystrickom kraji. 

Po ustálení počtov RSP od roku 2021 pozorujeme stabilizáciu podielov jednotlivých krajov na 
celkových tržbách, osobných nákladoch a zisku. Najvyššie hodnoty aj podiely týchto 
ukazovateľov majú kraje Banskobystrický, Trenčiansky, Žilinský. Prešovský a Košický. Podiely 
Bratislavského a Trnavského kraja sú marginálne. 
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Tabuľka 7: Vývoj tržieb, osobných nákladov a zisku/straty RSP podľa krajov, 2018-2023 (%, a mil.) 
eur) 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2023  

Tržby (%) podiel 

Banskobystrický kraj 0,0  22,4  18,6  17,9  17,5  19,2  

Bratislavský kraj 0,0  0,0  3,3  5,0  3,2  3,1  

Košický kraj 20,3  28,3  12,0  12,0  12,4  12,8  

Nitriansky kraj 0,0  3,3  8,9  7,4  7,5  6,1  

Prešovský kraj 79,7  34,9  17,5  15,2  15,9  17,9  

Trenčiansky kraj 0,0  0,0  18,4  18,7  17,2  14,6  

Trnavský kraj 0,0  3,9  12,7  10,5  9,9  8,9  

Žilinský kraj 0,0  7,2  8,6  13,3  16,4  17,2  

Spolu Slovensko 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

tržby spolu, mil. eur 0,5  4,4  35,1  75,0  112,5  141,6   

Osobné náklady (%) podiel 

Banskobystrický kraj 0,0  0,0  18,5  17,7  17,0  18,1  

Bratislavský kraj 0,0  19,3  3,2  4,0  4,3  4,8  

Košický kraj 27,2  32,4  21,6  17,5  17,1  17,1  

Nitriansky kraj 0,0  2,2  4,3  5,2  5,4  5,0  

Prešovský kraj 72,8  31,4  13,5  11,9  10,5  11,2  

Trenčiansky kraj 0,0  0,0  19,8  18,8  17,3  15,4  

Trnavský kraj 0,0  5,2  5,6  8,5  8,0  7,8  

Žilinský kraj 0,0  9,6  13,4  16,4  20,4  20,5  

Spolu Slovensko 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

osobné náklady spolu, mil. eur 0,4  2,9  19,2  46,2  74,7  93,3   

Zisk / strata (%) podiel 

Banskobystrický kraj 0,0  -86,5  24,5  31,2  20,6  24,5  

Bratislavský kraj 0,0  0,0  6,8  11,3  3,3  2,6  

Košický kraj -84,5  234,7  7,2  7,5  15,5  10,5  

Nitriansky kraj 0,0  16,9  1,1  0,8  1,1  1,1  

Prešovský kraj 184,5  163,4  16,4  11,6  13,0  15,3  

Trenčiansky kraj 0,0  0,0  13,8  18,0  22,8  13,8  

Trnavský kraj 0,0  -228,4  23,2  3,8  4,3  11,6  
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Zdroj: Autori na základe údajov z databázy Finstat 

 

 

3 Teritoriálne charakteristiky RSP 

Počty a ekonomické  aktivity registrovaných sociálnych podnikov nie sú v Slovenskej republike 
rozložené rovnomerne.  

Vysoké aktíva, tržby, vlastné imanie a pridaná hodnota sú charakteristické pre bývalé banské 
regióny ako najmä Prievidza a Veľký Krtíš (Grafy 3 až 8). Výrazná je ekonomická aktivita aj 
v regiónoch Žiliny, Martina, Popradu, Zvolena, Námestova, Banskej Bystrice a Levíc. 

Juhozápad a severovýchod Slovenska sú naopak charakteristické veľmi slabým zastúpením 
registrovaných sociálnych podnikov.  

 

Graf 3: Aktíva registrovaných sociálnych podnikov podľa okresov v mil. eur (2023).  
Zdroj: autori na základe databázy Finstat.  

 

Žilinský kraj 0,0  -0,0  7,0  15,8  19,4  20,5  

Spolu Slovensko 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

zisk/strata spolu mil. eur -0,0  0,1  3,0  7,2  9,2  13,2  
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Graf 4: Tržby registrovaných sociálnych podnikov podľa okresov v mil. eur (2023).  
Zdroj: autori na základe databázy Finstat.  

 

Graf 5: Vlastné imanie registrovaných sociálnych podnikov podľa okresov v mil. eur (2023).  
Zdroj: autori na základe databázy Finstat.  
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Graf 6: Osobné náklady registrovaných sociálnych podnikov podľa okresov v mil. eur (2023).  
Zdroj: autori na základe databázy Finstat.  

 

 

Graf 7: Pridaná hodnota registrovaných sociálnych podnikov podľa okresov v mil. eur (2023).  
Zdroj: autori na základe databázy Finstat.  
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Graf 8: Zisk / strata registrovaných sociálnych podnikov podľa okresov v mil. eur (2023).  
Zdroj: autori na základe databázy Finstat.  

 




