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Mili socialni
podnikatelia,
predstavujeme Vam
nase dalSie tematické

Cislo Newslettera o socialnej ekonomike
a socialnom podnikani, ktoré je venované
socialnej ekonomike v priestore krajin
VySehradskej Stvorky.

Ekosystém socialnej ekonomiky

a socialnych podnikov v krajinach
VySehradskej skupiny predstavuje
dynamicku oblast, ktora kombinuje
historické dediCstvo, regionalne Specifika,
aktualne trendy spojené

s hospodarskymi, politickymi

a spolo¢enskymi vyzvami.

Je vyznamne ovplyvnena snahami
Europskej unie o vyrovnavanie rozdielov
medzi regionmi Europy a podmienena tak
modernou historiou, ako i velkostou
jednotlivych krajin.

Ponukame vam prehladové informacie, ktoré
sa tykaju tém:
. Historicky a spoloCensky kontext
socialneho podnikania v krajinach V4,
. Pravny a regulaény ramec v krajinach V4,
. Statom zabezpe&ovana podporna
infrastruktura,
. Finan¢na podpora a finan¢na udrzatelnost
socialnych podnikov,
. Socialny vplyv a meranie dopadu
. Siete a partnerstva,
. Povedomie o téme socialneho podnikania.

Verime, Ze tato informacnu brozurka vam
pomdze ziskat ramcovy prehlad o socialnej
ekonomike a socialnom podnikani v Styroch
susedskych krajinach: Ceska republika,
Polsko, Madarsko a Slovensko.

Prijemné Citanie!

Ingrid Ujvariova,

generalna riaditefka

Sekcie socialnej ekonomiky
MPSVR SR




O socialnom podnikani v krajinach
Vysehradskej stvorky

Material vznikol z dokumentu Ekosystém
socialnej ekonomiky a socialnych podnikov
v krajinach V4, ktory vypracovala Zuzana
Polackova, PhD. z Centra spoloCenskych
a psychologickych vied SAV.




Socialne podnikanie a V4

Ekosystém socialnej ekonomiky a socialnych
podnikov v krajinach VySehradskej skupiny
predstavuje dynamicku oblast, ktora kombinuje
historické dediCstvo, regionalne Specifika

a aktualne trendy spojené s hospodarskymi,
politickymi a spoloCenskymi vyzvami.

Napriek legislativnym a institucionalnym
rozdielom jednotlivych statov, ktoré ovplyviuju
Strukturu a smerovanie socialneho podnikania,
existuje spolo¢né usilie o posilnenie socialnej
inkluzie, podporu pracovnych prilezitosti pre
znevyhodnené skupiny a udrzatelny regionalny
rozvoj.

Délezitu ulohu v tomto procese zohrava
efektivna podpora zo strany narodnych vlad,
neziskoveho sektora a medzinarodnych
organizacii, ktoré poskytuju finan¢né aj
metodické nastroje pre socialne podniky.

Vyznamné rozdiely medzi krajinami vSak
naznacuju, Ze koordinacia a medzinarodna
spolupraca v ramci regionu V4 méze byt
posilnena, aby sa rozsiril pristup k zdrojom,
podporila vymena dobrej praxe a zvysilo
povedomie verejnosti o socialnej ekonomike.

Zaroven je zrejme, ze vyzvy spojené

s financovanim, legislativnym ukotvenim

a meranim dopadov socialnych podnikov
pretrvavaju a vyzaduju dalSie kroky na narodne;j
aj regionalnej urovni.

Pritomnost medzinarodnych aktérov a iniciativ,
ako aj zavazok eurdpskych institucii podporovat
inkluzivny rast prostrednictvom finanénych
nastrojov, naznacuju potencial pre dalSi rozvoj
tejto oblasti.




Pre buducnost socialneho podnikania

v krajinach V4 bude kluCové vytvarat
synergické rieSenia, ktoré posilnia nielen
jednotlivé podniky, ale aj celé komunity,

a zaroven upevnia ich odolnost voci krizam.

Budovanie dlhodobych partnerstiev medzi
verejnym, sukromnym a neziskovym sektorom,
efektivha komunikacia vysledkov a posiliovanie
vzdelavacich iniciativ su cestou k tomu, aby sa
socialna ekonomika stala pevnou sucastou
inkluzivnej a udrzatelnej spoloCnosti v krajinach
VySehradského regionu.

Na zaver mozno zdoraznit, ze budovanie
medzinarodnych vazieb a prehlbovanie
spoluprace medzi aktérmi socialnej ekonomiky
a socialnymi podnikmi z krajin VySehradskej
skupiny ma potencial byt klu€Covym faktorom
uspechu socialneho podnikania v tomto
regione. Koordinované kroky a investicie

do spoloénych iniciativ mézu nielen zvysit
konkurencieschopnost a kvalitu socialnych
podnikov, ale tiez prispiet k posilneniu ich
dlhodobej udrzatelnosti a efektivnosti.

Zuzana Polac¢kova je
™ vedeckou pracovnickou
Centra spolo¢enskych
a psychologickych vied
SAV je od roku 2018.

Vo vyskume sa venuje témam socialnej
ekonomiky a socialneho podnikania,
zamestnanosti a zamestnatelnosti s dérazom
na znevyhodnené skupiny, integracie udi

Z prostredia marginalizovanych romskych
komunit a ludi so zdravotnym postihnutim

a regionalneho rozvoja realizovaného
prostrednictvom medzi-sektorovej spoluprace.

Bola zapojena do tvorby zakona o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch, je
spoluautorkou Mapy socialneho podnikania

a jeho ekosystému v Eurdpe, ktoru vydava
Eurépska komisia. Je ¢lenkou pracovnej
skupiny EK pre socialnu ekonomiku a socialne
podnikanie GECES.




Historicky
a spolocensky kontext

Ekosystém socialnej ekonomiky a socialnych
podnikov v krajinach Vysehradskej skupiny
predstavuje dynamicku oblast, ktora kombinuje
historické dedi€stvo, regionalne Specifika

a aktualne trendy spojené s hospodarskymi,
politickymi a spolo€enskymi vyzvami.




Historicky a spoloCensky kontext VySehradska Stvorka

Historicky a spolocensky kontext
soc. podnikania v krajinach V4

- Vvyvoj socialneho podnikania « posun smerom k modernej definicii

v krajinach V4 je formovany
historickymi, politickymi a
kultarnymi Specifikami jednotlivych
Statov, vratane skusenosti so
Statnym socializmom,

v obdobi statneho socializmu sice
existovali druzstevné formy
hospodarenia, no boli plne pod
kontrolou Statu a chybali im prvky
autonomie, demokratického
riadenia a obcianskej iniciativy (nie
je mozné hovorit o socialnom
podnikani v jeho dneSnom
chapani),

socialnej ekonomiky a socialneho
podnikania nastal po roku 1989,
ktory znamenal zacCiatok vyznamnej
politickej, ekonomickej a
spolocenskej transformacii, doslo k
obnoveniu obcianskej spolo¢nosti a
rozvoju tretieho sektora, ktory zacal
suplovat zlyhavajuce verejné sluzby
a reagovat na rézne spolocenské
VyZVy,

vstup do EU (2004) a pristup

k Strukturalnym fondom vyrazne
ovplyvnili formovanie sektora,

v poslednych rokoch nastala
konsolidacia a legislativne
ukotvenie socialneho podnikania,
ktoré vSak nadalej funguje v
réznorodych modeloch a pod
silnym vplyvom externych faktorov,




Historicky a spoloCensky kontext

povedomie verejnosti o socialnom
podnikani je nizke; Casto dochadza k
jeho zamienfaniu s charitou alebo
spolo¢enskou zodpovednostou firiem
a k podcenovaniu vyznamu
nepodnikatelskych aktivit v ramci jeho
spolocenského dosahu,

regionalne rozdiely a postoj narodnych
vlad k obCianskemu sektoru vyrazne
ovplyviiuju moznosti a formy
socialneho podnikania v jednotlivych
krajinach,

vyznamneé rozdiely vo vnimani
socialneho podnikania v krajinach V4
je mozné sledovat i s ohfadom na
regionalne rozdiely a typ osidlenia,

v ekonomicky slabSich regionoch a na
vidieku je socialny podnik vnimany
najma ako dobra prilezitost pre tvorbu
miestnych pracovnych miesta
zabezpecovanie inak nedostupnych
sluzieb,

« v ekonomicky silnejSich regiénoch
a vo velkych mestach je vnimanie
socialneho podnikania zamerané viac
na tvorbu pracovnych miest pre fudi
S vaznymi zdravotnymi
znevyhodneniami a prilezitost pre
nakup lokalnych produktov.

Vo vSetkych krajinach V4 je vSak socialne
podnikanie vnimané prioritne cez prizmu
tvorby pracovnych miest pre ludi
znevyhodnenych na trhu prace. Socialne
podnikanie realizované v ekonomicky
slabSich regiénoch je tiez Casto spajané
s témou socialnej a ekonomickej inkluzie
marginalizovanych skupin, v Madarsku

a na Slovensku ide najma o ludi

z marginalizovanych romskych komunit,
Co vnimanie socialneho podnikania
vyznamne limituje.




Pravny a regulacny
ramec

Pravny a regulaény ramec socialneho podnikania
vSetkych styroch krajin nadvazuje na regulaény
ramec Eurépskej unie. Napriek ukotveniu

v rovhakych principoch, pravna uprava socialneho
podnikania je v jednotlivych krajinach V4 odliSna,
podpora sa zameriava na ré6zne pravne formy

a urcuje iné ulohy zapojenych subjektov.




Pravny a regulaény ramec

VySehradska Stvorka

Pravny a regulacny ramec

v krajinach V4

Vsetky krajiny V4 vychadzaju

z definicie socialneho podniku podla
Social Business Initiative (2011), ktory
kladie déraz na socialny ciel,
reinvestovanie ziskov a participativne
riadenie. Napriek spoloénym
principom sa narodné legislativy liSia
vo forme, rozsahu aj institucionalnom
zabezpeceni.

Ceska republika: novy zakon (2024)
zamerany vylu¢ne na socialne podniky
pracovnej integracie; socialny podnik nie
je viazany na pravnu formu, status sa
uruje podfa funkénych kritérii; uz pred
prijatim zakona existoval dobrovolny
register socialnych podnikov, dominuju

v nom socialne podniky s pravnou
formou s.r.o.

Madarsko: bez jednotnej legislativy; téma
je rozptylena medzi viaceré ministerstva;
silna rola socialnych druzstiey, v ktorych
su Casto uCastné aj samospravy; prevlada
decentralizovany a pravne fragmentovany
pristup.

Pol'sko: existuje samostatny zakon z roku
2022, zameriava sa na pracovnu integraciu
a socialne sluzby; pravne formy
podnikatelského sektora su vylucené;
kfu€ova uloha druzstiev; na narodnej

aj regionalnej urovni existuje systémova
podpora, ktora nadvazuje na dihodoby plan.

Slovensko: spomedzi krajin V4
najkomplexnejSia a najstarsia legislativa
(Zakon 112/2018); ziskanie Statutu nie je
viazané na pravnu formu ale naplnenie
kritérii; sektorovo Siroky zaber, napriek tomu
vSak dominuje téma pracovnej integracie.




Statom zabezpeéovana
podporna infrastruktura

Zaujem narodnych vlad krajin V4 o pracovnu
integraciu znevyhodnenych skupin, realizovanu
prostrednictvom socialnych podnikov, je dévodom
preco kazda zo Styroch krajin, vo vacsej alebo
mensej miere, uznala socialne podnikanie aj na
politickej urovni a urcila mechanizmy, ktorymi
bude tato téma na narodnej urovni koordinovana.
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Statom zabezpeéovana podporna
infrastruktura

Vo vSetkych krajinach V4 je socialna ekonomika
etablovanym konceptom, ktory €erpa z ob¢ianskej
angazovanosti a solidarity, pricom je vyrazne ovplyvneny
aj politikami EU.

« Spoloénym menovatelom naprie€ krajinami V4 je rastuci
politicky zaujem o integraciu znevyhodnenych skupin
prostrednictvom socialneho podnikania, pricom kvalita
a rozsah institucionalnej podpory sa medzi krajinami
vyrazne lisi.

. Ceska republika, Polsko a Slovensko prijali samostatnu
legislativu v oblasti socialneho podnikania a vytvorili
narodné koordinacné mechanizmy.




Podporna infrastruktura

vytvorila uceleny
ramec pre podporu socialneho
podnikania. Ministerstvo prace
a socialnych veci realizuje dlhodobé
iniciativy, ako napr. projekt RESP a siet
regionalnych centier SPoint, ktoré
poskytuju poradenstvo, vzdelavanie
a podporu podnikatelom. V podpore
socialneho podnikania su aktivne aj
viaceré kraje (napr. Kralovohradecky
a Pardubicky), tieto rozvijaju vliastné
koordinac¢né a podporné nastroje.

nema jednotny koordinacny
ramec — jednotlivé ministerstva riesia len
Ciastkové agendy. Podporu socialnych
podnikov zabezpecCuju najma granty
a iniciativy neziskovych organizacii, ako
su Badur Foundation, SIMPACT Ci
Ashoka.

vyuziva silne decentralizovany
systém podpory. Kazdé z 16 vojvodstiev
ma vlastnu stratégiu a centrum podpory
(tzv. OWES), ktoré poskytuje odbornu
a finanénu pomoc socialnym podnikom.
Koordinaciu zabezpecuje Ministerstvo
rodiny, prace a socialnej politiky
v spolupraci s Narodnym vyborom pre
rozvoj socialnej ekonomiky.

v ulohe garanta a
koordinatora zastupuje MPSVR SR.
Vdaka projektu Institut socialne;j
ekonomiky |l realizuje siet 7
regionalnych centier soc. ekonomiky,
zameranych najma na informovanie
a monitoring. Napriklad Banskobystricky
a PreSovsky rozvijaju vlastné iniciativy
zamerané na podporu socialneho
podnikania.




Financnha podpora
a udrzatel’nost

Diskusia o finanénej podpore pre socialne podniky
sa tradic¢ne deli na diskusiu o pristupe k navratnym
a nenavratnym zdrojom. V pripade oboch alternativ
v krajinach V4 vyznamnu ulohu zohravaju
prostriedky Eurépskej unie.




Finan¢na podpora a finan¢na udrzatelnost

VySehradska Stvorka

Financna podpora a udrzatel'nost
socialnych podnikov

Diskusia o finan€énej podpore
socialnych podnikov v krajinach V4 sa
tradicne Cleni na pristup k navratnym
(averovym, investi€hym)

a nenavratnym (grantovym, dotacnym)
finanénym zdrojom. V oboch
oblastiach zohravaju kl'a€ovu ulohu
nastroje Eurépskej Unie, najma
prostrednictvom Eurépskeho
socialneho fondu plus (ESF+).

Ceska republika

Navratné zdroje: vyznamnym nastrojom
je program S-podnik, realizovany
Ministerstvom prace a socialnych veci CR
a Narodnou rozvojovou bankou.
Umoznuje socialnym podnikom ziskat
bezuro€né uvery na investicné aj
prevadzkové vydavky.

Délezitym hraCom v bankovom sektore je
skupina ERSTE (Ceska spotitelna), ktora
dlhodobo vytvara finanéné produkty
Specificky pre socialne podniky.

Nenavratné zdroje: od 1. 1. 2025 je
podpora poskytovana na zaklade nového
zakona o socialnom podnikani — napriklad
prispevky na mzdy znevyhodnenych
zamestnancov alebo tzv. umiesthovacie
prispevky. Okrem toho, socialne podniky
moZu Ziadat o podporu aj prostrednictvom
vyziev na dopytovo orientované projekty.
V roku 2022 bolo tymto spésobom
podporenych 238 registrovanych
socialnych podnikov a viac ako 5 000
pracovnych miest. Prikladom dobrej praxe
su aj vlastné dotacné schéemy
Moravskosliezskeho a Pardubického kraja
financované z regionalnych rozpoctov.




Finan¢na podpora a finan¢na udrzatelnost

Navratné zdroje: v krajine neexistuje
centralizovany nastroj pre navratné
financovanie socialnych podnikov.
Délezitu ulohu zohrava dopadové
investovanie zo sukromného sektora.
Medzi hlavnych aktérov patri spolocnost
THBE s Erste Bank Hungary je aktivna,
no menej dominantna ako v Cesku alebo
na Slovensku.

Nenavratné zdroje: podpora socialnych
podnikov je uzko spata s verejnymi
politikami zamestnanosti. Osoby so
zdravotnym postihnutim mézu ziskat
podporu do vysky 60 % celkovej ceny
prace (az na 2 roky).

Vyznamny nastroj je program Focus —
podpora socialnych druZstiev
realizovana Ministerstvom vnutra

a agenturou OFA. Od roku 2016
podporil 199 druzstiev a zamestnal

3 478 dlhodobo nezamestnanych.

V stratégii pre MSP (2024) vlada opat
uznava vyznam socialnych podnikov, ale
konkrétne opatrenia zatial nie su zname.

Navratné zdroje: v krajine nie je
pritomna skupina ERSTE, no navratné
financovanie zabezpecuju iné silné
institucie ako TISE, Polska nadacia pre
podnikanie, Microfinance Centre alebo
Narodny fond socialneho podnikania.




Finan¢na podpora a finan¢na udrzatelnost

Nenavratné zdroje: na centralnej urovni
poskytuje dotacie aktivna politika trhu
prace, Fond prace a Statny fond
rehabilitdcie osdb so zdravotnym
postihnutim. Na regionalnej urovni su
hlavnymi nastrojmi Regionalne centra
pre podporu socialnej ekonomiky
(OWES), akreditované na centralnej
urovni. Podpora sa lisi podla
regionalnych operacnych programoyv, ale
zvyC€ajne zahrna granty na investicie,
prevadzku a budovanie kapacit.

Navratné zdroje: hlavnym
mechanizmom je Slovak Investment
Holding, ktory investuje do socialnych
podnikov prostrednictvom
sprostredkovatelov ako Slovenska
sporitelha, TISE, Socialni inovatori
alebo CB ESPRI.

Okrem uverov sa realizuju

aj kapitalové investicie do socialnych
podnikov a startupov so socialnym
dopadom.

Nenavratné zdroje: socialne podniky
mozu Cerpat prispevky z aktivnej politiky
trhu prace. Podpora sa vztahuje na
celkovu cenu prace znevyhodnenych
zamestnancoy, ostatné naklady spojené
so zamestnavanim (napr. asistencia,
prispésobenie pracoviska) a tzv.
umiestiovaci prispevok za prechod
znevyhodneného zamestnanca na
otvoreny trh prace (Cerpa sa len
minimalne). Investi¢na pomoc
kombinujuca navratné a nenavratné
zlozky sa ukazala ako malo efektivha pre
vysoku administrativhu narocnost.




Socialny vplyv
a meranie dopadu

S meranim dopadu suvisi téma dostupnosti a kvality
dat o vykonnosti socialnych podnikov. Data sa
zbieraju vo vSetkych styroch krajinach V4.
Vzhladom na najdlhsSiu histériu samostatného
zakona o socialnej ekonomike a socialnych
podnikoch, ako aj existencii systému

registrovanych socialnych podnikov, je systém
zberu dat najrobustnejsi na Slovensku.
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Socialny vplyv a meranie dopadu

Vyuzivanie sofistikovanych

a experimentalnych metéd merania
vplyvu v prostredi socialnych
podnikov v krajinach V4 nie je zatial
bezné. Vynimkou nie je ani region
Vysehradskej stvorky, kde sa téma
postupne etabluje do hlavhého
diskusného prudu o buducnosti
socialnej ekonomiky, pricom tlak na
jeho zavadzanie rastie aj vd'laka ESG
agende podporovanej EU (napr.
nariadenie 2024/3005).

grantové vyzvy Coraz CastejSie
pozaduju pracu s tedriou zmeny, ktora
zohfladnuje vstupy, vystupy a meratelny
dopad,

v suvislosti s meranim dopadu socialne
podniky pouzivaju zakladne metddy
merania (datové analyzy, osobné
pribehy...),

pokrocilé metody sa vyuzivaju len
vynimocne, dovodom su najma
obmedzené kapacity, mala velkost
podnikov a nedostatok dostupnych dat,
vSetky krajiny V4 vSak ponukaju
priklady dobrej praxe, najma pri vyuziti
nastroja SROI - Social Return On
Investment,

zber administrativhych dat je
najrozvinutejSi na Slovensku (v pripade
registrovanych socialnych podnikov),

v Polsku vznikol aj satelitny ucet
socialnej ekonomiky.




Siete a partnerstva

Budovanie medzinarodnych vazieb a spoluprace
medzi aktérmi socialnej ekonomiky a socialnymi
podnikmi ma potencial byt kltc¢ovym faktorom
uspechu socialneho podnikania v tomto regioéne.
Koordinované kroky a investicie do spoloénych
iniciativ mozu nielen zvysit konkurencieschopnost
a kvalitu socialnych podnikov, ale tiez prispiet

k posilneniu ich dlhodobej udrzatelnosti

a efektivnosti.
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Siete a partnerstva

Medzinarodna siet, Ci streSna
organizacia, ktora by zastreSovala

a reprezentovala socialne podniky
zo vsetkych styroch krajin
Vysehradskej skupiny zatial
neexistuje. Rovnako ani spoloéna
platforma, ktora by zabezpecovala
systematickl spolupracu a
koordinaciu medzi socialnymi
podnikmi a zameriavala sa na
medzinarodné prepojenie socialnych
podnikov z VySehradského regionu,
absentuje. Spolupraca je rozvijana len
na narodnej a regionalnej urovni.

Vyznamné rozdiely medzi krajinami

vSak naznacuju, Ze koordinacia

a medzinarodna spolupraca v ramci
regionu V4 moéze pomoct rozSirit pristup
k zdrojom, podporit vymenu dobrej praxe
a zvysit povedomie verejnosti o socialnej
ekonomike.

Ceska republika

Ceska republika patri medzi krajiny

s najrozvinutejSou sietovou infrastrukturou
v oblasti socialneho podnikania. Vyznamnu
ulohu zohrava tematicka siet TESSEA,
ktora dlhodobo zastupuje zaujmy
socialnych podnikov a prispieva k tvorbe
podporného legislativheho prostredia.

Vyznamna je aj Deklaracia zodpovedného
podnikania, ktora sa sustreduje na
pracovnu integraciu a osvetu. Regionalny
rozmer reprezentuje klaster SINEC

v Moravskosliezskom kraji.

Ekosystém dopifiaju organizacie ako 3P
ASHOKA, Social Impact Award &i siet
Impact HUB, ktoré posilhuju prepojenie
medzi podnikmi, inovaciami a komunitami.




Siete a partnerstva

Madarsko disponuje Zivou sietou
podpornych organizacii, ktoré casto
supluju Statne podporné mechanizmy.
NajvyznamnejSim aktérom je Koalicia
socialnych podnikatefov, ktora prepaja
siefovanie, vyskum, advokaciu

I medzinarodnu spolupracu (napr.

s EUCLID ¢i Svetovym férom socialnych
podnikov). Silnu poziciu maju aj
Federacia socialnych druzstiev a
zdruzenie TAVOSZ, ktoré poskytuju
¢lenom sluzby, poradenstvo a podporu
v pristupe na trh.

Délezitu ulohu zohravaju aj
medzinarodné organizacie ako NESsT,
ASHOKA ¢i SIMPACT, ktoré Budapest
dlhodobo povaZzuju za stredoeurdpske
centrum. Pomocou nadacie Symbiosis
sa rozvija aj segment socialneho
pofnohospodarstva.

Polsko sa vyznacuje silnou regionalnou
strukturou sieti, ktorych zaklad tvori systém
regionalnych centier OWES. Na narodnej
urovni pdsobi viacero vyznamnych
organizacii — Narodny auditorsky zvaz
socialnych druzstiev (OZRSS), Narodny
kontrolny zvaz druzstiev (NAUWC),
federacia WRZOS a siet SPLOT. Tito aktéri
kombinuju podporu druzstevnictva,
socialnej inkluzie, poradenstva a verejného
vplyvu.

Socialne podnikanie podporuje aj Polska
federacia pre rozvoj socialnej ekonomiky
(OFRES) a viacero iniciativ ma prepojenie
na medzinarodné siete, napriklad NESsT,
Ci Baltic Sea Region Network.




Siete a partnerstva

Slovensko ma v porovnani s ostatnymi
krajinami V4 menej rozvinutu sietovu
infrastrukturu. Kla¢ovym aktérom je
Aliancia pre socialnu ekonomiku na
Slovensku (ASES), ktora ziskala Statut
stresnej organizacie v zmysle zakona

o socialnej ekonomike. Jej aktivity su vSak
zamerané najma na podporu
registrovanych socialnych podnikov

a advokaciu.

Druhym relevantnym subjektom je COOP
Product Slovakia, ktory nadvazuje

na tradiciu vyrobného druzstevnictva,

no socialne podnikanie je len jednou

z jeho vedflajSich agend. Celkovo

je slovenské prostredie v oblasti
sietovania menej rozvinuté a chyba

v nlom systematicka platforma prepajajuca
SirSie spektrum aktérov.




Povedomie o socialne)
ekonomike

Vyznamné rozdiely medzi krajinami vSak naznacuju,
ze koordinacia a medzinarodna spolupraca v ramci
regionu V4 moze byt posilnena, aby sa rozsiril
pristup k zdrojom, podporila vymena dobrej praxe

a zvysilo povedomie verejnosti

o socialnej ekonomike.




Povedomie o téme socialneho podnikania

VySehradska Stvorka

Povedomie o téme socialneho

podnikania

Zdroje (EC 2020, OECD 2023)
konstatuju nizku mieru vSeobecného
povedomia. Len mala ¢ast dospelej
populacie vie vymenovat konkrétne
socialne podniky, alebo pozitivhe
socialne dopady, ktoré socialne
podnikanie prinasa.

Porovnatel'né data o povedomi
verejnosti o socialnej ekonomike

v krajinach V4 chybaju. ZvySovanie
povedomia zavisi od viacerych
nastrojov — vzdelavania, medializacie,
ocenovania, znac€iek kvality alebo
prace ambasadorov.

Verejné ocenenia

su délezitym nastrojom zviditelfiovania
socialnych inovacii. Medzinarodné
ocenenie SozialMarie, ktoré je udefované
v Cesku, Madarsku a na Slovensku,
kazdoroCne ocenuje 15 vynimocénych
projektov a je spojené s financnou
odmenou.

Podobne Social Impact Award pbésobi

v tychto troch krajinach, pricom kombinuje
mentoring a vzdelavanie so sutazou, ale
ocenenie sa udeluje len na narodnej
urovni.

Z narodnych iniciativ bola identifikovana len
Zlata vazka v Ceskej republike, ktora
vznikla v roku 2023 a zameriava sa na
propagaciu socialneho podnikania.




Povedomie o téme socialneho podnikania

predstavuju dalSi nastroj zvySovania
povedomia. Na Slovensku maju
registrované podniky povinnost oznacit
svoj Statut vo svojom nazve alebo

v kluCovych dokumentoch.

V Pol'sku Ministerstvo rodiny, prace a
socialnej politiky udeluje ZnacCku kvality
socialnej ekonomiky, ktoru v roku 2023
ziskalo 150 subjektov v Styroch
kategoriach vratane samosprav.

Vo vSetkych krajinach V4 existuje nejaka
forma registra socialnych podnikoy,
registracia je podmienena splnenim
konkrétnych kritérii, ktoré vymedzuju
definiciu socialneho podniku.

v oblasti socialneho podnikania
postupne naberaju na intenzite.

V jednotlivych krajinach vznikaju
Specializované Studijné programy

a vyskumné iniciativy. V Ceskej
republike sa téme venuju napriklad
Univerzita Palackého v Olomouci

a Univerzita Karlova v Prahe.

V Madarsku ide najma o Ekonomicku
fakultu Univerzity v Miskolci, v Pol'sku
o Ekonomicku univerzitu vo VarSave
a na Slovensku o Narodohospodarsku
fakultu Ekonomickej univerzity

v Bratislave.

Podpora vyskumu a akademického
vzdelania v téme socialneho podnikania
moze vyznamne prispiet ku kvalite

a udrzatelnosti sektora.
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Institut socialnej ekonomiky Il.

Narodny projekt Institut socialnej ekonomiky Il. (NPISE2) je pokracovanim narodného projektu
Institut socialnej ekonomiky, ktory sa realizoval v rokoch 2018 — 2023.

Ciefom nového projektu, ktorého realizacia je naplanovana v obdobi 2024- 2028, je
zabezpecit kontinuitu a posilnit existujuci systém podpory rozvoja socialnej ekonomiky

v zmysle Zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch. Kfu¢ovou
témou je kultivacia a dalSi rozvoj ekosystému socialnej ekonomiky v Slovenskej republike,
ktory podporuje vznik novych a fungovanie existujucich socialnych podnikov.

Projekt realizuje sekcia socialnej ekonomiky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR
v partnerstve s Uradom pre verejné obstaravanie.

Sledujte na nasich strankach a socialnych sietach:

@000 @



https://eurofondy.praca.gov.sk/institut-socialnej-ekonomiky-ii/
https://www.youtube.com/channel/UCeldNcujlraxsHgHpHJJC2A
https://www.facebook.com/socialnaekonomika.sk?locale=sk_SK
https://www.employment.gov.sk/sk/praca-zamestnanost/socialna-ekonomika/

Tematickeé cislo
newslettra NP ISE Il.

vydalo: Ministerstvo prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky v juni 2025 v ramci
narodného projektu Institut socialnej
ekonomiky Il. Partnerom projektu je Urad pre
verejné obstaravanie. Tento projekt je
spolufinancovany Eurdépskou uniou v ramci
Programu Slovensko.
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