Statiit neziskovej organizdcie Trevaz n.o.

STATUT NEZISKOVEJ ORGANIZACIE
Trevaz n.o.

podla ustanovenia § 8 ods. 2 zdakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich
v§eobecne prospesné sluzby (d'alej len zakon o neziskovych organizaciach)

VSEOBECNE USTANOVENIA

1. Neziskova organizacia Trevaz n.o. (d’alej len ,,neziskova organizacia“ alebo ,,organizacia®) je
pravnicka osoba. Jej pravne pomery sa riadia prisluSnymi ustanoveniami zdkona o neziskovych
organizaciach a ustanoveniami zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len zékon ¢. 112/2018 Z. z.).

2. Statut neziskovej organizicie vymedzuje pravne postavenie, pravne pomery neziskovej
organizicie, jej financné a majetkové postavenie, organy a ich zdkladné prava a povinnosti.

l.
NAZOV A SIDLO NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

1. Naézov neziskovej organizacie: Trevaz n.0.!
2. Sidlo neziskovej organizacie: ulica Horna 1, 111 11 Bratislava

Il.
DRUH VSEOBECNE PROSPESNYCH SLUZIEB, KTORE NEZISKOVA ORGANIZACIA
POSKYTUJE

1. Neziskova organizacia poskytuje v zmysle ustanovenia § 2 ods. 2 zdkona o neziskovych
organizaciach nasledujice vSeobecne prospesné sluzby:

a) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,
b) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary,
C) tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva.

1I. 1.
NEZISKOVA ORGANIZACIA AKO VERVEJI}IO—PROSPESNY PODNIK/KOMUNITNO-
PROSPESNY PODNIK

1. Neziskova organizacia je vV zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z. verejno-
prospe$ny podnik/ komunitno-prospesny podnik?, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie
meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloéensky prospesnej sluzby v
oblasti:

a) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.®

! Nazov neziskovej organizicie musi v zmysle ustanovenia § 4 zdkona o neziskovych organizaciach obsahovat’
oznacenie ,,neziskova organizacia" alebo skratku ,,n. 0." a musi sa odliSovat’ od nazvu inych uz registrovanych
neziskovych organizacii.

2 Ziadatel’ zvoli druh podniku podla toho, &i poskytovanim svojej spologensky prospesnej sluzby naplita bud’
verejny alebo komunitny zaujem.

37iadatel’ si vyberie spoloGensky prospesni sluzbu zo zoznamu spoloéensky prospesnych sluzieb v zmysle
ustanovenia § 2 ods. 4 zakon ¢. 112/2018 Z. z., ktorou dosahuje meratel'ny pozitivny socialny vplyv.
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2. Neziskova organizacia sa zavézuje V stilade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 112/2018 Z.
Z., V ramci svojej vnatornej Struktary uplatiiovat’ demokraticka spravu.*

HILII.
CINNOST, KTOROU NEZISKOVA ORGANIZACIA DOSAHUJE POZITIiVNY SOCIALNY
VPLYV AKO VEREJNO-PROSPESNY PODNIK/KOMUNITNO-PROSPESNY PODNIK

1. Neziskova organizacia Sa v ramci realizacie svojej spolocensky prospesnej: sluzby na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti venuje najmé: organizovaniu kultarnych a vzdelavacich
aktivit, oprave kultirnych pamiatok a prevadzkovaniu muzea a predajne spomienkovych
predmetov a suvenirov.® Tymito ¢innost'ami Organizéacia sleduje svoj hlavny ciel, ktorym je
dosahovanie meratel'ného pozitivneho sociadlneho vplyvu.

2. 'V budtcnosti mdze neziskova organizacia vyvijat’ aj iné ¢innosti v sulade s jej ciel'mi, ktorymi
bude neziskova organizacia dosahovat’ pozitivny socialny vplyv.

L.
OPIS, AKYM SPOSOBOM VYBRANE CINNOSTI, KTORE NEZISKOVA ORGANIZACIA
REALIZUJE, ALEBO SPOSOB ICH REALIZACIE, PRISPIEVAJU K DOSAHOVANIU
MERATELNEHO POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

1. Neziskova organizacia V kontexte realizacie spoloCensky prospesnej sluzby podla clanku IILI.
tohto Statttu prispieva k dosahovaniu meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovnym
spdsobom:

— zamestnavanim znevyhodnenych osob alebo zraniteI'nych osob, alebo znevyhodnenych a
zranitelnych osob. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaji nové zru¢nosti pre vykon
povolania, ¢o zvySi Sance na ich opédtovné spolocenské zaclenenie beric do uvahy ich
novonadobudnuti mieru finan¢nej autonémie a samostatnosti, sebaddvery ¢i schopnosti
fungovat’ v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude mat’ na osoby pozitivny socialny
vplyv. Dojde k odstraneniu vylucenia tychto osob a k ich zacleneniu z okraja spoloc¢nosti
do realneho Zivota.®

11V,
SPOSOB MERANIA POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU V KONTEXTE
REALIZACIE CINNOSTI VEREJNO-PROSPESNEHO/KOMUNITNO-PROSPESNEHO
PODNIKU

1. Pozitivny socialny vplyv neziskova organizacia meria v pripade spolo¢ensky prospesnej sluzby
podrla ¢. IILI. tohto Stattu nasledovne:

— sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych osob alebo
zranitel'nych osob, alebo znevyhodnenych a zraniteInych os6b z celkového poctu
zamestnancov neziskovej organizacie vV zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018
Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak neziskova organizacia
zamestnava prislusné percento znevyhodnenych osob alebo zranitelnych osdb, alebo

4 Ziadatel’ si zvoli sposob, akym do svojej hospodarskej &innosti zapéja zainteresované osoby. V pripade ak sa
subjekt rozhodne uplatiiovat’ poradny vybor a neuplatiiovat’ v ramci svojej vnutornej Struktiury demokratickt
spravu, odpora¢ame ustanovenia v Clanku IILI ods. 2 $tattu viazuce sa k demokratickej spravy vymazat.
5Ziadatel’ uvedie konkrétne ¢innosti, ktoré bude realne vykonavat' a ktorymi bude dosahovat’ pozitivny socialny
vplyv.

¢ Tymto sposobom Ziadatel' opisuje ciel’, ktorym je dosahovanie merateného pozitivneho socialneho vplyvu
v zmysle napliania hlavného ciel'a neziskovej organizicie.
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znevyhodnenych a zranitenych osdb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018
Z1z.

1TRAYA
ROZDELENIE ZISKU Z HOSPODARSKEJ CINNOSTI A ZAVAZOK NEZISKOVEJ
ORGANIZACIE VYUZIVAT VIAC AKO 50 % ZISKU NA DOSIAHNUTIE HLAVNEHO
CIECA

1. Zisk neziskovej organizicie sa pouzije v tomto poradi:
a) na uhradenie neuhradenej straty minulych obdobi,
b) na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢.
112/2018 Z. z..

2. Neziskova organizacia sa zavizuje pouzit' 100 % zo svojho zisku na realizaciu vybranych
vSeobecne prospesnych sluzieb a spolo¢ensky prospesnych sluzieb v zmysle ¢lankov II. a Il1.1.
tohto Statatu.

3. Zisk sa nesmie pouzit’ v prospech zakladatel'ov, clenov organov ani jej zamestnancov.

V.
SPOSOB ZVEREJNENIA PODMIENOK POSKYTOVANIA JEDNOTLIVYCH DRUHOV
VSEOBECNE PROSPESNYCH SLUZIEB

1. Neziskova organizacia zverejnuje podmienky poskytovania jednotlivych druhov sluZzieb:
a) v sidle organizacie,
b) na zaklade Ziadosti ich neziskova organizacia zasiela postou,
C) na webovej stranke neziskovej organizacie ak ju ma zriadenu,
d) v miestnych a krajskych médiach.

V.1
ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

1. Organmi neziskovej organizacie su:
a) spravna rada,
b) riaditel,
c) revizor,’
d) poradny vybor.®

VAT
SPRAVNA RADA

1. Spravna rada je najvy$S§im organom neziskovej organizacie. Prvych clenov spravnej rady
vymenuva zakladatel’. Funkéné obdobie ¢lenov spravnej rady je pat’ rokov.’

2. Spravna rada najma:
— schval'uje rozpocet neziskovej organizacie,
— schval'uje ro¢nu uctovnl zavierku, vyroénil spravu o ¢innosti a hospodarent,

7 Je na rozhodnuti konkrétnej neziskovej organizicie &i si zvoli ako kontrolny organ revizora alebo dozornu radu.
8 Ziadatel' zvoli sposob, akym do svojej hospodérskej &innosti zapaja zainteresované osoby. V pripade ak sa
subjekt rozhodne neuplatiiovat’ poradny vybor ale rozhodne sa uplatiiovat’ v rdmci svojej vnutornej Struktiry
demokratick(i spravu, odpori¢ame ustanovenia v Clanku V.I. a Clanku V.V. §tatitu viazuce sa k poradnému
vyboru vymazat'.

% Dizka funkéného obdobia je uvedena len ako priklad. Neziskova organizacia si dizku funkéného obdobia uréi
podl’a svojho vlastného uvazenia.
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— rozhoduje o pouziti zisku a Ghrade strat vratane urenia spdsobu ich vyporiadania najneskor
do skoncenia nasledujuceho uctovného obdobia,

— rozhoduje o zruSeni, zluceni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizacie,

— podava navrhy na zmeny zapisovanych skutocnosti v registri,

— voli a odvolava riaditel’a a urcuje jeho plat,

— voli a odvolava ¢lenov spravnej rady a voli a odvolava revizora,

— voli a odvolava ¢lenov poradného vyboru z radov nepriamo zainteresovanych osob,

— schval'uje prdvne tkony tykajice sa nehnute'ného majetku,

— rozhoduje o zmenach v S§tatate s vynimkou ustanoveni, ktoré si zakladatel' vyhradil v
zakladacej listine,

— rozhoduje o obmedzeni prava riaditel’a konat’ v mene neziskovej organizacie.

3. Spravna rada ma piatich élenov'®. Clenom spravnej rady moze byt iba fyzicka osoba, ktora je
spdsobila na pravne tikony a je bezithonna. Clenom spravnej rady nemoze byt revizor a riaditel’.

4. Spravna rada voli zo svojich ¢lenov predsedu spravnej rady. Predseda spravnej rady zvolava,
pripravuje a riadi schodze spravnej rady.

5. Spravna rada sa schadza podl'a potreby, najmenej v§ak dvakrat rocne. Spravna rada musi byt
zvolana do desat’ dni od dorucenia navrhu revizora alebo jednej tretiny ¢lenov spravnej rady.

6. Na platné rozhodnutie spravnej rady je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny jej ¢lenov. Na
zvolenie a odvolanie riaditel’a je potrebny suhlas dvojtretinovej vacSiny hlasov vsetkych ¢lenov
spravnej rady.

7. Clenstvo v spravnej rade je dobrovolnou a neplatenou funkciou. Clenom spravnej rady patri
uhrada preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie.

8. Clenstvo v spravnej rade zanika:

— uplynutim funkéného obdobia,

— odstapenim,

— odvolanim, ak ¢len spravnej rady porusi ustanovenia tohto zakona alebo ak sa bez nalezitého
ospravedlnenia nezi¢astni najmenej na troch po sebe iducich riadne zvolanych zasadnutiach
spravnej rady, alebo prestane splhat podmienky podla ustanovenia § 20 zakona
0 neziskovych organizaciach,

— smrtou.

9. Spravna rada zodpoveda za hospodarenie neziskovej organizacie.

10. Clenovia spravnej rady st povinni vykonavat’ svoju posobnost’ s naleZitou starostlivost'ou, ktora
zahfna povinnost’ vykonavat’ ju s odbornou starostlivostou a v stilade so zdujmami neziskovej
organizacie a vSetkych jej zakladatel'ov. Najmé st povinni zaobstarat’ si a pri rozhodovani
zohl'adnit’ vSetky dostupné informicie tykajice sa predmetu rozhodnutia, zachovavat
mlcanlivost’ o dovernych informaciach a skuto¢nostiach, ktorych prezradenie tretim osobam by
mohlo neziskovej organizacii sposobit’ Skodu alebo ohrozit' jej zaujmy alebo zaujmy jej
zakladatel'ov, a pri vykone svojej pdsobnosti nesmil uprednostnovat’ svoje zaujmy, zaujmy len
niektorych zakladatel'ov alebo zaujmy tretich 0sob pred zaujmami neziskovej organizacie.

11. Clenovia spravnej rady, ktori porusili svoje povinnosti pri vykone svojej pdsobnosti, su povinni
spolo¢ne a nerozdielne nahradit’ $kodu, ktort tym neziskovej organizacii sposobili.

12. Clen spravnej rady nezodpoveda za $kodu, ak preukaze, Ze postupoval pri vykone svojej
posobnosti s odbornou starostlivostou a v dobrej viere, ze kond v zaujme neziskovej
organizacie. Clenov spravnej rady nezbavuje zodpovednosti, ak ich konanie schvalil revizor.

10 poget ¢lenov spravnej rady je uvedeny len ako priklad. Zvolenie si poctu Elenov spravnej rady je na rozhodnuti
kazdej neziskovej organizacie osobitne.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1997/213/20211231#paragraf-20
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V.11
RIADITEDL

1. Riaditel je Statutdrnym organom, ktory riadi ¢innost’ neziskovej organizacie a kona v jej mene.
Rozhoduje o vsetkych zalezitostiach neziskovej organizacie, ak nie st zakonom, zakladacou
listinou alebo tymto Statatom vyhradené do pdsobnosti inych organov.

Riaditel je voleny spravnou radou na obdobie pét rokov.!

3. Rozhodnutie spravnej rady alebo Statut, alebo zakladacia listina méze obmedzit’ pravo riaditel’a
konat’ v mene neziskovej organizacie; toto obmedzenie vsak nie je G¢inné voci tretim osobam,
ak tieto osoby o tejto skuto¢nosti nevedeli, alebo nemohli vediet'.

4. Riaditel’ je opravneny zucastiiovat’ sa na rokovaniach sprdvnej rady s hlasom poradnym.
Predklada spravnej rade navrh rozpoctu najneskor jeden mesiac pred zac¢iatkom kalendarneho
roka.
Zariaditel'a moze byt zvolena fyzicka osoba, ktord je spdsobila na pravne ukony a je bezithonna.
Riaditel’ zodpoveda za hospodarenie s majetkom neziskovej organizacie.
Riaditel’ je povinny vykonavat’ svoju pdsobnost’ s odbornou starostlivostou a v sulade so
zaujmami neziskovej organizacie a vSetkych jej zakladatel'ov. Najmai je povinny zaobstarat’ si a
pri rozhodovani zohl'adnit’ vSetky dostupné informacie tykajliice sa predmetu rozhodnutia,
zachovavat’ ml¢anlivost’ o dovernych informaciach a skutocnostiach, ktorych prezradenie tretim
0sobam by mohlo neziskovej organizacii spdsobit’ Skodu alebo ohrozit’ jej zaujmy alebo zaujmy
jej zakladatel'ov, a pri vykone svojej pdsobnosti nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy, zaujmy
len niektorych zakladatel'ov alebo zaujmy tretich os6b pred zaujmami neziskovej organizacie.

8. Riaditel’ je povinny nahradit’ Skodu, ktort1 spdsobil neziskovej organizacii porusenim svojich
povinnosti pri vykone svojej posobnosti.

9. Riaditel’ nezodpoveda za skodu, ak preukaze, ze postupoval pri vykone svojej posobnosti s
odbornou starostlivostou a v dobrej viere, ze kona v zdujme neziskovej organizacie. Riaditel’
nezodpoveda za Skodu spdsobent neziskovej organizacii konanim, ktorym vykonaval
rozhodnutie spravnej rady; to neplati, ak je rozhodnutie spravnej rady v rozpore s pravnymi
predpismi, zakladacou listinou alebo Statitom alebo ak ide o povinnost' podat navrh na
vyhlasenie konkurzu. Riaditel’a nezbavuje zodpovednosti, ak jeho konanie schvalil revizor.

10. Dohody medzi neziskovou organizaciou a riaditelom, ktoré¢ vylucuju alebo obmedzuju
zodpovednost’ riaditel’a, st zakdzané; zakladacia listina ani Statut nemoézu obmedzit’ alebo
vylucit zodpovednost’ riaditela.

11. Naroky neziskovej organizacie na nahradu $kody voci riaditelovi moze uplatnit’ vo svojom
mene a na vlastny ucet veritel neziskovej organizacie, ak nemdze uspokojit’ svoju pohl'adavku
z majetku neziskovej organizacie. Ustanovenia ods. 6 az 8 tohto ¢lanku sa pouziji primerane.
Naroky veritelov neziskovej organizacie voci riaditelovi nezanikaju, ak sa neziskova
organizacia vzda narokov na nahradu skody alebo s nim uzatvori dohodu o urovnani. Ak je na
majetok neziskovej organizacie vyhlaseny konkurz, uplatiuje naroky veritelov neziskovej
organizacie vo¢i riaditel'ovi spravca konkurznej podstaty.

12. Spravna rada odvola riaditel’a, ak:

— bol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in spachany v suvislosti s vykonom funkcie riaditel’a
alebo za umyselny trestny ¢in,

— vykonava ¢innost’ uvedent v ustanoveni § 27 zakona o neziskovych organizaciach,

— 0 to sam poziada.

13. Riaditel'a mdze spravna rada odvolat’, ak:

— nie je schopny podl'a lekarskeho posudku zo zdravotnych dévodov vykonavat tato funkciu
dlhsie ako Sest’ mesiacov,

— kona v rozpore s ustanoveniami tohto zékona, zakladacou listinou alebo Statiitom,

— to navrhol revizor alebo Clen spravnej rady.

14. Na zvolenie a odvolanie riaditel'a je potrebny sthlas asponi dvojtretinovej vacSiny hlasov
vSetkych ¢lenov spravnej rady.

n

No o

1 Dizka funkéného obdobia je uvedena len ako priklad. Neziskova organizacia si dizku funkéného obdobia uréi
podl’a svojho vlastného uvazenia.
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V.IV.
REVIZOR

1. Revizor je kontrolnym organom neziskovej organizacie, ktory dohliada na ¢innost’ neziskovej

organizacie.

Revizor je voleny spravnou radou na obdobie Styroch rokov.?

3. Revizor je opravneny nahliadat’ do vsetkych dokladov a zdznamov tykajucich sa ¢innosti
neziskovej organizacie a kontrolovat’ ¢i u¢tovnictvo je riadne vedené v stlade s prislusSnym
zakonom a ¢i neziskova organizacia uskuto¢iiuje svoju Cinnost' v stlade so vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, zakladacou listinou a Statitom.

4. Revizorom moze byt iba fyzickd osoba, ktora je spdsobila na pravne tkony a je bezthonna.
Revizorom nemdze byt’ ¢len spravnej rady a riaditel’.

5. Revizor je dobrovol'nou a neplatenou funkciou. Patri mu nahrada preukazanych vydavkov, ktoré
mu vznikli pri vykone funkcie.

6. Revizor najma:

a) presktimava ro¢nt uc¢tovni zavierku a vyroénu spravu a predklada svoje vyjadrenie spravnej
rade,

b) kontroluje vedenie Gctovnictva a inych dokladov,

C) upozoriiuje spravnu radu na zistené nedostatky a podava navrhy na ich odstranenie.

7. Revizor je opravneny:

a) navrhnat zvolanie mimoriadneho rokovania spravnej rady, ak si to vyzaduje zaujem
neziskovej organizacie,

b) podavat’ spravnej rade navrh na odvolanie riaditel’a,

€) navrhnat obmedzenie prava riaditel'a konat’ v mene neziskovej organizacie,

d) zGcastnit’ sa prostrednictvom svojich ¢lenov na rokovaniach spravnej rady s hlasom
poradnym,

e) upozornit’ spravnu radu na zistené porusenie pravnych predpisov, zakladacej listiny alebo
Statatu.

N

VV.
PORADNY VYBOR

1. Neziskova organizacia sa zavdzuje zapajat’ zainteresované osoby prostrednictvom poradného
vyboru.

2. Poradny vybor tvoria traja élenovia®®. Clenom poradného vyboru méze byt len zainteresovana

osoba. Vacsinu clenov poradného vyboru musia tvorit’ priamo zainteresované osoby. Najmene;j

jeden z ¢lenov poradného vyboru musi byt’ zamestnancom tejto neziskovej organizacie, ktora je

znevyhodnenou 0sobou alebo zranitelnou osobou.

Funkéné obdobie ¢lenov poradného vyboru je Stvor roéné.
4. Poradny vybor sa zucasthuje na fungovani neziskovej organizacie, na dosahovani jej
pozitivneho socialneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu

— prerokovanim,
— pravom na informacie,
— kontrolnou ¢innost'ou.

5. Clenstvo priamo zainteresovanych oséb V poradnom vybore vznika na zéklade vysledku
spravodlivych a transparentnych volieb, v ramci ktorych st priamo zainteresované osoby volené
osobami $pecifikovanymi v ustanoveni § 2 ods. 7 pism. a) zakona ¢. 112/2018 Z. z.. VoI'ba ¢lena

w

12 Di7ka funkéného obdobia je uvedend len ako priklad. Neziskova organizacia si dizku funkéného obdobia uréi
podl’a svojho vlastného uvazenia.

13 Poget ¢lenov poradného vyboru je uvedeny len ako priklad. Zvolenie si poctu ¢lenov poradného vyboru je na
rozhodnuti kazdej neziskovej organizacie osobitne.

“ Dizka funkéného obdobia je uvedena len ako priklad. Neziskova organizacia si dizku funkéného obdobia uréi
podl’a svojho vlastného uvazenia.
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poradného vyboru priamo zainteresovanych osdb sa uskutociiuje bez akychkol'vek zasahov zo
strany neziskovej organizacie a jej organov.

6. Vyber alebo volbu ¢lenov poradného vyboru a rovnako aj ich odvolanie z radov nepriamo
zainteresovanych os6b vykonava spravna rada neziskovej organizacie. Podrobnosti o vol'be
a odvolavani ¢lena poradného vyboru — nepriamo zainteresovanej 0soby - upravi neziskova
organizacia vo svojich vnutornych predpisoch.

VI,
ZAKAZ KONKURENCIE

1. Clen spravnej rady, riaditel’ a revizor nesmie:
— vo vlasthom mene ani na vlastny Gfet uzavierat' obchody, ktoré suvisia s ¢innostou
neziskovej organizacie,
— sprostredkivat’ pre iné osoby obchody neziskovej organizacie.

VII.
CAS UCHOVANIA ZAPISNIC ZO ZASADNUTI ORGANOV NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

1. Zo schddzi orgénov neziskovej organizicie sa vyhotovuju zapisnice, ktoré neziskova
organizacia uschovéava po dobu piatich rokov.*®

VIII.
HOSPODARENIE NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

1. Neziskova organizacia zabezpeCuje svoju ¢innost’ a hospodari so svojim majetkom a moze
uzivat’ aj majetok Statu alebo majetok izemnej samospravy v sulade s osobitnymi predpismi.

2. Majetok neziskovej organizacie tvoria:

— vklady zakladatelov,

— prijmy z vlastnej ¢innosti,

— prijmy z podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni,
— dediCstvo,

— dary od fyzickych 0sob a pravnickych osob.

3. Neziskovej organizacii mozno poskytnut’ aj dotacie zo Statneho rozpoctu, rozpoctu Statneho
fondu a rozpoétu obce.

4. Neziskova organizacia moze podnikat’ podla osobitnych predpisov za podmienky, Ze touto
¢innostou sa dosiahne ucelnejsie vyuzitie jej majetku a nebude ohrozena kvalita, rozsah a
dostupnost’ sluzieb, pre ktoré bola zalozena.

5. Neziskova organizacia sa nemdze zacCastiiovat’ na podnikani inych osdéb a nemdze uzatvarat
zmluvu o tichom spolocenstve.

6. Prijmy z ¢innosti neziskove]j organizacie podliechaji danovym povinnostiam podla platnych
danovych zakonov.

7. Prostriedky neziskovej organizacie nesmil byt pouZité na financovanie ¢innosti politickych
stran a politickych hnuti ani na prospech kandidata na volent funkciu.

8. Neziskova organizacia nesmie viazat’ poskytovanie svojich vSeobecne prospes$nych sluzieb na
poskytovanie darov od fyzickych o0sob alebo pravnickych osob.

9. Majetok neziskovej organizacie sa mdze pouzit' len v stlade s podmienkami urenymi v
zakladacej listine alebo v Statte a na thradu vydavkov (nakladov) neziskovej organizacie.
Vysku vydavkov (ndkladov) neziskovej organizacie urci spravna rada kazdorocne v rozpocte v
miere nevyhnutnej na zabezpecenie ¢innosti neziskovej organizacie.

15 Cas uschovania zéapisnic zo zasadnuti organov neziskovej organizicie nesmie byt v zmysle ustanovenia § 28
zakona o neziskovych organizaciach kratsi ako jedno funk¢éné obdobie spravnej rady
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10.

11.

12.

13.

Lo

Ak fyzické osoba alebo pravnicka osoba poskytla neziskovej organizacii dar alebo prispevok na
konkrétny ticel, neziskova organizécia je opravnend ho pouzit’ na iny ucel len s predchadzajucim
suhlasom tej osoby, ktora dar alebo prispevok poskytla.

Prioritny majetok:

— prioritny majetok na ucely tohto zdkona je t4 Cast’ majetku Statu, ktorti vklada §tat ako
zakladatel’ alebo spoluzakladatel’ do neziskovej organizacie podl'a osobitného zdkona a
ktora je uréena vylucne na zabezpecenie v§eobecne prospesnych sluzieb,

—  prioritny majetok nemozno zalozit’ ani ho inak pouzit’ na zabezpecenie zaviazkov neziskove;j
organizacie alebo tretej osoby, nemozno ho predat’, darovat’ ani prenechat’ do najmu alebo
do vypozicky,

— prioritny majetok nie je predmetom likvidacie.

K nehnutelnostiam, ktoré st prioritnym majetkom, vznikd v prospech S§titu pravo

zodpovedajice vecnému bremenu, ktoré sa zapisuje do katastra nehnutelnosti.

Rozpocet neziskovej organizicie:

— neziskova organizacia hospodari podla schvaleného rozpoctu,

— rozpocet neziskovej organizacie obsahuje vSetky rozpoctované prijmy a vydavky, priCom
sa zostavuje a schval'uje na prislu$ny kalendarny rok,

— navrh rozpoctu predklada na schvalenie spravnej rade riaditel’ najneskdr jeden mesiac pred
zaCiatkom kalendarneho roka, na ktory sa rozpocet zostavuje. Spravna rada schvaluje
rozpocet neziskovej organizacie najneskor do 31. marca prislusného kalendarneho roka.

IX.
UCTOVNICTVO A VYROCNA SPRAVA

Neziskova organizacia vedie uctovnictvo podl'a osobitného predpisu.

Neziskova organizacia musi viest’ vo svojom uctovnictve oddelene vynosy a naklady spojené s

vSeobecne prospesnymi sluzbami, vynosy a naklady spojené s podnikatel'skou ¢innostou.

Neziskova organizacia je povinna mat’ u¢tovnl zavierku a vyro¢nu spravu overenu Statutarnym

auditorom ak:

a) prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v iétovnom obdobi, za ktoré je
uctovna zavierka zostavena, presiahne 200 000 eur, alebo

b) vSetky prijmy neziskove]j organizacie v uétovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka
zostavena, presiahnu 500 000 eur; tym nie je dotknutd povinnost’ overenia uctovnej zavierky
podl’a osobitného predpisu.

Neziskova organizacia ulozi ro¢ni uctovnu zavierku overenu Statutarnym auditorom podla

odseku 3 tohto ¢lanku vo verejnej Casti registra ictovnych zavierok najneskor do 15. jala.

Neziskova organizacia vypracuje vyro¢ni spravu v termine ur¢enom spravnou radou, po

skonéeni kalendarneho roka najneskér do 30. juna prislusného roka.

Vyrocna sprava obsahuje:

— prehlad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu k ucelu zalozenia
neziskovej organizacie,

— zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu, ktory ma neziskova organizacia
ako registrovany socidlny podnik uvedeny vo svojom zakladnom dokumente, a prehl'ad
¢innosti vykonavanych v kalenddrnom roku, Vv pripade ak bude neziskovej organizicii
priznany Statttu registrovaného socialneho podniku,

— ro¢nu uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych tidajov v nej obsiahnutych,

— vyrok Statutarneho auditora k ro¢nej uctovnej zavierke, ak ju Statutarny auditor overoval,

— prehl'ad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podl'a zdrojov,

— prehl'ad o penaznych prijmoch a vydavkoch,

— stav a pohyb majetku a zavizkov neziskovej organizacie,

— zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka,

— dal$ie udaje uréené spravnou radou.

Vyro¢na sprava sa zverejni a bude verejne pristupna v sidle neziskovej organizacie.
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8. Neziskova organizacia ulozi vyro¢nu spravu do verejnej Casti registra uctovnych zavierok do
15. jula.

X

ZRUSENIE, ZANIK A SPOSOB MAJ ETKOVEHO VYSPORIADANIA PRI ZRUSEN{

NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

1. Neziskova organizacia sa zruSuje:

a)
b)

c)
d)

€)

uplynutim ¢asu, na aky bola zalozena,

ditom uvedenym v rozhodnuti spravnej rady o zruSeni neziskovej organizacie, inak diiom,
ked’ bolo toto rozhodnutie prijaté,

rozhodnutim spravnej rady o zlii€eni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizacie,
ditom uvedenym v rozhodnuti sudu o zruseni neziskovej organizacie, inak diiom, ked’ toto
rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost’,

vyhlasenim konkurzu alebo zamietnutim navrhu na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok
majetku.

2. Sud na navrh $tatneho organu alebo osoby, ktora osved¢i pravny zaujem, rozhodne o zruseni
neziskovej organizacie a o jej likvidacii, ak

a)
b)

c)

neziskovd organizacia neposkytuje vSeobecne prospesné sluzby uvedené v zakladacej
listine alebo v Statate dlhSie ako 12 mesiacov,

neziskova organizacia nespiiia podmienky na poskytovanie sluzieb ustanovené osobitnymi
predpismi,

vydavky (naklady) neziskovej organizicie st neprimerane vysoké voci rozsahu
poskytovanych vSeobecne prospesnych sluzieb.

3. Ak bola neziskova organizacia zru$ena z dovodu podla odseku 1 pism. ¢) tohto ¢lanku, mézu
osoby, ktoré boli jej zakladatelmi alebo ¢lenmi jej organov, zalozit' d’al§iu neziskovu
organizaciu najskor po uplynuti troch rokov od vysporiadania zaviazkov.

4. Std moéze na navrh $tatneho organu alebo osoby, ktora osvedci pravny zaujem, rozhodnit’ o
zruseni neziskovej organizacie a o jej likvidacii, ak

a)
b)

c)

d)
€)

f)

v uplynulych 24 mesiacoch sa nekonalo ani jedno zasadanie spravnej rady,

do uplynutia 12 mesiacov po skonceni funkéného obdobia neboli zvolené nové organy
neziskovej organizacie,

neziskovad organizicia pouZziva prijmy zo svojej Cinnosti a zvereny majetok v rozpore s
tymto zakonom,

neziskova organizacia porusuje ustanovenie § 30 zakona o neziskovych organizaciach,
neziskova organizacia porusuje povinnost podla ustanovenia § 10 ods. 3 zakona o
neziskovych organizaciach,

neziskova organizacia neulozi v lehote uréenej v rozhodnuti o uloZeni pokuty podla
ustanovenia § 34a ods. 3 zakona o neziskovych organizaciach vyro¢nt spravu do verejnej
Casti registra uctovnych zavierok.

5. Sud pred rozhodnutim o nadvrhu na zrusenie neziskovej organizacie podl'a odseku 3 uré¢i lehotu
na odstranenie dovodu, pre aky bolo zrusenie navrhnuté.
6. Zlucenie a splynutie:

Spravna rada moze rozhodnut’ o zluceni alebo splynuti neziskovej organizacie s inou
neziskovou organizaciou alebo nadédciou. V pripade ziskania Statitu registrovaného
socialneho podniku moéze neziskova organizacia ako registrovany socialny podnik splynat’
alebo zIucit’ sa len s inym registrovanym socialnym podnikom.

Pri zluceni prechadza majetok zrusenej neziskovej organizacie na neziskovi organizéciu
alebo nadaciu, s ktorou sa neziskova organizacia zlucila.

Pri splynuti prechadza majetok neziskovej organizacie na neziskovii organizaciu alebo
nadaciu vzniknutt splynutim.

Zmeny, ktoré zo zlt¢enia alebo zo splynutia vyplyvaju a st predmetom zapisu do registra,
oznami riaditel’ novovzniknutej organizacie do siedmich dni registrovému tradu.

7. Zanik a likvidacia:


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1997/213/20181101#paragraf-30
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1997/213/20181101#paragraf-10.odsek-3
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1997/213/20181101#paragraf-34a.odsek-3
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— Neziskova organizacia zanikd ku ditu vymazu z registra. Jej zaniku predchadza zruSenie s
likvidaciou alebo bez likvidacie.

— Likvidacia sa nevyzaduje, ak pefiazné prostriedky neziskovej organizacie prechadzaju na
int neziskovi organizaciu alebo nadaciu po zluceni alebo splynuti.

— Likvidacny zostatok mdze byt prevedeny len na ini neziskovi organizaciu alebo na
nadaciu.

— Prioritny majetok podla ustanovenia § 31a zakona o neziskovych organizaciach je
likvidator povinny pontknut’ $tatu alebo inej neziskovej organizacii.

— Naéklady likvidacie sa uhradia z majetku neziskovej organizacie.

— Na zrusenie neziskovej organizécie s likvidaciou alebo bez likvidacie a na zanik neziskovej
organizacie sa pouZziju primerane ustanovenia Obchodného zékonnika o zruSeni a zaniku
obchodnych spolo¢nosti, ak zakon o neziskovych organizacidch neustanovuje inak.

XI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tento Statat vydava zakladatel’ pri zaloZeni neziskovej organizacie a je prilozeny k zakladacej
listine neziskovej organizacie.

2. 'V pripade, ze niektoré ustanovenia Statutu, ¢i uz vzhladom k platnému pravnemu poriadku,
alebo vzhladom k jeho zmendm, sa stani neplatnymi, neucinnymi, nevynutitelnymi
(obsolentnymi) alebo spornymi alebo niektoré ustanovenia chybaji, ostavaji ostatné
ustanovenia Statitu touto skuto¢nostou nedotknuté. Namiesto tohto ustanovenia nastupuje
ustanovenia prislusného vSeobecne zavizného predpisu, ktory je svojou povahou a tcelom
najblizSie zamyslanému ucelu Stathtu.

3. Ak nie je v tomto Statite Ustanovené inak, vztahy vyplyvajice z tohto Statitu sa spravuju
ustanoveniami zakona o neziskovych organizaciach a d’alSimi v§eobecne zdviznymi pravnymi
predpismi poriadku SR, najmé, nie vSak vylucne zdkonom ¢. 112/2018 Z. z..

4. V pripade, Ze niektoré ustanovenie tohto Stattu strati platnost’ v dosledku zmeny pravnych
predpisov, tak sa znenie tohto ustanovenia nahradza ustanovenim zmeneného pravneho
predpisu.

5. Tato Statut je vyhotoveny v 5 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu.

zakladatel

16\ zmysle ustanovenia § 10 ods. 2 zékona o neziskovych organizaciach musia $tatit podpisat’ vietci zakladatelia
neziskovej organizacie.



