
PRÁCE, SOCIÁLNYCH Ľ. Štúra 53, 934 01 Levice
ÚRAD Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Levice

Š/ | VECÍ A RODINY

Inšpekcia v sociálnych veciach

odbor regionálnych pracovísk

Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava

e e

Váš list/zo dňa Naše číslo Vybavuje Levice

04. 06. 2026

Vec

Opatrenia prijaté na odstránenie nedostatkov zistených pri výkone dozoru a príčin ich vzniku

— zaslanie

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Levice Vám v prílohe zasiela na vedomie opatrenia

prijaté na odstránenie nedostatkov zistených pri výkone dozoru a príčin ich vzniku, s ohľadom na

povinnosť uloženú kontrolovanému subjektu uvedenú v zápisnici o prerokovaní protokolu o výsledku

dozoru, pod číslom spisu zo dňa 19. 05. 2026.

S pozdravom

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Levice | Ľ. Štúra 53 ] 934 01 Levice | Slovenská republika



Elektronické podpisy

Naše číslo:

Registratúrne čislo záznamu:

Vec: Opatrenia prijaté na odstránenie nedostatkov zistených pri výkone dozoru a príčin ich vzniku — — zaslanie

Parafa Datum/éas [Meno Pozicia Org.útvar Funkcia Vzast, [Zastúpil Poznámka

Schválené Nie

spracovanie ~ [Nie
U



Názov dozorovaného subjektu: Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny LeviceAdresa: UL Ľ. Štúra 53, 934 01 Levice
Dňa: 04. 06. 2026

OPATRENIA PRIJATÉ NA ODSTRÁNENIE NEDOSTATKOV  ZISTENÝCH PRI VÝKONE DOZORU A PRÍČIN ICH VZNIKUZamestnanci zodpovední za zistené nedostatky: Mgr. Nikoleta Molnárová|||

a zodpovednej zamestnankyne s obsahom Protokolu
o výsledku dozoru pri vykonávaní opatrení SPODaSK | Opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov Spôsob ich plneniaaich príčinI. Oboznámenie zamestnancov oddelenia SPODaSK Oboznámenie zamestnancova zodpovednej zamestnankyne s

protokolom v rámci pracovnejzo dňa 10. 04. 2026 v zmysle Zákona č. 305/2005 Z. porady oddelenia SPODaSK, o čom
z. a Vyhlášky č. 103/2018 Z. z..

bude vyhotovená prezenčná listina.
Termín

20. 06. 2026Il.

Preškolenie zamestnancov o dodržiavaní Zákona č.305/2005 Z.z. vrozsahu plnenia povinnosti privykonávaní opatrení SPODaSK v zmysle § 73 ods. 2
písm. e) deviateho bodu ajedenásteho boducitovaného zákona. Preškolenie zamestnancova zodpovednej zamestnankyne

s dotknutými ustanoveniami zákonač. 305/2005 Z. z..
20. 96. 2026



III. V dozorovanej spisovej dokumentácii bude opätovne JA : 27. 06. 2026s il , ex r nd Prehodnotenie miery ohrozenia,prehodnotená  situácia maloletých detí a učenie miery zodpovednou zamestnankyňou.ohrozenia,  pre každé dieťa  jednotlivo. P "IV. Vypracovanie plánu sociálnej práce , jednotlivo Vypracovanie  plánov  sociálnejs každým sdieťaťom  a jeho rodičmi vzmysle z. 7 Ň A práce, zodpovednou 27. 06. 2026ustanovenia  § 73 ods. 2 písm. e) jedenásteho  bodu zame: kvňouzákona č. 305/2005 Z.z., pokiaľ miera ohrozenia °bude zhodnotená iná, než „bez ohrozenia“.
Vypracoval:  Mgr. Emil Fábry,  vedúci oddelenia SPODaSK Comm, |Podpis štatutárneho zástupcu a pečiatka dozorovaného subjektu: Mgr. Peter Šimšík, riaditeľ ÚPSVR  Levice, NY


