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V4§ list/zo dia Nase €islo Senec

VEC
— oznamenie o prijatych opatreniach na odstrinenie
zistenych nedostatkov

Urad prace, socidlnych veci arodiny Pezinok, pracovisko Senec v pravnej veci

starostlivosti suidu o maloleté diet’a:

Na zéklade zéapisnice o prerokovani protokolu o vysledku dozoru zo dia 28.07.2026
Vam zasielame spravu a sumarizaciu tabulky splnenych opatreni na odstranenie zistenych

nedostatkov.

Dna 09.10.2026 sa uskutocnila pracovna porada, na ktorej boli vetci zamestnanci
Referatu SPODaSK oboznameni s vysledkami vykonanej kontroly a so zavermi uvedenymi v
protokole. Pocas porady boli podrobne prezentované jednotlivé zistené pochybenia, pricom
zamestnancom boli poskytnuté komplexné informacie o identifikovanych nedostatkoch, ich
pri¢inach, ako aj o moznych dosledkoch, ktoré mozu vyplynit’ z ich neodstranenia. Zaroveti
boli zamestnanci upozorneni na potrebu dosledného dodrziavania platnych pravnych
predpisov, internych metodickych usmerneni a jednotného postupu pri vedeni spisovej

dokumentécie.




V ramci pracovnej porady prebehlo zaroveil interné preskolenie zamestnancov
koordinatorom oddelenia. Toto preskolenie bolo zamerané na spravnu aplikdciu konkrétneho
ustanovenia pravneho predpisu, a to § 44 ods. 2 zdkona &. 305/2005 Z. z. Osobitna pozornost’
bola venovana jednotnému vykladu uvedeného ustanovenia a jeho praktickému uplatiiovaniu
v spisovej dokumentacii, s cielom predchddzat’ d'alsim pochybeniam a zabezpelit' postup v
silade s platnou legislativou. V ramci diskusie boli zamestnancom zodpovedané otazky
tykajice sa aplikagnej praxe a boli prijaté odporiania smerujuce k zjednoteniu postupov pri

vykone socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately.

V mesiaci september bola vykonana kontrola spravnosti urovania miery ohrozenia v
nahodne vytypovanych piatich spisovych materidloch, s cielom preverit, ¢i je miera
ohrozenia ur&ena v salade s platnou legislativou.

Kontrola bola vykonana v nasledovnych spisoch:

Na pracovisku bola zavedeni abude pravidelne aktualizovand tabulka obsahujica
prehlad vietkych deti zverenych do nihradnej osobnej starostlivosti alebo pestinske;j
starostlivosti, vratane terminov na predloZenie prisluinej spravy sadu. Tabulka je ulozena na
zdielanom disku a je dostupnid poverenym zamestnancom. Jej uelom je zabezpeCit
systematicky prehlad o stanovenych terminoch, umoZnit' ich priebezné sledovanie a

predchadzat’ pripadnym pochybeniam pri v€asnom predkladani sprav prislu$nému sudu.

S pozdravom

Prilohy:
- Tabulka o splnenych opatreniach na odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich
vzniku
- Zapisnica z porady 09.10.2026
- Prezenéna listina — preskolenie zamestnancov
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Urad prace, socidlnych veci a rodiny Pezinok
Moyzesova 2
902 01 Pezinok

Diia: 14. 10. 2026

SPRAVA O PRIJATYCH OPATRENIACH NA ODSTRANENIE ZISTENYCH NEDOSTATKOV A PRICIN ICH VZNIKU

edni za zistené nedostatky:

rwe

Opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin

Sposob ich plnenia

Termin

Spinenie

Realizécia pracovnej porady, na ktorej bud( vietci
zamestnanci Referdtu SPODaSK oboznameni s
vysledkami kontroly a zdvermi uvedenymi v
protokole. Pofas porady budl( prezentované
jednotlivé zistenia, pritom zamestnancom budd
poskytnuté podrobné informacie o identifikovanych
nedostatkach, ich pri¢inach a moinych désledkoch
vyplyvajlcich z ich neodstranenia. Zaroven bude
vytvoreny priestor na odborni diskusiu a

zodpovedanie otdazok zamestnancov. I

Oboznamenie
zamestnancov referatu
SPODaSK s protokolom.
Zaverom stretnutia bude
vyhotovena prezencnd

listina

Do 15.10.2026

Uloha splnend - Dfia 09.10.2026 sa
uskutocnila pracovna porada so vietkymi
zamestnancami Referatu SPODaSK, na
ktorej boli oboznameni s vysledkami
kontroly a zavermi protokolu. Boli im
prezentované zistené pochybenia vratane
ich pri¢in a moznych désledkov v pripade
ich neodstranenia.

Zamestnanci oddelenia budi v priebehu mesiaca
september 2026 interne preskoleni koordinatorom
oddelenia so zameranim na aplikdciu konkrétneho
ustanovenia pravneho predpisu: § 44 ods. 2 zakona

Preskolenie
zamestnancov

do 15.10. 2026

Uloha spinend - Stéastou pracovnej porady bolo aj
interné preskolenie zamestnancov koordinatorom
oddelenia, zamerané na spravnu aplikiciu § 44 ods.
2 zdkona & 305/2005 Z. z, s dérazom na jeho
jednotny vyklad a praktické uplatfiovanie v spisovej
dokumentacii s ciefom predchadzat dal$im
pochybeniam.




Zavedenie a pravidelné aktualizovanie tabulky
obsahujica prehlad vsetkych deti zverenych do
néhradnej osobnej starostlivosti alebo pestunskej
starostlivosti, vratane terminov na predloZenie
prislugnej spravy sidu. Jej a¢elom bude zabezpetit
prehlad o stanovenych terminoch a predchidzat
pripadnym pochybeniam pri vEasnom predkladani

Kontrola zo strany
koordinatora
a aktualizovanie tabutky
zamestnancami referatu

do 15.10. 2026

Uloha splnena - Zavedenim a pravidelnym
aktualizovanim prehladnej tabulky
/umiestnend na zdiefanom disku/ deti
zverenych  do  ndhradnej  osobnej
starostlivosti a pestinskej starostlivosti
vratane terminov na predkladanie sprav
sidu. Opatrenie prispieva k zabezpeteniu
vtasného plnenia povinnosti voéi stidu a k
predchadzaniu pripadnym pochybeniam.

Iv.

Kontrola v&asnosti predkladania sprav prislusnému
sudu o kvalite starostlivosti o dieta zverené do
néhradnej osobnej starostlivosti alebo pestunskej
starostlivosti, a to v ndhodne vytypovanych piatich
spisovych materidloch, s ciefom preverit, ¢&i boli
predmetné spravy vypracované a predloZené
prisiusnému  sadu v stanovenych lehotach.

Kontrola zasielanie sprav
v stanovenych lehotach
prislusnému sddu

do 15.10. 2026

Uloha splnend - V mesiaci september bola
vykonand kontrola v piatich nahodne
vybranych spisovych materidloch , s ciefom
preverit, & boli predmetné spravy
vypracované a predlozené prisluSnému sdu v
stanovenych lehotach. v stlade s platnou
legislativou.




{Irad price, socidlnych veci a rodiny Pezinok

Odbor socidlnych veei a rodiny

Oddelenie sovidlnoprivnej ochrany deti a sociiinej kurately
Pracovisko Senee, Kritka |

URAD .
PRACE, SOCIALNYCH
I VECi A RODINY

Oboznamenie zamestnancov Referatu SPODaSK pracoviska Senec s Protokolom o
vysledku dozoru ¢ 21072/2026-M_OISPoDK a poudenie zamestnancov v zmysle zikona
& 305/2005 Z. z. a Vyhlasky Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky, so zameranim na ustanovenia § 44a ods. 2 zdroveii prezenéni listina k porade
konanej diia 09.10.2026

Ddtum Meno a priewisko | Funkcia Utvar Podpis
zamestnanca
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
09.10.2026 SPODaSK
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| PRACE, SOCIALNYCH Odbor socialnych veci a rodiny
VEC] A RODINY Oddelenie socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
Pracovisko Senec, Kratka 1

@ URAD Urad price, socidlnych veci a rodiny Pezinok

w

C.z

ZAPISNICA
Z pracovnej porady na oddeleni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
Dna: 09.10.2026

Pritomni: vid' prezen¢na listina

Priebeh porady:
1. Oboznamenie sa s protokolom o vysledku dozoru pri vykonavani opatreni SPODaSK

Koordinitor oboznamil pritomnych zamestnancov s obsahom Protokolu o vysledku dozoru pri
vykondvani opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, vypracovaného

InSpekciou v socialnych veciach,

V ramci pracovnej porady boli podrobne prezentované jednotlivé zistenia vyplyvajuce z

vykonaného dozoru. Zamestnanci boli informovani najmai o:

o konkrétnych identifikovanych nedostatkoch v postupoch oddelenia,

e moZnych pri¢inach ich vzniku, najmid o nejednotnom vyklade pravnych ustanoveni,
nedostato¢nej dokumentécii vykonanych ukonov a formalnych nedostatkoch v spisovej
dokumentacii,

o moznych dosledkoch neodstranenia zistenych nedostatkov, predovietkym o riziku
opakovaného poruSenia zakona, negativnych dopadoch na ochranu prav maloletych deti

a rodin, ako aj o moznej zodpovednosti Gradu.

Koordinitor zdoraznil nevyhnutnost’ prijatia opatreni smerujicich k odstraneniu zistenych

nedostatkov a k zabezpeceniu zakonného a jednotného postupu pri vykone opatreni SPODaSK.



2. Interné prefkolenie zamestnancov

V nadviznosti na vysledky dozoru bolo potas porady realizované interné preSkolenie

zamestnancov koordinatorom oddelenia.
Preskolenie bolo zamerané na aplikaciu ustanovenia:

§ 44a ods. 2 zakona &. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o

zmene a doplneni niektorych zékonov.
Obsah preskolenia zahfial najma:

« vyklad predmetného ustanovenia v kontexte vykonu opatreni SPODaSK,

« spravne a jednotné zaznamenavanie vykonanych ukonov do spisovej dokumentacie,
e doraz na preukazatelnost realizovanych opatreni,

« zostladenie aplikaénej praxe vietkych zamestnancov oddelenia,

 upozornenie na najéastejiie pochybenia identifikované v rdmci vykonaného dozoru.

Ciel'om preskolenia bolo zabezpegit' jednotny odborny postup pri aplikacii pravneho predpisu,

zvysit pravnu istotu pri vykone opatreni a eliminovat’ riziko opakovania zistenych nedostatkov.
Zaver

Zamestnanci vzali obsah protokolu o vysledku dozoru na vedomie. Zaroveii boli pouCeni o
povinnosti dosledne dodrZiavat prislu$né ustanovenia zékona ¢. 305/2005 Z. z. a zabezpedit

riadne, tiplné, vecne spravne a preukazatel'né vedenie spisovej dokumentécie.



