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VEC: Spriva o splneni opatreni na odstrinenie zistenych nedostatkov a ich pricin

Centrum pre deti a rodiny Trnava v stlade s ustanovenim § 12 ods. 5 pism. b) zakona
€. 10/1996 Z. z. okontrole v itatnej sprave vzneni neskorich predpisov predklada
za kontrolovany subjekt v uréenej lehote spravu o splneni opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov a o vyvodeni dosledkov vo¢i zamestnancom zodpovednym za tieto nedostatky.

Dozorom bolo zistené, Ze Centrum pre deti arodiny Trnava si ako dozorovany subjekt
nesplnil povinnost’ podl'a ustanovenia §7 ods. 3 zédkona &. 305/2005 Z. z. — zékaz pouzivat
vSetky formy telesnych trestov na diet’ati a iné hrubé alebo ponizujuce formy zaobchadzania
a formy trestania dietata, ktoré mu spdsobujii alebo mézu spdsobit’ fyzickl ujmu alebo
psychickd ujmu.

K'1.4.2026 sa uskutocnila persondlna zmena na pozicii vedicej useku starostlivosti o deti.
Za opatrenia. ktoré L prijaté a splnené, bola v &ase do 31.3.2026 zodpovedna veduca
Od 1.4.2026 je poverena riadenim ﬁseku_

Prijaté a splnené opatrenia:

» Disciplindry pohovor s dotknutymi zamestnankyfiami, predmetom pohovoru bolo
upozornenie na zistené nedostatky, upozornenie na dodrZiavanie ustanoveni v zikone
¢.305/2005 Z. z. osocidlnoprévnej ochrane deti asocidlnej kuratele zakazujuce
pouZivanie hrubych, alebo poniZujucich foriem zaobchadzania a foriem trestania, ktoré
by dietatu mohli sposobit’ fyzicku, alebo psychickit ujmu. Upozornenie, ak by opitovne
nastala situdcia s pouZivanim neprimeranych foriem zaobchddzania, nasledovalo by
ukonCenie pracovného pomeru. Vramci hodnotenia zamestnanca boli zahrnuté
upozornenia v hodnotiacom harku zamestnancov, bola znizend vyska koncoro&nej
odmien za rok 2025 abolo im odporiané prehibenie profesiondlnych kompetencii
v oblasti deeskala¢nych technik a prace s traumatizovanym klientom.

Zodpovednost’ za splnenie opatrenia:
I . . chovy

Vystup: Zéaznamy z pohovorov so zamestnancami
Termin splnenia: 22.1.2026




* Pocas pordd vychovavatel'ov na jednotlivych SUS v diioch 12.1.,,13.1., 14.1. a 15.1.2026
riaditer CDR Trnava obozndmil pritomnych so zisteniami prokuratiry, In3pekcie
v socidlnych sluzbich a oddelenia CDR z Ustredia PSVaR a zamestnancov dorazne
upozornil na dodrziavanie ustanoveni § 7 zékona &. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej
ochrane deti a o socialnej kuratele, ktorym je zakazané pouzivat’ vetky formy telesnych
trestov na diet’ati a iné hrubé alebo ponizujiice formy zaobchadzania a formy trestania
dietat’a, ktoré mu spdsobujii alebo mdzu spdsobit” fyzickli ujmu alebo psychicki ujmu,
ako aj vSetkych zakonov a internjch noriem pri ich praci v Centre pre deti a rodiny
Trnava. Riaditel’ zamestnancov pougil, e v pripade, ak by boli zistené porusenia zékona,
tak bude zamestnanec pisomne upozorneny na poruSenie pracovnej discipliny a ak sa
bude situacia opakovat, so zamestnancom bude ukonceny pracovny pomer.

Zodpovednost’ za splnenie opatrenia:

Mgr. Juraj Janéek, PhD. — riaditel’

Vystup: Zapis z obozndmenia zamestnancov tseku starostlivosti o deti CDR Trnava
Termin splnenia: 15.1.2026

° Pre vSetkych vychovavatelov a pomocnych vychovavatelov bolo zaradené
a zazmluvnené prostrednictvom externej organizéicie aktualizaéné vzdeldvanie v oblasti
kritickej komunikécie s klientom a prevencie syndrému vyhorenia

3

e opatrenia:

— vedica vychovy

Vystup: zaradenie vzdeldvania a zazmluvnenie organizécie
Termin splnenia: 4.3.2026

® Zavedenie systému pravidelnej kontroly dodrZiavania Programu CDR Trnava — G&ast’
Vychovné prostriedky.

Zodpovednost’ e opatrenia:

— veduica vychovy do 31.3.2026

poverend vedenim Useku starostlivosti o deti

ystup:  zavedenie systému kontroly ukladania vychovnych prostriedkov, vykonévany
vedicou vychovy 1x mesaéne v kazdej SUS

Termin splnenia: 23.3.,24.3.,25.3. a 1.4.2026

® Zavedenie neohldseného zvySeného monitoringu spravania a konania dotknutych
zamestnancov k detom na SUS formou priamej kontroly pocas vychovného procesu
a individudInych rozhovorov s detmi (1x mesacne).

Z0 ’ e opatrenia:

T

_— poverena vedenim tiseku starostlivosti o deti
yStup:  zapis z monitoringu

Termin splnenia: 25.3.,26.3. 2 1.4.2026




* Pravidelnd Gcast’ riaditel'a a vedicej vychovy na komunitich samostatne usporiadanych
skupin za icasti deti a vychovavatelov a pomocnych vychovavatel'ov (1x mesaéne)

Zodpovednost’ e opatrenia:

— poverend vedenim useku starostlivosti o deti
ystup:  zapis z komunity
Termin splnenia: 26.2.,4.3.,10.3. 2 23.3.2026

® ZvySenie povedomia o moZnosti vyjadrit anonymne nazor aproblém detmi
prostrednictvom schranky dévery

4 [e opatrenia:
— veduca vychovy
ystup:  Uradny zdznam s podpismi vetkych deti

Termin splnenia: 4.3.2026

* Vypracovanie dotazniku kvality starostlivosti a spokojnosti deti v CDR, ktorého
vyplnenie detmi bude anonymné a bude prebiehat najmenej dvakrat roéne.
Vyhodnocovany bude riaditelom a vedicou vychovy.

Zodpovednost’ za splnenie opatrenia:
i Jans — riaditel’
— poverena vedenim useku starostlivosti o deti
Vystup:  dotaznik kvality starostlivosti a spokojnosti deti
Termin splnenia: 3.4.2026

S pozdravom

Centrum pre ddti a rodiny Trnava
Botanicka 46
917 08 Trnava
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