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Vec:  

Správa o prijatých opatreniach na odstránenie zistených nedostatkov a ich príčin 

a určenie zamestnancov zodpovedných za zistené nedostatky. 

 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Pezinok oznamuje, že boli prijaté opatrenia na 

odstránenie zistených nedostatkov na základe Protokolu o výsledku dozoru pri vykonávaní 

opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, ktorý vykonala Inšpekcia 

v sociálnych veciach na základe poverenia č.63/2025/OIvSPODaSK zo dňa 03.03.2025. 

 

Na základe zápisnice o prerokovaní protokolu o výsledku dozoru zo dňa 20.04.2026 bolo 

dozorovanému subjektu uložené do 22.05.2026: 

a)      Prijať opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a ich príčin  

b)      Určiť zamestnancov zodpovedných za zistené nedostatky 

 

 

Spisová d

a  

a) prijaté opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a ich príčin  

 

 

1. Oboznámenie všetkých zamestnancov o nedostatkoch vyplývajúcich z Protokolu o 

výsledku dozoru pri vykonávaní opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej 

kurately Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Pezinok zo dňa 16.03.2026 a 

upozornenie zamestnancov na dôsledné dodržiavanie ustanovení: § 20 ods. 2; § 20 

ods. 3; § 21 ods. 1, zákona o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele č. 

305/2005 Z. z, a taktiež o dôsledné dodržiavanie ustanovení § 73 ods. 2 písm. e) bod 

9; § 73 ods. 2 písm. e) bod 11; § 73 ods. 2 písm. e) bod 12, zákona o sociálnoprávnej 



ochrane detí a sociálnej kuratele č. 305/2005 Z. z - zápisnica z pracovnej porady zo 

dňa 26.03.2026, ktorá sa konala dňa 26.03.2026. Zápisnica bola doručená osobne 

všetkým zamestnancom dňa 26.03.2026. 

 

2. Poverený zamestnanec vykoná nápravu v spisovej dokumentácii maloletého dieťaťa 

 a maloletých detí  

Vykoná nápravu v Plánoch sociálnej práce s dieťaťom a jeho rodičmi. 

Poverený zamestnanec vykonal nápravu v spisovej dokumentácii maloletého dieťaťa 

spôsobom, že dňa  vykonal informatívny 

aťa a dňa  vykonal informatívny pohovor 

s otcom maloletého dieťaťa. 

 

3. Kontrola SDD zameraná na vykonávanie informatívnych pohovorov v zmysle zákona 

o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele č.305/2005 Z. z. a vyhlášky 

č.103/2018 Z. z 

 

          

 

Vedúca oddelenia SPODaSK bude náhodným výberom priebežne kontrolovať SDD, pričom                        

kontrola bude zameraná na vykonávanie informatívnych pohovorov v zmysle zákona 

o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele č. 305/2005 Z. z. a vyhlášky č. 103/2018     

Z. z. Náhodným výberom skontroluje vedúca odd. SPODaSK mesačne 6 SDD. 

 

 

 

b) určiť zamestnancov zodpovedných za zistené nedostatky  

 

V dozorovanom období bola predmetná spisová dokumentácia vedená 

 je v pracovnoprávnom vzťahu s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny 

Pezinok od   na zistený nedostatok v spisovej dokumentácii, 

ktorý bol dňa vykonaním informatívneho pohovoru s rodičmi 

maloletého dieťaťa odstránený.  

 

 

 

Spisová dokumentácia

 

Vzhľadom k uloženým povinnostiam Vám uvádzame nasledovné: 

  

a) Na oddelení SPODaSK Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny Pezinok, pracovisko 

Senec boli prijaté nasledovné opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov: 

 V mesiaci máj a jún 2026 bude vykonaná pracovná porada, na ktorej budú 

všetci zamestnanci Referátu SPODaSK oboznámení s výsledkami kontroly a 

závermi uvedenými v protokole. Počas porady budú prezentované jednotlivé 

zistenia, pričom zamestnancom budú poskytnuté podrobné informácie o 

identifikovaných nedostatkoch, ich príčinách a možných dôsledkoch 

vyplývajúcich z ich neodstránenia. Zároveň bude vytvorený priestor na 

odbornú diskusiu a zodpovedanie otázok zamestnancov. 



 Zamestnanci oddelenia budú v priebehu mesiaca máj a jún 2026 interne 

preškolení koordinátorom oddelenia SPODaSK so zameraním na aplikáciu 

konkrétneho ustanovenia právneho predpisu: 

- § 73 ods. 2 písm. e) bod 9, 11 a 12 zákona o sociálnoprávnej ochrane detí 

a sociálnej kuratele č. 305/2005 Z. z. 

Preškolenie bude zamerané najmä na jednotný výklad a praktické uplatňovanie            

uvedeného ustanovenia v spisovej dokumentácii. 

 Bude vykonaná vnútorná kontrola správnosti určovania miery ohrozenia 

dieťaťa a plánu SP vo vytypovaných piatich spisových materiáloch, s cieľom 

preveriť, či je miera ohrozenia dieťaťa určená v súlade s platnou legislatívou 

a následne vypracovaný plán SP. 

 V dozorovanom spisovom materiáli bola dňa 19.09.2025 vypracovaná miera 

ohrozenia dieťaťa, pričom vedením spisovej 

dokumentácie mier ozenia“. Na základe 

uvedeného vyhodnotenia nebol vypracovaný plán sociálnej práce (SP), 

nakoľko nebola identifikovaná potreba prijatia osobitných opatrení 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately. 

 Zároveň je potrebné uviesť, že

 ktorý ku dňu vypracovania tohto 

záznamu doposiaľ nenadobudol právoplatnosť. Z uvedeného dôvodu 

predmetné konanie stále nie je právne ukončené a vec zostáva naďalej v 

evidencii a monitorovaní príslušného orgánu sociálnoprávnej ochrany detí a 

sociálnej kurately. 

 

b)   V dozorovanom období bola predmetná spisová dokumentácia vedená

, pričom následne bola agenda od 

pridelená . Je potrebné uviesť, že  už nie je 

v pracovnoprávnom vzťahu s Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Pezinok, a preto 

voči nie je možné vyvodiť pracovnoprávne dôsledky v súvislosti so zistenými 

nedostatkami v spisovej dokumentácii. Vo vzťahu k je 

potrebné zohľadniť skutočnosť, že predmetná spisová dokumentácia bola rozsiahla, 

obsahovo náročná a pozostávala z väčšieho množstva podkladov a procesných úkonov 

za dlhšie časové obdobie. Po prevzatí agendy bolo nevyhnutné oboznámiť sa so 

stavom konania, obsahom spisu, ako aj s doterajším procesným postupom, čo si 

objektívne vyžadovalo primeraný časový priestor na riadne naštudovanie a 

zabezpečenie kontinuity vedenia spisovej dokumentácie. Zistené nedostatky preto 

nemožno bez ďalšieho vyhodnotiť ako následok individuálneho pochybenia 

ale je potrebné prihliadať aj na okolnosti prevzatia rozsiahlej a 

dlhodobo vedenej spisovej agendy, ako aj na časový rozsah, počas ktorého bola 

predmetná dokumentácia v jej evidencii. Napriek uvedeným skutočnostiam 

 na dôsledné dodržiavanie ustanovení zákona o sociálnoprávnej ochrane 

detí a sociálnej kuratele č. 305/2005 Z. z.  

 

 

    S úctou 

 

        

        

                                                                                           

 



Príloha č. 1 – tabuľka prijatých opatrení Pezinok 

Príloha č. 2 – tabuľka prijatých opatrení DP Senec  

 

 

 



Elektronické podpisy

Naše číslo:

Registratúrne číslo záznamu:

Vec: - správa o prijatých opatreniach na odstránenie nedostatkov - ÚPSVaR Pezinok + DP 
Senec

Parafa Dátum/čas Meno Pozícia Org.útvar Funkcia V zast. Zastúpil Poznámka

Schválené  

Ukončiť 
spracovanie - 
odoslanie

 



Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Pezinok 

Moyzesova 1678/2 

902 01 Pezinok 

Dňa: 20.05.2026 

 

OPATRENIA PRIJATÉ NA ODSTRÁNENIE NEDOSTATKOV ZISTENÝCH PRI VÝKONE DOZORU A PRÍČIN ICH VZNIKU 

Zamestnanci zodpovední za zistené nedostatky: 

Opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a ich 

príčin 

Spôsob ich plnenia Termín Splnenie 

I. Oboznámenie zamestnancov Úradu práce, 

sociálnych vecí a rodiny Pezinok, oddelenie 

sociálnoprávnej ochrany detí a o sociálnej 

kurately(„ďalej aj odd. SPODaSK“) s protokolom 

o výsledku dozoru. 

Pracovná porada odd.SPODaSK 

Vedúca odd.SPODaSK uskutočnila pracovnú poradu, v rámci ktorej boli zamestnanci 

oboznámení s protokolom o výsledku dozoru pri vykonávaní opatrení sociálnoprávnej ochrany 

detí a sociálnej kurately. 

16.03.2026 splnené 

II. Poverený zamestnanec vykoná nápravu 

v spisových dokumentáciách 

nec vykonal nápravu v spisovej dokumentácii 

 spôsobom vykonania informatívnych pohovorov s rodičmi 

maloletého dieťaťa. S matkou vykonal pohovor dňa a s otcom vykonal pohovor dňa 

. Poverený zamestnanec vykoná nápravu v plánoch sociálnej práce s dieťaťom a jeho 

rodičmi. 

26.06.2025 Čiastočne  

splnené 

III. Kontrola SDD zameraná na vykonávanie 

informatívnych pohovorov v zmysle zákona 

č.305/2005 Z.z. a vyhlášky č.103/2018 Z.z 

Kontrola SDD 

Vedúca odd.SPODaSK bude náhodným výberom priebežne kontrolovať SDD, pričom kontrola 

bude zameraná na vykonávanie informatívnych pohovorov v zmysle zákona č. 305/2005Z.z. 

a vyhlášky č. 103/2018 Z.z. Náhodným výberom skontroluje vedúca odd.SPODaSK mesačne 6 

SDD. 

Priebežne splnené 

 



Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Pezinok 

Moyzesova 2 

902 01 Pezinok 

Dňa: 11. 05. 2026 

 

SPRÁVA O PRIJATÝCH OPATRENIACH NA ODSTRÁNENIE ZISTENÝCH NEDOSTATKOV A PRÍČIN ICH VZNIKU 

Zamestnanci zodpovední za zistené nedostatky: 

Opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a ich príčin Spôsob ich plnenia Termín Splnenie 

I. Realizácia  pracovnej porady, na ktorej budú všetci 

zamestnanci Referátu SPODaSK oboznámení s 

výsledkami kontroly a závermi uvedenými v 

protokole. Počas porady budú prezentované 

jednotlivé zistenia, pričom zamestnancom budú 

poskytnuté podrobné informácie o 

identifikovaných nedostatkoch, ich príčinách a 

možných dôsledkoch vyplývajúcich z ich 

neodstránenia. Zároveň bude vytvorený priestor 

na odbornú diskusiu a zodpovedanie otázok 

zamestnancov. 

Oboznámenie 

zamestnancov referátu 

SPODaSK s protokolom. 

Záverom stretnutia bude 

vyhotovená prezenčná 

listina 

Do 30.06.2026  

II. Zamestnanci oddelenia budú v priebehu mesiaca 

máj a jún 2026 interne preškolení koordinátorom 

oddelenia so zameraním na aplikáciu 

konkrétneho ustanovenia právneho predpisu: 

Preškolenie 

zamestnancov 

do 30. 06. 2026   



§ 73 ods. 2 písm. e) bod 9, 11 a 12 zákona č. 

305/2005 Z. z. 

III. Kontrola správnosti určovania miery ohrozenia 

a následné vypracovanie plánu SP v náhodných 

piatich spisových materiáloch,  s cieľom preveriť, 

či je miera ohrozenia a následne plán SP 

vypracovaný v súlade s platnou legislatívou. 

 

Kontrola určovania 

miery ohrozenia 

a následné vypracovanie 

plánu SP 

do 30. 06. 2026   

 


