CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hviezdoslavova 62, 036 01 Martin

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny

[ 14 < T

Vas list znacka/zo dria Nasa znacka I'vbavuje/telefon Martin
Korespondencia CDR MT-AD-E308/2025 20.02.2025
dorudena dita 18.02.2025 Veduci useku starostlivosti o deti

a043/4132631
VEC:

Niavrh opatreni k protokolu o vysledku in§peké¢nej ¢innosti zo diia 17.12.2024 vyplyvajici
z prerokovania protokolu diia 31.01.2025 - aktualizacia

Navrh opatreni a prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pridin:

Opatrenie 1:
Oboznamenie vetkych zainteresovanych zamestnancov o pochybeniach vyplyvajicich
z protokolu, a to v ramci:

a) Nesplnenie si povinnosti podla § 6 zdkona &. 305/2005 Z.z. - dbat’ na to, aby
nedochédzalo k ohrozovaniu alebo poruSovaniu préav diet’at’a, zabezpeéovat’ dietat'u
ochranu a starostlivost’, ktora je nevyhnutna pre jeho blaho a ochranu jeho pravom
chranenych zaujmov.

b) Nesplnenia si povinnosti podla § 46 ods. 5 pis. ¢} zdkona ¢. 305/2005 Z.z. —
zabezpelit' zdravotnu starostlivost’, povinnu $kolsk dochadzku a pripravu na
povolanie diet’at'u, pre ktoré centrum vykonava opatrenia pobytovou formou.

¢) Nesplnenia si povinnosti podla § 49 ods. 6 zdkona &. 305/2005 Z.z. — pripravit’
v spolupraci s organom socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, ak je to
vzhl'adom na vek a rozumovt vyspelost’ dietat’a mozné, aj s diet'at’om, individudlny
plan rozvoja osobnosti diet'at’a.

d) Nesplnenia povinnosti podl'a § 51 ods. 6 zékona €. 305/2005 Z.z. — zaradit’ diet’a do
Siestich rokov veku do PNR najneskér do 4 tyzdiiov od prijatia do centra.

e) Nesplnenia povinnosti podla § 58 ods. | aods. 8. zdkona ¢. 305/2005 Z.z. -
povinnost' viest zoznam pracovnych miest, na ktorych zamestnanec centra
prichadza do osobného kontaktu s detmi a povinnost’ viest’ zoznam, vykonanych
psychologickych vySetreni zamestnancov centra.

Zodpovedni: riaditel’ CDR Martin (riaditel’),
(veduci useku — socidlny pracovnik);

(veduici useku — ekonom)

Vystup: Prezentna listina zpracovného stretnutia zameraného na obozndmenie
zainteresovanych zamestnancov o pochybeniach vyplyvajicich z protokolu

Termin: najneskor 31.03.2025
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CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hviezdoslavova 62, 036 01 Martin

v

Sekcia 1. Nespinenie povinnosti podP’a ustanovenia § 6 zikona ¢ 305/2005 Z.z
o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskorSich predpisov

Opatrenie 2:

Revidovanie dokumentu - Program Centra pre deti a rodiny Martin.

Veduci seku starostlivosti o deti a odborny tim CDR Martin prepracuje Program Centra pre
deti arodiny Martin, ktory je vypracovany v sulade s § 45 ods. 6 zdkona &. 305/2005 Z.z.
o socidlnoprdvnej ochrane deti a socialnej kurately., Zmena bude obsahovat vymedzenie
postupov pri doru¢ovani pisomnosti a balikov pre maloleté deti prihliadajic na ich umiestnenie
na samostatne usporiadanej skupine — samostatnej skupine, samostatne usporiadanej skupine —
Specializovanej samostatnej skupine pre deti s TZP, samostatne usporiadanej skupine -
$pecializovanej samostatnej skupine pre deti s TZP — oSetrovatel'skej a samostatne usporiadanej
skupine — S$pecializovanej samostatnej skupine pre deti s duSevnou poruchou, ako aj
v profesionalnej nahradnej rodine. Pri zmene Programu Centra pre deti a rodiny Martin sa bude
brat’ do uvahy pravo na stikromie. Zamestnanci sa nebudi oboznamovat’ s obsahom listin
a balikov uréenych pre deti.

Zmlpovedm’—(riaditel’) a

‘vediici Giseku — socialny pracovnik) v spolupraci s odbornym timom CDR Martin
Vystup: Program Centra pre deti a rodiny Martin, aktualizovany k 31.03.2025
Termin: najneskor 31.03.2025

Opatrenie 3:

Opravit, respektive vyplnit' otvory na dverdch bez vypine, a to spésobom, aby nebolo mozné
zvonku vidiet interiér izby za ucelom zabezpecenia ochrany prdv deti na sikromie.

Riaditel’ a veduci tiseku — ekoném za ekonomicko-prevadzkovy tisek bezodkladne zada alohu
udrzbérom CDR Martin, aby opravili, respektive vyplnili otvory na dverach tak, aby nebolo
mozné vidiet interiér izby zvonku za u¢elom zabezpe&enia sukromia deti.

Zodpovedni: —riaditel’) a—(vedﬁci useku — ekondm)

v spolupraci s udrzbarmi CDR Martin
Vystup: Otvory na dverach vyplnené materidlom cez ktory nie je vidiet’ interiér izby
Termin: bezodkladne po zisteni poc¢as dozoru ISV (zrealizované)

Opatrenie 4:

Odstranit dverové zastrce z dveri, aby mali deti volny pohyb v priestoroch — vydanie Prikazu
riaditela

Riaditel’ a vediici useku — ekoném za ekonomicko-prevadzkovy tsek bezodkladne zada ulohu
Gdrzbérom CDR Martin, aby odstranili dverové zéstrée na v8etkych dverach v priestoroch CDR
Martin, aby mali deti bez ohl'adu na vek, zdravotné postihnutie a intelekt vol'ny pohyb po
priestore. Riaditel’ vyda Prikaz riaditel’a kde uvedie formulaciu ,,1. Mechanicky neobmedzovat’
volny pohyb deti pouZivanim dverovej zastrCe inStalovanej na vonkajSej strane dveri
miestnosti, kde sa detom poskytuje byvanie, stravovanie a obsluzné &innosti, ani inym
obdobnym spdsobom — termin bezodkladne, ihned’; 2. Mechanicky neobmedzovat’ pristup deti
k pitnému reZimu, stravovaniu a vykonavaniu osobnej hygieny pouZivanim dverovej zastre
inStalovanej na dverach miestnosti, kde sa detom poskytuje byvanie, stravovanie a obsluzné
¢innosti, ani inym obdobnym spésobom — termin bezodkladne, ihned’; 3. Odstranit’ dverové
zastrée intalované na dverach miestnosti, kde sa detom poskytuje byvanie, stravovanie a
obsluZné ¢innosti — termin bezodkladne, ihned’.
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CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hviezdoslavova 62, 036 01 Martin

v spolupréci s tdrzbarmi CDR Martin

Vystup: Odstranenie dverovych zastréi a vydanie Prikazu riaditel’a

Termin: bezodkladne po zisteni po¢as dozoru ISV — Prikaz riaditel’a 4/2024 zo diia 15.03.2024
(zrealizované)

Opatrenie 5:
Nepouzivat prostriedky na mechanické obmedzovanie volného pohybu dietata — vydanie
Prikazu riaditela
Riaditel' vyda Prikaz riaditela kde uvedie formulaciu ,,Mechanicky neobmedzovat’ volny
pohyb deti pouzivanim za Ucelom fixacie, ani inym obdobnym spdsobom
— termin bezodkladne, ihned™, Nasledne vyda d’al§i Prikaz riaditel'a, kde uvedené tvrdenie
reviduje podla vystupov MPSVaR v stvislosti s vyjadrenim k odvolaniu voéi rozhodnutiu
o neodkladnom opatreni. Revidované znenie v Prikaze riaditela bude nasledovné: ..I.
Zabezpecit' pre maloleté deti—a
umiestnené v centre pre deti a rodiny naleZitd ochranu a starostlivost' nevyhnutnu pre ich blaho
a v sulade s ich najlep§im zédujmom, osobitne ochranu dostojnosti, dusevného, telesného,
citového vyvinu a zdravotného stavu, ihned’; 2. Nepouzivat prostriedky na mechanické
obmedzovanie vol'ného pohybu maloletych deti
umiestnenych v centre pre deti a rodiny, v situdciach, ked’ nie je

bézprostredne a priamo ohrozeny ich Zivot alebo zdravie, ihned’; 3. Nepouzivat’ v situdcii, ked’
je bezprostredne ohrozeny Zivot alebo zdravie maloletych deti _ a

, umiestnenych v centre pre deti a rodiny, neprimerané
¢y ochrany a starostlivosti, ihned™.

prostriec

Zodpovednj':— (riaditel)

Fystup: Oboznamenie zamestnancov s vydanym Prikazom riaditel’'a

Termin: bezodkladne po zisteni pocas dozoru ISV — Prikaz riaditel’a 4/2024 zo diia 15.03.2024
s naslednym revidovani v Prikaze riaditel'a 5/2024 zo diia 06.05.2024 na zaklade vystupu zo
strany MPSVaR k odvolaniu voéi rozhodnutiu (zrealizované)

Poznamky k opatreniam 4 a 5:
- a— nie si v ase ndvrhu opatreni

maloletymi detmi v starostlivosti CDR Martin — boli na zaklade Uznesenia Okresného
sidu zo dna vykonatel'ného diia
premiestnené do CDR z dovodu regiondlnej prislu$nosti a moZnosti

intenzivnejSieho kontaktu s rodinou,
- _ nie _je v Case navrhu opatreni maloletym dietatom
v starostlivosti CDR Martin —-nu zaklade Uznesenia Okresného stdu
zo_dia ([ vykonatelného dia

z dovodu regiondlnej prisluSnosti a moZnosti

do CDR
intenzivnejsieho kontaktu s rodinou,
- dna

na zaklade jej ziadosti a z dovodu dosiahnutia plnoletosti.

o starostlivosti matke

Sekcia II. Nesplnenie si povinnosti podl'a § 49 ods. 6 zdkoma ¢. 305/2005 Z.z.
o socidlnopriavnej ochrane deti a socidlnej kuratele v zneni neskorSich predpisov —
pripravit’ v spoluprici s orginom socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, ak je
to vzhPadom na vek a rozumovu vyspelost’ diet’at’a mozné, aj s dieCat’om, individuilny
pldn rozvoja osobnosti diet’at’a.
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CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hviezdoslavova 62, 036 01 Martin

Opatrenie 6:

Vypracovat’ Internu normu CDR Martin k tvorbe IPROD-u v sulade s ustanovenim § 30
Vyhlasky ¢ 103/2018 Z. z. v zneni neskorsich predpisov, Internou normou Ustredia préce,
socidlnych veci a rodiny - Postup zamesmancov Centier pre deti a rodiny pri vykondvani
opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zariadeniach, Metodicky pokyn —
¢. 4-3/2019 a v sulade s Programom Centra pre deti a rodiny Martin (aktualizovany ku diiu
31.03.2025).

Veduica useku starostlivosti o deti vypracuje v spolupraci s odbornym timom CDR Martin
Internt normu CDR Martin s ndzvom ,.Postup pri tvorbe IPROD-u v Centre pre deti a rodiny
Martin“. Nasledne ju poskytne na pripadné dopracovanie, respektive schvilenie riaditel'ovi. Po
jej schviéleni ju odovzda na personélne oddelenie, kde sa s fiou oboznamia v3etci zamestnanci,
ktori sa podiel'aji na tvorbe IPROD-ov deti umiestnenych v CDR Martin.

Zodpovedni: riaditel’ CDR Martin (riaditel).

(veduci useku — socidlny pracovnik) v spolupraci s odbornym
timom CDR Martin
Vystup: Internd norma s nazvom ,,Postup pri tvorbe IPROD-u“ v Centre pre deti a rodiny
Martin
Termin: Vypracovanie a schvélenie do 20.04.2025; oboznamenie zamestnancov do 27.04.2025

Opatrenie 7:

Obozndmenie zamestnancov na pozicii ,socidlny pracovnik® zo strany nadriadeného
s potrebou spoluprdce odborného timu centra, ktory bude pri vypracovani IPROD-u a planu
osamostatnenia sa dietata zapdjat maloleté dieta, ktoré sa bude podielat na tvorbe
a vyhodnotent tychto dokumentov.

Odborny tim bude dokladne posudzovat’, ¢i je maloleté dieta schopné vztahom na vek a jeho
rozumové schopnosti podiel'at’ sa na tvorbe a vyhodnoteni IPROD-u. V pripade, Ze budu
objektivne posudené dovody predo to nie je moZné, tieto dovody a obmedzenia budd
zaznamenané v JPROD-e. Ulohy stanovené v IPROD-¢ sa budt vyhodnocovat' na pravidelnych
pracovnych poradach so zainteresovanim vietkych pedagogickych a odbornych zamestnancov,
ktori sa podielaji na tvorbe a vyhodnocovani [PROD-u. IPROD bude tvoreny ako stbor
Ciastkovych planov, ato planu socidlnej prace, planu vychovnej prace s dietatom, hlavnych
uloh psychologickej cinnosti psycholéga centra aplanu komplexnej oSetrovatel'skej
starostlivosti, ak si to zdravotny stav diet'ata vyZaduje. Plan pripravy na osamostatnenie sa
mladého dospelého bude vypracovany podla ustanovenia § 30 ods. 10 Vyhlasky €. 103/2018
Z. z., a to u vietkych deti najmenej rok pred dovi$enim plnoletosti mal. diet’ata.

Zodpovedni: (D (o ici scku - socidlny
pracovnik) — oboznamenie .

- socidlny pracovnik - realizicia

- socialny pracovnik - realizécia

- socidlny pracovnik - realizicia

- $ocialny pracovnik - realizécia

Vystup: Oboznamenie zo strany nadriadeného, ktorého vystupom bude zhotovenie [PROD-ov
v sulade s Internou normou CDR Martin s nazvom Postup pri tvorbe IPROD-u“ v Centre pre
deti a rodiny Martin

Termin: najneskor do 27. 04.2025
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CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hyviezdoslavova 62, 036 01 Martin

Opatrenie 8:

Revidovanie a aktualizdcia Internej normy CDR Martin s ndzvom ,, Vnitorny poriadok z roku
2019

Riaditel’, vediici iseku starostlivosti o deti a veduci ekonomicko-prevadzkového tiseku reviduje
Internd normu CDR Martin s ndzvom ,,Vnutorny poriadok®.

Zodpovedni: riadite] CDR Martin (riaditel’),
(vedtci useku — socialny pracovnik) a

(vedici useku — ekonom).
Vystup: Vaitorny poriadok Centra pre deti a rodiny Martin, aktualizovany k 30.04.2025
Termin: 30.04.2025

Opatrenie 9:

Oboznamenie zamestnancov na pozicii ,, vychovdvatel’* zo strany nadriadeného s metodickymi
materidimi k tvorbe, obsahu a vyhodnocovani vychovnych planov

Veduci Gseku starostlivosti o deti opdtovne obozndmi zamestnancov pdsobiacich na pozicii
vychovavatel v CDR Martin s metodickymi materialmi k tvorbe, obsahu a vyhodnocovani
vychovnych planov. V pripade nedostatkov, ktoré boli zistené bude konkrétny vychovavatel
odborne usmerneny sluZobne star§imi pedagogickymi zamestnancami, ktorf pdsobia na pozicii
zodpovedny vychovavatel’ a $pecidlny pedagdg za ucelom odstrénenia zistenych nedostatkov
tykajucich sa popisu spravania dietata bez zhodnotenia ucinnosti pouZitych postupov, metod
a technik vychovnej prace s ¢asovym ohrani¢enim a stanovenim kritérii merania stanovenych
indikatorov zmeny. Sti€asne budu vychovévatelia v planoch vychovnej €innosti uvadzat’ aj fakt,
ako je zabezpetovany priaznivy vyvin zdravotného stavu deti a ochrany ich zdravia, vratane
vedenia zdznamov o absolvovanych vySetreniach a preventivnych prehliadkach s detailnym
popisom.

Zodpovedni: () (=i iscku - sociAlny

racovnik). - oboznamenie s metodickymi materialmi

vychovavatel - realizacia

- vychovavatel - realizécia

vychovavatel - realizacia

vychovéavatel - realizicia

vychovavatel’ — realizdcia

- vychovavatel - realizacia

- vychovavatel’ - realizacia

- vychovévatel - realizacia

- vychovavatel - realizacia

- §pecialny pedagog - konzultacie

Vystup: Oboznamenie zo strany nadriadeného, ktorého vystupom bude zhotovenie vychovnych
planov v stlade s metodickymi materidlmi k tvorbe vychovnych planov obsahujice
zhodnotenie uinnosti pouZitych postupov, metéd atechnik vychovnej prace s casovym
ohranienim a stanovenim Kritérii merania stanovenych indikatorov zmeny.

Termin: najneskor do 27. 04.2025

Opatrenie 10:

Obozndmenie zamestnanca na pozicii ,, Specidlny pedagdg” zo strany nadriadeného s potrebou
vyhotovovania pldnov 3pecidlno-pedagogickej cinnosti s pravidelnym vyhodnocovanim
ucinnosti pouZitych intervencnych technik a dosiahnutych vysledkov a s popisom odporucani
pre prdcu s dietatom osobe, ktord sa o dieta stard
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CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hviezdoslavova 62, 036 01 Martin

Specidlny pedagég bude vyhotovovat plany Specialno-pedagogickej &innosti s pravidelnym
vyhodnocovanim 1¢innosti pouZitych intervenénych technik a dosiahnutych vysledkov
a s popisom odporicani pre pracu s dietatom osobe, ktora sa o diet’a stard. Tieto skutoénosti
v pléne $pecidlno-pedagogickej ¢innosti detailne zaznamena.

Zodpovedny: (veduci useku — socidlny

pracovnik) - oboznamenie
G :occiilny pedagdg) - realizacia

Viystup: Plany Specidlno-pedagogickej Ginnosti s pravidelnym vyhodnocovanim ug&innosti
pouZitych intervenénych technik a dosiahnutych vysledkov a s popisom odporaani pre pracu
s dietat'om osobe, ktora sa o diet’a stara.

Termin: najneskor do 27. 04.2025

Opatrenie 11:

Obozndmenie zamestnancov pdsobiacich na useku starostlivosti o deti v samostatne
usporiadanych skupindch s povinnostou poddvania liekov detom na zdklade indikdcii lekdra
s dérazom pre konzultdcie a pisomné schvdlenie podanie liekov ., podla potreby*

Veduci useku starostlivosti o deti opétovne oboznami zamestnancov pdsobiacich na Giseku
starostlivosti o deti v samostatne usporiadanych skupinach s povinnostou podavania liekov
detom na zaklade indikacii lekdra s dorazom pre konzultacie a pisomné schvélenie podanie
liekov ,,podl'a potreby“ zo strany hlavnej sestry — zodpovednej osoby alebo zo strany lekara.
Liekové karty deti aich poddvanie, expirdcie apotrebu zmeny lie¢by vychovavatelia
a pomocny vychovavatelia budi aj nad’alej konzultovat’ s hlavnou sestrou — zodpovednou
osobou v CDR Martin za poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti, ako aj s lekarom, ktory
ma v CDR Martin zriadeni ambulanciu a pdsobi ako vSeobecny lekér pre deti a dorast pre deti
z CDR Martin, pripadne s inymi lekarom, ktory ma diet’a v starostlivosti, respektive lekarom —
Specialistom. Kazdit zmenu v liecbe je nutné potvrdit’ lekdrskym nédlezom prislusného lekara.

Zodpovedni: (veduci useku — socialny
pracovnik) — obozndmenie zamestnancov, hlavna sestra — zodpovedna
osoba) — konzulticie a pravidelné kontroly podavama liekov, vychovavatelia a pomocni
vychovavatelia CDR Martin — dodrZiavanie pokynov a opatreni k podavaniu liekov a lie¢be.
Vystup: Podavanie liekov podla indikdcie lekdra s konzultovanim a pisomnym
zaznamenavanim zmeny lie¢by a podévania liekov podl'a potreby

Termin: najneskor do 27. 04.2025

Sekcia III. Nespinenie si povinnosti podla § S1 ods. 6 zakona & 305/2005 Z.z
o socidlnopravnej ochrane deti a sociilnej kuratele v zneni neskorfich predpisov —
zaradit’ diet’a do Siestich rokov veku do PNR najneskor do 4 tyZdiiov od prijatia do centra.

Opatrenie 12:

Pravidelné prehodnocovanie moznosti umiestnenia dietata do veku 6 rokov do profesiondlnej
nahradnej rodiny

Odborny tim Centra pre deti a rodiny Martin bude v pravidelnych intervaloch (minimélne raz
za mesiac) prehodnocovat’ moZnosti umiestnenia diet'ata do veku 6 rokov do profesionélnej
nahradnej rodiny bez ohl'adu na zdravotné postihnutie diet’at’a.

Zodpovedni: - socialny pracovnik CDR Martin

- socidlny pracovnik CDR Martin
socialny pracovnik CDR Martin
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CENTRUM PRE DETI A RODINY MARTIN
Hviezdoslavova 62, 036 01 Martin

G <ociilny pracovnik CDR Martin

V spolupréci s odbornymi a pedagogickymi zamestnancami CDR Martin.
Vystup: Zipisnica z porady odborného timu k prehodnoteniu moZnostf umiestnenia diet’at’a do
veku 6 rokov do profesionalnej nahradnej rodiny (priloha prezenén4 listina)
Termin: pricbeZne od 01.01.2025 v pravidelnych intervaloch (realizuje sa)

Sekeia IV, Nesplnenie si povinnosti podl’a § 58 ods. 1 a ods. 8. zdkona &. 305/2005 Z.z.
o socidlnopriavnej ochrane deti asocidlnej kuratele vzneni neskorlich predpisov —
povinnost’ viest’ zoznam pracovnych miest, na ktorych zamestnanec centra prichidza do
osobného kontaktn s det'mi a povinnost' viest’ zoznam, vykonanych psychologlckych
vySetreni zamestnancov centra.

Opatrenie 13:

Pravidelne aktualizovat' zoznam pracovanych miest/pozicii, na ktorych zamestnanec prichddza
do osobného kontaktu s detmi (podla § 38 ods. 1 Zdkona ¢ 305/2005 Z.z.) azoznam
vykonanych psychologickych vySetreni zamestnancov centra (podla § 58 ods. 8. Zdkona &
305/2005 Z.z.).

Odborny referent PaM bude viest' aaktualizovat' zoznam pracovnych miest, na ktorych
zamestnanec centra prichddza do osobného kontaktu sdet'mi, ako aj viest zoznam
psychologickych vySetreni zamestnancov centra.

Zodpovedny: G o dborny referent PaM)

Vystup: Uplny zoznam vykonanych psychologickych vy3etreni zamestnancov centra a zoznam
pracovnych miest, na ktorych zamestnanec centra prichidza do osobného kontaktu s detmi.
Termin: priebezne od 01.01,2025 s doplitanim podr'a zrealizovanych vy3etreni psycholggom

S pozdravom
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