Cislo zaznamu: _
URAD ,
PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Indpekcia v socidlnych veciach
812 67 Bratislava

Vec
Predlofenie spravy osplneni opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a o vyvodeni
dosledkov voéi zamestnancom zodpovednych za tieto nedostatky

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Vam v silade so zdvermi Zapisnice o

prerokovani protokolu o vysledku dozoru £. spisu
dna predkladd spravu o splneni opatreni avyvodeni désledkov voli zamestnancom

zodpovednych za tieto nedostatky a uplatneni zodpovednosti za zistené nedostatky:

|

c) predlozi{ orgdanu kontroly pisomnu spravu o splneni opatreni prijatych na odstranenie zistenych
nedostatkov a o vyvodeni dosledkov voti zamestnancom zodpovednym za tieto nedostatky

Vid' tabulka, ktoré je prilchou tohto listu.

d) uplatnit zodpovednost za zistené nedostatky vofi zamestnancom zodpovednym za tieto
nedostatky

Za zistené nedostatki* uvedené v Protokole o vysledku dozoru & spisu_

uréujem ako zodpovednych zamestnancov:

_Etétny zamestnanec oddelenia SPODaSK

Uvedenému zamestnancovi na zaklade zaverov protakolu o vysledku kontroly zo dﬁa_

_wkonanej referitom wykonu kontroly SPODaSK dstredia,

v ktorom boli kon&tatované pochybenia v dodriiavani vieobecne zavaznych pravnych predpisov
avybranych ustanoveni zdkona €. 305/2005 Z.z,, v nadvdznosti na dodriiavanie internych noriem



Cislo zézn;m-m:_
URAD ,
PRACE, SOCIALNYCH
VECI A RODINY

stvisiacich s vykondvanim vybranych opatreni socidlnopravnej ochrany deti asocidlnej kurately,
zamestnancovi nebola v mesiaci Jin 2025 vyplatena finanénd odmena. Uvedené rozhodnutie bolo
prijaté v silade s internymi predpismi a zasadami cdmenfovania zamestnancov $tatnej sluzby ato s
prihliadnutim na vysledky kontrolnej Cinnosti a mieru zodpovednosti zamestnanca za zistené
nedostatky, ktory bol v uvedenom €ase manaZérom pripadu spisovej dokumentécie—

Na zadklade vysledkov nasledne] kontroly bolo opitovne zistené pochybenia v spisovych
dokumentécidch uvedeného zamestnanca, s prihliadnutim na zdvaZnost a opakovanych charakter
tychto pochyben, ktoré negativne ovplyviiuji kvalitu a zdkonnost vedenia spisovych dokumentacii,
bude znizeny osobny priplatok a to po dobu troch mesiacov to v stlade s § 132 ods. 2 pism. ¢) zdkona
€. 55/2017 Z.z, ostatne] sluibe ainternymi predpismi siuiobného dradu upravujici systém
hadnotenia a odmefiovania Statnych zamestnancov.

statny zamestnanec cddelenia SPODaSK
Po prideleni spisove] dokumenta’cie_uvedenej zamestnankyni boli z ndslednej
kontroly zistené pochybenia v spisove] dokumentacii, ktoré nemali vplyv na déelnost postupu pri
vykone opatreni socidlnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately.
Bez vyvodenia ddsledkov a uplatnenia zodpovednosti.

Na zaklade protokolu o vysledku dozoru zo dﬁah:platﬁujeme zodpovednost za zistené

nedostatky voéi_PODaSK a pristupujeme k zniZeniu osobného priplatku po dobu
troch mesiacoch a tov sulade 5 § 132 ods. 2 pism, c.) zakona . 55/2017 Z.z. o Statnej sluZbe a internymi
predpismi sluzobného vradu.

Na zaklade protokolu o vysledku dozoru zo diia 09.09.2025 uplatiujeme zodpovednost za zistené
nedostatky vodi riaditelke odboru SVaR a pristupujeme k zniZeniu osobného priplatku po dobu troch
mesiacoch ato vsulade s § 132 ods. 2 pism. c.) zdkona €. 55/2017 Z.z. o 3tatnej sluZbe a internymi
predpismi sluzobného dradu.

S pozdravom



Cislo zdznamu -

URAD ,
PRACE, SOCIALNYCH
‘ VECI A RODINY




Elektronické podpisy

Nase ¢islo:

Registratarne &islo zdznamu:

Parafa Datum/éas |Meno Pozicia Org.iitwar Funkcia V zast. |Zasifpfl Poznamka
Schvalené ie |
Ukonéit '
spracovanie - ie
odoslanie |
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Zaznam
z pracovnej porady camestnancov eddelenia SPODaSK
konanej dna 30.09.2025

Pritomni :

Nepritomas zamestrunc. |

Pracovné stretnutie otvorila a viedla
ochrany a socidlnej kurately UPSVR

oddelenia socialnopravne)
yritomnyeh  zamestnancoy  oboznamila

s Protokolom o vysledku kontroly ¢islo spisu
R

Kontrola bola zamerana na dodrziavanie vieobeene zéviiznych prasnych predpisov avybranych

ustanoveni zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravne] ochrane deti a o socidlne] kuratele a o zmene

adoplneni niektorych zdkonov v nadviiznosti na dodrziavanie internych noriem  s0yisiacich

s vykondvanim vvbranych opatreni socidlnopravaej ochrane deti asocialnej hurately s spisoy ¢j

dokumentacii

_otvorila stretnutie s ciefom informovat” zamestnancoy o vysledku hontroly. v ktorgj
holi identifikované zavazné nedostathy ts kajlce sa prace s konkrétnym spisom. Tieto pochy benia sa
tvkaja nielen administrativiych nedostathov. ale priamo zasahuji do kyvality v¥honu sacialnopris nej
ochrany deti.

sdoraznila. ze ciclom tohto stretnutia nie je hTadanie vinnika. ale spoloéné nastaenic krokow.
Rtore nam pomézu pracovat zodpovednej§ie. transparentnegjsie a v silade so zakonom. aby sme chranili
niclen deti. ale aj seba ako odbornych pracovnikon.

1. Rozbor zistenych pochybeni

2. Pri¢iny pochybeni (spalacna analy za)

Po dishusii pracovnici identifikovali viaceré dovody. pre¢o mohlo déjst k pochy beniam:
Pracovné vy tazenie — vela spisov. malo ¢asu na dosledné vy pracovanic dokumentacic.

3. Prijaté alohy a opatrenia (v zrozumitelnej forme)
A. Pravidelnd sledovanie terminov — .30 dni je maximum®

Kazdy pracovnik si pri prijati podnetu hned’ zapise datum do svojej evidencie (Excel. ponamhovy blok
alebo pripadovy systém).
FHodnotenie bude musiet byt najneskor do 30. diia vy plnené. podpisané a viozend do spis.



B. Zavedenic hontroého harka do kazdého spisu

Bude pritozeny jednoduchy harok (napr. A< tabul'ka). kde sa zaskrtne:
datum prijatia podnctu.

datum vy honania setrenia.

datwm hodnotenia ohrozenia.

meno pracovnika a jeho podpis,

C. Zmvedenic kvartalny ch kontrol zo strany veddce)
Vedica oddelenia bude pravidelne raz za 3 mesiace hontrolovat’ 4 ndhodne vybraté spisy # apendy

socidlngj kurately deti.

V pripade opakujiicich sa nedostatkoy budit prebichat” individudlne pohovory s ciefom poradenstva a

nAPravy.

1. Plncnic dloh vyplyvajicich ¢ Individudineho planu kompeteneného vzdeldvania na rok 2025

_SI’()i)aSK ohaznamila vetkych zamestnancoy s povinnostami. Moré im vyplyvaja
 Individualneho plinu kompetenéného vzdelivania Statneho zamestnanca na rok 2023, Tento plan bol
kazdému camestnancovi naplanovany uz v mesiaci janudr 2023 a zahfila najmi samostatné Stidium
Jegislativayeh predpisoy a interny ch noriem. ktoré st nevy hnume pre vykon Stitnej sluzby na addeleni
SPODaSK.

Specifikované oblasti samostatného Stidia su:

Vyhlagka ¢ 103/2018 7. 2. o podrobnostiach v¥konu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialne]
kurately.

Zakon €. 305/2003 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele.

Zakon &. 36/2003 Z. £. o rodine.,

interné normy Gradu a metodické usmernenia relevantné pre oblast” socidlnopravnej ochrany deti a

socialnej horately.

sdorasila. ze cieTom tejio povinnosti je systematické prehlbovanie odbornych
vedomosti. zostladenie postupoy zamestnancos. A ysovanie pravacho vedomia a zabezpecenie. aby
vy kon rozhodovacich. poradenskych a hontrolngch innosti prebichal v stifade s pravnymi predpismi a
aktudlnymi metodichy mi poks nmi.

Termin splnenia dlohy : najneshor do 28.11,2025,

Sposob preukdzania splnenia Olohy: kazdy samesinanec je povinny informosvat’ vedicu oddelenia
prostrednictiom e-mailove] spravy. v orej uvedie ditm. kedy bala uloha samestatného stadia redlne
spinend. Ticto c-maily budu archivovand a pouzité ako podhlad pre kontrolu a hodnotenic plnenia
individudlny¢h planoy.



E. Zavedenie povinnosti pri doZiadani medzi UPSVaR a ostatnymi dradmi

_SPODaSK dalej informovala viethych zamestnancoy o zavedeni novej povinnosti.
ktord sa bude uplatiiovat’ pri vy pracovivani ziadosti a doziadani adresovanych inym spolupracujicim
aradom prace socidlnych veci a rodiny .

Od tohto momentu je povinné. aby sidastou kazdej 7iadosti alebo doZiadania vy pracovaného zo strany
aradu bolo aj zhodnotenie MO klienta a v pripade. Zc bude vy pracovany PSP dietat'a s rodinou. tak bude

zaslany aj tento. .

Zhodnotenie MO klienta ma slazit na posky tnutie komplexného pohladu na situdciu dotknutej osoby
alebo rodiny. ich spolupricu s radom. mieru plnenia odporicani a perspektivu dalscj prace.

Ugelom tejlo povinnosti je zvysit kvalitu pisomnej komunikacic medzi iradmi. Zabezpecit, aby
odosielané 7iadosti obsahovali ucelené a relevantné informacie. a zarovedi aby sa zabranilo opakovanym
doziadaniam alebo nejednoznaény m interpretaciam situcie dietata a rodiny.

Zamestnanci si povinni tito poziadavku dodrziavat' v kazdom jednotlivom pripade. Vypracovanie
riadosti a doziadani bude podlichat’ kontrole vedicej oddelenia. ktora bude priebezne vyhodnocovar’

kvalitu a uplnost’ obsahu.

Zaver

Vietky vyssic uvedené lohy st zaviizné pre vietkyeh zamestnancoy oddelenia SPODaSK.

Plhenic samostatného stidia bude preukazované c-mailovym pots rdenim do 28.11.2025.

Pri vietkyeh Ziadostiach a doziadani je povinné zahrat' zhodnotenie MO klienta a PSP dietata s
rodinou.

Zavedenie kontrolného harku je v platnosti od 01.05.2023

Zamestnanei boli s Glohami riadne oboznameni. bert ich na vedomie a zaviizuji sa k ich plneniu, Vedoca
oddelenia upozornila. 7ze nesplnenie tychto povinnosti mdze byt predmetom individualneho hodnotenia
pracovnej ¢innosti zamestnanca.

Vsetei pritomni zamesinanci sa zaviazali dodrziavat’ nové opatrenia



Prezencna listina £ pracos ného steetnutia 7o dia 30.09.2025
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Zaznam z pracovného stretnutia oddelenia SPODaSK, zo diia 29.10.2025

Pritomni :

Nepritomni zamestnanci: |

Program stretnutia:

1. Vyvodenie zodpovednosti voéi zamestnancom na zéklade vyisledkov kontroly

t-3

. Désledné dodrziavanie pravnych predpisov pri vykone opatreni SPODaSK

. Kontrola spisovej dokumentacie

L8]

4. Pripravované interné a metodické kontroly podla vyvhlasky ¢. 1032018 7. z.
5. Metodicky defi Ustredia prace. socialnych veei a rodiny

6. Organiza¢né pokyny — Viano¢ny vecicrok. ukonéenie roka

7. Terminy individualnej supervizie

Priebeh stretnutia:

Vedica oddclenia oboznamila pritomnych zamestnancov s vysledkami nedavno ukoncenej
kontroly, v ramci ktore] boli zistené zavazné porusenia vieobecne ziviznych pravnych
predpisov. Na zdklade tychto zisteni belo rozhodnuté o vyvoedeni zodpovednosti voci
prislu§nym zamestnancom formou zniZenia osobného priplatku na dobu troch mesiacov.

Veduca zaroven zdoraznila potrebu désledného dodrziavania vietkyeh vieobecne zaviznych
pravnych predpisov savisiacich s vykonom opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately. najmi v oblasti vedenia spisovej dokumentacie deti umiestnenych v zariadeniach na
vykon rozhodnutia sudu podla § 32 zakona & 303/2005 Z. z. o socidlnoprivnej ochrane deti a
o socialne) kuratele a v silade s ¢l. 12 Dohovoru o pravach dictat’a.

[Tpozomila. Zze buda vykonavané pravidelné vnutorné kontroly na oddeleni. Do 10. 11, 2025 su

_puvinni predlozit’ na nahliadnutie veduce) oddelenia

SPODaSK po styri spisy deti umiestnenych v zariadeni na vykon rozhodnutia sadu.
Termin ulohy: do 10.11.2025




Dalej vedaca informovala. z¢ bude vykonand kontrola zamerana na dodrziavanie vyhlasky ¢.
10372018 Z. .. predovictkyim:

$ 29 - Zhodnotenie situacic dietata. rodiny a uréenic miery ohrozenia dietata.

§ 30 — Nalezitosti a podrobnosti vedenia planoy socidlnej prace s dietatom a rodinou.

§ 3ta — 31c¢ — Lehoty na vykonanic informativaeho pohovoru. nileZitosti a podrobnostt jeho
vedenia.

Do 18. 11, 2023 predlozia zamestnanci z agendy kolizne opatrovnicky po jednom spisc na Gcely
preverenia dodrziavania vy$sie uvedenych ustanoveni vyhlasky,
Termin tlohy: do 18.11.2025

Na zaklade visledkov ukondenej kontroly. ktord bola uzavreta protokolom o kontrole. veduca
oddelenia poziadala Ustredie prace, socialnych veci a rodiny o zorganizovanic metodického
dita. Tento metodicky defl je orientaine naplanovany na 20. alebo 21. novembra 2025,
Zamestnanci st povinni prispdsobit’ si svoje pracovné povinnosti tak. aby sa vietei mohli
siéastnit’ uvedeného metodického dia.

Termin ulohy: do 21.11.2025

Supervizia:

V ramei daldicho profesijného rozvoja a prevencie syndrému vyhorenia sa uskutotni
individudlna supervizia. ktorej sa musia zO&astnit vietei $tatni zamestnanci oddelenia.

Navrhované terminy supervizie:
10. 11,2025

24011, 2023
8. 11. 2025

Zamestnanei budd zaradeni do terminoy po dohode s vedicou oddelenia



Prezenina listina z pracovného stretnutia zo diia 29.10.2025




C. sprsu
C. zarny

Urad price, socidlnych veci a rodiny -

Oddelenie socialnopravnej ochrany deti a socialne)

Vee
Oznamenie o zatati kontroly a vyZiadanie originalov dokladoy

Podla § 11 ods. 2 pism. a) zdkona & 101996 Z. 7. o kontrole v Stitnej sprave v 7neni
skordich predpisov, Vam oznamujem, Fe zamestnanci Uradu prace, socidlnych veei a rodiny
referatu kontroly

SEOTS

vvkonaill na zaklade poverenia riaditela
kontrolu dodrziavama § 32

o socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a o zmenc a dopineni niektorych zakonos
v zneni neskoriich predpisov a ¢l. 12 ods. 1 a 2 Dohovoru ¢ pravach dietara « 5 nihodne
vybranych spisoch prisludncj agendy

v kontrolovanom subjekte:

Urad prace, socidinych veeia rodin_\_

Oddelenie socialnopravnej achrany deti a socialne) kurately
za kontrolované obdobie:  01.07.2024 - 10.11.2025

Utelom kontroly je zistit' skutoény stav predmetu kontroly. pomenovat’ pripadné nedostatky
a v pripade kontrolnych zisteni dosiahnut” odstrinenie nestladu so zikonom.

Ditum zacatia kontroly: 10.11.2025
Predpokladana doba trvania kontroly je 20 pracovnych dni



V stvislosti s vikonom kontroly si Vas dovol'ujeme poziadat o poskytnutic:

- 5nahodne vybranych spisovych dokumentacii siivisiacich s uplatiiovanim § 32 ods.
3 zakona & 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrame deti a socidlnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov a &. 12 ods.
1 a 2 Dohovorm o pravach diet'at’a

Podla ust. § 11 ods. 1 pism. b) zakona &. 10/1996 Z. z. o kontrole v talnej sprave v zneni
rednisov Vis ziadame, aby ste vyisie pozadované doklady predlozili osobne
vediicej kontrolnej skupiny, a to do 3 pracovnych dni od dorucenia

neskorsich

tohto ozndmenia.

UPOZORNENIE:

Podla ustanovenia § 12 ods. 2 a3 pism. ¢) zikona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢
101996 £. 2. 0 Rontrole v §tatnej sprave v zneni neskorich predpisov je kontrolovany subjekt
por inny vytvorit' podmienky na vykonanie kontroly. zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit’
jcj riadny pricbeh a takticZ poskytni€ si¢innost’ zodpov: cdajlicu oprivneniam zamestnancom
organu kontroty.

Zu porugenie tejto povinnosti Vim mdze organ kontroly podl'a ustanovenia § 16 ods. | zakona
Narodne] rady Slovenskej republiky & 1041996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni
neskordich predpisov ulozir” poriadkovi pokutu do visky 650 Eur.



Elektronické podpisy _

Registratirne &islo zéznamu: _
Vec: _ BezZna koreSpondencia (P.schv. s MQC)

Parafa

Poznémka J

Schvalené

| Ukenéit
|spracovanie -

|edoslanie




- -

@ URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODI.\'\-
L'-._spﬁu:

Urad price, socidlnych veci a rodin _\'-

Qddelenie socialnopravnej ochrany deti a sociilne]

Ve

OznAmenie o zatati kentroly a vyZiadanie origindlov dekladov

Podla § |1 ods. 2 pism. a) zakona & 101996 Z. 7. o kontrole v Statnej sprave v zneni
neskorsich predpisov. Vam oznamujem. e zamestnanci Uradu prace, socidlnych veei a rodiny
referatu kontroly

vykonaill na ziklade poverenia riaditefa Uradu prace, socidinych veci a mdin_v_
kontrolu dodrziavania § 70  zakona ¢ 305/2005 Z.z.

o socidlnoprivnej ochrane deti a socidinej kuratele a o zmene a doplneni niekiorych zikonoy
vzneni neskor§ich predpisov v3 nahodne vvbranych spisoch prislusnej agendy
v kontrolovanom subjeckic.

Urad price, socidlnych veci a rodin}_
Oddclenie socialnopravnej ochrany deti a socidlne] kurately
za kontrolované obdobie:  01.07.2025 - 30.09.2025

Ugelom kontroly je zistit skutoény stav predmetu kontroly, pomenovat’ pripadné nedostatky
a v pripadc kontrolnych zisteni dosiahnut” odstranenic nestladu so zakonom.

Ddtum zacatia kontroly. 10.11.2025
Predpokladani doba trvania kontroly je 20 pracovnych dni



H Iili

V stvislosti s vykonom kontroly si Vas dovolujeme poziadat’ o poskytnutie:

- 3 nihodne vybranych spisovych dokumenticii sivisiacich s uplatiiovanim § 70
zakona & 305/2005 7.z o socidlnopriavnej ochrane deti a sociilnej kuratele
a o zmene a doplneni niektoryceh zikonov v zneni neskorsich predpisov

Podla ust. § !l uds | pism. b) zakona ¢. 10/1996 Z. 7. 0 kontrole v §tainej sprave v zneni
' Vis Ziadame. abv ste vyisie pozadované doklady predlozili osobne

UPQZORNENIE:

Podla ustanovenia § 12 ods. 2 a3 pism. ¢) zikona Nérodnej rady Slovenskej republiky €.
10,1996 Z. 7. o kontrole v §tatnej sprave v zneni neskorsich predpisov je kontrolovany subjekt
pov inny vytvorit podmienky na vykonanie kontroly, zdrzat' sa konania, ktor¢ by mohlo ohrozit’
jej riadny priebeh a taktiez poskymut” sicinnost’ zodpovedajicu opravoeniam zamestnancom
organu kontroly.

Za poruenie tejto povinnosti Vam mdZe orgdn kontroly podra ustanovenia § 16 ods. | zakona
Nirodnej rady Slovenskej republiky & 10/1996 Z. z. o kontrole v St ttl’le_] sprave v zneni
neskossich predpisov ulozit poriadkovi pokutu do vySky 650 Eur.




Elektronické podpisy

was zito: [

Registratarne ¢islo zaznamu:
Vec:

| Détum/éas | Mano Funkeia

Poznémke




URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI A Rol)m-
C. spisu;
C. zéznar

ZAZNAM
o kontrole

podPa § 13 ods. 7 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky &. 10/1996 7. z. o kontrole
v &tatnej sprave v zneni neskordich predpisov

Podla poverenia Cislo zamestnanei organu SPODaSK

vvkonali v ase od 02.10.2025 do 14.10.2025

Kontrolu dodiZiavania zakona & 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socidlnej
kuratele a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskor3ich predpisoy a vvhiasky ¢.
103/2018 Z.z. Ministerstva prace. socialnych veci a rodiny SR. kiorou sa vykonavaju niektoré
ustanovenia zakona &. 303/2005 Z.z.. so zameranim na vedenie pripadovej socidlnej prace pri
vykonavani opatreni socidlnej kurately pre deti v 4 nahodne vivbranyeh spisoch prisludne;
agendy

v kontrolovanom subjekte: Urad price, socialnych veci a rudiny-

Odbor socialnych veci a rodiny
QOddclcnie socialnoprivnej ochrany deti a socidlnej
kurately

za kontrolované obdobic: 01.01.2024 - 30.09.2025

Vykonanou kontrolou nebolo v kontrolovanom subjekte za kontrolované obdobie zistend
porusenic vieobecne zaviznych pravnych predpisov, ani inych predpisov vydanych na ich
ziklade, preto sa protokol o vysledku kontroly nevyhotov uje.



Predlozené dokumenty k vykonu kontroly:

Spisova dokumentacia diefat’a (spisy boli kontrolnému organu spristupnendé aj cez IS DMS):

e SDD

e SDD
s SDD
o SDD

Kontroleu bolo zistené:

Kontrolny organ vvkonal kontrolu dodrZiavania zakona ¢ 305/2005 Z.z. o socidlnopravne;
ochrane deti a o socidlng] kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a vyvhlasky €. 103/2018 Z.z. Ministerstva price. socidlnych veci a rodiny SR. ktorou
sa vikondvajll nicktoré ustanovenia zakona ¢. 305/2005 Z.z.. so zameranim na vedeme
pripadovej socialne] prace pri vykonavani opatreni socidlnej kurately pre deti.

Obsahom vndtornej kontroly bolo vykonavanie opatreni socidlnej kurately pre deti podfa
zakona ¢. 305/2005 Z.z.. so zameranim na:
e § 73 ods. 2 pism. b) bod 1
s § 093 ods. 14
s 316a§l7
o a 3§29 a §30 vvhlasky ¢, 103/2018 7.z ktorou sa vykonavaju niekioré ustanovenia
zakona ¢. 305/2005 7.z

V shvislosti s vikonom kontroly boli vy ziadané zoznamy spisov podl'a jednotlivych referentov
wkajucich sa pripadovej socialnej prace pri vykonavani opatreni socidlne) kurately pre deti.
ktoré bholi zaloZzené v kontrolovanom obdobi a z predloZzenych zoznamov bolo nasledne
vyvbranych na kontrolu 4 spisy.

Vo vietkyeh predlozenych spisoch kontrolovany subjekt vykonaval opatrenia socialnej kurately
pre deti v stlade so zikonom. vzdy podl'a konkrétneho pripadu. a to najméd zhodnotil situaciu
dietata arodiny, ur¢il mieru ohrozenia diefata a v pripadoch ustanovenych zdkonom
vvpracoral plan socidinej prace s dietat'om a postupoval pri vikone opatreni socidlne) kuratels
pre deti podla tohto planu. Plany socidlnej prace s dictatom obsahovali vietky ustanovend
nalezitosti.

V predlozenich Kontrolovanych spisoch nebolo zistené porudenie vieobecne zaviznych
pravnych predpisov. ani inveh predpisov vvdansch na ich ziklade.



Zaznam o kontrole bol vypracovany x- diia 15.10.2025,

Za organ kontroh

Zaznam o kontrole je vvpracovany v dvoch rovnopisoch. po jednom pre organ kontroly
a kontrolovany subjekt.

Podpisanim zaznamu o kontrole zamestnancami organu kontroly a jeho odoyzdanim vedlcemu
kontrolovaného subjektu je kontrola skoncena.

Rozdel'ovnik:

Oddelenie socialnopravnej ochrany deti

1. Urad préce. socidlnych veci arodiny
asocidlnej kurately.

2. Urad ir;icc. socialnych veci a rmliny_ referat kontroly.




URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODI,‘\‘Y—

Stn IORTRRTAD ERAR

SVR-34 1

POVERENIE ¢&.:25/22025-0SPODaSK

na vykonanie kontroly

PodPa § 9 ods. 3 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v
Statnej sprave v zneni neskorsich predpisov

poverujem

zamestinancov

na vykonanie kontroly dodrziavania § 32 ods. 3 zakona ¢. 3052005 Z. z. o socialnopravngj
ochrane deti a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a ¢l. 12 ods. 1 a 2 Dohovoru o pravach diet'ata v 3 nahodne vybranych spisoch

v kontrolovanom subjekte: Urad préace. socialnych veci a rodiny -
Odbor socidlnych veel a rodiny
Oddelenie socidlnopravnej ochrany deti  a socialnej

kurately
za kontrolované obdobie: rok 2024
Détum zacatia kontroly: 30.09.2025

Kontrolérom pri vykone kontroly prinalezia opravnenia a povinnosti podla zdkona Narodnej
radv Slovenskej republiky €. 10/1996 7. z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni neskorsich
predpisov a podl'a ustanovenia § 128 Trestného zdkona maju pri vykone kontrolnej ¢innosti
postavenic verejnych éinitel'ov.

VI e 0.092025




URAD PRACE, SOCIALNYCH VECIi A RODINY

ZAZNAM

o kontrole

Podla poverenia ¢. 25/2025 - OSPODaSK na vivkonanie kontroly. zo dfia 30.09.2023
zamestnanci Uradu prace. socialnych veei a rodiny

vykonali kontrolu: § 32. ods. 3 Zakona ¢. 3052005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti
a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni nicktoryeh zakonov v zneni neskorsich predpisov a ¢l.
12 ods. 1 a2 Dohovoru o pravach dietat’a v 3 ndhodne vybranych spisoch.

Kontroladalaaabgnand v case od 30.09.2025 do 28.10.2025 na Urade prace. socidlnych veci
a rodiny odbore socidlnych veci arodiny. oddeleni socialnopravnej ochrany deti
a socialne] kurately

za ohdobic : rok 2024

Vysledok kontroly:

Prekontrolované boli tieto spisové materidly : _

Lakon ¢ 305 2005 £z ¥ 32, wds. 3 o socidalnoprivaey ochrane deti a socidlner kuratele a o zmene a dophieni
nicktorych zdakonov v znend neskorsich predpisov a ol 12 ods 1 a 2 Dohovorn o prdvach diefuta upravuje.
Orgdn sacidhiopravae] ochiran: deii u secidlnef kurarele v spoluprdact so zariadenim nu ket rochoditio stdu.
s vhcow a akreditovanym subjekiom, ktory vvkomiva opatrenia zumerand na dprav rodinmeh poierov v
prirodzenont rodimmom prostredi, vypraciva plin socubief prace s rodinon dictata. Eordho sicasfou je
stedovanie psychichého vivinu, fzickélio Wyane a sociddncho yyina dietuta, Na temio sicel aupmenyj raz s sest’
mesigcoy mvitevuje dicta v zariadeni na vwhon rozhodnutio siid,

Prekontrolované boli tri ndhodné spisy zamestnancov oddelenia SPODaSK. pricom vo
vietkych pripadoch bola nad maleletym diaCatom nariadend tstavna starostlivost.

Orgin socialnopravnej ochrany deti a socidlne] kurately v spolupraci so zariadenim na v vkon
rozhodnutia stdu a obcou. ktoré vykonavaji opatrenia zamerané na upravu rodinnych pomeros
v prirodzenom  rodinnom prostredi. vypracoval plin socialnej prace s rodinou dietafa
umiestnencho v ustavne] starostlivosti.

lento plan socidlne] prace zahffial sledovanie psychického. fyzického a socidlneho v¥vinu
dietat’a. Diet'a bolo na tento tcel najmenej raz za Sest' mesiacov navstevorvané v zariadeni na
vvkon rozhodnutia sudu.

Prekontrolovana spisova dokumentacia obsahovala vietky nilezitosti v zmysle platnvch
pravnych predpisov.

Vykonanou kontrolou nebolo zistené porusenic vieobeene zaviiznych pravuych predpisoy.
z toho dévodu sa protokol o vysledku kontrols nevyhotovuje.

\'-Laﬁa 28.10.2025



Pocet vitlachoy: 5
Rozdelovnik



USTRE DIE ODBOR VYKO;\IA\’ANIA OPATRENI )
; . SOCIALNOPRAVNEJ OCHRANY DETI
PRACE, SOCIALNYCH A SOCIALNEJ KURATELY

*' l VECi A RODINY Spitaiska 8, 812 67 Bratislava
1

Prezenéna listina

| Prijimatel”. | Ustredic price, socialny veci a rodiny
Nazov aktivity, resp. seminara: | Metodicky den

Miesto konania seminara/aktivity: Urad prace, socidlnych veci a rmiim-
[D4tum konania seminara/aktivity: 20.11.2025
Trvanie aktivity/semindra od: 10:30 hod., do: 15:00 hed.

Zoznam Géastnikov aktivity/seminara;
¢islo i Meno a priezvisko ' UPSVaR : - Podpis

1.

2

10.

11

13.
14,
15.
16.
17,
18.

19.




e

USTREDIE

. PRACE, SOCIALNYCH

VECI A RODINY

ODBOR VYKONAVANIA OPATRENI
SOCIALNOPRAVNEJ OCHRANY DETI
A SOCIALNEJ KURATELY

Spitalska 8, 812 67 Bratislava




Prezenc¢na listina

Urad prace, socialnych veci a
| rodiny — _
Nazov aktivity: individualna supervizia vzmysle zikoma & 3052005 Z. z
o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene
| a doplneni nicktorych zakonov ¥ zneni neskorSich predpisoy

Miesto konania seminara/aktivity: L"PSVaR_
Datum konania seminara/aktivity:  10.11.2025
Trvanie aktivity/seminara: od 08.00 hod. do 09.00 hod.'
' od 09.00 hod. do 10.00 hod.”
od 10.00 hod. do 11.00 hod.’
od 11.00 hod. do 12.00 hod.”

Meno lektora resp. icktorov a podpis/y:

-

¢. | Meno a priczvisko Podpis

Zoznam (castnikov aklivity/seminara:
¢. | Meno a priezvisko Ciel'ova skupina/’ Podpis
. :

4

o3

*vedici oddelenia SPODaSK, zamestnanci SPODaSK. terénnni socidlni pracovn ici



Prezenéna listina

Urad price. socialnych veci a |

| rodiny B | UPSVR_ ] .
Nazov aktivity: individualna supervizia vzmysle zdkona & 3052005 Z. =z
o socidlnoprivnej oehrane deti a o socialnej kuratele aozmene
| a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorsich predpisoy

Miesto konania seminara/aktivity: —

Datum konania seminara/aktivity:  16.10.2025
Trvanie aktivity/semindra: od 14.00 hod. do 15.00 hod.

Meno lektora resp. lektorov a podpis/y:

¢. | Meno a priezvisko ' Podpis

Zoznam Ocastnikov aktivity/semindra: ) -
¢. | Meno a priezvisko Ciel'ova skupina/” | Podpis
D _ Slns s

«yeduci oddelenia SPODaSK. zamestnanci SPODaSK. terénnni socidlni Pracoviici




