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PROTOKOL
O VYSLEDKU DOZORU PRI POSKYTOVANI SOCIALNYCH SLUZIEB

NADEJ DOMOVVDOCHODCOV A DOMOV SOCIALNYCH
SLUZIEB, N.O. ZLATE MORAVCE



Na zaklade Poverenia €. 224/2025/ISVNR_SS zo dia 03. 07. 2025 a Dodatku ¢. 1 k Povereniu
¢. 224/2025/ISVNR_SS zo dna 07. 08. 2025 vykonali povereni zamestnanci InSpekcie
v socidlnych veciach Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej
len ,ISV®) dozor podla ustanovenia § 2 ods. 1 pism. a) prvého bodu zikona
¢. 345/2022 Z. z. o inSpekcii v socialnych veciach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zékona €. 406/2025 Z. z. o prispevku na pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (d’alej len ,,zakon o inSpekcii v socialnych
veciach®) nad dodrziavanim zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene
a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zédkon) v zneni
neskorSich predpisov t¢inného do 31.12.2025 (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®)
pri poskytovani socialnych sluzieb (dalej len ,,dozor*) pri plneni povinnosti poskytovatela
socialnej sluzby:

- DODRZIAVAT MAXIMALNY POCET PRIJIMATELOV SOCIALNEJ
SLUZBY NA JEDNEHO SVOJHO ZAMESTNANCA

* podPa ustanovenia § 9 ods. 4 zakona o socidlnych sluzbach a

= podla ustanovenia § 9 ods. 8 ziakona o socialnych sluzbach plnit’
Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podl'a prilohy ¢. 2
zdkona o socialnych sluzbach — Kritéria 2.2 (Struktara a podet
pracovnych miest a kvalifikacné predpoklady na ich plnenie su v stulade
s § 84. Pocet zamestnancov je primerany poctu prijimatelov socidlnej
sluzby a ich potrebam);

- SPLNIT POZIADAVKY NA VNUTORNE PROSTREDIE BUDOV
A MINIMALNE POZIADAVKY NA BYTY NIZSIEHO STANDARDU
A NA UBYTOVACIE ZARIADENIA PODIA OSOBITNEHO PREDPISU

= podla ustanovenia § 9 ods. 7 pism. a) zakona o socialnych
sluzbach a

* podPa ustanovenia § 9 ods. 8 zidkona o socidlnych sluzbach
plnit’ Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podl'a prilohy
¢. 2 zékona o sociadlnych sluzbach — Kkritéria 3.1 (Priestory
poskytovatela socialnej sluzby spifiaji poziadavky vseobecne
zavaznych pravnych predpisov, ktoré upravuju priestorové, technické
a hygienické podmienky prevadzkovania socialnej sluzby);

- PRI OCHRANE ZIVOTA, ZDRAVIA A DOSTOJNOSTI PRIJIMATELA
SOCIALNEJ SLUZBY

= podPa ustanovenia § 10 zdkona o socialnych sluzbach a

= podla ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach plnit’
Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podla prilohy ¢. 2
zékona o socialnych sluzbach — kritéria 1.8 (Prevencia krizovych
situdcii apraca srizikom vsocidlnych sluzbach. Pouzivanie
prostriedkov netelesného obmedzenia a telesného obmedzenia),
kritéria 1.9 (Ochrana pred zlym zaobchadzanim);



- VYKONAVAT ODBORNE, OBSLUZNE A DALSIE CINNOSTI

= podlPa ustanovenia § 15 ods. 1 zdkona o socialnych sluzbach a

= podla ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach plnit’
Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podla prilohy
&. 2 zékona o socialnych sluzbach — kritéria 1.4 (Ugel a odborné
zamerania metod, technik a postupov pri poskytovani odbornych
¢innosti vymedzenych pre dany druh sociélnej sluzby);

- POSKYTOVAT SOCIALNU SLUZBU LEN NA ZAKLADE ZAPISU TEJTO
SOCIALNEJ SLUZBY DO REGISTRA, KTORY VEDIE VYSSIi UZEMNY
CELOK

* podPa ustanovenia § 62 ods. 1 zdkona o socialnych sluzbach;

- PRI UHRADE ZA SOCIALNU SLUZBU

= podla ustanovenia § 72 ods. 3 aods. 9 zidkona o socialnych
sluzbach a
= podlPa ustanovenia § 73 ods. 2 zakona o socialnych sluzbach;

- PRI UZATVARANI ZMLUV O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY
A DODRZIAVANI ZAVAZKOV VYPLYVAJUCICH ZO ZMLUVY
0O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

= podla ustanovenia § 74 ods. 7, ods. 11, ods. 12 a ods. 14 zakona
o socialnych sluzbach a

* podPla ustanovenia § 9 ods. 8 zdkona o socidlnych sluzbach plnit’
Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podla prilohy
¢. 2 zékona o socidlnych sluzbach — kritéria 1.3 (Zmluva
o poskytovani socialnej sluzby apostup pri uzatvarani zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby),

voci dozorovanému subjektu podla ustanovenia § 2 ods. 2 pism. a) zdkona o inSpekcii
v socialnych veciach — poskytovatelovi socidlnej sluzby NADEJ Domov déchodcov a Domov
socialnych sluzieb, n.o. Zlaté Moravce, Sladkoviova 452/21, 953 01 Zlaté Moravce,
ICO: 37971476, s miestom poskytovania socidlnej sluzby: Sladkovicova 452/21, 953 01 Zlaté
Moravce, druh poskytovanej socialnej sluzby: zariadenie pre seniorov, Specializované
zariadenie (d’alej len ,,poskytovatel* alebo ,,dozorovany subjekt™ alebo ,,zariadenie®).

Dozor zacal dita 29. 07. 2025 a dozorovanym obdobim bol ¢as od 01. 04. 2025 do 29. 07. 2025.

Podl'a ustanovenia § 4 ods. 1 zdkona o inSpekcii v socidlnych veciach sa pri vykone dozoru
primerane postupuje podla zdkladnych pravidiel kontrolnej c¢innosti podla zakona
¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej sprave v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o kontrole v Statnej sprave®), jeho ustanoveni § 8 az § 13, ak samotny zdkon o inSpekcii
v socidlnych veciach neustanovuje inak.



Povereni zamestnanci v rozsahu nevyhnutnom vzhl'adom na predmet dozoru vyuzili
opravnenia podl'a ustanovenia § 11 zakona o kontrole v Statnej sprave (vstupili do zariadenia
dozorovaného subjektu, vyziadali si od dozorovaného subjektu dokumentaciu a iné stvisiace
pisomnosti, vyjadrenia a udaje). Vo svojich zisteniach tak vychddzali z takto ziskanych
informacii poskytnutych poskytovatel'om, zamestnancami poskytovatela, ako aj z rozhovorov
s prijimatel'mi socialnej sluzby v dozorovanom subjekte.



ZISTENE NEDOSTATKY

DOZOROM BOLO ZISTENE, ZE DOZOROVANY SUBJEKT NEPLNI
POVINNOSTI

PODI:A USTANOVENI § 9 ODS. 4, § 9 ODS. 7 PiSM. A), § 9 ODS. 8, § 10 ODS. 1,
ODS. 3,§ 15 0DS. 1, § 62 ODS. 1,§ 72 ODS. 3, § 72 ODS. 9, § 73 ODS. 2, § 74 ODS. 7,
A § 74 ODS. 14 ZAKONA O SOCIALNYCH SLUZBACH

A. MAXIMALNY POCET PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY NA JEDNEHO
ZAMESTNANCA

Podl'a ustanovenia § 9 ods. 4 zédkona o socidlnych sluzbach je poskytovatel’ socialnej sluzby
v zariadeni pre seniorov a v Specializovanom zariadeni povinny dodrziavat’ maximalny
pocet prijimatelov socidlnej sluzby na jedného svojho zamestnanca a minimalny
percentuilny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov podla
prilohy ¢&. 1.

Podl'a ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach, podla ktorého je poskytovatel’
socialnej sluzby povinny plnit’ Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podla
prilohy ¢&. 2 zakona o socialnych sluzbach, ked’ kritérium 2.2 (Struktira a po&et pracovnych
miest a kvalifikacné predpoklady na ich plnenie si v sulade s § 84. PoCet zamestnancov je
primerany poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby a ich potrebam), urcuje taky Standard, ze:

1. Poskytovatel’ socidlnej sluzby ma pisomne vypracovanu Strukturu zamestnancov
a pocet pracovnych miest, ktord zodpoveda definovanej strategickej vizii, poslaniu
a ciel’om organizdcie a aktudlnemu poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby.

2. Kvalifikacné poziadavky na zamestnancov, povinnosti a kompetencie su v sulade
so vSeobecne zaviznymi prdavnymi predpismi a zabezpecenim napliania
individudlnych potrieb prijimatelov socidlnej sluzby.

3. Poskytovatel socidlnej sluzby ma vytvorené podmienky na individudlnu spolupracu
s prijimatelmi socialnej sluzby, neprekracuje maximdlny pocet prijimatel’ov
socidlnej sluiby na jedného zamestnanca a dodrZiava minimalny percentualny
podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

B. POZIADAVKY NA VNUTORNE PROSTREDIE BUDOV A MINIMALNE
POZIADAVKY NA BYTY NIZSIEHO STANDARDU A NA UBYTOVACIE
ZARIADENIA

Podl'a ustanovenia § 9 ods. 7 pism. a) zakona o socialnych sluzbach je poskytovatel’ socialnej
sluzby v zariadeni pre seniorov a v Specializovanom zariadeni povinny splnit’ poziadavky
na vnutorné prostredie budov a minimalne pozZiadavky na byty nizS§ieho $tandardu
a na ubytovacie zariadenia podl’a ustanoveni § 21, § 24, § 26 a § 62 zdkona ¢. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
v zneni zékona ¢. 140/2008 Z. z.



Podl’a ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socidlnych sluzbach je poskytovatel socialnej sluzby
povinny plnit’ Standardy kvality poskytovanej socialnej sluzby podla prilohy €. 2 zakona
o socialnych sluzbach, ked’ kritérium 3.1 (Priestory poskytovatel’a socidlnej sluzby spiiaji
pozZiadavky vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, ktoré upravuju priestorové,
technické a hygienické podmienky prevadzkovania socidlnej sluzby) urcuje taky Standard,
ze:

1. Prevadzkové podmienky poskytovania socidlnej sluZby (priestorové podmienky,
pristupnost’ v zmysle univerzalneho navrhovania, materidlne vybavenie, vybavenost
hygienickymi zariadeniami, svetelna a tepelna pohoda) zodpovedaju druhu, poslaniu
a ucelu socidlnej sluiby, poctu a potrebam prijimatel’ov socidlnej sluiby a su
v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

2. Priestory poskytovatela socidlnej sluzby su v dobrom technickom stave, su pristupné
pre vSetky osoby v zmysle univerzdlneho navrhovania.

3. Osvetlenie priestorov poskytovatela socidlnej sluzby, vykurovanie a vetranie je
v sulade so vSeobecne zdvizmymi prdavanymi predpismi. Hygienické zariadenia
umoznuju dostatok sukromia a su oddelené pre muzov a pre Zeny. Prijimatelia
socidlnej sluzby maju nepretrzity pristup k hygienickym zariadeniam. Prijimatelia
socidlnej sluzby s telesnym postihnutim/imobilizacnym syndromom maju zabezpeceny,
prispésobeny a bezbariérovy pristup k hygienickym zariadeniam.

C. OCHRANA ZIVOTA, ZDRAVIA A DOSTOJNOSTI PRIJIMATECA SOCIALNEJ
SLUZBY

Podla ustanovenia § 10 ods. 1 zdkona o socidlnych sluzbach pri poskytovani socidlnych
sluZzieb v zariadeni nemoZno pouZivat’ prostriedky netelesného a telesného obmedzenia
prijimatela socialnej sluzby. Ak je priamo ohrozeny zivot alebo priamo ohrozené zdravie
prijimatel’a socialnej sluZzby alebo inych fyzickych osob, mozno pouzit prostriedky obmedzenia
prijimatel’a socidlnej sluzby, a to len na ¢as nevyhnutne potrebny na odstranenie priameho
ohrozenia.

Podla ustanovenia § 10 ods. 3 zakona o socidlnych sluZzbach sa za prostriedky telesného
obmedzenia povaZuje zvladnutie situicie, ak je priamo ohrozeny Zivot alebo priamo
ohrozené zdravie prijimatel’a sociidlnej sluzby alebo inych fyzickych osob, pouZitim
roznych Specialnych tchopov, umiestnenim prijimatela sociilnej sluzby do miestnosti,
ktora je urcena na bezpeény pobyt alebo pouZzitim liekov na ziklade pokynu lekara
so Specializaciou v Specializacnom odbore psychiatria. Prostriedky obmedzenia prijimatel’a
socialnej sluzby mozno pouzit' len na ¢as nevyhnutne potrebny na odstranenie priameho
ohrozenia.

Podl'a ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach je poskytovatel’ socialnej sluzby
povinny plnit’ Standardy kvality poskytovanej sociialnej sluzby podl'a prilohy €. 2 zdkona
o socidlnych sluzbach, ked’: kritérium 1.8 (Prevencia krizovych situacii a praca s rizikom
v socidlnych sluzbiach. PouZivanie prostriedkov netelesného obmedzenia a telesného
obmedzenia) urcuje taky Standard, Ze:

1. Poskytovatel socialnej sluzby ma vypracované postupy a pravidla riesenia krizovych
situdcii a system preventivnych opatreni na predchadzanie vzniku krizovych situdcii.



’ ialnej sluz 1 zi > rizikové i, Y zl rizi
Poskytovatel’ socialnej sluzby md zistené kové oblasti, v ktorych hro ko
porusovania zakladnych ludskych prav a slobod a ma pisomne vypracované vnutorné
preventivne opatrenia na predchddzanie ich porusovaniu.

Poskytovatel’ socidlnej sluzby spolu s prijimatelom socialnej sluzby, jeho rodinou
a inymi osobami navrhuje, dohodne a vypracovava postup krizovej intervencie
na zvldadanie krizovych situdcii, ma vytvorené postupy a pravidla na rieSenie krizy
u prijimatel’a socidlnej sluzby a zabezpecenie vhodnych sluZieb (napriklad rizikovy
plan).

Pri poskytovani socidlnej sluzby ma poskytovatel socialnej sluzby urcené postupy
a pravidla pouzivania prostriedkov netelesného a telesného obmedzenia v jasne
definovanych pripadoch nutnosti ich vyuZitia. Vsetky pouzitia netelesnych a telesnych
obmedzeni je poskytovatel socidlnej sluzby povinny hlasit' v sulade s tymto zakonom.

Prijimatelia socidlnej sluZby nie su vystaveni izoldacii alebo obmedzujiuicim
prostriedkom. Poskytovatel’ socidlnej sluiby uplatituje prioritne alternativne
rieSenia namiesto pouZivania izoldcie alebo obmedzenia a zamestnanci su vySkoleni
v deeskalacnych technikdch, krizovej intervencii, planovani rizik a predchddzaniu
utrpenia prijimatelov socidlnej sluzby alebo ohrozeniu Zivota alebo zdravia
zamestnancov. Nastavenie deeskalacnych technik, technik na zvladanie krizy je
realizované a konzultované s prijimatelmi socidalnej sluzby tak, aby boli identifikované
spustace a faktory, ktoré moze vnimat prijimatel socialnej sluzby ako ndapomocné
v predchddzani kriz. Zaroveii je nutné, aby boli definované preferované metody,
techniky a postupy krizovej intervencie. Preferované metody, techniky a postupy
krizovej intervencie identifikované konkrétnym prijimatelom socialnej sluzby su
okamzite dostupné pri vzniku krizy a su sucastou jeho individualneho planu.

kritérium 1.9 (Ochrana pred zlym zaobchadzanim) urcuje taky Standard, ze:

1.

Poskytovatel socialnej sluzby md spracované a realizuje preventivne opatrenia
a postupy na zabrdanenie muceniu alebo krutému, neludskému ¢i ponizujucemu
zaobchddzaniu v siilade s ¢1. 16 ods. 2 Ustavy Slovenskej republiky a ostatnym formdm
zlého zaobchadzania.

Zamestnanci poskytovatela socidlnej sluzby zaobchadzaju s prijimatelmi socidalnej
sluzby ludsky, dostojne a s uctou.

Ziadny prijimatel’ socidlnej slufby nie je vystaveny akejkolvek forme tyrania,
ponizujuceho zaobchadzania, zneuzivania alebo inym formam zlého zaobchddzania.
Poskytovatel' socidalnej sluzby ma prijaté nalezité opatrenia, aby nedochddzalo
k Ziadnym formam tyrania, zanedbdvania, zneuzivania alebo zlého zaobchaddzania.
Poskytovatel socidlnej sluzby pomaha prijimatelom socialnej sluzby, ktori boli tyrani,
zanedbavani alebo zneuzivani, ziskat potrebnu podporu. Voci osobe, o ktorej bolo
preukazané, Ze tyra, zneuziva alebo zanedbava prijimatelov je vyvodena disciplindarna
a ind pravna zodpovednost.

D. VYKONAVANIE ODBORNYCH, OBSLUZNYCH A DALSICH CINNOSTI

Podla ustanovenia § 15 ods. 1 zdkona o socidlnych sluzbach poskytovatel’ socidlnej sluzby je
povinny vykonavat’ odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a d’alSie Cinnosti, zabezpecovat’
vykonavanie tychto ¢innosti alebo utvarat’ podmienky na ich vykonavanie v rozsahu
ustanovenom tymto zakonom pre druh socialnej sluzby, ktory poskytuje.



Podl'a ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach je poskytovatel’ socialnej sluzby
povinny plnit’ Standardy kvality poskytovanej socialnej sluzby podl'a prilohy ¢. 2 zakona
o socialnych sluzbach, ked kritérium 1.4 (Uéel a odborné zameranie metod, technik
a postupov pri poskytovani odbornych ¢innosti vymedzenych pre dany druh socidlnej
sluzby) urcuje taky Standard, Ze:

1. Odborné cinnosti vymedzené pre dany druh socialnej sluzby sa vykonavaju metodami,
technikami a postupmi zodpovedajucimi poznatkom humdnne orientovanych vied
a poznatkom o stave a vyvoji poskytovania socialnych sluzieb. Su pouzivané cielene
a transparentne, su orientované na zabezpecenie individudlnych potrieb prijimatela
socialnej sluzby, na dodrziavanie holistického (celostného) pristupu, na podporu jeho
aktivnej ucasti a spolurozhodovania. Poskytovatel socialnej sluzby uplatiuje
inovativne overené vedecké poznatky a flexibilne ich vyuziva.

2. Odborni zamestnanci poskytovatela socidlnej sluiby maju dostatoCné a roznorodé
grucnosti a znalosti pri poskytovani odbornych cinnosti uréenych zakonom pre dany
druh socidlnej sluzby vrdtane socidalneho poradenstva, socidlnej rehabilitacie a su
o nastavenych postupoch a pravidlach informovani. Podpora prijimatelov pobytovej
socidalnej sluzby a ich rodin, blizkych 0sob alebo opatrovnikov je orientovand
na podporu nezavislého Zivota a zaclenenie do komunity. Zamestnanci poskytovatela
pobytovej socialnej sluzby su informovani o dostupnosti a ulohe komunitnych sluzieb
a zdrojov na podporu nezavislého Zivota a zaclenenia do komunity. Prijimatelom
socidlnej sluzby je sprostredkovana moznost konzultovat' a vyuzit' podporu inych
odbornych pracovnikov z prislusnych profesii a oblasti, ak si to sami Zelaju.

E. POSKYTOVANIE SOCIALNEJ SLUZBY LEN NA ZAKLADE ZAPISU TEJTO
SOCIALNEJ SLUZBY DO REGISTRA, KTORY VEDIE VYSSi UZEMNY CELOK

PodPa ustanovenia § 62 ods. 1 zakona o socialnych sluzbach poskytovatel’ socialnej sluzby
moZe poskytovat’ socidlnu sluzbu len na zaklade zapisu tejto sociilnej sluzby
do registra, ktory vedie vyssi uizemny celok.

F. UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU

Podla ustanovenia § 72 ods. 3 zdkona o socidlnych sluZzbach neverejny poskytovatel’
socialnej sluzby urcuje sumu uhrady za socidlnu sluzbu, sposob jej urcenia a platenia
zmluvou podlPa § 74 vsulade s aktudlnym cennikom sociilnej sluzby, ktory zverejni
na svojom webovom sidle, a ak ho nema, na inom verejne dostupnom mieste.

PodPa ustanovenia § 72 ods. 9 zakona o socialnych sluzbach prijimatel’ socialnej sluzby
neplati uhradu za odborné Cinnosti, obsluzné ¢innosti a d’alSie Cinnosti v case jeho
nepritomnosti okrem tuhrady za ubytovanie, ak voI’né miesto nie je na prechodny cas
obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel’ socialnej sluzby a poskytovatel’ socialnej
sluzby sa nedohodni inak.

Podl'a ustanovenia § 73 ods. 2 zakona o socialnych sluZbach po zaplateni uhrady
za celorocnu pobytovi socialnu sluzbu musi prijimatelovi socialnej sluzby zostat’ mesacne
z jeho prijmu najmenej 25% sumy Zivotného minima pre jednu plnoleta fyzicku osobu
ustanovenej osobitnym predpisom. Po zaplateni tthrady za celorocnu pobytovu socialnu
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sluzbu v zariadeni bez poskytovania stravovania musi prijimatelovi socidlnej sluzby zostat’
mesacne z jeho prijmu najmenej 75% sumy zivotného minima pre jednu plnoleta fyzicku osobu
ustanovenej osobitnym predpisom.

G. UZATVARANIE ZML,I'JV (o) POSKYTO\{ANi , SOCIALNEJ SLUZBY
A DODRZIAVANIE ZAVAZKOV VYPLYVAJUCICH ZO ZMLUVY
O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

Podl’a ustanovenia § 74 ods. 7 zakona o socialnych sluzbach zmluva o poskytovani socialnej
sluzby obsahuje oznacenie zmluvnych stran, druh poskytovanej socidlnej sluzby, vecny
rozsah socialnej sluzby a formu poskytovania socialnej sluzby, pocet odoberanych jedal, ak ide
o poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni s poskytovanim stravovania, den zadatia
poskytovania socidlnej sluzby, ¢as poskytovania socidlnej sluzby a, ak ide o ambulantnu
socialnu sluzbu v zariadeni, aj ¢as poskytovania socialnej sluzby v hodinach pocas pracovného
dia, miesto poskytovania socidlnej sluzby, sumu thrady za socialnu sluzbu, sposob jej
urcenia a sposob jej platenia, sumu thrady za socidlnu sluzbu po uplatneni ustanoveni
§ 73 ods. 1 az 10 zakona o socialnych sluZbach a sposob jej urcenia, podmienky jej
vratenia, podmienky jej zictovania a lehotu na jej za¢tovanie, podmienky zvySovania sumy
uhrady za socidlnu sluzbu, dévody jednostrannej vypovede zmluvy a sumu nezaplatenej
tihrady za socialnu sluzbu podl'a § 73 ods. 142,

Podla ustanovenia § 74 ods. ods. 14 zakona o socidlnych sluzbach poskytovatel’ socialnej
sluZby mdze jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby len z tychto
dévodov:

- prijimatel’ socidlnej sluzby hrubo porusuje povinnosti vyplyvajuce zo zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby najmé tym, Ze hrubo porusuje dobré mravy, ¢im
narusSa obc¢ianske spoluZitie alebo nezaplati dohodnuta tthradu za socidlnu sluzbu,
aak ide o poskytovanie celorocnej pobytovej socidlnej sluzby najméd tym,
ze nezaplati dohodnutu ihradu za socialnu sluzbu za ¢as dlhsi ako tri mesiace
alebo plati len ¢ast’ dohodnutej uhrady a dlZna suma presiahne trojnasobok
dohodnutej mesa¢nej tuhrady; pri poskytovani opatrovatel'skej sluzby sa
za poruSenie povinnosti vyplyvajucej zo zmluvy povaZzuje aj hrubé poruSenie
dobrych mravov, ktoré¢ narusa obc¢ianske spoluzitie, ktorého sa dopusti manzel,
manZelka, rodi¢ alebo plnoleté diet’a prijimatel’a tejto socialnej sluzby vo vztahu
k pracovnikovi opatrovatel’'skej sluzby,

- prijimatel socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socialne;j
sluzby podl'a odseku 12,

- prevadzka zariadenia je podstatne obmedzena alebo je zmeneny ucel
poskytovanej socidlnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani
socialnej sluzby by pre poskytovatela socialnej sluzby znamenalo zrejmu
nevyhodu,

- obec alebo vyssi uzemny celok rozhodne o zaniku odkazanosti fyzickej osoby
na socialnu sluzbu,

- prijimatel’ socialnej sluzby bez vaZneho dovodu nevyuZiva socidlnu sluzbu
po dobu dlhSiu ako Sest po sebe nasledujucich mesiacov; za vazny doévod
sa povazuje najmi pobyt v zdravotnickom zariadeni.

! Nezaplatena uhrada za socidlnu sluzbu alebo jej Cast’ je pohl'adavka poskytovatel’a socialnej sluzby voci

prijimatel'ovi socidlnej sluZby;



Podrla ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach je poskytovatel’ socialnej sluzby
povinny plnit’ Standardy kvality poskytovanej socialnej sluzby podl'a prilohy ¢. 2 zadkona
o socialnych sluzbach, ked’ kritérium 1.3 (Zmluva o poskytovani socialnej sluzby a postup
pri uzatvarani zmluvy o poskytovani socialnej sluzby) urcuje taky Standard ze:

1. Poskytovatel’ socialnej sluZby md pisomne vypracovany transparentny
a pre prijimatel’a socidlnej sluZby zrozumitel’ny postup pri uzatvarani zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby podla § 74.

2. Poskytovatel socialnej sluzby vedie dokumentdciu o procese zacatia poskytovania
socialnej sluzby. Prijatie a poskytovanie socidlnej sluzby je zalozené na slobodnom
a informovanom rozhodnuti prijimatela socidalnej sluzby (vratane suhlasu so zmluvnymi
podmienkami upravenymi zmluvou o poskytovani socidalnych sluzieb vyjadreného jej
podpisom).

3. Poskytovatel socialnej sluzby je povinny poskytnut fyzickej osobe, ktora nevyjadrila

suhlas s poskytovanim socialnej sluzby alebo nepristupila k podpisu zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby, socialne poradenstvo.
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ODOVODNENIE NEDOSTATKOV ZISTENYCH DOZOROM

MAXIMALNY POCET PRIJIMATEL:OV SOCIALNEJ SLUZBY NA JEDNEHO
ZAMESTNANCA

NEPLNENIE POVINNOSTi PODI’A USTANOVENI § 9 ODS. 4° ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH

Dozorovany subjekt neplni povinnost’ dodrziavat’ maximalny pocet prijimatel'ov socialnej
sluzby na jedného svojho zamestnanca pri poskytovani socialnej sluzby v zariadeni
pre seniorov a v Specializovanom zariadeni.

Podla udajov uvedenych v Informac¢nom systéme socidlnych sluzieb Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej len ,,IS SoS*),® dozorovany subjekt
poskytuje v jednej budove socialnu sluzbu:
e v zariadeni pre seniorov, kde poskytuje celoro¢nti pobytovu formu socidlnej sluzby
s registrovanou kapacitou 20 miest a
e v 3§pecializovanom zariadeni, kde poskytuje celoro¢nt pobytova formu socialnej
sluzby s registrovanou kapacitou 5 miest.

Zamestnankyne ISV predlozili poskytovatelovi ,Ziadost' o aktualizaciu zoznamu
zamestnancov a prijimatelov socidlnej sluzby poskytovatel'a socialnej sluzby Nadej
domov dochodcov a domov socialnych sluzieb, n. o. Zlaté Moravce®, kde prilohou k tejto
ziadosti boli tri zoznamy, konkrétne: ,,Zoznam zamestnancov socidlnej sluzby podla
IS SoS zo diia 28. 07. 20254 (d’alej len ,,Zoznam zamestnancov*), ,,Zoznam prijimatel'ov
socidlnej sluzby podla IS SoS zo dia 28. 07. 2025, zariadenie pre seniorov (d’alej
len ,,Zoznam prijimatel'ov ZpS*) a ,,Zoznam prijimatel’'ov socialnej sluzby podla IS SoS
zo dia 28. 07. 20256 $pecializované zariadenie (dalej len ,,Zoznam prijimatelov SZ*).
Udaje v predloZenych zoznamoch boli vygenerované z IS SoS, do ktorého ma poskytovatel
povinnost’ tieto tidaje v elektronickej podobe poskytovat’ ministerstvu podla ustanovenia
§ 105b ods. 2 pism. b) zdkona o socidlnych sluzbach. Uvedené zoznamy poskytovatel
verifikoval, doplnil podla aktuélneho stavu, potvrdil pe€iatkou a svojim podpisom.

Podl'a zoznamu zamestnancov* poskytovatel' celkovo zamestnava 17 zamestnancov,
kde maju tito pracovnici uvedené tyZdenné pracovné tivizky rozdelené nasledovne:
e 13 zamestnancov ma uvedeny 100% pracovny uvédzok (7 zamestnanci / rozsah
hodin tyzdenne 40 hod., 3 zamestnanci / rozsah hodin tyzdenne 38,75 hod.
a 3 zamestnanci / rozsah hodin tyzdenne 37,5 hod.),
e 2 zamestnanci maju uvedeny tyzdenny pracovny uvédzok v rozsahu 20 hodin,
¢o z plného pracovného fondu (40 hod. tyzdenne) predstavuje 50 %.

2

,~Poskytovatel' socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov je povinny dodrziavat maximalny pocet

prijimatelov socialnej sluzby na jedného svojho zamestnanca a minimalny percentualny podiel odbornych
zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov podl’a prilohy ¢. 1 zdkona o socialnych sluzbach. ;

3

4
5
6

Priloha €. 1;
Priloha ¢. 2;
Priloha ¢. 3;
Priloha ¢. 4;
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e 1 zamestnankyna ma uvedeny tyzdenny pracovny uvdzok v rozsahu 10 hodin,
¢o z plného pracovného fondu (40 hod.) predstavuje 25 % (dohoda o pracovne;j
¢innosti),

e 1 zamestnankyiia ma uvedeny rozsah prace na rok 350 hodin, ¢o po prepocitani
na tyzdenny pracovny uvézok predstavuje tyzdenny pracovny uvizok v rozsahu
7,5 hodin, ¢o z plného pracovného fondu (38,75 hod.) predstavuje 19 %.

Zamestnankyna na pracovnej pozicii externa mzdova uctovnicka ma s poskytovatel'om
uzatvorenu Dohodu o pracovnej c¢innosti s dohodnutym rozsahom pracovného casu
10 hodin tyzdenne (rozdelene 8 hodin tyzdenne/zariadenie pre seniorov a2 hodiny
tyzdenne/Specializované zariadenie) a zamestnankyna na pracovnej pozicii opatrovatel’ka
ma s poskytovatelom uzatvoreni dohodu o vykonani prace s dohodnutym rozsahom
pracovného casu 350 hodin ro¢ne (rozdelene 250 hodin roc¢ne/zariadenie pre seniorov
a 100 hodin ro¢ne/Specializované zariadenie).

Uvedené tyzdenné pracovné uvizky ma poskytovatel' rozdelené pre kazdy druh
poskytovanej socidlnej sluzby, teda oddelene pre zariadenie pre seniorov
a pre $pecializované zariadenie. Udaje o prehl'ade zamestnancov poskytovatel’a, druhu
pracovného pomeru, pracovnych pozicidch, celkového rozsahu pracovného casu
za tyzden/rok, rozsahu pracovného €asu a podielu uvézku pre prislusny druh poskytovane;j

socialnej sluzby su zobrazené v tabul’ke ¢. 1.

Tabulka ¢. 1

Rozsah |% % podiel [Rozdsah
hodin za |podiel z|Rozsah |z hodin
Druh pracovného tyzden celého |hodin za |celkovéh |tyZzdenne
###|Meno Priezvisko vztahu Pracovna ¢innost ZpS Gvazku [tyZzden SZ|o Gvazku |spolu
1. pracovny pomer Upratovacka 30 75 10 25 40
Iny riadiaci pracovnik -
2. pracovny pomer veduci prevadzky 30 75 10 25 40
dohoda o pracovnej |Projektovy pracovnik a
3. ¢innosti fundraiser 8 20 2 5 10
Instruktor socialnej
4, pracovny pomer rehabilitacie 30 75 10 25 40
5. pracovny pomer Upratovacka 30 75 10 25 40
Opatrovatel dospelych
6. pracovny pomer v zariadeni 20 51,6 18,75 48,4 38,75
7. pracovny pomer Sestra 30 75 10 25 40
Opatrovatel dospelych
8. pracovny pomer v zariadeni 30 80 7,5 20 37,5
Opatrovatel dospelych
9. pracovny pomer v zariadeni 30 80 7,5 20 37,5
Opatrovatel dospelych
10. pracovny pomer v zariadeni 30 51,6 8,75 48,4 38,75
VSeobecny
administrativny
11. pracovny pomer pracovnik 30 75 10 25 40
12. pracovny pomer Sestra 15 37,5 5 12,5 20
13. pracovny pomer Fyzioterapeut 15 37,5 5 12,5 20
Opatrovatel dospelych
14. pracovny pomer v zariadeni 20 51,6 18,75 48,4 38,75
Opatrovatel dospelych
15. pracovny pomer v zariadeni 30 80 7,5 20 37,5
Riaditel, Iny odborny
16. pracovny pomer riadiaci pracovnik 30 75 10 25 40
dohoda o vykonani [Opatrovatel dospelych | 250 hod. 100 hod.
17. prace v zariadeni ro¢ne 13|ro¢ne 5/350 hod. rocne|
SPOLU: 1027,8 415,2
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Zo0 zoznamu zamestnancov vyplyva, Ze stav zamestnancov, ktori maja s poskytovatel'om
uzatvoreny pracovnopravny vztah na zaklade pracovnej zmluvy, dohody o vykonani prace
a dohody o pracovnej ¢innosti v zariadeni pre seniorov, po prepocitani na plny pracovny
uvézok je 10,3 zamestnanca (1027,8 : 100) a v Specializovanom zariadeni, po prepocitani
na plny pracovny uvizok je pocet zamestnancov 4,2 (415,2 : 100).

Priloha ¢. 1 zakona o socidlnych sluzbach stanovuje maximalny pocet prijimatelov
socialnej sluzby na jedného zamestnanca v Specializovanom zariadeni s celoro¢nou
pobytovou formou 1,3 av zariadeni pre seniorov (v ktorom pocet fyzickych oséb
odkédzanych na pomoc inej fyzickej osoby so stupfiom odkazanosti IV — VI je viac ako
50 % zcelkového poctu prijimatel'ov socidlnej sluzby) s celoro€nou pobytovou
formou 2. Percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov
tvori v Specializovanom zariadeni s celorocnou pobytovou formou 65% a v zariadeni
pre seniorov s celoro¢nou pobytovou formou 52 %.

Zo zoznamu prijimatePov ZpS® a zo zoznamu prijimatelov SZ5, ktoré poskytovatel
verifikoval vyplyva, Zze ku ditu 29. 07. 2025 bol pocet prijimatelov socidlnej sluzby
v zariadeni pre seniorov 20 a v §pecializovanom zariadeni 5. Vzhl'adom k uvedenému
poctu prijimatelov v zariadeni pre seniorov s celoro¢nou pobytovou formou by mal
poskytovatel’ uzatvorit’ pracovnopravny vzt'ah najmenej s 10 zamestnancami, z ¢oho by
mal byt minimalny pocet odbornych zamestnancov 5,2. Poskytovatel’ ma v zariadeni
pre seniorov k dispozicii 10,3 zamestnanca a zuvedeného poctu je 7,8 zamestnancov
odbornych. V §pecializovanom zariadeni by mal poskytovatel uzatvorit’ pracovnopravny
vztah najmenej s 3,8 zamestnancami, z ¢oho by malo byt 2,5 zamestnancov
odbornych. Poskytovatel’ ma v $pecializovanom zariadeni k dispozicii 4,2 zamestnanca,
z uveden¢ho poctu je 3,4 zamestnancov odbornych.

Poskytovatel’ vzhI'adom ku kapacite, dodrziava maximalny pocet prijimatel'ov na jedného
svojho zamestnanca a minimalny percentudlny podiel odbornych zamestnancov
na celkovom pocte zamestnancov podla prilohy ¢. 1 zakona o socidlnych sluzbach.
Zamestnankyne ISV dna 29. 07. 2025 pri prehliadke priestorov zistili, Ze pocet
prijimatePov nachadzajucich sa v priestoroch poskytovatel’a nezodpoveda
registrovanému poctu miest v zariadeni, ale je vysSi ako pocet prijimatelov
uvadzanych v poskytovatel’om verifikovanych zoznamoch prijimatelov. Z uvedeného
dovodu zamestnankyne ISV poziadali poskytovatela o rozpis prijimatel’ov
po jednotlivych izbach’ (dalej len ,rozpis prijimatelov®), zktorého vyplynulo,
Ze poskytovatel’ reidlne poskytuje socidlnu sluzbu v dozorovanom subjekte
30 prijimatelom, teda nie 25 prijimatel'om ako uvadza (vratane v IS SoS).

. Zamestnankyne ISV vSak zistili, Ze okrem prijimatelov, uvedenych v rozpise
rijimatel'ov. poskytovatel’ poskytoval socidlnu sluzbu aj d’alSej prijimatel’ke pani
H Ako uviedol sam poskytovatel’ menovanej prijimatel’ke poskytoval
socialnu sluzbu ako samoplatcovi v obdobi od 21. 07. 2025 do 29. 07. 2025.° Dozorovany

subjekt dia 29. 07. 2025 teda realne poskytoval socialnu sluzbu 31 prijimatel’om, Cize
6 prijimatel’om nad rdmec registrovanej kapacity.

Priloha ¢. 5;
Priloha ¢. 6;
Priloha ¢. 7;
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10. Z vyssie zistenych skutocnosti vyplyva, Ze poskytovatel’ by mal mat’ k realnemu poctu

11.

prijimatelov 25 - v zariadeni pre seniorov, podl'a prilohy ¢. 1 zdkona o socidlnych
sluzbach, uzatvoreny pracovnopravny vzt'ah minimalne s 12,5 zamestnancami, z coho
by malo byt minimalne 6,5 zamestnancov odbornych. V $pecializovanom zariadeni
s celorocnou pobytovou sluzbou, by mal mat" poskytovatel’ k realnemu poctu
prijimatelov 6, podla prilohy ¢. 1 zakona o socidlnych sluzbach, uzatvoreny
pracovnopravny vzt’ah minimalne s 4,6 zamestnancami, z coho by mali byt minimalne
3 zamestnanci odborni.

Tabul’ka ¢. 2

Zariadenie pre | Specializované zariadenie
seniorov
Aktualny pocet prijimatelov ku diu
zacCatia dozoru 29. 07. 2025 25 6
Prepocitany pocet zamestnancov s plnym
fondom pracovného ¢asu 10,3 4.2
Zakonom stanoveny pozadovany pocet
odbornych zamestnancov 12,5 4,6
Skutoény pocet odbornych zamestnancov | 7,8 3,4
Zakonom stanoveny pozadovany pocet
odbornych zamestnancov 6,5 3

Dozorovany subjekt nedodrzZiava maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluzby,
ktory ma pripadat’ na jedného zamestnanca s plnym fondom pracovného ¢asu podl’a
prilohy €. 1 zdkona o socidlnych sluzbach. Poskytovatel’ovi tak k aktuidlnemu poctu
prijimatelov chyba v zariadeni pre seniorov 2,2 zamestnanca a v Specializovanom
zariadeni chyba 0,4 zamestnanca.

NEPLNENIE POVINNOSTI PODLA USTANOVENIA § 9 ODS. 8 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH - KRITERIA 2.219

Poskytovatelom pisomne vypracovand organzacna Struktura a poCet pracovnych miest
nezodpoveda aktudlnemu poctu prijimatelov socialnej sluzby a poskytovatel’ zaroven
prekracuje maximalny pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca.

Poskytovatel' ISV predlozil ,,Organiza¢ny poriadok,“!! ktory nadobudol pravoplatnost
dita 06. 07. 2020 a ktorého prilohou je ,,Organizaéna strukttra“.!2 Predlozeny Organizaény
poriadok je spolo¢ny pre oba druhy poskytovanej socidlnej sluzby, uvadza informacie
o Cleneni na jednotlivé useky, popisuje pracovné pozicie a k nim prisluchajucu pracovna
naplil. PredloZeny Organiza¢ny poriadok a Organiza¢na Struktira neuvadza udaje
o pofte pracovnych miest, ani o rozdeleni pracovnych uvizkov samostatne
pre zariadenie pre seniorov a samostatne pre Specializované zariadenie.

10

,,Poskytovatel’ socialnej sluzby ma pisomne vypracovanu Struktiru zamestnancov a pocet pracovnych

miest, ktord zodpoveda definovanej strategickej vizii, poslaniu a cielom organizacie a aktudlnemu poctu
prijimatel'ov socidlnej sluzby.*;

11
12

Priloha ¢. §;
Priloha ¢. 9;
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Tym, ze dozorovany subjekt redlne poskytuje socidlnu sluzbu 31 prijimatelom prekracuje
maximalny pocet prijimatel'ov socialnej sluzby na jedného zamestnanca (blizSie uvedené
v ods. I. vbodoch 9 — 11).

POZIADAVKY NA VNUTORNE PROSTREDIE BUDOV A MINIMALNE
POZIADAVKY NA BYTY NIZSIEHO STANDARDU A NA UBYTOVACIE
ZARIADENIA PODI’A OSOBITNEHO PREDPISU

NEPLNENIE POVINNOSTI SPLNIT POZIADAVKY NA VNUTORNE
PROSTREDIE BUDOV A MINIMALNE POZIADAVKY NA BYTY NIZSIEHO
STANDARDU A NA UBYTOVACIE ZARIADENIA PODLA OSOBITNEHO
PREDPISU PODI’A USTANOVENIA § 9 ODS. 7 PiSM. A) ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH

Priestory dozorovaného subjektu nespliiaji poZiadavky na vniitorné prostredie budov
a minimalne poZiadavky na byty niZSieho Standardu a na ubytovacie zariadenia
podPa zakona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
¢. 355/2007 Z. z.*), ktory odkazuje na vyhlasku Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na vnatorné prostredie budov
a o minimalnych poziadavkdch na byty nizSieho Standardu a na ubytovacie zariadenia
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,vyhlaska o poziadavkach na vnutorné prostredie
budov*), o sa tyka poziadavky na pocet ubytovanych osob v jednej izbe - najviac 3
ubytovani, poziadavky na plochu izby na jedného ubytovaného prijimatel’a
na viacpostel’ovej izbe a povinného materiilneho vybavenia izieb podla Prilohy ¢. 5
tabul’ky €. 8 predmetnej vyhlasky.

Podl'a ustanovenia § 9 ods. 7 pism. a) zédkona o socidlnych sluzbach je poskytovatel
socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov a v Specializovanom zariadeni povinny splnit’
pri registracii, ako aj pocas poskytovania socialnej sluzby pozZiadavky na vnitorné
prostredie budov a minimalne poZiadavky na byty nizSieho Standardu a na ubytovacie
zariadenia podl’a osobitného predpisu, ktorym je vyhlaska o poziadavkach na vnitorné
prostredie budov.

Dozorovany subjekt predlozil ISV prevadzkovy poriadok, ktory nebol schvéleny
Regiondlnym uradom verejného zdravotnictva so sidlom v Nitre (d’alej
len ,RUVZ Nitra“).!® Zamestnanci ISV diia 08. 08. 2025, z dovodu zistenych nedostatkov
popisanych nizsie, odoslali elektronicky na RUVZ Nitra ,,Ziadost’ o vykonanie §tatneho
zdravotného dozoru,* kde zaroveil poziadali o poskytnutie informécie, ¢i bolo prislusSnym
uradom vydané rozhodnutie o schvaleni prevadzkového poriadku. V odpovedi dorucene;
dita 28. 08. 2025 RUVZ Nitra zaslal ,,Prevadzkovy poriadok, ktory bol vypracovany

dozorovanym  subjektom diha _29. 05. 2020 aschvaleny RUVZ Nitra
a to rozhodnutim é.—zo diia 12. 06. 2020.1

V predlozenom a schvalenom prevadzkovom poriadku zariadenia sa uvadza celkova
kapacita ubytovanych v zariadeni pre seniorov a v Specializovanom zariadeni 25 16zok,

13
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Priloha ¢. 10;
Priloha ¢. 11;
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¢o zodpoveda registrovanej kapacite. ISV zistila, Zze dna 29. 07. 2025 sa v zariadeni
realne poskytovala socidlna sluzba 31 prijimatel’om, o je o 6 prijimatel'ov nad ramec
registrovanej kapacity (blizSie popisané v Casti A, v bodoch 8 a 10). V dorucenej odpovedi
RUVZ Nitra sa okrem iného uvadza, 7e zamestnankyne RUVZ Nitra vykonali dia
25. 08. 2025 statny zdravotny dozor v dozorovanom subjekte a konStatuju, Zze:
.,V predlozenom a schvalenom prevadzkovom poriadku zariadenia je celkova kapacita
ubytovanych 25 lozZok. V ramci vykonu Statneho zdravotného dozoru bola zistend kapacita
29 klientov, Co je v rozpore so schvilenym prevadzkovym poriadkom zariadenia
a ustanoveniami § 21 ods. 3 pism. a) v spojeni s § 21 ods. 2 zakona ¢. 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdakonov
v zneni neskorsich predpisov ako aj § 9 ods. 4 vyhlasky MZ SR ¢. 259/2008 Z. z.
o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné prostredie budov a o minimalnych
poziadavkach na byty nizsieho Standardu a na ubytovacie zariadenia v zneni neskorsich
predpisov. T

Podla schvaleného prevadzkového poriadku by mal byt pocet ubytovacich zariadeni
pre prijimatel'ov nasledovny:

o | Prizemie: 3 trojlozkové izby s vilastnym hygienickym zariadenim (WC, umyvadlo,
sprcha), 2 jednolozZkové izby v bunke s viastnym hygienickym zariadenim (WC,
umyvadlo, sprcha),

o 1. poschodie: 1 dvojlozkova izba s kuchynskou linkou, s viastnym hygienickym
zariadenim (WC, umyvadlo, sprcha), 4 trojlozkové s viastnym hygienickym zazemim
(WC, umyvadlo, sprcha). “°

Pocas prehliadky priestorov ISV zistila, ze dozorovany subjekt nedodrziava pocet
prijimatelPov na izbach tak, ako je uvedené v schvalenom prevadzkovom poriadku.
Vo viacerych izbach poskytovatel’ prekracuje legislativou stanoveny maximalny pocet
prijimatelov (v izbe najviac 3 ubytovani), konkrétne na I. nadzemnom podlazi sa
nachadzaju dve §tvorlozkové izby a na II. nadzemnom podlazi sa nachadzaju tiez dve
Stvorlozkové izby.!” Nakolko dozorovany subjekt neméa oznadené izby prijimatelov
(napr. ¢islom, menami prijimatel'ov a pod.) nie je moZné blizsie konkretizovat’ jednotlivé
izby. V odpovedi zRUVZ Nitra sa okrem iného uvadza: ,,v case vykonu Stitneho
zdravotného dozoru bolo zistené doplnenie trojlozkovych izieb o jedno loZko, ktoré boli
v ¢ase kontroly obsadené a &im doslo k navySeniu kapacity ubytovanych klientov.”
Sucastou dorudenej odpovede zRUVZ Nitra je priloha oznadend ako ,.Zapisnica
zo S§tatneho zdravotného dozoru“ ' (dalej len ,SZD®), vktorej sa uvadza,
Ze na 1. nadzemnom podlazi izba ¢. 1 a izba €. 3 su Stvorlozkové a na I1. nadzemnom
podlaZi izba €. 9 a izba €. 10 su taktieZ StvorloZzkové.

V schvélenom prevadzkovom poriadku sa uvadza: ,...izha ¢ 6 na prizemi vyclenenda
«19

na izolaciu chorych s viastnym hygienickym zazemim“.”> Zamestnankyne ISV
pri prehliadke priestorov poskytovatela zistili a v rozhovore pan—
potvrdila, Ze uvedend miestnost’ na izolaciu chorych, ktora je vybavena zariadenim
na osobni hygienu sa vyuZiva ako miestnost/kanceliria pre sestru pani [N
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Priloha ¢. 12;
Priloha ¢. 13;
Priloha ¢. 14;
Priloha ¢. 15;
Priloha ¢. 16;
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0V &ase vykonu §tatneho zdravotného dozoru zamestnancami RUVZ Nitra bolo
zistené nasledovné: ,,vo vyclenenej miestnosti na izolaciu chorych bolo poskytované
ubytovanie prijimatel’ke socidlnej sluzby. “'®

8. Vstup do izby prijimatel’ky pani I je mozny len cez miestnost’, v ktorej st
odlozené lieky, lie¢iva a zdravotnicky materidl a tito miestnost’ vyuziva sestra pani [ NI

B

9. Zamestnanci ISV zistili, ze vo viacerych obytnych izbach prijimatelov absentovalo
povinné zakladné materialne vybavenie izieb ako napr. spolocny stol, stolicka
pre kazdého ubytovaného, dvojdielna skrifia pre kazdého ubytovaného, nastenny
vesiak, nadoba na odpadky,? tak ako to upravuje vyhlaska o poziadavkach na vniitorné
prostredie budov.?

10. V dozorovanom subjekte zamestnanci ISV vo viacerych izbach, kde sa poskytuje socidlna
sluzba prijimatelom odkédzanym na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov
a v Specializovanom zariadeni zistili, Ze nie je dodrZana minimalna podlahova plocha
podPa vyhlasky o poziadavkach na vnutorné prostredie budov (napr. Stvorl6zkova izba
na II. nadzemnom podlazi o vymere 23,40 m? ajednoldozkové prechodné izby
na I. nadzemnom podlazi ). V stvislosti s danym zistenim sa v odpovedi RUVZ Nitra
uvéadza: ,,Dalej bolo zistené nedodrianie minimdlnej podlahovej plochy na jedného
ubytovaného vo viacerych izbdch. “"’

Il. NEPLNENIE POVINNOSTI PODLCA USTANOVENIA § 9 ODS. 8 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH - KRITERIA 3.1%

1. Materidlne vybavenie priestorov poskytovatel'a, najmd materdlne vybavenie priestorov
urcenych na ubytovanie prijimatelov socidlnej sluzby, nezodpovedd poctu a potrebam
prijimatel'ov socidlnej sluzby a nie je v stlade s platnymi pravnymi predpismi. Priestory
poskytovatel’a nie st pristupné pre vSetky osoby v zmysle univerzalneho navrhovania.

2 Rozhovor s | - osobou poverenou vedenim zo diia 30.07.2025; 09:36 min. - 09:55
min.: ,,...ano, tu takisto zriadime, bola ona tam, kde sedi teraz pani-.. som jej chcela umoznit,
aby mala kl'ud, tak sme tam urobili docasne kancelariu, ale presunieme ju niekde... “;

2a Priloha ¢. 17;

2 Priloha &. 18;

2 Ustanovenia § 21, § 24, § 26 a § 62 zakona ¢. 355/2007 Z. z o ochrane, podpore a rozvoji verejného

zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlaska Ministerstva

zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na vnutorné
prostredie budov a minimalnych poziadavkach na byty nizSieho Standardu a na ubytovacie zariadenia

v zneni neskorSich predpisov;

,Prevadzkové podmienky poskytovania socialnej sluzby (priestorové podmienky, pristupnost’ v zmysle

univerzalneho navrhovania, materialne vybavenie, vybavenost' hygienickymi zariadeniami, svetelnd a tepelna
pohoda) zodpovedaji druhu, poslaniu a Gcelu socialnej sluzby, poctu a potrebam prijimatel'ov socialnej sluzby
a su v sulade s platnymi pravnymi predpismi Priestory poskytovatela socialnej sluzby st v dobrom technickom
stave, st pristupné pre vSetky osoby v zmysle univerzalneho navrhovania. Osvetlenie priestorov poskytovatel’a
socialnej sluzby, vykurovanie a vetranie je v stilade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi. Hygienické
zariadenia umoziuju dostatok sukromia a su oddelené pre muzov a pre Zeny. Prijimatelia socidlnej sluzby maju
nepretrzity  pristup k  hygienickym zariadeniam. Prijimatelia  socidlnej sluzby s telesnym
postihnutim/imobilizaénym syndrémom maji zabezpeceny, prispdsobeny a bezbariérovy pristup k hygienickym
zariadeniam.*
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Pri prehliadke priestorov ISV zistila, ze v jednej zo Stvorlozkovych izieb na I. nadzemnom
podlazi, sa pocCas dna nachadzala prijimatel’ka pani_ ktora sedela
v kresle. Tato prijimate’ka nemala stile 10Zko v Ziadnej z miestnosti urcenych
pre ubytovanie prijimatel’ov a po obede spala na pohovke v jedalni - spolo¢enskej
miestnosti (bliz§ie popisané v ¢asti oznadenej pism. C, v odseku III., vbode 7).2°
V rozhovore pani | NI ° - 0soba poverend vedenim dozorovaného subjektu
a opatrovatel’ka pani A potvrdili, Ze prijimatel’ka pani_

nema stale 16zko a spava na rozt'ahovacej pohovke v spolocenskej miestnosti.

Budova dozorovaného subjektu, vktorej sa poskytuje socidlna sluzba ma
3 podlazia — suterén (1. podlazie), prvé nadzemné podlazie (2. podlazie) a druhé nadzemné
podlazie (3. podlazie). Budova je bariérova, bez vytahu, presun medzi jednotlivymi
poschodiami je moZny schodiskom, ktoré je vybavené stolitkovym vytahom,? ktory
slizi na premiestiiovanie 0os6b so znizenou pohyblivost'ou. Stolickovy vytah vsak nie je
uspdsobeny na premiestiiovanie osdb, ktoré¢ z dévodu nepriaznivého zdravotného stavu
nedokézu obsediet’ na stolickovom vytahu a je im poskytované ubytovanie na druhom
nadzemnom podlazi. Tito prijimatelia travia ¢as na svojich izbach, ¢asto sami,
bez moZnosti samostatne uZivat’ vSetky spolo¢né priestory a exteriér zariadenia.
Uvedenii skutocnost’ v rozhovore potvrdila opatrovatel’ka?® a prijimatelka socialnej
sluzby.®® Priestory poskytovatel'a tak nezohl'adiiuju $pecifické potreby cielovej skupiny
osOb/prijimatelov s obmedzenou schopnostou pohybu, ktorym je socidlna sluzba
poskytovana.

Prijimatelia socialnej sluzby travia svoj ¢as v spoloc¢enskej miestnosti na prvom poschodi,
pri¢om tato spolocenskd miestnost’ slizi aj ako jedalenl a zaroven ako miestnost, v ktorej
na roztahovacej pohovke spava prijimatel’ka socidlnej sluzby. V zmysle univerzalneho
nyvrhovania uvedeny priestor, ktory sluzi ako spolofenskd miestnost/jedéaler/16zko
pre prijimatel’ku, neposkytuje dostatok moZnosti na kvalitné trdvenie volného Casu
prijimatelov.
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Priloha ¢. 19;

Rozhovor s | IEG@G@GEGEG - osobou poverenou vedenim zo dna 30. 07. 2025, 08:18 min. —
08:43 min.;

Rozhovor s [ IIEGNGNGNGNGNGNGEEEGEGEGE - opatrovatel’kou zo dna 29. 07. 2025, 35:27 min. — 36:20 min.;
Priloha ¢. 20;

Rozhovor s pani [ NN  op:trovatel'kou; zo dita 29.07.2025, 04:57 min. - 05:10 min.:

,,...otvorime im oknd a teda posadia sa na postel, neznasame ich, nie, su aj niektori tazki a zase zaviezli ich hore
akoze ked’ich prijimali, takze nie. *;

30

Rozhovor s pani [ NG 2o di2 30. 07. 2025, 05:48 min. — 06:19 min.: ,,....musi ma

ten terapeut naucit sediet, aby som mohla ist von.....ja nemézem ist von, lebo neobsedim a tieto pani tiez, aj tie

su leZiace, oni su uz staré 94 rocné. *,

“,
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C. OCHRANA ZIVOTA, ZDRAVIA A DOSTOJNOSTI PRIJIMATELA SOCIALNEJ
SLUZBY

I. NEPLNENIE POVINNOSTI PODI’A USTANOVENIA § 10 ODS. 13! A ODS. 3%
ZAKONA O SOCIALNYCH SLUZBACH

1. Pri poskytovani socidlnej sluzby poskytovatel’ opakovane pouzival prostriedky
telesného obmedzenia prijimatel'ov socialnej sluzby, ktoré zakon o socialnych sluzbach
nepripusta. Poskytovatel poCas poskytovania socidlnej sluzby pouzival zabrany
na 16Zku / bo¢nice, ako preventivne opatrenie na predchiadzanie padu prijimatela
z16zka. Ohl'adom pouzivania zdbran na 16zku/boc¢nic poskytovatel neviedol Ziadnu
evidenciu (z akého doévodu, kedy ana aky cas bocnicu na 16zku pouzit)

a v osobnych spisoch vybranych prijimatelov socialnej sluzby, okrem prijimatel’ky pani
ﬁ sa nenachadzal vypracovany rizikovy plan. Rozhodnutie

o aplikacii zabran/ bo¢nic na 16Zku bolo intuitivne.

2. 'V predlozenych zdznamoch z dennych a no¢nych hlaseni opatrovateliek su u prijimatel’ky
pani evidované nasledovné zdznamy:

e 02. 04. 2025, nocné hlasenie: ,,...preliezla zabranu na posteli, bola velmi cula.
Zabranu som dala dole, potom sa ukludnila a zaspala. *;

e 18.04. 2025, no¢né hlasenie: ,,...pocas noci preliezla 1 x cez zabranu = a na wc —
zvySok noci bez zabrany. Inak spala potom az do rana bez zobudenia *;

e 08. 05. 2025, no¢né hlasenie: ,,...zdbranu preskakovala ako zajac, svietila v izbe
bez ohladu na spolubyvajuce, vraj im to nevadi, ze ony spia, ¢o nebola pravda, -
od 23:30 do 5:00 spala, - prosim pozriet PHK — opuch, modrina. “;

e 19. — 20. 04.2025, no¢né hlésenie: ,,...prichytena na vrchnej chodbe, ako otvara

dvere na izbe oproti“,
e 20.04.2025, no¢né hlasenie: ,,...mi usla na peso hore! “*

Z uvedenych zaznamov je zrejmé, ze prijimatel’ka pani B - obmedzenie
v oblasti mobility a sluZzbukonajuci personal jej opakovane nasddzal /dvihal zabrany
na l6Zku ato najmid vnocnych hodindch. PouZivanie bocnic potvrdila v rozhovore
zamestnankyna, ktord uviedla:,, Potom sme jej uz davali zabranu dole, uz sme jej neddvali
zabranu, riesili sme to so psychiatrom, aby jej nasadil vyssie davky liekov."*

3. Aj u prijimatel’ky pani_ je v dennych a no¢nych hlaseniach evidovany
zaznam o pouziti bo¢nice/zabrany na 16zku:

31 ,,Pri poskytovani socialnych sluzieb v zariadeni nemozno pouzivat’ prostriedky netelesného a telesného

obmedzenia prijimatela socialnej sluzby. Ak je priamo ohrozeny zivot alebo priamo ohrozené zdravie prijimatel’a
socialnej sluzby alebo inych fyzickych osob, mozno pouzit’ prostriedky obmedzenia prijimatel'a socialnej sluzby,
a to len na ¢as nevyhnutne potrebny na odstranenie priameho ohrozenia.*

32 ,,Za prostriedky telesného obmedzenia sa povazuje zvladnutie situdcie podla odseku 1 druhej vety
pouzitim réznych Specialnych tichopov, umiestnenim prijimatela socialnej sluzby do miestnosti, ktora je ur¢ena
na bezpecny pobyt alebo pouzitim liekov na zéklade pokynu lekara so Specializaciou v Specializa¢nom odbore

psychiatria.
33 Priloha ¢. 21;
3 Rozhovor s pani | N I - ~2mcstnankyiiou poverenou vedenim zo diia 03. 09. 2025 a tiez

s pani [ NN  :ivolana k rozhovoru, 14:07 min. — 14:15 min.;
19



4.

e 0I. 04. 2025, no¢né hlasenie: ,,22:00 — doZadovala sa otvorenia postele — vraj
v noci bude chodit’ na WC, bolo jej vysvetlené, Ze nakolko pouziva pri chodzi
Fr. Barle, tak to nie je mozné. “

o 04.-05.2025, noéné hlasenie: .o || o4 22:10 40 23:50 bota na jej posteii
otvorend zabrana, o 23:50 na WC v mojej pritomnosti, nevedela potrafit’ sama
do svojej postele tak od 24:00 zatvorena zabrana, zvysok noci nespala, pocas noci
nevykrikovala. “*

Podl'a idajov v informa¢nom systéme socialnych sluzieb (dalej len ,,IS SoS*) pani [ ENEGzNG
B s: zacala poskytovat’ socidlna sluzba v zariadeni od 22.01.2025 a poskytovatel
zaznamenal stupefi mobility ako ,,mobilny“%6. Podla tdajov vIS SoS pani | NN
I - poskytuje socialna sluzba od 31.03.2025 a poskytovatel’ zaznamenal stupeii
mobility ako ,, ciastocne mobilny .

Poskytovatel' v internom dokumente ,,Dodrziavanie zakladnych l'udskych prav a slobod*
v bode 1 na strane 5 uvadza: ,,...bocnice na posteli su zdvihané a pouzivané iba na zdklade
pisomného informativneho suhlasu prijimatela, alebo rodinného prislusnika, ktory je o tejto
skutocnosti informovany. “*® Zakon o socialnych sluzbach neumoziuje pouZivanie zabran
ako prostriedku telesného obmedzenia a ani samotné udelenie suhlasu prijimatel’a alebo
blizkej osoby s pouZzitim zabrany neznamena moZznost’ jej pouZzivania a nie je ho mozné
akceptovat’.

V osobnej dokumentacii uvedenych prijimatelick pani | NG || N - p-ni I
nie je zaznamenané, kto zo zamestnancov poskytovatel’a ,,rozhodnutie“

o beZznom pouZivani zabrany na l6Zku/bocnic prijal, kedy s tieto prostriedky
obmedzenia pohybu vo¢i tymto prijimate’kim pouzité, ¢i pouZivané, nie je
identifikovana ani osobitne urcena doba alebo situicia, kedy k takémuto postupu voci
prijimatePkaim  dochadza. Zo strany poskytovatela nebolo  preukazané,
ze pred pouzitim boc¢nice na 16Zku boli netspesne vyskusané iné menej reStriktivne sposoby
na odvratenie rizika padu, ako napr. zniZzenie 16Zka, ¢i vyuzitie podlahovych matracov.
Poskytovatel' zaroveni nepreukéazal u prijimateliek pani I - pani [ ]
I vypracovany postup predchadzania a zvladania rizikovej situacie - rizikovy
plan ateda nemal individualne identifikované rizikové oblasti, ktoré
st z hPadiska ochrany Zivota, zdravia a dostojnosti vyhodnotené ako ohrozujtce
pre samotné prijimatel’ky alebo pre ich okolie. Telesné obmedzovanie prijimateliek
vzh’adom na pouZzity obmedzujuci prostriedok bol nezakonnym a neodbornym
postupom.

PodPa ustanovenia § 10 ods. 1 zdkona o socialnych sluzbach nemoZno pri poskytovani
socialnych sluzieb v zariadeni pouzivat’® prostriedky netelesného a telesného
obmedzenia prijimatela. Explicitne je stanovend moznost pouzitia prostriedkov
obmedzenia vyhradne, ak je priamo ohrozeny Zivot alebo zdravie prijimatel’a alebo inych
fyzickych osob. Pouzitie telesného obmedzenia voci prijimatelovi socidlnej sluzby vSak
suCasne zakon o socidlnych sluzbach podmieiiuje — obmedzuje jeho trvanie na cas
nevyhnutne potrebny na odstranenie/eliminaciu takéhoto priameho ohrozenia. I vtedy je

35
36
37
38

Priloha ¢. 22;
Priloha ¢. 23;
Priloha ¢. 24;
Priloha ¢. 25;
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vSak mozné pouzit’ prostriedky obmedzenia prijimatel’a len na ¢as nevyhnutne potrebny
na odstranenie priameho ohrozenia, pricom podla § 10 ods. 4 zakona o socialnych
sluzbach maja prostriedky obmedzenia netelesnej povahy prijimatela prednost’
pred pouZzitim prostriedkov telesného obmedzenia.

7. Podl’a ustanovenia § 10 ods. 3 zdkona o socialnych sluzbach sa za prostriedky telesného
obmedzenia povazuje zvladnutie situdcie pouzitim roznych Specialnych tuchopov,
umiestnenim  prijimatela socidlnej sluzby do miestnosti, ktora je urcend
na bezpecny pobyt alebo pouzitim liekov na zaklade pokynu lekara so Specializaciou
v Specializatnom odbore psychiatria. Zabrany na 16zku mézu spdsobit’ aj neopravnené
obmedzenie pohybu prijimatela, a to predovsetkym v takych situaciach prijimatelov, ked’
prijimatel’ je schopny 16zko samostatne opustit’ a bo¢nice mu v tom brania. Obmedzenie
slobody pohybu pouzitim zabran na 16Zku u mobilnych prijimatelov je z hPadiska
povahy a ticelu nepovolenym prostriedkom telesného obmedzenia podl’a ustanovenia
§ 10 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach. Pravna zodpovednost’ poskytovatel’a sa odvija
nielen od samotného konania, ale aj od riadne vedenej dokumentécie, ktorou vie preukazat’,
ze situaciu odborne posudil, postupoval v stilade s odbornymi Standardmi, prijal primerané
opatrenia a splnil si oznamovaciu a eviden¢nil povinnost’.

Il. NEPLNENIE POVINNOSTI PODLCA USTANOVENIA § 9 ODS. 8 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH KRITERIA 1.8%

1. Poskytovatel’ neuplatiiuje systém preventivnych opatreni na predchadzanie vzniku
havarijnych a krizovych situacii tak, aby nedoSlo k ohrozeniu Zivota a zdravia
prijimatelov socidlnej sluzby, ale izamestnancov. Je plne v kompetencii
poskytovatel’a prijat’ také opatrenia, aby v pripade potreby evakuacie neboli
prijimatelia socidlnej sluzby vystaveni priamemu riziku ohrozenia zdravia a Zivota.

2. Na druhom nadzemnom podlazi / v podkrovi, kde sa socidlna sluzba poskytuje
aj prijimatelom so znizenou mobilitou, sa na konci chodby nachadza Unikovy vychod,
ktory vyustuje do vonkajSieho unikového schodiska veduceho popri budove z druhého
nadzemného podlazia do zahrady, ktory nie je zabezpeteny stolickovym vytahom.*
V priestoroch chodby je umiestneny nabytok, ktory zamedzuje bezpeénému prechodu
k unikovému vychodu, umiestnenému na konci chodby. Pristup k tinikovému vychodu je
cez dva schody. Nevhodné usporiadanie nabytku v bezprostrednej blizkosti k dveram
tinikového vychodu vytvara bariéry v pripade okamzitej evakuicie prijimatelov.*
V suvislosti s uvedenym ISV poziadala Krajské riaditel’stvo hasi¢ského
a zachranného zboru v Nitre o vykonanie Statneho poZiarneho dozoru.

3. Poskytovatel ma zistené rizikové oblasti, v ktorych hrozi porusovanie zékladnych
I'udskych prav a slobdd, ale realne v praxi nie st uplatiiované.

39 ,Poskytovatel’ socialnej sluzby ma vypracované postupy a pravidla riesenia krizovych situécii a systém

preventivnych opatreni na predchddzanie vzniku krizovych situacii. Poskytovatel' socidlnej sluzby ma zistené
rizikové oblasti, v ktorych hrozi riziko porusovania zakladnych 'udskych prav a slobod a mé pisomne vypracované
vnutorné preventivne opatrenia na predchadzanie ich poruSovaniu. Zamestnanci st vyskoleni v deeskala¢nych
technikach, krizovej intervencii, planovani rizik a predchadzaniu utrpenia prijimatel'ov socialnej sluzby alebo
ohrozeniu zivota alebo zdravia zamestnancov.*

40 Priloha ¢. 26;

4 Priloha ¢. 27;
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4. Podlaustanovenia § 15 ods. 4 zékona ¢. 395/2019 Z. z. o obcianskych preukazoch o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov ob¢iansky preukaz je
verejna listina, ktora sa nesmie odovzdat’ alebo prijat’ ako zaloh a nesmie sa odovzdat’
ani odobrat’ pri vstupe do objektu alebo na pozemok a nesmie sa odovzdat
ani odobrat’ v suvislosti s poskytovanim sluzieb, to neplati, ak je to nevyhnutné
pri poskytovani zdravotnej starostlivosti. V pripade, ze u prijimatela socialnej sluzby je
identifikované riziko straty/zneuzitia osobnych dokladov, je potrebné nastavit’ G¢inné
preventivne opatrenia spdsobom, ktory bude v sulade so vSeobecne zavidznymi pravnymi
predpismi.

5. Vinternom dokumente poskytovatel’a ,,Dodrziavanie zakladnych 'udskych prav a slobod*
v bode 5 na strane 6 sa uvadza: ,,Prijimatel’ ma prdavo mat pri sebe osobné doklady, /OP,
karticka poistenca a pod./, alebo odloZit tieto v uzamknutej skrini, na zZiadost prijimatela,
resp. rodinného prislusnika. “** Poskytovatel osobné doklady prijimatelov socidlnej
sluzby — obdianske preukazy, uschovava v miestnosti urcenej pre zdravotnicky
personal,®® v uzamykatelnej skrini s presklenymi dverami v plastovom kosiku,
¢o v rozhovore s ISV potvrdila instruktorka socidlnej rehabilitacie** a opatrovatelka®.
Dokument poskytovatel'a, v ktorom su zaznamenavané denné anocné hlasenia
opatrovateliek obsahuje zdznamy preukazujiice odovzdanie obcianskych preukazov
vybranych prijimatel'ov socidlnej sluzby napr.: 20.04.2025 ,, ndavrat do zariadenia, OP+KP
odovzdané®, 30.04.2025 , ndvrat do zariadenia, liekovka, KP+OP odovzdané*,
22.06.2025 ,, prichod do zariadenia o 14:50, prijaté lieky aj osobné doklady “, 20.07.2025
navrat do zariadenia o 15:30, OP+KP+inz. odovzdané“*® Uvedenu skuto¢nost
o odobrati auschove obcianskych preukazov v rozhovoroch potvrdili aj samotné
prijimatel’ky socialnej sluzby.*’

6. Poskytovatel nepreukazal, ze zamestnanci su vySkoleni v deeskalacnych technikach,
krizovej intervencii, planovani rizik a predchadzaniu utrpenia prijimatelov socidlnej
sluzby alebo ohrozeniu zZivota a zdravia zamestnancov. V predloZenych osobnych spisoch
zamestnancov sa nenachadzal Ziadny zaznam alebo osvedcenie o absolvovani vzdelavania
zamerané¢ho na zvladnutie rizikovych situdcii ¢i deeskala¢né techniky. Skuto¢nost, Ze
takéto vzdelavanie zamerané na pracu s rizikom na individudlnej Grovni a rieSenie krizove;j

42 Priloha ¢. 28;
43 Priloha ¢. 29;
4 Rozhovor so _ — inStruktorkou socialnej rehabilitacie zo dna 29.07.2025;
15:53 min. - 16:29 min.: ,,...v sesterni, tam kde su lieky, oni tam nemaju pristup, kde vlastne pripravujeme pre nich

ako tieto denné davky a tam je to zalozZené, viete, kartu poistenca a obciansky, tam sa im to zagumickovalo, aby to
mali pokope a takto to maju pekne pozakladané. A tam maju aj karty potom a vlastne, ked sa volakde ide,
Ci uz k lekarovi, tak sa zobere aj karta, aj obciansky s kartickou. *;

45 Rozhovor s | NN - opatrovatelkou zo dia 29.07.2025, 30:26 min. - 30:34 min.:

v sesterskej v jednej v jednom kosiku tam su podla abecedy... “;

46 Priloha ¢. 30;

47 Rozhovor s [ NN  1:ijimatel’kou zo dia 30.07.2025, 04:00 min. - 04:02 min.: ,,...mdme

odlozené u sestriciek*;
Rozhovor s [N - rijimatel’kou zo dita 30.07.2025, 03:58 min. - 04:00 min.: ,,...7o je vietko
u sestriciek, aj obciansky preukaz *;
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situdcie zamestnanci neabsolvovali potvrdili v rozhovore inStruktorka socialnej
rehabiliticie*® aj osoba poverena vedenim zariadenia.*°

IIIl. NEPLNENIE POVINNOSTI PODLCA USTANOVENIA § 9 ODS. 8 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH - KRITERIA 1.9%°

1. Dozorovany subjekt aktivne nepresadzuje partnersky a individudlny pristup
k prijimatelovi socialnej sluzby, ktorym by dostato¢ne zabezpecil dodrziavanie jeho
zékladnych prav aslobod, najmd v stlade s prirodzenou Pudskou dostojnost’ou,
ochranou stikromia ¢i slobodou pohybu.

2. Prijimatel’ socialnej sluzby ma podl'a ustanovenia § 6 ods. 2 pism. a) zakona o socialnych
sluzbach pravo na poskytovanie socialnej sluzby, ktora svojim rozsahom, formou
a sposobom poskytovania umoziuje realizovat’ jeho zakladné Pudské prava
a slobody, zachovava jeho Pudsku dostojnost’, aktivizuje ho k posilneniu, sebestacnosti,
zabrafiuje jeho socidlnemu vyluc¢eniu a podporuje jeho za€lenenie do spolo¢nosti.

3. Socialna sluzba je poskytovana v trojpodlaznej budove. Cely objekt je ohradeny a vstup
do priestorov poskytovatel’a je zabezpe&eny cez vstupni branku vybavenia gulPou .
Pred vstupom do zariadenia je potrebné sa cez elektronického vratnika nahlésit
sluzbukonajucemu personalu. Prijimatelia alebo osoby, ktoré odchadzaju zo zariadenia su
odkazani na sluzbukonajtci personal, ktory zabezpeci otvorenie vstupnej branky/brany.

4. Prostredie, v ktorom je socidlna sluzba poskytovana musi byt bezpecné a stimulujuce
pre aktivizaciu prijimatelov. Poskytovate] neumoZziiuje pobyt na Cerstvom vzduchu
prijimatePom, ktorym sa poskytuje ubytovanie na druhom nadzemnom
podlazi / v podkrovi a ktori maju zniZenti mobilitu. Uvedent skutoénost’ v rozhovore
potvrdila opatrovatel’ka® a prijimatel’ka socialnej sluzby.>® Manipuldcia s prijimatelom
s obmedzenim mobility je staZena, nakol’ko presun je zabezpeceny vyhradne zdvihacim

48

Rozhovor so — inStruktorkou socidlnej rehabiliticie zo dia 29.07.2025,
25:45 min. - 26:04 min.: ,, no napriklad ako kto by vedel taketo Skolenie ponuknut? Ja som nemala. *;

49 Rozhovor s — osobou poverenou vedenim zo dha 30.07.2025,
11:40 min. -12:03 min.: ,,...interné vzdelavanie ano,...nebranime sa aj odbornym instituciam, ktoré viastne tieto
Skolenia prevadzaju, ...takze sa budeme musiet’ dohodnut na nejakom skratenom case, viete, a nejako dvakrat... *;
50 ,,Poskytovatel’ socidlnej sluzby mé spracované a realizuje preventivne opatrenia a postupy na zabranenie
muéeniu alebo krutému, neludskému & ponizujucemu zaobchadzaniu v sulade s &l. 16 ods. 2 Ustavy Slovenskej
republiky a ostatnym formam zlého zaobchddzania. Zamestnanci poskytovatela socidlnej sluzby zaobchadzaji
s prijimatelmi socialnej sluzby Pudsky, dostojne a s uctou. Ziadny prijimatel’ socidlnej sluzby nie je vystaveny
akejkol'vek forme tyrania, ponizujuceho zaobchddzania, zneuzivania alebo inym formam zlého zaobchadzania.
Poskytovatel’ socialnej sluzby ma prijaté nalezité opatrenia, aby nedochadzalo k ziadnym formam tyrania,
zanedbavania, zneuzivania alebo zlého zaobchadzania. Poskytovatel' socidlnej sluzby pomaha prijimatelom
socialnej sluzby, ktori boli tyrani, zanedbavani alebo zneuzivani, ziskat’ potrebnu podporu. Voci osobe, o ktorej
bolo preukazané, Ze tyra, zneuziva alebo zanedbava prijimatelov je vyvodenad disciplindrna a ina pravna

zodpovednost’.*;
51 Priloha ¢. 31;
52 Rozhovor s pani [ NNGNGNGNGNGE - o):trovate'kou; zo dita 29.07.2025, 04:57 min. - 05:10 min.:

,,...otvorime im oknd a teda posadia sa na postel, neznasame ich, nie, su aj niektori tazki a zase zaviezli ich hore
akoze ked’ich prijimali, takze nie. *;

53 Rozhovor s pani [ NG 2o di2 30. 07. 2025, 05:48 min. — 06:19 min.: ,,....musi ma
ten terapeut naucit sediet, aby som mohla ist von.....ja nemézem ist von, lebo neobsedim a tieto pani tiez, aj tie

su leZiace, oni su uz staré 94 rocné. *,
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zariadenim — stolickovym vytahom a ina moznost’ presunu nie je zabezpecend. Kvalita
Zivota prijimatel’ov so zniZenou mobilitou je tym zna¢ne obmedzena.

5. Vramci priestorového usporiadania ubytovacej casti dve obytné izby na prvom
nadzemnom podlaZi si priechodné®®, &im neposkytuju prijimatelom socialnej sluzby
primerané sukromie. Zariadenie uréené na osobnu hygienu je pristupné len z jednej
z uvedenych izieb. Prijimatel’ z druhej priechodnej izby, pri potrebe pouzit’ priestory uréené
na osobnu hygienu, musi prejst’ cez izbu druhého prijimatela, ¢im narusuje jeho stikromie.

6. Tak ako uvadzame v Casti B v bode 7 v zariadeni sa nachadzaju Styri Stvorl6zkové izby.
Prijimatelia ubytovani v tychto izbach nemaju zabezpecené sikromie a nemaju
dostatoény Zivotny priestor nevyhnutny pre zabezpe&enie napliiiania individualnych
potrieb podmienenych ich zdravotnym stavom, ¢o vyplynulo aj zrozhovorov
s prijimatel’kami socidlnej sluzby.>

7. Zamestnankyne ISV pozorovali diia 29. 07. 2025, ze prijimatel’ka pan
sedela, vratane (povinného) poobediajsSieho odpocinku, v kresle - v §tvorlozkovej izbe, v
ktorej nemala vlastné 16Zko. Nasledujtci deni bola prijimatel’ka pani
opakovane vysadena v kresle — v §tvorlozkovej izbe a az po vyziadani vysvetlenia, kde je
menovana prijimatel’ka ubytovana/kde ma 16zko, ju ulozil sluzbukonajici personal pocas
poobedného odpocinku na rozkladaciu pohovku v jedalni/spolo¢enskej miestnosti. Podl'a
vyjadrenia personalu®® prijimatel’ka pani bola pocas noéného spanku
uloZena na rozkladacej pohovke v jedalni/spolofenskej miestnosti. Pocas diia sa pani
I /i viavala v kresle v jednej zo §tvorlozkovych izieb prijimateliek, v ktorej ale
nema stale 16Zko.

8. Podla zdznamu =z dennych a mno¢nych hlaseni opatrovatel'ského personalu
zo dna 21. 07. 2025 vyplyva, Ze poskytovatel’ rozkladaciu pohovku v jedalni pouZil ako
10Zko urcené na spanok aj u prijimatel’ky pani . <o bola
v uvedeny defi prijata do zariadenia.®’

9. Poskytovatel si neplni povinnosti vyplyvajice zo zmluvy o poskytovani socialnej sluzby,
v ktorych sa zavdzuje prijimatelom poskytovat obsluzné cinnosti, okrem iného
aj ubytovanie a to v sulade so schvalenym prevadzkovym poriadkom. Jedalen/spolocenska
miestnost’ nie su priestory ur¢ené na ubytovanie prijimatel'ov. Poskytovanie ubytovania pre
prijimatel’ov mimo priestorov na to ur¢enych je neddstojné a nepripustné, prijimatelia tak
nemaji moznost’ efektivne a autenticky vyuZivat’ svoje pravo na nenarusovanie osobného
priestoru, ktoré je takymto konanim poskytovatel'a neuplatnitel'né.

10. Poskytovatel' v dokumente ,,Domaci poriadok* v ¢l. V uvadza: ,,navstevy zariadenia su
neobmedzené...” av dokumente ,,.Dodrziavanie zékladnych Tudskych prav a slobod*

54 Priloha &. 32;
55 Rozhovor s pani [ BBl  p:rijimatelkou zo dia 29.07.2025, 02:41 min. - 02:44 min.: ,, Styria,
viete aki sme tam napraskani?!*;

Rozhovor s | NN  :ijimatel’kou zo dia 30.07.2025, 03:35 min. - 03:37 min.: ,, §tyri sme

na izbe“;

5 Rozhovor s [N - op:atrovatelkou zo diia 29.07.2025, 35:37min. - 35:44 min.: ,,ona spi
docasne momentalne na gauci, tam jej rozprestierame. *“;
57 Priloha &. 33 —,,21. 07. 2025, poobedné hlasenie: , dnes novy prijem NN Sy v jeddlni.

‘

Picha sa jej Clexane vecer. Dnes podany. Svoje lieky ma na policke. *;
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v bode 3 na strane 6 uvadza: ,,Navsteva rodiny na izbach je umoznena v zmysle Domdceho
poriadku maximalne do Jednej hodiny... 8 Z rozhovorov
so zamestnancami,® prijimatel’kami®® a rodinnou prislusni¢kou prijimatel’ky®! vyplynulo,
ze realizovanie navStev je obmedzené, navSteva prijimatePa musi byt vopred
telefonicky ohlasena.

11. Kazdy prijimatel mad pravo na kontakt s rodinou a blizkymi osobami. Obmedzovanie
navstevnych hodin méze byt povazované za opodstatnené a primerané iba z vdznych
dévodov (napr. ochrana zdravia a pod.). Obmedzenie navStev je mozné pri poskytovani
socidlnej sluzby s celoroénym pobytom povaZovat’ za neprimerané. Poskytovatel’ si
nastavil vnatorné pravidla, ktoré zasahuju do zékladnych Tl'udskych prav a slobdd
prijimatelov a zaroveit mo6zu mat’ negativny dopad na prijimatel’a v oblasti psychickej
pohody.

12. Prijimatelia socidlnej sluzby maju presne stanoveny denny rezim®2, poobedny
odpocinok je v zariadeni povinny, prijimatelom socialnej sluzby nie je umoznené
zmysluplne travit svoj volny cas, nemdézu o nom svojvolne rozhodovat a musia
prispdsobit’ svoje potreby, zdujmy a zaluby prevadzkovym podmienkam zariadenia.
Uvedené skuto&nosti v rozhovoroch potvrdili prijimatelia socialnej sluzby.®®

13. V osobnych spisoch vybranych prijimatel'ov — pani
I s ochidzal dokument oznadeny poskytovatelom ako
,.Cestné prehlasenie“®*, v ktorom pribuzni menovanych prijimateliek socialnej sluzby
udeluju suhlas v nasledujucom zneni: ,,aby nas pribuzny/a sa zucastnoval/a dolu
uvedenych aktivit: ucast na volnocasovych aktivitach; sledovanie TV v popoludnajsich
hodinach; presun do spolocenskej miestnosti, alebo oddych na l6zku, strihanie . Vopred
udeleny suhlas zasahuje do prava prijimatela na nezavisly spdsob Zzivota. Kazdy
prijimatel’ ma pravo rozhodovat’ o svojich potrebach, aktivitaich, zaujmoch
a zalubach.

14. V dokumente ,,Dodrziavanie zékladnych l'udskych prav a slobod* v bode 2 na strane 5 je
uvedené: , prijimatel’ md pravo na svoje sukromie, tzn. md pravo rozhodnut' kto vstupi

58 Priloha ¢&. 34;
5 Rozhovor so | - i:truktorkou socialnej rehabilitacie; z 29.07.2025; 22:59-23:35 —
minata zdznamu: ,,...poprosili sme rodinnych prislusnikov, oni si volaju telefonicky, opytaju sa, ¢i mozu prist
pozriet klienta, lebo tak sme si to spravili, aby viaceri na izbe nemali v jednu hodinu navstevu, vicsinou ale oni
su tak naucent z minulajska, Ze si zavolaju, ze si mozeme prist, my sa opytame kedy a samozrejme ako zZe sa im
povie, Ze ano, vtedy mozete alebo posunieme vas, c¢o ja viem o pol hodinu a tak. *;

Rozhovor s | NN - opatrovatelkou zo dita 29.07.2025, 06:48 min. - 06:53 min.: ,,...ndvstevy
su od tretej tusim do piatej... “;
60 Rozhovor s | NN  :ijimatel’kou zo dia 30.07.2025, 04:23 min. - 04:29 min.: ,,...dno,
vicsinou sa dopredu musi nahlasit, ano telefonicky. “;

Rozhovor s |  prijimatel’kou zo diia 30.07.2025, 04:38 min. - 04:40 min.: ,,...dno maji
sa ohlasit telefonicky. *;
61 Rozhovor s |G o di2 30.07.2025, 00:59 min. - 01:09 min.: ,,...ked’ sem
chcem prist na navstevu tak musim dopredu zavolat, ze teda pridem o hodinku o dve hodinky, musim sa nahlasit. *;
62 Priloha &. 35;
63 Rozhovor s | NN  :ijimatel’kou zo dia 30.07.2025, 02:28 min. - 02:32 min.: ,,...no je
to také povedala by som povinné ten poobedny oddych. *;

Rozhovor s | — rijimatel’kou zo dia 29.07.2025, 04:04 min. - 04:10 min.: ,,...musime
lezat, oddychovat do tretej, musime, mne sa nechce, mne sa jednoducho nechce spat. *“;
64 Priloha ¢. 36;
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15.

do izby, alebo ma pravo odopriet vstup. Prijimatel’ ma pravo uzamykania svojich osobnych
veci v nocnom stoliku, v skrini. Ma pravo uzamykania aj svojej izby,...*’® Povereni
zamestnanci ISV pozorovanim a z rozhovorov s opatrovatel’kou® a prijimatel’kou socialnej
sluzby®® zistili, 7e prijimatelom nie je umoznené uzamykat si svoje izby a nemaju
mozZnost’ si svoje osobné veci, cennosti a doklady bezpecne ulozit’ do vlastnych
uzamykatel’nych priestorov.

Z vyssie uvedeného vyplyva, Ze poskytovana socidlna sluzba v dozorovanom subjekte
ma inStitucionalny charakter, ktory sa prejavuje tak, ze individualne potreby
prijimatel'ov st prispdsobené prevadzkovym podmienkam poskytovatela a nie naopak.
Stereotypny rezim dna, naucend pasivita a nemohucnost’, ako aj zavislost’ na socidlnej
sluzbe su dalSie znaky, ktoré poukazuju na inStituciondlny charakter poskytovania
socialnej sluzby v dozorovanom subjekte. Rezim dna v podobe rutinného
a pausalizovaného pristupu, moéze z dlhodobého hladiska narusat dusevné zdravie
prijimatelov socialnej sluzby, kedze takéto kazdodenné fungovanie potlda ich
individualitu a vedie k pasivite, bezmocnosti, ¢o prispieva k znizovaniu kvality ich zivota.

VYKONAVANIE ODBORNYCH, OBSLUZNYCH A DALSICH CINNOSTI

NEPLNENIE POVINNOSTI PODI’A USTANOVENIA § 15 ODS. 17 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH

Dozorovany subjekt nevykonava, nezabezpecuje a neutvara podmienky na vykonavanie
odbornych ¢innosti v rozsahu ustanovenom zidkonom o socidlnych sluZzbach pre druh
socidlnej sluzby, ktory poskytuje — zariadenie pre seniorov a Specializované zariadenie,
ked’Zze neposkytuje socidlne poradenstvo a vybrané ukony oSetrovatel’skej
starostlivosti vykonavaju zamestnanci poskytovatel’a, ktori nie st odborne sposobili
na vykon tychto €innosti. Zarovein neposkytuje odbornu ¢innost, ktorou je socialna
rehabiliticia prostrednictvom metod, technik a postupov cielene orientovanych
na zabezpecenie individudlnych potrieb prijimatel'ov socialnej sluzby tak ako to upravuje
Kritérium 1.4.

Poskytovatel' je povinny, podla ustanovenia § 35 ods. 2 pism. a) zdkona o socidlnych
sluzbach v zariadeni pre seniorov a zaroven podl'a ustanovenia § 39 ods. 2 pism. a) zakona
o socialnych sluzbach v Specializovanom zariadeni, poskytovat’ socialne poradenstvo.

Podla tdajov vIS SoS as poskytovatelom revidovaného zoznamu zamestnancov,*
poskytovatel’ v dozorovanom obdobi neuzatvoril pracovnopravny vzt'ah s odbornym
zamestnancom na pracovnej pozicii socidlny pracovnik (zamestnanec pracujici
na pozicii socialny pracovnik ukoncil pracovny pomer dna 03. 09. 2024). Uvedenu

65

Rozhovor _ opatrovatel’kou zo dna 29.07.2025, 19:22 min. - 19:23 min.: ,, nemaju

kluce.*;

66

Rozhovor s | NN  :ijimatcl’kou zo dia 30.07.2025, 08:12 min. - 08:15 min.: ,,...nie je

taka mozZnost. “;

67

,Poskytovatel' socidlnej sluzby je povinny vykondvat’ odborné cinnosti, obsluzné Cinnosti a d’alSie

¢innosti, zabezpecCovat’ vykondvanie tychto Cinnosti alebo utvarat podmienky na ich vykonavanie v rozsahu
ustanovenom tymto zakonom, pre druh socidlnej sluzby, ktory poskytuje.*
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skutoCnost’ zamestnankyne ISV zistili z udajov v IS SoS a v rozhovore tuto informaciu
potvrdila zamestnankymia poskytovatel'a poverena vedenim.%®

V poskytovatel'om predlozenom dokumente ,,Organiza¢ny poriadok*!!
a aj v ,,0Organizacnej Strukture“!? sa uvadza pracovna pozicia socialny pracovnik a popis
prisluchajucich pracovnych ¢innosti (ktoré poskytuje, zabezpecuje a za ktoré zodpovedad),
kde sa okrem iného uvadza, ze socidlny pracovnik ,,poskytuje socialne poradenstvo
a vedie zaznam o jeho poskytnuti, podava navrh na preposudenie klientov na NSK,
prislusny obecny urad, vedie dokumentaciu suvisiacu s prijatim klienta do zariadenie
t. j. vwhotovuje zmluvu o poskytovani socialnych sluzieb, vykondva socidalnu diagnostiku
klienta pred apocas pobytu klienta v zariadeni, zabezpeluje sprievod klientov
na institicie, tirady, k notirom a pod. “%°

Dozorovany subjekt predlozil osobné spisy odbornych zamestnancov, z ktorych je zrejmé,
7ze v dozorovanom obdobi poskytovatel’ nemal uzatvoreny pracovnopravny vztah
s odbornym zamestnancom na pracovnej pozicii socialny pracovnik. Z analyzy
predlozenych osobnych spisov 0s6b v pracovnopravnom vzt'ahu k dozorovanému subjektu
vyplyva, 7¢ Ziadny z odbornych zamestnancov poskytovatePa nespiiia kvalifikaény
predpoklad pre vykon socidlneho poradenstva.
Stcastou osobného spisu pani _ je ,Pracovna zmluva“®
zo dna 26. 09. 2024, kde sa uvadza pracovnd pozicia/funkcia: inStruktor socidlnej
rehabilitacie, pomocna opatrovatelka, ale v ,,Pracovnej néplni“’! zo dita 07. 10. 2024 sa
v Casti ,,Pracovné zaradenie™ uvadza: ,socidlno — kulturno-administrativny pracovnik*
av Casti ,,Charakteristika pracovnej Ccinnosti“ ma definovanu Ccinnost: socidlne
diagnostikovanie klientov pred ndstupom do zariadenia socidalnych sluZieb a pocas
pobytu v zariadeni.“ Opis odbornych ¢innosti, ktoré méa vykonavat podla predloZene;j
pracovnej naplne je nasledovny: ,,socidlna evidencia, diagnostikovanie pricin problémov,
Ziskavanie informdcii o viniku a priebehu problému, rieSenie problému, komplexné
rieSenie u klienta, poradenstvo — pripravuje podklady o poskytovani starostlivosti,
0 ukonceni poskytovania starostlivosti, podava informadcie aj inym obéanom ohladom
prijimania do zariadenia, postupoch podania Ziadosti a pod.“ V rozhovore ndm pani
uviedla: ,,zacinala som ako socidalny pracovnik, po case som si spravila
tito doplnkovii ako instruktor socidlnej rehabiliticie. “"

Poskytovatel k plneniu kvalifikacnych predpokladov u pani _predloiil:
,Vysvedéenie o maturitnej skuske“’® zo Strednej pedagogickej $koly v Leviciach, kde
absolvovala $tudijny odbor 46-40-6 ucitel'stvo pre materské skoly, ,,Osvedéenie’*
o absolvovani kurzu opatrovania zo diia 18. 01. 2017 a ,,Osved¢enie“” o absolvovani
kurzu inStruktora socialnej rehabilitacie zo dita 17. 01. 2025.
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Rozhovor s - osobou poverenou vedenim zo dnha 30. 07. 2025,

01:48 min. - 03:20 min.;
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Priloha ¢. 37,
Priloha ¢. 38;
Priloha ¢. 39;
Rozhovor s in§truktorkou socidlnej rehabilitacie/ pomocnou opatrovatel’kou | ENGcGcTcTNGEGEGEGE. o 2

29.07. 2025, 01:22 min.; 18:00 min. — 18:46 min.;
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Priloha ¢. 40;
Priloha ¢. 41;
Priloha ¢. 42;
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10.

11.

12.

Podl'a ustanovenia § 19 ods. 1 zdkona o socidlnych sluzbach je socialne poradenstvo
odborna ¢innost’ zamerand na pomoc inej fyzickej osoby v nepriaznivej socidlnej situdcii
a vykonava sa na turovni zakladného socialneho poradenstva a Specializovaného socialneho
poradenstva. Cinnosti v oblasti socidlnych sluZieb, ako i zékladné socialne poradenstvo
a Specializované socialne poradenstvo vykonava podla ustanovenia § 84 ods. 2 fyzicka
osoba, ktora je spdsobild na pravne ukony v plnom rozsahu a odborne sposobild na vykon
tychto ¢innosti (v pripade socialneho poradenstva podl'a ustanovenia § 84 ods. 4 pism. a)
az pism. c) a ods. 5 zdkona o socialnych sluzbéch.

Z uvedeného vyplyva, Ze pani_ nespiiia kvalifikaéné predpoklady
pre poskytovanie odbornej ¢innosti — socidlneho poradenstva, teda pre vykonavanie
odbornych ¢innosti tak, ako ich ma uvedené v predloZenej pracovnej naplni.

Dozorovany subjekt predlozil ISV osobnt spisovii dokumentaciu vybranych prijimatel'ov
socialnej sluzby (8 prijimatel'ov), kde predlozené osobné spisy 3 prijimatelick pani [l

(socialna sluzba sa jej poskytuje od 10. 06. 2025), pani
(socialna sluzba sa je poskytuje od 10. 01. 2025), a pani (socialna sluzba
sa je poskytuje od 10. 01. 2025) neobsahovali individualny plan, rizikovy plan, ¢i
program socialnej rehabilitacie. Sucast'ou osobnej dokumentacie ostatnych prijimatel'ov
bol ,Individualny pldn so zameranim na program socialnej rehabilitacie® resp.
»Individudlny  plan  prace s klientom®, tieto dokumenty boli naposledy
prehodnotené/revidované a nastavené nové ciele u prijimatel’a pana
v juni 202378, u prijimatel’ky pani | |  l v decembri 202377, u prijimatel’ky pani
I v dccembri 202378, u prijimatelky | N v jili 20247° a
u prijimatel’ky I juli 202480 7 vysSie uvedeného vyplyva, Ze dokumenty
ako individuidlny plan, ¢i program socidlnej rehabilitacie vypracovavala socidlna
pracovnicka, ktora s poskytovatePom ukoncila pracovny pomer dia 03. 09. 2024
(informacie z IS SoS). Od uvedeného datumu nie si dokumenty ako individualny
plan, ¢i plan socidlnej rehabilitacie aktualizované. Prijimatelom, ktori uzatvorili
s poskytovate’om zmluvu o poskytovani socialnej sluzby po tomto termine uvedené
dokumenty ako individuilny plin, ¢i program socidlnej rehabiliticie neboli
vypracované.

V zariadeni pre seniorov ako 1V Specializovanom zariadeni je poskytovatel povinny
poskytovat’ aj odborntl ¢innost’, ktorou je socialna rehabilitacia. Podl’a ustanovenia § 9 ods.
1 zdkona o socialnych sluzbach ak je prijimatel’ socialnej sluzby fyzicka osoba s azkym
zdravotnym postihnutim alebo fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby,
stcast’ou individuialneho planu je aj program socialnej rehabilitacie.

Dozorovany subjekt ma uzatvorenu pracovnu zmluvu pre pracovni poziciu inStruktor
socialnej rehabilitacie s jednou zamestnankyiiou - pani I Ucdons
zamestnankyna v rozhovore uviedla, ze individualne plany nevypracovava, ale planuje
to robit’. Ako dalej uviedla vedie len zaznamy o tom, aké c¢innosti prijimatelia
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Priloha ¢. 43;
Priloha ¢. 44;
Priloha ¢. 45;
Priloha ¢. 46;
Priloha ¢. 47,
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13.

14.

15.

16.

17.

realizovali®! a zaroven predlozila ,,Plan aktivit PSS,“® ktory ma spracovany kazdy
prijimatel’ socialnej sluzby osobitne, na kazdy mesiac/jednotlivo na kazdy pracovny deit
a to na predtlacenom formuléri. Z predlozenych planov aktivit PSS vyplyva, ze konkrétne
aktivity v dany den ako napr. ,, ranna rozcvicka, citanie, predcitanie, rozhovor, ¢i diskusia,
spomienky z mladosti, pocuvanie hudby, vyfarbovanie obrazkov, pobyt vonku, laskavy
pristup..... “ maju zaznamenané vSetci prijimatelia v dany den rovnako.

Predlozené zaznamy z aktivit, ktoré na dennej baze zaznamenava inStruktorka socialnej
rehabiliticie st vSeobecné, u vSetkych prijimatelov socialnej sluzby totoZné,
nereflektuju individualny pristup vychadzajuci zindividualnych potrieb
konkrétneho prijimatePa. Obsahom predlozenych planov aktivit nie su Ziadne
informécie o konkrétnych cielene zameranych ¢innostiach sociialnej rehabilitacie, ako
napriklad kedy, kde a s kym je dand aktivita planovana ¢i realizovana, nie je ani zrejmé
ako samotny prijimatel’ na danej aktivite participoval.

Zamestnankyne ISV pozorovali, ze prijimatelia v dopoludnajSich hodinach vykonavali
vjedalni skupinové aktivity ako kreslenie, pisanie, vymalovéavanie, alebo
bez aktivity sedeli za spolocnym stolom v jedalni a to az do podania obeda. Po vydani
obeda vSetci prijimatelia az do 14:30 hod. oddychovali na 16zkach vo svojich izbach tak,
ako to majii uvedené na nastenke v jedalni v dokumente oznaéenom ako ,,DENNY PLAN
— PRACA S PRIJIMATEEMI SOCIALNYCH SLUZIEB (PSS).%

Odborny zamestnanec, ktory v ramci svojej kvalifikacie poskytuje socidlnu rehabilitaciu,
v spolupraci s interdisciplindrnym timom, je kompetentny individualne posudit’ aktudlne
potreby konkrétneho prijimatela socidlnej sluzby a nasledne tak tomuto prijimatelovi
zabezpecit' prakticky/komplexny/odborny program socidlnej rehabilitdcie, smerujici
k podpore jeho nezavislého Zivota alebo k prevencii voci zhorSeniu jeho sucasného stavu.

Dozorovany subjekt je podla ustanovenia § 35 ods. 3 azéaroven podla ustanovenia
§ 39 ods. 5 zakona o socidlnych sluzbach povinny poskytovat’ alebo zabezpecit’
aj oSetrovatel’sku starostlivost’, ato bud’ vlastnymi zamestnancami, alebo napriklad
prostrednictvom agentiry domacej oSetrovatel'skej starostlivosti (d’alej len ,,ADOS®).
Poskytovatel' je zariadenim socialnej pomoci, ktoré Urad pre dohlad nad zdravotnou
starostlivostou vedie v registri zariadeni socidlnej pomoci poskytujicich oSetrovatel'ski
starostlivost. Odbornu ¢innost’ oSetrovatel’ski starostlivost’ teda poskytuje vlastnymi
zamestnancami.

Z predlozeného zoznamu zamestnancov vyplyva, ze poskytovatel zamestnava
na pracovnej pozicii sestra 2 zamestnankyne. Z toho jedna zamestnankyia pani

ma v ,,Pracovnej zmluve*®* zo diia 16. 05. 2018 uvedent pracovnu poziciu —
dennd zdravotna sestra, tyZzdenny pracovny ¢as méa dohodnuty na 40 hodin tyZdenne. Pani
I . v ..Pracovnej zmluve® zo dita 27. 11. 2020 uvedent pracovnu poziciu
zdravotnd sestra - odborny garant v zariadeni socidlnych sluzieb s dohodnutym rozsahom
tyzdenného tuvédzku 20 hodin. Poskytovatel’ predlozil u pani au pani
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Rozhovor s instruktorkou socialnej rehabilitacie pani [ N | RN o dia 29. 07. 2025,

08:32 min.—09:03 min,;
82
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Priloha ¢. 48;
Priloha ¢. 35;
Priloha ¢. 49;
Priloha ¢. 50;

29



18.

19.

,Dochadzkovy list“® za mesiac jul 2025, do ktorého si zamestnanci
zapisuju prichod do prace a odchod z prace. Z uvedeného dokumentu vyplyva, ze sestra
poskytuje odborné ¢innosti v dozorovanom subjekte v ¢ase od 7:00 hod. do 19:00 hod.,
po 19 — tej hodine je starostlivost’ o prijimatel'ov v dozorovanom subjekte zabezpecena
dvomi opatrovatel’kami a to opatrovatel’kou, ktord je v poobednej zmene od 15% hod.
do 22% hod. a opatrovatel’kou v no¢nej zmene od 22% hod. do 7% hod.¥’

V dozorovanom obdobi v zaznamoch vedenych poskytovatelom v knihe hlaseni,
kde sluzbukonajici personal zdravotného useku zaznamenava udaje o diani v sluzbe
oznacené ako ,Dennd sluzba, Poobedné hlasenie, Nocné hlasenie” vyplyva, ze
sluzbukonajuca opatrovatel’ka v nocnej sluzbe, resp. sluzbukonajica opatrovatel’ka
na poobednej zmene samostatne vykonavali oSetrovatel'ské kony ako kontrola glykémie
glukomerom, podavanie liekov a aplikdcia masti, odmeranie krvného tlaku, pulzu
a telesnej teploty, aplikacia lie¢iva subkutanne:

e 21. 04. — 22. 04. 2025 no¢né hlasenie: ,.p. I — 20 — N-Inzulin apl.
+ 2. vecera.

e 11.—12.05.2025 no¢né hlasenie: ,,Lieky N 0 20%° + inz. + 2. vedera podané podla
rozpisu.‘

e 22.-23.06.2025 noéné hlasenie: ,, Lieky N o 20" + inz + 2. vecera podané podla
rozpisu. p. NENKEKEKE- o5 etrend Mykrodacyn + Belogent krém, polohovand prava
cast stehna je velmi podrdzdend. *

e 25.—26.06. 2025 nocné hlasenie: ,,p. I 5 apl. cipok do konecnika
(ma stolicu), 06" podany Duphalac. p. I osctrend Belogentom,
polohovana. “

e 12.—13.07.2025 noéné hlasenie: ,,p. [ NG 20 /od. pod. Biseptol 480 mg.
ATB nocné lieky + inzuliny + 2. vecera dané o 20 hod. “

e 13.-14.07.2025 no¢né hlasenie: ,, p. I o osctrend roztokom a natretd
krémom Belogent, cukor merany o 6"°— 7,6 gl. *

e 18.07.2025 poobedné hldsenie: ,, Nocné lieky podané + nocny inzulin + 2. vecera.
I -G/ 7h 129.¢

e 26. — 27. 07. 2025 no¢né hlasenie: ,,nocné lieky — podané + nocny inzulin
+ 2. vecera. | R gl. 20— 10,7 — nocny inz. apl. + 2. vecera. [ K
20" h.

e 27.-28.07.2025 no¢né hlasenie: ,,p. I G..20°° — 15,5 — Ninz. apl. G1 8" 6,6
bez zwys. TT. p. KN [9"'- nizky TK, vyssi prijem tek., DK napolohované
vyisie (81/53 — 90) Gl — 17,7 pod. Jardiance, 20°° — TK: 82/59 -84, pod. tek. lieky
No 20" + inz. + 2. vecera podané. %

Opatrovatel’ky ako izamestnankyna poverend vedenim v rozhovoroch potvrdili,
ze v pripade potreby (pocas vikendov avnocnej zmene) aj opatrovatel’ky aplikuji
subkutanne liecivo ako napr. fraxiparin, ¢i inzulin.

Podl'a Prilohy ¢. 4 cast I. pism. f) zakona o socidlnych sluzbach opatrovatel’ka
v zariadeni socidlnych sluzieb moZe v ramci zabezpecovania dodrZiavania lie€ebného
reZzimu prijimatelPa socidlnej sluzby vykonavat’ iba ukony, ako su nakup liekov,
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Priloha ¢. 51;
Rozhovor s opatrovatel’kou pani | NN RN ~o dia 29. 07. 2025, 01:10 min. — 03:10 min.;
Priloha ¢. 52;
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20.

21.

podavanie liekov a aplikacia masti, kontrola glykémie glukomerom, odmeranie
krvného tlaku, pulzu a telesnej teploty a aplikicia lieCiva subkutianne (napriklad
inzulinu). Opravnenie poskytovat’ uvedené ukony liecebného rezimu, okrem nakupu
liekov a polohovania, méZe opatrovatel’ka len na zdklade pisomného poverenia, ktoré
vydava poskytovatel’ socidlnej sluzby na navrh kvalifikovanej osoby zodpovednej
za odborné poskytovanie oSetrovatel’skej starostlivosti v sulade s ustanovenim
§ 20 ods. 1 pism. e) deviateho bodu zakona ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach,
dohl'ade nad zdravotnou starostlivost'ou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, t. j. kvalifikovanej osoby zodpovednej za odborné poskytovanie
osetrovatel'skej starostlivosti uvedenej v ziadosti o pridelenie Ciselného kodu zariadeniu
socialnej pomoci. Predmetné opravnenie musi obsahovat’ zoznam ukonov podla uvedenej
prilohy adobu platnosti poverenia, najdlhS§ie na obdobie Siestich mesiacov,
ato aj opakovane. Dozorovany subjekt takéto pisomné poverenia nepredlozil ani
u jednej zamestnankyne aneboli ani sucastou predloZenych osobnych spisov
zamestnankyi na pracovnej pozicii opatrovatel’ka.

Zo zaznamov vedenych poskytovatelom/ v knihe hldseni su evidované zaznamy v noénom
hliseni zo diia 21. 04 — 22. 04. 2025, kedy prijimatelke pani_ol
ofetreny ,,Cierny, prasknuty“ dekubit na Pavej pite.’® Uvedeny ziznam v nocnom

hlaseni zaznamenala sluzbukonajuca opatrovatePka pani )
Z predlozeného ,,Rozpisu sluzieb za mesiac april 2025% vyplyva, ze v no¢nej sluzbe bola

prevadzka poskytovatel'a zabezpecena jednou zamestnankytou a to opatrovatel’kou pani

Ako vyplyva zo zaznamov z no¢ného hlasenia zo dia 28. 04 — 29. 04. 2025, pani I
B vol2 osetrena pita po okl'lpani,91 kedy zabezpeCovala starostlivost’
o prijimatel'ov opatrovatel’ka pani_

V zdzname z no¢ného hlasenia zo dia 03. 07. — 04. 07. 2025 sa uvadza, Ze prijimatel’ke
pani [N 0! rino o 3% hod. podany kyslik a zmerana saturicia
pred apo podani Kkyslika.®> Uvedeny ziznam je podpisany opatrovatelkou
pani B o: sluvbu odovzdavala opatrovatel’ke pani [ ]
B rodia predlozeného ,,Rozpisu sluzieb*“ za mesiac jul 2025% je zrejmé,
ze vnocne] zmene bola prevadzka poskytovatela zabezpeCena iba opatrovatel’kou
pani

Podl'a ustanovenia § 27 ods. 1 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon
¢. 578/2004 Z. z. o zdravotne] starostlivosti®) opatrovatel’ka nie je zdravotnicky
pracovnik. Podla ustanovenia § 1 ods. 1 pism. n) a pism. z) Vyhldsky Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&.208/2024 Z. z., ktorou sa urCuje rozsah
osetrovatel'skej praxe poskytovanej sestrou samostatne, samostatne na zaklade indikacie
lekara a v spolupraci s lekarom a rozsah praxe porodnej asistencie poskytovanej porodnou

asistentkou samostatne, sestra s odbornou spdsobilost'ou na vykon odbornych pracovnych
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Priloha ¢. 53;
Priloha ¢. 54;
Priloha ¢. 55;
Priloha ¢. 56;
Priloha ¢. 57,
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22.

¢innosti samostatne hodnoti, oSetruje a zaznamendava poruchy celistvosti koze a sliznic
a samostatne posudzuje zdravotny stav osoby a zmenu jej zdravotného stavu, pri¢om
hodnotenie alebo zmenu zdravotného stavu meria pomocou hodnotiacich néstrojov
a meracich nastrojov a podl'a ustanovenia § 1 ods. 2 pism. ¢) sestra samostatne na zaklade
indikécie lekara previdzuje a oSetruje rany, kontroluje a hodnoti ich stav.

Osetrovatel’ské vykony ako oSetrovanie a previzovanie dekubitov, ¢i meranie
saturicie a nasledné podanie kyslika méZe vykonavat’ iba sestra s prisluSnou
odbornou sposobilost’ou. Zamestnankyne na pracovnej pozicii opatrovatel’ka teda nie
su opravnené tieto oSetrovatel’ské ukony, popisané v bode 20, vykonavat’. Napriek
tomu v dozorovanom obdobi zamestnankyne na pracovnej pozicii opatrovatel’ka tieto
odborné osetrovatel’ské iikony vykonavali, aj ked’ neboli odborne spdsobilé na vykon
tychto ¢innosti.

POSKYTOVANIE SOCIALNEJ SLUZBY LEN NA ZAKLADE ZAPISU TEJTO
SOCIALNEJ SLUZBY DO REGISTRA, KTORY VEDIE VYSSi UZEMNY CELOK

NEPLNENIE POVINNOSTI PODI’A USTANOVENIA § 62 ods. 1% ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH

Opravnenie poskytovat socidlnu sluzbu vznikd na zaklade zapisu sociadlnej sluzby
do registra socialnych sluzieb (registracnym miestom je miestne prislusny samospravny
kraj), ktory sa podl'a ustanovenia § 105a ods. 2 pism. a) prvého bodu zakona o socialnych
sluzbach vedie v informa¢nom systéme socidlnych sluzieb. Podl'a informacii uvadzanych
v IS SoS dozorovany subjekt poskytuje socidlnu sluzbu na zaklade registracie
0d 07.03. 2012 a to v zariadeni pre seniorov celoro¢nou pobytovou formou s registrovanou
kapacitou 20 miest (ID 9149200) a v §pecializovanom zariadeni celoro¢nou pobytovou
formou s registrovanou kapacitou 5 miest (ID 8733113).

Z verifikovaného zoznamu prijimatePov ZpS® az verifikovaného zoznamu
prijimatePov SZ5 vyplyva, ze ku diiu 29. 07. 2025 bol pocet prijimatelov socilnej sluzby
v zariadeni pre seniorov 20 a v $pecializovanom zariadeni 5. Tak ako popisujeme v Casti
A, v bode 9 a v bode 10, dha 29. 07. 2025 sa v prevadzke poskytovatel’a redlne nachadzalo
0 6 prijimatel’ov viac ako bolo evidovanych vo verifikovanych zoznamoch
prijimatelov.

V stvislosti s uvedenym poskytovatel na vyZziadanie ISV predlozil redlny rozpis
prijimatelov,” kde bolo uvedenych spolu 30 prijimatelov, teda o5 prijimatelov
nad_ramec registrovanej kapacity. V rozpise prijimatelov’ boli uvedené aj prijimatel’k
pan

ktoré sa nenachadzali vo verifikovanych zoznamoch prijimatelov.

Okrem prijimatelov uvedenych vo verifikovanych zoznamoch prijimatelov™®
a prijimatelov uvedenych v redlnom rozpise prijimatelov’ bola diia 29. 07. 2025
poskytovana socidlna sluzbu aj pani 3 Poskytovatel' sa

94

»Podl'a ustanovenia § 62 ods.l moze poskytovatel' socidlnej sluzby poskytovat’ socidlnu sluzbu

len na zéklade zapisu tejto socialnej sluzby do registra, ktory vedie vyssi uzemny celok, to sa nevztahuje
na poskytovanie zdkladného socidlneho poradenstva ako samostatnej odbornej Cinnosti obcou alebo vySSim

uzemnym celkom.;
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k uvedenému dodato¢ne vyjadril, Ze menovanej prijimatel’ke poskytoval socialnu sluzbu
ako samoplatcovi v obdobi od 21. 07. 2025 do 29. 07. 2025.°

Dozorovany subjekt dna 29. 07. 2025 teda reilne poskytoval socidlnu sluZbu
31 prijimatelom, ¢iZe 6 prijimatel'om nad ramec registrovanej kapacity.

Aj v suvislosti s vySSie uvedenymi zisteniami ISV poziadala o vykonanie Statneho
zdravotného dozoru (d’alej len ,,SZD*) RUVZ Nitra. Tak ako je blizsie popisané v Gasti B,
v bode 4, RUVZ Nitra v odpovedi zo dita 27.08. 2025 uvadza, e zariadenie nie je
prevadzkované v sulade so schvalenym prevadzkovym poriadkom, nakol’ko v ¢ase vykonu
SZD bolo zistené prekro&enie kapacity 16zok oproti schvalenému prevadzkovému poriadku
(25 kapacita): ,, V ramci vykonu statneho zdravotného dozoru bola zistena kapacita 29
klientov, ¢o je v rozpore so schvilenym prevadzkovym poriadkom zariadenia. "

V dozorovanom obdobi poskytovatel poskytoval socidlnu sluzbu aj prijimatel’ke
pan s ktorou uzatvoril zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby dina
03. 03. 2025. Poskytovatel' v stivislosti s menovanou prijimatel’kou dodatocne dolozil
,.Zapisnicu o ukonceni pobytu“® zo diia 22. 04. 2025. Zaznamy v knihe hldseni®’ rovnako
poukazuji na skutocnost’, Ze prijimatel’ke bola v tom €ase poskytovana socialna sluzba
v dozorovanom subjekte. Napriek tomu podla informécii z IS SoS bola prijimatel’ke
pani ] poskytovana socialna sluzba v zariadeni pre seniorov iba v obdobi
0d 22. 09.2022 do 01. 10. 2023, kde ako doévod ukoncenia mé uvedené ,,zmluva ukoncena
dohodou.*“%®

Poskytovatel’ socialnej sluzby méze poskytovat’ socidlnu sluzbu len na zaklade zapisu tejto
socidlnej sluzby do registra, ktory vedie vyS§i Uzemny celok. Dozorovany subjekt
nedodrziava podmienky zapisu do registra pocas celej doby poskytovania socialnej
sluzby, opakovane prekracuje registrovanu Kkapacitu prijimatel’ov 20 miest
v zariadeni pre seniorov a5 miest v Specializovanom zariadeni, ¢im si neplni
legislativnu povinnost’ podl’a ustanovenia § 62 ods. 1 zikona o socidlnych sluzbach.

Podl'a ustanovenia § 105a ods. 2 pism. a) bod. 1 zdkona o socidlnych sluzbach sa
v informacnom systéme socidlnych sluzieb vedie register apodla ustanovenia
§ 105a pism. e) zakona o socialnych sluzbach sa v informa¢nom systéme socidlnych
sluzieb vedie aj evidencia prijimatel’'ov socidlnej sluzby uvedenej v § 34 az 41. Taktiez
podla ustanovenia § 95 ods. 1 zdkona o socidlnych sluzbach je poskytovatel' socidlnej
sluzby povinny viest' evidenciu prijimatelov socidlnej sluzby, ktorej obsahom st udaje
podla § 94c ods. 3 a § 105a ods. 2 pism. h) prvého bodu v rozsahu nevyhnutnom
na poskytovanie socidlnej sluZzby. Poskytovatel’ neeviduje aktuilny pocet prijimatel’ov
socialnej sluzby v IS SoS.
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F. UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU

I.  NEPLNENIE POVINNOSTI PODCA USTANOVENIA § 72 ODS. 3 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH®

1. Dozorovany subjekt predlozil aktualny rozpis prijimatelov,” ktorym poskytoval socialnu
sluzbu. Z prelozeného rozpisu prijimatel'ov si zamestnankyne ISV vyziadali relevantna
dokumentaciu vybranych prijimatelov socidlnej sluzby, teda kompletni spisovi
dokumentéciu vzt'ahujicu sa k poskytovaniu socialnej sluzby v dozorovanom subjekte:

a) Pani _ nar. | vol- prijimatel’kou socidlnej sluzby
v §pecializovanom  zariadeni, = zmluva o poskytovani  socidlnej sluzby
v Specializovanom zariadeni bola uzatvorena dia 10. 01. 2025 (d’alej len ,,Zmluva
A*).1% Predmetom zmluvy je podla ¢l. II. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni
pre seniorov podla § 35 zikona o socidlnych sluzbach. Dalej su stidastou jej
osobného spisu zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni
zo diia 08. 04. 2025 (d’alej len ,,Zmluva A1%),% ktorej predmetom je podla ¢l. II.
poskytovanie socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni podla § 39 zikona
o socialnych sluzbach a ,,Zmluva o plateni uhrady za socialnu sluzbu® zo dina
10. 01. 2025.1%2

b) Pani NN o~ IEIEEEE ic prijimatel’kou socidlnej sluzby v zariadeni
pre seniorov. Sucast’'ou jej osobného spisu si: zmluva o poskytovani socialnej sluzby
v zariadeni pre seniorov zo dia 15.01.2024 (dalej len ,,Zmluva B*),!%® | Zmluva
o plateni uhrady za socialnu sluzbu“ (d’alej len ,,Zmluva o plateni tthrady B*) zo diia
15.01.2024% | Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v $pecializovanom zariadeni
zo diia 29. 05. 2024 (dalej len ,,Zmluva B1¢)1% a , Dodatok &. 1/2024 k zmluve zo diia
15.1.2024% zo dia 16. 12. 2024, s G¢innostou od 01. 01. 2025 (d’alej len ,,Dodatok €. 1
k zmluve B)!%,

9 ,Neverejny poskytovatel' socidlnej sluzby uréuje sumu uhrady za socidlnu sluzbu, spdsob jej uréenia

a platenia zmluvou podla § 74 v sulade s aktualnym cennikom socidlnej sluzby, ktory zverejni na svojom
webovom sidle, a ak ho nem4, na inom verejne dostupnom mieste, tak, aby priemerna suma uhrady za socialnu
sluzbu pozadovana neverejnym poskytovatel'om socialnej sluzby od prijimatelov tejto socialnej sluzby v sulade
s uzatvorenymi zmluvami podl'a § 74 ods. 7 pism. h) bola po prepocitani tejto thrady na prijimatela tejto socialnej
sluzby na mesiac alebo na inu jednotku vykonu podl'a § 77 ods. 1 najviac vo vyske rozdielu medzi a) priemernymi
ekonomicky opravnenymi nakladmi neverejného poskytovatela tejto socidlnej sluzby za predchadzajici
rozpoctovy rok, po ich prepocitani na mesiac na prijimatel’a socialnej sluzby alebo na ina jednotku vykonu podla
§ 77 ods. 1, a ak ide o socidlnu sluzbu v zariadeni, po ich prepocitani na mesiac na pocet miest v zariadeni zapisany
v registri a b) priemernym prijmom neverejného poskytovatela socidlnej sluzby za predchadzajici rozpoctovy
rok z finan¢ného prispevku podl'a § 76, § 77, § 78a a 78aa po prepocitani tychto prijmov na mesiac na prijimatel’a
socialnej sluzby alebo na int jednotku vykonu podla § 77 ods. 1, aak ide o socidlnu sluzbu v zariadeni,
po prepocitani tychto prijmov na mesiac na pocet miest v zariadeni zapisany v registri.*;

100 Priloha &. 62;
101 Priloha &. 63;
102 Priloha &. 64;

103 Priloha ¢. 65;
104 Priloha ¢. 66;
105 Priloha ¢. 67;
106 Priloha ¢. 68;.
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d)

f)

9)

h)

Pén_ nar. _je prijimatel'om socialnej sluzby v zariadeni

pre seniorov, zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov bola
uzatvorena diia 25. 02. 2021 (d’alej len ,,Zmluva C*).27

rani T - je prijimatel’kou socidlnej sluzby
v §pecializovanom  zariadeni, @ zmluva o poskytovani  socidlnej  sluzby
v Specializovanom zariadeni bola uzatvorena dna 02. 05. 2023 (dalej
len ,,Zmluva D*)!%. Dalej su sucastou jej osobného spisu ,,Zmluva o plateni ihrady
za socialnu sluzbu® zo diia 02. 05. 2023'® a ,Dodatok & 1/2024 k zmluve zo diia
02.05.2023% zo diia 01. 02. 2024 (d’alej len ,,Dodatok ¢. 1 k zmluve D*).110

Pani [ . - T o - prijimatel’kou socidlnej sluzby v zariadeni

pre seniorov, zmluva o poskytovani sociialnej sluzby v zariadeni pre seniorov bola
uzatvorena diia 06. 04. 2023 (d’alej len ,,Zmluva E<).!'! Dalej su su¢astou jej osobného
spisu ,,Dodatok ¢. 1/2023 k zmluve zo dna 6.4.2023“ zo dna 0l. 05. 2023,
,Dodatok ¢. 2/2024 kzmluve zo dna 6.4.2023“ zo dna O01. 02. 2024
a ,,Dodatok ¢. 3/2024 k zmluve zo diia 6.4.2023% zo diia 16. 12. 2024, ktory nadobuda
Gginnost’ ditom 01. 01. 2025 (d’alej len ,,Dodatok ¢. 3 k zmluve E*).112

Pani NN .- B ic prijimatelkou socidlnej sluzby
v §pecializovanom  zariadeni, @ zmluva o poskytovani  sociilnej sluzby
v Specializovanom zariadeni bola uzatvorena dna 10. 06. 2025 (d’alej len ,,Zmluva
F).! Zmluva F nie je podpisana osobou poverenou vedenim, v uvedenej zmluve je
len odtlacok peciatky poskytovatela.

pani [ - B /- prijimatel’kou socialnej sluzby
v Specializovanom zariadeni. Sucast'ou jej osobného spisu su: zmluva o poskytovani
socidlnej sluzby zo dna 07. 06. 2007, druh poskytovanej socidlnej sluzby — domov
socialnych sluZieb (d’alej len ,,Zmluva G*)*4, zmluva o poskytovani socialnej sluzby
$pecializovanom zariadeni zo diia 13. 06. 2018 (d’alej len ,,Zmluva G1¢),'° | Dodatok
¢. 1/2020 K zmluve zo dna 7.6.2007* zo dina 23. 12. 2020, s u¢innost'ou od 01. 01. 2021,
,Dodatok ¢. 1/2023 kzmluve zo dna 7.6.2007“ zodnaOl.05. 2023,
wDodatok €. 2/2024 k zmluve zo dia 7.6.2007% zo dna 18. 12. 2024, s u¢innost'ou
od 01. 01. 2025 (d’alej len ,,Dodatok &. 2 k zmluve G*).11

pani GG, - je prijimatel’kou socidlnej sluzby v zariadeni
pre seniorov, zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov bola
uzatvorend dita 10. 01. 2025 (d’alej len ,,Zmluva H*).1}” Sucastou jej osobného spisu je
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Priloha ¢. 69;
Priloha ¢. 70;
Priloha ¢. 71;
Priloha ¢. 72;
Priloha ¢. 73;
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aj ,Zmluva o plateni thrady za socialnu sluzbu* zo dna 10. 01. 2025 (d’alej len
,Zmluva o plateni uhrady H*").}1®

1) Pani_ nar. |IIEBE ic prijimatel’kou socialnej sluzby v zariadeni
pre seniorov, sucastou jej osobného spisu je zmluva o poskytovani socialnej sluzby
v zariadeni pre seniorov zo diia 05. 05. 2025 (d’alej len ,,Zmluva I¢).11°

j) Pani . o~ I o prijimatel’kou socialnej sluzby v zariadeni
pre seniorov, sucast'ou jej osobného spisu je zmluva o poskytovani socialnej sluzby
v zariadeni pre seniorov zo diia 25. 04. 2025 (d’alej len ,,Zmluva J).120

k) Pani NN -~ I o2 prijimatelkou socidlnej sluzby
v zariadeni pre seniorov, sucastou jej osobného spisu je zmluva o poskytovani
socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna 02. 06. 2025 (d’alej len ,,Zmluva

K“).121

I) Pani [ FEd 000 [NE prijimatel’kou socidlnej sluzby v zariadeni

pre seniorov, sucastou jej osobného spisu je zmluva o poskytovani socidlnej sluzby
v zariadeni pre seniorov zo diia 13. 01. 2025 (d’alej len ,,Zmluva L*).122

m) Pani I - B o prijimatel’kou socialnej sluzby
v zariadeni pre seniorov, sucastou jej osobného spisu je zmluva o poskytovani
socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo diia 03. 03. 202523 (d’alej len ,,Zmluva
M®). Poskytovatel u menovanej prijimatel’ky predlozil ,,Zapisnicu o ukonceni
pobytu“ zo dia 22. 04. 2025.124

Podl'a ustanovenia § 72 ods. 3 zékona o socidlnych sluzbach neverejny poskytovatel
socidlnej sluzby urcuje sumu thrady za socialnu sluZbu, spdsob jej urcenia a platenia
zmluvou podla § 74 v sulade s aktualnym cennikom socidlnej sluzby, ktory zverejni
na svojom webovom sidle, a ak ho nema4, na inom verejne dostupnom mieste. Poskytovatel’
ISV nepredlozil platny cennik za preverované obdobie a ani nemal zverejneny platny
cennik na webovom sidle ato napriek tomu, Ze webové sidlo ma zriadené.
Na webovom sidle poskytovatela, v Casti ,,Cennik,* dia 29. 07. 2025 bola zverejnena
informacia ,pripravujeme cennik.“*® V rozhovore s ISV zamestnankyfia poverena
vedenim uviedla, Ze cennik z webove] stranky poskytovatela stiahli a aktudlne
vypracovavajii novy cennik.'?®

Dna 18. 08. 2025 poziadala ISV, prostrednictvom elektronickej schranky, dozorovany
subjekt o dolozenie dokladov a pisomnosti k dozoru. K uvedenej ziadosti boli ISV
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Priloha ¢. 81;
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Priloha ¢. 83;
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ked pride z dovolenky. *;
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dna 26. 08. 2025 doruc¢ené dokumenty, ktorych sucastou boli aj dva cenniky, konkrétne
,CENNIK sluzby Specializované zariadenie“'?’ (dalej len ,.Cennik SZ) platny
od 01. 01. 2025 a ,,CENNIK sluzby Zariadenie pre seniorov*?® (d’alej len ,.Cennik
ZpS*) platny od 01. 01. 2025. Konkrétne sumy za jednotlivé odborné a obsluzné ¢innosti
uvadzame niZSie v tabulke.

Tabulka ¢. 3

CENNIK sluzby: Zariadenie pre CENNIK sluzby: Specializované zariadenie
seniorov
Odborné a obsluzné ¢innosti 0 € | Odborné a obsluzné ¢innosti 0€
Stravovanie | racionalna 10 € | Stravovanie Racionalna 7€
strava strava
diabeticka 10 € Diabeticka 7,50 €
strava strava
Ubytovanie (adrzba, 9,12 € | Ubytovanie (idrzba, energie) 3,01 €
energie)
Upratovanie 3,49 € | Upratovanie 1,70 €
Pranie pradla a bielizne 3,52 € | Udrzba 3atstva a bielizne 2,30 €
DENNA PLATBA 26,13 | DENNA PLATBA KLIENTA 14,51 €
KLIENTA €
MESACNA PLATBA 810 € | MESACNA PLATBA 450 €
KLIENTA KLIENTA

Ani v jednom z predloZenych cennikov poskytovatel neuvadza vySku sumy uvhrady
pre fyzickli osobu (samoplatcu), ktorda by mala platit thradu najmenej vo vyske
ekonomicky opravnenych nakladov.

Analyzou vysSie uvedenych zmliv o poskytovani socialnej sluzby ISV zistila,
Ze poskytovatel’ neurcuje sumu uhrady za socialnu sluzbu v zmluve A, v zmluve F
avzmluve G adodatku ¢. 2 kzmluve G podlPa ustanovenia § 72 ods. 3 ziakona
o socialnych sluzbach v sulade s dodatoéne predlozenym aktualnym cennikom SZ.

Poskytovatel’ uzatvoril s prijimatel’kou pan _zmluvu A, na zéklade
ktorej jej bola poskytovana socidlna sluzby v Specializovanom zariadeni
od 10. 01. 2025, kde v Cl. VI ,UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB
UHRADY*“ sa v bode 1 uvadza: ,,Uhrady prijimatela za socidlnu slufbu si hradené
prijimatel’om alebo rodinnym prisluSnikom podla cennika zariadenia nasledovne:
. DENNA PLATBA KLIENTA 26,13 €, , MESACNA PLATBA KLIENTA 810 €.“1%
Podl'a dodato¢ne predlozenych cennikov platnych od 01. 01. 2025 uvedena mesacna platba
vo vyske 810 € predstavuje vySku mesacnej ihrady v zariadeni pre seniorov. Sticastou
osobného spisu prijimatelky pani | N EINNNEEEEEE ic zmluva o poskytovani socialnej
sluzby v Specializovanom zariadeni zo dna 08. 04. 2025/ zmluva A1, kde sa uvadza
L,DENNA PLATBA KLIENTA“ vo vyske 14,51 € a ,MESACNA PLATBA KLIENTA“
vo vyske 450 €.1°!
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Podl'a ,,Rozhodnutia,” ktoré¢ vydal Nitriansky samospravny Kkraj ]
BB dii» 13. 03. 2025 a ktoré nadobudlo pravoplatnost’ diia 26. 03. 2025
(dalej len ,,Rozhodnutie o odkazanosti®), je panﬁ dkazana na socialnu
sluzbu v Specializovanom zariadeni a stupein odkazanosti fyzickej osoby na pomoc
inej fyzickej osoby je VI.!?® Podkladom na vydanie rozhodnutia bol vypracovany
,,Posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu® zo dna 13. 03. 2025.1%° Podla ustanovenia
§ 74 ods. 5 zadkona o socialnych sluzbach, ak fyzickd osoba nepredlozila pravoplatné
rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu a posudok o odkdzanosti na socidlnu sluzbu,
ktory bol podkladom na vydanie rozhodnutia a ak sa nejedna o fyzicku osobu, ktorej bola
poskytovana socidlna sluzba bezodkladne podla § 8 ods. 8, fyzick4 osoba by mala platit
tihradu najmenej vo vyske ekonomicky opravnenych nakladov. Prijimatel’ka pani [ NGlEGzG
B 22 rozhodnutie o odkdzanosti pravoplatné az od 26. 03. 2025
a zmluva A o poskytovani socidlnej sluzby bola uzatvorend dna 10. 01. 2025,
teda do 26. 03. 2025 jej bola poskytovana socidlna sluzba u poskytovatel’a
bez rozhodnutia o odkiazanosti na socidlnu sluzbu. Poskytovatel vSak uzatvoril
s prijimatelkou pani | N I IIINEEEEEEE -1uvu 2o poskytovani socidlnej sluZby
v Specializovanom zariadeni, kde jej urcil mesacnu platbu za poskytovanie socialnej
sluzby podPa cennika ZpS,'*® teda nie podl’a aktualne platného cennika SZ'?’ a ani ako
samoplatcovi. Az podl'a zmluvy Al, ktora nadobudla u¢innost’ diiom 08. 04. 2025, je
urend suma za poskytovanie socialnej sluzby u poskytovatela stanovena v sulade
s cennikom SZ, teda vo vyske 450 €.

Prijimatel’ka pani ] ktorej je poskytovana socidlna sluzba
v §pecializovanom zariadeni na ziklade zmluvy F,"®* ma v predmetnej zmluve
v ,,CL II. PREDMET ZMLUVY* uvedené: ,,Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie
socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni podla § 39 zdakona o socidalnych
sluzbach.“ Dalej sa vzmluve F v ClL. VI ,UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU
A SPOSOB PLATBY* uvadza, Ze ,,Platby prijimatel’ov za socidlnu slufbu si hradené
podl’a cennika zariadenia nasledovne: dennd platba klienta 26,13 €, mesacna platba
klienta 810 €.“ Denna platba obsahuje sumu thrady za jednotlivé odborné a obsluzné
¢innosti a to nasledovne: ,,odborné a obsluzné cinnosti 0 €, stravovanie/ raciondlna strava
10 €, ubytovanie (udrzba, energie) 9,12 €, upratovanie 3,49 € a udrzba Satstva a bielizne
3,52 €. Poskytovatel’ uvedend sumu vo vyske 810 € prijal od prijimatelky pani [ il

o ¢om predlozil ,,Prijmovy pokladniény doklad“ zo dna 10. 06. 2025
a zo diia 28. 07. 2025.13!

Prijimatel’ke pani [ M, ktorej je poskytovana socialna sluzba v §pecializovanom
zariadeni na zaklade zmluvy G''* a Dodatku & 2 k zmluve G,'' ktorym sa menil okrem
iného aj C1. VI. UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY, sa stanovuje
podla cennika ,, dennd platba klienta“ v sume 16,20 € a ,,mesacnd platba klienta* v sume
500 €. ,.Denna platba klienta“ obsahuje sumu thrady za jednotlivé odborné a obsluzné
¢innosti a to nasledovne: obsluzné a odborné ¢innosti 0 €, stravovanie — racionalna strava
9 €, ubytovanie (udrzba, energie) 3,20 €, upratovanie 1,70 €, udrzba Satstva a bielizne
2,30 €. Poskytovatel u prijimatelky pani [ | | Il <dlozil aj prijmové pokladni¢né
doklady zo dna 17. 04. 2025, 19. 05. 2025, 18. 06. 2025 a zo dna 18. 07. 2025, kde prijal
od menovanej prijimatel’ky sumu vo vyske 450 € za mesiac.'*?
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10.

Podl'a dodatoéne predlozeného aktualneho cennika SZ od 01. 01. 2025 &ini ,,dennd platba
klienta“ v Specializovanom zariadeni sumu vo vyske 14,51 € a,mesacnd platba
klienta“ v §pecializovanom zariadeni sumu vo vy$ke 450 €. PredloZeny cennik SZ je
zostaveny tak, Ze dennd platba za odborné a obsluzné €innosti ¢ini sumu vo vyske 0 €,
za stravovanie sumu vo vySke 7 € (racionalna strava) / 7,50 € (diabetickd strava),
za ubytovanie (udrzba, energie) sumu vo vyske 3,01 €, za upratovanie sumu vo vyske
1,70 € a za udrzbu bielizne a 3atstva sumu vo vyske 2,30 €.'%7

Na zéklade uvedeného poskytovatel’ pri urCovani sumy thrady za socialnu sluzbu, ktord je
obsahom zmluvy A, zmluvy F a zmluvy G - Dodatku €. 2 k zmluve G, nepostupuje podla
ustanovenia § 72 ods. 3 zakona o socidlnych sluzbach z dovodu, ze uréend uhrada
za socialnu sluzbu vo vyske 810 € (zmluva A a zmluva F) a vo vyske 500 € (Dodatok
& 2 k zmluve G) nie je v stlade s aktualnym cennikom SZ.'?’ Prijimatel’ka pani
I by tak mala platit’ thradu za socidlnu sluzbu v $pecializovanom zariadeni
vo vyske 450 €, no tak ako je uvedené v bode 5 realne plati poskytovatel’ovi tithradu
za socialnu sluzbu vo vyske 810 €, ¢o podl’a cennika ZpS'?*® predstavuje sumu thrady
za poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov.

NEPLNENIE POVINNOS’Ti PODI’A USTANOVENIA § 72 ODS. 9 ZAKONA
0O SOCIALNYCH SLUZBACH®33

Dozorovany subjekt pri poskytovani socialnej sluzby neplni povinnost’ postupovat’
podla ustanovenia § 72 ods. 9 zikona o socidlnych sluzbach tym, Ze prijimatel’
socidlnej sluzby platil za odborné, obsluzné a d’alSie cinnosti v case jeho
nepritomnosti.

Vo vsetkych predloZzenych zmluvéch, ktoré st uvedené v Casti F, v ods. I, v bode 1. pism.
a)—m), sa v ,,Cl. VIL. SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU*
vbode 2 uvadza: , Pri nepritomnosti prijimatel’a v zariadeni (pobyt v nemocnici,
dovolenka) preplatok iihrady bude vrdteny len za stravu. “

Poskytovatel’ na vyziadanie dodato¢ne predlozil ISV prehl'ad nepritomnosti prijimatel'ov
socialnej sluzby za dozorované obdobie, konkrétne ,,Formular evidencie nepritomnosti
klienta* u prijimatel’ky pani I prijimatel’ky pani ]
u prijimatel’ky pani . prijimatel’ky pani ]
u prijimatel’ky pani a u prijimater’ky panil RN >* N asledne
u uvedenych prijimateliek poskytovatel’ predlozil doklad v vrateni Casti thrady za obdobie
ich nepritomnosti v zariadeni (vypis z Gi¢tu, vydavkovy pokladni¢ny doklad).!®®

Z poskytovatelom verifikovaného zoznamu prijimatelov’ ISV zistila, Ze prijimatel’kam
uvadzanym vbode 3 poskytovatel poskytuje socidlnu sluzbu v zariadeni
pre seniorov. Podl'a dodato¢ne predloZzeného cennika ZpS,'?® predstavuje vy$ka thrady
za stravovanie sumu vo vySke 10 €/ dei za racionalnu stravu a 10 €/ den za diabetickud
stravu, za ubytovanie sumu vo vyske 9,12 €/ den, za upratovanie sumu 3,49 € / den
a za pranie pradla a bielizne sumu 3,52 €/den.

133

,Prijimatel’ socidlnej sluzby neplati thradu za odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a d’alsie ¢innosti v Case

jeho nepritomnosti okrem uhrady za ubytovanie, ak voI'né miesto nie je na prechodny ¢as obsadené inou fyzickou
osobou a prijimatel’ socialnej sluzby a poskytovatel’ socialnej sluzby sa nedohodnu inak.*;
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Nizsie je uvedena Tabul'ka ¢. 4 o prehlade nepritomnosti u menovanych prijimateliek
a o vratenej Casti uhrady za stravovanie za obdobie ich nepritomnosti v zariadeni.

Tabulka ¢. 4.

Meno Détum Datum Dovod Suma vratenej uhrady
a priezvisko | odchodu navratu nepritomnosti/ | za
prijimatela | zo zariadenia | do zariadenia | pocet dni | nepritomnost’/vratka
nepritomnosti | za stravu (vydavkovy
pokladni¢ny  doklad,
prevod na ucet)
18. 04. 2025 03.05.2025 | navsteva 160 € (vypis z Gctu)
rodiny /.16 dni
16. 06. 2025 22.06.2025 | navsteva 70 € (vypis z uctu)
rodiny / 7 dni
17.07.2025 20.07.2025 | navsteva 40 € (vypis z uctu)
rodiny / 4 dni
14. 04. 2025 25.04.2025 | hospitalizacia/ | 120 € (vydavkovy
11 dni pokladni¢ny doklad)
29.05.2025 03. 06.2025 | hospitalizacia/ | 60 € (vydavkovy
6 dni pokladni¢ny doklad)
18. 04. 2025 20.04.2025 | navsteva
rodiny /3 dni | 50 € (vydavkovy
29. 04. 2025 30.04.2025 | navsteva pokladni¢ny doklad)
rodiny / 2 dni
06. 06. 2025 08.06.2025 | navsteva 30 € (vydavkovy
rodiny /3 dni | pokladni¢ny doklad)
03. 07. 2025 07.07.2025 | hospitalizacia/ | 50 € (vydavkovy
5 dni pokladni¢ny doklad)
04.07. 2025 10.07.2025 | hospitalizacia/ | 70 € (vydavkovy
7 dni pokladni¢ny doklad)

Podl'a ustanovenia § 72 ods. 9 zédkona o socialnych sluzbach prijimatel’ socialnej sluzby
neplati thradu za odborné, obsluzné a d’alSie Cinnosti v Case jeho nepritomnosti okrem
uhrady za ubytovanie, ak vol'né miesto nie je na prechodny ¢as obsadené inou fyzickou
osobou a prijimatel’ socidlnej sluzby a poskytovatel socialnej sluzby sa nedohodnu inak.
Poskytovatel si v§ak napriek zdkonom stanovenej povinnosti, v uzatvorenych zmluvach
o poskytovani socidlnej sluzby stanovuje, Ze prijimatel’ v ¢ase jeho nepritomnosti
neplati uhradu len za stravovanie / ,,preplatok® za stravovanie mu bude vrateny
a takto to realizuje aj v praxi (vid’. Tabul’ka ¢. 4). Prijimatel’ by tak podl'a ustanovenia
§ 72 ods. 9 zakona o socidlnych sluzbach a podl'a dodato¢ne predloZeného cennika ZpS
nemal platit’, v ¢ase jeho nepritomnosti, thradu za stravovanie vo vySke 10 € / den,
uhradu za upratovanie vo vySke 3,49 € / deni a ihradu za pranie pradla a bielizne
vo vySke 3,52 € / den. Podl’a uvedeného by mal poskytovatel’ za obdobie nepritomnosti
prijimatel’a v zariadeni pre seniorov vratit’ prijimatel’ovi preplatok uhrady vo vyske
17,01 € / den, no v skutocnosti prijimatel’om vracia len sumu uhrady za stravovanie
vo vySke 10 € / den.
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I1l. NEPLNENIE POVINNOS,Ti PODI’A USTANOVENIA § 73 ODS. 2 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH*'*

1.

Po zaplateni uhrady za celoro¢ni pobytovi socidlnu sluZzbu prijimatel’kam pani
pani a pani B c20stiva mesacne z ich

prijmu najmenej 25 % sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu
ustanoveniu osobitnym predpisom.'*” Do 01. 07. 2025 predstavovalo Zivotné minimum
sumu vo vySke 273,99 € pre jednu plnoleta fyzicki osobu. Podl'a ustanovenia
§ 73 ods. 2 zakona o socidlnych sluzbach tak po zaplateni thrady za celorocna pobytova
socidlnu sluzbu musela zostat' prijimatel'ovi z jeho prijmu najmenej suma vo vySke
68,50 €. Od 01. 07. 2025 predstavuje mesacna suma Zivotného minima 284,13 €
pre jednu plnoletu fyzickd osobu. Podl'a ustanovenia § 73 ods. 2 zédkona o socidlnych
sluzb4ach tak po zaplateni uhrady za celoro¢ni socidlnu sluzbu musi zostat’
prijimatelovi z jeho prijmu najmenej suma vo vyske 71 €.

2. Sucastou predlozeného osobného spisu prijimatelky pani | N IIIEEEEic zmluva B'*
adodatok ¢. 1 k zmluve B,'% ktorym sa meni ,,CL. VI. UHRADA ZA SOCIALNU
SLUZBU A SPOSOB PLATBY*, konkrétne sa od 01. 01. 2025 zvy3uje mesacna platba
prijimatela zo sumy 700 € na sumu 810 €. TaktieZ sa dodatkom ¢. 1 k zmluve B upravuje
,.CL. VIL. SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANE SOCIALNE SLUZBY*“ bod 6., kde

sa uvadza: ,, Rozdiel medzi uhradou za poskytované sluzby a prijmami prijimatela, hradi
vyssie uvedeny prispievatel na ucet poskytovatel’a&

Sprava pre prijimatela: I vySke 810 €. “

3.V osobnom spise prijimatel’ky pani I - ochidza zmluva o plateni tthrady
B!% zo dia 15. 01. 2024, uzatvorena medzi poskytovatelom a platcom panom
I tory sa zavizuje platit’ ¢ast’ uhrady za socialnu sluzbu vo vyske 160 €.

4. Podla predloZzeného ,,Rozhodnutia®“ zo Socidlnej poistovne, zo dna 05. 12. 2024,
sa prijimatel’ke pani [ N BBl od 01. 01. 2025 zvysuje starobny déchodok na sumu
395, 10 € mesacne a vdovsky dochodok na sumu 175, 90 € mesacne teda prijem spolu
predstavuje sumu vo vy$ke 571 €.1% Poskytovatel' u menovanej prijimatel’ky predlozil
»Prijmové pokladni¢né doklady* zo dia 11. 04. 2025, 12. 05. 2025, 13. 06. 2025
a zo diia 14. 08. 2025.1% Z predlozenych prijmovych pokladniénych dokladov vyplyva,
ze poskytovatel’ prijal od pani I o inoch uvedenych vyssie, rovnaku
sumu vo vySke 810 €, ktora ako sa uvadza na doklade bola prijata za acelom ,,zthrady
za socidlnu sluZbu. “

5. Mesaé¢ny prijem prijimatelky pani [ ININNEEEE (starobny a vdovsky déchodok)
teda Cini sumu vo vySke 571 € za mesiac. Podl'a zmluvy o plateni thrady B platitel’ pan
I - i ¢ast’ dhrady vo vyske 160 € za mesiac. CiZe prijem prijimatel’ky pani

136 ,,P0 zaplateni thrady za celoro¢nu pobytovu socialnu sluzbu musi prijimatelovi socialnej sluzby zostat’

mesacne z jeho prijmu najmenej 25 % sumy zivotného minima pre jednu plnoleta fyzickd osobu ustanovenej
osobitnym predpisom. Po zaplateni tthrady za celoro¢ni pobytovi socidlnu sluzbu v zariadeni bez poskytovania
stravovania musi prijimatel'ovi socialnej sluzby zostat’ mesacne z jeho prijmu najmenej 75 % sumy zivotného
minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu ustanovenej osobitnym predpisom.*;

187 ,,§ 2 pism. a) zakona & 601/2003 Z. z. o zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.*;

138 Priloha ¢. 94;

139 Priloha ¢&. 95;

41



10.

a zaplatena Cast’ uhrady od péna ] predstavuje zaplatent
sumu vo vyske 731 €. Podla prijmovych pokladni¢nych dokladov v§ak poskytovatel’
prijal od pani_ za poskytovanu socialnu sluzbu, sumu vo vyske 810 €.

Podl'a predloZzenej zmluvy H uhrada za socidlnu sluzbu v zariadeni pre seniorov,
u prijimatePky pan predstavuje sumu vo vyske 810 €.''” Sugast'ou
osobného spisu prijimatelky pani | N EINNEEEEE;c zm1uva o plateni Ghrady H,''® ktora
je uzatvorena medzi poskytovatePom a platcom pani . o sa
zavizuje platit’ Cast’ dhrady za poskytovanie socidlnej sluzby prijimatel’ke pani
I - 0 v sume 290 €. Vyska uhrady za poskytovanil socidlnu sluzbu
za pani ] je uhradena prevodom na ucet poskytovatel'a v sume vo vySke
810 € za mesiac.'*°

Z ,Rozhodnutia“ zo Socidlnej poistovne vyplyva, ze pani ] je
od 01. 01. 2025 vyplateny starobny déchodok vo vyske 381,40 € a vdovsky dochodok
vo vySke 153,70 €, teda spolu 535,10 €.*' Prijem prijimatel’ky pani | G GGcIcIcNzNNE
zo Socidlnej poistovne, spolu s prijmom, ktory je na zdklade zmluvy o plateni thrady
prispieva pani 18 &ini sumu vo vyske 825,10 €. Po zaplateni thrady
za socidlnu sluzbu vo vyske 810 €, tak prijimatelke ostava suma vo vyske 15,10 €.
Prijimatel’ke pani | N EEEEEEEE -d- po zaplateni Ghrady za socialnu sluZbu nezostava
garantovany zostatok vo vySke minimalne 25 % sumy Zivotného minima, ¢o ¢ini
do 01. 07. 2025 sumu vo vySke 68,50 € a od 01. 07. 2025 sumu vo vyske 71 €.

Prijimatel’ka pani | N EEEEEEE v2atvorila s poskytovatelom zmluvu F, podla ktorej sa

zavdzuje poskytovatel'ovi uhradzat’ za poskytovani socialnu sluzbu v Specializovanom

zariadeni sumu vo vySke 810 € za mesiac. Podl'a ,,Potvrdenia o vyplate dochodkovych

davok* zo Socialnej poistovne, ktoré bolo vystavené diia 22. 08. 2025 prijimatel’ka pani
ma pravo na vyplatu invalidného déchodku vo vyske 388, 30 €.142

Ako doklad o zaplateni tthrady za poskytovanu socidlnu sluzbu predlozil poskytovatel
u menovanej prijimatel’ky ,,Prijmovy pokladni¢ny doklad* zo dia 10. 06. 2025 a ,,Prijmovy
pokladniény doklad* zo dna 28. 07. 2025 kde poskytovatel’ prijal sumu od prijimatel’ky
pani [INIEEGEE vo vyike 810 €.3! Uvedent skutoénost’ nam v rozhovore potvrdila
prijimatel’ka pani_ auviedla, Ze financnu hotovost’ si bola vybrat’ v bankomate,
v sprievode sestry, ktorej ihned’ po vybrati finanénii hotovost’ vo vyske 810 € odovzdala.'*?

Podl’a ustanovenia § 74 ods. 7 pism. 1) zdkona o socialnych sluzbach predloZzena zmluva B
a dodatok €. 1 k zmluve B, zmluva H a zmluva F neobsahuju sumu uhrady za socialnu
sluzbu po uplatneni § 73 ods. 1 aZ 10 a sposob jej urcenia, podmienky jej vratenia,
podmienky je zii¢tovania a lehotu na jej ziictovanie. Poskytovatel’ teda pri urcovani
sumy uthrady za poskytovanu socidlnu sluZzbu nepostupuje v stilade s ustanovenim
§ 73 ods. 2 zakona o socialnych sluzbach, kedy prijimatel’ovi po zaplateni ihrady
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Priloha ¢. 96;
Priloha ¢. 97;
Priloha ¢. 98;
Rozhovor s prijimatel’kou panil o dia 29. 07. 2025, 7:30 min. — 08:05 min. ,, Véera sme

boli, ja mam Raiffeisen banku, véera bola so mnou odtialto sestricka 810 €vybrat, Ze aby som zaplatila, aby som
tu ndhodou nebola zadarmo. A to ako platite si vyberiete a zaplatite v hotovosti? Ano bola som so sestrickou
vybrat' 810 €. A komu ste odovzdali tych 810 €? Ona mi ich hned’ zobrala, ani mi ich do ruky nedala, ta sestricka,
ano ta co je teraz. Ani mi ich do ruky nedala, ani neviem, ¢i tam este mam peniaze, absoliitne neviem. *
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za celoro¢nu pobytovi socidalnu sluzbu musi zostat’ mesac¢ne z jeho prijmu najmenej
25 % sumy Zivotného minima.

G. UZATVARANIE ZML,I'JV (o) POSKYTOV’ANi i SOCIALNEJ SLUZBY
A DODRZIAVANIE ZAVAZKOV  VYPLYVAJUCICH ZO ZMLUVY
0O POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

I. NEPLNENIE POVINNOSTI PODCA USTANOVENIA § 74 ODS. 7 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH'*

1. 'V ustanoveni § 74 ods. 7 zakona o socidlnych sluzbach su upravené zékladné nélezitosti
zmluvy o poskytovani socialnej sluzby. Zmluva o poskytovani sociilnej sluzby musi
okrem iného obsahovat’ aj:

e sumu uhrady za socialnu sluzbu, sposob jej urCenia a spdsob jej platenia,

e sumu thrady za socidlnu sluzbu po uplatneni § 73 ods. 1 az 10 a spdsob jej urcenia,
podmienky jej vratenia, podmienky jej za¢tovania a lehotu na jej zictovanie,

e den zacatia poskytovania socialnej sluzby.

2. Prijimatelka pani_ uzatvorila s poskytovatelom zmluvu o poskytovani
socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov oznacenu ako zmluva B dia 15. 01. 2024,'*

kde sa vClL II. PREDMET ZMLUVY uvadza, ze , predmetom tejto zmluvy je
poskytovanie socidalnej sluzby v zariadeni pre seniorov podl’a § 35 zdakona o socidalnych
slutbdch* a zaroven v Cl. IIl. DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY je
Specifikovany vecny rozsah poskytovania socidlnej sluzby podPa ustanovenia
§ 35 ods. 1 zakona o socialnych sluzbach. V zmluve B sa okrem inych naleZitosti, v Cl.
VI UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY, uvadza mesaéna platba
klienta vo vyske 700 €. Sucastou osobného spisu prijimatel’ky pani _je
»Rozhodnutie“, ktoré vydala obec NemeSany, ¢. sp. 70/2024 zo dna
28. 02. 2024 (kedy nadobudlo aj pravoplatnost’), na zaklade ktorého je pani [ GGcGcEzTzcNR
odkdzana na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov so stupiiom
odkazanosti VI.14°

3. Prijimatelke pani [ MMM bo! vypracovany Nitrianskym samospravnym krajom
aj Posudok o odkéazanosti na socidlnu sluzbu a nasledne ,,Rozhodnutie“
) /o dia 25. 03. 2024, ktoré nadobudlo pravoplatnost’ diia 08. 04. 2024.
Podl'a posudku o odkézanosti na socidlnu sluzbu je ,,termin opdtovného posudenia
zdravotného stavu je bez opdtovného posudenia a dosiahnuty pocet bodov: 0.
V  Rozhodnuti sa uvadza, ze prijimatel’ka pani I je odkazana

144 »~Zmluva o poskytovani socialnej sluzby obsahuje a) oznacenie zmluvnych stran, b) druh poskytovane;j

socialnej sluzby, c) vecny rozsah socialnej sluzby podla § 15 a formu poskytovania socialnej sluzby, d) pocet
odoberanych jedal podla § 17 ods. 4 a5, ak ide o poskytovanie sociadlnej sluzby v zariadeni s poskytovanim
stravovania, e) den zacatia poskytovania sociadlnej sluzby, f) cas poskytovania socialnej sluzby a ak ide
0 ambulantnu socidlnu sluzbu v zariadeni, aj ¢as poskytovania socialnej sluzby v hodinach pocas pracovného dna,
g) miesto poskytovania socialnej sluzby, h) sumu thrady za socialnu sluzbu, sposob jej uréenia a sposob jej
platenia, i) sumu uhrady za socidlnu sluzbu po uplatneni § 73 ods. 1 az 10 a sposob jej uréenia, podmienky jej
vratenia, podmienky jej zactovania a lehotu na jej zuctovanie, j) podmienky zvySovania sumy thrady za socidlnu
sluzbu, k) dévody jednostrannej vypovede zmluvy a 1) sumu nezaplatenej tthrady za socialnu sluzbu podla § 73
ods. 14.;

145 Priloha ¢&. 99;
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na poskytovanie socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni so stupfiom
odkazanosti VI.14

Poskytovatel' dita 29. 05. 2024 uzatvoril s prijimatel’kou pan_zmluvu

o poskytovani sociialnej sluzby v Specializovanom zariadeni, oznacenii ako zmluva
B1!%, v ktorej sa v CL. II. PREDMET ZMLUVY uvédza, Ze , predmetom tejto zmluvy je
poskytovanie socidlnej sluZby v Specializovanom zariadeni podl’a § 39 zdkona
o socidlnych slufbdich* a zaroven v Cl. III. DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ
SLUZBY je 3pecifikovany vecny rozsah poskytovania socialnej sluzby podPa
ustanovenia § 39 ods. 1 zdkona o socidlnych sluzbach. V zmluve B1 sa okrem inych
naleZitosti, v ,,C1. VI. UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY “ uvéadza
denna platba klienta v sume 14,51 € a mesacna platba klienta v sume 450 €. Zmluva B1
nadobudla ucinnost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami, teda dna
29.05.2024.

Sucastou osobného spisu prijimatel’ky pani | ]l jc Dodatok ¢&. 1 k zmluve B
(k zmluve zo dia 15. 01. 2024)!% zo dna 16. 12. 2024, ktory nadobudol @¢innost’
od 01. 01. 2025. Uvedenym dodatkom ¢. 1 k zmluve B sa: ,,v zmysle § 74 odstavca 11
zakona 448/2008 Z. z. sa meni Zmluva o poskytovani socidlnej sluiby zo dina
15. 01. 2024 (zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov),
konkrétne uhrada za socidlnu sluzbu a to z povodnej dennej platby v sume 14,51 €
na dennu platbu vo vyske 26,13 € a teda z povodnej mesacnej platby menovanej
prijimatel’ky zo sumy 450 € na sumu 810 €.

Podrla ustanovenia § 74 ods 3 zdkona o socidlnych sluzbach, ak ma fyzicka osoba zaujem
o poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré su odkazané
na pomoc inej fyzickej osoby, a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek, je
povinna poskytovatel’ovi socidlnej sluzby na ticely uzatvorenia zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby uviest’ okrem iného aj udaje o druhu a forme socidlnej sluzby
a predlozit’ potvrdenia a doklady, ktoré sa povaZuju za Ziadost’ 0 uzatvorenie zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby.

V osobnom spise prijimatelky pani | N IJIJBlE s2 nenachadzal Ziadny dokument,
ktory by preukazoval, Ze tato prijimatel’ka pozZiadala o poskytovanie socidlnej sluzby
v Specializovanom zariadeni. Hoci je prijimatel’ka pani [ ] podla
,»Rozhodnutia® Nitrianskeho samospravneho kraja (blizSie uvedené v bode 3) odkazana
na poskytovanie socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni, v case nadobudnutia
pravoplatnosti tohto rozhodnutia jej bola poskytovana socidlna sluzba v dozorovanom
subjekte v zariadeni pre seniorov. Poskytovatel teda bez predloZzenej Ziadosti o uzatvorenie
zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby, uzatvoril s prijimatel’kou pani | NGcGTTTNE
zmluvu B1 o poskytovani socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni a zaroven dna
16. 12. 2024 uzatvorila menovand prijimatel’ka s poskytovatelom Dodatok 1 k zmluve B
(pre druh socialnej sluzby zariadenie pre seniorov), u¢inny od 01.01.2025, pri€om samotny
poskytovatel’ v IS SoS uviedol, ze poskytovanie socidlnej sluzby v Specializovanom
zariadeni bolo ukonéené az dita 07. 04. 2025.**7 Dalej podl’a IS SoS uvedenej prijimatel’ke
0d 08. 04. 2025 do 10. 06. 2025 nebola poskytovana ziadna socialna sluzba (v tomto obdobi
v systéme nie je evidovand) napriek tomu, ze podla predlozenych dokladov o tthrade
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10.

11.

nad’alej riadne platila za poskytovanu socidlnu sluzbu pocas mesiacov april, maj a jun
2025"% sumu 810 €, teda vo vyske tthrady za socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov,
pricom az od 11. 06. 2025 je opét’ evidovana v IS SoS ako prijimatel’ka socidlnej sluzby
v zariadeni pre seniorov.*® Dodatok 1 k zmluve B (tykajtci sa thrady za socialnu sluzbu
v zariadeni pre seniorov) bol pritom uzatvoreny v Case platnosti zmluvy B1 (tykajucej sa
poskytovania socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni), ktord bola stile ucinna,
pricom zmluva B uz v tom Case u¢inna nebola, ked’ze ju nahradila zmluva B1. Prijimatel’ka
pa apriek tomu platila od mesiaca april 2025 tthradu za socidlnu sluzbu
poskytovanu v zariadeni pre seniorov.

Poskytovatel v zmluve o poskytovani socidlnej sluzby pri vSetkych posudzovanych
zmluvach A — M av dodatkoch uzatvorenych k tymto zmluvam uvadza v Cl. VI.
UHRADA ZA SOCIALNU SLUBU A SPOSOB PLATBY ,dennii platbu klienta“
a ,mesacnu platbu klienta“, kde denna platba prijimatel’a v zariadeni pre seniorov je
uréend v sume 26,13 € a mesacna platba prijimatela v sume 810 €. Denna platba
prijimatelov v Specializovanom zariadeni je stanovena sumou vo vySke 14,51 €
a mesaéna platba prijimatel’a sumou 450 €. Iba v Dodatku ¢. 2/2024 k zmluve G''® m4
prijimatelka pani [Nl ktorej sa poskytuje socialna sluzba v $pecializovanom
zariadeni, stanovenu dennu platbu vo vySke 16,20 € a mesa¢nt platbu vo vyske 500 €.

V predlozenych zmluvach A - M poskytovatel v Cl. VIL. SPOSOB UHRADY
ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU v bode 1. uvadza, Ze ,, za poskytované
socidlne sluzby podla ¢l. V. zmluvy sa prijimatel zavizuje platit poskytovatelovi socialnych
sluzieb uhradu v plnej vyske....” V predloZzenych zmluvach B, C, E, H, I, J, K, L, M sa
v CL. VIL v bode 4. uvadza: ,,Prijimatel’ sa zavizuje prijimat vyssie dohodnuté socidlne
sluzby uvedené v cl. VI. tejto zmluvy, ktoré sa poskytuju za uhradu vo vyske 810 € mesacne
+ lieky, “ V predlozenych zmluvach A, D, F, G sa v Cl. VIL v bode 4 uvadza: ,,Prijimatel
sa zavdzuje prijimat vyssie dohodnuté socidlne sluzby uvedené v ¢l. VI. tejto zmluvy, ktoré
sa poskytuju za uhradu vo vyske 450 € mesacne. “

Poskytovatel' predlozil u prijimatelov pani [ NN
N
I (oklad o zaplateni uhrady
za socialnu sluzbu (prijmovy pokladni¢ny doklad, alebo potvrdenie z internetbankingu),'4°
podla ktorého prijimatelia za dozorované obdobie zaplatili thradu za socidlnu sluzbu
kazdy mesiac rovnako a to za 31 kalendarnych dni, podla dodatocne predlozeného
cennika ZpS a cennika SZ, a nie za skutoény pocet dni, kedy im bola poskytovana socialna
sluzba u poskytovatel'a v prislusnom kalendarnom mesiaci. Teda aj v mesiacoch april
a jun, kedy bol pocet kalendarnych dni 30, prijimatelia platili ihradu za 31
kalenddarnych dni ato naprieck tomu, Ze v obidvoch cennikoch?” 28
ako i v predloZenych zmluvach A — M sa uvadza suma uhrady vyc¢islena na jeden den
ako ,,denna platba klienta.«

Poskytovatel’ prijimatelom zaplateni uhradu za poskytovanie socidlnej sluzby
za mesiac april a jun, kedy zaplatili dhradu za 31 kalendarnych dni, nezohPadnil
v nasledujucej uhrade. Tak ako je uvedené v Casti F, v odseku II, vbodoch 2 — 5
poskytovatel’ preplatok uhrady za poskytovani socialnu sluzbu vratil prijimatelom
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len za stravu a to v ¢ase ich nepritomnosti v zariadeni. Prijimatel’ tak neplati ahradu
za socialnu sluzbu v sume urcéenej poskytovate’om zmluvou podl’a ustanovenia § 74
pism. h) zakona o socialnych sluzZbach, kde ma urceni aj dennd platbu klienta
a napriek tomu pri zucétovani nezohladiiuje aktuilny pocet kalendarnych dni,
kedy bola prijimatel’om poskytovana socialna sluzba.

12. Podla ustanovenia § 74 ods. 7 pism. i) zdkona o socidlnych sluzbach zmluva
o poskytovani socidlnej sluzby musi obsahovat’ sumu uhrady za socidlnu sluzbu
po uplatneni § 73 ods. 1 aZ 10 a sposob jej urcenia, podmienky jej vratenia,
podmienky jej zuctovania alehotu na jej zhactovanie. Naprieck uvedenému
v posudzovanych zmluvach A — M nebola uvedena suma uhrady za socialnu sluzbu
podl’a ustanovenia § 73 ods. 2 zdakona o socialnych sluZbach, ked’ po zaplateni uhrady
za pobytovu socidlnu sluzbu musi prijimatelovi socidlnej sluzby zostat’ mesacne
z jeho prijmu najmenej 25 % sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku
osobu, sposob jej urcenia, podmienky jej vratenia, podmienky jej zti¢tovania a lehotu
na jej zictovanie. BlizSie popisané v ¢asti F, v odseku III., v bodoch 1 - 10.

13. Prijimatel’ pan]j e v zmlove ¢, v €L v MIESTO, CAS A DEN
ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY* v bode 2 uvedeny den zacatia
poskytovania socialnej sluzby.!"”

Il. NEPLNENIE POVINNOSTI PODI’A USTANOVENIA § 74 ODS. 14 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH!*

1. Poskytovatel' v posudzovanych zmluvach A — M v CL. X. ,,Skonéenie poskytovania
socidlnej sluzby,” vbode 3 uvadza dovody, na zaklade ktorych moZe jednostranne
vypovedat zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby, kde sa okrem in¢ho v pismene c)
uvadza: ,prijimatel’ nezaplati dohodnutii tvhradu uvedenii v CL. VI tejto zmluvy
do piateho dna nasledujuceho mesiaca alebo plati len cast’ dohodnutej uhrady uvedenej
v CL VI tejto zmluvy* a v pism. d) sa uvadza: ,, prijimatel siistavne porusuje ustanovenia
Domaceho poriadku (3 upozornenia).

2. 'V ustanoveni § 74 ods. 14 zékona o socidlnych sluzbach su v bodoch a) — e) explicitne
ur¢ené dovody, kedy modZe poskytovatel’ jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani
socialnej sluzby, kde sa ako jeden z dovodov v pism. a) uvadza, Ze ak ide o poskytovanie
celoro¢nej pobytovej socialnej sluzby a prijimatel’ nezaplati dohodnutt thradu za socidlnu

150 ,Poskytovatel’ socialnej sluzby moéze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani socialnej sluzby

len ztychto dovodov: a) prijimatel’ socidlnej sluzby hrubo porusuje povinnosti vyplyvajuce zo zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby najmé tym, Ze hrubo porusuje dobré mravy, ¢im nartiSa ob¢ianske spoluzitie alebo
nezaplati dohodnutu tthradu za socialnu sluzbu, a ak ide o poskytovanie celorocnej pobytovej socialnej sluzby
najma tym, Ze nezaplati dohodnutu uhradu za socidlnu sluzbu za ¢as dlhsi ako tri mesiace alebo plati len Cast’
dohodnutej thrady adlznd suma presiahne trojnasobok dohodnutej mesacnej uhrady; pri poskytovani
opatrovatel'skej sluzby sa za porusenie povinnosti vyplyvajucej zo zmluvy povazuje aj hrubé porusenie dobrych
mravov, ktoré naruSa obcCianske spoluzitie, ktorého sa dopusti manzel, manzelka, rodi¢ alebo plnoleté dieta
prijimatela tejto socialnej sluzby vo vztahu k pracovnikovi opatrovatel'skej sluzby, b) prijimatel’ socialnej sluzby
neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby podla odseku 12, c) prevadzka zariadenia je
podstatne obmedzena alebo je zmeneny ucel poskytovanej socialnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve
o poskytovani socialnej sluzby by pre poskytovatel’a socialnej sluzby znamenalo zrejmt nevyhodu, d) obec alebo
vys§i uzemny celok rozhodne o zéniku odkazanosti fyzickej osoby na socialnu sluzbu, e) prijimatel’ socialnej
sluzby bez vazneho dévodu nevyuziva socidlnu sluzbu po dobu dlhsiu ako Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov;
za vazny dovod sa povazuje najmé pobyt v zdravotnickom zariadeni.*;
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sluzbu za cas dlhsi ako tri mesiace alebo plati len ¢ast’” dohodnutej tthrady a dlznd suma
presiahne trojndsobok zivotného minima. Naprieck uvedenému si poskytovatel
v posudzovanych zmluvach A — M upravil takto taxativne stanoveny dovod jednostranného
vypovedania zmluvy nasledovne: ,,ak prijimatel’ nezaplati ihradu do piateho dia
nasledujiceho mesiaca alebo plati len ¢ast’ dohodnutej uhrady...”

Poskytovatel' tak v posudzovanych zmluviach A - M uvadza v CL. X. ,Skonéenie
poskytovania socialnej sluzby,”“ v bode 3 pism. ¢) ad) dovody jednostranného
vypovedania zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby v rozpore s taxativne
stanovenymi dovodmi jednostranného vypovedania zmluvy poskytovate’om podl’a
zakona o socialnych sluzbach.

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby je dvojstranny pravny akt, pisomna dohoda
uzatvorend medzi poskytovatelom a prijimatel'om socialnej sluzby, ktora presne definuje
podmienky poskytovania tejto sluzby. Zakon o socidlnych  sluzbach v ustanoveni
§ 74 ods. 7 pism. a) az 1) taxativne ustanovuje konkrétne poziadavky na obsah zmluvy.
Podrla ustanovenia § 74 ods. 9 sa m6zu v zmluve o poskytovani socidlnej sluzby dohodnut
aj d’alSie nélezitosti podl'a druhu socidlnej sluzby. Zmluvné strany sa podl'a ustanovenia
§ 74 ods. 1 mozu odchylit’ od ustanoveni zdkona o socidlnych sluzbach, ak zdkon takuto
moznost’ vyslovne pripusta.

Domaci poriadok zariadenia sluzi na upravu vztahov vo vnultri organizacie
a na zabezpecenie kvalitného poskytovania socialnych sluzieb v sulade s legislativou,
avSak nema podobu zmluvy alebo iného pravneho aktu, z ktorého by vyplyvali povinnosti.
Uéelom domaceho poriadku je prispiet’ k plynulému chodu zariadenia a popisuje zakladné
pravidla spravania, organizacie a fungovania v danom subjekte. Domaci poriadok moze
obsahovat’ formulacie, definicie a priklady hrubého porusenia dobrych mravov, ¢i pravidiel
spolunazivania, no poruSenie samotného domaceho poriadku samo o sebe
nepredstavuje zakonny dovod na jednostranné ukoncenie zmluvy o poskytovani
socidlnej sluzby zo strany poskytovatela. Fyzicka osoba nemdze pri uzatvarani zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby prevziat’ na seba ,,povinnosti* z domaceho poriadku, ktoré
nemaju normativny charakter, ale iba charakter regula¢ny. Z uvedeného vyplyva, Ze nie
je mozné v zmluve o poskytovani socialnej sluzby upravovat’ ,,iné*“ naleZitosti nez
také, ktoré zakon kogentne stanovil a ani odchylit’ sa od zikonom ur¢eného predmetu
zavazku.

NEPLNENIE POVINNOSTI PODLA USTANOVENIA § 9 ODS. 8 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH — KRITERIA 1.3%5!

Poskytovatel' nepredlozil ISV pisomne vypracovany transparentny a pre prijimatela
socialnej sluzby zrozumitel'ny postup pri uzatvarani zmluvy o poskytovani socialnej sluzby
podla § 74.

Prijimatel’ka pani uzatvorila s poskytovatelom dve zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni, konkrétne zmluvu
A% a3 zmluvu A1, kde vzmluve Al nie je uvedeny datum ukondenia platnosti
predchadzajticej zmluvy A.

151

,,Poskytovatel’ socialnej sluzby ma pisomne vypracovany transparentny

a pre prijimatel’a socialnej sluzby zrozumitel'ny postup pri uzatvarani zmluvy o poskytovani socialnej sluzby podl'a
§ 74.
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Poskytovatel' u prijimatel’ky pani_redloiil zmluvu E o poskytovani

socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov. V osobnom spise menovanej prijimatel’ky sa
nachadza ,,Dodatok ¢&. 1/2023 k zmluve E zo diia 01. 05. 20232 Dodatok ¢&. 2/2024
zo diia 01. 02. 202433 a ,,Dodatok ¢&. 3/2024“ k zmluve E zo dia 16. 12. 2024, s uéinnostou
od 01. 01. 2025'"2 V predlozenych dodatkoch taktiez nie je uvedeny koniec platnosti
predchadzajiceho dodatku. Dodatok €. 3/2024 k zmluve E ma navySe zmieSany charakter,
ked’ze uvadza tri zmluvné strany.

Prijimatel’ka pani NI}l IEEIE uzavrela s poskytovatelom diia 07. 06. 2007 zmluvu G
o poskytovani socidlnej sluzby v domove socialnych sluZzieb''* a dita 13. 06. 2018 zmluvu
G1 o poskytovani socidlnej sluzby v $pecializovanom zariadeni.!'> K zmluve G boli
uzatvorené dodatky ato nasledovne: ,Dodatok ¢ 1/2020“ kzmluve G
zo dia 23. 12. 2020,%*, Dodatok ¢. 1/2023“ k zmluve G zo diia 01. 05. 2023%° a ,, Dodatok
¢. 2/2024% k zmluve G zo dia 18. 12. 2024 s ddtumom u¢innosti od 01. 01. 2025.'1°
V zmluve G sa v CL II ,,Druh poskytovanej socialnej sluzby* sa uvadza: ,,Poskytovatel sa
zavdzuje poskytovat socidlne sluzby podla ustanovenia § 38 zakona o socialnych sluZbdch
v domove socidlnych sluZieb pre fyzické osoby, ktoré su odkdzané na pomoc inej fyzickej
osoby. “ Podl'a informdcii z IS SoS poskytovatel’ od 31. 12. 2014 neposkytuje socidlnu
sluzbu pre druh socidlnej sluzby — domov socialnych sluzieb. Poskytovatel’ napriek
uvedenému uzatvoril s prijimatel’kou pani I dodatky k zmluve G,
kde sa ako druh poskytovanej socidlnej sluzby uvadza domov sociialnych sluZzieb,
napriek tomu, Ze prijimate’ka ma odo dia 13. 06. 2018 uzatvoreni zmluvu
o poskytovani sociidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni — zmluvu GI1, ktorad
nahradila zmluvu G.

Uvedena prax poskytovatela pri uzatvarani zmluv o poskytovani socidlnej sluzby
a dodatkov k zmluvam, tak ako je uvedené vyssie, je nelogickd, netransparentnd, mitica
a zaroven moze posobit’ nezrozumitel'ne pre prijimatel’a socialnej sluzby.
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Protokol o vysledku dozoru bol vypracovany: 26. 06. 2026.

S obsahom protokolu bol dozorovany subjekt oboznameny elektronickou formou odoslanou
z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR: 29. 06. 2026.

Za In$pekciu v socidlnych veciach Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR:

Za dozorovany subjekt bol s protokolom o vysledk znameny a protokol v jednom
vytlacku prevzal jeho Statutarny zastupca: 2026.
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Zoznam zamestnancov socialnej sluzby podl'a IS SoS zo dna 28. 07. 2025;

Zoznam prijimatel’'ov socidlnej sluzby podla IS SoS/ zariadenie pre seniorov
zo dna 28. 07. 2025;

Zoznam prijimatelov socialnej sluzby podla IS SoS/ Specializované
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Interny dokument: Dodrziavanie zakladnych l'udskych prav a slobod, str. 5;
Fotodokumentacia: vonkajsSie inikové schodisko;

Fotodokumentacia: pristup k unikovému vychodu zataraseny nabytkom,;
Interny dokument: DodrZiavanie zédkladnych l'udskych prav a slobdd, str. 6;

Fotodokumentécia: uschova obc¢ianskych preukazov prijimatel'ov;
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Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha €.
Priloha €.
Priloha €.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Priloha ¢.
Priloha ¢.

30:

31:
32:
33:

34:

35:
36:
37:
38:
39:
40:
41:
42:

43:

44

45:

46:
47:
48:
49:
50:
51:

52:

53:
54:
55:
56:
57:
58:

59:
60:

Zaznamy z knihy dennych ano¢nych hlaseni zo dna 20. 04. 2025,
30. 04. 2025, 22. 06. 2025, 20. 07. 2025;

Fotodokumentacia. Vstupna brana/branka;
Fotodokumentacia: priechodné izby prijimatel'ov;

Zaznamy z knihy dennych ano¢nych hlaseni/denny zdznam zo dna
21.07.2025;

Interné dokumenty: Domaci poriadok Cl. V, Dodrziavanie zakladnych
I'udskych prav s lobod , str. 6 bod 3;

Denny plédn —praca s prijimatel'mi socidlnych sluzieb;
Cestné prehlasenie;
Organizacny poriadok, str. 4;

Pracovna zmluva zo dina 26. 09. 2024 - p _

Pracovna napli instruktora socialnej rehabilitacie;

Vysvedcenie o maturitnej skuske p. I
Osvedcenie o absolvovani kurzu opatrovania p. ]
Osvedcenie o absolvovani kurzu inStruktora socialnej rehabilitacie p.-

Individualny plan so zameranim na program socialnej rehabilitdcie pan
Individualny plan so zameranim na program socialnej rehabilitacie pani [ ]

Individudlny plan so zameranim na program sociilnej rehabilitacie pani

Individuélny plan prace s klientom pani I
Individuélny plan prace s klientom pani ]

Plan aktivit PSS;

Pracovna zmluva zo diia 16. 05. 2018, pani I
Pracovné zmluva zo dia 27. 11. 2020, pani ]

Dochadzkovy list za mesiac jul 2025, pani ] pani e
]

Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo dia 21. — 22. 04. 2025,
11. - 12. 05. 2025, 22. - 23. 06. 2025, 25. — 26. 06. 2025, 12. - 13. 07. 2025,
13.-14.07. 2025, 18. 07. 2025, 26. — 27. 07. 2025, 27. -28. 07. 2025;

Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo dita 21.04. — 22. 04. 2025;
Rozpis sluzieb april 2025;

Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo dia 28. 04. — 29. 04. 2025;
Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo dita 03. — 04. 07. 2025;
Rozpis sluzieb jul 2025;

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby zo dia 03. 03. 2025, ani [

I (Zmiuva M);
Zapisnica o ukonceni pobytu pani_

Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni pani I
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Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha &.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢&.

Priloha ¢&.
Priloha ¢.

Priloha ¢&.
Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢.
Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

61:
62:

63:

64:

65:

66:

67:

68:

69:

70:

71:

72:
73:

74:
75:

76:

77:

78:
79:

80:

81:

82:

83:

84:

Zaznamy z IS SoS, pani_

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni zo dna
10. 01. 2025, pani | NG 7 lova A);
Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni zo dna

08. 04. 2025, pani [ INGTcNGE 7 uva Al);

Zmluva o plateni uhrady za socialnu sluzbu zo dia 10. 01. 2025, pani e

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna
15. 01. 2024, pani NN ( Zmluva B);

Zmluva o plateni uhrady za socialnu sluzbu zo dia 15. 01. 2024, pani

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v $pecializovanom zariadeni zo dna

29. 05. 2024, pani _(zmluva B1)
Dodatok &. 1/2024 k zmluve zo dia 15. 01. 2024, pani | N NN
(Dodatok 1 k zmluve B);

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna
25.02. 2021, pan I NG (7 uva C);

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v $pecializovanom zariadeni zo dna
02. 05. 2023, pani _(Zmluva D);

Zmluva o plateni thrady za socialnu sluzbu zo dia 02. 05. 2023, pani [
I

Dodatok ¢. 1/2024 k zmluve zo dna 02. 05. 2023, pani _
Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dina
06. 04. 2023, [N (7 mIuva E);

Dodatok ¢&. 3/2024 k zmluve zo diia 06. 04. 2023, pani [ ENGcTTcTzNN
Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni zo dna
10. 06. 2025, pani | NG 7 mluva F);

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v domove socialnych sluzieb zo dna
07. 06. 2007, NN (7 (uva G);

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni zo dna
13. 06. 2018, NG (7 uva G1);

Dodatok ¢&. 2/2024 k zmluve zo dita 18. 12. 2024, [ NN
Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dina
10. 01. 2025, pani | NG (7 luva H);

Zmluva o plateni thrady za socialnu sluzbu zo dna 10. 01. 2025, pani [
I

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna
05. 05. 2025, pani [ NGNGNGNGl0 Znluva 1),

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dina
25. 04. 2025, pani NGNGB (7 mluvaJ));

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna
02. 06. 2025, pani | INGTcNG@G@GE 7 mluva K);

Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna

zo diia 13. 01. 2025, pani | ENGEG_NGEGEGEGE 7 uva L);
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Priloha €.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha €.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

Priloha ¢&.

Priloha ¢.

85:
86:
87:
88:

89:
90:
91:
92:
93:
94:
95:
96:
97:
98:
99:

100:

101:

102:

103:
104:

105:

106:

107:

PrtSc webova stranka poskytovatela;
Cennik sluzby Specializované zariadenie platny od 01. 01. 2025;
Cennik sluzby Zariadenie pre seniorov platny od 01. 01. 2025;

Rozhodnutie o odkézanosti na socialnu sluzbu v Specializovanom zariadeni
pani

Posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu pani | EGGTNGE

Prijmovy pokladniény doklad/thrada za socialnu sluzbu pani | N R
Prijmovy pokladni¢ny doklad/uhrada za socialnu sluzbu pani_;
Formular evidencie nepritomnosti klienta;

Doklady o vrateni Casti uhrady za socialnu sluzbu;

Rozhodnutie zo Socialnej poist'ovne, pani ]
Prijmové pokladni¢né doklady, pani | N RN
Potvrdenie o prevode na tGéet, pani | ENGcNGEGEG:
Rozhodnutie zo Socialnej poistovne, pani [ ENGcTcTcTNcNzG:
Potvrdenie zo Socidlnej poistovne, pani ]

Rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov pani

Rozhodnutie o odk4zanosti na socialnu sluzbu v Specializovanom zariadeni
pani NN

PrtCs — IS SoS pani I poskytnutie socidlnej sluzby
v §pecializovanom zaradeni;

PrtCs — IS SoS pani 2 poskytnutie socialnej sluzby v zariadeni
pre seniorov;

Potvrdenia o zaplateni uhrady;
Dodatok ¢. 1/2023 zo dna 01. 05. 2023 k zmluve zo dna 06. 04. 2023,

pani [N

Dodatok ¢. 2/2024 zo dna 01. 02. 2024 k zmluve zo dna 06. 04. 2023,
pani [N

Dodatok ¢. 1/2020 zo dna 23. 12. 2020 k zmluve zo dna 07. 06. 2007,
I

Dodatok ¢. 1/2023 zo dna 01. 05. 2023 k zmluve zo dna 07. 06. 2007,
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Priloha ¢. 1: PrtSc: Udaje z IS SoS ohl'adom registrovanej kapacity;

L @O [ 15505-Centralny modul x [ = g x

C A A\ Nezabezpecené | rsdpro.upsvrsk/c

] Importovat’ oblibené polozky @ ntranet- Dashboar.. B WebTerminal G [Y) employment.gov.sk... Anonyma Fabasoft eGov-Suite

Evidencia FP | Obmedzenia | Register socialnych slufieh

Socidina sluzba

Informacie o poskytovatel'ovi Socialna sluzba
160: 37971476 Druh shafby:  zariadenie pre seniorov
Obchodné meno:  NADE) Domov déchordcov a Domov socidinych siufieb, no. Ziaté Moravee Forma sufby:  pobytovd - roénd
Prévna forma:  Neziskova organizacia poskytujiica vieobecne prospsiné sluzby Previdzia:  Sladkovicova 452/21, 95301 Zlaté Moravce
Sidlo:  Sladkovitova 452/21, 95301 Zlaté Moravee Uzemnd pdsobnost’: ~ Zlaté Moravce
Typ poskylovatela:  neverejny: poskytovatal Poskytovand urdity éas: od: 07.03.2012 do:
Zodpovedn osoba:
E-mail: - mailto;nadejdd, dss@gmail.com
Telefdn:
Kapadita: 20 ¢

VEeobecnd informade  Fiadatelia | Prifimatelia | Obmedzenia

Somoplolca SQFER . Zaflatok  Koniec Dévod ukondenia
VI 08.09.2017
vi 01.09.2023
i 07.09.2018

! L Ak cheete hladat, sem zadajte text

2 D [ 15505 - Centrélny modul x  + - [} X
() (R A Ne ené | rsdpro.upsvr.sk/cm/show [S] A ¥, F) a =
B2 importovat obliibené polozky @ intranet - Dashboar... [} WebTerminal G [3 employment.gov.sk... Anonyma Fabasoft eGov-Suite
Informécie o poskytovatel'ovi Socialna sluzba
€0: 37971476 Druh shakby:  Zpecializovand zariadenie
Obchodné meno: - NADE) Domov déchodao a Domov socidinych shulieb, n.o. Ziaté Moravce Forma shafby: - pobytovd - roénd
Priwna forma: kowé organizécia poskytufiica visobecne prospeiné sluby Provistdar:  Siadkoviéova 452/21, 95301 Ziaké Moravce

foravce Uzemind phsobnost’:  Zlaté Moray

Typ poskytovatela:  neverejny poskytovatel Poskytovand urdity Cas: od: 01.01.2015 do:
o ;[

E-mall:  mailto:nadejdd.dss

Sidlo:  Stadkovicova 452/21, 95301 Zla

Telefdn:

Veobecné informacie  Ziadatella | Prijimatelia | Obmedzenia

% 12712 prdow | 1
P Somoplala ool oy Zofialok  Koniec Dévod ukonZenia
L VI 08.04.2025
2
a
4
2 I 29.05.2023
6. VL 07.04.2022
Z
B VI 19.09.2023
9,
10.
1L
12. v 01.01.2016 v
n /o Ak chcete hladat, sem zadajte text
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Priloha ¢. 3: Zoznam prijimatel’'ov socialnej sluzby podl'a IS SoS/ zariadenie pre seniorov
zo dna 28. 07. 2025;

Priloha &. 2: Zoznam prijimatel'ov socidlngj sluzby podla IS SoS zo dia 28. 07, 2025

NADEI - Domov dochodeov a Domov socidlnyeh sluzieh, n, o., Sladkovigova 452/21, 953 01
Zlaté Moravee, 1C0 37971476, druh poskytovane] socidlnej sluzhy: zariadenie pre seniorov

Meno Priezvisko |Samoplatca St,uwﬁ .| Zatiatok
| odkdazanosti

nie | WL 08.09.2017

nie | w1 01.09.2023

me | v |07.09.2018

nie Vi }.Li.ﬂfg_%fﬂgﬂ

nie Vi 13.11.2023
 nie v, 05.08.2024
nie VI 29.01.2025

nie VI 11.06.2025

nle Vi 02.08.2024

nie v. 18.03.2025|

nie WL 06.04.2023
 nie | WL 25.02.2025
nie Vi 02.12.2024

nie Vi 03.12.2018

nie VI 16.02.2023

| ne Wi 17.10.2023
| nie Wi | 31.03.2025|
nie Vi 12.12,2019
nie Vi 22.01.2025
nie W 01.07.2021




Priloha ¢. 4: Zoznam prijimatel’'ov socialnej sluzby podl'a IS SoS/ $pecializované zariadenie
zo dna 28. 07. 2025;

Priloha & 3: Feenaem o imaielay socidine] shafbsy ||,._||,', 15 So% so dna IE 07, 2025

handeny Doy spckilinveh dludieh i o, Slodkovitovn 452721, U535 0]

SALEET - Damoy
Zl Mosmce, 100 37971476, druh poskyiovans seciilng shitby fperislizowmme zarindenie

Mara Priecvisho | Semoplaica pf odkdss| Eafiatok

1 . hia LB | DRO4 r!".lc".l!
2 | hig _'.II | 9% :'JH-:
3 | nig ™ | Gr.o4 d'.h:":_
'] nie Wl 1505 .'-".'I?’a:

nie ] | B 01 2016




Priloha €. 5: Rozpis prijimatel’'ov po jednotlivych izbach;
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Priloha €. 6: Zaznamy z hlasenia sluzieb ohl'adom poskytovania socialnej sluzby prijimatel’ke
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Priloha ¢. 7: Vil adrenie/oznam ioskytovatel’a ohl'adom poskytovania socialnej sluzby pani

NADEJ — Domov déchodcov a Domov socidlnych sluZieb, n.o. Zlaté Moravce
Sladkovi¢ova 21, 953 01 Zlaté Moravee

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR
Inspekcia v socidlnych veciach

Spitalska 4,6,8

816 43 Bratislava

Zlaté Moravce, 25.08.2025

VEC: Vyjadrenie - oznam

Na zaklade Inspekcie v socialnych veciach MPSVR SR, konanej v diioch 29.7. a 30.7.2025

a nasledne Dodatku €. 1 Vam o; j i
- osobnu dokumentaciu nemame, vzhl'adom k tomu, Ze menovana

v nasom zariadeni nebola prijimatel’kou socialnej sluzby, pretoZe nam nepredlozila

Rozhodnutie o odkéazanosti na socidlnu sluzbu. |
Menovand bola v nafom zariadeni v ¢ase od 21.7. do 29.7.2025 ako samoplatca v pocte dni 9. |
Zarovei zasielame doklad o thrade a ostatné Vami vyZiadané doklady.

1C0: 37971476

Ko
tel. http://nadejdss-zlatemoravce.sk/
tel. nadejdd.dss@gmail.com
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Priloha €. 8: Organiza¢ny poriadok zo dia 06. 07. 2020;

——

ORGANIZACNY PORIADOK

Vypracevall verend vedrmim
minisiratvns pracoveifha

sprivg rida Nisde]

¥ platistl DEOT.Z020
Clinok L

Orpanizabny pofadok je iklsdeos cepemaninou smemicon rariadenia  Midej
Diommer dijebodeoy o Domov socidinyeh shatich, n. o. Zleté Morawes™, 2 jeho majetkom a j
zivizny pee viclkjch ramesinancov WViewci zamestnanci
podpovedajil 28 10, i nebude o i sa rogmnodaval’
Perulenie thehin zisad s povaduje 2 pondenie pracovn; di

Drpanizalii) perindok apravafes
4) (wndnd ustanovenia

b} postavenic a mkludng Sy rariadenis
¢) finsnoovanie zarindenis

dy rindenie a onganisic
&) funkind micsta

£} prechodné s zivercing eeanovenia

zariadenia i)

Ceafichye vyokazenim zarindenin jo Orguninnind Straknira mriadeaia (peiloha £1),
Ketoed Lvari peoddelinelad sitast' iobto crganizatndho poriadi

Climok 11
Uvodné ustanovenis
Hidej DD & D88, n. o, venikla dha 23, . B JNitre O VS
Elo 200470157, Zakiadgelkou neziskovej organizicic Meziskavd
organizicia poskytaje vieobesne peaspetng shilby clorodics pabytovou formos

Adresa: ek Domov dichodeoy a Demiy soeldlmych shrkich, noo.
(dtalej len Madej), Sladkovidowa 23,953 01 Zlats Mormvee

Farma haspedirenia: eziskovh organizicia

Forma paskylovani starastlivostl: wloreéne

Fadet kientov: 28 miest v ZPS. § miest v 82

Clinok VIL.
Prechodnd a rivereint wslasevenia

1. Dodbni opisy pracowngch Sisnosti mmestancov  Zarindenin 90 upravené
Jotva pracoveych emidv |edmotdivich
ganizataihe poriadky

k je siviimy pre wielich zamesnancey zarisdenia Jednotlive
cden o rinditelky. ¥iciel zamestmans & tento: Organizalng pariadol
dislecine prediduj
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Priloha €. 9: Organizac¢na Struktara Nadej DD a DSS n.o.;

1

PP PP L T TR RS & oL =

g 12
NADEJ DD a DSS n.o. . L
Sladkovitova 6 a 21 v g
953 01 Zlaté Moravce
Riaditel’
Predstavitel' manaZmentu ‘

[ 1

Usek administrativno - Usek socidlno - zdravotny
technicky

Zéstupca riaditela —l
I =
l Uktovnik - ekoném | )
I

P

ll:_.h?q._-lal.ny pracovnik
I

I %acovnik pre zaujmovi

i ginnost'
1
Ekonom. wvnik -
pokém : | ll Zdravotny asistent
1 = I
l Upratovatka l ‘ Opatrovatel J
I T
1 Udrzbér \ ’7 Hlavné sestra |
1
l Pomocny pracovaik |
1
[ Kuchdr i
I
i Pomocny kuchér |
1
Hospodér stravovacej
prevadzky

Priloha & 1 Organizatné Struktira
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i
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Priloha ¢

10: Prevadzkovy poriadok predlozeny poskytovatel'om;

—
PREVADZKOVY PORIADOK
zariadenia Domova déchodcov a Domova sociélnych sluzieb
- ubytovacia &ast’
‘Nézov zariadenia: Nédej Domov déchodeov a Domov socidlnych sluieb, n.o.
Sidlo zariadenia: Sladkovitova 21, 953 01 Zlaté Moravee
Etel.:
Zriadovatel: Obvodny trad Nitra
1¢o: 37971476
NADZELsTE MORAVCE
’ S5 .
Vyhotovené diia: 29.5.202000 2 08 L & 55301 2t Moravee

160: 37 971 476 DIC: 2021859323

Petiatka a podpis prevédzkovatela:

Priloha ¢. 11: Rozhodnutie RUVZ o schvaleni

29. 05.2020 a stravovacej prevadzky zo dna 26. 05. 2020;

Regionilny urad verejného zdravotnictva
so sidlom v Nitre, UL Stefinikova & 58, PSC 949 63

hladnicka, pracovné plochy, umyvanie stolového riadu (automatické umgvadka), unjvanie termosovich

Nitra, 12.06. 2020

ROZHODNUTIE

Regionilny trad verejného zdravotnictva so sidlom v Nitre podla § 3 ods. 1 pism. c) zikona &355/200
Zz oochrane, podpore arozvoji verejného zdravia ao zmene a doplneni nicktorych zikonov
h predpisov (dalej len zik. & 35572007 Z. z.) vo veci névrhu neziskove] nrgsmlaus NADI

jcov o Domo socilnych sluZich, . 1. Zlaté Moravee Slidkovicova &. 21, zastipen IR

poverenou vedenim. na zmenu v previdzkovani zariadenia NADEJ — Domov dochodcov a
Domoy socidlnych sluzich n. 0. Zlaié Moravee, podfa § 6 ods.3 pism. g) zik. &. 335/2007 Z. z. a §§ 46 0 47
zik. £.71/1967 Zb. o sprvnom konani v zneni neskorsich predpisov rozhodol

takto

Podla § 13 ods. 4 pism. a) zik. &355/2007 Z. z. sa s ndvrhom G&astnika konania neziskovej organizicie
NADEJ — Domov déchodcov a Domov socidlnych sluzieb, n. n. Zlat¢ Moravee Slad) cova & 21,1C0 37
971 476, 7o diia 22052020, zastipcncj MBS, ;ovcrcnou vedenim, na zmenu v
previdzkovani zariadenia NADEJ — Domov ddchodcov a Domov socidlnych sluich n. o. Zlaté Moravee
sihlasi.

Podla § 13 ods. 4 pism. b) zik. & 355/2007 schvalujii sa previdzkové poriadky ubylovacej Sasti a
stravovacej casti prevadzky, ktoré boli vypracované idastnikom konania diia 29.05.2020 2 26.05.2020.

Odiévodnenie

Regiondlnemu dradu verejného 7dmvmmc1v.a so <|dlom v Nitre bola dita 22.05.2020 doruéena Ziadost'
neziskovej organizicic NADEJ a Domov socidlnych sluzich, n. n. Zlaté Moravee
Slidkovigova & 21, zastipend poverenou vedenim, na zmenu v previdzkovani
zatiadenia NADEJ - Domov déchodeov a Domov socidlnych stuzieb n. 0. Zlaté Moravee.

Konitatuje sa. e rozhodnutia na uved :
vydané tunajsim radom v rozhodnutiach ¢
dia 5.5. 2010. Podanou Ziadosru sa v zariadeni navehuje amena v kay a vybaven,
o odbornymi Incho dradu vereiného zdravotnictva so
sidlom v Nitre dfia 27.05.2020 = 11.06.2020.

Dispoziéné Elenenie objektu po vykonanjch stavebngch a organizatnych dpravich je:

- suterén — schodisko, chodba, sklad poutitej biclizne, pricsior na odkladanic inventaru a predmetov
obéasnej potreby a kotolii
- prizemic — bezbariérovy vstup do budovy — schodisko, kanccliria a Satfa personalu. vidajia stravy.
Jedaled so spolodenskou miestnost'ou vybavena umyvadlom s tedlcou teplou a studenou pitnou vodou,
vydajiia lickov susediaca izba & 6 vy¢lenend na izolaciu chorych, priestor na ulozenic potrich na upratovanie
a fistiaca miestnost’ na dekontamindciu zdravotnickych pomécok s odvetranim, vybavena s vylevkou s
privodom teciicej teplej vody a studencj pitnej vody, drezom a plochou na odkladanie zdravotnickych
pomébcok, dennd miestnost’ pre persondl, a izba &. 1 — 3 162kovd, izba & 2 - 3 lazkova, izba &. 3 - 3 lasko
izba &.4 — | ldzkovi a izba & 5 — 1 1zkovi (bunka s viastaym hygienickym 2 ). Posch
sklad st bielizne, izba & 7 2 16zkovd (Stidio), izba & 8 — 3 lozkovi, izba & 9 - 3 lzkov
lozkova, izba & 11- 3 12kovd, Vietky izba maji viastné hygienické zizemie (WC, umgvadlo, sprcha),
Prevadzka je vybavend mobilngm m celkovii odistu tela. Celkovd kapacita

i je 25 1620k + izba &, 6 vyEleneni na izoléciu cho

m’) umiestnend na LNP nad\aruju vidajnym okienkom na jedilenski ast’. V ramei
vydajne stravy st previdzkovo ricsené dscky na pripravu teplych nipojov a porciovanic jedl (vama platia,

oli

prepravnjch nadob, niradia a nédinia (velkokapacitné drezy), pri manipuldcii s potravinami je pre persondl k
dispozicii umgvadlo na ruky.
Vietky umyvacie zariadenia majil zabezpedeny privod tedilcej teplej a studengj pitnej vody. Na uchovdvanie
teploty hmov\_,ch jedil je k dispozicii konvektomat. Predmetom éinnosti bude posk}to\mlst. celodennej
siravy - priprava a podivanie rafiajok. desiatej, olovrantu v pripade potreby druhej vedere (teply napoj,
ovocic, jogurt, pedivo, maslo, niticrky, a pod.), poddvanic obedov a vederi od zmhuvného dodavatela.
Zdrojom pitnej vody zariadenia je pripojka z verejného vodovoedu mesta Zlaté Moravee.
Vykurovanic a priprava teplej vody je zabezpefovand z vlastngy plynovej kotolne. Odkanalizovanie
zariadenia je do mestskej kanalizicie. Tuhy a kuchynsky odpad je likvidovany do krytych nadeb, ktorych
vivoz je zmluvne zabezpeteny.

Vyséie uvedené zistenia boli spisané v zépisniciach z hygienickej obhliadky dia 27.05. 2020 o
11.06.2020

Zo zistenych sk i vypljva, ¢ zmeny v p pricstorov zariadenia NADEJ -
Domov dachodcov a Domov socidlnych sluzieb n. 0. Zlaté Moravee vyhovuji poZiadavkim ustanovenym

2 hlsky MZ SR £.2592008 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na

vnitorné prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na by
zariadenia v zneni neskorSich predpisov, vyhlasky MZ SR &

niziicho 3tandardu ana ubytovacie
2007 Z. z o podrobnostiach o

kich na zariadenia spol v zneni predpisov.
Poriadavky uvedené v ustanoveniach jchio predpisov ako aj v zikone NR SR & 1521995 Z. 7.
o b vzneni nesk pisov je previd I povinny dodriavat pri vykonavani
predmetnej &innosti
Ugastnik konania vypracoval a predlozil orginu verejného z na ddzk

poriadky  ubylovacej Casti astravovacej Casti zariadenia. PredloZené pm\ad.zko\e punadky spliajit
poziadavky pravnych predpisov na ochranu verejného zdravia. preto bolo rozhodnuté tak, ako sa uvidza vo
vyroku rozhodnutia.

Pouenie: Podla § 53 a 54 zik. & 71/1967 Zb. o sprivnom konani v zneni neskorSich predpisov moino proti
tomuta rozhodnutiu podat v lehote do 15 dni odo dia jeho dorulenia odvolanic na Regiondlny Grad
vercjného zdravotnictva so sidlom v Nitre, Stefanikova 58, 949 63 Nitra

Toto rozhodnutie moZno preskimar’ sidom podla zikona & 16272015 Z.2. Sprivny sidny poriadok v zneni
neskordich predpisov, po vySerpani riadnych opravaych prostriedkov.

Rozhodnutic dostan(:
ADEJ -~ Domov déchodcov a Domov
Sladkovitova 21, 95301  Zlaté Moravee

Na vedomie:
1 wa pre spis na RUVZ

regiondlna hygienicka

prevadzkového poriadku ubytovacej Casti dia
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Priloha &. 12: Ziadost’ o vykonanie §tatneho zdravotného dozoru — odpoved’, zo dita 27.08 2025,
doru¢eny MPSVR dna 28.08.2025

i idlom v Nétre
Snfirikoua 6, 849 63 Mitrs

LI

Ministerstvo price, socidinych vecl a rodiny Skovenskey
republiky

Spitalska 2206

816 43 Bratislava - mastskd £ast Staré Mesto
Slovenskd republika

Vil list Eislofeo dha Hade Hslo Vybavuja/linka Hitra

RUVENRS _ 27.08. 2025

Vet
Ziagost o vykonanie Statneho zdravotného dozoru - edpoved

Dia 11.08. 2025 bol na Regiondlny Grad vereginého zdravotnictva so sidlom v Nitre donéeny Vas fist ¢ 21962/2025-
WM_ISVNR T8541/2025, zo diva 08.08.2025 so FHadostou o vykonanke ilitneho zdravotneého dozoru v zaniadend NADE!
Domov déchodeov 8 Domaov socidlnych shuiieb, no o, Zlaté Moravee, Sladkovidova 452/21, 953 01 Zlaté Moravce, eo:
3TT1476.

K obsahu dorudenej fadosti uvidzame:

Difia 22.05.2020 bola na Regionding Grad verejndho 2dravotnictva o sidlom v Nitre doruéens Hadaost neziskove
anizdcie MADE! — Domov dochodcov a Domov secidinych sludish, n. o, Zaté Moravce Sladkovitowa £ 21, zastipenej
h paoverenou vedenim, na zmenu v prevadzikovand zaradenia MADE - Domov déchodcov a Domov
socialnych sludieb n. o. Ziaté Moravce,

Na zaklade Fiadosti boli wykonangé obhliadky uvedeneho zaradenia mamastnankyhami Regiondineho Gradu verejniio
zdravotnictva so sidlom v Nitre diia 27.05.2020 a 11.06.2020, Na MWMQ& bolo vydend rozhodnutie
tunajSieho dradu na smenu v previdzkevani uvedeného zariadenia €l 2o dna 12. 06 2020 (priloha
listu €. 1} & schwélenie prevadzkowyeh poriadkov ubytovace] festi a stravovacej £asti prevadzky, ktoré boli vpracované
Gaéastnikom konania dita 29,05, 2020 a 26.05. 2020, (priloha listu £ 2 - previdzkovy pariadok ubytovacej Easti).

Dstatnd kontrola v rimel wkonu Statneho zdravotného dozoru v uvedenom zariadeni bola odbornymi zamestnancami
Regionalneho radu verejného zdravotnictva so sidlom v Nitre vykonana dfa 19.02.2024 v fase od 9,00 hod. - 10,00 hod,
Uwedenou kentrolou neboli zistensd nedostatky v nedodriiavani kapacity ubytovacej Easti zariadenia. ¥ £ase vykonu
statneho zdravotného dozon bol polet klientov v zardadeni 25 a taktic? nebaolo zistent panuSenie ustanaven
prevadzkového ponadku zaradensia.

Na zéklade doruéendho sty ¢ GG : 2 05, 08. 2025 whonali zamesinankyne
Regiondineho uradu vesejneho zdravatnictva so sidlom v Nitre diia 25.08. 2025 v Case od 9,20 hod. - 10,30 hod. Statny
zdravotry dozor v zariadeni NADE) - Domev dichodeav a Domev socidingeh slufieb, n. o, Ziaté Moravee, Slédkovidova &
21.

Na ziklade Vate) fiadosti a vysledku Stitneho 2dravotného dozoru k jednotlivim bodom Vatej Sladost! sa kondtatuje:
1, Prevadzkovy poriadok wypracovany Géastnikom konania dia 29.05.2020 bol na Regiondiny Orad verejiného
zdravotnickva so sidlom v Nitre predbodeny a schvaleny v rozhadnuti na zmenu v previdzkovani zariadenia &

zo dita 12.06.2020.
2.V prediofenom a schwilenom prevadzkovom pariadku zariadenia je celkovi kapacita ubytovanych 25 lozak. W réme:
vykonu statneho zdravotného dozoru bola zistena kapacita 29 kligntov, £o je v rozpore so schvalenym prevadziovym
poriadkom zariadenia a ustanowveniami § 21 ods. 3 pism. a) v spojeni 5 § 21 ods. 2 zikona £ 355/2007 Z, 2, o ochiane,
podpore a rozvoji vereiného zdravia a o zmene a doplneni niektonjch zékonow v znend neskorsich predpisov ako aj § 3
ods. 4 wyhiasky MZ 5R £, 259/2008 Z. z. o podrobnostiach o pofiadavkach na vndtorné prostredie budoy a o minimdlnyeh
poziadavkach na byty nizficho Standardu a na ubytovacie zadadenia v aneni neskorlich predpisow,
3 W tase vikonu itétneho sdravotného dozoru sa pohowvia v jedaini/spolodenske] miestnosti nenachdadzala.
4, W ase vykonu Etétneho zdravotného dozoru bobo zistené, #2 vo vyélenenej miestnosti na izoliciu chorjch bolo
poskytované ubytovanie prijimatelke socislne] sluzby.
5 W ase vykonu Stitneho zdravatneho dozoru balo zistend doplnenie trojlé2kowych izied o jedno G2k, ktoré boli v
tase kontroly obsadend a €im dodlo k navyieniu kapacity ubytovanych klientov.
6 Dalej bolo zistené nedodrianie minimalngj podizhave] plochy na jedného ubytovaného vo viacenjch izbach.
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7. Ve wbaeni jedrotliviech ifieb neboli zistend nedostaticy,

B Miestnost na izolaciu chorych je v zariadenl zriadena v zimysle pofiadaviek § 12 ods. 1 whiasky MZ SR £259/2008 7,
1. o podrebnostiach o pofiadavidch na vadtorné prostredie budow a o minimainych pofiadavkéch na byty niziieho
ftandardu a na ubytovacie zariadenia v zneni neskoriich predpisoy. W Case kontrody prevadzkovatel zanadenia NADE -
Domay déchodcov a Domov socadinych shufeb, n, o Zlaté Moravee Sladkovidova £ 21 v tejto poskytoval ubytovanie
prijimatelke sociilne shudby,

Ma raklade vyslediu Statnehe adravatného dozoru vwyhkonaného zamestnankyfami Regiondineho dradu verejnéha
rdravotnictva so sidlom v Mitre dita 25.08.2025 v zariadeni NADE! - Domaov dochodeoy 8 Domoy socdlmch sludieh, n. o,
Zlate Moravee Slidkovifowva € 21 budd nedostatky s cielom ich odstrinenia riedend s previdzkovatelom zanadenia
MADE] - Domov dichodooy a Domaoy socidlnych shufeb, n. o Zaté Moravee Sladkovifova £ 21 v podla 56 ods. 3 pism, ji
zdk £ 355/2007 .z 0 ochrane, podpore a rozvaji vergjnéha zdravia a o zmene a doplneni niektorych mkanov v aneni
neskoriich predpsoy

Ma zaklade Vadey Hadosti Vam v prilohe tohto listu zasielamse |

1. kbpiu prevadzkového poriadku zariadenia NADE) - Domov déchodoov a Domov socialnych skuzieh, n o, Ziad
Moravee Sladkovicova £ 21,

2 kdpiv rochodnutio o schvlleni previdekového poriadku caradenia NADES - Damov dochodooy a Domaoy socialnych
shufieb, n, o, Zlaté Moravee Slidkoviova € 21, ktory bol uvedengm rozhodnutim Regiondlneho dradu verejného
zdravotnictva so sidlom v Nitre schvaleny,

3. kopiu zapisnice 520 £ roku 2020

4. kopiu zhpenice 520 2 roku 2024

5. kdpiu zépisnice SZ0 7 roku 2025

Prilehy:

1 x prevadzkowy periadok

1 » rozhodnutie 2merny v prevadziovani
1 x zdpisnica SZ0 2020

1% rdpisnica 20 2024

1 % zépisnica 57D 2025

regiondlny hyglenik

Infarmativiia poznamka - tento dokument bol wivarery elektronicky

Tatgdn F-mail te el fie]
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Priloha ¢. 13: Prevadzkovy poriadok, Cl. 3: Ubytovacie podmienky, str. 2;

LIV Y WEs aveessm— s - =

Clanok 3
Ubytovacie podmie
Ubytovanie a evidencia sa vykonéva u socialnej pracovnitky.

Ubytovacie priestory pre klientov zariadenia sa nachadzaji v dvojpodlaZnej budove na adrese Sladkovitova
21 v Zlatych Moravciach.

POCET ubytovacich miestnosti - Skidkovi€ova 21:

Prizemie: 3 trojlozkové izby s vlastnym hygienickym zizemim (WC, umyvadlo, sprcha), 2 jednldzkové izby
v bunke s vlastnym hygienickym zariadenim (WC, umyvadlo, sprcha).

Izba & 6 na prizemi vyclenend na izolaciu chorych s vlastnym hygienickym zézemim (WC, umyvadlo,
sprcha).

1. poschodie: 1 dvojlézkovi izba s kuchynskou linkou, s viastnym hygienickym zariadenim (WC, umyvadlo,
sprcha) a 4 trojlézkové s viastnym hygienickym zézemim (WC, umyvadlo, sprcha)

Priloha €. 14: Fotodokumentécia : Stvorlozkové izby prijimatelov socidlnej sluzby;
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Priloha €.15: Zépisnica zo Statneho zdravotného dozoru v zariadeni socialnych sluZieb;

%0 ) —

Regionilny irad vercjného zdravotnictva
(RUVZ)
so sidlom v Nitre, Stefinikova 58, 949 63 Nitra

Zipisnica
20 Stdtnehe zdravoindhio dozorn (datef len SZD) v zarkadeni socidlnych stutieh
poddiia zakona &, 355/2007 Z. =, o ochrane, podpare a ruzvaji verginého zdravia a o zmene a dopineni
niekiorich zakonav v zneni neskorsich predpisav (dalej len ..zdkon & 355/2007 Z. =
i dravomiciva Siovenske republiky & 259/2 o podrobnastiach o poZiadavkich

L Identifikené iadaje zariadenia a previdzkovaten
Nazov zariadenia: NADEJ - Domov dachodcov a Domov socialnych shuzich, n. o. Zlaié Morav

Adresa zariadenia: Sladkovicova 21, 953 01 Zlaté Moravee

Prevadzkovate! zaridenia: NADE] - Domov déchodcov a Domav socidlnych

Moravce
1C0: 37971476 Tel.

Sidla: Skidkovicova 21, 953 01 Zlaté }

1]

Moravee

. Vykon SZD

Plinovany o ) -
Mimoriadny x Dovod: podnct Pokyn: MPSVR SR vydal (kio) dfia: 08.08.2025

Iné o
|Cier $ZD:  Dodrriavanic PP x  Oudber vzorick )
Kontrola odstri aul yeh op i RUVZZ0 dfa......ccomeriaviasniens O
Iné.

| Zatiawk o: 9:20 [ Ukoncenie 0: 10:30

ieodoku

Pracovné zaradenie: poverena vedenim
7a pre

+ (miszu byt odobraté napr. vzorky vody, ovdusia, na pritomnost alergénoy roztotov a pod. - kopia
ziznamu o odbere sa stane siastou ziznamu)

. Aktilna charakieristika previdzky
Priestory zariadenia uvedend do previdzky:
a) Naziklade rozhodnutia M
Platné rozhodnutic RUVZ ¢, . 2020 dnofme
Previdzkovy poriadok sehvileny rozhodnutim ¢ WSRRGE_EG—_GG—N_o dio: 12.06.2020 dno/mie
** Celkova kapacita 25 16Zok v 10 izbdch + izolaénd izba

b)  Podanim ozndmenia o zatali previdzky priestorov ...
Oznamenic podané dia.......
Previ § poriadok p  dia,

ino'sie
Ano/nie

1. Zmeny v priestorovom usporiadani a funkEnom Elenen, vybaveni a previdzkovani zariadenia :

nastali /-nenastoli
Popis zmien, ak nastali:

L.NP
Kapacita poschodia 14 1620k v 6 izbich (*zahrutd izolaéni miestnost’).

- kanceldria, atha persondlu, dennd miestnost’ pre persondl .

- vydajita stravy, jedaled so spolocenskou s miestnostou vybavend umyvadlom s pritokom tedticej studenej a teplej
itnej vody,

? V)’fdajha lickov, @istiaca miestnost na dekontamindciu s vylevkou, drezom aplochou na odkladanie

zdravotnickych pomdcok, priestor na uloZenie potricb na upratovanie,

- izba &.2 — trojlozkové — vlastné hygicnické zazemie (IXWC, 1x sprcha, 1x umyvadlo s pritokom tedtieej studenej

a tcglcj pitnej vody),

~izba &1, izba & 3 — Stvorlozkové — viastné hygienické zdzemie (1XWC, Ix spreha, 1x umyvadio s pritokom

tetiicej studenej a teplej pitnej vody), - prekro¢end kapacita (podl'a PP schvilené na 3 16zkové izby)

- izba &4, &.5 - jednolozkové — bunka s viastnym hygicnickym zizemim (IXWC, Ix sprcha, 1x umyvadlo

s pritokom teciicej studenej a teplej pitnej vody) ,

-izba &.6 - izolatnd izba - viastné hygienické zazemie (1XWC, 1x spreha, 1x umyvadlo s pritokom te¢icej studenc)

a teplej pitnej vody) - obsadend stalym klientom

2.NP

Kapacita poschodia 15 1620k v 5 izbach.

- sklad ¢istej bielizne,

- izba &7 - jednolozkovi - vlastné hygienické zazemie (1XWC, 1x sprcha, Ix umyvadlo s pritokom tecicej
studenej a teplej pitnej vody) - zmena oproti PP schvalend dvojlozkovd, izba sa bude menit’ na trojlozkovi,

-izba &8, &.11 - rojldzkove s viastnym hygienickym zazemim (1xWC, 1x sprcha, 1x umyvadlo s pritokom te¢ticej
studenej a teplej pitnej vody)

izba &9, ¢10, - stvorldzkové s viastnym hygienickym zazemim (IXWC, 1x sprcha, 1x umyvadio s pritokom
tedticej studenej a teplej pitnej vody)- prekrocend kapacita (podi'a PP schvilené na 3 lozkové izby)

Potet klientov v zariadeni v ¢ase SZD: 29



Priloha €. 16: Prevadzkovy poriadok, str.3;

Ubytovacia prevadzka sa nachadza v budove s tromi podlaZiami. Izby pre prijimatelov
socidlnych sluzieb st na druhom podlazi (dve jednoldZzkové izby v bunke a tri trojlézkové izby
s vlastnym hygienickym zézemim - WC, umyvadlo a sprcha) a na trefom podlazi jedna
dvojlozkova izba s kuchynskou linkou a vlastnym hygienickym zizemim — WC, umyvadlo a sprcha
a Styri troj 16Zkové izby vlastnym hygienickym zazemim — WC, umyvadlo a sprcha. Celkovy pocet
16zok pre klientov je 25 + izba & 6 na prizemi vy€lenena na izolaciu chorych s vlastnym
hygienickym zézemim — WC, umyvadlo a sprcha.

e -

Priloha ¢. 17: Fotodokumentacia: vstup do izby prijimatel’ky socialnej sluzby pani I

— vstup z miestnosti, kde st odloZené lieky, lie€iva a zdravotnicky
material;
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Priloha ¢. 19: Fotodokumentécia: izba, kde pocas dna sedela prijimatel'ka pani [N
kresle, rozkladacia pohovka v jedalni, na ktorej leZala;
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Priloha €. 20: Fotodokumentacia: Schodisko, stoli¢kovy vytah;
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Priloha €. 21: Vibrané zaznamy z evidencie dennych a no¢nych hldseni — prijimatel’ka pani
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Priloha ¢. 22: Vibrané zédznamy z evidencie dennych a no¢nych hlaseni — prijimatel’ka pani
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Priloha ¢. 23: PrtSc IS SoS - prijimatel’ka pani [ i | R

2 D [ 15505 - Centrélny madul x | 4+ -
G @ A Nezabezpecene | rsdpro.upsvr.sk/cm/show

B2 Importovat oblibené palozky @ !ntenet - Dashboar... [ WebTe | G

by

jov K. Anonyma Fabasoft eGov-Suite

Poskytovanie sl

Poskytovatel’ Socidlna sluzba
100 37971476 D 9149200
Obchodné mena:  NADE] Domov déchodcov a Domov socidlnych slufi Druh shuby:  zariadenie pre seniorov
Foma shaby:  pobiytovd - roind
Miesta poskytovania: - Siadkovicova 452/21, 95301 Zlaté Moravce
Poskytovanie
Samoplatca:
Odrahfovaca shufba:
Zallalok:  22.01.2025
Koniec:

Platnost’ od:

22.01.2025 Zdravotné znevyhodnenia

Divod potreby shufby: + Dusevné poruchy - Demencie rizneho typu etioldgie
Stupesi mability:
Stupedt odkizanosti: VI,

odkizanost’ na pomoc inej osoby

mabilng

1 Sposobilost na prévne dkony:  spdsobilost’ v pinom rozsahu
Poskylovand oelr. starostlivost's
Splisob odelr. starostivesti: — kombinadia
Povinnost’ platit thradu:  dno
Uhrada platend inou FO: =

n /O Ak chcete hladat, sem zadajte text

Priloha ¢&. 24: PrtSc IS SoS — prijimatelka panil AR

A = e X

B & =

2 O [3 15505 Centréiny madul x
G ] A Nezabezpecené | rsdpro.upsvr.sk/cm/show a, A O L H 0 =2

B2 Importovat oblibené palozky @ !ntenet - Dashboar... [ WebTe I G [ empl gov.sk... Anonyma Fabasoft eGov-Suite
“ETTT—
Druh shizby:.  zariacents SEnarov
Forma shafby:  pobytovd - roind
Miesta poskytovania:  Siddkovicova 452/21, 95301 Zlaté Moravce
Poskytovanie
Samoplatca:
Odfahfovadia shifba:
Zallalok:  31.03.2025
Koniec:

Platnost’ od:  31.03.2025

Zdravotné znevyhodnenia

Dévod potreby shufby:  odkizanost’ na pomoc inej osoby + Duevné poruchy - Demencie rdzmeha typu etioidgie
Stupefi mablity:  Ziastofne mobilng + Duevné poruchy - Iné neSpecifikované dusevné poruchy
Stupedi odkdzanosti: I,
L Sphsobilost’ na prévne dkony:  spdsobilost’ v plnom rozsahu

Poskytovand oSelr. starostiivost’:
Splisob ofetr. starostlivosti:
Povinnost’ platit’ (hradu:

Uhrada platend inou FO:

kombinada

dno

a 1S 505 - Centralny modul, ver. 1.8.10/716443b 17 6.5.13

n /O Ak chcete hladat, sem zadajte text
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Priloha €. 25: Interny Dokument: Dodrziavanie zakladnych l'udskych prav a slobdd, str. 5;

DODRZIAVANIE ZAKLADNYCH LUDSKYCH PRAV A SLOBOD

OBLAST DODRZIAVANIE LUDSKYCH PRAV

Fixdcia na invalidnom voziku a bo¢nice na posteli sti zdvihané a pouZivané iba na zéklade
pisomneho informativneho sihlasu prijimatel'a, alebo rodinného prislusnika, ktory je o tejto
skutoénosti informovany.

2/ Pravo na sikromie :
Prijimatel’ ma pravo na svoje sitkromie, tzn. Mé prévo rozhodnif’ kto vstiipi do izby, alebo ma
pravo odopriet’ vstup. Prijimatel’ ma prévo uzamykania svojich osobnych veci v noénom

stoliku, v skrini. M4 privo uzamykania aj svojej izby, po dohode s ostatnymi prijimatel'mi

V Zlatych Moravciach, méj 2022

ICO: 37971476

Ko
::I' www.nadejdss.sk
R nadejdd.dss@stonline.sk
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Priloha €. 26: Fotodokumentécia: vonkajSie unikové schodisko;

|
oF 72 TN
B /7 Wi
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Priloha €. 28: Interny dokument: Dodrziavanie zékladnych l'udskych prav a slobdd, str. 6;

\
5/ Pravo vlastnit’ majetok : \ ‘
Prijimatelia soci4lnej sluzby maji pravo na vlastnenie majetku, nikto nesmie odobrat’ cenné
veci bez stihlasu, pripadne nutit’ ho k predaju, resp. darovaniu hnutel'ného a nehnutel'ného \
majetku. \
Prijimatel’ ma pravo mat’ pri sebe osobné doklady, /OP, kartitka poistenca a pod./, alebo
odlozit’ tieto v uzamknutej skrini, na Ziadost’ prijimatel’a, resp. rodinného prislunika.
Prijimatelia socidlnej sluzby maju pravo mat’ svoju finanénii hotovost’ pri sebe, pripadne

moZu poziadat’ uloZit’ ju v zariadeni.

Priloha ¢. 29: Fotodokumentécia - uschova obc¢ianskych preukazov prijimatel’ov;
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Priloha €. 30: Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo dna 20. 04. 2025, 30. 04. 2025,
22.06. 2025, 20. 07. 2025;
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Priloha €. 31: Fotodokumentécia. Vstupna brana/branka;
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Priloha &. 34:  Interné dokumenty: Doméci poriadok Cl. V, Dodrziavanie zékladnych
I'udskych prav s lobdd , str. 6 bod 3;

Clénok V. F

Vieobecné podmienky

A/ Cas pokoja

Cas nodného pokoja je stanoveny od 22.00 hod. do 06.00 hed.

V pripade zlého zdravomého stavu anekludu PSS sa stanoveny fas mo¢ného pokoja
nedodriava.

B/ Navitevy

1. Névitevy zariadenia sii neobmedzené.

2. Névitevami nemdZe byt naruteny poriadok a pokoj zariadenia.

3. Ndvitevnici zariadenia dodrziavaji bezpeénostné a zdravotné predpisy platné v zariadeni.

3/ Privo na osobny a rodinny Zivot.

1CO: 37971476

Ko
tel. www.nadejdss.sk
tel. nadejdd.dss@stonline.sk

NADEJ — Domov déchodcov a Domov socidlnych sluzieb, n.o. Zlaté Moravce
Sladkovitova 6, 953 01 Zlaté Moravce

& prévo slavit svoje Zivotné jubiled, Vyrotia v zariadeni

stretdvat’ sa s rodinou a komunitou v domécom prostredi

Prijimatelia socilnej sluzby maj
s rodinnymi prisludnikmi, priatel'mi,
mimo zariadenia. \

Naviteva rodiny na izbach je umnoZnend v zmysle Doméceho poriadku maximélne do jednej |

hodiny, pri re$pektovani prav druhych prijimatel'ov. \
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Priloha €. 35: Denny plan —préca s prijimatel'mi socidlnych sluzieb;
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Priloha ¢. 36: Cestné prehlasenie;

CESTNE PREHLASENIE
CESTNE PREHLASENIE
Meno a priezvisko pribuzného :

Meno a priezvisko pribuzného :

........................ r.é. :-
Pribuzni : pénafpanim s TG 8 -

tymto &estne prehlasujeme, Ze sthlasime aby nd3 pribuzny/d sa

, . ¥a o i by nad pribuzny/d sa i =
tymto Zestne prehlasujeme, Z¢ sthlasime aby nas p zikasthioval/a dolu uvedenych aktivit :

zocastiioval/a dolu uvedenych aktivit :

v Pnocasovych aktivitdch
@ ticast na volnotasovych aktivitach * (i¢ast’ na vol vy

(& sledovanie TV v popoludfiajsich hodindch e sledovanie TV v popeluditajsich hodindch
® presun do spolotenskej miestnosti, alebo oddych na 16zku o presun do spologenskej miestnosti, alebo oddych na 16zku
e strihanie : /@ nie + strihanie : éno nie

Rabpy Bl Podpisy pribuzn;

v Zlatych Moraveiach, diia 7‘(" BN s

v Zlatjch Moravciach, dita ./0-£ 4047,

CESTNE PREHLASENIE

Meno a priezvisko pribuzného :

Pribuzni : pénafpani_ ....... ré. :_

tymto &estne prehlasujeme, #e sihlasime aby nd¥ pribuzny/a sa
ziastiioval/a dolu uvedenych aktivit :

« qdast’ na volnotasovych aktivitdch
* sledovanie TV v popoludiiajSich hodinich
« presun do spoloenskej miestnosti, alebo oddych na 162ku

strihanie : nie

Podpisy pribuzni'ch

v Zlatych Moravciach, diia WL dr
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Priloha ¢. 37: Organiza¢ny poriadok, str. 4;

Secidlna pracovailia

= poskyteje socidlne poradenstvo a vedie zhznam o jeho poskytnutl,

- 20dpovedi 2x pinenie Gloh s sociil Gacku,

« podiva ndvrh na preposidenie kllentov na NSK, pristudng obecny dead,
nbezpeluje evidenciu odobratych shdieb kliontmi a eviduje vietky plathy kaddého kilenta, ktord

kaddy mesiac odiomroluje & vypdeuje & vyholovi o lam sifsovaci Bt o ofobrstych shulbach

klientom, wschoviva karty klientov,

« vedie dokemestheiu sOvisiacu speijatim kEenta do mrisdenis L) vyhokouje zmluve
o poskytovani socidinych sludieb,

- vykosdva sociding disgnostike klicsts peed 3 pofss pobytu klienta v zariadeni,

«  plinge, zabezpeluje, kultime a spoloderské podajatia pre klieatowy,

nberpoluje nikup osobaych veci pre klienta (ndkwp oblelenia, obuvi, hygienickyoh potried

8 pod.), zabexpeluje objedeanie pedikéra, kadernika, holita,

= i Geeti klienta zsbezpedi pohreb, pokial tak neurobd pribuzng klienta,

«  Zabezpolule sprievod Kiiemov na indtitdeie, drady, k sotkeom a ped.,

= spolupracupe s ostatnymi zamestnancami zariadenia,

< spolupracuie s cmatngmd indtdciami v sivisdosti 3o rabespedenim vybavenis potrebnych &allich
nile2itost] peijimatelov zariadenia,

«  pini daliie dohy podla pokynov riaditelky.

Priloha ¢&. 38: Pracovna zmluva zo diia 26. 09. 2024 - p. [ INGcGccNzNGEG

PRACOVNA ZMLUVA
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w0
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3 ; Druh priee ) .
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Priloha ¢. 3

. 39: Pracovna népln i

na napln inStruktora socialnej rehabil
abilitacie;
- 1tacie;

Pracovnd napli

Pracovné zaradenie: socialno - kultameo = administrativay pracn\mik
Charakteristilm pracovnej innosti:

socialne diag.nosliknvanie Klientov  pred nastupom 40 zariadenia
socialnych slufieb a potas pobytu ¥ zariadeni.

Vieobeené povinnosﬁ:

1. Dodrziavanie pracuvnej discipliny, vykonévnni pokynov nadriadeného,

komunikwanie s nadriadenym o svoie) praci, o klientoch o celkovom

diani V zariadent potas ]ednotliv:}ch dnd, ﬂmtavcvame tj'?dennfm
plénov.

2. Plnenie aloh v oblasti bezpetnosti & ochrany zdravia pri préci v zmysle §
148 ZP ap'.amgich predpisoV BOZP, PO ahygieny ¥ rozsahu SVOjE}
funkeie. Tieto tlohy s rovnocennow shtastou prdcuvn)"ch puvirmcsti.

3, Vzdelavanie a dopiftanie st odbornyeh nalosti najmd v oblastiach

Qdborné Finnostit

SOCIALNA EVIDENCIA:

. oprvd kontakt s klientom, yytvaranie atmosféry dovery, Ziskavanie
informacii 0 Klientovi-

DIAGNOST‘KOV ANIE:

diagnostikovanie pricin problémoY, ziskavanie informéacil © vzniku
a priebehu problémy, riedenie problémy-
KOMPLEXNE RIESENIE U KLIENT A

- &truktra rodina, ekonomické pomery, bytové pomery, zdravotné

a byg'\cnické pomery-
komunikacia 8 rodinnymi prisluinikm'].
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Priloha ¢. 40: Vysvedc¢enie o maturitnej skuske p_

i

BEESKOSLOVENSKA SOCIALISTICKA REPUBLIKA

Strednd peusgogicka skola LEVICE

Skola:
Studijng odbor: 76 %0 = € UeitedTive pr J”Dfm-ﬂ"’ij

Z te:

Forma &tddla: ... RGNS

-, 7
Trieda: .;fl{r‘t’a hii [ L Ep—

Vysveddenie o maturitnej skiiske

Meno a priezvisko: ...

Deil, mesiac a rok narod

i Z_f’afé ...#.Dm‘m’f— Okres‘.. Nilra
Nérodnost: J}'o_mz;;é,gr . Statna pr t: - ’
Maturitnd skasku urobil podla dpravy .. SS)?_zodﬁ'q ‘.f.‘r- decembra 1940
LH 0 = e i
Pedagogick( prax uroblla s prospechom . CATHES e A,
Mataritni skifku urobila
zo slovenského jazyka a literatary s prospechom
" _:r»;skehu jazyka - s prospechom
" 'z pedagogiky ' ' * s prospechom
2 .fe.‘és’a?f&é’/wga ot 0N

; s prospechom’

z

. s.prospechom .

" Celkové hodnotenie: .
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Priloha ¢. 41: Osvedcenie o absolvovani kurzu opatrovania, p_
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Priloha €. 43: Individualny plan so zameranim na program socialnej rehabilitacie pén-

>

INDIVIDUALNY PLAN
SO ZAMERANIM NA PROGRAM SOCIALNE] REHABILITACIE

ZHODNOTENIE (JANUAR 2023 - JUN 2023

- PSS je vy#3i, Stihlej postavy, pohybuje sa samostatne

- autoritativnej, direktivnej povahy, rad ostatnych usmerfiuje

- komunikativny, vtipny, vzbudzuje repekt a rad je stredobodom pozornosti
vol'ny &as travi prechddzkami po blizkom aj sirSom okoli

- velmi manuélne zruény

- priditani pouZiva okuliare

mé rad prirodu a cestovanie

obgas si pretita dobri knihu cestopisného zamerania a o prirode

réd pozera dok ne, politické a 3p relécie

- do spoloéngch ginnosti a volnotasovych aktivit sa zapaja sporadicky
volny £as vyuZiva aj na &itanie dennej tlace a periodik

s rodinou je v telefonickom aj osobnom kontakte

stravuje sa raciondlne

STANOVENIE CIEEOV na dal$ie obdobie (JUL 2023 - DECEMBER 2023)

1. Hlavny ciel: zach i i, seb i, pamiti a kognitivnych &innostl
2. Ciastkové ciele: motivoval apodporovat ho pri volnofasovych  aktivitich
a dinnostiach, up i zdravia a kondici

CO: ginnosti podporujiice rozvoj kognitivnych schopnosti, prechadzky po okolf
AKO: ¢itanim knih, sledovanim roznych TV relécif (vieobecny prehl'ad), zapdjanim sa do
volnoasovych aktivit, vyuZivanim prvkov reminiscenénej terapie a arteterapie

PRECO: udrfanie pozornosti, paméti, sebestatnosti, jemnej a hrubej motoriky, slovnej

zésoby a emociondlnej pohody
KEDY: potas dopoludiiajsich a popoludiiajsich voTnotasovych aktivit, podas pobytu vorku

KDE: v priestoroch zariadenia Nadej DD a DSS, n.o., Zlaté Moravce
KTO: PSS, socidlny pracovnik, opatrovatel'ka, zdravotn4 sestra

ANALYZA RIZIK

Medzi hlavné riziko patri hlavne zhorSenie zdravotného stavu prijimatela socidlnej sluzby

V Zlatych Moravciach, jin

KIdtovy pracovnik

Priloha €. 44: Individudlny plan so zameranim na program socidlnej rehabilitacie pani-

INDIVIDUALNY PLAN
50 ZAMERANIM NA PROGRAM SOCIALNE] REHABILITACIE

ZHODNOTENIE (JUL 2023 - DECEMBER 2023)
- PSS je stredne vysokej postavy
- smierou fajéi cigarety, pouZiva okuliare na itanie
- byva optimisticky naladend, pokial jej to zdravotny stav dovoluje
komunikativna, nemé problém vyjadrit' svoj ndzor slusnou formou
vatsinou vol'ného &asu trivi litenim kriZoviek, osemsmerovick, popripade inych kognitivnych iloh
do spoloZnych aktivit a &innosti sa vel'mi nezapéja, ale v pripade hidania alebo inych slovaych hier
odpoveda aZ niekolkymi sprivnymi edpoved'ami — prejavuje sa zdravou sir'aZivostou medzi PSS
- poobede rada pozerd hlavne Sportové a sitaZné TV reldcie, pretoze potas svojej profesiondlnej
kariéry bola Sportavou trénerkou mlideze
rada pomdZe pri obsluhe videozvontceka, spolusediacim pri stole rada poda kéwu, alebo, &aj
realizuje ranné rozcvigky pre ostatnych prijimatel'ov
chodieva na prechddzky so psikom (nie vastnym)
- po zariadeni sa pohybuje samostatne
- Easto chodieva do mesta na drobné nékupy
mé problémy s chrbticou, &o ju obmedzuje v niektorych aktivitich, hlavne 3portovich
- stravuje sa raciondlne v jeddlni zariadenia
nickedy jej zavold sestra z Ciech alebo kamaritka, s ktorymi rada komunikuje

STANOVENIE CIELOV na dalsie obdobie (JANUAR 2024 - JON 2024)

1. Hlavny ciel: zachovanie dobrej dusevnej kondicie, pamiti a pozornosti, samostatnosti
a orientécie - logického myslenia v doterajiej forme

2. Ciastkové ciele: aktivnejsie sa zapéjat do arteterapie, praktizovat kognitivne dlohy na
rozvoj a udranie logickéhoe myslenia, zlepgenie m Inych zru¢nosti

€0: motivovat PSS do spoloéngch ¢innostf a volnotasovyjch aktivit, precvidovat vnimanie,

pamit, pozornost, jemna a hrubu motoriku, kognitivne schopnosti, manualne zruénosti

Pl : i

AKO: prvkami p T j terapie, slovngmi hrami, pohybom
a poby vonku v areéli zariad
PRECO: pre udrzanie v; ia, pamiiti, i, logického myslenia, orientécie, jemnej

a hrubej motoriky, pisma a celkového dudevného zdravia

KEDY: potas dopoludiiagich a popoludtajsich ¢innosti a volnofasovych aktivit, pofas
pobytu vonku, v areéli zariadenia

KDE: v priestoroch zariadenia Nddej DD a DSS, n.o,, Zlaté Moravce

KTO: PSS, socialny pracovnik, opatrovatel’ka, zdravotna sestra

ANALYZA RIZIK
Medzi hlavné riziko patri hlavne zhor$enie zdravotného stavu prijimatela socialne] sluzby

V Zlatych Moravciach, d

Kl'dtovy pracovnik : .......]
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Priloha ¢&. 45: Individualny plan so zameranim na program socialnej rehabilitacie pani N

INDIVIDUALNY PLAN
50 ZAMERAN{M NA PROGRAM SOCIALNE] REHABILITACIE

ZHODNOTENIE (JOL 2023- DECEMBER zm:

- fa prisla do z prostredia, 2ila osamelo v RD, pomahala jej
neter

- vel'mi dobre sa adaptovala v novom prostredi zariadenia

- jestredne uysnlu pevnq5e| postavy, pracovala ako utitelka

- siitand, prehl'adom a slovnou zésabou

wvel'mi spontinne sa zapaln do volnotasovich aktivit

rada poéita matematické priklady, ma rada slovné preémyky, prislovia a slovné hry

zapéja sa do diskusif a debatuje na aktuslne témy

mi rada knihy a tasopisy o bylinkdch, pofiva hudbu a sleduje programy v TV

je prijemnej veselej povahy, rada spieva, poznd vefa fudovgch piesnf

- chodi fa2tie pomocou paliky, za pekného potasia sediva na lavitke pod pergolou, kde
Kkomunikuje s PSS

- stravuje sa raciondlne v priestoroch jedalne

- neter jej pravidelne telefonuje a zaujima sa ojej zdravotny stav, chod! ju aj s redinou
pravidelne navitevovat

- nikdy si pred obedom neodpustf svoju 84lku kivy

- zdravotny stav PSS je primerany veku

STANOVENIE CIELOV na dalfie obdobie ANUAR 2024 - JUN 2024

Hlavng cleT : motivicia k zlepSeniu chddze, zachovanie dusevného zdravia v &o najlepscj

moknej miere

2. Clastkové ciele: zachovanie kognitivnych schopnosti a ndevik pracovnch zrufnosti,

zachovanie psychickej pohody a celkového dusevného zdravia

€O:  precvitovat pozornost, pami, jemnii a hrubd motoriku, kognitivne schopnosti

textov, ulohami, rozhovormi
ksp aktivitam, pozitivaymi zo2itkami v

kolektive, up'lalﬁuvaru-: prvkov re:mms:m:nq alaskavej terapie

PRECO: pre udrfanie pozornosti, pamiti, jemnej ahrubej motoriky, slovnej zdsoby

a emaciondinej pohody

KEDY; pofas

pobytu vonku

KDE: v priestoroch zariadenia Nadej DD a DSS, n.o., Zlaté Moravce

KTO: PSS, socidlny pracovnik, opatrovatefka, dravotné sestra

kP P

a h innosti a vol ch aktivit, potas

ANALYZA RIZIK
Medzi hlavné riziko patri hlavne zhorsenie zdravotného stavu prijimateta socidlnej sluzby
V Zlatych Moraveiach,

Kratovy pracovnik: ......]

Priloha ¢&. 46: Individualny plan prace s klientom pani [ KNGzl

INDIVIDUALNY PLAN
SO ZAMERANIM NA PROGRAM SOCIALNE] REHABILITACIE
HODNOTENIE (JANUAR 2024 - JUN 2024)
- PSS sa snai byt samostatnd a sebestacnd podla toho, ako jej to zdravotny stav dovoluje
- PSS ka#dé rano cviti pred ostatnymi Fud'mi a precvicuje zdravotné cviky
- do volnotasovych aktivit sa zapija, rada pise rdzne mend ludi na ktorych si spomenie
a vypracoviva aj lahké tlohy a slovné dopliiovatky
je naladovi a niektoré dni je bezddvodne apatickd
velmi rada pociva preditané texty apribehy 20 Zivota, (podlvanie s porozumenim — vie
priebezne aj ndsledne odpovedat’ na othzky tykajice sa pregitaného textu)
zvlada Tahdie matematické opericie (pofitanie zpamiti), slovné hry (meno-mesto-zviera-vec),
hadanky, porckadl, presmyiky
do spievania sa zapaja malokedy, skor si zaspieva lahké detské spievanky z rozprivok
so ziujmom podiiva ridio alebo TV
pohybuje sa samostatne, pod dohl'adom zdravotného persondlu, chédza je niekedy neisté a kolisava
- mé rada Eerstvy vzduch, pobyt vonku za pekného poasia
- stravuje sa normdlne v jeddlni zariadenia Nadej DD, DSS

STANOVENIECIEI:OV na dalsie obdobie DECEMBER 2024)
1. Hlavny ciel: zachovanie jemnej a hrubej mntun y, pamiti, pozomosti, kognitivaych
funkeii a sebestagnasti v dostatotnej miere
1. Ciastkové ciele: precvitoval jemni motoriku pomocou réznych cvifeni, aktivit,
asebaobsluzngch  innosti, zaoberal sa kognitivnymi cvifeniami a lahdimi
matematickymi  dlohami,  pofGval  predditané texty s porozumenim

€0:  precvifovat pozornost, pamil, jemnd ahrubt motoriku, kognitivne schopnosti,
sebacbsluhu a samostatnost

AKO;  predéitanim textov s porozumenim, poZéivanim piesn, spomienkami na miadé {asy,

a iou v realite a
PRECQ: pre udrfanie pozornosti, pamiti, kognitivnych funkcii, sek i, jemnej
a hrubej motoriky, slovnej :.asn::ya emociondlnej pohody
KEDY: potas dop ich Cinnosti a volt fch aktivit, pofas

pobytu vonku
KDE: v priestoroch zariadenia Nadej DD a DSS, n.o., Zlaté Moravce
KIO: PSS, socidlny pracovnik, opatrovatelka, zdravotnd sestra

ANALYZA RIZ[]

Medzi hlavné riziko patri hlavne i ho stavu prij I'a socidlnej
sluzby

V Zlatch Moraveiach, ja1 2024

Kligovy pracovnik: ..., Prijimatel : .
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Priloha ¢. 47: Individualny plan prace s klientom pan _

INDIVIDUALNY PLAN
SO ZAMERANIM NA PROGRAM SOCIALNEJ REHABILITACIE

HODNOTENIE JANUAR 2024 - JUN 2024)

- PSS sa snaZi byt samostatna a sebestaéna podra toho, ako jej to zdravotny stav dovoluje, aviak
nedokaZe poriadne hybat' pravou rukou, tak sa snazi vietko robit' 'avou rukou, &o ju dost
obmedzuje vo vietkych &innostiach.

= do vol'notasovych aktivit sa zapaja len sporadicky pre zhorfovanie zraku a zdravotného stavu

- vel'mi rada podiva predéitané texty a pribehy zo Zivota, uprednostiiuje tematiku o prirode a rozne
naufné témy, (po&ivanie sporozumenim — vie priebezne aj nasledne odpovedat na otdzky
tykajiice sa precitaného textu)

- zvlada Tahie matematické opericie (pogitanie z paméti), slovné hry (meno-mesto-zviera-vec),
pozné vel'a textov l'udovych piesni, ale spievat’ uZ nevladze

= 50 zdujmom pogiva ridio alebo TV

- pohybuje sa vylutne na voziku, pod dohladom zdravotného persondlu

= ma rada Zerstvy vzduch, pobyt vonku za pekného pocasia

- stravuje sa striedmejsie, pre ob&asné problémy so Zalidkom v jedalni zariadenia Nadej DD, DSS

STANOVENIE CIELOV na dalie obdobie (TOL 2024 - DECEMBER 2024)

1. Hlavny ciel: zachovanie jemnej a hrubej motoriky, pamiiti, pozornosti, kognitivnych
funkcif a sebestaénosti v dostatoznej miere

1. Ciastkové ciele: precvifoval jemnd motoriku pomocou réznych cvifeni, aktivit,
asebaobsluZnych Cinnosti, zaoberat sa kognitivnymi  cvifeniami  a Fah&imi
matematickymi  dlohami, potival  predéitané texty s  porozumenim

CO:  precvidovat pozornost, pamat, jemnd ahrubt motoriku, kognitivne schopnost,
sebaobsluhu a samostatnost

AKO: predtitanim textov s porozumenim, pottivanim piesni, spomienkami na mladé tasy,
rozhovorom a diskusiami, orientéciou v realite a Casopriestore

PRECO: pre udrzanie pozornosti, pamiti, kognitivnych funkcii, sebestacnosti, jemnej
a hrubej motoriky, slovnej zasoby a emocionélnej pohody

KEDY: potas dopoludfajsich a popoludnajsich ¢innosti a volnotasovych aktivit, pocas
pobytu vonku

KDE: v priestoroch zariadenia N4dej DD a DSS, n.o., Zlaté Moravce

KTO: PSS, socialny pracovnik, opatrovatelka, zdravoln4 sestra

ANALYZA RIZIK

Medzi hlavné riziko patrf hlavne zhorenie zdravotného stavy prijimatela socialnej
sluzby

V Zlatych Moravciach, jal 2024

KI'd¢ovy pracovnik: ..... PRIt s oo nomm
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Priloha ¢. 48: Plan aktivit PSS;
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Priloha ¢&.

T

49: Pracovna zmluva

Pracovna zmluva

uzatvorend podra § 42 a nasl. zikona & 311
3 . 31112001 Z. 2. Zakonnil
v zneni neskorsich predpisov medzi nik price

zamestnavatefom:

n[ﬂdsm Nédej DD a DSS n.o.

Iscon. - Sladkovitova 6, 853 01 Zlaté Moravca
zastipeny:

poverend vedenim;

dale] len zamestnavatel

a

zamestnancom:

meno a priezvisko:

bytom;

détum narodenia:

Eislo OP:

&, prislugnost:

dalej len ,zamestnanec”

L
Druh price

1.

prijima i a
pozichuffunicciu: dennd Tdravomd sestra i e i

2. Struéna charakteristika druhu préce:
b ., spodivajiice v oblasi
néplf). Hovias

bude pre

(vid pracovna

3. Konkrétny popis pracovnych &innosti, kloré sa zamestnanec zavazuje vykonavat pre

zamesinvatefa je vymedzeny v i il i
sl pie 1y v pracovnej napini, ktora tvorf Prilohu &. 1 tejto zmluvy

"
Miesto vykonu price

1. Miestom wykonu prace je sidio
5 greradxhzamﬂnémmmmmsﬂn)
. Zmiuné swany sa dohodl, 2e zamestnav
\ atel moze ik
ga"t‘:ovné cesty na nevyhnutne potrebné obdabie, Mlaza:\vz_st:ancarws-ew i
estnanec udefije svoj sdhias ' fiow ponctypKeoomi

. {pozn.: pripadne

Vil
Prava a pi a a

/ Zamestnévatel je odo dita vzniku pracovného pomeru povinny pridefovat
i pracu podfa p | zmluvy, platit dohodnuti mzdu a vytvarat
vhodné pracovné podmienky.

2. Zamestnanec je povinny podfa pokynov fa vy prace é
v pracovnej zmluve osobne, v uréenom pracovnom Case a dodrziavat pracovni
disciplinu a pinif pokyny 4

3. Zamestnanec podpisom tejto zmiuvy potvrdzuje, Ze bol riadne oboznameny

0 ymi a na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia

g i e et

s
pri praci, s

P ymi P han
s pravami a p i 3P\ L
a

pi y poria

i y normami ako a sinymi skuto&nostami,
nevyhnutnymi pre riadny vykon jeho prace. Zamestnanec sa zavazuje vyssie uvedené
a svojim P e p | obsahu vietkych, vyssie
' pi dokladov, i, s ktorymi bol riadne oboznameny

P P
zamestnavatelom.
4. Z je povinny podarit riadne s p i If ktpve mu
2veril zamestnavatef, chranit jeho majetok pred poskoedenim, stratou, znicenim,
zneuzitim, ~ odcudzenim anekonat Vv rozpore s opravnenymi  zaujmami
zamestnavatela.
5. V ded

p pomeru je povinny  odovzdat

i vietky doki ty, ktoré patria alebo maji nejaky vztah k Einnosti
zamestnavatefa a ktoré mé priamo alebo nepriamo pod kontrolou. V deil skontenia
pracovného pomeru je zamestnanec povinny odovzdat zamestnavatelovi vietky jemu
zverené pracovné prostriedky a zvereny majetok zamestnavatela. -

6. Zamestnanec sa zavazuje oznamif zamestnavatelovi bez zbyto&nétio odkladu zmenu
mena, priezviska alebo bydiiska, vietky ostatné zmeny, tykajuce sa pracovného
pomeru a sivisiace sjeho osobou. Ak sa so sthlasom ;amestnanca poukazuje
vyplata na et v banke alebo pobogke zahranicnej banky, je zames'lnanec povinny
bez zbytoéného odkiadu nahlasit fovi zmenu spojenia &i

- zmenu banky. » ;

7. Zamesinanec podpisom tejto zmluvy vystovne vyjadruje svoj sthlas s pouzitim slvolgch
osobnych ddajov v stlade so 2akonom &. 122/2013Z. z. o ochrane osobnych udajov
v zneni neskorsich predpisov pre Ggely prac a povinnosti z pracovnopravnych vztahov
zalozenych pracovnou zmluvou apre ugely plnenia povinnosti  zamestnanca
azamestnavatela z poistenia vzmysle zakona & 580/1994 Z. z. o zdravotnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov , zakona &. 46172003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov a zékona &. 595/2003 Z. z. odani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov.

8. Zamestnanec je povinny si vyZiadat od zamestnavatela predchadzajici pisomny
sthlas v pripade, Ze ma zaujem vykonavat zarobkovi innost zhodny s predmetom
&nnosti zamestnavatefa podfa jeho vypisu Z registra I
ktord ma k ginnosti it y charakter.

zo dna 16.

05. 2018, pani

oo g trvant ixa pracov™d
o prace ® apom V2O
Do nastuPt see 10 1852 e
do P tefom. 18,
L nastone e s o R
P’-’ml‘m-’:amz: “muzaw;:n b gKusobnel 2
racomy o

v rozsant
no pracd nad:::s TP
s e T
pash T e
Sk m e anoverd 4 a§‘§: o1 X
3 e e 288 aroners

40.
e, at
Lerminc™ zamne

vl bude

satnd

rearitrne 010
:"'wl:n:l“ zamesind

o

- mwwm
e T s
- momere 22 hrad 8 9 podta
2 me“:?mn,.,aw"ﬂ“:ﬂm pracovn®) 20T agtas ¥
e ane POSRECL ‘;"’\:;mwans
3 it Sy ode 1078
novenia § .
povolenkd askanovert
)
jenok
; podmie '
| yeniks 18 PR ook PrEcS: oo
4, ZamesENL narok ra dodo e venim § 103 TR0 sicornike P
ynika Pl e dana USBNVEC ovent §
Za e SovolekY 1% T ravene ¥ U5
2. e’ 8
{"A e

Vil
Osobitné ustancvenia

! Zamestnanec Je'pwinn? zachovavat miganlivost o vietkych skutodnostiach, ktoré sa
dozvedel pri vjkone zamestnania uzamestndvatela alebo v sivislosti ‘snim a
uvedené smie t aleba inak tretim osobam,
Zamastnangc sa zavidzuje, e vietky skutoEnosti, ktoré sa dozvie pri vikone
zamestnania u zamestnavatefa alebo v svislosti s nim nebude vyuzivat vo svoj
prospech alebo v prospech tretich ostb a tieto skutofnosti bude vyuZivat len v ramcl
pracounej Einnosti pre zamestnavatela. Porusenie tychto povinnosti sa povaZuje za
zavaZné porusenie pracovnych povinnosti zamestnanca.

sa vsilade su i

ec a §62 ods. B Zakonnika

price dohodli, e ak zamestnanec nezolvd pogas plynutia vypovednej doby

u zamestnévatela, zamesinévatel ma prévo na pefiani nahradu v sums podfa

stanovenej ustanovenim § 62 ods. 8 Zakonnika prace.

. Dizka vypovednej doby je stanovend v ustanoveni § 62 Zakonnika price.
Zamestnanee berie na vedomie asthlasi, & pévodnym nositelom prava pouit

akékolvek autorské dielo wytvorené zi m v pi pomere 2

touto pracovno 2miuvou je zamestnavatel. Privo autorské dislo pouzif sa povauje

tymto

y diela za
udsfuje sihlas
akiikolvek tretiu osabu za

na
na postipenie maj | prav zamesinanca na
i a trefou osobou.

.
Zavereéné ustanovenia

. Dohodnuty obsah tejto pracovnej zmluvy je moZné menif iba na zaklade dohody
aboch jch stran, formou pis dodatku, i
obidvoma zmluvnymi stranami -
Ostatné prava a i zmluvnych stran vypljvajice 2 tejto zmiuvy sa spravujd
ustanoveniami  Zakonnlka prace, ostatnymi sOvisiacimi vieobecne zévdznymi
predpismi.
3. Pracovna zmiuva je v dvoch vy h origindlu, po
}eﬂtlom pre kazdd zmluvni stranu so véetkymi prilohami, ktore tvoria jej neaddelitefnd
sttast.
Zmluvné strany si pracovnl zmiuvu preditali, pravam a povinnostiam znej
\yplyvajdcich porazumeli, pricom svoju volu uzavriet tile zmiuvu prejavili siobodne
avaine, Fe tato zmiuva nebsla uzavretd vtiesni ani za napadne nevjhodnych
podmienak a na znak sthlasu ju Viastnoruéne podpisujd.

n

>

Priloha &. 1 Pracowna napli

W Zlatjch Moravciach, dia 16.5.2018

NADE]
D0 8 0SS 1, 07 A7t gy
5D —

e} banky
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Priloha ¢&. 50: Pracovna zmluva zo dna 27.

Pracovni zmluva

uzatvorend podPa § 42 a nasl. zikona & 3/
E 11.

v zneni neskorgich predpkuﬂ:a ;3:-. ity
Zamestndvatelom:
nézov:
sidlo:
1¢0:
zastipeny:

Nidej DD a DSS, n.o.
Sladkovigova 21, 953 01 Zlaté Moravee

dalej len . zamestndvater™
Zamestnancom:

‘meno a priezvisko:
bytom:

alej len ,zamestnanec**

L
Druh price

1l Z prijfma do p
odborny garant v zariadeni soc. slutich.

2. Strutnd charaktecistika druhu prace:
e P e; Zamestnanec bude pre zamestnivatefa vykondval prace,
oKlientov v Nidej DD a DSS, n.o. (vid pracovnd ndpls). |
3. Konkrétny popis pracovnych tinnosti, ktoré sa zamestnanee zav

edzen i i s je vykondvat' ;
Vymedzen§ v pracovnej ndplni, kiord tvori Prilohu 8. 1 tejto mu'f;“.kgej Pl.';f:uf":;e':‘;‘ﬂcfun

skt

m

1. Miestom Miesto vykonu préce

S, ko, pekes je sidio e
stndvatela & iné miesta). a. (pozn.: pripadne previdzka

Zmluvné strany sa dobodli,

5 Ze zamestndvatel mbZe it
nevyhnutne potrebné obdobie, podra svoji ch potrich, k mu:mmnm mﬁ:;m :Ilmp;‘l:omé cesty ma

2

m.
Deii néstupu do pri
i Ppréice a frvanie pracovnéh
e ndstupu zamestnanca do price je 1.12.2020. Tymto dﬂmommluc'm praco’ pomer medzi
g estnancom a zamestdvatelom. i e l
Pracovny pomer sa uzatvéra na

z s dobu urditi od dia 1.

3. Pracovny pomer je dohodnuty so skiifobnou dobou Jﬁm’mm
v.

1. Mzdove podmienky sa uprava nal Ereia

2. Mesatnd
Mﬂaﬂm‘"“ 2zodpoveds 3. stupiiu

Ppomeru na pracovnis poziciu: zdravotnd sestra —

1. 2020, pani| ||| _

!

{ska mzdy je dohodnutd uZ o s pribliadnutim na pripadni précu nadtas ¥ rozsahu hodin, kiory je
fanovens ¥ ustanaveni § 121 ods. 2 Zikonnika préce s tym, 3¢ v tyohto pripadoch zamestnancovi 7
‘pricu nadtas nepatri mzda vritane rmzdového zvfhadnenia za précu nadZas podla ustanovenia § 121

/ ods. | Zikonnika price a nemdze za tito dobu Eerpat’ néhradné volno.
Mzda zamestnancs je splatnd pozadu za mesatné obdobic, a 1o 28. diia nasledujiceha kalendameho
mesiaca, ktory je vyplatnym temminom T, avatel sa dohodli, Ze
T bude

; o
» i mzdu m Gfct veden vbanke alebo pobotke
zghraniénej banky v SR uréeay Zmenu Gt sa je okamite pisomne
B ramcsmivaiclovi. V pripade porulenia wvedene] povinnost, zamestafvatel - nenesic
zodpovednost 2a omeSianie vyplatenia mzdy.
V.
Pracovng Eas

1. Pracovny &as zamestnanca je 20 hod./ty2ded.

2. Pracovny &as je rozvrhnuty rovnomerme a zamestnanec bude pracu podla pracovne) zmluvy vykonivat'
v nepretrZite] previdzke.

3. Zamesmanee podpisom tejto pracovne] zmluvy bez akjehkol'vek vihrad a obmedzeni vyjadruje svoj
tles 5 viKoniom prdo nad&as v maximilnom rozsahu podla ustenovena § 57 ods. 10 Zakonnika préce.

VL
Dovolenka

1. Zamestnancovi vzniki za podmienok uvedenych. v ustanoveni § 100 a nasl. Zikonnika price ndrok na
dovelenku.

2. Vymera dovolenky je dand ustanovenim § 103 Z&konnk préce.

3, Cerpanic dovolenky je npravené v ustanoveni § 111 Zakonnfka price.

VIL

Privaa p a

| Zamestudvate? je odo dite vzniku pracovného pomeru povinay pridefovat zamestnancovi pricu podTa
‘pracovnej zmluvy, platif dohodnuth madu a vytvisar vhodné pracovné podmienky.

2. Pamestmance jo povinny podls pokynov zamesmiévatela vykondval price dohodnuté v pracovne
pmluve osobne, vurenom pracoviom Sase adodrliaval pracovnd disciplinu a plnit pokyny
zamestnévatel'a.

3, Zamestnanec podpisom icjto zmluvy potvrdzuje, 3¢ bol riadne oboznémeny s viitornymi predpismi
amestnivatels na zaistenie bezpetnosti acchrany zdravia pri préci, s profipoziamymi_predpismi,

s zikaz sprdvami a povinnostami _zamestnanca,
SPr jmi podmienkami, pr ym poriadkom gan: Strukiirou e
mitroorgar i pormami dvateTa ako a] § inmi skutoEnostami, nevyhnutnfmi pre riadny

vjkon jcho préce. Zamestnanec sa zavizuje vyStie uvedené dodriiavat’ a svojim podpisom potvidzuje,
3 porozumel obsahu vietkyeh, vySSie spominanfch predpisov, dokladov, pisomnosti, s ktorymi bol
riadne oboznimeny zamestndvatefom.

4 Zamesmance jo povinmy hospoddrif riadne s prostriedkemi zamestnévatela, kioré mu zveril
zamestnavatef, chrini® jeho majctok pred podkodenim, stratou, znitenim, zneusitim, odcudzenim
2 nekonaf v rozpore s oprévnenymi zéujmari zamestdvatela

5. V del skonfenia pracovného je zamestnanco poviany odovzdat zamestndvatelovi vietky
dokumenty, kioré patria alebo majt nejaky vzt'ah k dinnost zamestndvateTa a ktoré mé priamo alebo
nepriamo pod kontrolou, V defi skondnia pracovného pomeru je zamesinance povinnj odovzdat
eamestnévatelovi vietky jemu 7verené pracovné prostriedky a zvereny majetok zamestnévatela.

6. Zamestnanec sa zaviizuje oznamit zamestnavatelovi bez zbytoéného odkladu zmenu mena, priezviska
zlebo bydliska, vietky ostatné zmeny, tikajice sa pracovného pomeru a sivisiace s jebo asobau. Ak sa
S sthlasom zamestnanca poukazuje vjplata na et v banke alcbo pobotke zahranitnej banky, je
samestnanec povinn§ bez zbytotného odkladu nahlisi¢ zamestévatelovi zmenu bankového spojenia &
zmenu banky.

. Zamestnanee podpisom tejto zmluvy vyslovae vyjadruje svoj sthlas s poutitim svojich oscbnych
‘adajov v silade so zikonom &. 18/2018 Z. z. o ochranc osobnych ‘idajov v zneni neskorSich predpisov

préce prisl pr éhio miesta podla
f
te Utely préc a povi i z prac ipré
plncnia. povinnosti s

h vetahov h pracovnou zmluvou a pre udely

Ta z poistenia v zmysle zikona & 58011994 Z. z.

o zdravotnom poisteni v zneni neskordich predpisov , zikona & 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorSich predpisov a zikona & 595/2003 Z. 2.0 dani z prijmov v zneni neskordich predpisov.

Zamestnanec je povinny si vy2iadat od zamestnévatefa predchédzsjic pisomny siihlas v pripade, Ze m
hujem vykonévat zirobkovi Sinnost zhodni s predmetom Cinnosti zamestndvatela podl'a jeho vypisu
7 obchodného regisira zamestakvatels, kiord m4 k predmety Sinnosti zamestoévatela Konkuren&ny

charakter.

VI

Osobitné ustanovenia

1: je povinny

o vietkych h, ktoré sa dozvedel pri

vykone zamestnania uzamestnivatela alebo ysivislosti snim a uvedené skutofnosti nesmie

alebo inak

if* tretim osobdm. Zi

sa zaviizuje, Je vBetky skutoénosti, ktoré

S8 dozvie pri vikone zamestoania u zamestndvatela alebo v sivislosti s nim nebude vyuFval' vo svoj
prospech alcbo v prospech tretich 0500 eto skartognost bude vyuzival len v rimci pracovnej &innosti
Bt zamestndvatela. PoruSenie tjchto povinnosti sa povaluje za zivané porusenie pracovnych

povinnosti zamestnanca.

9. Zamestnanec a zamestnavatel' sa v silade s ustanovenim § 62 ods. 8 Zakonnika préce dohaodli, 2 ak
dnei svatel!

zamestnanec nezotrvd pogas plynutia vyps

a,
peiiaind nihradu v sume podra stanovenc ustanovenim § 62 ods. 8 Zakonnika prce.
Dizka vypovednej doby je stanovend v ustanoveni § 62 Zakonnika price.
Zamestmanee berie na vedomie a shlasi, Ze povodaym nositefom priva pouZit akékol'vek autorské
I

Pl

i doby u T mi privo na

dielo vytvarent

é pra
zamestnavatel. Privo autorské dielo pouZit sa povaiuje ihi
zamestndvatela. Zamestnanec tymto udeluje sithlas zamestndvatefovi na postipenie majetkovych prv

pomere touto P zmluvou je

jia diela za p ¢ na

zamestnanca na akiikol'vek tretiu osobu za p

k dobodnutych a tretou osobou.

Zavereiné ustanovenia

¥
H
£
3
i
i

Zmluvy

je mo¥né menit' iba na ziklade dohody aboch zmluvmych
ého obidvom i stranami

tho dodatku, podpi

ztejto zmluvy sa spravuji ustanoveniami

2. Ostatné préva a povinnosti zal

gch strén vyplyvaji

Zakonnika prace, ostatnmi sivisiacimi vieobecne zaviznymi predpismi.

L

Pracovnd zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach s plamostou originilu, po jednom pre kazdi

Zmluvni stranu so vieticymi prilohami, ktoré tvoria jej neoddelitelna sidast’

»

Zmluvné strany si pracovni zmluvu pregitali, prévam a povinnostiam z nej vyplivajicich porozumeli,

pricom svoju vofu uzavsief tito zmluvu prejavili slobodne a vizne, B tio zmluva nebola uzavretd.
 iosnl ani 7a nipadne nevyhodnjh podmienok & na znak siiblasu ju viastnorutae podpisujt.

V Zlatych Moraveiach, diia 27.11.2020

Priloba 2,1 Pracovn nipli

— "NeDEJ
2.
don LATE MQRAVC\
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Priloha ¢. 51: Dochadzkovy list za mesiac jul 2025, pani_

DOCHADZKOVY LIST
DOCHADZKOVY LIST Meno:
Datumy o el Frichod  |Odehod  |Podale
[ & 7%
|2 7 | 75~
3 | ™| 44
4 | F 44
5) £ 177
st
7 id
) Ay
El 7% | 19
10 = 75
|u | il
12 ¥ |~
(1
14 7"; 29
15 Vi 7
| 15 | 7% | 79
17 74 | 19
18 i
15
20/
21
)
23
24
|25
e |
)
| 2
L2
=
] = - P ——

Priloha €. 52: Zdznamy z knihy dennych ano¢nych hlaseni zo dia 21. — 22. 04. 2025,
11. —12. 05. 2025, 22. - 23. 06. 2025, 25. — 26. 06. 2025, 12. - 13. 07. 2025,
13.-14. 07. 2025, 18. 07. 2025, 26. — 27. 07. 2025, 27. -28. 07. 2025;

Hogne. hlosesne
4 lvwf@______t_——-‘_
Ho*la:g_f)______ﬁ—-————ﬁ

OHOP' (ﬂ:‘lb:’@
se
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-/ﬁgmma o borde| —uhiera do ;zcﬁ——ﬂ*ﬁ—L
] ;
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Priloha ¢. 53: Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hldseni zo dia 21. — 22. 04. 2025;
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Priloha €. 54: Rozpis sluzieb april 2025;

Apri |
Mesiac, rok: Zog & ROZPIS SLUZIEB

tnanec | 112 3 [4E5X2) 7] 8]0 10] 11 [02)03) 1415 16] 17 KI8JUS 20, 21) 22 | 23 | 24 [ 2526 127) 28 [ 29[ 30
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Poznamky:
Vystavil:
Schvalil:
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Priloha ¢. 55: Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo dna 28. 04. — 29. 04. 2025;
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Priloha €. 56: Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni zo diia 03. — 04. 07. 2025;
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Priloha ¢. 57: Rozpis sluzieb jul 2025;

* Mesiac, rok: 7,/ ROZPIS SLUZIEB

2025

Zamestnanec | 1 [ 2|34 [5)76)7|8|9]|10 “\.LZJJE.J 14151617 1819720 212223 ?4 25 26°27{28]29[30]31
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Poznamky:
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Priloha ¢. 58: Zmluva o poskytovani socialnej sluzby zo dia 03. 03. 2025, pani [

Zmluva

o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov uzatvorend podl'a ustanovenia § 51 Obéianskeho

v zneni Sich predpisov a ia § 74 zakona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbich
a o zmene a doplneni zikona & 455/19%1 Zb. o i dnil

neskorSich predpisov (d"alej len ,zdkon™)

i (% ¥ zakon) v zneni

CLL
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len , poskytovatel™)
Nizov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa: Slidkovitova & 21, 953 01 Ziaté Moravee
Zastipeni

Bankové spojenie:
Cislo diétu:

1€0: 37971476
DIC: 2021859323

). PRIJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
s (dalej len prijimatel™)

«  Meno a priezvisko:
*  Trval§ pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné fislo:
Cislo obtianskeho preukaz

CLIL
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je paskytovanie socidinej sluzby v zariadeni pre seniorov podl'a §35 zakona o socidlnych
sluzbach.

1. 101
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Paskytovate' sa zaviizuje poskytovat’ socidlnu shizbu na riesenic nepriaznivej socidlne] situécie prijimatela, ktory dovisil
déchodkovy vek aje odkizany na pomoe inej fyzickej osoby, alebo jeho stupeii odiizanosti je najmenej IV. poda
prilohy & 3 zikona alebo fyzickej osobe, kiord dovisila dochodkovy vek a poskytovanie sociiinej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z injch viinych dévodov. Posudok odkazanosti na socidlnu sluzbu je vydany prishusnym mestskym
alebo obeenym dradom.

CLIV.
MIESTO, €AS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel' poskytuje socidlnu sluzbu pri
Sladkovi¢ova 21, 951 93 Zlaté Moravee.

2. Poskytovatel' sa zaviizuje poskytovat’ prijimatelovi socidlnu sluzbu v zariadeni dfiom : 3.3.2025 — na dobu
meuréiti.

atelovi v Zariadeni pre seniorov, Nidej DD a DSS, no,

v,
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

1. Poskytovatel sa zavizuje prijimateFovi v zariadeni poskytovat tieto sluzby

4) odborné Ennosti: pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidina
3 I'ski zZaujmovej &innosti

b) obsluzné Ginnosti: ubytovanie, upratovanie, stravovanie, pranie a idrzba biclizne a Satstva, osobnd
hygiena, pomoc pri vietkych obsluznych Sinnostiach

2. Forma sociélnej sluzby: pobytovi - celorotni

LV
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimatefov za socidlnu sluzbu sis hradené prijimatefom alebo rodinnym pristusnikom podfa
zariadenia nasledovne:
a) obsluzné a odborné Ginnosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach — kultirna,
duchovni a socidlna starostlivost, kipanie, prebafovanie, podavanie lictiv, inzulinu, polohovanie Klienta
pocas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkeii, pranie a Gdrzba bielizne).

ika

- stravovanie - racionélna strava 7,49 € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vecera)
b) ubytovanie (iidrZba, energie) 810€

<) upratovanie 349€

d) pranie pradla a bielizne 352€

DENNA PLATBA KLIENTA 22,60 €

MESACNA PLATBA KLIENTA 700, €

2. V pripade, Ze prijem prijimatefa socilnej sluzby po odpotitani 25 % sumy Zivotného minima nepostatuje na
Ghradu v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vyskou ihrady a ddchodkom bude obsahom zmluvy o plateni
ihrady medzi poskytovatelom a platcom (rodinny prislusnik, ind osoba) socidlnej sluzby uzatvorenej
v zmysle § 73 ods. 11 2 § 74 ods. 11 zikona o socidlnych sluzbich.

VIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne shuzby podFa &l. V. zmluvy sa prijimatef zavizuje platit' poskytovatefovi socidlnych
sluieb thradu v plnej vyike nasledovne: g
) pri prijme prijimatela v dei nastupu bude uhradend prvi thrada za socidinu sluzbu vypottom alikvotnej
Zasti z vysky Ghrady prepodtom dni v mesiaci, v ktorych prijimatefovi boli poskytnuté stuzby v zmysle €l
V. tejto zmluvy
b) za dali nasledujici mesiac je prijimatel’ povinny uhradit’ celit dohodnutia vySku ihrady v deit dohodnuty
s prijimatefom (v deii vyplaty déchodku) v hotovosti, alebo prevodom na titet zariadenia
¢) ak je Ghrada za poskytované socilne sluzby poskytovatelovi uhradend prijimatefom sluzby za cely mesiac
apobyt je ukongeny zréznych dévodov do 15 dita v mesiaci, zvySok dhrady sa vracia rodinnym
prislusnikom, alebo do Socidlnej poistovne.
2. Pri nepritomnosti prijimatel’a v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok ihrady bude vriteny len za
stravu, pri ukonteni pobytu preplatok uhradenej sumy sa vracia na (et Klienta, po odpotitani nakladov za iné
sluzby ak nejaké budi poskytnuté

3. Uhrada sa uréuje na ziklade cennika poskytovatefa socidlnych sluzieb. Prijimatel plati Ghradu za poskytované
sluzby v zmysle § 72 zikona o socidlnych sluzbich
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» Prijimatel’ sa zaviizuje prijimat’ vyStie dohodnuté socidlne sluzby uvedené v &l. VL. tejto zmluvy, ktoré sa
poskytuji za Ghradu vo vyske 700,- € mesatne + LIEKY.

5. Uhradu za poskytované sluzby prijimatel' spravidla uhridza v_defi v mesiaci sa s poskytovatefom
B T ———

6. Posl je privo na p i vy!ky pmhy z dévodu inflicie, valorizicie prijmov,
cemwj' nﬁru( energii a yech vstupov sivisi s0 prevadzky vidy k 31. 12,

¥ it sumu posk h slufieh mi posky T dalej privo vﬁy po chordeni
mramuelm stavu pruemcu, ktori si vyfaduje zvjken livasti zo strany posky

7. Mesacni adennd Ohrada nezahffia vydavky na lieky,iny zdravotny materidl, hygienické potreby,
pedikérske a kadernicke sluzby. Pokladniéné doklady za lieky si k nahliadnutiu v zariadeni.

€L VIIL
Priva a povinnosti poskytovatel'a

1. Poskytovatel' socidlnej sluzby je povinny prihliadat’ na individudlne potreby prijimatela socialnej sluzby,
aktivizovat' prijimatela socidlnej s{uiby podl'a jeho schupnost! a moZnosti, poskytovat' socidlnu sluzbu na

odbornej Grovni a spolup! s rodi pri i, pripadne s obcou.

2. Poskytovatel socidlnej sluzby je povinny plinovaf poskytovanie sociding] sluzby podPa individudlnych potrich,
schopnosti a cielov prijimatela socidlnej sluzby, viest pisomné individualne ziznamy o priebehu poskytovania
socidlnej sluzby a hodnotit’ priebeh poskytovania socidlnej sluzby za G&asti prijimatel'a socialnej sluzby.

3. Poskytovatel' je povinny dndmnval’ xposlnpuum’ podla § 10 zikona o socidlnych sluzbach pri pouzivani
prostriedkov lesného a socidlnej sluzby.

4. Povereny zamestnanec poskytovatela socialnej sluzby ma pravo v zariadeni vstipit' do obytnej miestnosti
apr obytnej mi i aj bez sihlasu prijimatela, ktorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak vec
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
prav a slobdd inych fyzickych osdb alebo ochranu majetku zariadenia.

CLIX

Prava a povinnosti prijimatela

1. Prijimatel ma pravo na poskytovanie socialnej sluzby, ktord umaiﬁ\ue realizovaf’ Jehu zakladne l‘udske priva
a slobody, zachovava jeho Tudski dastojnost’, aktivizuje ho k t jeho I
vylii¢eniu a podi je jeho zatl ie do spok i

2. Prijimatel’ socidlnej slufby ma privo aj na utvorenie podmienok na zabezpelénie osobného kontaktu,

lefonického kontaktu, pi ého kontaktu alebo elek ického kontaktu s osobou, kol
uéel ochrany jeho prav a privom anenych ziujmov, nad: ia a udrZiavania
a itou & it ia par veh vztahov.

i sim uréi, najmii na
Inych vazieb s rodinou

3. Prijimatel’ sa zaviizuje dodrziaval’ Domaci poriadok, s ktorym bol pri podpise zmluvy oboznameny a svojim
podpisom potvrdil, Ze rozumie celému obsahu,

4.

ijimatef je povinny platit’ Ghradu za sociilnu sluzbu v urenej vySke a v termine splatnosti.

5. Prijimatel’ je povinny uzatvorit' dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby, ak sa zmenia skuto&nosti
rozhodujiice na uréenie Ghrady za socialnu sluzbu,

6. Prijimatel sa zavizuje dodrZiavat’ predpisy poZiarnej ochrany, civilnej ochrany a celkovej bezpeénosti.

CLX.
Skonienie poskytovania socidlnych sluich

.« Zmluvny vzt'ah méZe skonéit’ pis dohodu ych stran alebo p

yp im zmluvy.
Vypoved' musi byt’ pisomné a musi byt' doru¢end druhej strane.

2. Prijimatel’ moZe jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby kedykol'vek aj bez uvedenia
dévodu. Vypovedna lehota nesmie byt’ dlhgia ako 30 dni.

3. Poskytovatel' socidlnej sluzby mdZe jed ypovedat’ zmluvu o p socidlnej sluzby, z tychto
dévodov:
a) prijimatel’ hrubo porusuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) prijimatel’ hrubo porusuje dobré mravy, ktoré narisaji ob&ianske spoluZitie,
¢) prijimatel’ nezaplati dohodnuti thradu uvedeni v Elanku VI. tejto zmluvy do piateho dila nasledujiiceho
mesiaca alebo plati len Cast’ dohodnulej uhrady uvedenej v &l VL. tejto zmluvy,
d) prijimatel sistavne porusuje ho poriadku (3 ia),
€) prijimatel’ socidlnej sluZby neuzatvori doda(ok k tejto zmluve podl'a § 74 ods. 12 zikona ¢. 448/2008 Z. z.
o socilnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich pndplsov.
f) prevadzk jep bmedzend alebo je zmeneny G¢el poskytovanej socialnej sluzby tak, Ze
zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo
zrejma nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedna doba okamzita

4. Posky I pri j povedani zmluvy je povinny dorudit’ prijimatelovi pisomni vypoved
s uvedenim dovodu vypovede.

CLXL
P i prerusenia p: i i sluZieb

Prijimatel mdZe poziadat' o prerulenie poskytovania socidlnych sluzieb vsilade s § 72 zakona &.
448/2008 Z. z. na zaklade Ziadosti podanej poskytovatelovi. Prijimatel’ moZe prerusit’ poskytovanie socialnych
sluzieb na zaklade Ziadosti o prerusenie poskytovania socidlnych sluZieb v silade s Domécim poriadkom na 30
dni v kalendarnom roku.

V mimoriadnych a odévodnenych pripadoch je moZné G dobu p
socmlnych sluzieb predlin na zéklade sthlasu riaditel'a zariadenia. Prijimatel’ je povinny nahlﬁsll povolené

idlnych sluzieb mini dva dni vopred pred planovanym preruSenim. Ak u
prulmatel’a do§lo k preruleniu poskytovania socidlnych sluZieb v zariadeni bez jeho oznamenia a povolenia zo
strany zariadenia, zaplatend Ghrada sa nevracia (vrétane slravovama)

Do rozsahu 30 dni sa poti ( dni choroby, i ie v it zariadeni a kipelna
lietba odporutend lekarom. v

Q1L XIL
Zavereéné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho | dostane prijimatel’a 1 poskytovatel’

2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat' len na zéklade obojstrannej dohody obidvoch zmluvnych
strén a to pisomne dodatkom zmluvy.

3. Zmluva nadobiida G&innost’ dilom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

4. Podpisani ii¢astnici vyhlasujeme, Ze podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sihlas so spravovanim osobnych
tdajov v zmysle zikona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskorsich predpisov.

5. Klient svojim i sahlasi s Jjeho osobnych i udajov, ktoré budi pouZité v
savislosti s jeho zaradenim do databizy klientov, sjeho pobytom v zariadeni a pri styku s orginmi a
indtitdciami, s ktorymi zariadenie spolupracuje na zabezpe€eni svojich tiloh.
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2. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, 7e sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznimili, Ze zmluva sa
zhoduje s ich sihlasnou, slobodne a vézne prejavenou vélou, a e zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za napadne
nevyhodnych podmienok.

7. V neupravenych vztahoch sa zmluvné strany riadia zikonom &. 448/2008 Z. z. i socialnych sluzbich a o zmene
a doplneni zikona € 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov.

V Zlatych Moravciach, dia 3.3.2025

Priloha ¢. 59: Zapisnica o ukonéeni pobytu pani [ NGcGcINGEG:

NADEJ Domov dachodcov a Domov socidlnych sluzieb n.o.
Sladkovitova 21, 953 01 Zlaté Moravce
1CO: 37971476

Zapisnica o ukonéeni pobytu

Pritomni: poverena vedenim

napisand diia 22.4.2025 v zariadeni socidlnych sluZieb Nadej DD a DSS, n. o. Zlaté

Moravce z dévodu ukonéenia pobytu p

, ktora bola klientom zariadenia od 3.3.2025.
Menovana nezanechala Ziadne cenné predmety a finandné prostriedky v depozite.

Menovand md vyrovnané vietky poplatky za pobyt i za sociélne sluzby.

Zapisnica bola vyhotovena v dvoch exemplaroch, pri¢om kazda zo stran obdrzi

po jednom exemplare.

Zlaté Moravce, diia 22.4.2025

Za prijimatela soc. sluZieb Za zariadenie

poverena vedenim
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Priloha ¢. 60: Zaznamy z knihy dennych a no¢nych hlaseni pan _
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Priloha ¢&. 61: Zaznamy z IS SoS, pani [ ENGcTTcTcN

Poskytovanie sluzby

wvatel’

Obchodné meno:

Prijimatel’

Priezvisko:

Meno

Rodné &islo:
Datum narodenia:
Stétna prislunost’

Pohlavie:

NADE] Domov déchodcov a Domov sacidlnych sluZi

Sladkovicova 45221, 95301 Zlaté Moravce

Socialna sluzba
Druh slufby:  zariadenie pre seniorov
Forma sluzby:  pobytova - rotnd
Miesta poskytovania:
Poskytovanie
Samoplatca:

Odl'ahéovadia sluZba:
Zaciatok:
Konlec:

Dévod ukondenia:

22.09.2022
01.10.2023

ukontenie zmluvy dohodou

Zmiuvné udaje prijima
Platnost’ od:
Ddvod potreby sluzby:
Stupefi mobility:
Stuperi odkdzanosti:
Spdsobilost’ na prévne dkony:

22.09.2022

odkdzanost’ na pomoc inej osoby
imobilny

V.

spdsobilost’ v plnom rozsahu

Poskytovand oSetr. starostlivost: ~

Sposob ofetr. starostlivosti:
Povinnost’ platit’ Ghradu:

Uhrada platend inou FO:

kombindcia

ano

Zdravotné znevyhodnenia

« Dusevné poruchy - Organicky psychosyndrém
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Priloha €. 62: Zmluva o poskytovani socialne

10. 01. 2025, pan

Zmluva
‘® poskytovani socidlnej sluiby v

sariadent podla

Obgianskeho zikonnika v zues cl 74 zikona & 448/2008 Z. z.
ni neskordich predpisov a ustanovenia § 74 zikona &

o sacidlnych :nﬂu’d a0 2mene a doplaeni zikona ¢. 45571991 Zb. o Sivaostenskom podnikani
{Eivnostensky zikon) v zneni neskorSich predpisov (d'ale] len ,zdkon') w "

ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNE) SLUZBY:
(dalej len . poskytovatel™) )
Nizov:
Adresa:
Zastipenie:

Nidej DD a DSS n.o.

IR
——

Bankové spojenie:
Cislo idtu:

1co:

DIC:

2021859323

2. PRIIMATEL SOCIALNES SLUZBY:
o (dulef len prijimatel)

* Meno a priezvisko:
*  Trvaly pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné &islo:

Cislo obdianskeho preul

[ 18
FREDMET ZMLUYY

Predmetom tejto zmluvy j k; ie socidlngj iadeni
hmie ivy je poskytovanie socidine] sluiby v zariadeni pre seniorov podla §35 zikona o socidlnych

1
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

d8chodkovy vek aje udk;p;ng...mm ,ym: _H‘khﬂ' ialne] situicie prijimateTa, ktocy dovisil
P ma osoby, it ot simind

prilchy ; 3 rikonn slebo fzicke osobe, kork dovila dichodiony vk a poskytovanic ;’Za"n'if'“:éh”' pﬂdmr.

aariaden patrbu 2 injch vadnych davodov. Posudok odkdzansti na sosidln sizbu je vdang pr i

alebo abecnym dradom. w shuzbu je vydany prislunjm mestskym

&Lv.
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNES SLUZBY

1. Poskytovatel’ poskytuje socidlnu slutbu prijima
; i i AP AT
L kil petyie sl v prijimatelovi v Specializovanom zariadeni, Nidej DD a DSS, n.o.,

2. Poskytovatel’ sa zavizuj i —_
wearditd, wvizuje poskytovat prijimatelovi socidlnu slukbu v zariadeni diicm : 10.1.2025 - na dobu
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.
(hrada sa urtuje na zéklade cennike poskytovatela socidlnych sludicb. Prijimatel plati dhradu za poskytované
by v zmysle § 72 zikona o socidlnych shuzbch.
4. Prijimatel sa zavizije prijimat vystie dohodnuné socidine shuEby uvedend v &L, V. tejto zmluvy, Kloré sa
poskytujsza dhradu vo viske 810, € mesaine + LIEKY.

5. Uhradu za poskytované slufby hridza prvy ded v mesiaci, ak 53 s poskytovatelom

nedohodne inak, na et poskytovatel

6.7 i si vy jé privo na p e vi3ky platby 7 dbvodu inflicie, valorizicie prijmov,
cenovy mirast energii a ostatnych vstupov “inisiacich so zabezpefenim prevideky vidy k 31. 12,
i éha 1ol it' sumu h sluzich m poskytovatel’ d'alej privo vidy po zhorieni

v 8 P

D ravotntho stava prijemey, ktor si vydaduje vyfenic starosilivesti zo strany poskytovatel'a.

7. Messénh & dennd Ghrada negahiia vidavky ma lieky, 4 adravotn§ materidl, hygienické potreby
pedikérske a kadernicke sluiby. Pokladnién doklady 2a lieky si k nahliadnutiu v 2aciadent.

&L VL
Priiva a povinnosti poskytovaiela

1. Posytovatel socillnj shuby je poviany prihliadat na individudine potreby prijimatcly socidlne] sluzby,
aktivizovat prijimatela sociéingj sluzby podra jeho <chopnostt a modasti, poskylovat sociil sluzbu na
odbornej irovni & spolupracovat s rodinnjmi prislus ki, pripadne s obeos,

2, Poskytovatel socidlnej siuzby je povinny pléncval poskytovanie sociilnej slutby podra individudlnych potricb,
schopnosti 8 ciefov prijimatefa socidloc] slufby, Siest pisomné individuslne zizmamy o pricbehis paskylovania
socidInej sluzby & hodnoti€ priebeh poskytovania sociilug slufby za tcasti prijimatera socidlne) sluiby.

3. Poskytovater je povinny dodréiavaf’ @ postupoval podfa § 10 zikona o socialuych shuzbich pri poutivant

i " éh dagnia prijimatela socidlnej stuzby.

P
4 Povereny zamestnanec. poskytovatela sociilnc] slusby mé privo v zariodeni vtipit do obytnej miestnosti
a prislusenstva obytnej miestrost aj bez siblosu prijimatera, klorému sa v nej poskytuje ubytavanie, 4k vee
‘aeamesie odidad 8 vsiup je nevyhnutny na ochranu Zvett, sdeavia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochrank
prav a slobbd inyeh fyzickych osob alebo ochranu majetku zariadenia.
€L
Priva a povinnosti prijimatel’a

1. Prijimatel mé privo na poskytovanie socidlng] lushy, kior umnzfuje realizovat jeho rikladné fudské priva
a slobody, zachoviva jeho Tudskit déstojnost, aktivizue ho k posilineniu sebestatinosti, zabrafije jeho socidlnemu
vyliseniu a podporuje jeho zatlenenic do spoloénosti.

2. Prijimatef socidlngj shusby mi privo & ra utvarenie podmicnok na zabezpetenie osobného kontakty,
\elefonického kontakty, pisomného kontaktu alebo clektronického kontakiu s 0sobou, kiord i sim urti, najma
el ochrany jeho prav a privom chrénenych Ziujmot, smdvizovania a wirsiavania socialnych vizieb s rodinou
» komunitou a udrZiavania partnerskych vziuhov

3. Prijimatel sa zavizuje dodrkiavat’ Doméci poriadok, 5 ktarym bol pri podpise zmlivy cboznmens & svojirm
podpisom potedil, b rozumie celému obsah.

4. Prijimatel je povinny platit Ghradu za socidlau Slufbu v uréenej vyske a v termin splamosti-

&, Prijimatel je povinny uzatvorit’ dedatok K zmluve o poskytovani sociélne] sluzby, ak sa zmenia skutotnosti
razhodujice na uréenie Ghrady 22 sociilnu sluzby.

6. Prijimater sa zaviizuje dodriavaf predpisy potiame) ochrany, eivilnej ochrany a celkovej bezpetnusti
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/ dovadu. Vpovedna lehota nesmie byt' dihiia ako 30 dai.

sluzby v Specializovanom zariadeni zo
Zmluva A);

[ R'A
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNE] SLUZBY

1. Poskytovatel sa zavizuje prijimateliovi v zariadeni poskytoval tieto sluzhy:
a) odborné &nnosti; pomoc pri odkizanosti na pomoc incj fyrickej asohy, socidlne poradenstva, socidina
iliticia, oletrovatelskd ¢ (ADOS), uj j Einnost
b) obsluiné finnostic ubylovanie, upratavanie, stravovanie, pranie & idr2ba bielizne 8 Satstva, osobnd
hygiena, pomex pri vietiich ohbsluznych Einnostiach

2. Forma socidlne] suzby: pobytovi = celorolnd

CLVL
{(HRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimateloy 22 socidinu shuzbi 50 hradené prijimatefom alebo rodinnjm prisiusnikom podra cennika
zariadenia nasledovne:
a) obsluZné a odborné Einnosti 0 € (pomoc pri vietkyeh obsluinych Einnostiach — kultima,
duchovnd a socidlna starostlivost’, kipanie, prebalovanie, podivanie lictiv, inzulinu, polohovanie klienta
‘potas 24 hod., denné sledovanie Eivonjeh funkeil, pranie a idrzba biclizne).
_ stravovante - racionalna strava 10,- € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vegera)
- diabetickh strave. 0,000 (rafgiy, desiata, obed, olovrant, veler, IL. veters)

- rafiajky, desiata 1,025 DPH
- obed, olovrant 4,275 DPH
_velers, Il vetera  27LsDPH
b) ubytovanie (idriba, energe) 9,12€
e IA0€
) praai pridiaa i 3NE
DENNA PLATBA KLIEN TA 6,13 €
MESACNA PLATBA KLIENTA 810, €

2.V pripade, 7= prijem prifimatela socilne] sluzby po odpotitani 25 % sumy Evotného minima nepostafuje na
Ghradu » zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi viSkou Chrady a dochodkom bude obsahom zmluvy o plateni
ihrady medzi poskytovatelom a platcom. (rodinny prislusiik, ind. osoba) sociilnej siuiby uzatvorenej
y zmysle § 73 ods. 11 § 74 ods. 11 zikona o soc yeh sluzbich.

1L VIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne sluzby podTa &1, V. zmluvy sa prijimatel zavizuje platic poskytovateTovi sosislnych
shuzich Ghradu v plnej vySke nasledovne:
a) pri prijme prijimatela v dedi nastupu bude uhradend prvi ihrada za secidinu sluZbu vipoltom alikvotnej
Zasti 2 vytky ihrady prepoétom dni v mesiaci, v ktorych prijimatefovi boli poskytnuté sluzby ¥ zmysle €L
V. tejto zmluvy
b) za daldi nasledujiici mesiac Je prijimatel povinny ubradit celd dohodnuth vySku @hrady v deft dohadmuty
« prijimateFom (v def vyplaty dichodku) v hotovost, alebo prevodom na et zariadenia
) ak je hrada 2 p & socidlne sluZby p Povi uhradend prijimatelom shusby za cely mesiac
apobyt je ukonieny 2 réznych divodov do 13 dfa v mesiaci, zvyiok Ghrady sa viacia rodinnym
prishuinikom, alebo do Socidlnej poistovne.

2. Pei nepritomnosti prijimatela v zariadeni (pobyt ¥ nemoc! dovolenka) preplaiok Ghrady bude vrateny len 7a
stravu, pri ukonéeni pabytu preplatok uhradencj sumy sa vracia na Gitet klienta, po odpoditani nikladov za iné
sluzby ak nejaké budis poskytnuté.
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X
/ Skonéenie poskytovania sociilnych slufieb

1. Zmhuvng varsh mdte skonit' pi
k ) pisomnou dohodu zmiuvnych strén alebo pisomnym vypovedanim zmh
, Vypoved musi by pisomn & musi by( doruens drubej strane. ’ e —

2. Prijimatel' mde jednostranne vypovedat’ zmluva o paskytovani socidincj sluiby kedykolvek oj bez uvedenia

:;a P::::nuwml' sociilnej sluthy mose jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani sociine] stuzby, z fehto
vodov:
) prijfmatel hrubo p uvedené ¥ tejto zmi
b) prijimatel hrubo porusuje dobré mravy, ktoré nariSaji obiianske spoluzitie,
<) prijimatel nezaplati dobodnutis dhradu uvedents v Elénky V1. tejto zmluvy do piatcho dia nasledujisccho
mesiaca alebo plati len Cast dohodnutc] hrady uvedene] v &1, VL. tejio mluvy,
) prijimatel ststavne porubuje ustanovenia Domccha poriadku (3 napomenitia),
o) prjimatel socislnej sludby neuzatvori dodatok k tjto zmluve podTa § 74 ods. 12 zikana & 44802008 Z. 7.
o socidlnych slutbach 2 0 zmene a doplneni zikona &, 455/1991 Zb. o Hvnostenskom podaikani v zneni
neskortich predpisav,
1) previdzka zariadenis je podstatns sbmedzen alebo js zmeneny el poskytovancj socilne} sluiby tak, 2
satranie s zmluve o poskyovani sociiing sluzby by pre poskytovatel socidinej shuzby znamenalo
arejm nevyhodu, v tyehto pripadoch je vypovedni doba okam2ité

& Poskytovatel pri jednostrannom vypovedani zmluvy e povinng dorutif prjimatefovi _pisomait vipaved”
s uvedenim ddvodu vypovede.

&L X1
Podmienky prérulenia poskytovania sacidluych slufieb

Prijmatel mide pofiadat o preruscnie poskytovania socilnych shuzieh v silsde s § 72 zikona &
482008 7. 7. ma zéklade. Tiadost podanc] peskytovateTovi. Prijimatel mize prerulil poskytovanic socidlnych
sluzich na siklade Fiadasti o preradente poskytovania socinych sludieb v silade s Domacim poriadkom na 30
dni v kalendimo roku.

V mimorisdnych a odiwodnench pripadoch e moiné stanovend dobu prerufenia poskytovania
socilnych sluZieb prediZit na ziklade sihlasu riaditela zariadenfa, Prijimatel je povinny nahlasit povolené
prerutenic poskytovania socidlnych siuzich minimaine dva dni vopred pred plinovanym prerutenim. Ak u
prifimatcTa doslo k preruseniu poskytovania socidlnych sluzied v zariadent bez jeho oznimenia a povalenia 70
strany zariadenia, zaplatend Ghrada sa nevracia (vritane stravovania).

Do rossain 30 dni 5a nezapot dni choraby, e v zariadeni & kiipelnd
lietba adporuceni lekirom.
€L XIL
Zéveretné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotoven v 2 rovnopisoch, 7 toho | dostane prijimatel 4 | poskytovatel.

2. Zmeny a doplnky k teto zmluve je moin vykonaf len. na ziklade obojstrannej dohody obidvoch emhuvngch
strin a 1o pisomne dodatkom zmluvy.

3. Zmluva nadobisda iinnost dfiom podpisani

Lx eanid e anim zmiuvy vjslovne udelujeme sihlas 50 spravovanim asobnych
jov v zmysle zikona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnjch Gdajov a0 zmene ad i i ziko!
¥ aneni ncskor$ich predpisov. G R

4. Podpisani iéastnici vyhlasujeme, 2¢ podpisi

Strana 425
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—
]

Lk " I o
jent svojim podpisom sihlasi s uvedenim jeho osobnjch identifikaénych dajov, ktoré budil poutité
i ité v

sivislosti 5 jeho zaradenim do databazy Klientov, s jeh i i

indtiticiami, s ktorymi zariadenie spolupracuje na m}n;:c:nr:z;:?n;?"m[ » sk s eian
6. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, 7 sa s obsubom amluvy pred jei ;
shoduje s ich sihlasnou, sicbodne a viine prejavencl vélou, i
pevihodnjch padmienok :

7.V neupravenych vifahoch sa

a dopineni zakona ¢ 455/1991 Zb. o Fivnostenskam podnikani v zneni neskorSich predpisov.

dpisom oboznamili, 3¢ zmluva sa
a te ziluva neuzatvorili v tiesni alebo za nipadne

amluvné strany riadia zikenom 2 448/2008 Z. z. i socidlnych slukbach a o zmene

V Zlatych Moraveiach, dfia 10.1.2025

poverena veasim

Priloha ¢. 63: Zml

. 63: uva o poskytovani socialnej 4 g

08. 04. 2025, pani_eJShzZZl;}lllv spzcil)alizovanom zariadeni zo dia
uva Al);

—
—
Zmluva " "
© puskytovani seciilne] shuib, 2. Poskytovatef sa zaviizuje poskytm'nl' pnj!mncrovi socialnu sluzbu v zariadeni ditom: 08.04.2025
Obanskeho zikonnika v m" ‘I’ iz g | na dobu neur&iti.
2 0 socidlnych sluFbich ni neskordich predpisov a ust: rond padr ia § 51
(uv.m:..-;; :Amk:“; ACoPRTK SLhoRA ‘S;l;::';: ! :-‘ milemi E ARG L QL.
n} ¥ zneni neskordich » 0 Zivaostenskom i o S %
predpisov (d'alej len podnikani VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANE] SOCIALNE! SLUZBY
azikon®)
€Lr
IMLUVN . Poskytovatel sa zaviizuje prijimatefovi v zariadeni poskytovat tieto sluzby:
1 E ST
POSKYTOVATEL SOCIALNES M ; Sa S IR ”
(dialcj len . poskytovatel™ SLUZBY: a) odborné tinnosti: pomoc pri odkizanosti na pomoc i€} fyzickej osoby. socialne
) poradenstve, socidlna rehabiliticia, osetrovatclski arostlivost’ (ADOS) rozvol pracovnyeh
Nidej DD a DSS n.o. Zruénosti, pomoc prt pracovnom uplatneni & Ziujmova ginnost’.
i b) obslulné &nnosti: ubytovanie, stravovanic, upratovanie, pronie, sehlenie a udrzba
biclizne a Satstva, osobné vybavenic
2, Forma socidlnej slZby: pobytovi - celorodnd
&LV
2021859323 UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY
z;:“‘!iMATEnsoclm,;, SLUZB b . Platby prijimatefov 7a socidinu stuzbo 56 hraden podra cennika zariadenia nasledovne:
alej lea .prijimater™) i a) obsluZné a odborné innosti 0 € (pomoc pri vetkich obsluznych Sinnostiach =
Meno a priezviska: Kultgma, duchovnd a sociéina starostiivost, kipanic, prebafovanics podivanie lictiv, inzulint.
Trvalf pobyt: polohovanie kiienta potas 24 nod., denné sledovanie Zivotnych funkeif, pranie a idr3ba bieliznc)-
Détum narodenia: ~ stravovanie - raciondina strava 7.00 € rafiajky, desiate, obed, olovrant, vetera
Rodné dislo:  diabetické strave 750 € rafajky, desiata, obed, olovrarts vetera, Il vetera
Cislo abianskeho preul b) ubytovanie (adriba, encrgic) 301€
¢) upratovanic 1,70€
CL L ) brzba Sastva a bilizne ———— 2,306
FREDMET ZMLUVY DENNA PLATBA KLIENTA 14,51 €
MESACNA PLATBA KLIENTA 450-€

Predmetom  tejf
% jto zmluvy je % .
wikons o sociflayeh sl g poskytovanie socidingj sluzby v §peciali
hich, v ipecializovanom zariadeni
ni podfa §39 2. V pripade, Ze prijem prijimatefa socidingj sluzby po odpotitani 25 % sumy sivotného minima

DRUH POSKwuv,\,?' L nepostatuje na Bhradu ¥ gpecializovanom zariadeni, rozdiel medzi vyskou thrady @ dochodkom bude
EJ SOCIALNES SLUZBY

Poskytovate sa zavizuje posk @ beahom zmluvy o plateni dbrady edzi poskytovatelom socidine} Stugby a platcom (rodinny
fyzickej osoby, jej stuped m’kz“" socidlna slusbu fyzickej asobe, kiord j pristusnik, ind osoba) soctilnej sluzby wzatvorenej v zmysie § 73 ods. 11 2 § 74 ods. 11 zikona 0
":’l"ﬂ o i Parkinneve e 'W:'m;' V podra prilohy 2. 3 I’:ﬂ‘,"‘?““‘ na pomoc inej socidlnyeh sluzbich.
sklerdza multiplex, schiz oraba, Alzheimero ? zdravotné postinuti
; ofréy o va choroba, ool mutie,
gy paychasyd i sy reancho typu tilégi, luchos vivinovi_poruchs, ELVIL
prislugnym mestskym alebo of stupiia. Posudok odkiza £ oslepota, AIDS ale POS " VAND SOCIA 2
beenym tradom mostl na socidlau sluz b SPOSOB PLATENIAZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU
b bu je vydany
MIESTO, CAS A DER LIV, 1. Za poskytované socidlne slzbY podra . V. zmluvy sa prijimater zavizuje platit poskytovatelovi
. ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIA socidlnych slutieb ihradu v ploc) vike nasledovne:
b :ylnynur SO M ALNEISLUZBY a) pri prijme prijimatel ¥ deb nastupu bude uhradend prvi platba za socidlny <luzbu vypoitom
ladkovicava 21 951 93 Zlaté Moravee. u prijimatelovi v Specializovane . alikvotnej Casti ZvISKY Ghrady prepottom dai ¥ mesiaci, vktorych prijimatefovi boli
- o, acieden, poskytauté sluzby v zmysie &1 V. tejto zmiuvy

b) za dalsi nasledujici mesiac je prijimatel povina uhradit celis dohodnutis vysku platby v def

ohodnuty s prjimatefom (v def vyplaty dochodku) '+ hotovosti, alebo prevodom na Gect
zarindenia

¢ ak je platba 7a poskytované socilne sluzhy poskytovatefovi uhradend prijimatefom stuzby z2
ccl mesiac a pobyt je ukonceny 2 tbznych dovodov do 15 dha ¥ mesiaci, zvybok platby s
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sracla rodinngm pristusnikom, alcbo do Saciilnej pois

2. Pri nepritamnosti prijimatsta v cariadeni (poby! ¥ nemocnicl, dovolenka) preplatak hrady bude
yriteny len za stravi.

3. Uhrada sa uréuje na zdklade connika poskytovateTa socidinych sluFied. Prijimatet plati ihradu 28
poskytované sluzpy v zmysie § 72 zikona o socidlnych stuzbdeh.

4, Prijimatel sa zaviuje prijima? yyssie dohodnuté sociilne shuby ovedené v El. V1. tejto 2wl
Ktoré sa poskytuji 2 dhrads vO ke 450 € mesadae.

5. Uhradu 2 poskytované shufby prijfmatet spravidia \.ﬂ
ﬂrnv:ul’hm nedohodne inak, no et poskytovatel:

6. Poskylovatel si vyhradzui¢ privo na prehiodnotenie v¥3ky platby 2 dévodu inflacie,
valorizicie prijmov, cenovy irast energli a ostatnich yatupoy sivisiacich 50 zabezpelenim
providzky vhdy k 31 12, prisluného roka. Prehodnotit’ sumu poskytovanych slukied mi
poskytovatel’ Talej privo vEdY PO ahorSeni zdravotného stavi prijeme, Kiord si vyiaduje
Ivisenic starastlivosti 70 STARY poskytovatera.

7. Mesatnd a denni Ghrada z2hF8a vk na licky 8 inj 2dravotny materidl, Pokladniéné doklady 2
Heky si K nahiadnutiu v zariadent
&L vaL
Priva s povinnosti paskylovatela

1. Paskytovate! socidlog) shuiby je povinng prinliadal 18 individudlne polreby prijmutera socidlne]
shutby, aktivizoval prijimatefa sociilne) slushy podfa jeho schopnosti & mozaostl, poskytoval
socitlnu suzbu na odbomel arovni a spolupracovat's odinnymi pristuinikmi, pripadn® < abeou.

2. Poskytovatel _soctélne} sugby je povinny plinavat poskytovanie socidine] sluzby podla
individubinych potrieb. sehopnosti a cieloY prijimatefa socidlne) slutloy, viest pisomné ndividudlne
Zazmamy 0 priebehu poskylovania socialng) shizby & hodnoti” priebeh poskytovania socidine) sluZby
7 aasti prjimaiel socidine) slutby.

3. Poskytovatef je poviand dodrtiavat u postupoval podra & 10 zikona o socibinych shibich pri
poutivani prostriedkov tclesnho a telesncho cbmedzena prjimatefa sosidine] st

4, Povereny zamestnanee poskytovatef sociilne] stuzDy 1 peivo v aariadeni vatipif 90 abytaci
e esosti a prislugenstve obytrel micsinosti aj bez sohlasy pejimatels, btorémy 83 ¥ 1) poskytuie
Sbytovanie, ak vee neznssic odkind vl je nevyhmulny 1 ochrand Sivotn, adravia alebo majetky
(o fyzickej osoby, na oshrants priv a lobod injoh fyzickiel ool alebo cehrany majetky zariadenia.

fLix.
Priva a povinnost prijimate’

1. Prijimatel mi privo 1@ poskytovanie socidinej subY. Ktork umgfuje realizovat jefo 2ikladné
Fadské priva a slobody, zachavive e Tudski dostajnost. akiivizwse o K posilneniu scbestacnosti.
aabraiie jeho sociatmemu vyliseniu® podgorvje jeho zaéleanenie 40 spolognosti-

2. prijimaiel sochling] SRy i privo ) na utvorenie podmienck na gabezpetenie osobného
contaktu, telefonického kentsk. pisomnéha kontsktu plebo elekrronického kontakid 5 osabou, ktord
5i shm urEi, najms na Gkel ochrany jeho prav a privom chrénenych ZAWMOY nadvazovania
s ndrtiavania socidlnych vAZIED & dinou & komunitou 8 udrtiavania ‘partnerskjch v2Xshov.

1, Zmluva je vyhotoveni v
1, Zmeny a dopinky k tejto zmluve je 1
mluvnych strin a to pisomne dodatkom
3, Zmluva nadobiida iinnost dfom podpl

4. Podpisani tEastnici wyhlasujeme, e
spravovanim osobnych udajov v zmysle Zikona &

| Favereiné ustanovenia
2 rovnopisoch, Z tol
noiné vykonat
amluvy.

3. prijimatel sa zavizuje dodriavat Domici poriadok, s Ktorgm bol pri podpise vy oboznimeny
a svojim podpisom potvrdil, ze rozumic celému obsahu.

4. Prjimatel je povinny plati Ghradu 2 ol sludbu v urdeng] vjske a v temie splatnosti.

5. Prijimatel je povinny saatvorit dodatok k zmluve o poskytovani socidinej slutby, ak sa zmenia
“kutognosii rozhodujice na urtenie dhrady 22 socidln sluzbu.

6. prijimatel sa zavizuje dodrziavel predpisy potiamej ochrany. civilnej ochrany  celkovel
bezpecnosti.

a.x.
Skontenie poskytovania socidlnyeh stutieb

1. Zmluvng vatsh mote skondit pisomnou dohodu Zmluvngeh stran alebo pisomngm vypovedanim
mluvy, Vypoved musi byt pisomnd a musi by{ dorucend druhej strane.

2. Prijimatel mdze jednostrann® vypovedat’ zmluvu © poskylovani socialne} qluzby kedykofvek 3 ez
‘wvedenia dovod. Vypovedné ehota esmic byt dihia ako 30 dni-

3. Poskytovatel’ sociéline) Cluzby moze jednostrann® vypovedat zmiuvy o poskytovani socidlne)
Sluzby, 2 tychto dovodoV:
a) prijimatef hrubo porusuic PoY nosti uvedené ¥ tejto ZIIUNE:
) prijimatel hrubo poruSul® ‘dobré mravy, kioré narisajd obianske spoluzitie:
<) prijimatel nezaplati dohodnut Ghradu uvedend ¥ linku V1. tejto zmiuvy 40 piatcho dfia
Rasledujicehio mesiaca alcb0 plati len tast ‘ohodnutej dhrady uveden€ ¥ &1, V1. tejto zmluvys
4 prjimatet ststavne poruSule ustanovenia Doméceho poriadku (3 napomenutia), )
¢) prijimatel socidlnei by neuzatvori dodatok k160 mluve podia § 74 ods. 12 zakona &
P8/2008 Z. z. o socidinyeh <luzbich aozmene 2 doplneni zakone & 45501991 Zb. ©

ov,

£) prevadzka zariadenid jo podsiatne bmedzend alebo je zmeneny &€t poskytovane] sociblne)
lutby tak, 2o zouvanic 2 smiuve o poskytovani <ocidlngj stuzby by € poskytovatela
socibinej shuzby znamenalo zxejmis nevghodu, v e pripadoch je vypovednd doba okamZita

4. Poskytovatef pri jednostranton yypovedani zmiuvy J© povinny dorudit prijimatefovi pisomnét
vypoved s uvedenim dovodu vypovede.
ELXL
Podmienky prerusenia poskytovania socialnych sluzied

prijimatel mbte poziadat © preusenie poskytovania socidlnych shuicb v silade $ § 72 zikona
£.448/2008 Z. 2. na ziklade siadosti podane] poskytovatelovi. prjimatef mote prerusit POS ytovanie
socislnych sluzieb 12 ziklade Ziadosti © prerusenie. poskytovania sociilnych sluieb v silade
" Domicim poriadkom na 30 dni v kalendamom rok-

v mimoriadnych » odovodnenyeh  pripadoch je moiné snovend dobu _ preruenia
poskytovania sociéinych slutieb predizit na ziklade <ihlasu riaditera zaviadenia- Prijimatef je povinny
P nlisit povolenéprerusenic poskytovania socidlayeh ‘luzieb minimilne dva dod vopred pred
plinovanym prerusenim Ak u prijimatefa doslo ¥ preruieniy poskytovania socidlnych stuzicd ¥
P sriadeni bez jeho ozndmenis & povolenia 20 StFany Lariadenia, zaplatend Shrada 3 nevracia (vrétane
stravovania).

Do rozsahu 30 dni $2 aczapoditavaji dri chorobY: paspitalizicie v 2dravotaiekor zariadeni 3
ipelnd liceba odporutend lekirom.

&L XL

ho | dostane prijimatel a | poskytovatel.
len na ziklade ohojstrannej dohody obidvoch

isania obidvomi amluvnymi stranami.
podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sihlas 50
18208 Z = @ ochrang osobaych dajov

a0 2Zmene d doplneni niektorych zakonov ¥ zneni neskorgich predpisov.

5, Prijimatel’ socidlne] shuzby svojim podpisom sihlasi 5 uv
adajov, ktoré budii pouité ¥ stvislosti 5 jeho zaradenim
slutich, 5jeho pobytom v zariadeni a pri styku 8 organmi 8

spolupracuje N2 zabezpeteni svojich dloh.

6. Zmiuvné strany zhadne vyhlasujii, Ze 52 8 sl
gmluva sb shoduje 5 ich siihlasnou, slobodne 2 ¥
tiesni alebo 73 napadne nevyhodnych podmienck.

7. W neupravenych yzfahoch 53 Fmluvné

luzbach a o zmene 3 dapineni zakona & 4551991 Zb. 0 Fivnos

predpisov.

W Zlatych Moraveiach, dfin 08.04.2025

NADEJ

edenim jeho asohnych identifikatnyeh
do databazy prijimatelov socialnych
indtiticiami, S Klorymi zariadenie

hom zmluvy pred jej podpisom obomamili, k&
slou, a e zmluvi neuzatverili ¥

riadia zakonom &, 44872008 Z. Z. i sockalnych
tenskom podnikani v zneni neskorBich
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Priloha ¢. 64: Zmluva o ilateni uhrady za socialnu sluzbu zo dna 10. 01. 2025, pani -

Zmluva o plateni ihrady za sociilnu sluzbu

uzatvorend v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zikona &. 448/2008 Z z. o socidlnych
slufbdch a o zmene a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
{Zivnostensky zakon) v znenl neskorSich predpisov

medzi poskytovatel'om socidloej slukby :
(d'alej len poskytovaiel™)

Mazov: MNidej DD a DSS n.o.

Adresa: ul. Sladkovitowva & 21, 953 01 Zlaté Moravee
Bankové spojenie: Vieobecna dverova banka

Cislo sétu: I

1C0o: 37971476

DIC: 2021859313

a

platcom (rodinny prislufnik, ind osoba) :
(d'alej len ,platca™)
Mena a priezvisko:
Trvaly pobyi:
Datum mnarcdenia:
Rodné Eislo:
Cislo obéianskeho preuka

o povinnosti :

platit dhradu za socidlnu slufbu, alebo jej éast’, ak prijimatel socidlnej sluby
v Epecializovanom zariadeni, nemd prijem alebo jeho prijern nepostaluje na platenie dhrady

7a socidlne slufbu. Rozdiel medzi Ghradou za poskytované sludby a prijmami prijimatela
Ll i i it ok S

Sprava pre prijimatela socidlne] sluZby :_w:l vyske 260 €.

Zivereiné ustanovenia

. Zmiluva je vyhotovend v 2 rovmopisoch, 2 toho | dostane poskytovatel' a | platea.
. Zmiuva nadobida GEinnost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami,
Tilito zmluvu je moZné menit’ alebo dopliat’ na ziklade dohody zmiuvnych strdn.
Zmeny a doplnky sa vykondvaji na ziklade pisomného dodatku k zmluve.

W Zlatych Moravciach, dia 10.1.2025
NADE.J

poverena vedenim
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Priloha ¢. 65: Zmluva o poskytovani socidlnej
15.01. 2024, pan

sluzby v zariadeni pre seniorov zo dia
Zmluva B);

dichodkovy vek a je odkizan§ na pomoc incj fyzickej asoby, slebo jebo stupet e majmenci IV. p

& 3 zikons alcbo fyzickej osobe, kiord dovisila déchadkovy vek a poskytovanie socidinej shutby v tomto zariadeni
poirebuje 2 inych vidnych dévodov. Posudok odkizanosti na socidlnu siutbu je vydany prislulaym mestskym alebo
cbecnym radom.

v,
MIESTO, EAS A DER ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

1. Poskytovatel poskytuje socidlnu slufbu prijimatefovi v Zariadeni pre semiorov, Nadej DD a DSS, no.
Stidkoviova 21, 951 93 Zlaté Moravee.

2. Poskytovatel sa zavizuje poskytovat prijimatelovi socidlnu slutbu v zarindeni diiom : 15.1.2024 - sa dobu
meurtiti.

- — .
Dom— b /
~ Zmluva / v &
{ VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY
o poskytovani sacidlnej slukby v zariadeni pre seniorov uzatvoreni podi'a ustanovenia § 51 Obfianskeho 1. Posk S
vameni ich predpisov a in § 74 zikona & 44872008 Z. z. o socidlnych slubbich . Rtz iv zariadent tieto sluzby:
2.0 zmene 3 doplneni zikona & 455/1991 Zb, o Zivnostenskom podaikani (Ziveestensky zikan) v zoeni 4) odborné Einnosti: pomoc pri odkizanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna
b predpisav (Fale] len wzikon) (ADOS), ic ZAujmovej Einnosti.
b) obsluzné &innosti: ubytovanie, upratovanie, stravovanie, pranie a idrzba bielizne a at
hygiena, pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach. . i
o : 2. Forma socidlnej sluzby: pobytové ~ celoroénd
ZMLUVNE STRANY {
1. POSKYTOVATEL SOCIALNES SLUZBY: VL
s i 4 UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY
Nizov: Nidej DD a DSS n.o0. . ) Z
iz N cj DD @ 1. Uhrady prijimatefov za socidinu shuzbu si hradené alebo rodinnym podTa cennika
b ovitova zariadenia nasledovne:
4) obsluné a odborné &innosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznych Sinnostiach ~ kultima,
S duchovnd a socidlna starostivost, kipanie, ie, podavanie lietiv, inzulinu, polohovanie klienta pocas
wakiri 24 hod., denné sledovanie Zivomych funkeil, pranie a ddrzba biclizne).
T ey - stravovanie - raciondlna strava 0,00 € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vetera)
DIC: 2021859323 - diabeticki strava 749 € (raitajky, desiata, obed, olovrant, vedera, IL. vedera)
" - rafajky, desiata 0,85sDPH
2. PRISIMATEL SOCIALNES SLUZBY: : oo
T -velers, Il.vetera 2,545 DPH
»  (dalej len prijimatel™) b) ubytovanie (idriba, energie) 7,00€
. o : ) upratovanie 349€
Trvaly pobyt: A
bl DENNA PLATBA KLIENTA 20,98€
vl MESACNA PLATBA KLIENTA 650,- €
Cislo obEianskeho preul 3
PRIPLATOK za jeduoléikoviizhu _ 50-€
& rzLM Mesaéna platba klienta 700,- €
P tejto zmluvy je posk jie socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov podl'a §35 zikona o socidlnych
slulbich.
am :i‘v pripade, 7e prijem prijimatefa socidlnej sluzby po odpotitani 25 % sumy Zivotného minima nepostatuje na
DRUH POSKYTOVANEJ SOCLALNEJ SLUZBY “':: v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vy3kou Ghrady a déchodkom bude obsabom zmluvy o plateni
- ly medzi poskytovatelom a platcom (rodinny pristuinik, iné osoba) socidlnej sluiby uzatvorenej
‘Poskytovatel sa zaviiuje poskytovat' socidinu shifbu na rielenie nepriaznive socidlne] situicie prijimatela, kiory dovisil v zmysle § 73 ods. 11 2 § 74 ods. 11 zikona o socidlnych sluzbich.

CLvIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socilne sluzby podla &. V. zmiu
sluzieb Ghradu v pinej vyske nasledovne:
) pri v;p;{d:u prijimatela v defi nistupu bude hradens pri ihrada za sociélnu sluZbu vipottom alikvotnej dasti
z \Ghrad tom dni iaci, y i boli é
i ly prepodt v mesiaci, v ktorych prijimatelovi boli poskytmuté sluzby v zmysle €L V. tejto

vy sa prijimatel zaviizuje platit’ poskytovatelovi socidlnych

b) za dalsi nasledujici mesiac je prijimatel povinny uhradit celis dohodnutd

. V9¥ku Ghrady v def dohodnuty
 priimatefom (v de v3platy dschodku) v hotovost, alebo prvodon ns e s &
Strana1z 5§
Strana22z5
A ak je Ghrada za sociilne shutby i uhradend prij shu¥by za cely mesinc 4 i ﬁ
& e v { S latnosti.
apobyt je ukonteny zrdznych dévodov do 15 dia v mesisci, zvySok Ghrady sa vracia rodinnym { inng platit {ihradu za socidlnu sluzbu v uréene) vyskeaV termine sp! pRa o
pristusnikom, alebo do Socidlnej poistovae. 4. Prijimatel je povinny ni socidingj sluzby, ak 53
& ) G it dodatok k zmluve © poskytovar
2. Pri nepritomnosti peijimatels v zariadeni (pobyt v nemoenici, dovolenka) preplatok dhrady bude vriteny lon za | s. prijimatef je w“""y-::d“::‘;ociﬂn: shutby. J bezpetnost.
stravu, pri ukondent pobytu preplatok uhradenej sumy sa vracia na et klienta, po odpotitani nikladov za iné slutby rozhodujice na urtenic Shracy _siamej ochrany, civilne]ochiany  cekoVS)
ak nejaké budd poskytauré, giavat predpisy pORAITS)

6. Prijimatel s8 zavizuje dod!
3, Uhrada sa uruje na ziklade cennika poskytovatels socidlnych sluzicb. Prijimatel plati Ghradu za poskytované
slutby v zmysle § 72 zikona o socidlnych sluzbich.

4. Prijimatel sa zavizuje prijima¢ vyilic dohodnuté socifine slutby uvedené v L. VL. tejto zmluvy, ktoré sa
poskytujis za Ghradu vo vyike 700, € mesadne + LIEKY.

5. Uhradu za poskytované slufby prig i a iach gk sa s poskytovatelom
nedohodne inak, na 6et poskytovate

aLx.
Skondenie poskytovania socialnych shutied s
i y edanim .
¢ pisoranou dohodu zmuvryeh qrin alebo pisomnsm VYPO¥
mote skonit pi

pisomnd & musi by doruten druhej strane.

1. Zmiuvny vztah |
kytovani socidlng] sWZbY

" Tvek aj bez uvedenia
Vypoved musi byt L

67 s privo na prehodnotenie viiky platby z ddvodu inflicie, valorizicie prijmov, ednostranne vypovedat zmluve 0 PSS ;.
cenavy nirast energii a ostatngch vstupov sivisiacich 50 Eenim p vidy k31, 12, prisluiné 2. Prijimate! moe ) T:neu e esmic byt dihsia sko 30 dni- ©ani socidlngj shuzby, Z eh
roka. P sum p fich sluieb m p dalej privo vidy po rharseni zdravotnéha dovodu. Vypovednd e ednostanne vypovedat oV 0 poskye
stavu prijemen, ktoré si vyEaduje zvySenie starostlivosti 2o strany poskylavatel'a. . Poskytovael socilne stuzby mée
7. Mesaing adenn ihrada nezabiia vidavky na lieky, inf zdravotny materidl, pedikérske a kadernicke dovodov:  onostiuvedené vieo TS 3
slulby. Pokladnitné doklady za licky si k nahlisdnutiu v zarisdeni. 3 pﬁjimﬂc\;h‘“:‘:‘:;‘f; P ot mravy, Kioré n-r\'-s-J-l-::C"\'l‘j““;f: smluvy do piateho da nasledujiiceho
b) prijimate! brv 6 ohradu uvedend v Eldnku YL PRI
&L VIIL o prijimatet nezaplati Sobodel Ll hrady uvedensi v &L VL WE L
Priva a povinnosti poskytovatels T e lcbo plaifn st dohodnte SR L0 oy (3 mporn 2o & 44872008 Z. 2

o zhkor
podta § 74 ods. V22O s v anent

idlnj sluzby tak, 2¢
menalo zrejmil

; . i zmluve
aypimaie 5580 POE vor dodiok K150 TR ST smasten
s M:‘lnzbich a.0zmene a dopineni zkona &
o socidinych s! : -

' 5 ¢ kel poskytovane]
i cbmedzend alebo je Zmeneny oo
e e ot cidlnej shuzby by pre pusky\ovamh soc

: je vypo! okamZit.
wmth"::u v tychto pripadoch j wedni doba 4
: jednostrannom vypovadmi Zmluvy je povinny

Poskytovatel socidlnej slusby je povinng prihliadat’ na individuilne potreby prijimatefa. sociilnej slufby,
aktivizovaf prijimatefa socidlnej slushy podFa jeho schopnasti a monosti, poskylova sociilnu shizbu na odborne
irovni a spolupracovat s rodinaymi prislusnikmi, pripadne s obcou.

2. Poskytovate! socilnej sluzby je povinny plinovar poskytovanie socidlnej sluzby poda individusinych potrieb, " ey
schopnosti a cielov prijimatea socidlnej sluzby, viest pisomné individulne ziznamy o priebehu poskytovania prjimatefovi _pisomni YIPY
sociélnej slu2hy a hodnatit priebeh poskytovania socialne] sluzby za igasti prijimaicta socidlnej slutby.

4. Poskytovatel pri

3. Poskytovatel je povinny dodrdiavat’ a postupovat podla § 10 zdkona o socidlnych slutbich pri poutivani s uvedenim dovodu vypovede-
i a priji socidine) slumy
4, Povereny zamestnanec poskytovateTa socidinej skuzby mi privo v zariadeni vatipit' do obyinej micstnasti X, ainsocilnych sulied
a prislufenstva obytnej miestmosti aj bez sithlasu prijimatels, kiorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak vec Podmienky prerusenia posky(oY yich v silade s § T2 zikona & 44812008
neznesie odklad a vstup je nevybnutny na ochrany Zivota, 2dravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu o erutenic poskytovania sockinych SWEERTL L socisinyeh sluzieb B
‘e 8 slobdd ingch fyzickych osdb alebo achranu majetku zarisdenia. Prijimatel mo2e .“"P’:::jo;,k,‘m‘ermi. iimate mote et PERELE  ndkom 0 30 dni
2. 2. na zaklade tindosi podanc] PSR shuich vl
ELIX. 3 iadosti © prerusenic poskyt £ jia socidlnych
ziklade Ziadosti . jia poskytovania =
Priva a povinaosti prijimatels Vel T pipadoch e moiné sunovc;l\_ld&’p:‘::::;“k ahlisit povolnd prereric
v mimoriadnych 8 ; iadenia. Prijimatel je . mateTa doslo
1. PrjimateT mé prévo na poskytovanie sociilnej slufby, kiors umosivje realizovat jeho zakladné Tudske priva e prelitic na ziklade sihlast '“f"f,r:,:\';:{;‘:‘w pred plinovanm Pervier T ! eany zariadeni,
a slobody, zachoviiva jeho Tudskil ddstajnost, aktivizuje ho k pasilneniu sebesta&nosti, zabrasiuje jeho socidlnemu Joskytovania socilaych stuzich m':"::;:b " gariadeni bez jeho oznimenia & PO
vylideniu a podporuje jeha zatlenenic do spolotnosti. preruseniu poskytovania soclley e £ anli) Zdravotnickom zariadeni & Kipelnd

ihrada sa nevracia (vratanc s dni chorobys hospitalizicie ¥

2. Prijimatel socidlnej_slutby mi“ privo aj na utvorenic podmicnok na zabezpelenie osobného kontakm, """"“; rozsahu 30 dni sa nezapotiiavail
t ontakta, tho kontaktu alebo i kontaktu 5 osobou, ktori si sim urti, najmi na 1 3 jporutend lekirom.
kel ochrany jeho priv 2 privom zhgjmov, ia  udrtiavania socidinych vizich s rodinou. 3 Tikhd o
a komunitou a udriiavania partnerskyjch vzfahov. &1L X1
3. Prijimatel s zavizuje dodrtiavat' Domici poriadok, s kiorym bol pri podpise zmluvy oboznimeny a svojim Tiverstal wtanevt t
podpisom potvrdil, 2e rozumie celému obsahu, imatel a | poskytovatel-
P vminrovnW"W"‘-lm'mmw’
1. Zmluva je vyhoto' Strana 425

Strana3z§

122



snej dohody obi n zmluvngch
vy h j dohody obidvoc! .
K tejto zmluve je moZné vykonat' len na zéklade obojstrannel
s e
|, zmeny 2 doplnky - |
7 < omne dodatkom zmluvy. o S ‘ -
atopi d \:;:a atinnost ditom podpisania gb.dun:m lmm:l:fnc . :\‘uja . sihlas S0 sﬁlév‘:‘v“-‘; Dmmnsvohv i
o : : . b o Ineni niektorych 22
. Podp'\sm‘i : m‘“‘“‘ % B‘:‘ oc?iane asobnych ddajov & zmene a 4op! .
kona 1812018 Z.2.0 . -
Capiov v Zmysie L eragngch adajov, K & bud !
dajo ich predpisov : im jeho osobnych identifika&nye gl C
&Km;l: ‘Po m podpisom sthlasi S uvedenim ; O el
5. Klient 5¥ i ph&l:- ;z:suad nim do databazy Klientov, § JEhO'ngvgwj'mwﬁluhu. adk tha e
‘ : ‘kor:m ,: i na zabezpeceni h —
¢ suvistosti 8 JENG R nie spolupracuje 12 bezped e o \.h’ e ot
S o] esas obsahom Zmluvy pred & PO m: ::“ 7 “m: ale
vu neuzalv L

a in&lin'xciam'\, e - g
A hodne vy! : e

6-2"“\“"“‘:‘5‘5‘::: zs'nzhcdnr. a viine prejavenod volou,

s ich suhlasnot. =7

g ¢oh podmienok. ) i

““ymdny\-wc‘:\y' ch vztahoch 52 n-n\u‘{ne ::::gmm s

e n\mp' zhkona 24551991 Zb. 0 Zivn

adoplinent

a zakonom 448120 socialnych s biich 4.0 ZMeN®
2. 448/2008 2. 2.1 ocialnych iU
nom &.

Kani v Znent eskordich P pisov-
ikani ni e c! i
il red

jach, dfa 1512024

v Zla"?ct' Morave

NADEJ
00 a DS n.o. ZLATE MORRVCE

podpis pr'\jimmc'h socialne}

Priloha €. 66: Zmluva o plateni uhrady za socialnu sluzbu zo dna 15. 01. 2024, pani -
[

Zmluva o plateni Gihrady za socislnu sluZbu

I-lz&t\:cr'ené v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zdkona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zikon) v zneni neskorsich predpisov
medzi poskytovatel'om socidlnej sluzby :
(d'alej len ,poskytovatel™)
Nizov: Nddej DD a DSS n.o.
Adresa: i i

= m
Bankové spojenie:

Vieobecns dverovi
Cislo i i —
l(':(.J: 37971476
DIC:

2021859323

a

platcom (rodinny prislusnik, ina osoba) :
(d'alej len ,,platca™)

Meno a priezvisko:

Trvaly pobyt:

Datum narodenia:

Rodné &islo:

Cislo obianskeho preukaz

0 povinnosti ;

semiorov, nema prijem alebo jeho pri
Rozdiel medzi th

platit thradu za socidlnu sluzbu, alebo jej ast, ak prijimatel’ socidlnej sluzby v zariadeni pre
acet poskytovatel

{jem nepostaéuje na platenie ithrady za socislnu sluzbu,

adi uvedeny platca na

Spréva pre prijimatel'a socidlnej sluzby -o vyske 160,00 €

Ziveretné ustanovenia

Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane poskytovatel' a | platca.
Zmluva nadobida udinnost’ diom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Tito zmluvu je moZné menif alebo dopifiat na ziklade dohody zmluvnych strén.
Zmeny a doplnky sa vykonévajii na zaklade pisomného dodatku k zmluve,

poverend vedenim
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i socidlnej sluz Speciali riadeni zo dia
Priloha ¢. 67: Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v Specializovanom za

zbich 2 0 zmene a doplnen zikona ¢. 455/1991 Zb. 0 Fivnoste :
s 3 nskom Inikani
(Zivnostensky zikon) v znenj neskoriich predpisov (d'alej len ,zikon ) pes

aLr
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCLALNES SLUZBY:
(dalej len , poskytovater)
Nézov:
Adresa;
Zastipenie:

Néidej DD 2 DSS n.o,

Bankové spojenie:
atu;

1€o: 7971476

DIC: 2021859323

2. PRUIMATEL S0CIALNE) SLUZBY:
(dalej len ,prijimater)
Meno a priezviskos
Trvaly pobyr;
Diitum narodenia:
Rodné islo:
Cislo obianskeho p,

eLm
PREDMET zMLUvy

Predmetom tejto zmluvy Jje poskytovanie socidlnej sluzby i i s
il priny ej Y ¥ $pecializovanom zariadeni podla §39

GLm
DRUH POSKYTOVANES SOCIALNEJ SLUZBY

Pnskyl{wlfer sa u.viznje poskytovat’ socidlny sluzby fyzickej osobe, ktord je adkizang Pa pomoc inej
:ymflrej osoby, jej Stupefs odkizanosti je najmenej V'podPa prilohy & 3 g mg zdravotné postihnutie,
torym je "ajmil Parkinsonova. choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vivinovg ba,
skltﬂ.'fu‘mulhplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etiolégie, th:P-uHepuu AlD;m::b:
orBanicky psychosyndrsm fazkeho Supha. Posudok odkizanostj ng socidlnu shyzby | s
Prisludnym mestskym alebo obecnym iradom. e

v,
MIESTO, ¢AS A DER z,aé.qrumsvcvmvmm SOCIALNES SLUZBY

Poskytuje  sociglny sluzbu prijimatefoyi pecial i i
Stidkovitons 21,5193 Zioe Morayee, . "0 V. Speciatizovanom Ttindeai,

2. Pri nepritomnosti prijimatel'a v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok thrady bude
vrateny len za stravu,

3. Uhrada sa urfuje na ziklade cennika poskytovatela socidlnych sluzieb, Prijimatel’ plati ahradu 2a
poskytované sluzby v zmysle § 72 zikona o socidlnych sluzbach,

4. Prijimatel’ sa zaviizuje prijimat’ vyssie dohodnuté socidine sluzby uvedené v €L VI tejto zmluvy,
ktoré sa poskytujii za dhradu vo vyske 450 € mesaéne.

5. Uhradu za poskytované sluby prijimatel spravidla uhgg i
Mm nedohodne inak, na dget poskytovatel’s

6. Poskytovatel' si vyhradzuje prive na prehodnotenie vyiky platby z dévodu inflicie,
valorizicie prijmov, ©enovy mdrast energii a ostatnych vstupov sivisiacich 50 zabezpedenim
prevadzky vidy k 31, 12, prislu§ného roka. Prehodnotit® sumu poskytovanych sluZieh ma
poskytovatel® d'alej Privo vidy po zhoreni zdravotného stavy prijemeu, ktord si vyZaduje
zvySenie starostlivosti zo strany poskytovatela,

7. Mesaénd a dennd Ghrada zahiia vydavky na lieky a iny zdravotny materidl, Pokladnigné doklady za
lieky si k nahliadnutiu v zariadeni,
&1 v,
Priva a povinnosti poskytovatePa

1. Poskytovatel’ sacidlnej slusby je povinng prihliadar’ na individuilne potreby prijimatera socidinej
sluzby, aktivizovat” prijimatel’a socidlnej sluzby podla jeho schopnosti a moznosti, poskytovat’
socidlnu sluzbu na odbornej iirovni a spoly p s redinnymi prislh i, pripadne s obcou,

2. Poskytovatel' socidlngj  sluzby e povinny plénovat' poskytovanie socidlnej sluzby podfa
individudinych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatel'a socidlngj sluzby, viest' pisomné individudlne
ziznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby a hodnotit' priebeh poskytovania socidlnej sluzby
za UEasti prijimatela socidlnej sluzby.

3. Poskytovatel je povinny dodrsiavat a postupovat’ podla § 10 zikona o socidlnych sluzbich pri
pouivani prostriedkoy netelesného a telesného abmedzenia prijimatel'a socidlnej sluzby,

4. Povereny zamestnanec poskytovatela socidlngj sluzby ma Pprave v zariadeni vstiipit' do obytnej

i i a prisl obytnej mi i aj bez siihlasu prijimatera, kiorému sa v nej poskytuje
ubytovanie, ak vec neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochrany Zivota, zdravia alebo majetku
tejto fyzickej osoby, na ochranu prav a slobad inych fyzickych 0sb alebo ochranu majetku zariadenia,

QLIx,
Priiva a povinnosti prijimatel’a

L. Prijimatel' mé prévo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktors umoZiiuje realizovat' jeha zdkladné
T'udské priva a slobody, zachoviva Jeho Tudski déstojnost’, aktivizuje ho k posilneniu sebestaénosti,
2abrafiuje jeho socialnemy vylageniua Podporuje jeho zaclenenie do spolo€nosti.

2. Prijimatel’ socidlnej sluzby ma privo aj na utvorenie podmienok na zabezpecenie osobnéhe
kontaktu, telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou,
si sim urgj, najmi na ddel ochrany jeho Ppriv a privom chrénenych zaujmov, nadviizovania
a udrziavania socidlnych vizieh s rodinou a kemunitou a udrZiavania Partnerskych vzrahoy,

3. Prijimatel sa zaviizuje dodrziavar Domici poriadok, s ktorym bol pri Ppodpise zmluvy oboznimeny
4 svajim podpisom potvrdil, Ze rozumie celémy obsahu,

zmluva B1);

2. Poskytovatel' sa zavizuje fovat’ prijimatelovi socidlnu sluz i i 2
el lje poskytovat’ prij # socidlnu sluzbu v zariadeni diiom; 29.5.204,

Ly,
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNES SLUZBY

1. Poskytovater sa zavizuje prijimatefovi v

a) odborné Ginnosti: pomoc pri i i inej i
'nosti: "0¢ pri odkézanosti na Pomoc inej fyzickej il
Z:zd"‘s‘“o' somh_-.a rehabiliticia, Oletrovatel'skg starostlivost” (JAgos) ,{u::?by. mﬁ'hn
nosti, pomoc pri Pracovnom uplatnenj 5 Z8ujmova Einnost, LERm
b) obsluiné Sinnosti: i i
) o : ubytovanie,
bielizne a Satstva, osobne Vybavenie, O

2 Forma sociiingj sluzpy: Pobyto

2ariadeni poskytovar’ tieto sluzby:

UPratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba

Vi - celoroini

! L VL
UHRADA 24 SOCIA LAY SLUZBU A $POsOR PLATBY
1 Platby prijimatefoy 2, socidlnu slyzby g
2bu ¢
) obsluzné 4 odborné Cinnosti T e

Polohovanie klienta pogag 24 g denné 4 foanie, podavanie liegy

anie, pret , podi . inzuliny,
o 24 o ' 2ivoinych funkeif, pranie o Udr2ba bielizne),
b) ubytovanie (iidrzp e e
<) upratovanie
d) pray Ia a Sas

NA PLATBA KLIENTA

L 145

MESACNA PLATRA KLIENTA 450, l e€

Obsahom zmjy, i 6 5 tihrad,
Pristusinik, fng :o::;'::'i"'l::‘:ﬁan Poskytovatel'om sociilnej sluzpy i :);ﬂrce::km e
socidlnych sluzbicp, ¥ urANorenc) v 2mysie § 73 ogs, 12§74 ods, 1 I.(i‘:::"y
20

Poskytovateroy;

m © Uhradens pr plathy 24 go;
v dei idlnu s
2Wky ibrady prepogiom gng v mesiaci, vklory’chm;:ij

b) za dpsj Nasledujici mesiac jo i
nasledi < je prijimater poyinns it celi
dol.todnn‘ry & prijimatefom (v ded vyp.,,,wngmw S @anr
Pt U) v hotovosti, aje
axts
) ::l;e n,:l:: 7 Poskytované scigine sluzby poskytovatefovi uhradens
nr ‘e  pobyt Je ukongeny Zrbznych dovodoy do IS dia
rodinnym Prisiuinikom, alebo do Socidlnej Poist'ovn, v
e.

uZbu vipottom
imatefovi poj;

i vY3ku platby v deg
bo prevodom na et

Prijimaterom sluzby 73
aci, 2vySok platby s

j vy v termine splatnosti.
imatel je povinny platit Ghradu za socidlnu sluzbu v urenej vyskea
4. Prijimatel je povi S
5. Prijimatel’ je povinny uzatvorit’ dodatok k zn}!uve nl);;:.ky(ov
s;ulot‘.nosli rozhodujiice na uréenie dhrady za socidlnu slu: ., -
i i ol A
ij it rziaval’ predpisy poZiamej
6. Prijimatel’ sa zaviizuje dods

bezpetnosti.

nej sluzby, ak sa zmenia

L X, )
Skongenie poskytovania socidlnych slufieb

i ych stran alebo pi y P
1. Zmluvny vztah mdze skon&it' pisomnou dohodu sinbuek
zmluvy. Vypoved' musi byt pisomn a musi byt' dorucen i J—
2. Prijimatel' mdZe jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby kedy!
Anie Ry
uved:nia dévodu. Vypovedna lehota nesmie byt dihsia ako 30 dni. —
3. Poskytovatel' socidlnej sluzby mdZe jednostranne vedat’ zmluvu o poskyto
. Poskytov: vypo
12by, z tychto dévodov: b ,
s’“n)y i flynulcf hrubo poruluje povinnosti uvedené v 1ejlo_;mluYe. -y
o atel’ hrubo porusuje dobré mravy, ktoré nariSajo o}x}mnske sptf uzit ] 4o pincho di
) imatel’ nezaplati dohodnuti dhradu uvedeni v Eldnku VI. lejm‘m:g que'l “j‘: e
it i ¢ j ihrady uvedenej v &1, VI. 2
ji i dohodnutej Gihrady
dujiiceho mesiaca alebo plati len Cast’ i .
) n:sn:u:i: sisstavne poruiuje ustanovenia Domiceho poriadku (3 upomenn;:-z;d P
wijlmllel' socidlnej sluzby nevzatvori dodatok ktejto zmiuve podra § sty
9 Z;JSIZOD! Z. z. osocidlnych sluzbich aozmene a doplneni zdkona &. .
i nikani v zneni neskorsich predpisoy, B o
f 1“‘3:;;:5’:”'_::‘::; je podstatne obmedzend alebo je zmenenylm‘.:l p:skytov.mejk ;(:::'I:]e:
it i kytovani socidlnej sluzby by pre posl
k, e zotrvanie na zmluve o posl y\o‘ x sluzb . .“
:L:ii:"lync:"sluzlfy znamenalo zrejmi nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedni doba okamzitd.
i zmluvy je povinny dorudit’ prijimatefovi pisomnd

4. pri j YPOY
y it o y ede.
vypoved' s uvedenim dovodu vypov .

Y P posky )
Prijimatel mdZe poziadat o prerusenie poskytovania socidlnych sluZieb v suh:': 5§ Zn ?ko'::
] i ' md s val
i iadosti i Tovi. Prijimatel’ moZe prerusit’ po:
. . na zaklade Ziadosti podanej poskytovatel 8 % P a0}
“"?la ;)f: flulii:t: na ziklade Ziadosti o preruenic poskytovania socidlnych sluZieb v silade
socidln
mici i ku.
cim poriadkom na 30 dni v kalenddmonm rol ) e
s Do \;"l‘n‘i’:mrindnych a oddvodnenych pripadoc::l je r:"::l"‘fu:i‘:‘:::’i:m;’rijim:el'jc b
ia socid i izit na ziklade sihlasu riadi 5 .
EAMi ool ol Sl ek sl sk dre op
v p : - d :
el im. Ak u priji doslo k pt slu b
strany zariadenia, zaplatend Uhrada sa nevracia (vritane

sluZieb

prerusenia

;arizdeni bez jeho oznimenia a povolenia zo

i itali it i ia
smm.g: )mmhu 30 dni sa jii dni choroby, v zariadeni
kitpelni lietba odporucens lekdrom.

€L XL

Zivere&né ustanovenia
1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho | dostane prijimatel’ a 1 poskytovatel’.
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2, Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat len na ziklade obojsirannej dohody obidvoeh
mluvnych stran a to pisomne dodatkom zmluvy.

3, Zmluva nadobiida tinnost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

4. Podpisani G&astni

vyhlasujeme, e podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sihlas so
spravovanim osobnych ddajov v zmysle Zikona & 18/2018 Z. z. oochrane osobnych ddajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor3ich predpisov.

5. Prijimatel’ socidlnej sluzby svojim podpisom sihlasi s uvedenim jeho osobnych identifikainjch
idajov, ktoré budi pouzité v sivislosti s jeho zaradenim do databizy prijimatelov socidlnych
sluzieb, s jeho pobytom v zariadeni a pri styku s orginmi a institiciami, s ktorymi zariadenic
spolupracuje na zabezpegeni svojich dloh.

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze sa s obsahom zmluvy pred j¢j podpisom oboznémili, Ze
zmluva sa zhoduje s ich sthlasnou, slobodne a viine prejavenou volou, a Ze zmluvu neuzatvorili v
tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienck. o

7. V neupravenych vztahoch sa zmluvné strany riadia zakonom &. 448!2{005 Z. z. isocidlnych
shizbich a o zmene a doplneni zdkona ¢ 455/1991 Zb. o 2 dnilk
predpisov.

i v zneni

v Zlatych Moraveiach, dita 29.5.2024

prijimatel’ socialnej sluzby

Priloha ¢. 68: Dodatok ¢&. 1/2024 k zmluve zo diia 15. 01. 2024, pani | NI (Dodatok 1
k zmluve B);

Dodatok &1/2024 / a) obsluZné a odborné Ennosti 0 € (pomoc pri vietkyeh obslunych Einnostiach — kultima,

k zmluve zo diia 15.1.2024

o poskytovani sociélne] slufby v zariadeni pre seniorov uzatvorend podFa ustanovenia § 51
v zneni ich predpisov a ia § 74 zikona & 448/2008
Z.2. o sockilnych slukbich a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o Fivaostenskom
podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni neskorSich predpisov (dale] len ,z4kon")

L
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ,, poskytovatel™)

N Nidej DD a DSS n.o.

Adresa; i

Zastapenie:

ol
Cislo tu:

1¢0: 37971476

DIc: 2021859323

2. PRIJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len

Meno a priezvisko:
Trval§ pobyt:
Détum narodenia:
Rodné &islo:
Cislo OP:

3. PRISPIEVATEL NA UHRADU SLUZIEB
idalej len prispievatel’
Meno a priezvisko:
Trvalé bydlisko:
Tel. kontakt:

Vzmysle § 74 odstavea 11 zikona 448/2008 Z.z .sa meni Zmluva o poskytovani socidlnej
shuzby zo dha 15.1.2024 nasledovne:

LV
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Platby prijimatelov za socilnu sluFbu st hradené prijimatelom alebo rodinngm prislutnicom podfs
cennika zarisdenia nasledovne:

Stranalz2

duchovna a socialna starostlivost, kipanie, prebal'ovanie, poddvanie licéiv, inzulinu, poiohovanie klienta
pokas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkeii ).

- stravovanie - raciondlna strava 10 € (raiijiy, desiata, obed, olovrant, vegera)
b) ubytovanie (idriba, energic) %1€
c) upratovanie 349€
d) pra ridla a bielizne iLE
DENNA PLATBA KLIENTA 26,13€
MESACNA PLATBA KLIENTA 810, €
€LV

SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

2. Pri nepritomnost prijimatefa v zariadeni (pobyt v nemoznici, dovolenka) preplatok dhrady bude vriteny
en 7a stravu.

4. Prijimatel" sa zaviizuje prijimat’ vyééie dohodnuté socidine sluzby uvedend v &l. V1. tejto zmluvy, ktoré s
poskytuji za ihradu vo viske 810,- € mesatne.

6. Rozdiel medzi uhradou 7a poskytované sluby a prijmami prijimatela, hradi vystie $ o
na Gtet poskylovatela SK80 0200 0000 0018 5874 3256, VS: , Spriva pre prijemcu:
vyske 810, €.

9, Mesatn a dennd Ghrada nezah#ia doplatky za lieky, zdravotnicky materidl, pedikérske a kadernicke
shuiby. Blogky za lieky &6 k nahliadnutiu v zariaden.

€LxL
Ziveretné ustanovenia
3. Dodatok nadobida iinnost’ dfiom 1.1.2025

4. Podpisani atastnici vyhlasujeme, %¢ podpisanim zmiuvy vislovne udelujeme sihlas so spravovanim
osobaych adajov v zmysle zikona 18/2018 Z. 2. 0 ochrane osobnych idajov a © zmene a doplneni nieklorych
zikonov v zneni neskorSich predpisov.

NADEJ
0D & DSS n.0. ZLATE MORANCE

V Zlatych Moravciach, diia 16.12.2024

Strana2z2
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Priloha ¢. 69: Zmluva o poskytovani
25.02.2021, pa

—— Zmluva
© poskytovaai socidlnej sluEby v zariadeni pre seniorov podra §510
vaneni predpisov a

§ 74 zdkona & 44872008 Z. z. o socidlnych sluZbich
a0 zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb, o Zivnostenskom podnikani (Hivaostensky zikon) v zneni
meskorgich predpisov (d'alej len ,zdkon")

.
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ,, poskytovatel™)
Nizov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa: ul. Sladkovigova &, 21, 953 01 Zlaté Moravee
Zastipenie:

‘Bankové spojenie:
Cislo détu:

1¢o, 37971476
DIC: 2021859323

2. PRUIMATEL SOCIALNEY SLUZBY:

[N
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je paskytovanie socidlnej slutby v zariadeni pre seniorov podl'a §35 zikona o socidlnych
sluzbéich.

L m
DRUH POSKYTOVANEJS SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel' sa zaviizuje poskytovat’ socidlnu shiZbu na rieSenie nepriaznivej socidlne] situicie prijimatela, kiory dovi3il
dichodkovy vek a je odkizany na pomoc inej fyzicke) csaby, alebo jeho stuped odkizanost je najmencj IV. podra
mpmf;mdhnukh fyzickej osobe, kiord dowrdila déchodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto

yje zinjch vilinych dovodov. Posudok odiizanosti na socidinu shutbu je vydany prisluinym mestskym
alebo obecnym iradom. i

[« R\
MIESTO, CAS A DER ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel poskymje socidlnu slusbu prijimatelovi v Zariadeni pre seniorov, Nidej DD aDSS, n.o.,

Slidkovicova 21,951 93 Ziaté Moravee.
2 s zavizuje

i socidlnu sluZbu v zariadeni dfiom : .. ~ na dobu

newrditi.
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£ urtuje na zikiade cennika poskytovatefa socidlnych sludieb. Prijimater plati Ghradu za poskytované
mysle § 72 zikona o socidlnych slutbich.

fmatel sa zavizuje prijimat’ vy3tie dohodnuté socidlne slufby uvedené v &l VI. tejto zmluvy, kioré sa
Jujt za iihradu vo vytke 810,- € mesatne + LIEKY.

Uhradu za poskytované sluiby prijimatel’ spravidla uhridza prvy deit v mesiaci, ak sa s poskytovatelom
#dohodne inak, na Glet pnﬂyiovmr“

/6. Pasky st je privo na p visky platby z dévodu inflicie, valorizicie prijmov,
cenovy ndrast energhi a ostatnych vstupov iacich so im vidy k 31. 12.
Snéh ¢ sumu jch slubieh mi pos! P d'alej privo vidy po zhoreni

Mravoiného stavu prijemey, kiori si vytaduje zvylenie ‘starostlivosti zo strany poskylovatel's.
7. Mesatni adennd Ghrada mezahfila vidavky na fieky, iny zdravotnj materidl, hygienické potreby,
. sluiby. dokiady za lieky i k ju v zariadeni.

ELvIIL
Préva a povinosti peskytovatel'a

1. Poskytovatel socidinej sluzhy je povinny pribliadat na individuiine potreby prijimatela socidlnej sluiby,
sktivizovaf' prijimatela sociilnej slutby podra jeho schopnosti amotnost, poskytovat' sociéinu sluzbu na
odbornej iirovni a spolupracovat s rodinnymi prislusnikmi, pripadne s obcou.

2. PoskytovateT sociilnej sluzby je povinny plinaval p idinej sluzby podTa individulnych potrieb,
schopnosti a ciefov prijimatefa soclilincj slutby, viest pisomné individudine zdznamy o priebehu poskytovania
socidlnej slutby a hodnotit priebeh poskytovania socialngj sluzby za dcasti prijimatels socidinej sluzby.

3. Poskytovatel je povinng dodrliavat a postupovat' podfa § 10 zikona o socidinych sluzbéch pri poutivani
prostriedkay lesného a telesného i Ta socidlnej slulby.

4. Poveren§ zamestnanec paskytovatels sociding slufby mé privo v zarisdeni vstipit do obytnej miestnosti
a prislufenstva obymej micstnosti aj bez sihlasu prijimatels, kiorému sa v nej poskytuje ubytovanic, ak vee
neznesic odklad a vsiup je nevyhnutn na ochrany Zivota, zdravia alebo majethu tejto fyzickej osoby, na ochranu
priw a slobdd injch fyzickych 0sdb alebo ochranu majetku zariadenia.

GLIx.
Priva a povinnosti prijimatela

1. Prijimatel m prévo nn poskytovanie socilne] suzby, kior umoHuje realizovaf joho 2ikiadod fudeké priva
a slobody, zachoviva jeho Todskis dbstojnost, kiivizuje ho k posilneniu sebestatnost, zabrauje jeho socidlnemu
vylideniu a podporuje jeho zaclenenie do spolognosti.

2. Prijimaiel socidingj slutby i privo aj na uiverenie podmienok na zabezpecenie osobného Konuak,
elefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elekironického kontaktu s osabou, ktord i sém urti, najmi na
el ochrany jcho priv 8 privom jeh zhujmov, L ja sociblnych vizieb s rodinou
a komunitou & udriavania parmerskjch vafshov.

3. Prijimatel s zavinuje dodrziavat Domici poriadok, s ktorym bl pri podpise zmluvy oboznémeny a svojim
podpisom potvrdi, 2 rozumie celému obsahu.

4, Prijimatel je povinny platif Ghradu za socidinu slutbu v urfene] viike a v termine splamost.

5. Prijimatel’ je povinny uzatvorit' dodatok k zmluve o poskytovani socidinej slutby, ak sa zmenia skutodnosti
j i Ghrady idlnu shukbu.

6. Prijimatel sa zavizuje dodrziavar predpisy pokiamej ochrany, civilnej ochrany s celkove] bezpegnosti.

Strana3z$

socialnej

Zmluva C);

aLv.
/ VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

£

y T sa zaviizuje prijimateTovi v zariadeni p f licto sluzby:
) odborné Einnesti: pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna
habilitici livost (ADOS), jie Ziujmovej Cinnosti.

b) obslukné &innosti: ubytovanie, upratovanie, stravovanie, pranic a iidrzba bielizne a Zatstva, osobnd
hygiena, pomoc pri vietkych obsluznych ginnostiach.

2. Forma socidlnej sluzby: pobytova — celoroénd

&L vL
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimatelov za so
zariadenia nasledovne:
a) obsluEné a odborné Sinnosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluZnych Einnostiach - kultirna,
duchovnd a socidina ivost, kipanie, p jie, podivanie liegiv, inzulinu, polohovanie klienta
pocas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkeii, pranie a idrzba bielizne).
- stravovamie - raciondlna strava 10,- € (ranajky, desiata, obed, olovrant, velera)

u sluZbu 50t hradené prijimateTom alebo rodinnym prislu$nikom podl'a cennika

- diabetickd strava 0,00 € (raijky, desiata, obed, olovrant, vedera, II. velers)

- rafiajky, desiata 1,025 DPH
- obed, olovrant 427sDPH
-vefers Il vetera  2,71sDPH

b) ubytovanie (idriba, energie) 9,12€

) upratovanie 349€

d nie prid| bielizn S1E

DENNA PLATBA KLIENTA 26,13 €

MESACNA PLATBA KLIENTA 810, €

2. V pripade, e prijem prijimatea nej sluZby po odpogitani 25 % sumy #votného minima nepostatuje na
{hradu v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vyskou dhrady a déchodkom bude obsahom zmluvy o plateni
tihrady medzi poskytovatel'om a platcom (rodinny prislusnik, ind osoba) socidlnej sluZby uzatvorenej
v zmysle § 73 ods. 11a § 74 ods. 11 zikona o socidlnych sluibich.

€1 VIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne slufby podla &l. V. zmluvy sa prijimatel’ zavizuje platit’ poskytovatelovi sociblnych
sluzieb Ghradu v plnej vytke nasledovne:
) pri prijme prijimatela v def nistupu bude uhradend prva iihrada za socidlnu sluZbu vypo&tom alikvotnej
Easti z vydky iihrady prepoétom dni v mesiaci, v ktorych prijimatel'ovi boli poskytnuté sluzby v zmysle &l
V. tejto zmluvy
1) za d'alii nasledujiici mesiac je prijimatel povinny uhradit’ celi dohodnutts vysku dhrady v deft dohodnuty
sp (v defi vyplaty déchodku) v hotovosti, alebo prevodom na et zariadenia
<) ak je Ghrada za posky socialne sluzby posk i uhradend priji sluzby za cely mesiac
apobyt je ukonéeny zréznych dovodov do 15 dia v mesiaci, zvySok hrady sa vracia rodinnjm
prisluinikom, alebo do Socilnej poistovne.

2. Pri nepritomnosti prijimatela v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok thrady bude vriteny len za
stravu, pri ukoneni pabytu preplatok uhradenej sumy sa vracia na Gtet klienta, po odpogitani nikladov za iné
sluzby ak nejaké budd poskytnuté,
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aLx.

/ i sluzieb

Joved’ musi byt pisomnd a musi byt dorugend druhej strane.
évodu. Vypovedna lehota nesmie byt dihsia ako 30 dni.

/] dovodor:
a) prijimatel’ hrubo poruSuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) prijimatel hrubo porusuje dobré mravy, ktoré narilaji obéianske spoluZitie,

mesiaca alebo plati len Gast' dohodnutej uhrady uvedenej v &1. VI. tejto zmluvy,
4) prijimatel sstavne poruSuje ustanovenia Domceho poriadku (3 napomenutia),
€) priji

neskorSich predpisov,
) previdzka zariadenia jo podstatne obmedzeni alebo je zmeneny el poskylovane; s

Zrejmii nevyhodu, v tyehto pripadoch je vipovedné doba okamZitd.
4 P pri ji
s uvedenim dovodu vypovede.

h sluZieb

Prijimatel’ mése poziadat’ o prerusenic poskytovania s

dni v kalendémom roku.

V mimoriadnych a odovodnengch pripadoch je moiné stanovent dobu prerulenia_poskytovania
socidinych sluzieb predlsit na 2aklade sihlasu riaditela zariadenia. Prijimater je povinny nahlésit povolené
pretulenie poskytovania socidlnych siuzieb minimlne dva dni vopred pred plinovanym prerutenim. Ak u
prijimatefa doslo k preruseniu poskytovania socidlnych sluzieb v zariaden bez jeho oznémenia a povolenia zo

strany zariadenia, zaplatend Ghrada sa nevracia (vritane stravovania).
Do rozsahu 30 dni sa jia dni choroby, hospitalizicie v
liegba odporugend lekarom.

CLXIL
Zéveretné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovené v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane prijimatel'a | poskytovatel.

2. Zmeny a doplnky k tjto zmluve je mozné vykonat len na ziklade obojstranncj dohody obidvoch zmluvgch

strin a to pisomne dodatkom zmluvy.
3, Zmluva nadobida iinnost’ dfiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

4. Podpisani téastnici vyhlasujeme, 7¢ podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sihlas o spravovanim osobnych
Gdsjov v zmysle zikona 18/2018 Z. 2. o ochrane osobnych dajov a0 zmene a doplneni niektorych zikonov

v zneni neskorSich predpisov.
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sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna

Aluvny vztah mdZe skontit pisomnou dohodu zmluvnych strin alebo pisomnym vypovedanim zmluvy.
. prijimatel mdze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani socidinej sluzby kedykol'vek aj bez uvedenia

3. Poskytovatef socidlnej sluzby mde jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby, z tychto

¢) prijimatef nezaplati dohodnuti Ghradu uvedend v Slénku V1. tejto zmluvy do piateho dfa nasledujiceho

el’ socidlnej sluzby neuzatvori dodatok K tejto zmluve podra § 74 ods. 12 zikona & 4482008 Z. 2.
o socidlnych sluzbach a o zmene a dopineni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni

inej sluzby tak, 7e
otrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo

Zzmluvy je povinny dorudi¢ prijimatelovi pisomni vypoved'

dlnych sluzieb vsilade s § 72 zikona &
44872008 Z. 2. na ziklade Zindosti podanej poskytovatelovi. Prijimatel moZe prerusit poskytovanie socidlnych
Sluzich na 24klade Ziadosti o prerusenie poskytovania socidlnych sluzieb v stlade s Domdcim poriadkom na 30

zariaden a kipelné
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€L X1
ZdvereEné ustanovenia
Juva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho | dostane prijimatel’a | poskytovatel.
meny a doplnky k tejto zmluve je moZné vykonaf len na zaklade obojstrannej dohody obidvoch zmluvnych

nato pisomne dodatkom zmluvy.

. Zmluva nadobida @ginnost dilom podpisania obidvomi zmluvnmi stranami.
4, Podpisani iZastnici vyhlasujeme, Ze podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sishlas so spravovanim osobnych
idsjov v zmysle zikona 1812018 Z. z. o ochrane osobnjch adajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov

+ zneni neskorsich predpisov.
5, Klient svojim podpisom sahlasi s

uvedenim jeho osobnych identifikatnych idajov, ktoré budi pouZité v

sivislosti s jeho zaradenim do databzy klientov, sjeho pobytom v zariadeni a pri styku s orginmi a

institiciami, s ktorymi zariadenie spolupracuje

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujo,

na zabezpedeni svojich ialoh.
e sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamili, z& zmluva sa

zhoduje s ich sihlasnou, slobodne a vizne prejavenou volou, a Ze zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za napadne

nevyhodnych podmienok.

7.V neupravenych vztahoch sa zmluvné stran;
a doplneni zakona & 455/1991 Zb.o zivnostens|

V Zlatych Moraveiach, diia 25.2.2021

N (s;id’um uréeného opatrovnika)

podpis prispievatel’a na iihradu

Priloha

riadia zikonom & 448/2008 Z. z. i socidlnych sluzbch a o zmene
kom podnikani v znen neskordich predpisov.

NADEJ

¢.70: Z i ialnej sluz Speci
mluva o poskytovani socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni

02. 05. 2023, pani [N (Zmluva D);

Zmluva
‘n‘ pngkylovuni socidlnej sluzby v zariadeni podla in §
& " " a
v zneni predpisov a ia § 74 zdkona £ 448/2008 Z.

. o socidlnych sluzbich a 0 zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
. PRrY " -
zikon) v zneni predpisov (@alej len ,.zikon*)

€L
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEE SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ,, poskytovatel™)
Nizov:
Adresa:
Zastiipenie:

Nidej DD a DSS n.o.

Bankové spojenie:
Cislo aétu:

:ég; 37971476
RIG: 2021859323

2. PRUIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len , prijimatel™)

Meno a priezvisko:
Trval§ pobyt:
Diitum narodenia:
Rodné &islo:
Cislo ob&ianskeho preul
€L
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je posk) i idlnej v et
ytovani idl i iadeni
el o ! ie socidlnej slufby v pecializovanom zariadeni podla §39

LI
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Posk . +
&Zci:v:ﬂ sa zavizuje poskytovat socidlnu slutbu fyzicke] osobe, kiori je odkdzand na pomoc inej
o n,:jriim stupedt ndkﬂiunn‘s-n je najmenej V' podra prilohy ¢. 3 amé adravotné poslihnuheJ
A . oroba horoba, pervazivna vivinovd ha, l
;:I::::;“d::mﬁﬁ::;: demencia rézneho typu etiolégie, hluchoslepota, AIDS p:;:“;: u::::;
© stupha. Posudok odkdzan il 3 g
it tomes S osti na socidlnu slubu je vydany prisluinym

&L
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANILA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel' poskytuj i
s je socidlnu slufbu priji i i 3
Slidkovitova 21 951 93 Ziaié M:":;. u prijimatelovi v Specializovanom zariadeni,

i socidlnu sluzbu v zariadeni diiom: 252023 na

2. Posh T sa zavizuje P prij
dobu neurditi.

aLv.
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

R I sa zavzuje priji i v zariadeni po! ¢ tieto sluzby:
4) odborné &nnosti: pomoc pri odkizanosti na pomoc incj fyzickej osoby, socidlne
, socidlna rehabilita rska ivost (ADOS) rozvoj pracovnych

por
B sEnosti, pomoc pri pracovnom uplatneni a ziujmova &innost’

b) obsluZué Einnosti: ubylovanie, stravovanie, upratovanie, pranic, sehlenic a ddrzba bielizne
a 3atstva, osobné vybavenie.

2. Forma socidlnej sluzby: pobytovi — eelorotnd

CLVL
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

_ Platby prijimatefov za socidlnu sluzbu si hradené poda cennika zariadenia nasledovne:
2) obsluZné a odborné Einnosti 0 € (pomoc pri vietkjch obsluznjeh Einnostiach —
Kultirna, duchovnd a sociélna starostlivost, kipanie, prebafovanic, podévanie lietiv, inzuliny,
polohovanie klienta potas 24 hod., denné sledovanie sivomych funkeif, pranie a drzba bielizne).

9,60 € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vetera)

9,60 € (raiajky, desiata, obed, olovrant, vegera, II.

- stravovanie - raciondlna strava
- diabetickd strava

vetera)
- rafiajky, desiata 1,56 s DPH
- obed, olovrant 4,80 s DPH
- vegera, Il vetera 3,24 s DPH

b) ubytovanie (idrZba, energic) 1,50 €

c) upratovanie 1,00€

d 080

DEX 1290€

MESACNA PLATBA KLIENTA 400,- €

2.V pripade, 3¢ prijem prijimatefa socidlnej sluzby po odpotitan 25 % sumy sivotného minima
nepostatuje na Ghradu v Specializovanom zariaden, rozdiel medzi vyikou ihrady a dochodkom bude
“beahom zmlavy o plateni Ghrady medzi poskytovatelom sociilnej sluiby 2 platcom (rodinny
pristusnik, ind osoba) socidlnej sluzby uzatvorenej v zmysle §73 ods. 11 2 § 74 ods. 11 zikona o
socidlnych sluzbich.

CLVIL
SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne sluzby podra &l. V. zmluvy sa prijimatel zavizuje platit poskytovateTovi
socidlnych sluzieb dhradu v pinej vyske nasledovne:

a) pri prijme prijimatela v defi nistupu bude uhradend prva platba za socidlnu sluzbu vypostom
lkvotnej Zati 2 vyiky ihrady prepottom dni v mesiaci, v ktorych prijimatefovi boli poskytnuté
sluzby v zmysle &l V. tejto zmluvy

b) za dalsi nasledujiici mesiac je prijimatel” povinny uhradit’ celd dohodnutis vy3ku platby v def

zo dna
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dohodnuty s prijimatefom (v deii vyplaty déchodku) v hotovosti, alebo prevodom na itet
zariadenia
<)ak je platba za poskytované socidine alutby poskytovatelovi uhradend prijimatefom shizby za cely
mesiac a pobyt je ukondeny z roznych ddvodov do 15 dha v mesiaci, zvybok platby sa vracia
rodinnjm prisluinikom, alebo do Sociilnej poistavne.
2. Pri nepritomnosti prijimatela v zariedenl (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok dhrady bude
writeny len za stravu.

3. Uhrada sa vréuje nn ziklade connika poskytovatels socidlnych Slusich. Prijimatel plati hradu za
poskytované sluzhy v zmysle § 72 zikona o sosidlnych sluzbich.

4. Prijimatel sa zavizuje prijimat vyitie dohodauné sock v 8L VL tej Ktoré
sa poskytujt za ihradu vo vydke 400 € mesacne.

5. Uhradu 7a poskytované shuzby prijimatel spravidia Jicania dochodky, ak sa
m

et s i —

6. Posky rsi je privo na p vjsky platby z dovodu inflicie, valorizicie
prijmoy, cenovy nérast energli a ostataych vstupov sivisiacich so zabezpeenim previdzky vidy
k& 31. 12. prislusného roka. Prehod posky jeb slufieb mi por I d'alej prive
VEdy po zhorieni zdravotatho stavu prijemcd, tora si vyladuje zvjlenie starostlivosti zo strany
poskytovatel'a.

7. Mcsatnd a dennd Gheada zahfiia vydaviy na lieky a iny 2dravotng materiil, Pokladniéné doklady za
lieky sit k nahliadnutiu v zariadeni.
&1 vl
Préva a povisnosti poskytovatel'a

1. Paskytovatel socidinej sluzby je povinny prihliadaf na individuilne potreby prijimatela sociélng]
sluthy, akiivizovat prijimatefa socidinej sluzby poda jeho schopnosti a moznosti, poskytovar sacidlnu
“luzbu na odbome iirovni a spolupracovat s rodinngmi prislusnikemi, pripadne s obcou

2. Poskytovatel scibinej shizhy je povinny pldnovat poskytovanie sociingj sluzhy podfa
‘ndividudinych potricb, schopnost a ciefov prijimatef sociilngj sluzby, viest pisomn individuilne
siznarmy o priebehu poskytovania sociélnej sluzby a hodnoti¢ prichch poskytovania sociiline sluzby z2
Ggasti prijimatefa sociilngj sluzby.

3. Poskytovatelje povinny dodriiavaf a postupoval podfa § 10 zikaona o socidlnych shuzbich pri
poutivani prostriedk lesného a telesnéh ia prijimatela socidlnej sluzby.

4. Povereny. zamestnanss poskytovatela socidine] slutby mé prévo ¥ sariadeni vstlpit’ do obytnej
miesmosti @ prisluSensiva obytne miestnost o] bez séhlasu prifimatela, kiorému sa v nej poskytuje
ubytovanie, sk veo neznesic odklad a vstup je nevylnutng na achranu Hvols, zdravin alebo majetku
{ejto fyzicke 0soby, na ochran prév  slobdd injeh fyzickjch osdb alebo ochrany majetku zariadenia.

O,
Privaa povinnosti prijimatel'a

1. PrijimateF md privo na poskytovanie socidlne] sluby, kiord umohiuje realizovat jeho zékladné
Tudské priva a slobody, zachoviva jeho Fudskih déstojnost, aktivizaje bo K posilneniu sebestatnosti,
2abroiue jeho socidlnemu vyliteniu  podporuje jeho zaélensic do spolognosti-

2. Prijimatel socidlne] sluzby m privo aj je podmienok na eZenie osobného kontakty,

kipelna lietba odporutend lekarom.

Zavereéné ustanovenia

iického kontaktu, pi ého kontaktu alebo ického kontaktu s osobou: Ktord si sém uréi,

aajmi na el ochrany eho priv a privom chrd jch zaujmov, a ja socidlnych
asieb s rodinou a komunito a udrziavania partnerskyeh vatahov.

3. Prijimatel sa zavizuje dodraiavat Domici poriadok, s Ktorgm bol pri podpise zmluvy oboznémeny a
svojim podpisom potvrdil, 2 rozumie celému obsaho-

4. Prijimatel e poviny pltif ihradu za socidlnu sluzbu ¥ uréenej vySke a v termine splatnosti.

5. Prijimater je povinny uzatvorit dodatok k zmluve o poskytovani socilnej sluzby, ak sa zmenia
“kutotnosti rozhodujice na urcenie shrady a socidlnu stuzbu.

6. Prijimatel sa zavizuje dodrziavat predpisy potiamej ochrany, civilnej ochrany acelkovej
bezpetnosti.

aLX.
Skonéenie poskytovania socidlnych sluzieb

1. Zmluvny vatah moZe skon&it pisomnou dohodu zmluvnych strén alebo pisomnym vypovedanim
Zrmluvy. Vypoved musi byt pisomnd a musi by dorutend druhej strane.

2. Prijimatel moze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani socilnej sluzby kedykolvek &) bez
‘wvedenia dovodu. Vypovednd lehota nesmie byt dihsia ako 30 dni.

3. Poskytovatel socidlnej sluzby moze jednostranne vypovedat zmluvi 0 poskytovani sociélnej sluzby,
2tychto ddvodov:
a) prijimater hrubo porusuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) prijimater hrubo porusuje dobré mravy, kioré narisajd obianske spoluZitie,
¢) prijimatel nezaplati dohodnutih hradu uvedend v &linku VL tejto zmluvy do piateho dfia
nasledujiiceho mesiaca alebo plat len st dohodnutej Ghrady uvedenej v &l. V1. tejto zmluvy,
4) prijimatel sistavne porusuje ustanovenia Domiceho poriadku (3 napomenutia),
¢) prijimatel socidinej sluzby neuzatvori dodatok k tejio zmluve podla § 74 ods. 12 zikona &
R48/2008 Z. z. o socidinych sluzhich aozmene a doplneni zékona &. 455/1991 Zb. ©
sivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov,
previdzka zariadenia je p § alebo je zmenens el poskytovanej socidlnej sluzby
{ak, 2 zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socilnej sluzby
amamenalo zrejmi nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedna doba okamitd
i 4

4P " pri ypovedani zmluvy je povinny dorutit prijimatelovi pisomnis
vypoved s uvedenim dovodu vypovede.

&L XL
Podmienky prerulenia poskytovania socislnych sluficb

Prijimatel méze potiadat o prerusenie poskytovania socidlnych slutieb v slade s § 72 zikona
44872008 Z. 2. na ziklade Ziadost podancj poskytovateTovi. Prijimatel mbze prerusit poskytovanie
socidlnych sluficb na ziklade Ziadosti o prerusenic poskylovania socidlnych sluzieb v silade
s Domicim poriadkom na 30 dni v kalendémom roku.

' mimoriadnych a odvodnenych pripadoch je moZné stanovend dobu prerusenia poskytovania
socidlnych slutieb predizit na ziklade sihlasu riaditela zariadenia. Prijimatel je povinny nahldsit
povolené prerusenie poskytovania socidlnych sluzieb minimiine dva dni vopred pred plinovanym

p Ak u prijimatela doslo k preruseniu po socidlnych sluzieb v zariadeni bez jeho
eznamenia a povolenia zo strany zariadenia, zaplatend Ghrada sa nevracia (vritane stravovania).
Do rozsahu 30 dni sa {tavaji dni choroby, hospitalizcie v ickom zariadeni &

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane prijimatel'a | poskytovatel’.
2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je moZné vykonat' len na zaklade obojstrannej dohody obidvoch

zmluvnych strén a to pisomne dodatkom zmluvy.
3, Zmluva nadobiida Ginnost’ dfiom podpisania ol

4, Podpisani Gastnici v Zep

bidvomi zmluvnymi stranami.
slovne udelujeme sithlas so spravovanim

osobnych dajov v zmysle Zikona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni

niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

5, Prijimatel’ socidlne] sluzby svojim pod

P

Gidajov, ktoré budi pouZité v stvislosti s jeho zaradenim do datal
s jeho pobytom ¥ zariadenia pri stykus organmi a in&tithciami,

zabezpegeni svojich dloh.

jeho osobnych identifikaéngeh

bazy prijimatelov socidlnych sluZieb,
s ktorymi zariadenic spolupracuje na

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujt, Zesas obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamili, ze zmluva

sazhoduje s ich sithlasnou, slobodne a vazne prejavenou volou,a

za napadne nevyhodnych podmienok.

7.V neupravenych vzt'ahoch sa zmluvné strany riadia
a 0 zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom p

V Zlatych Moravciach, diia 2.5.2023

NADEJ
DO a DSS n.0. ZLATE MORAVCE
SLADKOVICOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee
. 37 971 476 DIG: 2021859323

ze

zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo

24konom &, 448/2008 Z. z. i socidlnych sluzbach
odnikani v zneni neskorSich predpisov.

prijimatel socialnej slu
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Priloha €. 71: Zmluva o ilateni uhrady za socidlnu sluzbu zo dna 02. 05. 2023, pani-

Zmluva o plateni iihrady za socidlnu sluzbu

uzatvorend v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zakona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zékona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov

medzi poskytovatel’om socidlnej sluzby :
(d'alej len ,,poskytovatel™)

Nazov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa: ul, Slidkovicova &, G
Bankové spojenie: V3ieobecna iiverova banka
Cislo tu:
1CO: 37971476
DIC: 2021859323
a

platcom (rodinny prisludnik, in4 osoba) :
(d'alej len ,platca®)

Meno a priezvisko:

Trvaly pobyt:

Déatum narodenia:

Rodné &islo:

Cislo ob&ianskeho preukazu

o povinnosti :

platit Ghradu za socidlnu sluzbu, alebo jej &ast, ak prijimatel' socidlnej sluzby v
$pecializovanom zariadeni nema prijem alebo jeho prl_pem ncpostacuje na plateme uhraay za

socidlnu sluzbu. Rozdiel medzi dhra adi
uvedeny platca na ucet poskytovatel'a
Spréva pre prijimatela socidlnej sluZby :
Zaveretné ustanovenia
. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane lﬁosky!ovatel’ al platca.
. Zmluva nadobida G&innost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
. Tito zmluvu je moZné menit alebo dopliial’ na ziklade dohody zmluvnych stran.
. Zmeny a doplnky sa vykonavaji na ziklade pisomného dodatku k zmluve.

V Zlatych W%ﬁ_@%‘:@qﬂ@awcs
S|

poverena vedenim
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Dodatok & 1/2024

k zmluve zo diia 02.05.2023
o poskytovani socidlnej sluZby v Specializovanom zariadeni uzatvorend podPa ustanovenia §
51 Obtianskeh v zneni neskor3ich predpisov a § 74 zdkona &
448/2008 Z. z. o socidlnych sluEbach a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb.
0% il i ky zikon) v zneni neskoriich predpisov (d’alej len
weiakon“)
L
ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEE SOCIALNEJ SLUZBY:
(dulej len ,, poskytovatel™)

Nizov: Niidej DD a DSS n.o.

Adresa: adkoviZova

Zastapenie:

Bankové spojenie:

Cislo uétu: m
1CO: 37971476

DIC: 2021859323

2. PRUJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len ,prijimatel™)
Meno a priezvisko:
Trval§ pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné Eislo:
Cislo OP:

3. PRISPIEVATEL NA UHRADU SLUZIEB
Id'alej len prispicvatel/
Meno a priezvisko:
Trvalé bydlisko:
Tel. kontakt:

V zmysle § 74 odstavea 11 zikona 448/2008 Z.z .sameni Zmluva o poskytovani socidlnej
sluZby zo dfia 02.05.2023 nasledovne:

LVIL
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Platby prijimatelov za socidlnu sluzbu sii hradené prijimatefom alebo rodinnym prisiusnikom podr'a
cennika zariadenia nasledovne:

Strana1z2

Priloha ¢. 72: Dodatok €. 1/2024 k zmluve zo diia 02. 05. 2023, pan

T

) obsluiné a odborné Einnosti

potas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkcii, pranie a idrzba bielizne).
- stravovanie - raciondlna strava
- diabetick strava

b) ubytovanie (idriba, energie) 301€

©) upratovanie 1,70€

d) Gdriba Satstva a bielizne 2,30€

DENNA PLATBA KLIENTA 1451 €

MESACNA PLATBA KLIENTA 450,-€
€1 VIL

SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

7,00 € raiajky, desiata, obed, olovrant, veZera
7,50 € rafiajky, desiata, obed, olovrant, vedera, I1. vedera

0 € (pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach — kultima,

duchovni a socidlna i , kiipanie, p ., podévanie lieiv, inzulinu, pe ie klienta

2. Pri nepritomnosti prijimatel’a v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok dhrady bude vriteny

len za stravu.

4, Prijimatel’ sa zavizuje
poskytuji za Ghradu vo vyske 450,- € mesaEne.

imaf’ vySSie dohodnuté socidlne sluzby uvedené v &1, VI, tejto zmluvy, ktoré sa

6. Rozdiel medzi ﬂhmdmssie uvedeny prispievatel'

na udet poskytovatel'al

, Spriva pre prijemcu:

9. Mesatna a denné (hrada nezahfiia doplatky za lieky, icky material, p

sluiby. Blotky za lieky sit k nahliadnutin v zariadeni.

€L XL
Ziveretné ustanovenia

3. Dodatok nadobida iinnost’ diiom 1.2.2024

4. Podpisani Gastnici vyhlasujeme, Ze podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sihlas so spravovanim
osobnych iidajov v zmysle zikona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni niektorych

zikonov v zneni neskorsich predpisov.

V Zlatych Moravciach, dfia 1.2.2024

podpis prispievatgfa na dhradu

Strana2z2

Priloha €. 73: Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo

06. 04. 2023, ani [ NG (7 luva E);

Zmluva

‘;::Iry.'lwniwl:uln:j slutby v zariadeni pre seniarov weatvoreni podia ustanovenia § 51 Obtianskeho
noika v zneni neskordich predpisov a ustanovenia § 74 zikona & 82008 Z, 7, o3 ch sluibich
# 0 emenc a doplneni zékona £ 455/1991 Zb. o Fivnostenskom podnikani (zivaostenskj z-u“:n) i
meskorkich predpisov (dalej len ,.rikon®)

aLr
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ., poskytovater™)
Niizov:

Nidej DD a DSS n.o.

Adresa:
Zastipenie:

Bankové spojenie:
Cislo dttu:

Ko: 37971476
DIC: 2021859323

2. PRUIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len prijimatel™)
Meno a priexviskor
Trval§ pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné éislo:
Cislo obéianskeho preul

L.
PREDMET ZMLUVY
Predmetom tejto zmbuvy j idinej H A
iy vy je poskyiovanie sociilne] shufby v zariaden pre seniorov podfa §35 zikona o socidlnych

€1
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY
Poskytovatef sa S
dichadkovy vek a je odiizany S DA socidlngj situdcie prijimatela, ktory doviil
1. alkorm sl frich ¥ na pomoc ingj fy?mkqosaby.ulcbosehnmm edkizancstije najmensj IV. podfa prilohy
s g ] il Herk vt koo vk okt s iy oo taden
obocnym fradomn. . odkizanosi na sociilnu shutbu e vydany prishuingm wesskym alebo

(<8 A
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNES SLUZRY
1. Poskytovatel' poskytuje socidlnu slutbu
Stidkovitova 21, 951 93 Zlaté Moravce.

2. Poskytovatel' sa zaviizuje
neurtiti.

prijimatelovi v Zariadeni pre seniorov, Nidej DD a DSS, n.o,,

poskytovat’ prijimatefovi socidlnu slutbu v zariadeni dfiom: 6.4.2023 - na dobu
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aLv.
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

1. Poskytovater sa zavizuje prijimatelovi v zariadeni poskytovat tieto sluzby:

) odborné innosti: pomas pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidine poradenstvo, socidlna
il ki ivost (ADOS), e zdujmovej &innosti.

pranie a bdr2ba bielizne a Satstva, osobnd

b Ennosti: ubytovanic, upratovanie, stra
hygiena, pomoc pri vietkych obsluznych Sinnostiach.
2. Forma socidlncj sluzby: pobytové — celorotnd

UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimatefov za sociélnu shuzbu si hradené prijimatefom slebo rodinaym prisiusaikom podfa cennika
zariadenia nasledovne:

) obstuZné a odborné &innosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznjch Einnostiach — kultima,
duchovnd a socidlna starostlivost, kiipanie, prebafovanie, podivanie lietiv, inzulinu, polohovanie klienta potas
24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkci, pranie a Gdrzba bielizne).

- stravovanie - racionalna strava 9,60 € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, velera)

- diabeticki strava 9,60 € (radajiy, desiata, obed, olovrant, veters, II. veZera)
- raiajky, desiata 1,56 DPH
- obed, olovrant 4805 DPH
-veters, Il vetern  324sDPH
b) ubytovanie (idriba, energie) 450€
2€

<) upratovanie

d) iddriba fatstva a bielizne 165€
ENNA PLATBA KLIENTA 17,75€

MESACNA PLATBA KLIENTA 550, €

2.V pripade, 2 prijem prijimateFa socidlnej sluzby po odpotitani 25 % sumy Zivomého minima nepostacuje na
Ghradu v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vySkou Ghrady a déchodkom bude obsahom zmlavy o plateni
dhrady medzi poskytovatel'om a platcom (rodinny prisluinik, ind osoba) socidlnej sluiby uzatvorencj
v zmysle § 73 ods. 11 2 § 74 ods. 11 zikona o socidlnych sluzbich.

CLvIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne sluzby podra &1. V. zmluvy sa prijimatef zavizuje platit poskytovatefovi sociilnych
sluzicb Ghradu v pincj vyike nasledovne:
#) pri prijme prijimateTa v ded nistupu bude uhradend prvi Ghrada za socidlnu sluzbu vypottom alikvotnej tasti
2 vyiky bhrady prepottom dni v mesiaci, v ktorych prijimateovi boli poskytnuté sluzby v zmysle &L V. tejto
Zmluvy
b) za d'aif nasledujici mesiac je prijimatel povinny uhradit’celi dohodnutd vySku dhrady v def dohodnuty
s prijimateTom (v def vyplaty déchodku) v hotovosti, alebo prevodom na GEet zariadenin
©) ak je Ghrada za socidlne sluzby i uhradend priji shuzby za cely mesiac
 pobyt je ukonéeny zroznych dévodov do 15 dia v mesiaci, zvySok Ghrady sa vracia rodinaym
prislusnikom, alebo do Sociilnej poistovne.
2. Pri nepritomnosti prijimatefs v zariadeni (pobyt v nemocaici, dovoleaka) preplatok thrady bude vriteny len za
stravu.
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3. Ghrada sa urtuje na ziklade ceanika poskytovateTa socidlnyeh sluicb. Prjimatel plat dradu 7a poskytované
luthy v zmysle § 72 zikona o socidlnych sluzbch.

4. Prijimatel sa zavizuje prijimat vyssie dohodnué sociiine shitby uvedené vl V1. tefio zmluvy, kioré s
‘poskytuji za ihradu vo vyske 530, € mesatae + LIEKY.

sa s poskytovatelom

5. Uhradu za poskytované sluzby uhrddza prvy defl v mes)

nedohodne inak, na et poskytovatel

6. T st dzuje privo na p viiky platby # dovodu inflicie, valorizicie prijmov,
cenovy nirast encrgii a ostatnych vstupoy ivisiacich so zabezpefenim previdzky vidy k 31. 12. pristuiného
roka. P ¢ sumu p I shuieb mi p ! @ale] privo vidy po Zhorseni zdravotného
Stavi prijemeu, ktoré si vyZaduje vysenic starostlivosti 20 strany poskytavatela.

7. Messtnd 2 denn Ghrada nezabfin vidavicy na leky, ing adravotng materidl, pedikérske a kadernicke
sluiby. Pokladniéné doklady za lieky s k nahliadnuiiv v zariadeni.

&1 VI
Priva a povinnosti poskytovatel'a

1. Poskytovatel sociklngj sluzby je povinny pribliadat’ na {ndividudlne potreby prijimatela socidlng] sluZby,
akiivizovat prijimatcta socidlngj stuzby podfa jeho schopnosii a motnost, poskytovat sociilny sluzbu nd odbome]
irovni n spolupracovaf s rodinnymi prishuSnfieni, pripadnc S obcou.

2. Poskytovatel socidlnej shitby je pavinny plénovat poskytovanie socidlngj sluzby podra individutinych potrieb,
schopnosti a cielov prjimatefa socidlnej sluzby, viewt pisomné individudlne zizaemy o priebehu poskylovania
socidinej sluzby a hodnatit priebeh poskytovania socidlncy clutby 7a GSasi prijimatela sociiing] sluzby.

3. Poskytavatel je povinny’ dodréiavat a postupova podla § 10 zikona o socidlnych shuzbdch pri pouivani
prastried Jesného a i dzenia prijimatela socialnej sluzby.

4. Povereny amestnanse poskytovatefa socidine] shiiby m privo v zariadeni vatipit do obytncj miesinost
a prishusenstva obytnej miestnosti o) bez sohlas prijimatela, iorému sa ¥ nej poskytuje ubytovanie, ak vee
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu kvota, sdrovia alebo majetku tejto fyzicke osoby, na ochranu
prév a slobdd injch fyzickjch 0sdb alebo ochrany majetiu zariadenia

€L IX.
Prava a povinnosti prijimatel’a

1. PrijfmateF mi prévo na poskytovanie socidlnej slutby, Kiori umoZfiuje realizovat jeho zakladné fudské priva
» slobody, zachoviva jeho Tudsks déstojnost, akiivizuje ho k posilneniu sebestatnost, zabraiuje jeho soctlnemu
\yltteniu a podporujé jeho zaclencnic do spoloénost

2. Prijimatel socidlngj sluzby mé privo & na stvoreaie podmicnok na zabezpetenie osobného Kontakiu,
teicfonického kantaktu, pisomného kontaktu alebo elekironického kontaktu s osobou, kiori i sim urti, najm 1
el ochrany jeho prév a privom chrinenych Zéyjmov, in a ia socidlnych viizieb s rodinou
2 komunitou 2 udeZiavania parmerskych vitahov.

3, Prijimatel sa zavazuje dodrziavat Domici poriadok, s Ktorgen bol pri podpise zmluvy obozmimen & svofim
podpisom potvrdil, ke rozumie celémy obsahu.
4, Prijimatel je poviany platit Ghradu za socidlnu slutba v urtene vitke a v termine splamosti.

5. Prijimater je poviany uzatvorit dodatok k zmluve o poskytovani socilngj sluby, ak sa zmenia skutognosti
rozhodujiice na urEenie ihrady za socidlnu shuZbu.

6. Prjimater sa zaviizje dodrziavat predpisy poziamej ochrany, civilnej ochrany a celkovej bezpetnosti.
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/ CL ?L

idlnych slufieh

W

L. Zmluny vafoh moke skontit pisomnou dohodu zmluvngch strén alebo pisomnym vypovedanim zmluvy.
Vgpoved musi byt pisomnd a musi byt doruten druhej strane.

2. Prijimatel maze jednostranne vypavedat zmluvu o poskytovani socidlnej shusby kedykofvek a bez uvedenia
déovodu. Vypavednd lehota nesmie byt dihtia ako 30 dni.
3. Poskytovatel’ socidlne] sluby méte jednostranne edat’ zmi i
vypov! luva o i y
e poskytovani socidlne] sluzby, z tychto
) prijimater hrubo porutje povinnosti uveden v tejto zmluve, s
b prjimatel hrubo porusuje dobeé mrav, Kioré naritaji obianske spoluitie,
&) prijimatel nezaplati dohodnuti hradu uvedent v &linku VL tejto zmluvy do pisteho dfa nasledujiceho
‘mesinca alebo plati len Gast dohodnutej hrady uvedencj v 81. V. tejto zmluvy,
d) prijimatel sistavne porusuje ia D ho poriadk
¢) prijimatel socidinej shuzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podra § 74 ods. 12 zikona &, 44872008 Z. z.
‘2 socidlnych shiZbich a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o Jivnostenskom podnikani v znen
neskordich predpisov,
) previdzka zariadenia je podsiatne obmedzend alebo je zmeneny el poskytovanej socidlnej sluzby tak, 3¢
zotrvanie na zmluve o p { socidlne] sluzby by pre p socidlng] sluzby o arjind
nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedni doba okamaiti.

.  pei " tes e :
j P zmluvy je povinny dorutic’ prijimatel ¥ r
APy o I it prijimatelovi pisomnd vypoved

L XL

ky prerulenia p iia socidlnych shudich

Prijimatel méte potisdat o prerusenie paskytovania sociklnych sluzieb v slade s § 72 zékona & 44872008
2 2. ma zikinde Fiadostl podanc] poskytovatelovi Prijimatel mdte prerulit’ poskytovanie socilnych shutieb na
Zikindo Ziadosti o prerusenie poskylovania socidlnych slutieb v siiade s Domécim poriadkom na 30 dni
v kalendérnom roku

V mimoriadnych pripadoch je dobu prerulienia ov i
slubieb predizit na ziklade sihlasu riaditela zariadenia. Prijimater je inl:::‘“ mufﬁ'ﬁ.ﬁﬂ,' s;lr‘ul:::
poskytovania socidinych sluzieb minimilne dva dni vopred pred plénovanym precufienim. Ak u prijimatela doslo k
preruseniu poskylovania socidlnych sluzieb v zariadeni bez jeho oznimenia & povolenia zo strany zariaden
zaplatend Ghrada sa nevracia (vritane stravovania). N

Do rozsahu 30 dni s itavajis dni choroby,
lietba odporuden lekirom.

zariadent a kipelnd

spilizicie v

&1L XIL
Zavereiné ustanovenia
;: g::lnvlje vyhotavend v 2 rovnopisoch, z toho | dastane prijimsteT a 1 poskytovater.
eny 1 doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat len.na zaklade obojstranncj d bi 7

strin a to pisomne dodatkom Zmluvy. ' e S
3. Zmluva nadobida iSinnost diom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

-:d Podpisan nfu;n'[cl vy?;\nsujem:. 36 podpisanim zmluvy vislovne udefujeme sthlas so spravovanim osobnych

lajov v zmysle I 1l i g
nele:rir:h p;;emmo:m /2018 Z. 7. 0 ochrane osobngch idajov a o zmene a doplneni niektorjch zikonov v zneni
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5, Klient svojim podpisom sthlasi s uvedenim jeho osobnych identifikagnych ddajov, Iftcmé budi poui'ué.
v shvislosti s jeho zaradenim do databazy Klientov, sjeho pobytom v zariadeni @ pri styku s organmi
a indtiticiami, s ktorymi zariadenie spolupracuje na zabezpedeni svojich tloh.

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze sa s obsah

nevyhodnych podmienok.

7. V neupravenych vzt'ahoch sa zmluvné strany riadia

a doplneni zikona £ 455/1991 Zb.o Fivnostenskom

V Zlatych Moraveiach, dita 6.4.2023

podpis prijimatel’a socidlnej sluzby

om zmluvy pred jej podpisom oboznamili, 2e zmluva sa zhoduje
s ich sthlasnou, slobodne a vaine prejavenou volou, a ze zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za napadne
zikonom &. 448/2008 7. z. i socialnych sluzbéch a o zmene
kani v zneni neskorgich predpisov.

NADEJ
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
| ADXOVIEQVA 21, 95301 Ziaté Moravee
\£0: 37971476 DIC: 2021859323

poverend vedenim
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Priloha ¢. 74: Dodatok ¢. 3/2024 k zmluve zo diia 06. 04. 2023, pani

Dodatok & 3/2024
k zmluve zo diia 6.4.2023

o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov uzatvorend podl'a ustanovenia § 51

Obéi i v zneni neskordich predpisov a us in § 74 zikona £, 4482008

Z.z. 0 socidlnych sluzhich a 0 zmene a doplneni zikona & 4551991 Zb. o Fivnostenskom
dnikani (Zi ky zikon) v zneni neskorich predpisov (Palej lem ,zikon*)

&

ZMLU
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY
cj len ., poskytovatel™)

FRANY

Niizav: DD a DSS n.o.
Adresa: kovid i
Zastipenic:

Bankové spoj
Cislo Gétu:
1C0: 37971476
DIC: 2021859323

2, PRIJIMATEE SOCIALN
(dalej len .prijimatel™)
Meno a priezvisko:
Trvaly pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné Eislo:
Cislo OF:

3. PRISPIEVATEL NA UHRADU SLUZIER .
Ifalej len prispicvatel’
Meno a priezvisko:
Trvalé bydlisko:
Tel. kontakt:

V zmysle § 74 odstavea 11 zdkona 448/2008 Z.z sa meni Zmluva o poskytovani socidlnej

sluzby 70 dfia 6.4.2023 nasledovne:
€LV
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOH P!

Platby prijimatefoy za sociflnu sluzbu st hradené prijimatefom alebo rodinnym prislusnikom podfa
riaden ledovne:
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Priloha €. 75: Zmluva o poskytovani
10. 06. 2025, pani

Zmluva
o socidlnej sluby v iali: zariadeni uzatvoreni podPa ustanavenia § 51
i ika v zneni Sich predpisov a ia § 74 zdkona & 448/2008 Z.
z. 0 socidlnych sluzbich a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o Fivnostenskom podnikani
i y zdkon) v zneni Sich predpisov (d'alej len ,,zikon)
L1
ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dlalej len ,, poskytovatel™)

Nizov: Nidej DD 2 DSS n.o.
Adresa ul. Slidkovi€ova & 21, 953 01 Zlaté Mora:
coon
Cislo éEtu:
1€0: 37971476
DIC: 2021859323

a

2. PRUIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ,prijimatel™)

Meno a priezvisko:

Trvaly pobyt:

Ditum narodenia:

Rodné Eislo:

Cislo obianskeho preuks:

1. 1L
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie sociélnej sluzby v pecializovanom zariadeni podla §39
zikona o socidlnych sluzbéch.

&L
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel' sa zaviizuje poskytovar'socilnu sluzbu fyzickej osobe, ktor je odkizand na pomoc inej
fyzickej osoby, jej stupeh odkizanosti je najmencj V podfa prilohy & 3 a ma zdravotné postihnutie,
Ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova choraba, pervazivna vivinové porucha,
skleréza multiplex, schizofrénia, demencia rozncho typu ctiolégic, hluchoslcpota, AIDS alebo
organick psychosyndrém tazkého stupha. Posudok odkizanosti na socidlmu sluzbu je vydany
prislusnm mestskym alebo obecaym dradom.

&L
MIESTO, CAS A DER ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

1. Poskytovatel poskytuje socidlnu sluzbu prijimatefovi v Specializovanom zariadeni,
Sladkovitova 21 951 93 Zlaté Moravce.

a) obsluiné a odborné Ennosti € (pomoc pri vietkyeh obsluznych Einnostiach

kultiima,

duchovid a sacidlna starostlivost', kilpanie, prebalovanie, podivanie liediv, inzulinu, polohovanie klienta

podas 24 had., denné sledovanie Zivotnyeh funkeii )

- stravovanie - raci a strava 10°€ (raiiajky, desiata, obed, olovrant, vetera)
b) ubytovanie (swdrba, energic} 912€

) upratovanie 349€

) pranie pradla a 352€

DENNA PLATBA KLIE 26,13 €

MESACNA PLATBA KLIENTA 810, €

SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

2. Pri nepritomnosti prijimatela v zariadent (pobyt v nemocnici. dovolenka) preplatok Ghrady bude vriteny

len za stravu

4. Prijimatel sa zavzuje prijimat’ vySie dohodnuté socidlne sluzby uvedené v €L V. tejto zmluvy, kioré sa

poskytujii za Ghradu vo viike 810,- € mesa

6. Rozdiel medzi ihn

na ket poskytovaer:
vyske B10,- €

9. Mesaéni a dennd (hrada nezahifia doplatky za licky, sdravotmicky materidl, pedikérsie a kadernic

sluiby. Blotky za lieky st k nahliadnutiu v zariade

CLXL
Ziveredné ustanovenia

3. Dodatok nadobisda Ginnost ditom 1.1

hiidajov v zmysl

ikonov v zneni neskardich predpisov

V Zlatych Moravciach, dia 16.12.2024 DD s DSS .,N,JA,ETEE ’;‘DM"‘:'

(siidom urzeného opatrovika) poverend

podpis prispievatera na ilhradu
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socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni
Zmluva F);

2. Poskytovatel &
22 dobu ew rﬁm‘_‘ vazije poskytovat prijimatefovi socidlnu sluzbu v zariadeni dfom: 10.6.2025

) av.
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

- Poskytovater sa zavizuje prijimatelovi v zariadeni poskytovat' tieto sluzby:

a) odborné Ennosti: pomoc pri odkizanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne

stvo, socidlna é (ADOS) rozvoj pracovnych
zruénosti, pomoc pri pracovnom uplatneni a zdujmovd Einnost.
b) obsluiné innosti: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a idriba
biclizne a Satstva, osobné vybavenie.

. Forma socidlnej sluzby: pobytovi - celoroni

~

&Lve
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

. Platby prijimateFov za sociélnu sluzbu s hradené podfa cennika zariadenia nasledovne:
3) obsluZné a odboraé Ginnosti 0 € (pomoc pri victkjch obsluznych Einnostiach —
kultiira, duchovna a socidina starostlivost, kipanie, prebalovanie, podavanie lieiv, inzulinu,
polohovanic Klicnta potas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkcii, pranic a Gdr2ba bieliznc).

- stravovanie - raciondlna strava 10,- €rafiajky, desiata, obed, olovrant, veera
b) ubytovanie (idriba, energie) 9,12€

<) upratovanie 349€

d) iidrzba Satstva a bielizne 352€

DENNA PLATBA KLIENTA 26,13€

MESACNA PLATBA KLIENTA 810,-€

2. V pripade, 2¢ prijem prijimatela socidlnej sluzby po odpotitani 25 % sumy Zivotného minima
nepostatuje na hradu v pecializovanom zariaden, rozdiel medzi vyskou thrady a déchodkom bude
obsahom zmluvy o plateni ihrady medzi poskytovatelom socilnej sluzby a platcom (rodinny
prislusnik, iné osoba) sociilnej sluiby uzatvorenej v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zikona o
socidlnych sluZbich.

LviL
SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne sluzby podTa &l. V. zmluvy sa prijimatel’ zavizuje platit’ poskytovatelovi
socidlnych sluzieb ihradu v pinej vy3ke nasledovne:

#) pri prijme prijimatela v deh nstupu bude uhradens prvé platba za socidlnu slubu vipottom
alikvotnej Casti zvjsky ihrady prepottom dni vmesiaci, vktorych prijimatelovi boli
poskytnuté sluzby v zmysle &1. V. tejto zmluvy

b) 2a dalsi nasledujiici mesiac je prijimatel’ povinny uhradit celid dohodnutis vytku platby v deh
dohodnuty s prijimatefom (v ded vyplaty dochodku) v hotovosti, alebo prevodom na Gtet
zariadenia

©) ak je platba za p sociine sluzby i uhradend prijis sluzby za
cel mesiac a pobyt je ukoneny z rznych dovodov do 15 dfia v mesiaci, zvySok platby sa
vracia rodinnym prisluinikom, alebo do Sociilnej poistovae.

ni tastnici vyhlasujeme, ¢ padpisanim zmiuvy vyslovne udelujeme sihlas so spravovanim
skona 182018 Z. 2. o ochrane osabaych iidajov a o zmene a doplneni niektarych

zo dna
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2. Pri nepritomnosti prij
A prijimatel’ adeni ”
vriteny len za stravu, # v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok Ghrady bude

3. Uhrada sa urtuje na ziklad i
e cennika poskytovatela socidinych sluzieb. Prijimatel plati Ghrad

poskytované sluzby v zmysle § 72 zikona o socidlnych slu’bﬁc}):: B

4. Prijimatel’ sa zaviizuje priji i

% tje prijimat’ vy3tie dohodnuié socidlne sluzby uvedené v &1, V1. tejto zmlu

ktoré sa poskytujii za Ghradu vo vydke 810 € mesatne. ’ = ”

S. Uhradu za poskytované shuzby prijimatel spravidla ul
edohodne i

e ii—

6. Poskytovatel’ si je privo ma p je vyiky platby z dévodu inflicie,
valorizdcie prijmov, cenovy ndrast emergii a yeh vstupov isi 50 i
previdzky vidy k 31. 12. prisluiného roka. Prehodnoti’ sumu poskytovanych sluiieb mi

poskytovatel dalej privo vidy po zhorfeni zdravotného stavu prijemeu, ktord si vyZaduje
zvySenie starostlivosti zo strany poskytovatel'a.

7. Mesan a dennd ihrada zahthia vydavky na licky a in zdravolny materidl. Pokladnitné doklady za
lieky sii k nahliadnutiu v zariadeni.
&L vIIL
Priva a povinnosti poskytovatela

1. Poskytovatel’ socidinej sluzby je povinny prihliadat’ na individudine potreby prijimatela socilnej
sluzby, aklivizovat' prijimatela socidlngj sluzby podla jeho schopnosti amoinosti, poskytovat
b i bl

sociilnu sluzbu na odbornej Grovni a i, pripadne s obcou.
2. Poskytovatel' sociflnej sluzby je povinny plinovat’ poskytovanie socidlnej sluzby podfa
individudlnych potricb, i a cielov prijimatela socidlnej sluzby, viest' pisomné individudlne

2izmamy o priebehu poskytovania socidlnej sluZby a hodnoltit’ pricbch poskytovania socidlnej sluzby
2za GCasti prijimatela socidlnej sluZby.

3. Poskytovatel je povinny iavat’ a postupovat podfa § 10 zikona o socidlnych sluzbich pri
poudivani prostri ¢ho a telesného dzenia prijimatel'a socidlnej sluzby.

4. Povereny zamestnanec poskylovatela socidnej sluzby mé privo v zariadeni vstpit' do obytnej

i i a pri obytnej mi i oj bez sthlasu prijimatel’a, kiorému sa v nej poskytuje
ubytovanie, ak vec neznesie odklad a vstup je nevyhnuiny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku
tejto fyzickej osoby, na ochranu prav a slobdd injch fyzickjch 0sdb alebo ochranu majetku zariadenia.

ELix.
Priva a povianosti prijimatel's

1. Prijimatel mé privo na poskytovanie socidlnej sluzby, kiori umoZfuje realizovar jeho zakladné
Tudské préva a slobody, zachoviva jeho l'udskd dostojnost, aktivizuje ho k posilneniu sebestatnosti,
zabraituje jeho soci vyliigeniu a podporuje jeho jie do spol i

2. Prijimatel’ socidlnej shizby md privo aj ma utvorenie podmienok na zabezpetenie osobného
Kkontaktu, telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elekironického kontaktu s osobou, ktorlt
si sim urdi, najmi na Glel ochrany jeho priv aprivom chrinenych zéujmov, nadviizovania
a udr¥iavania socidlnych vizieb s rodinou a komunitou a udrZiavania partnerskych vzfahov.

3. PrijimateT sa zavizuje dodrkiavat Domci poriadok, s ktorym bol pri podpise zmluvy oboznimeny
a svojim podpisom potvrdil, ze rozumie celému obsahu.

r
2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je moimé
zmluvnych strén a to pisomne dodatkom zmly
3. Zmluva nadobuda Géinnost

4. Prijimatel je povinny platif ihradu za socidlnu shuzbu v urtene] vi3ke a v termine splatmosti.

S;‘uPnJ\mnl;r je pmf‘-_nns« uzatvorit’ dodatok k zmluve o poskytovani socidinej shuzby, ak sa zmenia
skutoZnosti rozhodujiice na uréenie ihrady za socidlnu sluzbu.

6. Prijimatel sa zaviruje dodriiaval predpisy pofiamej ochrany, civilnej ochrany a celkovej
bezpenosti.

a.x.
Skontenie poskytovania socidlnych sluieb

1. Zmluvny vzfah mdze skonkit' pisomnou dohodu zmluvnjch strin alebo pisomnym vypovedanim
zmluvy, Vipoved musi byl pisomné a musi byt doruéend druhej stranc.

2. Prijimatel méZe jednostranne vypovedal’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluiby kedykol'vek aj bez
uvedenia ddvodu, Vypovednd lehota nesmie byt dihéia ako 30dni.

3, Poskytovatel sociilnj slusby méze jednostranne vypovedst zmluvu o poskytovani socidlnej
sluzby, z tychto davodov: )
a) prijimatel hrubo poruluje povinnost uvedent v tejto zmluve, -
b) prijimater hrubo porubuje dobré mravy, ktoré nariSaji oPEIanslfe spolutitie, -
¢) prijimatel nezaplati dohodnuth Ghradu uvedent v élinku VL tejto zmluvy do piate
nasledujiiceho mesiaca alcbo plati len hs:;dhadnulcj ﬁbT:y;wdmj ve'!1 VL. igjto zmluvy,
silstavne poruduje ho p p )
:i‘:;iljlimlm‘::‘;‘ !x\ilmj?zluz\w neuzatvori dodatok k tejlo zmluve ?ud'l'n § 74 ods. 12 uk:;: &
4482008 Z. z. o socidlnych sluZbich aozmenc a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o
i ikani v zneni neskorsich predpisov. o
f :’,m;".’ﬂ.ﬁ?. c podstatne obmedzend alebo je zmeneny el poskytovanej sociéinej
sluzby tak, Ze¢ zotrvanic na zmluve o poskytovani socidlnej %Iuﬂ:y by pre pnskylova‘ul‘l
sociélnej sluzby mamenalo zrejma nevihodu, v tjchto pripadoch je vjpovedni doba okamzitd

4. T pri j ypovedani zmluvy je povinny dorutit prijimatelovi  pisomnd
¥ s uvedenim dévodu vipovede.
ko ELXL
Podmienky preruienia poskytovania socidlnych slulich

Prijimatef m%e poZiadat o prenusenie poskytovania socidlnych shuzich v silade s § 72 zékona
£.448/2008 Z. z. na ziklade Ziadosti podanej poskytovatelovi. Prijimatel’ mbZe preruit ?osk)«avfan\:
socidlnych sluZieb na ziklade Ziadosti o prerusenie poskytovania socidlnych sluzieb v silade

Domécim poriadkom na 30 dni v kalenddmom roku. . .

) Vm?:\mildnych a odévodnenych  pripadoch je moné  stanovent Vdnhu pre-ru!:mn
poskytovania socidlnych shuZicb predizit na ziklade siihlasu riaditefa zariadenia. Prijimatel je povinny
nahlisit povolené prerulenic posky! islnych sluzieb il 'dVl fm vopred pred
plénovanym prerusenim. Ak u prijimatela doslo k prerueniu poskytovania socidlnych sluzich v
zariadeni bez jeho oznémenia a povolenia zo strany zariadenia, zaplatend Ghrada sa nevracia (vritane

stravovanis o . . .
Do rozsahu 30 dni sa nezapotitavaji dni choroby, hosp v zariadeni &

kiipel'ni lietba odporutend lekirom.

€1 XIL
ZivereEné ustanovenin

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, Z toho 1 dostane prijimatel a 1 poskytovatel.

vykonat len na ziklade obojstranncj dohody obidvoch
vy.

£ di G . .
&: Bodpienl. st Ll‘h“’"“ podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

Vyhlasyjeme, Ze
spravovanim osobnych udajov v zmys

le Zikona &. I8

zmluvy vyslovne udelujeme sihlas so

e /2018 Z. z. oochranc osobnjch udaj
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov, g

S. Prijimatel’ socidlnej sluzby svojim pod

o F socidlnej slu siihlasi s uvedenim jeho osobnjch identifikagnych
“‘1’]_‘"’- kl?re budi pouZit¢ v sivislosti 5 jeho zaradenim do da(:bézy prijir’rlalel'ov suciélnxh
sluZieb, sjeho pobytom v zariadeni a pri styku s orginmi a indtitaciami, s ktorymi zariadenie
spolupracuje na zabezpe&eni svojich Gloh.

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujii, 7e sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom obozndmili,
zmluva sa zhoduje s ich sahl lobodne a vaZne prej
tiesni alebo za ndpadne nevyhodnych podmienok.

7. V neupravenjch vztahoch sa zmluvaé strany riadia zikonom &. 448/2008 Z. z. i socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o 2i kom podnikani v zneni Sich
predpisov.

vélou, a Ze zmluvu neuzatvorili v

V Zlatjch Moravciach, diia 10.6.2025

NADEJ
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
Isﬁ%umtmn 953 01 Zlaté Moraves

prijimatel socidlnej sluzby

poverend vedenim
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Priloha ¢. 76: Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v domove socialnych sluzieb zo
Zmluva G);

07. 06. 2007,

Zmluva o poskytovani socidlnej sluzby

uzatvorend v zmysle § 74 zdkona & 448/2008 Z. z. o socidlnych slukbich a o zmene
a doplineni zikona &. 455/1991 Zb. o & k dnikani (& zikon)

v zneni neskoriich predpisov

ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ,, poskytovatel™)

Nizov:  Nidej DD a DSS n.o.
Adresa:  ul Sladkovigova & 6 Zlaté Moravee
Zastdpenie:

Bankové spojenie: Vieobecni iverova banka

Cislo uétu
ICO: 37971476
DIC: 2021859323

2. PRIJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len , prijemca™)

Meno & priezvis
Trvaly pobyt:
Ditum narodeni:
Rodné Eislo:
Cislo obEansk
Cislo posudku o

CLL
Predmet zmluvy

1. Poskytovael sa zavizuje pre prijimatela poskytovat' socidlnu sluzbu na zdklade
posudku o odkazanosti na socislnu sluzbu vydaného prislusnym samosprévaym orginom.
Prijimatel’ sa zaviizuje prijaf socidlnu slufbu a dodriiaval’ povinnosti uvedené v tejto
emluve @ v zdkone o socidlnyeh sluzbich. Predmetom zmluvy je aj Gprava vedjomnych
priv a povinnosti zmluvnych strin v zmysle zékona £ 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbich 2 o zmene a doplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v
zneni neskortich predpisov,

ALVL
Uhrada za poskytovani socidlnu sluzbu, spdsob jej urEenia a platenia

1. Za poskytované socidine sluzby podra &l Il zmluvy sa prijimatel zavizuje plati¢
poskytovatefovi sluzieb ihradu v plnej vyske nasledovne:
2) pri prijme Klienta v ded nistupu bude uhradend prva platba 2 socidlnu sluzbu
vypottom alikvotnej Easti zvyky thrady prepotiom zvjiky platby odo dfa
prijatia do konca daného mesiaca,
b) za dalsi nasledujici mesiac je Klient povinny uhadit’ dohodnutd vySku platby
2a cely mesiac dopredu v defi prijatia,
¢ Klient resp. rodinny prislusnik, kiory Klienta do zariadenia sprevidza sa pri
prfati preukize potvrdenim o tom, 2¢ trvaly prikaz na odosielanie mesatnej platby
2a poskytované socidlne sluzby pre Klienta je zrealizovany vo finangnej inStiticil,
4) ak je platba za poskytované socidlne sluzby poskytovatefovi uhradend
prijemcom sluzby @ nastane exitus vdobe do 1S. dia v mesiaci, platba sa
prepoditava na dni odobratej sluzby a v pripade, Ze exitus prijimatefa sluzby

nastane po 15. dni v mesiaci, finanéné p sa pribuznym spiit nevyplicaj
2dovodu zvysenych nikladov socidlneho zariadenia spdsobenych v ddsledku
dmrtia(manipulicia so zosnulym prijimatefom, dezinfekcia, otista l62ka

a miestnosti 3ps api
3, Prijimatel sa zavizuje odoberat’ raciondlnu celodenni stravu v zloZeni rafajky,
desiata, obed, olovrant, vetera.
4, Pri preruseni poskylovania socidlnej sluzby poskytovatel vréti prijimatelovi Siastku
stravného za prislusny poet dni v pripade, Ze prijimatel” prerusil prijimanie soc.
sluzby, len na Zast’ dia stravné sa nevracia. Zaplatena uhrada za dojednané socidlne
sluzby sa nevracia, ani v pripade, ak je prijimatel’ mimo DD 2 DSS bez sihlasu persondlu,
resp. nemi priepustku zo zariadenia alebo ak si prij tel’ svojvolne predizil dobu prerulenia
poskytovania sluzieb.
5. Ak podra § 73 ods. 2 zikona &, 448/2008 Z. z. nevznikne prijimateovi socialnej
Sluzby povinnost platit ihradu za socidlnu sluzbu alebo jj Zast atito povinnost’
nevznikne ani roditom alebo detom a prijimatel socidlnej sluzby zomrie, nezaplatend
hrada za socidlnu sluzbu alebo jej &ast je pohTadivka poskytovatefa socidlne sluzby,
ktorit si Nadej DD a DSS uplatni v dedi¢skom konani.
6.F r'si je pravo na pi ie vysky platby z ddvodu inflicie,
valorizicie prijmov, cenovy nérast energii a ostatnych vstupov sivisiacich so
zabezpetenim previdzky vady k 31. 12. prislusného roka. Prehodnotit sumu
poskytovanych sluzieb mé poskytovatel” dalej prévo v2dy po zhorteni zdravotného
stavu prijemcu, ktord si vyZaduje 2Zvyienie starostlivosti zo strany poskytovatela.
7. Uhrada sa uréuje na zklade dohody medzi poskytovatefom a prijimatefom.
Prijimatel plati Ghradu za poskytované sluzby vzmysle § 72 zikona o socidlnych
sluzbich a v zmysle vnitomych predpisov poskytovatela.

an
Druh poskytovanej socidlinej sluzby

1. Poskytovatel’ sa zaviizuje poskytovat socidlne sluzby podl'a § 38 zikona
o socidlnych sluzbich v domove socidlnych sluZieb pre fyzické osoby, ktoré si
odkizané na pomoc inej fyzickej osoby.

L
Veeny rozsah a forma poskytovanej socidlnej sluzby

1. Socidlna shuzba sa poskytuje celoroénou pobytovou formou.
2.F I sa zaviizuje prij T'ovi posky ! tieto Ginnosti:

a) odborné:
- pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby
- socidlne poradenstvo
- socidlna rehabiliticia
- pracovnd terapia
- oSetrovatel'ski starostlivost’
b) obsluZné:
- ubytovanie
- stravovanie
- upratovanie,
- pranie, zehlenie a tdrzba bielizne a 3atstva
¢) d'ali¥ie Einnosti:
- vykondvanie nevyhnutnej zikladnej osobnej hygieny
- zdujmova Einnost’
- zabezpetenie osobného vybavenia

aav
Miesto poskytovania socidlnej sluzby

1. Socidlne siuzby sa budd poskytovat’ obtanovi v Nidej DD aDSS, n.o., ul
Stidkovitova & 6, 953 01 Ziaté Moravee.

CLV.
Cas a ded zadatia poskytovania socidlnej sluzby

s

1. Socidlna shuzba sa poskytuje na dobu n yh P
2. Socidlna sluzba sa zatina poskytovat odo diia 07. 06. 2007

dnuti )| i dnutia o odka i na socidlnu sluzbu: 23. 11.2009

8, Prijimatel’ sa zaviizuje odobrat’ vyilie dohodnuté sociilne sluzby uvedené v €L 11T
tejto zmluvy, ktoré sa poskytuji za {hradu vo viske 234,98 € mesalne na ziklade
vipottoveho listy, kiory je sidastou tgjto zmluvy.

9. Vyika mesaénych dochodkov prijimatel'a vritane bezviddnosti a inyeh socidlnyeh
prispevkov je 412,94 €

10. Prijimatel’ uhrddza:

- 58 €/defi (raciondlna strava)
- byvanie _..... 1,50 €/defi
- odbamn &in i/stup: ki iV e 2,00 Eldeft
- obsluné Ginnosti: - upratovanie .. 0,30 €fdeft

- pranie
- #ehlenie
- {udrzba bielizne a Satstv;
Spolu ihrada za defl je o .. 1,58 €
Spolu Ghrada za mesiac/31 dni je .. 23498 €
10. a) Po zaplateni dhrady za socialne sluzby musi prijimatclovi zostal mesaéne
zjeho prijmu najmenej 25% sumy sivowného minima pre jednu plnolend fyzicki
osobu.
b) Mesaény prijem prijimatefa postad jiiei na zaplateni thrady je
363,42 € (bez 25% Ziv min.).
11. V pripade, e stanovend ihrada prijimatela za poskytované sluzby je vyshia ako
prijmy prijimatela, rozdiel sa zavizuje uhradit platitel, ktorf je uvedeny v tejto
zmluve a to v terminoch platngch pre prijimatela:
Meno a priezvisko: mesto Zlaté Moravee
Trvalé bydliske:
Kontakiné telefonne islo:
Rozdiel medzi thradou za poskytované slufby aprijmami prijimatela, ktory hradi
vyitie uvedeny platitel je vo vyske 0 €

12, Uhradu za poskytované shutby prijimatel spravidia uhridza v defi vyplécania
tachodku, ak sa s prijimatel dchodne inak.

13. Uhradu za poskytované socidlne sluzby je prijimatel povinny uhradit v hotovosti,
73 kalendarny mesiac, v kiorom sa sluzby prijimatel'ovi poskytuji, najneskdr do 05.
dia v nasledujileeho mesiaca.

14, P T s ¥ je privo na prehod ie vigky plathy z divodu
infiécie, valorizécie prijmov, conovy ndrast energii a ostatngch vstupov sivisiacich so
zabezpetenim prevadzky vady k 31. 12. prisluintho roka. Prehodnoeti? suma
poskytovanjch sluzieb ma poskytovatel dalej prave vidy po zhorieni zdravotného
stavu prijemcy, ktord si vylZaduje zvjsenie starostlivosti zo strany poskytovatel'a.

15. Mesaénd a dennd ihrada nezahifia vydavky na lieky & ing zdravotny materidl.
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CLvIL
Priva a povinnosti poskytovatel'a

1. Poskytovatel socilnej sluzby je povinny prihliadat’ na individudlne potreby
prijimateTa socidlnej sluzby, aktivizovat' prijimatela socidlnej sluzby podra jeho
schopnosti 2 moZnosti, poskytovat’ socidlnu  sluzbu na odbomej  trovni
a spolupracovat’ s rodinou, obcou a komunitou pri utvérani podmienok na nivrat
prijimatela socidlnej sluzby posky j v zariadeni s Enou pob! formou
do prirodzeného prostredia alebo komunitného prostredia.

2. Poskytovatel socidlne] siuzby je povinny plénovat’ poskytovanie socilnej suzby
podra individusinych potrieb, schopnosii a cielov prijimatela socidlnej stuzby, viest
pisomné individudlne zéznamy O priebchu poskytovania socidinej sluzby a hodnotit’
pricbeh poskytovania sociélne] sluzby 22 Geasti prijimatela socidlnej sluzby.

3. I je povinny ¢ a postupovat podTa § 10 zikona o socidlnych
sluzbich pri pouzivani pi iedk lesného a telesného ia prij T
socidlnej sluzby.

4. Povereny zamestnancc poskytovatela socidlnej sluzby mé pravo v zariadeni vstipit’
do obytnej mi i ape obytnej mi aj bez sihlasu prijimatela,

ktorému sa v ncj poskytuje ubytovanie, ak vec neznesic odklad a vstup je nevyhnutny
na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu prav
a slobad inych fyzickyeh o0sdb alebo ochranu majetku zariadenia.

&L viL
Préva a povinnosti prijimatel'a

1. Prijimatel’ md prévo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktord umoZiuje realizovat

jeho zékladné Tudské prava a slobody, zachoviva jeho Tudskd dostojnost, aktivizuje

ho k posilneniu sebestaénosti, zabrafiuje jeho socidlnemu vylageniu & podporuje jeho

zatlenenie do spoloénosti.

2. Prijimatel’ socidlnej sluzby mé prévo aj na utvorenie podmienok na zabezpetenie

osobného kontaktu, telefonického kontaku, pisomného kontaktu alebo elektronického

Kkontaktu s osobou, ktord si sém uréi, najmé na Gtel ochrany jeho prav a prévom
inenych zAujmov, ja a udrziavani idlnych viizieb s rodinou

a komunitou a udrZiavania partnerskych vztahov.

3. Prijimatel’ mé privo podicrat’ sa na uréovani Zivotnych podmienok v zariadeni

p it gch zastupcov prijit socidlnej sluzby pri Uprave

domaceho  poriadku, pri riefeni veci stvisiacich s podmienkami 2 kvalitou

poskytovania socidlnych sluzieb a vybere aktivit vykondvanych vo vol'nom ase.

4. Prijimatel' mé pravo na néhradu skody sposobenej po Tom pri posk

socifinej sluzby alcbo v priamej sivislosti s fou.

5. Prijimatel sa zavizuje dodrziaval’ Doméci poriadok, s ktorym bol pri podpise

2mluvy oboznimeny a svojim podpisom potvrdil, Ze rozumie celému obsahu.

6. Prijimatel je povinny’ plati¢ dhradu za sociélnu sluzbu v uréenej vyske a v termine

splatnosti.

7. Prijimatel je povinny uzatvorit’ dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej sluzby,

ak sa zmenia skutonosti rozhodujice na uréenie Ghrady za socidlnu sluzbu.

8. Prijimatel je povinny poskytovatelovi oznamit' vysku svojich prijmov a destnym

vyhlasenim preukdzat’ vydku Uspor @ hodnotu majetku, ohlasi’ zmeny vo vygke

prijmu, Uspor a zmeny v hodnote majetku, ktoré st rozhodujice na uréenie sumy

uhrady za socidlnu sluzbu.

9. Prijimatel sa zaviizuje dodrziavat’ predpisy Poziamej ochrany a Civilnej ochrany.

10. Prijimatel sa zavazuje dodrZiaval’ bezpenostné  predpisy 3 predpisy pri
adzani s bicmi & za vzniknutd Skodu na majetku zodpoveda v pinej

vyske.
&LIx.
Skontenie poskytovania socidlnych sluZieb

1. Zmluvny vzt'ah mdZe skongit’ pisomnou dohodu zmluvnych strin alebo pisomnym
vypovedanim zmluvy. Vypoved musi byt’ pisomnd a musi byt' dorutend druhej strane.
2. Prijimatel’ moZe jednostranne vypovedat' zmluvu 0 poskytovani socidlnej sluzby
kedykol'vek aj bez uvedenia ddvodu. Vypovednd lehota nesmie byt' dihsia ako 30 dni.
3. Poskytovatel socidlnej sluzby mdze jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani
socidlnej sluzby, z tychto dévodov:

a/ prijimatel’ hrubo porusuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,

b/ prijimatel hrubo porusuje dobré mravy, Ktoré narisaji obianske spoluZitie,

¢f prijimatel’ nezaplati dohodnutd (hradu uvedend v &ldnku VI. tejto zmluvy do
piateho diia nasledujiiceho mesiaca alebo plati len Zast’ dohodnutej Ghrady uvedenej v
&l VI tejto zmluvy,

& prijimatel sistavne poruduje ustanovenia Doméceho poriadku (3 napomenutia),

¢/ prijimatel’ socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podla § 74 ods. 12
zékona &. 448/2008 Z. z. © socidlnych sluzbich a o zmenc a doplneni zdkona &
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikanf v zneni neskorSich predpisov,

{/ prevadzk iadenia je podstatne 4 alebo je zmeneny kel poskytovanej
socidlnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve 0 poskytovani socidlnej sluzby by pre
poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo Zrejm nevyhodu, v tychto pripadoch je
vypovedni doba okamzith

4

4. y T pri j P i zmluvy je povinny dorutit’
prijimatefovi pisomni vypoved s uvedenim dévodu vypovede.

aLx.
P jenky preruSenia po: i idlnych sluZieb

Prijimatel’ mdZe poziadat o prerusenic poskytovania socidlnych sluZieb v stlade

s § 72 zikona £.448/2008 Z. z. na ziklade 2iadosti podane] poskytovatelovi. Prijimatel
mdZe prerudit poskytovanie socidlnych sluzieb na ziklade Ziadosti © prerulenie

poskytovania socidlnych sluZieb v silade s Domécim poriadkom na 30 dni v kalenddmom

roku. V mi dnych a

poskytovania socidlnych sluZieb pre

Pr_iji.matel' je povinny nahldsit povolené p ie posky i il sluZi
minimdlne dva dni vopred pred pld ym p im. Ak u prijimatela do:]ale:
i idlnych sluzieb v DSS bez jeho oznimeniz a povolenia zo

P posky
strany zariadenia, zaplatena dhrada sa nevracia (vritane stravovania). Do rozsahu 30 dni

sa nezapoéitavaji dni choroby, hospitalizicie v et 2 kil e
odporucent lekrom. & \chgeTn Heshe
€1 XL
Zivereéné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 obdri prijimatel’ a | poskytovatel’.

2. Zmeny a d‘op]nky k tejto zmluve je moZné vykonat len na zéklade obojstrannej
dohody obidvoch zmluvnych strén a to pisomne dodatkom zmluvy.
i. im]ulva nadn‘hﬂd:? u innost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

. Podpisani : I!.e podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sithlas
50 WWWE.M osobnjch odajov v zmysle zikona 12272013 Z. =z o ochrane
osobnych Gdajov aozmene adoplneni niektorjch zikonov vzneni neskorfich
predpisov.

5. K_henlt svojim podpisom siihlasi s uvedenim jeho osobngch identifikatnych ddajov
ktoré budi pouzité v sivislosti s jeho zaradenim do databizy klientov sjehr:t
pobytom v zariadeni a pri styku s orgdnmi a indtitdeiami, s klorymi riaden
‘spoluprawje na zabezpeteni svojich dloh.

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujd, e sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom
el_)oznamili, e zmluva sa zhoduje s ich sihlasnou, slobodne a vaZne prejavenou
vilou, a Ze zmluvu neuzatvorili v tiesni aleba za napadne nevyhodnych podmienok.

7. \-_"neuprav:n)":h vzfahoch sa zmluvné strany riadia zékonom &. 448/2008 Z .z.
i socidlnych sluZbéch a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o iwnomskwn

P i v zneni neskordich pred;

P

V Zlatych Moraveiach, dia 07. 06. 2007

prip:
dizit na zdklade sthlasu riaditela zariadenia.
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Priloha ¢. 77: Z
. 77: Zmluva o posk i socidlnej
p ovani socidlnej sluzby v Specializovanom zariad
adeni i
Zmluva G1); 0 die

13.06.2018

Zm

—_—

o poskytovani socidlnej sluzby v zariadeni ps

ustanovenia § 51 Oban: i ey
skebo zikonnika v zneni neskordich predpisov a IlmIIM'l.IIIII § 74 zékona ¢,

448/2008 Z. 7. 0 sociilny
b sl
eh slutbich 8 0 zmene a dopineni zkona &, 45571991 Zb. o Hvnostenskom
nskom

‘poduikani (Zvaostensky zikon) v za

neskorSich predpisov (d'alej len zikon®)

CLL
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIAI
LNEJ s
(e len . poskytovatel™) SLUZEY:
Nizov: )
Mo Nidej DD a DSS n.o.
Zastipenie:
‘Bankové spojenie:
Cislo iiétu:
1¢0:
o 3797146
) 2021859323

1. FRUIMATEL S0C]
(e kn*wmalﬂ,umu SLUZBY:
Meno a priezviske:
Trvaly pobyt:
Diitum narodenia:
Rodné Eislo:
Cislo obianskeho preukazu:

3. PRISPIEVATEL NA UHRAD
N L] '
(dale] len prispievatel™) satas

Meno a priezvisko:
Trvalé bydlisko:
Tel. kontak:
a.m
PREDMET ZMLUVY

Predmetor tejto zmluvy j

vy je poskytovani ;

-y e socidlnej shutby v 2atiadent pre senioroy podTa §35 v Epecial
lizevanom

&L

N DRUH POSKYTOVANE] SOCIALNEJ SLUZBY
ytovitel sa zavizje paskytoval socitnu shutbu na riesenie nepr
déchedkovy vek a je odkizan na pomo inej fyzickej oscby, alebo jej

&3 zikona amé zdravomé 5 s o e o dowdil
vivinovh porucha, sklerdza mp:uwm’:";.‘“‘"ﬁ Je mjmi Parinsorova chorobe, e S IV. podia prilchy
falkého stupika . schizofrinia, demencia rizneho typu el erov choroba, pervazivia
na socidlau sluzbu je vydang prishuny esiolégie, alebo organicky psychosyndrém

. aleba obecnyim iadom,

¥
Vypisuje sa b v pripada, a
 ak prijem kienta nej
postatuje na Ghradu 1a posiyio
vand sacidine slufby

Stranalz5

W,
1 pr neprltornostpijimatcta v arindent (pobytv nemocnic, dovolenla) preplatsk ihrady bude vriten§ len 22
g
3. Ohrada sa urnje na ziklade cennika poskytovatefa socidlnyeh sluticb. P atel plat hradu za poskylované
. iy v amysle § 72 kons o socHinycl slutbach.
. Prijimatel sa zavizuje prijimal W dobodmuaé socidine shiby uvedené vEl V1. \ejio amhivy, koré sa
posytuji 7a thrudu vo vi3ke 470,58 € mesatne.
5. pripade, o stanovend ahrada prifimaleTa poskytované sluzby je
3 &.

sysiia ako prijmy prijimaters, roadiel =

S liagje uheadit prispievatel, k1o j© wvedeny v igjto zmluve d bod 3, vo viike 50 € _

§. Rozdiel medzi e by o prjmami prjmateto, bradi “yisic uvedeny prispievatef 18
e poskytovate - tisio), Spriva pre prijemcu: (mero &
priexvisko), VO 470,55 €. Dohoduuth suma platby Je 4007 €07

¢ shuzby prijimatel spravidia uhrédza ¥ dei vyplacania dochodku, ak 58 5 prijimaselom

7. Uhradu 28 pos

nedohodne

8. Poskytovatet [ vhraduaje prive £2 prehodnotesic vjSky platby £ divodu inflicie, valorizicie prijmas,
cenovy mirast i a ostatngeh vstupoy sdvis e eapetenim previdaky iy k 3. 1%
pristusné] rehodnotit’ sumu poskytovangch “lutich mé poskytovatel °alel prave vidy po zhorieni
P evniha st prijeme, tori 3 vyladeie vlenie starostlivosti 10 stran? poskylovatela.

5. Mesacod a it Ohrada zahitia vyduvky d lieky  iny zdravetny materidl Pokladnicné doklady za lieky s

k nahliadnutiu viJifiadeni.

& viL
priva povinnosti poskylovaters

L Poskytovate! soclélnej slutby je povinny priviadat na individuiine potrehy prijimatef socidine] sluzbs

igivizovat prijimatela sociilne] slutby sodfa jeho schopaostl a mednostl, poskytoval’ soeidlnu sluzbu n

odbornej Grovni & spolupracovat s rodinnymi pristusaikmi, pripadne 3 obeou.

coctilne] shuzby Je pavian plinovet poskytovanie socislnej suaby podTa individusloych poried,
Zanamy o pricbehu poskytovania

natela socidine] shuzby-

2. Paskytovatel

sehopnast a ciefov prjimatefa sacidine) Hutby, viest pisomné individudln
Souitlng slusby a hodnofi pricbeh poskytavani sociilnej sluzhy za OEasti p
3, Poskytovatel jo poviany dodetiviat @ pasaapovat podia § 10 zékone o socidlnych sluzbich pri poutivant
prosirisdkoy netclesnéhz o (elemét omedzenia prjimatela sockdine] sluzby-

4. Poveren Tamestnanee poskylovater (ociiinej sluzby m prive v zariadent ystigit’ do obytog) miestmosth
prsfugenstva obytnej misstacst aj beE e ilson prjimatela, btoréma s v} poskye ubytovanie, ak ve©
eznesie ofklad a vatup je nevyhmula 0 o chranu Fivota, 0ravia akbo majeiku tefto fyzicksj osoby, na ochrnd
priw a slobod ineh fyzickyeh osib alebo ochrantt majetky zariadenia.

&.vi.
Priva a povinnosti prijimatel’s
1. Prijimate? md privo na poskytovanis sociine slutly, ktord umezfuie reaizavat jeho zikladné udské priva
© lobordy, zashoviva jeho fudski dasteinoct, aktiizsje ho k posiineniu sebestatnestl zabraiuje jého socidinemu
liteni & podporjeJehe ableaenie do spolotaostl
grive o e ubvorenie podmicnok Rd abezpetenie psolného kontakiu,
T alektronického koniakt s psobo Kiord 8 sbh urei, najm 1
socilnych vizieh 3 dinos

2. prijimatel socidlnej siutby md
icfonickelio kentakiu, piscrného kont2kt)
atel ochsany jeho priv a privom  wimench zAgjmov, nadvazovania a wiavania
» komniton 3 wcgiavasia parmerskch vaishov.

. prjimateh sa zavami dodeiaval Doméel poriadek, s ktorym bol i podgise T obazndmeny & svojim
podpisom parvrdil, 28 rozumic celému obsahi.

4 Peijimate je povinny plait ihradu za octilms quzbu v urbenej viike a v temine splamostic
Srana3z 5

1. Poskytovatel poskytuje socidlnu sluzbu prijimatefovi v o
2) Zariadeni pre senioroy. ,

b) Specializovanom zariadeni
Slidkoviova 6 a 21, 951 93 Zlaté Moravee.

2. Poskytovatel ; I
2 Paskyewsal s st pELYIOT prijimatefovi socidlnu sluzbu v zariadeni dfiom: 7.6
: 76200
aLv. N

VECNY
'NY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel sa zaviizuje prijimatelovi v zariadeni poskytovat'tieto sluzby:

#) odborné &nsosti: p NEs &
reh: mia.w 2 nosti na pomoc inej fyzickej : a
& % 'llel'skA starostlivost (ADOS) a p,.,coj f'°k'li‘°5°by. socidlne poradenstvo, gy 3 w*"
: lv. innosti: upratovanie, " Xy N L2 Al
pri vietkych : upratovanie, stravovanie, " B 3 3
jch obsluzngch innosti nic, pranie a tidrzba bielizne a Satstva, €

osobnd hygiena, pom

©) d'alSie Einnosti - sl bytovanie, vytviranie podmienok na vzdeldvanic a ziujmovi Einno
uiby: ul
M 3
ij innose.

2. Forma socidlnej
sluzby:
4 sluzby: pobytovi - celorotnd \

UHRADA ZA A
SOCIALNU
1. Platby prij SLUZBU A SPO
J prijimateroy i '0SOB PLA’
m-)dcnia el 28K
a) obsl
e s adbornd taase .
socidlna starostlivost, kipanie, .plB : (pomoc pri
rebafovanie,

bu st hradené prijimatefom alebo rodinngm prislusnikom podla cennika

vietky, %
kjch obsluznych Einnostiach — kultima,

Potas 24 hod., denné

-+ denné sledovanie Zivotny
- stravovani ; e Zivotn, ¥ podi i :
anie - raciondioa stwva h funkeif, Wnin\‘,dﬁbav;‘; lietiv, inzuliny, polohovanie ki
b) bfvanie - diabetickd strava 580 € rafiajky, desia o woie KHeats

th s, oo lovrant, vetern

€ obed,
DE! veder
NN,‘\: PLATBA KLIENTA 70 s, 1L vedera

MESACNA PLATBA KLIENTA 15,18€

2.V pripade, 3¢ do 47058€
. 2e dochodok priji
i : prijimat tiloei
V socidlnom zariadeni, rozdiel 'J"ad:r'. socidlnej sluzby po o
viskou platby a ddchodk Potitani 25 % yrac,
om uhrédzajg 0vého nepos

ol pisaaic, P

SPOSO o)
B PLATENIA Z4 POSKYTOV; Al
S0C)

1. Za poskytované soci
& socidl i
sluzich Ghrada v ploc) v ilne sluzby podra &1, v, TALNU sLy)
o) pri pri plnej vike nasledovne: zmluvy sa prijimater BU
fjme priimateT v 6o ndonss
zvyiky i nistupu bude
298ky ihrady prepostom dni e uhradend prvi platba
ejto zmluvy iach v Kompep Platba 22 socidin )
rSh prijimatelovi boli pos g PO alikvon
YInuté sluzh, nej Casti
Y v zmysle &
V.

zvizuje platie
Poskytovatel
Tovi socifiny
yeh

apobyt je ukonceny vodor
r ' 2z rbznych dov g
prshinikom, aiebo do Socitnc vodov do 15 dita v mesiac lend prijimatefom ),

Poistovne. 2vylok platby sq “:,bzc_h cely mesinc
Strana2z§ 2 rodinngm

I —

&y

et slutby, ak sa Zmenia sk NP P
tovani scing] S kS
G <

s, prijimatef je povinny uatvorit dodatok kzmhve o posk) ¢
reahodujice na urtenie Ghrady 22 socidiny sluzbu. e A : s\‘:@“ <
> i il ey celkove i f
6. Prijimatel sa zaviziie dodriiavat predpisy POHATE) ochrany, civilnej ochrany ; bezpetnost ﬁ; s ‘i:\ A
L. &
Skonenie poskytovaoia socilnych stulied

1. Zmluvny vaish mdZe skondit’ pisomnot dohodu zmluvageh strin alebo pisomnym vypovedanim zmluvy.
Vgpoved musi byt pisomnd a must byt dorucend drubej strane:
2. Prijimatel mote jednostranne ¢ zmluvu 0 poskytovani
svondu, Vypovedni lehota nesmic bYC dlhsia ako 30 dni.
3. Poskytovatel sociding] sluzby moZe jednostranne vypovedal Zmiut O pos
dovodov:
a) prijimateT hrubo porusuie povinnost uvedené v tjto ZmIue,
el hrubo porusuje dobré mravy, kioré nariaji obgianske
) prijimatel nezaplati dohodnutd ‘ihradu uvedens v Slinku V1. tejto 20
P esiaca alebo plai len dast dohodnute) Ghrady uvedenej v &l. V1. tejto zmiuvys
&) prjimatef sistavne porusuje ustanovenia Domiceho poriadk 3 napomenutia),
) prjimatef socidlnej sluzby neuzatvori dodaok K teto zmluve podfa § 74 ods. 12 2ikona &. 448/2008 2.2
P aociiinych sluzbch & ozmene & dopineol ikona 2. 45511991 Zb. 0 Hivnostenskom ‘podaikani v zneni
neskorsich predpisovs
) previdzka zariadenia je podstame obmedzend alebo je zmeneny el poskytovanej socidlnej sluzby tak, 2
uvanie na zmluve o poskytovani socidine} sluthy by pre poskytovatela socidlne) sluzby znamenalo
Zrcjmé nevihodu, v tchto pripadoch je Vypovedni doba okamith
4. Poskytovatel pri jednostrannom vypovedant zmluvy je povinny doruit
s uvedenim dovodu vypovede-

socidlnej sluzby Kedykolvek 8 bez uvedenia

ytovani socidlne] stuzby, Ztchto

spoluitie,
luvy do piatcho dfia nasledujiiceho

prjimatefovi  pisomats vypoved

ax
Podmicaky prerusenia poskytovania socidluych slufied

Prijimatel mdze potiadat o preruscrie poskytovania socibinych sluzicb v silade s §72 zdkona 844812008
7 2 ma ziklade Hiadosti podane] poskytovatelovi Prijimatel maze prerudic poskytovanie socidinyeh sluzieb na
“iklade Ziadosti o prerulenie poskytovania wociilnych sluzieb v silade s Domicim poriadkom na 30 dni
v kalendirnom roku.

 mimoriadaych 8 odovodnengch_pripadoch je mozné sunovenis dobu prerutenia _poskytovania
socidinych sluzieb predizi na ziklade sihlast nditela zariadenia. Prijimater je povinny nahldsi¢’ povolené
prerulenie. poskytovania socidinych ‘lugieb minimilac dva dni vopred pred plinovanym preruseaim. Ak U
prjimatefa doflo k preruseniu poskytovenis sociiinych sluticb v zariadeni bez jcho ozndmenia & povolenia z0
serany zariadenia, zaplatend dhrada s3 ‘nevracia (vrétane stravovania).

‘Do rozsahu 30 dni sa nezapotitavaji dni choroby, hospitalizicie v zdravotnickom zariadeni & kipelnd
lietba odporugend lekirom.

&L XL
Zavereéné ustanovenia

1. Zumluva o vyhotoveni v 2 ovnopisoch, 210h0 1 dostane prijimateT a | poskytovate
2. Zmeny a doplaky Kk tejto zmluve je mozné vykonat len na ziklade obojsirannic) dohody obidvoch zmhuvnjeh
‘rin a to pisomne dodatkom zmluvy.
3. Zemluva nadobida étinnost dfiom podpisaria obidvomi zmluvnymi stranami.
‘4 Podpisani iXastnici vylasujeme, 2¢ podpisanim zmluvy vyslovne udefujeme sihlas so spravovanim osobnych
adsjov v zmysle zikons 12272013 Z 2. o ochranc osobajch Gdsjov a0 zmene a doplnen niektorych zikonov
v zneni neskorsich predpisov-

Stranadz5
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. L
o il - b dvileh o poutité ¥
i podpisom sihlast § avedenim jeho asobach ideniifikacnic o I:Mtk:ui prgiami &
%F‘“‘m- A zaradenim do databbzy \dientov, 5 iche om "(:” s W
st 3 3 7 4 dloh.
""".\:i'.lami 5 ktorym! i zariadenie spolupracui® ““"::uw T s\;,oﬂﬁ:-]e]_ podpisom Jpornhmili, 22 !"““‘;:d‘“
st x 5 . 5e oga s OUS om ZmiuY. pirt . 2a napadn®
w suam,!l ﬂmwls‘::l:?:u;;m prejavenal ooy, 8 2ozl peuzatvorii v 1! alebo
ich s asnou, 3

utbich a0 ZMET

o8 2.2 1 socifinyeh si
ikani ¥ gneni neskorkich predpiscw.

Priloha ¢&. 78: Dod
.78: atok ¢. 2/2024 k zml
uve zo dna 18. 12. 2024, IINEGNGNGNGNGNGNEEEE

Dodatok &2/2024

k zmluve zo diia 7.6.2007

o poskytovani socidlnej
nej sluiby v zariadeni
podi'a i pre semiorov a v Speciali =
. 51 Obgianskeho zih pecializov i hsh : i
ustanovenia § 74 z4kona & 4¢B:nn‘s fka v zneni nesh "'l"'l: zariadeni nd)“:hﬂ n:né a efl_hwrnc E-nm_wsu o g 0 € (pomoc pri vietkgch obstuinjch Zinnostinch — kultirna,
Lpimie 7. 1.0 socilnyeh suzbich .o predpisov wné a socidlna starostlivos?, kipanie, prebalovanie, podavanie lietiv, inzuliny, polohovanie klienta
ilas zmene a doplneni zikona poias 24 hud.“ denné sledovanic Zivatnyeh funkeii, pranie & adriba bielizne)
(dalej len ,zikon) ) v zneni neskortich predpisov -mn".:;u“me - !n:mnﬂvw strava 9,- € raiajky, desiati, obed, clovrant, vetera
abylovanic (drEba, energie) 320€
LI €} upratovanic 170€
ZMLUVNE STRANY Qﬁni‘_iqaﬂls!_wubi_dm,___,t.gof
DENNA PLATBA KLIENTA 1620€
lérqsgw(w s MESACNA PLATBA KLIENTA 500, €
(dalej len ,, poskytovatel™} BY:
Nizov:
Adresa: Nédej DD a DSS n.o. ; ) QVIL U SLUEBU
: a SpOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU
Zastipenie: g
2.Pri pepritemnosti prijimatela ¥ zariadeni (pobyl ¥ nemocnic, dovolenka) preplatok gheady bude vriteny
g?nk..l.;,- spojenie: . len za stravu.
islo ti¥tu: “ 4, Peijimatel sa zvaziie e vyt dohodnuté et sluzby uvedené v &1 V- 1612 axnluvy, kioré 58
1o poskyaji 22 hradu ¥ vitke S00y- € mesaie.
- 37971476
3 2021859323 6. Ropdiel medzi Ghra iy a prjmami prijmatets. badi ey vdeny prispievsied

na el wsky‘mvl‘.e\'dH gpriva pre prijemen: Mgr.
Anna Rexovi, vo vidke 500, €.
2. PRITIMATEE ;
(dale] len I SOCIALNES SLUZBY: 9. Mesatini a denni Ghrada aezahiiia doplatiy 28 liekye sdravotaicky materidl pedikirske 3 kaderaicke
wprijimatel™) by, Blocky za lieky sk " ahliadnutiu v zariaden

Meno a priezvisko:

oL XL

Trvaly potyt: Ziverelné ustanovenia

Distu :

Rod AT . Diodaiok nadobisa itinnost dhem -1 2025

C‘; "‘;’s'“; 4. Podpisani Geastnici vyhlasifeme. 32 podplsanim Zmluvy Wslavee udeTujeme siblas 50 spravovanim
lo OP:

eobngeh isdajo v gmysle zikon2 1872018 Z. 7. 0 o<hrane asobnch idajoy 2 0 ZmenE dopinent nickiarjeh
kgnov v zneni neskorsich predpisct

NADEJ
LATE MORRVCE

os 18.12.2024 Doassn,
SLADKEVIEONR 21,953 01 Ttk Mol

Vzmysle § 74 odsta
11 zdko ,
shusby 20 diia 6.7.200 s na 4482008 Z.
.7.2007 nasledovne: z sa menl Zmluva o
poskytovani socidlnej
)

7 €L VL ik ho
(HRADA Z. : k (siidom ustent opatrovil
1. Platby pr A SOCIALNU SLUZBU A SPOSOR PL

. Platby prijimatefov za socidlnu slukbu si LATBY

cennika zariadenia nasledovne: utbu si hradené

aleba rodinnym prishunik i

Strana 122

Syana2z?

137



Priloha ¢. 79: Zmluva o poskytovani socidlnej

10. 01. 2025, pani

Zmluva
o poskytevani socidlnej sluZby v zariadeni pre senioroy podl'a §510
¥ zneni ich predpisov a ia § 74 zikona &. 448/2008
%0 zmene 2 doplneni zikona &, 455/1991 Zb, ( L’-n”‘t:ihko’:l;:l:f::lc.
neskordich predpisov (d'alej len zikon") o
éLr
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dale; len . poskytovatel™)
Nizov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa:
Zastipenie:
Bankové spojenie:
Cislo wdtus
1C0: 37971476
DIC:

2021859323
2. PRUIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
o (dalej len prijimatel™)

*  Meno a priezvisko:
«  Trvaly pobyt:

Ditum narodenia:
Rodné Eislo:
Cislo ob&ianskeho preul
éLm
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto j e socidlnej i i i
x sjto zmluvy je poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov podi'a §35 zékona o socidinych

éLm
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel 2 zavizuje poskytova’ sociélnu shibu na rietenie nepriaznivej socidlnej situicie prij

poskye w ivej socidlngj situicie prijimatel, ktory dovitil

dichodcovy vek e odkizany na pomos incj fyzickej asoby. alebo jeho stupeds odkizanost .-jm:;‘wir\i.pudra

ﬁ;?;ﬁmd&&mﬁnmmmmm'dlwinhﬁﬂﬂyvm
i je Zinjch vidnych dovodov. Posudok i na socid ' y y 2

k) e’y odiizanosti na socidlnu sluzbu je vydany pristutaym mesiskym

L.
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel' poskytuje socidlnu sluzbu priji i ]
T o . prijimatelovi v Zariadeni pre seniorov, Nidej DD a DSS, n.o.,

2.F sa zaviizuj
nearditi. 2 e

i socidlnu slufbu v zariadeni diiom : 10.1.2025 - na dobu

Strana 1z §

3. Uhrada sa urtuje na ziklade cennika poskytovatela socidinych sluZieb. Prijimatel’ plati Ghradu za poskytované
shutby v zmysle § 72 zikona o socidlnych sluzbich.

4. Prijimater sa zavizuje prijimaf vySSie dohodnuté sociilne sluzby uvedené v El. V1. tjto zmluvy, Koré s
poskytujs 72 Ghradu vo vitke 810,- € mesacne + LIEKY.

5 Uhradu za poskytované sluiby prag

¢ v mesiaci, ak sa s poskytovatelom
nedohodne inak, na Géet poskytovat

6. Posky P si privo na prehod
cenovy mirast encrgii a ostatnych vstupov P
prislutného roka. P  sumu | slugich mi p 1" dTalej privo vidy po rhorSeni
sdravotného stavu prijemcy, ktord si vykaduje avyienic starostlivosti zo strany poskytovatel'a.

7. Mesaénd adennd ihrada mezahifia vjdavky ma licky,inj zdravotnj materiil, hygienické potreby,
pedikérske a kadernicke slukby. Pokladnicné doklady za lieky s k nahliadnutiu v zariadeni.

e viiky platby z ddvodu inflicie, valorizicie prijmov,
isiacich so i ol vidy k 3L 12,

[«RYLIN
Priva a povinnosti poskytovatel'a

1. Poskytovatel socidlnej sluzby je poviony pribliadat na individulne potreby prijimatea socidlnej slutby,
aktivizovat prijimatea socidinej sluzby podla jeho schopnesti a moznost, poskytovat sociilnu shuibu na
odborej iravai a spolupracovat s rodinngmi prisluinikmi, pripadne & obcou.

2. Poskytovatel*socidlne] slutby je povinny plénova poskytovanie socidlnej sluzby podfa individudlnych potrieb,
schopnsti acieTov prijimatefa socidlnej skuzby, viest pisomné individudlne ziznamy o pricbehu poskytovania
sociinej sluzby a hodnotit priebeh poskytovania socidlng] sluzby za {2asti prijimatela socilnej sluby.

3. Poskytovatel je povinny dodraiavat a postupovat’ podfi § 10 zikona o socidlnych sluzbdch pri pouivani
prostriedk ého a telesného obmedzenia prijimatefa socidlnej sluzby.

4, Povereny zamestnancc poskytovatels sociding] siutby ma privo v zariadeni vstipit' do obytnej miestnosti
a prislulenstva obytnej miestnosti aj bez sihlasu prijimatela, ktorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak vec
neznesie odklad  vstup j& nevyhnulng na ochranu Zivota, zdravia alsba majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
priv  slobdd ingch fyzicksich 0sdb alebo ochrany majetku zariadenia.

CLIX.
Priva a povinnosti prijimatela

1. PrjimateF mé privo na poskytovanie socibinej slusby, ktor umozfuje realizovat jeho zikladné Mudskeé priva
a slobody, zachoviva jeho Tudski dostojaost, akiivizuje ho k posilneniu sebestaZaosti, zabrafuje jeho socidlnemu
vyliteniu a podporuje jeho zatlenenic do spolotnosti.

2. Prijimatel socidinej slutby mi privo af na utvorenie podmienck na zabezpetenie osobného kontakmu,
\lefonického kontakiv, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osoba, tord si sim urEi, najmd na
Gi%el ochrany jeho priiv & prévom jeh ziujmov, ia & udrziavania socidlnych vizieb § rodinou
a komunitou a udrkiavania partnerskych vatahov.

3. Prijimater sa zavazuje dodrkiavat Domici poriadok,  korym bol pri podpise zmluvy oboznimeny a svajim
podpisom potvrdil, % rozumie celémi obsahu.

4. Prijimatel je povinny platic dhradu za socidlnu sluZbu v uréene] vySke av termine splatmosti.

5, Prijimatel je povinny uzatvorit dodatok k zmluve o paskytovani socidlnej sluzby, ak sa zmenia skutoZnosti
rozhodujiice na uréenie dhrady 23 socidlnu sluZbu.

6. Pijimatel sa zavizije dodriiavat predpisy po2iamej ochrany, civilngj ochrany  cefkovej bezpetnosti.
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sluzby v zariadeni pre seniorov zo
Zmluva H);

av. i
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANES SOCIALNEY SLUZBY

/
/
/

/

1. Poskytovatel' sa zavizuje ptijinme\‘cwi v zariadeni poskywuf lvle!o slnzw - —— e
odborné Einnosti: pomoe pri odkazanosti na pomoc in€j fy1.3ck¢] o y.‘sﬁnnmt
:lh.lbil‘\ucia. oSetrovatel'ski starost jivost' (ADOS), zabezpetenic ZAujmove) s -y
b) obsluiné Einnosti: ubytovanie, wpt_‘lcw!nie. st_nvavnnie. pranie 8 {drzba biclizne a Satstva,
hygiena, pomoc pri Vetkyeh obsluzngch ginnostiach.

2. Forma sociélnej sluzby: pobytové = celoroénd

&.vi
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY
innym pri Ta cennika
1. Uhrady prijimatelov za socidlnu sluzbu st hradené prijimatefom alebo rodinnym prislusnikom pod
s s i vietkych obsluznjch Zinnostiach — kultirna,
innosti 0 € (pomoc pri ch obslutnjeh Ak,
:ﬁm‘?iﬁ:\?‘:;:mm Kizpanie, prebafovanie, podavanie lietiy, inzulinu, polohovanie
o e Tivotny i, pranie a ddrzba bielizne).
., denné siedovanic Fivotnych funkeii, pranic a ddrzb
b jondlna strava 10, € (rafajky, desiata, obed, olovrar. va‘kr;) ;
S o.me(mjky,mmow,ohmm . vetera)

R - rafajky, desiata 1,025 DPH
- obed, olovrant 4275 DPH
vetem, llveter 271 sDPH
b) ubytovanie (édriba, energie) ::: i
) upratoval X .
DENNA PLATBA KLIENTA zs;: ee
MESACNA PLATBA KLIENTA 810,

ivotného minima nepostatuje na
2.V pripade, Z¢ prijem prijimatel’a socidlnej sluzby po odmunidz‘;:d 1\1:: :::u s h“:: e
it fiadent niorov, rozdicl medzi vyskou hrady 3 o sy S PR
“'::’: V:;:‘kaf;:lum a platcom (rodinny pristuinik, ind osoba) socidlnej uiby
:,..,L §73 0ds. 112§ 74 0ds. 11 “zikona o sociilnych stuibich.

&L vIL . -
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLU!
g s Y
poskyte vané socidlne stuzby podra &L V. zmluvy s prijimatel zavizuje platit poskymv-lel‘ov: socidlnyct
1.Za o

3ieb 6 3
) pri prijme prij imatel'a v defi nistupu bude uhradend prvé Ghrada za socidlnu sluzbu vypottom alikvotne)

i boli .
vyiky thrady prepotiom dni v mesiaci, v Ktorjch prijimatefovi boli poskytnuté stuzby ¥ zmysle
asti z vySky
; : inny i 0 & vytku Ghrady v deft dohodnuty
b) Z. ::Zin;:;ujaci mesiac je prijimate’ povinny uhradit celis W::n: g!:: ;‘r::y
iiimatelom (v defi vyplaty dochodku) v hotovosti, alebo prevodom na b e A
j (:ndln skytované socidlne sluzby poskytovatelovi uhradend prijimatelom s
K ‘:;:by\ je ul(em\éﬂ'lp° y zréznych dovodov do 15 dita v mesiaci, zvySok ihrady sa vraci
prisiulaikom, alebo do Socidlnej poistovae.
i tomnosti prijimatela v zariadeni (pobyt v .mnocnm: ! | y bu
:1:: “;:‘d ukongeni 2’\»«\- preplatok uhradencj sumy sa vrecia na et klienta, po odpotitani
slutby sk nejaké budd poskytnuté.

latok Ghrady bude yriteny len 23
55 nikladov za iné
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Skongenie poskytovania socilnych slufieh

1. Zmluvny vzfah mdZe skonkit' pisomnou dohodu zmluvny: y
i i " ych strdn alebo pisomnym vypovedanim zmluvy.
Vypoved' musi byt pisomn a musi byt doruten druhej strane. o .

2. Prijimatel moze jednostranne vypovedat zmhuvu o poskytovani socidine] sluzby kedykolvek aj bez uvedenia
d6vodu. Vypovedna lehota nesmie byt dihsia ako 30 dni.
3. Poskytovatel' socidlnej sluzby moZe j
dévodov:
a) prijimate!’ hrubo porusuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) prijimatel’ hrubo poruSuje dobré mravy, ktoré nariajis obianske spoluZitie,
¢) prijimate nezaplati dohodnuti hradu uvedens v &linku V1. tejto zmluvy do piateho dfa nasledujiccho
mesiaca alebo plati len Zast dohodnutej hrady uvedencj v &1. V1. tejto zmluvy,
d) prijimateT sistavne porusuje ustanovenia Domiceho poriadku (3 napomenutia),
¢) prjimatel socidlnej sluzby neuzatvors dodatok k tejto zmiuve podTa § 74 ods. 12 zikona & 4482008 Z. 2.
o socidlnych sluzbich a o zmenc a doplnen zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v znent
neskorsich predpisov,
{) previdzka zariadenia je podstatne obmedzend aleb je zmeneny i<el poskytovanej socidlacj sluby tak, 2o
sotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidinej sluzby znamenalo
Zrejmi nevyhodu, v tfchto pripadoch je vipovedni doba okamzita.

vypovedat’ zmluvu 0 px socidlnej sluzby, z tychto

4 P pri j ypovedani zmluvy je povinny doruit prijimatelovi pisomni vypoved'
s uvedenim dévodu vypovede.

€L XL
ky p p i slugieb

Prijimatel mdze potiadat o prerusenie poskytovania socidlnych slutieb vsilade s § 72 zdkona &
44872008 Z. 2. na zaklade Ziadosti podanej poskytovatelovi. Prijimatel mo2e prerusit’ poskytovanie sacidlnych
sluzieb na 2iklade Ziadosti o prerulenie poskytovania socidlnych sluicb v silade s Domécim poriadkom na 30
dni v kalendamom roku.

V mimoriadnych 3 odévodnenych pripadoch je moné stanoveni dobu prerulenia_poskytovania
socidlnych sluicb predizit na zikiade sihiasu riaditela zariadenia. Prijimatel je povinny nahldsit povolené
preruienic. poskytovania socidlnych sluficb miniméine dva dni vopred pred plinovanym precusenim. Ak u
prijimatela doslo k preruseniu poskytovania socidlnych sluZieb v zariadeni bez jeho oznimenia a povolenia 20
strany zariadenia, zaplatend ihrada sa nevracia (vrtanc stravovania).

Do rozsahu 30 dni sa nezap ji dni choroby, ie v zariadeni a kiipelnd
lictba odporudend lekdrom.
QL XL
Zavere&né ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovens v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane prijimatel'a | poskytovater

2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je moZné vykonat len na ziklade obojstrannej dohody obidvoch zmluvnych
strin a o pisomne dodatkom zmluvy.

3. Zmluva nadobida éinnost diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.
4. Podpisani Giastici jeme, Ze podpisanim zmluvy vyslovne sihas 50 sp osobnych

Gdsjov v zmysle zikona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych idajov a 0 zmene a dopineni nieklorych zikonov
v zneni neskorSich predpisov.
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+ &, Klient svojim podpisom sihlasi s uvedenim jeho osobnyeh identifikagnych Gdajov, ktoré budi pouZité v
sivislosti s jeho zaradenim do databizy klientov, sjeho pobytom v zariadeni a pri styku s orginmi a
in&tith i, s ktorymi zariadenie sp je na peteni svojich dloh.

6. Zmluyné strany zhodne vyhlasuji, Ze sa s obszhom zmluvy pred jej podpisom oboznamili, Ze zmlfwa sa
zhoduje s ich sithlasnou, slobodne a vazne prejavenou volou, a e zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za népadne
nevyhodnych podmienok. o _

7.V neupravenych vztahoch sa zmluvné strany riadia zdkonom &. 44872008 Z. z. 1 smc;filnych sluzbdch a o zmene
a doplneni zakona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorgich predpisov.

V Zlatych Moravciach, diia 10.1.2025

Priloha ¢. 80: Zmluva o plateni thrady za socialnu sluzbu zo dna 10. 01. 2025, pani-
I

Zmluva o plateni dhrady za socidlnu sluzbu

uzatvorend v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zdkona & 448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbéch a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zikon) v zneni neskorSich predpisov

medzi poskytovatel'om socidlnej sluzby :

(d'alej len , poskytovatel™)
Nazov: Niidej DD a DSS n.o.
Adresa: 4 i
Zastupenie:

Bankové spojenie:

Cislo détu:

1¢o: 37971476

DIC: 2021859323

a

platcom (rodinny prisluinik, ind osoba) :
(d'alej len , platca™)

Meno a priezvisko:

Trvaly pobyt:

Ditum narodenia:

Rodné éislo:

Cislo ob&ianskeho preul

0 povinnosti :

platit’ Ghradu za socidlnu sluZbu, alebo jej ¢ast, ak prijimatel’ socidlnej sluzby v zariadeni pre
seniorov, nemd prijem alebo jeho prijem nepostaguje na platenie (thrady za socidlnu slubu,

Rozdiel medzi dhradou za poskytované sluZby a prijmami prijimatel'a, hradi uvedeny platca
na tcet poskﬂovate]‘aw
Sprava pre prijimatel'a socidlnej sluzby -o vydke 290 €.

Ziveretné ustanovenia

Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane poskytovatel a | platca,
Zmluva nadobida u€innost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami,

Tiito zmluvu je moZné menit' alebo dopliiat’ na zéklade dohody zmluvnych stran,
Zmeny a doplnky sa vykondvaji na zéklade pisomného dodatku k zmluve.

V Zlatych Moravciach, diia 10.1.2025
NADEJ

platca (rodinny prislufnik, ina osoba)
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Priloha ¢. 81: Zmluva o poskytovani socidlnej

05. 05. 2025, pani

Zmluva
. , o
lovani sociflnej slulby v zariadeni pre seniorav podla § S_l g
"'P“k!"' v zneni - ich predpisov a ia § 74 zikona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbich
a0 zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o Zir ky zdkon) v zneni

neskorsich predpisov (d'alej len ,zikon“)

ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ., poskytovatel™)
Nizov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa: e
Zastipenie:

Bankové spojenie:
Cislo itu:

180: 37971476
DIE: 2021859323

2. PRIIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len ,prijimatel™)

Meno a priezvisko:

Trval§ pobyt:

Ditum narodenia:

Rodné Sislo:

Cislo obZianskeho preukaz

<L
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je poskylovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov podTa §35 zikona o socidlnych
sluzbich.

éam
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel' sa zaviizuje poskytovar' socidlnu sluZbu na rieSenie nepriaznivej socidlnej si.ménie ?r!'j[ma?el‘a. kmrydw&l
dochodkovy vek aje odkizany na pomoc inej fyzickej osoby, alcbo jeho stupei odkizanosti je rajmencj IV. podfa
prilohy 2. 3 zikona alebo fyzickej osobe, ktord doviila dichodkovy vek lposkyn?ume sﬂ':ﬁ!.llcj slfdby \r|n¢|:n.o
zariadeni potrebuje z inych vainych dévodov. Posudok odkizanosti na socidlnu sluzbu je vydany prisludnym mestskym
alebo obecnym dradam.

ELIv.
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel' poskytuje socidlnu sluzbu prijimatelovi v Zariadeni pre seniorov, Nidej DD a DSS, n.o.,
Sladkovicova 21, 951 93 Zlaté Moravce.
2 sa zaviizuje p prij

e i socidlnu sluzbu v zariadeni dfiom : 5.5.2025 - na dobu
meuréiti.

Stranalz5

~ Q.
- V.
CNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel’ sa 2avizuje prijimatelovi y zariadeni poskytovat tieto sluzby:
#) odborné &innost; s pri odkézanosti na pomo inej fyzickej osoby, sociélne poradenstvo, sociéina
(ADOS), zab: e zdujmovej Einnosti.

b) obsluzné Einnosti; ubytovanie, uy i i e a i i
! sti: , Upratovanie, stravovanie, i
hygiena, pomoc Pri vietkych obsluznych Einnosti e e R

nostiach,
2. Forma socidlnej sluzby: Pobytovi ~ celoroéni

CLvi
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimatePov za socidlnu slutbu si hradené
zariadenia nasledovne:
4) obsluZné a odborné ginnosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach ~ kultima,
duchovnd a socidlna starostlivost, kipanie, prebafovanie, podvanie lietiv, inzuliny, polohovanie klienta
potas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkcii, pranie a ddrzba bielizne).

- stravovanie - racionalna strava 10,- € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vezera)

alebo rodinnym podra cennika

- diabeticks strava 0,00 € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vecera, IL. veSera)
- raigjky, desiata 1,025 DPH
- obed, olovrant 427sDPH
-velera,ILvetera 2,71 sDPH

b) ubytovanie (idrZba, energie) 9,12€

<) upratovanie 349€

d) pranie pridla a bielizne 352€

DENNA PLATBA KLIENTA 26,13€

MESACNA PLATBA KLIENTA 810 €

2. V pripade, 2 prijem prijimatela socidlnej sluzby po odpotitani 25 % sumy Zivotého minima nepostatuje na
Ghradu v zariaden pre senioroy, rozdiel medzi vyikou dhrady a déchodkom bude obsahom zmluvy o platent
dhrady medzi poskytovateom a platcom (rodinny prisluinik, iné osoba) sociilnej slaiby uzatvorencj
v zmysle § 73 ods. 112 § 74 ods. 11 zékona o socilnych sluzbich.

A v
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socilne sluzby podfa &1, V. zml
sluzieb ihradu v plnej vyske nasledovne:
2) pri prijme prijimatela v de néstupu bude uhradend
&asti 2 vySky ihrady prepoctom dni v mesiaci,
V. tejto zmluvy
b) za i nasledujici mesiac je prijimate povinny uhradit celi dohodnuti vitku Ghrady v deif dohodnuty
s prijimateTom (v defl vyplaty déchodku) v hotovosti, alebo prevodom na et zariadenia
«) ak je Ghrada za socidine sluzby i uhradend
apobyt je ukonceny zrdznych dovodov do 15 dfia v m
prislu¥nikom, alebo do Socidlnej poistovae.
2. Pri nepritomnosti prijimatela v zariadent (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok thrady bude vriteny len za
stravu, pri ukongeni pobytu prepl

latok uhradenej sumy sa vracia na et Klienta, po odpotitani nikladov za iné
sluzby ak nejakeé budi poskytnuté,

luvy sa prijimatel zavizuje platit poskytovatefovi socidlnych

prvd dhrada 2a socidlnu sluzbu vypottom alikvotnej
v ktoryeh prijimatefovi boli poskytnuté sluzby v zmysle &1,

sluzby za cely mesiac
esiaci, zvySok ihrady sa vracia rodinnym
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sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna

(Zmluva I);

n QL.
2 A
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANES SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovater sa zavazuje prijimatelovi v zariadeni Poskytovat'tieto sluzby:
od A s : :
%) odborné innosti; . i odkézanosti na pomo inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, sociélna
(ADOS), zabezpegenie ziujmovej Einnosti.

b) obsluZné Sinnosti: ubytovanie, y ie, prani i eobnk
! sti: , upratov: stravovanie, tdrzba bi
hygiena, pomoc Pri vietkych obsluznych Sinnostiach, Tpme s e

2. Forma socidlnej sluzby: Pobytovi — celoroéng

CLvi
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY
1. Uhrady prijimateFov za socidlnu sluzbu sii hradené
zariadenia nasledovne:
4) obsluZné a odborné Zinnosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach — kultima,

duchovné a socidina starostlivost, kipanie, prebafovanic, podivanie lietiv, inzulinu, polohovanie Klienty
potas 24 hod., denné sledovanie Zivotnyech funkeii, pranie a ddrzba bielizne).

- stravovanie - racionilna strava 10,- € (rafajky, desiata, obed, olovrant, vezera)

alebo rodinnym pri podra cennika

- diabetickd strava 0,00 € (rafajky, desiata, obed, olovrant, vedera, IL. veSera)
- rafiajky, desiata 1,025 DPH
- obed, olovrant 427sDPH
- velera, II. vedera 2,71 sDPH

b) ubytovanie (idriba, energic) 9,12€

<) upratovanie 349€

d)pranicpridlaabielizne  352€

DENNA PLATBA KLIENTA 26,13€

MESACNA PLATBA KLIENTA 810~ €

2. V pripade, %¢ prijem prijimatela socidlnej sluzby po odpotitani 25 % sumy Zivotného minima nepostacuje na
Ghradu v zariaden pre senioroy, rozdiel medzi vy3kou Ghrady a déchodkom bude obsahom zmluvy o plateni
dhrady medzi poskytovatelom a platcom (rodinny prislusnik, iné osoba) socislnej sluby uzatvorencj
v zmysle § 73 ods. 11a § 74 ods. 11 zikona o socidlnych sluzbich.

v
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne sluzby podfa &1. V. zmh
sluzieb Ghradu v plnej vyike nasledovne:
#) pri prijme prijimatefa v dea nistupu bude uhradend
&asti z vysky ihrady prepoctom dni v mesiaci,
V. tejto zmluvy
b) 2a dalsi nasledujici mesiac je prijimate povinny uhradit celi dohodnutii vysku hrady v de dohodnuty
s prijimateTom (v def vyplaty déchodku) v hotovosti, alebo prevodom na et zariadenia
©) ak je ihrada za socidlne sluzby i uhradend prij sluzby za cely mesiac
2Ppobyt je ukonéeny z roznych dévodov do 1S da v mesiaci, zvySok Ghrady sa vracia rodinnym
prislusnikom, alebo do Sociilnej poistove.

luvy sa prijimatel zavzuje plati¢ poskytovatefovi socidlnych

prvé dhrada za socidlnu sluzbu vypottom alikvotnej
v ktorych prijimatefovi boli poskytnuté sluzby v zmysle ¢l.

2. Pri nepritomnosti prijimatela v zariaden (pobyt v nemocici,
stravu, pri ukonéeni pobytu preplatok uhradenej sumy sa vraci
sluzby ak nejaké budi poskytnuté,

dovolenka) preplatok Ghrady bude vriteny len za
ia na GZet klienta, po odpogitani nikladov za iné
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Uhrada sa urluje na ziklade con
v zmysle § 72 zikona o soc;
4. Prijimaterl’ sa zaviizuje

e Priiimat’ vylie dohod .
poskytuji za thradu vo vyske 810, € messtar gtxsrilu sluzby uvedené v &L VI. tejto zmluvy, kioré sa

5. Uhradu poskytované sluzby

e e R -~~~

6. Poskytovatel si vyhradzuje ¥
Privo na prehodnotenie vysky platby z divodu inflicie, valorizicie prijmoy,
cenovy marast An:rr{l @ ostatnich vstupov sivisiacich so zabezpefenim previdzky vidy k 31. 12.

pristuSného roka, P, sumu pash sh lej g
zdravotného stavy prijemeu, ktord prer ) £ nrny“ H il

si vyiaduje
7. Mesatné adennd Ghrada

_ nezahifia vidavky ma licky,inj sdravotny materidl, hygienické potrchy,
Pedikérske n kadernicke slubhy. Pokladniné doklady 72 licky si k nahlisdnatin » sariadent

ik poskytovaters sociginyeh siugioh, pri 8
dlnych slusbich, yeh slutieb, Prijimater platf dhradu 2a poskytované

L v
Priva a povinnosti poskytovatel'a

L. Paskytovatel' sociélngj slutby je povinng pribliadst’ na individublne potreby prijimatela socidlngj shuiby,
aktivizovat prijimatela socidlnej sluby podfa jeho schopnosti a moznastl, poskytover’ socifinu sluzbu na
odbomnej Grovni a spolupracovat’ s rodinnymi prishutnikmi, pripadne s obeou,

2. Poskytovatel sociilnej sluby je povinny plénovat’ poskytovanie socidinej slusby podf individuilnych potrieb,
schopnasti a cielov prijimatefa socidinej slusby, viest' pisomné individuilne ziznamy o priebehu poskytovania
sociblnej sluby a hodnotit priebeh poskytovanis socidlnej slhutby za atasti prijimatela socidlnej sluzby.

3. Poskytovatel je povinny dodréiaval a postupovaf’ podfa § 10 zékona o socidinych slulbich pei poutivani
prosi lesnéh ia prij sociilnej sluzby.

4. Povereny zamestanes poskylovatels socidinej sluzby mé privo v zariadeni vstipit' do obytnej miestnost
a prislusenstva obymnej miestnosti aj bez sihlasu prijimatera, ktorému sa v nej poskytuje ubytavanie, sk vec
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota, 2dravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
prav a slobdd inych fyzickych os6b alebo ochranu majetku zariadenia.

€L
Priva a povionosti prijimatela

L. Prijimatel’ mé prévo na poskytovanic sociéine] slusby, ktord umoHtuje realizovat jeho zakladné Pudské priva
a slobody, zachoviva jeho ludskit déstojnost’, aktivizuje ho k posilneniu i, zobrafiuje jeho i
vyliiteniu a podporuje jeho zadknenic do spolotnosti.

2. Prijimatel" socidlne] sluzby mé privo aj na utvorenic podmienok na zabezpelenic osobného kontaktu,
telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, ktoril si sém uréi, najmi na
el ochrany jeho priv a privom jeh ziujmov, ia & udrziavania socidlnych vizieb s rodinou
a komunitou a udrtiavania parmerskych vztahoy.

3. Prijimatel’ sa zavizuje dodr¥iavat’ Domici poriadok, s ktorym bol pri padpise zmluvy oboznimeny a svojim
podpisom potvrdil, e rozumie celému obsahu,

4. Prijimatef je povinng platit thradu za socilnu slutbu v urtenej vitke a v termine splatnosti.

S. Prijimater je povinag uzatvorit dodatok k zmluve o poskytovani socidlngj slutby, ak sa zmenia skutoénosti
rozhodujiice na uréenic ihrady za socidlau sluzbu.

6. Prijimatef sa zavizuje dodriiavat predpisy po2iame] ochrany, civilnej ochrany a celkove] bezpetnosti
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) CLX.
Skontenie poskytovania socidlnych sluzieb
A zmluvny vztah mdZe skondit dohodu

yypoved’ musi byt pisomn a musi by? dorutens druhej strane. strén alebo pisomnym vypovedanim zmluvy.

2. Prijimatel’ moZe jednostranne vy
) 2 povedat’ zmluvu o posk: i socialnej i 2
dovodu, Vypovedni lehota pcstaic byt dhiia ako 30 d :los ytovani socidlnej sluzby kedykol'vek aj bez uvedenia

3. Poskytovatel' socidlnej j 0
dbkuz!: idlnej sluzby moZe jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby, z tychto

a) prijimater hrubo poruSuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) prijimatel hrubo porusuje dobré mravy, ktoré nariajii obZianske spoluzitie,
¢) prijimatel’ nezaplati dohodnutis @hradu uvedend v Elanku V1. tejto zmluvy do piateho dita nasledujiceho

‘mesiaca alebo plati len East’ dohodnutej Ghrady uvedenej v &l VI. tejto zmluvy,

d) prijimatel’ sistavne porusuje ustanovenia Doméceho poriadku (3 napomenutia),

¢) prijimatel socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podra § 74 ods. 12 zikona &. 448/2008 Z.z
o socidlnych sluzbich a o zmene a doplneni zikona & 4551991 Zb. o ivnostenskom podnikani v zneni
neskorgich predpisov,

f) prevadzka zariadenia je podstatne obmedzend alebo je zmeneny Gel poskytovanej socidlnej sluzby tak, Ze
zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatel'a socidlnej sluzby znamenalo
zrejmi nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedn doba okamZitd.

4. Poskytovatel pri jednostrannom vypovedani zmluvy je povinny dorugit’ pfijim-lel‘ovi pisomnil vypoved'
s uvedenim dovodu vypovede.

&L XL
Podmienky preruSenia poskylnvlnh socidlnych sluZieb

Prijimatel’ moze poziadat o prerudenie poskywvanil socidlnych sluZieb v silade s § 72 zdkona &
448/2008 Z. z. na Zziklade Ziadosti podanej poskylovalel‘ovi. Prijimatel’ moZe prerusit’ poskytovanie socidlnych
sluzieb na ziklade ziadosti 0 preruienie poskytovania socialnych sluzieb v stlade s Domécim poriadkom na 30
dni v kalendérmom roku.

v mimoriadnych & odovodnenych pripadoch je moiné stanovend  dobu preruSenia poskytovania
socidlnych sluzieb predizit na Zzéklade sthlasu riaditela zariadenia. Prijimatel’ je povinny nahlésit’ povolené
prerusenic poskytovania socidlnych sluZieb minimalne dva dni vopred pred planovanym prerusenim. Ak u
prijlnmel'a doslo k preruseniu poskylovania socidlnych sluZieb v zariadeni bez jeho oznamenia a povolenia 20
strany zariadenia, zaplatend {ihrada sa nevracia (vritane stravovania).

Do rozsahu 30 dni sa nezapotitavajd dni choroby, hospitalizicie v zdravotnickom sariadeni a kupelnd
lietba odporuéend lekirom.

&1L XIL
Ziveretné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane prijimatef’a | poskytovater.
2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat len na ziklade obojstrannej dohody obidvoch zmluvnych
strdn a to pisomne dodatkom zmluvy.
3. Zmluva nadobida Ginnost dfiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.
4. Podpisani {i&astnici vyhlasujeme, Z& podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sthlas so spravovanim osobnych
idajov v zmysle zikona 1872018 Z. z. © ochrane osobnych idajov aozmene adopineni niektorych zikonov
v zneni neskorSich predpisov.
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iim podpisom sihlasi s uvedenim j
aat enim jeh vch identi P
.:6Ii s jeho zaradenim do jeho osobnych identifikatnjch idajov, ktoré budii pouZité v

databé i :
. ociami, S \torymi zariadeni ‘bazy 1311:;!0\“, -"Jﬂ‘u'O "pﬂby:t‘om vzariadeni a pri styku s orginmi 2
mlavné strany shodne S Zp svojich dloh.
',;;;::je < ich sihl I‘iyh)lasu:\:é::ﬂ 4 absa‘“‘-‘“l zmluvy pred jej podpisom oboznémili, Ze zmluva sa
£ ghodnjch podmienck. prey! vélou, a Ze zmluvu nevzatvorili v tiesni alebo za napadne

7, V neupravenych vztahoch sa zmluvné strany riadia zikonom &

£ X 448/2008 Z. 7. i socidlnyeh sluzbich a 0 zmene
a doplneni zakona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskordich predpisov.

V Zlatych Moravciach, diia 5.5.2025

NADEJ
0D & DSS n.o. ZLATE MORAVCE
sLADKOVICOVA 21, 553 01 Zlaté Moravce
. : 59323

podpis prijimatela sociaine)

poverena vedeni
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Priloha ¢. 82: Zmluva o poskytovani socidlnej

25. 04. 2025, pani

p— Zmluva
o poskytovani socidlnej sluiby v zariadeni i podPa ia § 51 0f
4k v zneni ich predpisov a ia § 74 zdkona & 448/2008 Z. 7. o socidlnych sluzbich .
a0 zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o i dnikani (i ¥ zikon) v zneni

neskordich predpisov (d"alej len :.:ilmn“)

&L
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY!
(dalej len , poskytovatel™)
Nizov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa: i o g
Zastipenie:
Cansem I
Cislo Gétu:
1€0: 37971476
DIC: 2021859323
2
2. PRWIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:

o (dlalej len ,prijimatel™)

*  Meno a priezvisko:

*  Trvaly pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné
Cislo obZianskeho preul

[« B8
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie socidlne sluzby v zariadeni pre seniorov podfa §35 zakona o socidlnych
sluzbich.

éLm
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovate sa zaviizuje poskytovat’ sociflnu slubu na riedenie nepriaznivej socidlnej situdcie prijimatels, ktory doviSil
dachodkovy vek aje odkizany na pomoe inej fyzickej osoby, alebo jeho stupen adkizanosti je najmenej IV. podra
peilohy & 3 zikona alebo fyzickej osobe, kiori dovisila dachodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vinych dvodov. Posudok odkizancsti na socidlnu sluzbu je vydang prislutnym mestskjm
alebo obecnym dradom,

LIV,
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

1. Poskytovatel' poskytuje socidlnu slufbu prijimatcfovi v Zariadeni pre seniorov, Nadej DD a DSS, n.o.,
Slédkovigova 21, 951 93 Zlaté Moravce,

2. Posky sa zaviizuje posk socifinu sluzbu v zariadeni dfiom : 25.04.2025... e
dobu neuréiti.
Stranalz5
na ziklade cennika poskytovatefy soc;, .
K 5 72 zikona o socidinyeh slusbach, # socidinych sluzieb. Prijimater plati Ghradu 2a poskytované
sa zavizuje prijimat’ vyigie dohodnuté sog; .
o past b za Ghradu vo viZke B10,- € mesatne + :n;xs:.mlu sluby uvedené v &l VI, tejto mluvy, kioré sa

K fradu 2 poskylované sluzby pgy
ine inak, na et poskytovate

;: :vyu m’: :'n:"hl'f"’"j‘ Prévo ua prehoduotenie visky platby £ dévodu inflice, valorizicie prijmar
pristuiného rolaa, Prehodastie e skyvangen ach 30 sabezpeienim previduky vidy k 3. 13,
zdravotného stavu prijemcy, kiord si e Uk ainikh ma poskytovatel d'ale privo vidy po zhorieni

strany .
7. Mesaéni adennd dhrada

mesiaci, ak sa s poskytovatcfom

4dencii fbend nezahifia ¥davky na lieky,in§ zdravotny materidl, hygienické potreby,
a kader . Poklad: doklady za lieky sis k nahliadnutiu v zariadeni.
&L v
Priiva a povinnosti poskytovatel'a
1. Poskytovatel' socidlnej slutby je povinng pribliadat na individuilne potreby prijimstela socidingj shusby,
aktivizovat' prij

atela socidlnej slulby podfa jeho schopnosti amoknosti, poskytova' socidlnu siuzbu na
‘odbomej tirovni a spolupracovat's rodinngmi pristusnikmi, pripadne s obcou.

2. Poskytovatel' socidlnej sluzby je povinny plinovat' socidlne] slutby podi'a indivi potrieb,
schapnosti a ciefov prijimatela socidingj sluzhy, viest' pisomné individuilne ziznamy o pricbehu poskytovania
socidine] sluzby a hodnotit’ priebeh poskytovenia socidinej shutby za Gasti prijimatela socidlnej sluzby,

3. Poskytovatel je povinny dodrkiavat' a postupovaf podfa § 10 zikona o socidlnych slutbéch pri poutivani
prostricdk ého a telesnéh in prijimatela socidingj sluby.

4, Povereny zamestnanec poskytovatela sacidlnej slufby mé prévo v zariadeni vstipit do obytnej miesmosti
a pristutenstva obytnej micstnosti aj bez sihlasu prijimatefa, kiorému sa v nej poskytuje ubytovanie, ak vec
neznesie odklad a vstup je nevyhnumy na ochranu Bivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
prév a slobdd inyeh fyziekyeh 0s6b alebo ochranu majetky zariadenia.

CLIX.
Priva a povinaosti prijimatel's

1. Prijimatel' mé prévo na poskytovanie socidlnej slutby, kior umoZuje realizovat’ jeho zékladné Tudské priva
a slobody, zachoviiva jeho udskii dbstojnost, aktivizuje ho k posilneniu sebestadnosti, zabrafuje jeho socidlnemu
wyliteniu a podporuje jeho zatlenenie do spolotnosti.

2. Prijimatel’ sociélnej slutby md privo aj na utvorenie podmienck na zabezpefenic osobného kontakmu,
telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, ktori si sim urdi, najmi na
iatel ochrany jeho prav a privom zijmov, nadviizovania a ia socidlnych viizieb s rodinou

3. Prijimatel' sa zavizuje dodr¥iavaf Domici poriadok, 5 ktorym bol pri podpise zmluvy oboznimeny a svojim
podpisom potvrdil, % rozumic celému obsahu.

4. Prijimatef je povinny platit’ihradu 2a socidlnu sluzbu v urdenej vyke a v termine splamost.

5. Prijimatel je povinny uzatvorit' dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej shulby, ak sa zmenia skutofnosti
rozhodujiice na uréenie Ghrady 2a socidlnu slutby.

6. Prijimatel je dodri

predpisy j ochrany, civilnej ochrany a celkovej bezpetnost.
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sluzby v zariadeni pre seniorov zo dna
Zmluva J);

v . L.
—— VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

P sa zaviizuje priji i v zariadeni posk tieto sluzby:

:)lodL\‘x‘trnlb Einnosti: pomoc pri odk.iunosﬁ na pomoc inej fyzickej osoby, socidine poradenstvo, socidlna
(ADOS), zaby iie Ziujmovej dinnosti.
b) obsluzné Einnosti: ubytovanie, upratovanie, stravovanie, ie a tdrZba biel:
: sti: ubytovanie, 3 pranie a idrzba bielizne a Satstv
hygiena, pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach. ielene s s, osooné

2. Forma socidlnej sluzby: pobytovi — celoroéna

LI
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimatel'ov za socidlnu sluzbu st hradené prijimatefom alebo rodinnym prislusnkom podl'a cennika
zariadenia nasledovne:
a) obsluzné a odborné &innosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluZnych innostiach — kultima,
duchovni a socidlna starostlivost, kipanie, prebalovanie, podévanie lietiv, inzulinu, polohovanie Klienta
potas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkeii, pranie a Gdrba bielizne).
- stravovanie - raciondlna strava 10,- € (rafiajky, desiata, obed, olovrant, vecera)

- diabeticka strava 0,00 € (rasiajky, desiata, obed, olovrant, vetera, II. veSera)
- rafajky, desiata 1,025 DPH
- obed, olovrant 427sDPH
-vetera, Il vetea 2,71 sDPH

b) ubytovanie (iidriba, energie) 912€

¢) upratovanie 349€

d) pranie pridia a bielizne 3s2€

DENNA PLATBA KLIENTA 26,13€

MESACNA PLATBA KLIENTA 810, €

2.V pripade, % prijem prijimatela sociélnej sluzby po odpoXitani 25 % sumy Zivotného minima nepostatuje na
dhradu v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vySkou Ghrady a dochodkom bude obsahom zmluvy o plateni
Gihrady medzi poskytovatelom a platcom (rodinng prisluinik, ind osoba) socidlnej sluzby uzatvorenej
v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zikona o socilnych shuzbdch.

&L vIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidlne slu2by podFa &l. V. zmluvy sa prijimatel’ zaviizuje platit’ poskytovatelovi socidlnych
sluzieb dhradu v plnej vyske nasledovne:
4) pri prijme prijimatefa v def nistupu bude uhradeni prvi Ghrada za socidlnu sluZbu vypottom alikvotnej
Zasti z vysky dhrady prepottom dni v mesiaci, v ktorych prijimatelovi boli poskytnuté sluzby v zmysle &l.
V. tejto zmluvy
b) za dalsi nasledujdici mesiac je prijimatel’ povinny uhradit celi dohodnutiy vySku Ghrady v dedi dohodnuty
s prijimatefom (v def vyplaty ddchodku) v hotovosti, alebo prevodom na et zariadenia
<) ak je Ghrada socilne sluzby i uhradend sluzby za cely mesiac
apobyt je ukonceny z réznych dévodov do 15 dfia v mesiaci, zvySok Ghrady sa vracia rodinngm
prisluinikom, alebo do Socidlnej poistovne.

2. Pri nepritomnosti prijimatefa v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok Ghrady bude vrten len za
stravu, pri ukonceni pobytu preplatok uhradenej sumy sa vracia na Gt klienta, po odpoéitani nikladov za iné
sluzby ak nejaké budii poskytnuté.
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QLx.
Skonéenie poskytovania socidlnych sluzich

moze skonit' pisomnou dohodu Zmluvnyy
yeh strin
; ::::mﬂ, byt pisomné a musi byt’ dorugen druhej strane,
a0 I moZe jednostranne vypovedat zmluvy 0 poskytovan{ socidlnej j vedent
vypovedni lehota nesmie byt dlhsia ako 30 dni, Ty 3

alebo pisomnym vypovedanim zmiuvy.

; :::fomer socidlnej sluzby mdZe jednostranne Vypovedat' zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby, z tychto

a) prijimatel hrubo poruduje povinnosti uvedené v tejto zmluve,

b) prijimatel hrubo poruSuje dobré mravy, ktoré narisaji obgianske spoluzite,

©) prijimater’ nezaplati dohodnuti iihradu uvedens v Slanku VI. tejto zmluvy do piateho dfia nasledujiceho
mesiaca alebo plati len Sast’ dohodnutej Ghrady uvedenej v 1. VL. tejto zmluvy,

d) prijimatef sistavne poru3uje ustanovenia Doméceho poriadku (3 napomenutia),

€) prijimatel’ socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podTa § 74 ods. 12 zikona & 44872008 Z. 2.
o socidlnych sluzbéch a o zmene a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov,

f) prevédzka zariadenia je podstatne obmedzend alebo je zmeneny el poskytovanej socidlnej sluzby tak, 3
zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidinej sluzby znamenalo
zrejmi nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovednd doba okamziti.

4 T pri j zmluvy je povinny dorutit prijimatefovi pisomni vypoved'
s uvedenim dévodu vypovede.
&1LXL
Podmienky preruenia poskytovania socidlnych slutieb

i #iadat o preruSenic poskytovania socilnych sluzieb v sdlade 5 § 72 zikona &
usfzoo:"{":':: Z’:ffdf‘;;.m podanej poskytovatefovi. Prijimatel mze prerusi poskytovanie socidlnych
Sluzicb na ziklade Ziadosti o prerulenic poskytovania socidlnych sluzieb v silade s Domicim poriadkom na 30
ol hl;"d?:::‘.d':;:i. aodovodnenych pripadoch je moné stanovend dobu prerulenia poskytovania
idlng hmsmzieb predizit na ziklade sihlasu risditela zarisdenia. Prijimatel je povinny nehlésit povolené
s ;,yc;, skylovania socidlnych sluzieb minimalne dva dni vopred pred plinovanym prerulenim. Ak u
P“‘:""“m::‘el'l Totlo k preruseniu poskytovania socidlnych sluzicb v zariadeni bez jeho oznimenia a povolenia 20

f;“.‘..y 2ariadenia, zaplatend Ghrada sa nevracia (vritane stravovania).
Do rozsshu 30 dni sa itavaji dni choroby, v

lietba odporutend lekirom.

zariadeni a kiipelnd

&1 XIL
Ziveretné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho 1 dostane prijimatel'a | poskytovatel.
2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je moZné vykonat len na ziklade obojstranncj dohody obidvoch zmluvngch
strin a0 pisomne dodatkom zmluvy.
3. Zmluva nadobiida wEinnost’dfiom podpisania obidvomi zmluvngmi stranami.
4. Podpisani itastnici vyhlasujeme, 2¢ podpisanim zmluvy vyslovne udefujeme sihlas so spravovanim osobnych
Gdajov v zmysle zikona 182018 Z. z. o ochrane osobnjch dajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov
v zneni neskorsich predpisov.
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— A pisom sthlasi s uvedenim jeho osobngch identifikagnych tidajov, kioré budi poutité v

o poskyte. .

strany
ach suhlﬂs“ou'

7.V nepravenyeh o 7b. 0 3

denim do databizy klientov, s jeho pobytom v zariadeni a
oﬂ"‘" zariadenie spolupracuje na zabezpegeni svojich loh.

zikonp™ iy $ hodne vyhlasuji, Ze sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamil;.
avné StTAN slobodne a véZne prejavenou vélou,

z,:,hoch sa zmluvné strany riadia zdkonom &. 448/2008 Z. Zis

Pri styku s organmi a

Ze zmluva sa
a ze zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za napadne

cciilny:h sluzbich a 0 zmene

dnik ) ooxin

4 doplneni zdkona

v Ziatych Moravciach, diia 25.04.2025

p i v zneni

poverena vedenim

Priloha ¢. 83: Zmluva o poskytovani socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov zo dia

02. 06. 2025, pani | NGcTcTccNGNEGEGE 7 uva K);

Zmluva

© poskytovani socidlnej sluiby v zariadeni pre seniorov uzatvoreni podPa ustanovenia § 51 Obdianskeho
v zneni predpisov a § 74 zikona & 4483008 Z. 2. 0 socidinych sluibich
20 zmene a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o § zikon) v zneni
neskorlich predplsav (d'sle] Jen ,zikon®)

CLL
ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len , poskytovatel™)

Nizov: Nadej DD a DSS n.o.

Adresa:

Zastipenie:

Bankovi spojenie:

Cislo iétu:

1¢0: 37971476

DIc: 2021859323

2. PRIJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
o (dalej len ,prijimatel)
«  Meno a priezvisko:
s Trval§ pobyt:

Ditum narodenia:

Rodné Eislo:

Cislo obtianskeho preul

CLIL
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie socidlnej sluzby v zarisdeni pre semiorav podfa §35 zikona o socidlnych
slubich.

m
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY
I'sa sje poskytovat bu na rielenie nepriaznivej socidlne] situdcie prijimatel's, ktory dovfdil
dachodkovi vak aje odkizany na pomoc inej fyzickej osaby, alebo jeho stuped odkizanosti je najmensj IV. podfa
prilohy &. 3 zikona alebo fyzickej osobe, ktori dovidila dichodkovy vek a poskytovanie socidnj sluzby v lomio
zariadeni potrebuje z injch vidnych dévodov. Posudok odkizanosti na socidlnu sluzbu je vydany prisiuingm mestskjm
alebo obecnym (radom.

&Ly,
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCLALNEJ SLUZBY

1. Poskytovatel' poskytuje socidlnu sluzbu prijimatelovi v Zariadeni pre seniorov, Nidej DD a DSS, n.o.,
Sladkovitova 21, 951 93 Zlaté Moravee.
2. Paskylovatel sa zavizuje p y
neuréiti.

i socidlnu sluzbu v zariadeni diom : 2.6.2025 - na dobu
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. L.
VECNY ROZSA : i
¥ ROZSAH A FORMA POSKYTOVANES SOCIALNE] SLUZRY

1. Posl
kytovatel sy ZavEzuje prijimatefovi v zariadeni poskytovat ticto sluzby:

#) odl
) edborné Einnosti: pomos pri odkizanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna
* (ADOS), zhujmovej Sinnosti

b) n_hhdnt Einnosti: ub; ie,
hygiena, pomoc pri vietijch absluimych tinnostiach.
2. Forma sociélnej slutby: pobytovi - celorotnd

. pranic a Gdr2ba biclizne a Satstva, osobni

€LV
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Uhrady prijimatelov za sociélnu sluzbu si hradené prijimatefom alebo rodinnym prislutaikom podla cennika
zariadenia nasledovne:
a) obsluZné a odborné Einnosti 0 € (pomoc pri vietkych obslufnjch Einnostiach — kultira,
duchovni a socidlna starostlivost, kipanie, prebal'ovanie, podivanie lietiv, inzulinu, polohovanie Klienta
potas 24 hod., denné sledovanie 2ivotnjch funkeii, pranie a Gdr2ba biclizne).
- stravovanie - raciondlna strava 10,- € (rafajky, desiata, obed, olovrant, vetera)

- diabeticki strava 0,00 € (rahajky, desista, obed, olovrant, vetera, IL vetera)

- rafajky, desiata 1025 DPH
- obed, olovrant 427sDPH
-velers,[Lveiera  2,71sDPH

) ubytovanie (Gdriba, energie) 9,12¢€

) upratovanie 349€

) pranie pridia s bielizme 352€

DENNA PLATBA KLIENTA 26,13€

MESACNA PLATBA KLIENTA 810, €

2.V pripade, 3¢ prijem prijimatela socidlnej slusby po odpotitani 25 % sumy Hivotného minima nepostatuje na
ishradu v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vidkou hrady a ddchodkom bude obsahom zmluvy o plateni
ihrady medzi poskytovateFom a platcom (rodinny pristuinik, ind osoba) socidlnej slufby uzatvorenej
v zmysle § 73 ods. 11 a § 74 ods. 11 zikona o socidlnych sluibich.

€1 VIL
SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

1. Za poskytované socidine shutby podfa &l V. zmluvy sa prijimatel zavizuje platit’ poskytovatelovi socidlnych
shuzieb thradu v plnej viske nasledovne:
#) pri prijme prijimatela v deft néstupu bude uhradend prvé ihrada za socidlnu slubu vipottom alikvotnej
Zasti z vjitky Ghrady prepottom dni v mesiaci, v kiorych prijimatclovi boli poskytnuté sluzby v zmysle &L
V. kejto zmluvy
b) za Falli nasledujiici mesiac je prijimatel’ povinny uhradi ccld dohodnutis vylku Gihrady v deh dobodnuty
s prijimatelom (v defi vyplaty dchodku) v hotovosti, alebo prevodom na et zariadenia
©) ak je iihrada za p socidlne sluzby i uhradend sluzby za cely mesiac
apobyt je ukonteny z rdznych ddvodov do 15 dba v mesiaci, zvylok ihrady sa wracia rodiangm
prisluinikom, alebo do Socidlnej poistovne.

2. Pri nepritomnosti prijimatel's v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenks) preplatok ihrady bude vriteng len za
stravy, pri ukonéeni pobytu preplatok uhradenej sumy sa vracia na et klients, po odpoditani nikladov za iné
sluzby ak nejaké budi poskymuté.

Strana2z§
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Auhnrh sa urluje na ziklade cennj
ika .
shapby v zmysle § 72 sikons o socilapenag ey APYeh sieh, Pijimuet plc hrada 2 poskytovand

4. Prijimatel sa zaviizuj
4 e prijimat’ vyss;, e ; ¢ .
poskytji za hradu vo vyike $10,. Em‘:.:::'bdni_ J:Kszcntm sluzby uvedené v €. VI tejto zmluvy, kioré sa

5. Ubradu za poskytované sluzby py

e

6.
u:‘,"“’:"'“".‘:‘::' :I‘:!hr"ﬂzuje Privo na prehodnotenie vidky platby z dévodu inflicie, valorizieie prijmoy,
e A g P:Sw; u!l‘llnyth vstupov siivisiacich so zabezpefenim previdzky vidy k 3L 12.
s b notit' sumu poskytovanjch slukieb mi poskytovatel’ d'alej privo vidy po zhorieni
votneho stavu prijemeu, ktori si vy2aduje zvySenic starostlivosti zo strany poskytovatel'a.
7. Mesatnd adennd Uhrada mezahffia vydavky na lieky,in§ zdravotny materidl, hygienické potreby,
a kad sluiby, F ¢ doklady za lieky si k nahliadnutiu v zariadeni.

€1 v,
Priva a povinnosti poskytovatel'a

1. Poskytovatel’ sociilnej sluzby je povinny prihliadat na individuilne potreby prijimatefa socidingj sluzby,
aktivizovat' prijimatels socidlnej sluzby podia jeho schopnosti a moinasti, poskytovat socidlnu slufbu na
‘odbornej firovni a spolupracovet’ s rodinami prishulnikmi, pripadne s obcou.

2. Poskytovatel sociéine] sluzby je povinny plinovat’ poskytovanie socidlne; sluzby podra individuilnych potrich,
schopmosti a cielov prijimatela socidlne sluzby, viest pisomné individuilne ziznamy o pricbehu poskylovania
socidlnej sluzby a hodnotif pricbeh p in socidlne] sluzby za iEast priji idlne; shuzb

3. Poskylovatel je povinny dodrtiaval’ a postupovat’ podla § 10 zikona o socidlnych sluibich pri pouivani
p a telesného jia prijimatel’s socidlnej sluzby.

4. Poveren§ zamestnanec poskytovatefa socidlnej sluiby mé prévo v zariadeni vstipit' do obymnej miestnost
a prislulenstva obytnej micstnosti aj bez sGhlasu prijimatefa, kiorému sa v nej poskytuje ubytovarie, ak vec
nemesie odklad a vstup je nevyhnumy na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu
priv a slobdd injch fyzickych oséb alebo ochranu majetku zariadenia.

QLT
Priva a povinnosti prijimatel’a

1. Prijimatel mé privo na poskytovanie socidlne] sluzby, ktori umotfuje realizoval jeho zikladné fudské priva
a slobody, zachoviva jeho Tudskii ddstojnose, aktivizuje ho k posilneniu sebestatnosti, zabrafuje jeha socidlnemm
vyliséeniu a podporuje jeho zatlenenie do spolotnosti.

2. Prij

el socidingj slutby mi privo aj na utvorenie podmienok na zabezpelenic osobného kontaktu,

kontaktu, pi kontaktu alebo 1 kontaktu 5 osobou, ktorii si sém uréi, najmi na
el ochrany jeho prav a privom jch zavjmov, jaa socidlnych vizieb s rodinou
2 komunitou a udrkiavania parmerskych vzfahov.

3, Prijimatel 58 zavizuje dodr3iavat’ Domici poriadok, s kiorym bol pri podpise zmluvy cboznémeny a svojim
podpisom potvrdil, 2e rozumic celému obsahu.

4. Prijimatel je povinny platit' Shradu 2 sociblnu sluzbu v urdenej viike a v termine splatnosti,

5, Prijimatel je povinny uzatvorit dodatok k zmluve o poskytovani socidlnej slufby, ak sa zmenia skutofnosti
tozhodujice na urdenie tihrady za socilnu sluzbu.

6. Prijimatel sa zavizuje dodrZiavar' predpisy poXiamej ochrany, civilnej ochrany a celkovej bezpeZnasti,
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6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujii,
zhoduje s ich stihlasnou, slobodne a v
nevyhodnych podmienck,

7.V neupravenych vat'ahoch sa zmluvné strany riadia zdkonom & 448/2008 Z.

a doplneni zikona & 455/1991 Zb, o i

7

indtiticiami, s ktorymi zariadenie spolupracuje na zabezpezeni svojich dloh.
;: sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznimili, 2e zmluva sa
© prejavenou viliou, a Ze zmluvu neuzatvorili v tiesni alebo za nipadne

S a.x.

‘ontenie poskytovania sociélnych stuzieb
1. Zmluvny vztah mdze skonit o

% it pisomnou d 2o % = )
Vypoved musi byt pisomna a musi byt dor:cenc;hdndubgj strane. S e
2. Prijimatel’ méze .

Jednostra

dévodu. Vypoved; e Vypovedat zmlu

. VU 0 poskytovani socidlnej sluzby kedykol'vek aj bez uvedenia
né lehota nesmie by dihia ako 30 dai. il

3. Posl e i
dévod:\y:ov‘wr sociélnej sluzby méze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani socilnej shuzby, z tychto

3) p“"“““l hrubo poruSuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,

) prijimatel’ hrubo poruSuje dobré mravy, ktoré nariSaji obianske spoluZitie,

©) prijimatel’ nezaplati dohodnuti Ghradu uvedents v &linku V1. tejto zmluvy do piatcho dia nasledujiceho
mesiaca alebo plati len ast’ dohodnutej ihrady uvedenej v &L. VL. tejto zmluvy,

d) prijimatel sistavne porusuje ustanovenia Doméceho poriadku (3 napomenutia),

€) prijimatel’ socidinej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podra § 74 ods. 12 zékona &. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zikona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov,

fHp i ia je podstatne alebo je zmeneny Gtel poskytovanej socidlnej sluzby tak, Ze
zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo
zrejmii nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedna doba okamZitd.

4. P r Ypor zmluvy je povinny dorudit prijimatelovi pisomnis vpoved
s uvedenim dévodu vypovede.

&1 X1
Podmienky preruSenia poskytovania socidlnych sluzieb

Prijimatel’ moZe poZiadat’ o prerulenie poskytovania socidlnych sluZieb v silade s § 72 zikona &
448/2008 Z. 2 na ziklade Ziadosti podanej poskytovatelovi. Prijimatel’ mdZe prerulit’ poskytovanie socidlnych
sluzieb na zaklade Ziadosti o prerulenic poskytovania socidlnych sluzieb v silade s Domicim poriadkom na 30
dni v kalendirmom roku.

'V mimoriadnych a odovodnenjch pripadoch je moZné stanovent dobu premiSenia poskytovania
socidlnych sluZieb predizit na ziklade sihlasu riaditela zariadenia. Prijimatel’ je povinny nahlisit’ povolené

ie P i i h sluzieb minimilne dva dni vopred pred plinovanym prerusenim. Ak u
p 1'a dolo k pi iu p i id sluZieb v zariadeni bez jeho oznémenia a povolenia zo
strany zariadenia, zaplateni Ghrada sa nevracia (vritane stravovani

Do rozsahu 30 dni sa jii dni choroby, hospitalizicie v i zariadeni a kipelnd
liegba odporutens lekdrom.

P

€L XL
Zdveretné ustanovenia
1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho | dostane prijimatel'a 1 poskytovatel’
2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je moZné vykonat' len na ziklade obojstrannej dohody obidvoch zmluvnych
strin a to pisomne dodatkom zmluvy.
3. Zmluva nadobida t&innost’ dfiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.
4. Podpisani iastnici j Ze it zmluvy vyslovne sjeme sihlas so sp osobnych

\idajov v zmysle zikona 18/2018 Z. z. 0 ochranc osobnych Gidajov a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov
v zneni neskorich predpisov.

Stranad4z5

z i socidlnych sluzbch & o zmene

i v zneni neskorsi

V Zlatych Moravciach, diia 2.6.2025

NADEJ
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
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Priloha ¢. 84: Zmluva o poskytovani socidlnej

zo dna 13. 01. 2025, pa

Zmluva

o poskytovani socidlne] sluby v zariadeni pre seniorov

podi'a ia § 51 O

v zneni predpisov a
& 0 zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb.
neskorsich predpisov (d'alej len ,zikon*)

§ zékon) v zneni

[+ 4
ZMLUVNE STRANY
1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len ,, poskytovatel™)

Nazov: Nidej DD a DSS n.o.

Adresa:

Zastipenie:

Bankové spojenie:

Cono de m——
1C0: 37971476

DIC: 2021859323

2. PRUJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
®  (dalej len , prijimate™)

*  Meno a priezvisko:

o Trvalf pobyt:
Ditum narodenia:
‘Rodné gislo:
Cislo obianskeho preul
€L
PREDMET ZMLUVY
Preds

Imetom tejto zmluvy j i j iadeni i
iy 2jto zmluvy je poskytovanie socidlnej slutby v zariadeni pre seniorov podfa §35 zikona o socidlnych

é.m
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNE] SLUZBY

Poskytovatel sa zavizuje poskytovat' sockilnu shizbu na rieSenie nepriaznivej socidlnej sif j
0 . " posion ms nepriaznivej socidlnej situicie prijimatel's, ktory dovisil
dnchodk:vy vek a e odkizany na pomoc inej fyzickej osoby, slebo jeho stupefi odkizanosti je najmenej IV. podfa
prlohy - 3 zhona slcbo fyln:lu:j osobe, Kiord dovféila dachodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby vtomio
ox A— i i 5 . N
mm wh'tbuym . mych vidnych dovodov. Posudok odkizanosti na sociélnu shuzbu je vydany prisiusngm mestskym
€LV,
MIESTO, CAS A DEX ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
1. Poskytovatel’ poskytuje socidlnu sluzbu prij i v Zariadeni
; prijimatel’ I adej
Sidkovicora 21, 95193 21t Mormee, 1 o indeal pre sealoror, Nadej DD ¢SS, no.

2.F sa zaviizuje p
neuréiti.

prij socidinu slufbu v zariadeni dfiom : 13.1.2025 — na dobu
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ﬁgfﬂlﬂﬂr sa zaviizuje prijimaf’ vyHie dohodnuté socidlne slulby uvedené v &l. V1. tejto zmlw
. . L VI vy, ktoré sa
Mj\!aMuwv-y&kellD.—Emudn+ LIEKY. !

/ Uhradu za poskytované sluzby

§ 74 zikona & 448/2008 Z. 2. o socidlnych slukbich

av.
Y
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEY SOCIALNEJ SLUZB!

Poskytovatel sa zavizuje prijimatefovi v ariadeni poskytovat teto ;}urjyly: I
] borné innosti: pomoc pri odkizanast 12 POTOF incj ryz,ck;, o . oo
/ mnmu ofetrovatelski starostlivost (ADOS). rabezpetenie zmove] I

/ innosti: e, upratovanie, stravovanic, pranie & Gdrzba bielizne
{ ) obsluné Eianosti: ubytovarie, upratowa®, T
hygiena, pomoe pri vietkych obsluznych ginnostiach.
| 2. Forma socidlnej sluzby: pobytovi - celorotni

radenstvo, sociélna

vt
JALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

(UHRADA ZA SOC! .
jimatcTom alebo rodinnym prislusnikom podra cenn

atelov za socidlnu sluzbu it hradené pri

1. Uhrady prijim o+ winnostiach — kultorma,
zariadenia nasledovne: 0 € (pomoc pri yietkych obsluznjeh Einnostiach .kuk“m“
a) obsluiné a odborné Einnosth divanic lietiv, inzulinu, polohovanic

i gpanie, prebalovanie, po-

s starostlivost, kianie, prebalovanie, POHEE L

dpoeas“mm..;: D:mné sledovanic Zivotnych funkeii, pranic 2 driba bne::dnez Jie i
- raciondlna s 10,- € (raajky, desiata, obed: vedera)

raci

- strave 3 2
b) ubytovanie (4driba, energi€) :l. ¢
<) upratovanie X
ra
DENNA PLATBA KLIENTA 23‘:332
MESACNA PLATBA KLIENTA -

ivotného min aatuje na

j ani 25 % sumy Fivotného minima nepos!
ne sluzby PO o0R0EEE L skom bude obsabom zmhuy © plateni
ba) socidlnej stuzby uzatvorene)

2. V pripade, 2¢ prijem p«ﬁinmzl‘: soc.‘lil S hetrre
shradu v zariadeni pre seniorov, rozdiel medzi vy§ g g
§ medzi poskytovatelom 2 platcom (rodinny pristusn -
ﬁh"‘:k §73 ods. 112§ 74 0ds. 11 zikona 0 socialnych sluzbach.
v zmy:

a.viL . .

SPOSOB UHRADY ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU
je plati i socidln;

¢ socidlne sluzby podfa &1. V- Zmluvy sa prijimatel zavizuie platit poskytovatefovi yeh

1. Za poskytované soci: 5 . ; A

< 4 hrada 7a socidinu stuzbu vpottom alikvotnej

: ; |
sluzicb thradu v plnej vyske nas edovae:
iaci, v ktorych prijimatelov boli poskytnuté sluzby v zmysle &l

a) pri prijme prijimatel :
Zasti z vydky hrady prepoctom dni v mes!
B I

b) za dalSi nasledujici mesiac J
s prijimatefom (v def vyplaty d(?tfl;odk:l:’vby
ok jo hrada za poskytované socidlne s

< a ;:by\ je ukonceny zrdzaych dovodov do 15 di

prislusnikom, alebo do Socidlnej poistovae.
2. Pri nepritomnosti prijimatefa v zariaden (pobyt ¥ nemo i
stravu, pri ukongeni pobytu preplatok uhradenej sumy sa
ak nejaké budis poskytnuté. - A ot

ﬂu,‘by F:re « na ziklade cennika poskytovatefa socidlnych slutieb, Prijimatel plati ihradu 72 pos
3. Uhrada sa urtuje : y
slutby v zmysle § 72 zikona © socidlnych sluzbich.

povinny uhradit celd dohodnuté vsku ?:ny v ded dohodnuty
;. alebo prevodom na et zariadenia o

hmav:;lt‘w::ﬂ‘ovi hradend prijimatefom sluzby 2a celf mesia®

PO dha v mesiaci, zvySok Ghrady sa vracia rodinnym

enici, dovolenka) preplatok ghrady bude vriteny len 22

et Klienta, po odpotitani nikladov 2 iné
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[m!nvnj vzfah mbze skonit pisomnou dohodu zml
ved' musi byt pisomn a musi byt' doruten druhej strane,

strin alebo pi 2mluvy.

¥ P

, Prijimatel’ md2e jednostranne vypovedat’ zmluvu o o 3
q Y poskytovani socidlnej sl T'vek aj bez i
e, Vipovedal b Besmike bt Atk ke 30 Ao ytov: j sluzby kedykol'vek aj bez uvedenia

e T

6. k si " privo na p v¥iky platby z ddvodu inflicie, valorizicie prijmov,
cenovy mirast emergii 3 ostatnych vstupov sivisiacich so im p vidy k 31. 1%
roka. P i ych shutich mi p Falej privo vidy po zhorSeni

zdravotného stavu prijemcu, kiori si ;yhtllu]n i 20 strany posky

7. Mesatnd adennd Ghrada nezabida vidavey ma licky,in sdravotnj materidl, hygienické potreby,

P i&né doklady za iu v Zariadeni.

€L vim.
Préva a povinnosti poskytovatel'a

1. Poskytovatel socidlnej sluby je povinng pribliadat’ na individusine potreby prijimatel socidingj slutby,

aktivizova€ prijimatela socidlnej sluzby podfa jeho schopnosti amoznosti, poskytoval socidlnu sluzbu na

odbomej iirovni a spolupracovat' s rodinnymi prislusnikmi, pripadne s obcou.

2. Poskytovatel sociilnej sluzby je povinny plinovat’ poskytovanie socialnej sluzby podrfa individudlnych potrieb,

schopnosti a cielov prijimatela socidinej slutby, viest' pisomné individusine ziznamy o pricbehu poskytovania

socidlne] sluzby a hodnotit’ priebeh pos} ia socidine] sluzby za easti priji sociilnej sluzby,

3. Poskytovatel je povinng dodrziavat’ a postupavat’ podfa § 10 zékona o sociiinych slutbich pri pouZivani
i atelesnéh ia prijimatel’a socialnej sluzby.

4, Povereny zamestnancc poskytovatela socilnej slufby mé privo v zariadeni vstipif' do obytnej miesmasti

a prislufenstva obytnej miestnosti aj bez sihlasu prijimatela, ktorému sa vnej poskytuje ubytovanie, sk vec

neznesic odklad a vstup jé nevyhnutny na ochranu Fivota, 2dravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu

priv a slobad injeh fyzickyich 0sdb alebo ochranu majetku zariadenia.

ELIX.
Priva a povinnosti prijimatel'a

1. PrijimateT mé préivo na poskytovanie socidinej slu2by, kiord umoZiuje realizovaf jeho zikladné fudské priva
# slobody, zachoviva jeho fudskis déstojnost, aktivizuje ho k posilneniu sebesacnosti, zabrafiuje jeho socidinemu
vylikeniu a podporuje jeho zalenenie do spolotnosti.

2. Prijimatel socilnej shiiby mé privo aj na utvorenie podmienck na zabezpetenic osobného kontaktw,
telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, kiord si sém urdi, najmi na
Gitel ochrany jeho priv a privom chri zhujmov, ia & ia soci wizieb s rodinou
a komunitou a udr3iavania parmerskych vziahov.

3. Prijimatel sa zaviizuje dodriiavaf Domici poriadok, s ktorym bol pri podpise zmluvy oboznimeny a svojim
podpisom potvrdil, ¢ rozumic celému obsahu.

4. Prijimate je povinny platit' Ghradu za socidlnu slu2bu v uréenc vyike a v temine splatnosti.

8. Prijimatel je povinny uzatvorit dodatok k zmiuve o poskytovani socidinej sluzby, ak sa zmenia skutodnosti
rozhodujiice na urtenie dhrady 2a socidlnu sluZbu.

6. Prijimatel sa zavizuje dodr2iavat predpisy poZiamej ochrany, civilnej ochrany a celkovej bezpednosti.

X
Skonéenic poskylovania socidlaych shulieh
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3.F
dévodov:
) prijimatel hrubo poruSuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) pri:i_imabel' hrubo poruiuje dobré mravy, ktoré narilaji obSianske spoluZitie,
<) prijimatef nezaplati dohodnutis éhradu uveden v elinku V1. tejto zmluvy do piateho dfa nasledujiceho
mesiaca alebo plati len ast’ dohodnute] dhrady uvedenej v &l. V1. tejto zmluvy,
d) prijimater siistavne poruSuje i poriadku (3 nap i
&) prijimatel’ socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podla § 74 ods. 12 zikona &. 448/2008 Z. z.
o sociéilnych sluzbéch a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb, o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov,
f) prevadzka zariadenia je podstatne obmedzend alebo je zmeneny el poskytovanej socidinej sluzby tak, Ze
zotrvanic na zmluve o poskytovani socialnej sluzby by pre poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo
zrejmi nevyhodu, v tychto pripadoch je vypovedni doba okemzité.

sociélnej slulby moze jednostranne vypovedat' zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby, z tychto

4. Posky pri j P!

dani zmluvy je povinny dorutit prijimatelovi pisomni vypoved'
s uvedenim dévodu vypovede.

&1L XL
Podmienky prerulenia p in socidl

h sluzieb

Prijimatel mdZe pokiadat o prerufcnic poskytovania socidlnych sluZieb vsilade s § 72 zikona &
448/2008 Z. z. na zaklade Ziadosti podanej poskytovatelovi. Prijimatel’ méze prerudit’ poskytovanie socidlnych
sluZieb na ziklade Fiadosti o prerulenic poskytovania sccidlnych slutieb v silade s Domécim poriadkom na 30
dni v kalenddrnom roku.

V mimoriadnych a odovodnenych pripadoch je moZné stanoveni dobu prerulenia poskytovania
socidlnych sluZieb predizit na zikiade sihlasu riaditela zariadenia. Prijimatel’ je povinny nahlisit’ povolend
p je po: ia socidlnych slusieb minimalne dva dni vopred pred plénovanym prerufenim. Ak u
prijimatel’a doslo k prerudeniu poskytovania socidlnych sludieb v zariadeni bez jeho oznimenia a povolenia zo
strany zariadenia, zaplatena (hrada sa nevracia (vrétane siravovania).

Do rozsghu 30 dni sa nezapotitavajd dni choroby, haspitalizacie v ickom zariadeni a kipel'na
lieSba odporugens lekirom.
& X,
Zéveredné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z toho | dostane prijimatel’a | poskytovatel.

2. Zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat len na ziklade obojstrannej dohody obidvoch zmiuvajch
strdn a to pisomne dodatkom zmluvy.

3. Zmluva nadobuda innost diom podpisania ebidvomi zmluvnymi stranami.

4. Podpisani idastnici vyhlasujeme, Ze podpisanim zmluvy vyslovne udel'ujeme sithlas so spravovanim osobnych
idajov v zmysle zikona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a dopineni nicktorych zakonov
v zneni neskorgich predpisov.

5. Klient svojim podpisom sihlasi s uvedenim jeho osobnych identifikaZnych adajov, ktoré budii pouZité v
sivislosti s jeho zaradenim do databizy klientov, s jeho pobytom v zariadeni a pri styku s orginmi a
i i, s ktorymi zari i je na svojich dloh.

Stranad4 z§
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v zariadeni pre seniorov zo dna



amili, 2e zmluva 52

& 2 art
i podpisom SDOEN L C o 7n nipadne

u peuzatvorili ¥ tiesni al

zmene
& 448/2008 Z.Z- i socidlnych sluibicha o
; neskordich predpisov-

d
g obsahom zmluvy pre
e vyhlasujd, e sa S fou, a 2e zmiuv
ot ﬁﬁaﬁﬁi’uo\»ﬁdne a viine prejavencu voTou, &
sul o

oduie S ich

; 1 podmienck. rindia z3konom
hodnyc yzfahoch sa zmiuvé s!;\'m\z‘m n podnikeni ¥ neni

ﬂ aeupravenych

1 Zb. o Zivnosten
i zakona & 4551199
a dopinemt

y Platych Moraveiach, diia 13.1.2025

Priloha €. 85: PrtSc webova stranka poskytovatel’a;

o (A O oo « B NE—

&« C 0] [ https://nadejdss-zlatemoravce.sk/cennik-2 Prd B {3 5 g =B

\| AD EJ DSS ONAS  FOTOGALERIA  VIDEA COVID-19 KO

Aktudlny cennik si mdzete stiahnut TU. (pripravujeme cennik)

https://nadejdss-zlatemoravce.sk/tlaciva/

n £ Ak chcete hladat, sem zadajte text

146



Priloha ¢. 86: Cennik sluzby Specializované zariadenie platny od 01. 01. 2025;

CENNIK sluzby
§pecializované zariadenie:

a) obsluzné a odborné ¢innosti

0 € (pomoc pri vietkych obsluznych ¢innostiach —

kultirna, duchovna a socidlna starostlivost, kupanie, prebal'ovanie, podavanie liegiv, inzulinu,

polohovanie klienta potas 24 hod.

- stravovanie - racionalna strava
- diabeticka strava

, denné¢ sledovanie Zivotnych funkcii, pranie a idrzba bielizne).

7,00 € ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera
7,50 € ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera, I1. vetera

b) ubytovanie (idrzba, energie) 3,01€
¢) upratovanie 1,70 €
d) udrzba Satstva a bielizne 2.30€
DENNA PLATBA KLIENTA 1451 €
MESACNA PLATBA KLIENTA 450,- €
Cennik je platny od 1.1.2025
NADEJ

DD a DSS n.o. ZLATE MORAVC
0. E

SLADKOVICOVA 21, 953 01 212t

ICO: 37 971 476 D 2023 Mm‘gf

Priloha ¢. 87: Cennik sluzby Zariadenie pre seniorov platny od 01. 01. 2025;

CENNIK sluzby
Zariadenie pre seniorov:

a) obsluZné a odborné &innosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznych ¢&innostiach
kultirna, duchovna asocialna starostlivost, kipanie, prebalovanie, podavanie lieciv, inzuli
polohovanie klienta pocas 24 hod., denné sledovanie zivotnych funkcii, pranie a Gdrzba bielizne).

- stravovanie - racionalna strava 10 € (ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera)
- diabeticka strava 10 € (ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera, Il. vecera)
b) ubytovanie (fidrZba, energie) 9,12 €
¢) upratovanie 349€
d) pranie pridla a bielizne 352 €
DENNA PLATBA KLIENTA 26,13 €
MESACNA PLATBA KLIENTA 810,- €

Cennik je platny od 1.1.2025

NADEJ
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zlaté Moravce

1€0: 37 971 Wmsgm

b

147



Priloha ¢. 88: Rozhodnutie 0 odkdzanosti na socialnu sluzbu v $pecializovanom zariadeni pani

Nitriansky samospravny kraj
Razusova 2A, 949 01 NITRA

Toto rozhodnutie nadobudlo s .
pravoplatnost diia: b ol Nitra 13.3.2025
podpis:

ROZHODNUTIE

Nitriansky samospravny kraj, zastipeny predsedom_, ako
spravny organ vykondvajici posobnost’ podl'a § 81 pism. b) bod 1 zdkona ¢. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluZbédch aozmene adoplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon &. 448/2008
Z.z%), vkonani o odkazanosti na socidlnu sluzbu, ktoré bolo zaaté na ziklade pisomnej
Ziadosti fyzickej osoby podla § 92 ods. 1 =zdkona & 448/2008 Z.z. zo diia 17.2.2025, na
podklade posudku o odkazanosti na socidlnu sluzbu vyhotoveného podla §51 zak.
€. 448/2008 Z.z. dita 13.3.2025, vstlade s § 46 a47 zdkona €. 71/1967 Zb. o spravnom
konani v zneni neskor$ich predpisov (d'alej len ,,zékon &. 71/1967 Zb.”)

rozhodol:

je odkdzany/a

na socidlnu sluzbu v rozsahu:
a) stupeni odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby: VL. stupeii
b) priemerny rozsah odkézanosti: viac ako 12 hod/deii, viac ako 360 hod/mesiac

c) druh socidlnej sluZby: §pecializované zariadenie
(§ 39 zékona €. 448/2008 Z. z.)
d) termin opétovného postdenia zdravotného stavu:  bez opitovného posidenia.

Odévodnenie

Podl'a § 47 ods. 1 druh4 veta zédkona & 71/1967 Zb. odbvodnenie nie je potrebné, ak sa
vetkym téastnikom konania vyhovuje v plnom rozsahu. UZastnikovi konania sa vyhovelo
v plnom rozsahu, preto rozhodnutie neobsahuje odévodnenie.
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Priloha ¢. 89: Posudok o odkdzanosti na socialnu sluzbu pani_

odbor socidlnych veci
Rézusova 2A, 949 01 NITRA

Urad Nitrianskeho samospravneho kraja

cz Nitra 13.3.2025

Nitriansky samosprivny kraj ako sprévny orgin prisluiny na vyhotovenie posudku
oodkdzanosti na socidlnu slubu vzmysle § 81 pism. c), zikona & 4482008 Z. z
osocidlnych sluzbich aozmene adoplneni zikona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
pednikani (Zivnosiensky zékon) v zneni neskorsich predpisov (d'alej len zdkon &448/2008 Z.
z.), na zaklade #adosti:

Meno a priezvisko:

Diétum narodenia:

Bydlisko:

zo diia

podla § 51 zikona NR SR & 448/2008 Z. z. vyhotovuje

Posudok o odkizanosti na socidlnu sluzbu
pre
Meno a priezvisko:
Diétum narodenia:
Bydlisko:

a) stupedl odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby: VL stupeii
b) znevyhodnenie fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim alebo s nepriaznivym
zdravotnym stavom v oblasti:

Cast' L.

SamoobsluZné ikony

1. Stravovanie a pitny reim

#iadatel je odkézany na pomoc inej osoby pri posudzovangch ikonoch:

naliatie tekutiny do pohéra, $ilky a schopnost’ ich prenesenia; bezpefné prenesenie jedla a tekutin
z jedného miesta na druhé; dprava jedla a tekutin pred konzumdciou (nepr. odstrinenic a
otviranie obalu, oftpanie ovocia a zeleniny, otvorenie fTase); divkovanie & ubivanic enzymov na
trivenic podlfa mnalstva a zloZenia prijimanej potravy; dodrZiavanie pitného retimu; rozdelenie
(nakrijanic) potravy na menie kisky, konzumécia jedla a nipojov obvyklym spbsobom;
umiestnenie jedla na tanier

2. Vyprizdiiovanie motového mechira

SiadateT je odkézany na pomoc inej osoby pri posudzovanych ikonoch:

ie jeho presun na toaletu a z

manipulicia s odevom pred a po vyprizdneni a
toalety; ielna odista po vyprézdneni moZového mechira
3. Vyprazdiiovanie hrubého &reva

#iadatel je odkdzany na pomoc inej osoby pri posudzovanych dkonoch:
presun na toaletu a z

manipuldcia s odevom pred a po a zabri jeho
toalety; Géelnd odista po vyprizdneni hrubého Ereva

4. Osobni hygiena

Fiadatel'je odkizany na pomoc inej osoby pri posudzovanych tikonoch:
vycistenie zubov alebo zubnej protézy; Sistenie, strihanie alebo opilovanie nechtov na nohéch;
vymena hygienickych vioziek a plienok; umytie nik, noh, tvire, podpazulia, vonkajsich
pohlavnych orginov; Eesanie viasov, umyvanic a iprava vlasov; istenie, strihanie alebo
opilovanie nechtov na rukich

5. Celkovy kiipel’

¥iadateT je odkazany na pomoc inej osoby pri posudzovanych ikonoch:
pouitic pomécok na vykonanie celkového kiipela (3pongia, Sampén, sprchovy gél, pemza a
pod.); utieranie sa a krémovanie; vykonanie celkového kiipela vratane umytia viasov

6. Oblickanie, vyzlickanie

Ziadatel’ je odkézany na pomoc inej osoby pri posudzovanych Gikonoch:

viber obletenia zodpovedajiceho situicii, prostrediu a klimatickym podmienkam; obutie a
vyzutie obuvi (vritane zaviazania a rozviazania Snirok na obuvi); samostatné obliekanie a
yali odevy; ie jednotlivych Zasti obleenia a ich spravne vrstvenie

7. Zmena polohy, sedenie a stitie
tiadatel je odkizany na pomoc inej osoby pri posudzovangch ikonoch:

zmena polohy zo sedu a do sedu (napriklad z vozika do auta, z vozika na postel, z vozika na
toaletu); udrzanie polohy v sede aspod 30 minit; stitie a vydeanie v stoji aspod 10 minit,
pripadne s pridrzovanim alebo s poméckou; zmena polohy tela z polohy v Fahu do polohy v sede

alebo do polohy v stoji a opane, pripadne s pouzitim pomécky
8. Pohyb po schodoch
ZiadateT je odkizany na pomoc inej osoby pri 1 z | posudzovanych Gkonov:

fyzicki osoba nie je schopnd pohybu po schodoch ani s poutitim pomdcok alebo s pomocou inej

fyzickej osoby

9, Pohyb na rovine

Fiadate! je odkizang na pomoc inej osaby pri posudzovanych Gkonoch: .
chédza alebo pohyb s vozikom ckolo prekazok alebo cez prekazky; udﬂamc.p::z':iz:;o
smeru chodze alebo pohybu s vozikom: chédza aspoh 50 krokov bez wmms s e
poutitia pomécok - barla, palica, choditko, G-apar, alebo pohyb 5 vozikom min

metrov bez pomoci

10. Orienticia v prostredi
odkézany na pomoe inej 0saby pri posudzovanych tikonoch:

Fiadatel je .
znimom prostredi

orientovanic sa v cesingj premavke; orientovanic sa v ne:

11. Dodriiavanie liefebného reZimu
Fiadate! je odkazany na pomoc inej asoby pri posudzovanych uakonoch:

cku, spravnej davky a priprava lieku; dodrHiavan
ivanie liekov a aplikicia masti;

e diéty; dodrziavanie
rozpoznanie sprivneho i divi i v
pokynov odefrujiiceho lekira; pravidelné uZ

injekeif (napriklad inzulinu)

12. Potreba dohl'adu pri Zinnostiach v bodoch 1. aZ 11.

vyzaduje dohTad pri viEdine posudzovanych tikonoch

Cast' IL ’
{[KONY STAROSTLIVOSTI O SVOJU POMACNOST

#iadatel je odkézany na pomec inej osoby pri pesudzovanych tikonoch: B -
ného spotrebného tovaru; obsluha beinych dm’n:cj::h spGlr:FL?oVs
upratovanie V domacnosti; umytie riadu,rsumsllwusl’ o mchz:ﬁ
arenie, zohrievanie jedla; vyndSanie drobného odpadu do

nékup potravin a iného drobi
starostlivast o 162ko; bené
(pranie, Zehlenie); priprava jedla, vi
zbernej smetnej nédaby

Cast' TTL
ZAKLADNE SOCIALNE AKTIVITY
Sprieved

siadatel je odkizany na po
enie Gradnych zaleZitosti; sprievod na lekdrske vysemenie

mos inej osoby pri posudzovangch konoch:

sprievod na vybav

ndividuilnych predpokladov FO riedit' situdciu vlastnym pritinenim
sindatal nie je schopny riesit svoju nepriaznivi socidlnu situbeiu vlastngm pridinenim

Cast' V.
P i inného pr

situcia Ziadatela je takd, Ze jeho rodina (manZel, manZelka, roditia, deti) nic je schopnd mu
poskytovar starostlivost’ v takom rozsahu v akom potrebuje

Cast’' VI
Posudzovanie prostredia, ktoré ovplyviiuje zaélenenie do spolognosti

vhodné podmienky na byvanie; dostupnd obSianska vybavenost (zdravotné stredisko, lekdreii,
koly, sluzby, obchody, -..

Celkovy poget bodov: 5

Priememny rozsah odkézanosti: viae ako 12 hod/dei, viac ake 360 hod/mesiac
<€) druh socidlnej sluZby:
d) termin opétovného posidenia zdravotného stavu: bez opitovného posidenia.

Specializované zariadenie

lrad Nitrianskaba samosprameha kraja
Razusova 2A
949 01 NITRA
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Priloha ¢. 90: Prijmovy pokladni¢ny doklad/uhrada za socialnu sluzbu pan_

Firma: NADEJ '
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee
IC0: 37 971 476 DIE: 2021859323

bez DPH EUR

oslobodené od DPH EUR

DI OV I cmmsiiss i e s S s e S e S sita

Uétovaci

Dal - (get

Datum Podpis Bifpeck. o SOIVBIE o

NADEJ
_ ;iql‘a]s_s‘ n-0. ZLATE MORAVCE

o ICOVA 21, 953 01 Ziaté Morayce
37971 476 s, 2021859323

w0 AV

Prijaté (od

! oslobodené od GPH EUR

i+ Bpoiu slovom , ; , |

i el EEEAnE R e e s e }
= i

Dal - (get i

i Zahttované v denniku
{ pod poradovym &islom: |
G e {

! ;

j !

i

| e e ] i
i S . ) |
| Datum Podpis SHPee & oviriinnins |

Tlagiarer 5a®

Objednavky: EkonSpo, P.0.Box 52, K cintorinu 36, 010 08 Zilina 8 tel+flx 041/7635035
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Priloha €. 91: Prijmovy pokladni¢ny doklad/ihrada za socidlnu sluzbu pani

MOVY

ny doklad &.

DD a Dss n.o.

DE
ADEJ ZLATE MORAVCE

Firma:  NA PRI i O ¥ SLAokovicor

= | § Vi
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE : joklad & Ko: 971:?5'953?1 v
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zaté Morayee : o
1€0: 37 971 476 pIg: 2021859323

% EUR _, ... cent

UR ’4’150/ _eent ~

i S i

Stipec ¢. ... . Schvalil

K cintorin 35, 01008 2na 8 1elsfax 041/7635035

: i fax 041/78350¢
jedndv g e e
Firma: ADEJ i?‘
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE Bl
SLADKOVICOVA 21, 953 01 Zité Moravee ( 25
I1€0: 37 971 476 - O = I
bez DPH s O . - 4’5 D
oslobodent od cer Z]-FD/ cent | DS S

Spolu slovom IO |

Zaiiétované v denniku
— pod poradovim Eislom

Datum Podpis St &

TiaGiaren €3 Objedndvky: EkonSpo, PO Box 5/ torin 36, 010 08 Zilina 8 tek+fax 041/7635035

tel+fax 041/7635035
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Priloha ¢. 92: Formular evidencie nepritomnosti klienta;

luzieb, n.o. Zlaté Moravce
oravce

Formular evidencie nepritomnosti klienta

Détum vyplnenia formuléra: 22.4.2025

Udaje o klientovi

Meno a priezvisko kiienta

Rodné &islo

Déatum narodenia

Informacie o nepritomnosti

Udaje o odchode

“Datum a 6as odchodu zo zariadenia [18.4.2025 o 9:00 hod ‘

Predpokladany datum navratu 3.5.2025

X Navsteva rodiny

O Hospitalizacia
Dévod nepritomnosti

[] Dovolenka I
O ne i

| Miesto pobytu podas nepritomnosti | Zlaté Moravee - syn

Kontakt na blizku osobu

luieb, n.o. Zlaté Moravce
oravce

ar evidencie nepritomnosti klienta

Datum vyplnenia formulara: 16.6.2025, 23.6.2025

Rodne gislo

Datum narodenia

Informécie o nepritomnosti

Udaje o odchodea I

Datum a ¢as odchodu zo zaniadenia| 16.6.2025 o 925 hod

| Predpokladany datum navratu 2262025

| X Navsteva rodiny |

| O Hospitalizécia
Dévod nepritomnosti
O Dovolenka

DR IR sssnvsssiassnisbuisyinsias ioniss

~Kontakt na biizku osobu

NADEJ - Domov déchod
Sladkovi

Zéaznam o navrate klienta do zariadenia

| Udaje pri navrate

| Datum a cas navratu

014:45

X Bez zmeny
Zdravotny stav klienta po navrate 0 VWy2aduje lekarsku starostlivost

o Iné:

" Podpis

a

zakonného zastupcu

Podpis pracovnika DSS

NADEJ - Domov déchodcoy a
Sladkovico

Zaznam o navrate klienta do zariadenia

Datum a as navratu 226.2025 0 1450 hod

‘ Udaje pri navrate

X Bez zmeny
i Zdravotny stav klienta po navrate o WyZaduje lekarsku starostlivost
|

1 o Iné

["Podpis kiienta

| zakonného zastupcu
—

|
Podpis pracovnika DSS

| I |
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Formular evidencie nepritomnosti

Datum vypinenia formulara: 17.7 2025, 21.7.2025

Udaje o klientovi

| Meno a priezvisko klienta

‘ Détum narodenia

Informacie o nepritomnosti

klienta

daje o ndch:ie =

[ Datum a éas odchodu zo zariadenia [17.7.2025 o 9:30nod

Predpokladany datum navratu

| X Navsteva rodiny
I
| | O Hospitalizécia
Dévod nepritomnosti
O Dovolenka

| Omne

Miesto p _byl-‘r pué_as'n'ep

Kontak! na blizku osabu

NADEJ - Domov déchodcov 2 Doy
Sladkoy

Zaznam o navrate klienta do zariadenia

| Udaje pri navrate

Datum a ¢as navratu

20.7.2025 0 1530 hod _

X Bez zmeny

Zdravotny stav klienta po navrate | 01 Viyzaduje lekarsku starostiivost

oiné:
|

Podpis Klienta /

zakonného zastupcu

Podpis pracovnika DSS

Meno
Rok : 2025
[ Pozadovany prijem 810,00¢ |
PRUMY VYDAVKY NAVYSE ROZDIEL
Mesiac / ddtum | Déchodok | Iné Prijmy ::gfr POZNAMKA Lieky Kadernictvo | Pedikira | Iné vydavky vs":;:;" { D:;;ﬁs;: l"" berady
farudr 173,03 € 508,03 € 26,04 €
februar 35,00 € 955,00€ 821¢
810,00 € 5,00 € 845,00 € 500¢ 1L,00¢ 4201€
$10,00 € B 35,00¢€ 845,00 € 730¢€
el ) | siome - — 218B€
810,00 C ” 845,00 € 600€ 11,00 € & 59,34 €
810,00€ | 3500¢ | 84500€ | | | 23¢
810,00 € 35,00€ 845,00 € 00 ¢ 1,00 € 4841¢C
i I T E 36,95 €
okid o0e | = 00€
november | | we ] | = o0¢
“december | 00¢ — | 00¢
6.5.2025 vratka za nepritomnost - pobyt doma 18.4.-3.5.2025 160€

1.7.2025 vratka za nepritomnos{ - pobyt doma 16.6.- 22.6.2025 70€
14.8.2025 vratka za nepritomnost - pobyt doma 17.7 7.2025 40€
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NADE.

Formular evidencie nepritomnosti klienta

Datum vypinenia formuldra: 4.7.2025, 10.7.2025

Udaje o Klientovi

Meno a priezvisko klienta
b e ——

Rodné gislo

Datum narodenia

o nepritomnosti

"Udaje o odchod:

Datum a ¢as odchodu zo zariadenia 4.7 2025 o 8:00 hod

Predpokladany datum névralu = 7ani

1 Naviteva rodiny

x Hospitalizicia
Déved nepritomnosti |
O Dovolenka

Miesto pobytu pocas nepritomnosti | Nemocnica Zlaté Moravce

Kontak! na blizku csobu

NADE.J - Domov déchodcov a Domov
Sladkeviova 21,

&

1 slugieb, n.o.
laté Moravce

Zaznam o navrate klienta do zariadenia

Datum a as navratu

Udaje pri navrate

Zdravotny stav klienta po navrate

10.7.2025 © 13:00 hod

O Bez zmeny

| © Wzaduje lekarsku starostlivast

x Iné: VyZaduje 24 hod. starostlivost’

Podpis klienta |
zakonného zastupcu

Podpis pracovnika DSS

2025
810,00
PRIJMY VYDAVKY NAVYSE ROZDIEL
a8

Mesiac / détum | Dochodok | iné Prijmy PROEM | pomvmia Uoky | Nadernictwo | edikina | inévidaky | ‘WORy | [ (DORATOR/SI G

januar | _eso00€ 897,89 € ] 7189 € 16,00 € 87,85¢€ 00 ¢ 00¢

februar 650,00 € | esazc [ 1542¢ 1542¢€ -00 ¢ -00¢

marec 650,00 € 86484 ¢ 3 3784¢€ 6,00€ 11,00€ 5484 ¢€ 00¢ -00€
~april 650,00 € 841,76 € e 3176 € 3,76 € 00 € 00¢€

mij GSID,DD_E_ B 853,67 € 4367 € 43,67 € -00€ 00€

jun 650,00 € 863,02 € 3602 € 6,00 € 11,00€ 53.02€ -00 € -00€

jal 650,00 € 846,26 € 36,26 € 36,26 € -00¢€ <00 €

avgust___ | 650,00€ | Borss€ 70€ vratka 64,85 € 6,00 € 11,00€ B1,85€ -00€ -00€

september 00€ 66,74 € 66,74 € 876,74 € 876,74 €

oktober -00€ 00€ 810,00€ 1686,74 €

november 00€ ———_ 00€ 810,00 € 249674 €
| december ) 00€ 00€ 810,00€ 3306,74 €

4.8.2025 - vratka za nepritomnost - nemocnica 4.7.-10.7.2025 70€
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uzieb, n.o. Zlaté Moravce
oravce

Formular evider

ie nepritomnosti klienta

Datum vyplnenia formulara; 1842025, 22.4.2025

Udaje o klientovi

|r e E o T |

| Meno a priezvisko klienta

Rodné &islo

Datum narodenia

Informacie o nepritomnosti

Udaje o odchode

Datum a tas odchodu zo zariadenia | 18.4.2025 o 9:00hod ||
Predpokladany datum navratu "204.2025 |
X Navteva rodiny ‘

|| &1 Hospitalizacia
Dévod nepritomnasti |
O Dovolenka

O Iné:

“Mieste pobytu pocas nepritomnosti

“Kontakt na blizku éséb}

ych slutieb, n.o. Zlaté Moravce
01 Zlaté Moravce

Formular evidencie nepritomnosti klienta

Datum vypinenia formulara: 29.4.2025, 30.4.2025

Udaje o klientovi

Meno a priezvisko klienta

Rodné &islo
‘7 —

‘ Détumn narodenia

Informacie o nepritomnosti

Udaje o odchode B |

""Détum a 6as odchodu zo zariadenia | 29.4 2025 o

Predpokladany dalum naviaty 30.4.2025

| O Hospttalizécia
Dévod nepritomnosti |

{ O Dovolenka

| x Navateva rodiny ‘
i‘

Miesto pobytu poas nepritomnosti

Kontakt na blizku osebu

NADEJ - Domov déchodcov
Sl

Zdravotny stav klienta po navrate

|ﬁodp.s Kienta /

!‘ zékonného zéstupcu

20142025 o 16:00 hod
% Bez zmeny

| O lneé:

Podpis pracovnika DSS

NADEJ - Domav déchos

1 Vyzaduje lekarsku starostlivost

Zaznam o navrate klienta do zariadenia

| Udaje pri navrate

Datum a cas navratu

4.2025 o 16:30 hod

Zdravotny stav klienta po navrate

[Fodpis Kienta/

zakonného zastupcu

|Podpis pracovnika DSS
|

|

| x Bez zmeny
| & VyZaduje lekarsku starostlivost’

o Iné
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Tt
VYDAVEY NAVY: AOZDIEL
" ; . - " | DOPLATOK / alt DEPDTIT
M  f dittus Déich 13 In ke Kadermictv Pedikirs Irt wpedauk
stz | ditum chodol ¢ POZNAMKA Ueky ermictve ediki v vidaviy PREPLATONK |
| e A T 16,00 ¢ [ e T
Blase ¢ 0L 00E
- = 8 500€ | oot T
| mareee | 00 ¢ 00
1 B16,04 € -oe 00 €
| 00 € 210,00 € 810,00
| _ _ | _ 1 . = B0 - 1620,00€
december

nauh e mesia

NADEJ - Domov déchodcov a Domov socidlnych sluieb, n.o. Zlaté Moravce
Sladkovi€ova 21, 953 01 Zlaté Moravce

Formular evidencie nepritomnosti klienta

Datum vypinenia formulara:

14.4.2025, 254.2025

Udaje o klientovi

Meno a priezvisko klienta

Rodné Eisla

Détum narodenia

Informacie o nepritomnosti

Udaje o odchode

Datum a cas odchodu zo zariadenia|| 14.4.2025 o 7:30hod

Predpokladany datum navralu

7-10dni

Dévod nepritomnosti

O Naviteva rodiny

x Hospitalizicia
O Dovolenka

Olné: ... £} i ‘

Miesto pobylu potas nepritomnostl

Kontakt na L

Nemocnica Topol&any

NADEJ - Don

v déchodcov

a Domov socidinych sluiieb, n.o. Zlaté Moravce

Sladkovicova 21, 953 01 Zlaté Moravce

Farmular evidencie nepritomnosti

Détum vypinenia formulara: 29.5.2025, 3.6.2025

Udaje o klientovi

” Meno a priezvisko kienta
L

| Rodné islo

| Datum narodenia

Informacie o nepritomnosti

'Udaje o odchode

|| Predpokladany datum navratu

7=10dni

|
— —— . T e |
Datum a ¢as odchodu zo zariadenia | 20.5.2025 o 7:30 ‘

Dévod nepritomnosti

Miesto pobytu potas nepritomnosti

| Kontakt na blizku osobu

1
O Navéteva rodiny W
| x Hospitalizicia |

O Dovolenka

O Iné:

Nemocnica Levice

NADEJ - Domav déchodcov & Domov socié

nych sluzieb, n.o.

SladkoviEova 21, 953 01 Zlaté Moravce

Zaznam o navrate klienta do zariadenia

Udaje pri navrate

Datum a Gas navratu

Zdravetny stav Kiienta po navrate

Podpis klienta /-

zikonného zéstupeu

|Podpis pracovnika DSS

NADEJ - Domay déchodcor a Domoy
Siddkovitos 21

Ziznam o névrate kiienta do zariadenia

Udaje pri navrate

Ditum a tas nivraty

Zdravotny stav kienta po nivrate

0 Bez zmeny
© VyZaduie lekarsku starostiivost

X Iné: VyZaduje 24 hod. starostlivo:

“
Jl:azm © 13,00 hod |

pravidelné kontroly

n.o. Zisth Moravce

o Viy2aduje lokirsku starostivost

2 Iné: Vy2aduje 24 hod. zdravoing
starostivost, pravideind kontroly

Podpis kiienta /

zdkonného zéstupcy I

Podpis pracovnika DSS
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Meno:

Rok 2025
] Potadovany prijem ]
PRUMY VYDAVKY NAVYSE ROZDIEL
Mesiac [ diwm | Déchodok Iné Prijmy Lieky Kadernictvo Pedikiira iné wydavky ‘?;O‘I:‘ ! D:q::::‘:;l’(’ )i“ A
. 0C
Fuid v { e N
1100 € 1891¢€ 00¢ -00€
s = | e D0€ 00€
vratka 120¢ T o€ 00€
- vratka 60€ 2725¢ 00¢€ 00¢
210,00 € SR [ 1365¢€ 00€ o0¢ |
£10,00€ 37.76 € -00€ 00 €
september 25,55 € 835,55¢ 835,55 €
okioher o] -00€ 810,00€ 164555 €
il 2= = 00 € £10,00¢ 245555¢ |
00€ 810,00¢ 326555 €

25 vratka za nepritomnost - nemacnica 14.4. 25.4.2025 1206
2025 vratka 2a nepritomnost - nemocnica 29.5.-3.6.2025 60§

vdcov a Domov socldlnych sluleb, n.o. Zlaté Moravee
Zlaté Moravee

NADE. - Domav docl
Sladkoviéova 21, 8530

Formular evidencie nepritomnosti klienta

Datum vypinenia formulara:  3.7.2025, 7.7.2025

Udaje o klientovi

Meno a priezvisko klienta

Rodné gislo

Datum narodenia

Informacie o nepritomnosti

Udaje o odchode

Détum a ¢as odchodu zo zariadenia | 3.7.2025 o 7.00hod

NADEJ - Domov déchodeov a Domov sociilnych sluzieb, n.o. Zlaté Moraves

Sladkovitava 21

953 01 Zlaté Moravce

Zaznam o navrate klienta do zariadenia

Udaje pri navrate

Datum a &as navratu

7.7.2025 o 14:00 hod

Zdravotny stav klienta po navrate

Podpis klienta /

zakonného zéstupeu

X Bezzmeny
01 Vyzaduije lekarsku starostiivost

o Iné:

Predpokladany datum navraty | 3-7 dni iF‘OdPiS pracounika DSS

D"N.év!:leu-a rn:imy

x Hospitalizacia
Dévod nepritomnosti

[ Dovolenka o

| O Iné: .
Miesto pobytu pocas nepritomnosti | Nemacnica Nitra Zobor
Kontaki na biizku csobu
Rok 2025
Pofadovany prijem 1000€ ]
PRIMY VYDAVKY NAVYSE ROZDIEL
vyda DOPLATOK / alt DEPOZIT
Mesiac / ditum | Dachodok | Iné Prijmy POZNAMKA Lieky Kademictvo | Pedikira | Iné vydavky sm::" ! Pazvuw:;
januar ] [ % 00 €
S P = [E——— | = S - - .

februar 00¢€
marec e B = o b e e | 00c |
april 162,00 € 00 € 00€
maj 810,00 € 00€ 00 ¢ 00 ¢
[ = BAT 83347 ¢ 600€ 11,00€ 2347€ -00 € -00 ¢
il | sop0€ | | wa2e | swa2¢ ] 10,42¢€ 00 ¢ -00¢
august 810,00 € 21.32¢€ 831L32¢ 11.00€ 21,32€ -00€ 00€
september 00 € 16,32 € 826,32 € 826,32 €
oktober 00 ¢ 00€ 810,00 € 163632 ¢C
november - o -00¢ = 00€ 810,00 € 244632 ¢
december B -00¢€ 00€ 810,00 € 3256,32 €

5.8.2025 vratka za nepritomnost - nemocnica 3.7.-7.7.2025 50€
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NADEJ - Domov déchodcov
Siadkavigova 21,

Do
53 01 Zlatd Moravce

ch slufieb, n.o. Zlaté Moravce

Formular evidencie nepritomnosti klienta

Datum vyplnenia formulara: 8.6 2025, 9.6.2025

Udaje o Klientovi |

Meno a priezvisko klienta

Rodné éislo

Datum narodenia

Informacie o nepritomnosti

\Udaje o odchode

| .
Datum a &as odchodu zo zariadenia \ 6.6.20256 015.00 hod

| Predpekladany datum navratu 8.6.2025

["x Navateva rodiny

| O HospitalizAcia
Dévod nepritomnosti |
| O Dovolenka

" Miesto pobytu poéas nepritomnosti

" Kontakt na blizku oscbu

NADEJ - Domov déchodcoy
Sticlkouié

Zaznam o névrate klienta do zariadenia

Udaje pri navrate |

Datum a Eas navratu (862025 o 1230 hod

x Baz zmeny

Zdravotny stav klienta po narate | = VyZaduje lekarsku starostlivost

| e

| Podpis klienta |

| zakonnéno zéstupcu

Podpis pracovnika DSS.

. |

Meno :
Rok : 2025
[ Potadavany prijem 700,00 €
PRIMY VYDAVKY NAVYEE ROZDIEL
y Z o PRIEM - o Vydavky ( DOPLATOK / alt DEPOZIT
Mesiac / ddtum | Dachodok | Iné Prijmy i POZNAMKA Licky Kadernictvo | Pedikira | Iné vjdavky ol SRErEATR
nuar | oo | | 6aae | voeaae | | 634¢€ S| 634 € 00€ 00€
februdr 7.62€ 7.62¢€ -00€ -00¢
marec __115¢ 6,00 € 11,00 € 24,15¢€ -00 € -00 €
aprl 0EI€ 083€ 00¢€ 00¢
mij 9,34¢€ 9.34€ 00¢€ 00 €
iin vratka 30€ 512€ 600€ 11,00€ 26,12¢€ 00¢ 00€
jat _266€ i 2,66 € -00€ -00 €
august 700,00 € IE1€ 600€ 11,00 € 48,61 € 00¢ -00€
september 661¢€ 6,61¢€ 706,61 € 706,61 €
oktGber 00 € 700,00 € 1406,61 €
november -00 € 700,00 € 210661 €
december 00¢ 700,00 € 2806,61¢€
10.6.2025 vratka nepritomnost - pobyt doma 6.6.-8.6.2025  30€
Mers ;
Fok 035
I Paladowany pripem #1000 |
— PRUMY VVDAVHY NAVYSE —
PRiEN Vdaviy | BOPLATOR { alt DEPOZIT
Masiac { di hodok | né Prij ik Kadernict Pediki e wpdak
psiac  ditum | Dichedel né Prijrey | W POZNAMINA eky adernicive edikilra I wipdavley. o) PREPLATOK ]
il = 16,00 € wsie || oo 13
= 98¢ S ] e 498 € T 1
maree ¥ I E | = 500 € 18,75 € ETT 0§
_apri_ 17,68 € 17,68 € 0 e 00 ¢
ma) 6,04 € 6016 a0¢ 0¢
jun D0E 514,00 € 810,00 ¢
i S (- - 1 e | soe ]l wopoe ] |TOHEX00E
auguast | = i S I ey == _ LT k| T o
septembar T — 1 N L
ST 3

neuhiradend mesiag jGn ol 125
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Priloha ¢. 93: Doklady o vrateni Casti thrady za socidlnu sluzbu;

Firma: -~ rulb .
o0 5s NADE VYDAVKOVY

SLADKOVIEOWA 3; SE?TE‘MDRAVCE pokladniény doklad &.
476

5
Vyplatené (komu) /,?'
bez DPH EUR cent DPH Ya EUR cent
oslobodené od DPH EUR ent Spolu EUR = 7:'()__/ cent
Spolu slovom
Ottovaci proapis  Utel: YRIIAR 27 STRAVL - METIMCH

Ma dat™- (éet

IMA

SUMA N /Q 4 - Z-’L‘;'f‘ 2025

frm NADEJ VYDAVKOVY
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE pokladniény doklad €
SLADKOVICOVA 21, 853 01 Ziaté Moravee ! ) e
180: 37 971 476 Digg 23 2 ]
¥I mu) ] =
bez DPH EUR ce DPH % EUR ‘ cent
bodené od DPH EUR cent Spolu EUR - éﬂ; cent ~

Spolu slovom .
I LRPTER 2B STRAVL ~LIEMHIMCA
Am]_j_ 2 V_;J C 2075

Ué&tovaci  predpis
Ma dat- Géet MA

06705

-160,00
Vratka fa stravu - Nadej
BIC: G
Referencia platitela:
Ucel platby: Vratka za stravu - Nadej

01/07

] _ -70,00
Vratka za stravu -Nadej

Nazov:

BIC: GIBASKBX

Referencia p1atiteTa:—
Ucel platby: Vratka za stravu -Nadej
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14708

Nazov:
BIC: G

Htka za stravu - Nadej -
KBX

Referencia platiteTa:
Ucel platby: Vratka za stravu - Nadej

-40,00

I i (HH " ’r ¥,
13 DSS NAZL?\FEiﬂORAVCE VYDAVEOVY
DDa n.o. Kladni&ny doklad &
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Ziaté Morawee | POK/@ 1’7""f, y doklad c.

e Dih :
Vyplatené (komu) /

DPH EUR cent

74

bez DPH EUR

oslobodené od DPH EUR cent Spolu EUR =/ / cent

Spolu slovom

. Ulgal: TRTEE 28 STEOFIL -PoR Y/
Uétovaci predpis Utel: [&% - H

Ma dat- Gcet ,4;): _;:;f--{? - 104 -

Firma A Y 7

"DD NADEJ VYDAVKOVY
a DSS n.o. ZLATE MORAVCE pokladniény doklad &

SLADKOVICOVA 21,953 01 Z1até Meravee PSRN '

IE0: 37 971 476 ot
Vyplatené (komu
bez DPH EUR ent " DPH % EUR
35
sbodené od DPH EUR cent Spolu EUR = AU/ cent

Spolu slovom
: Ucel: yREKA ZP STRAVL TopyT Dorkt
Uétovaci predpis Cel: JATIS =2 K 42

Ma dat’- iéet SUMA ¥ 20729
b ¢
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Firma: NADEJ ‘T "y l' 7 7 7
AVEHOVYY

DD 2 DSS n.o. ZLATE MORAVCE | |\ niang doklad &,
SLADKOVICOVA 21, 853 01 Zlaté Moravee i ¥
1€0: 37 971 476 DIC: 2021859323 | L. .. S O

-
né (komu) £
J

Vy
bez DPH EUR cent DPH Yo EUR cent

- - A = |
oslobodené od DPH EUR cent |Spolu EUR = VU cen

Spolu slovom
gel: JRATLE 20 STRAVL - NEHIAACH

Uctovaci predpis P
M dat- Géel SUMA 2 e /)’/‘,_u

fom NADEJ VYDAVKOVY

DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE pokladniény doklad &.

SLADKOVIZOVA 21, 953 01 Zlaté M
4 oravce 'y
10 37 971 476 DI s gt sl 7
Vyplat k \1:1:|hf.
bez DPH EUR cent DPH _ % EUR cent
oslobodené od DPH EUR cent Spolu EUR = 77, cem —

Spolu slovom

Ué&tovaci predpis | _"
Ma dat el SUMA 4707 LS

g B STRALAUS RO
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Priloha ¢. 94: Rozhodnutie zo Socialnej poistovne, pani_

' SOCIALNA POISTOVNA
ustredie
Gisto: ITGTG_G__ Bratislava 5. december 2024
(vadzajte vEdy v pisomnem styku) Doporuéene
RG 94 745517 1 SK

SLADKOVI 'DD ADSS
NADEJ
953 01 ZLATE MORAVCE 1

ROZHODNUTIE

Podla § 82 zékona &. 461/2003 Z. z. o sacialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
Vam zvysujeme od 1. januéra 2025
starobny dochodok na 395,10 EUR mesacne,
vdovsky déchodok na 175,90 EUR mesacne.

ODOVODNENIE

Starobny déchodok je zvyseny o 2,1 % mesaénej sumy ddchodku, Eo je o 8,20 EUR
mesacne.

Vdovsky déchodok je zvySeny o 2,1 % mesainej sumy déchodku, o je o 3,70 EUR
mesaéne.

Percento zvy$enia dochodku je podla § 82 ods. 1 pism. a) zakona & 461/2003 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov percento medziroéného rastu spotrebitelskych cien za domacnosti
déchodcov vykazané Statistickym uradom Slovenskej republiky za prvych devat mesiacov
kalendarneho roka 2024.

Podla § 82 zakona &. 461/2003 Z. z. v zneni neskorgich predpisov sa starobny déchodok
od 1. janudra 2025 zvyuje o0 2,1 % mesacnej sumy dachodku.

Podla § 82 zakona &. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov sa vdovsky déchodok
od 1. januara 2025 zvysuje 0 2,1 % mesaénej sumy déchodku.

POUGENIE O ODVOLANI

Proti tomuto rozhodnutiu mézete podat v lehote 30 dni od jeho dorucenia odvolanie, a to
pisomne alebo Gstne do zépisnice, Socialne] poistovni, Ustredie v Bratislave, alebo pobotke
Socialnej poistovne.

Podané odvolanie nema odkladny Gginok. K
rozhodnutia.

odvolaniu odpori&ame priloZit aj kopiu tohto

/) SOCIALNA POISTOVNA
ustredie
UL 29, sugusta B a 10, 813 63 Bralistava

riaditel sekcie déchodkového poistenia

Dolozka o autorizacii

Tento listinny rovnopis elektronického uradného dokumentu bol vyhotoveny podra vyhlasky Uradu
podpredsedu viady Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu &. 85/2018 Z. z., ktorou sa

ustanovujl podrobnosti 0 spdsobe vyhotovenia a naleZitostiach listinného rovnopisu elektronického
tradného dokumentu.

Udaje elektronického tiradného dokumentu

Nazov: Rozhodnutie/ Oznamenie o vyplate
Identifikator: INGGGEG__—_—S

Autorizacia elektronického Gradného dokumentu

Dokument autorizoval: Socidlna poistoviia NTRSK-30807484

Sposob autorizacie: Kvalifikovana elektronicka pecat s pripojenou kvalifikovanou elektronickou €asovou
peciatkou

Datum a ¢as autorizacie: 17.12.2024 00:55:41 ¢asové pasmo +0100
Datum a &as vystavenia kvalifikovanej asovej petiatky: 17.12.2024 00:55:41 Gasové pasmo +0100

Informécia o vyhotoveni dolozky o autorizacii

Dolozku vyhotovil: Socidlna poistoviia, ICO: 30807484
Datum a Gas vytvorenia dolozky: 07.01.2025 13:58:17 Easové pasmo +0100
Dolozka bola vyhotovena automatizovanym spésobom
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Priloha ¢. 95: Prijmové pokladni¢né doklady, pan_

s NADEJ |}
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee

“:37 971 476 DIC: 2021859323

cent

z//ﬁ/

L. 20 SV LU

lenniku
cislom:

Vyhol

Tatlaref (€S Ekonspo®

Firma: -
NADEJ ;
DDapssp, 0.2 :
.0. ZLATE MO .
f&nxowﬁuvm,ssa 01 2laté e 14
C0: 37971 476 p.

ii Moravee |

oslobodend od DPH

Firma:

cent, .

Spoli sle
apolu slo

LD 25 S G

s NADEJ | P

1€0: 37 971 476 DIC: 2021859323

DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee
1£0: 37971 ¢ .

Tﬁq cent _.H R

DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVICOVA 21, 953 01 2laté Moravce

cent_...

=, cent” |

nER. A SP. LUFBY

né

v denniku

“Détum Podpis Stipee & ’Sch\iuh\ s
3 P 5
- (B, Fhonsno®  Oblednavky: EkonSpo, R0.Box 52, K cintorinu 36, 01008 Zina 8 lehvfax 04177635035

NADEJ

ny doklad

cent

= |
__cent 1

I wvané v denniku -
- - pod poradovym Gislom:
o | i
Schvdlil ... —_— . |
........... [ T |
= S P RD. i : : : 2l | kil g R
po, P.O.Bax 52, K clntarinu 36, 010 08 2iina 8 telsfax 041/7635035 Datum Podpis Jicez Schvail
Stlpec & s dlil ...

Tiatiareii Objednvy: EkonSpo, P.0.Box 52, K cintorinu 36,010 08 Ziina 8 telsfax 041/7635035
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Priloha €. 96: Potvrdenie o prevode na ucet, pani_

810,00

A 1LA EN

810,00

810,00

UCEI PIatDy;: [UULULY=U/ =Va) i nisisiu o - 810,00

== EENGE]
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Priloha ¢. 97:

v

1

. !

Rozhodnutie zo Socialnej poistovne, pan_

SOCIALNA POISTOVNA

ustredie %
Clslo:_ Bratislava 5. december 2024

(uvadzajte vidy v plsomnom styku) Doporucene

{[LHCLID

020 0 SK

ROZHODNUTIE

Podla § 82 zakona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov
Vam zvySujeme od 1. januara 2025

starobny déchodok na 381,40 EUR mesacne,
vdovsky déchodok na 153,70 EUR mesacne.
ODOVODNENIE

Starobny déchodok je zvySeny o 2,1 % mesatnej sumy déchodku, ¢o je o 7,90 EUR
mesacne.

Vdovsky dochodok je zvySeny o 2,1 % mesaénej sumy déchodku, &o je o 3,20 EUR
mesacne.

Percento zvySenia dochodku je podla § 82 ods. 1 pism. a) zakona ¢&. 461/2003 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov percento medziroéného rastu spotrebitelskych cien za doméacnosti
dbéchodcov vykazané Statistickym Gradom Slovenskej republiky za prvych devat mesiacov
kalendarneho roka 2024.

Podla § 82 zakona €. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov sa starobny déchodok
od 1. januara 2025 zvysuje o 2,1 % mesaénej sumy déchodku.

Podla § 82 zakona &. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov sa vdovsky déchodok
od 1. januéra 2025 zvySuje o 2,1 % mesaénej sumy déchodku.

POUCENIE O ODVOLANI

Proti tomuto rozhodnutiu mézete podat v lehote 30 dni od jeho doruenia odvolanie, a to
pisomne alebo Ustne do zéapisnice, Socidlnej poistovni, Ustredie v Bratislave, alebo pobodke
Socialnej poistovne.

Podané odvolanie nema odkladny uginok. K odvolaniu odporiéame prilozit’ aj kopiu tohto
rozhodnutia.
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Priloha ¢. 98: Potvrdenie zo Socialnej poistovne, pan_

o) SOCIALNA POISTOVNA

Doporuéens

Potvrdenie o vyplate déchodkovych davok

Datum vystavenia;
Priezvisko, meno, titul:
Rodné gislo;

Tymto potvrdzujeme, Ze vy$sie identifikovana fyzicka osoba ma narok na vyplatu:
invalidného déchodku 388,30 €

Odtlagok petiatky a podpis zamestnanca
Socialnej poistovne
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Priloha ¢. 99: Rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov pani

f
]

Obec Nem¢éitiany
Obecny trad Nemgifiany &. 128, 951 81

Cisﬁ V Nemgéifiany, 28.02.2024

RO
Obec Neméifiany, zastiipend starostom obce ako prislusny orgén podra § 80
pism. c/bod 1 zikona &. 44812008 Z.2. o socidlnych sluzbich a o zmene a doplneni zakona &.

455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani  Zivnostensky zdkon) v zneni neskorgich predpisov ‘

(d'alej len* zékon ¢, 448/2008 Z.2.*) v konani o odkédzanosti na socidlnu sluzbu, ktoré bolo zagaté
na zaklade pisomnej Ziadosti fyzickej osoby podl'a §92 ods. | zakona &. 448/2008 7.z zo diia
09.11.2022, na podklade posudku o odk4zanosti na socidinu sluZbu vyhotoveného dia 18.11.2022
podla § 51. zakona €. 448/2008 Z. 7. podla § 92 ods. 9 zékona &. 448/2008 Z. z. a v siilade s § 46
a 47 zikona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v znen| neskorsich predpisov (d'alej len ,zékon &.
T1/1967 Zb.%)

Rozhodol

ditom nasledujicim po dni pravoplatnosti tohto rozhodnutia na socidlnu sluzbu v rozsahu:
a)  stupefi odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby je stupeii : VI

b) priemerny rozsah odkézanosti: viac ako 12 hod./defi, viac ake 360 hod./mesiac
¢) druh socidlnej sluzby: zariadenie pre seniorov
d) termin opitovného postidenia zdravotného stavu: nevyZaduje sa

Podl'a § 47 ods. | druh4 veta zikona ¢. 71/1967 Zb. znie: Odévodnenie nie je potrebné ak sa
vietkym G¢astnikom konania vyhovuje v plnom rozsahu. Ugastnikovi konania sa vyhovelo v plnom
rozsahu, preto rozhodnutie neobsahuje odévodnenie.
Pougenie: proti tomuto rozhodnutiu Jje mozné podat’ opravny prostriedok na Krajsky sid v Nitre
v lehote do 30 dni od dorugenia rozhodnutia. Opravny prostriedok je podany véas aj vtedy, ak bol ‘
podany v lehote na sprévnom orgine, ktory rozhodnutie vydal. |

iy o ——
Ofplﬂbr;m /Jﬁ‘c//‘)f'gaf"

21" pa Obacn,’

& Fasjpd~

Obec NEMEIRANY
Y
7] ’ﬂ( o’f Tota rozhodnutie nadobudig/prave-

DLEI. L.:/ L platnost ditom .o/ fadedidey

LT ssanannt

»'.‘&"00{!?‘5
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Priloha ¢. 100: Rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu v Specializovanom zariadeni pani

Poutenie:

Nitriansky samospravny kraj
Razusova 2A, 949 01 NITRA

Toto rozhodnutie nadobudio
prévoplatnost dr
podpls}

ROZHODNUTIE

Nitriansky samospravny | Lo m
opravnena na podpisovanie: , veduca oru socialnych veci Uradu

Nitrianskeho samosprévneho kraja, na zdklade plnej moci zo dia 9. 2. 2024 udelenej
predsedom Nitrianskeho samosprévneho kraja, ako prisluiny sprévny organ podla § 81 pism.
b) bod 1 zikona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZbéch a o zmene adoplneni zakona &.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorgich predpisov
(d’alej len ,zakon &. 448/2008 Z. z.*), v konani o odkézanosti na socidlnu sluzbu, ktoré bolo
zadaté na zéklade pisomnej Ziadosti fyzickej osoby podla § 92 ods. | zikona &. 448/2008
Z.z. zo dfia 26.2.2024, na podklade posudku o odkdzanosti na socidlnu sluzbu vyhotoveného
podla § 51 zak. & 448/2008 Z. z. dita 25.3.2024, podla § 92 ods. 9 zakona & 448/2008 Z. z.
avsilade s § 46 a 47 zakona €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,zakon &, 71/1967 Zb.*)

% Nitra 25.3.2024

rozhodol:

na socidlnu sluzbu v rozsahu:
a) stuperi odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby: VI stupeit
b) priememny rozsah odkézanosti: viac ako 12 hod/deii, viac ako 360 hod/mesiac

c) druh socilnej sluzby: $pecializované zariadenie
(§ 39 zdkona &. 448/2008 Z. z.)
d) termin opétovného postidenia zdravotného stavu:  bez opiitovného posidenia.

Odévodnenie

Podl'a § 47 ods. 1 druh4 veta zékona &. 71/1967 Zb. oddvodnenie nie je potrebné, ak sa
vietkym ttastnikom konania vyhovuje v plnom rozsahu. Ugastnikovi konania sa vyhovelo
v plnom rozsahu, preto rozhodnutie neobsahuje oddvodnenie.

Telefén www.unsk sk

Proti tomuto rozhodnutiu je mo#né podat’ odvolanie v lehote 15 dnf odo dfia
oznémenia rozhodnutia na spravnom orgéne, ktory napadnuté rozhodnutie vydal.
Toto rozhodnutie je po vyferpani riadnych opravnych prostriedkov
preskimatelné spravnym sidom podla zikona &, 162/2015 Z. z. Spravny studny
poriadok v platnom zneni.

vediica Odboru socialnych veci
Uradu Nitrianskeho samospravneho kraja

Rozhodnutie dostani:
1) Ziadatel/ka
2) pre spis
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Priloha ¢. 101: PrtCs — IS SoS pa_ — poskytnutie socialnej sluzby

v $pecializovanom zaradeni
z im] [ 15 505 - Centrélny modul x 4+ = (= x
@] Q & Nezat é

£ Importovat oblubené polozky @ ntranet - Dashboar.. [ WebTerminal G

rsdpro.upsvr.sk/cm/show Ad

[ employmentgov.sk. Anonyma Fabasoft eGov-Suite

Informacie o poskytovatel'ovi

Socialna sluzba

1K0: 37971476 Druh shufly:  Zpecializované zariadenie
Obchodné mena:  NADE] Domov dochodoov a Domov socidinych siufieb, n.o. Zlaté Moravee Forma shafty:  pobytovd - rofnd
Privna forma:  Neziskova organizicia poskytujiica vieobeane prospedné shudby Previddda:  Sladkovitova 452/21, 95301 Zlaté Moravce
Sidlo:  Sladkovicova 452/21, 95301 Zlaté Moravee tlzemné phsobnost’:  Zlaté Moravee
Typ poskytovatela:  neverejny poskytovatel Poskytovand urdity Cas: od: 01.01.2015 do:
Zodpovedng osoba;
E-mail:
Kapacita: 5 i
Vieobené informéacie  Fladatella | Prijimatelia | Obmedzenia
Ll T 1-12 2 12 prkov | 1
Prijimatel Supeit = = =
= S Samoplitca  iionnog Za0atok  Koniec Dévod ukondenia
L VI 08.04.2025
2
&
4
5 VI 29.05.2023
6. VL 07.04.2022
L
8 VI 19.00.2023
- 3
10.
1L
32 VL 01.01.2016 -
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Priloha €. 102:  PrtCs — IS SoS pan 2 = poskytnutie socidlnej sluzby v zariadeni

pre seniorov

® M [ 15505 - Centréiny modul x | 4+ = (=) X

-
C ®

A Nezabezpecené | rsdpro.upsvr.sk/ g :H

B2 Importovat oblibené palozky @ !ntenet - Dashboar... [ WebTe I G [ empl jov.sk. Anonyma Fabasoft eGov-Suite
. N e d
X1 Domav dochodcov a Domaov socialiych siuze Uruh shizby:  zariadenie pre seniorov
Forma shafby:  pobytovd - rolnd
Miesta poskytovania: kovicova 452/21, 95301 Zlaté Moravce
Poskytovanie
Samoplatca:
Odfahfovadia shifba:
Zallalok:  11.06.2025
Koniec:
1priok | 1
Platnost’ od:  11.06.2025 Zdravotne znevyhodnenia
Dévod potreby shifty:  odidizanost’ na pomoc Inef osoby + DuSevné poruchy - Demencie rzneha typu etiolgie
Stuped mobilty: i « Dufevné poruchy - Iné neSpecifikované duSevné poruchy
Stupet odkcizanosti:
1 Sposobilost na prévne dkony:  spdsobilost v plnom rozsahu

Poskylovand oelr. starostiivost:
Splsob ofetr. starostivosti:  kombindcia
Povinnost platit’ Ghradu: ~ 3no

Uhrada platend inou FO:

£ 20212025 Softec, spol. s & o

) 15505 Contriny mod, v LE.10/7184435 78513

n P Ak cheete hladat, sem zadajte text




Détu Podpis

Priloha ¢. 103: Potvrdenia o zaplateni uhrady;

Prijimatel’ka: pan_

[ JMOVY

itny doklad &.

oslobodené od D

Spolu siovom

Dal - (&8st - .
_Dal-0Gst |

fme NADEJ PR
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVICOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee

| 1€0: 37971476 DIC: 2021859323 | zo dhz / e s o S S |
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=4I e~ |

ieron 2 5 XY |

cent...... |Spo lu EUR
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PRIJMOVY
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1C0: 37 971 476 DIC: 20218593
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NA
DDBDSSI’:O 235‘1 RAVCE | |

Stdxovcy oy
o v:.? 95301 2ot oryee. |

cent

cent

2.5 Si5y

Objednivky: EkonSpo, .0.Box 52,

K clntorinu 36, 010 08 Zilina 8 tel+fax 041/7635035

Prijimatel’: pan [ N R

Firma:
NADEJ
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVICOVA 21, 953 01 Ziaté Moravce
__I€0: 37 971 47,
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Firma:
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cny doklad €.

~20ld
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SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee
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Prijimatel’ka: pan_
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g e e
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Prijimatel’ka: pani_

NADEJ
DD a DSS n.o. ZLATE MORAVCE
SLADKOVIEOVA 21, 953 01 Zlaté Moravee

1€0: 37 971 476 DIC: 2021859323

ot LIHRAY. 2R S0C. SLuiBY

Prijimatel’ka: pani G
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SLADKOVICOVA 21, 553 01 71até Moravee
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Prijimatel’ka: pani_

810,00
12/05' — 810,00
Nazov|
BIC:
Refer
Ucel

810,00
= ULT1 PIGLMY . [ Uvevey wr vy 810’00
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Priloha &. 104: Dodatok ¢. 1/2023 zo dita 01. 5. 2023 k zmluve zo dita 06. 04. 2023, pani N

Dodatok & 1/2023
k zmluve zo dfia 6.4.2023
nej shuzhy v zariadeni pre senjorov uzatvarend podl'a ustanavenia § 51

ov a ustanovenia § 74 zikona & 4482008
Z. z. o socidlnych sluzhich a o zmene a doplneni zikona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom

podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni neskordich pred)

CLL
ZMLUVNE STRANY

sov (dalej len ,zikon®)

1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len ., poskytovatel™)

Nizov: Nadej DD a DSS n.o.
Adresa: i v
Zastipenie:

Bankavé spojenie:

1C0: 37971476

DIC: 2021859323

2. PRUIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len , prijimatel)

Meno a priczvisko:
Trvaly pobyt:
Ditum narodenia:
Rodné dislo:

Cislo OP:

V zmysle § 74 odstavea 11 zdkona 448/2008 Z.z sa menf Zmluva o poskylovani socilnej
sluzby zo diia 6.4.2023 nasledovne:

VI
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

. Platby prijimatelov za socidlnu sluzbu sis hradené prijimatelom alebo rodinaym pristusnikom podla
cennika zariadenia nasledovne:

Strana1z2

a) obsluzné a odborné innosti 0 € (pomoc pri vietkgich obsluznych ginnostiach — kultima,
duchovnd a socidlna srostlivost, kipanie, prebalovanic. podivanie lieiv, inzulinu, polohovanic kiienta
poas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkgii, pranie a udrzba bielizne).

- racionilna strava 7,00 € (rafinjky, desiata, obed, olovrant, vefern)
- diabeticki strava 7,50 € (radajiy, desiata, obed, olovrant, veders, 1L vefera)
- rafinjky, desinta 0865 DPH
- obed, olovrant 4,105 DPH
< vedera, I, vetera 2,545 DPH
b) ubytovanie (iidr#ba, energic) TR0 €
<) upratovanie 254€
idri 1 bielizne 240€
DENNA PLATBA KLIENTA 19,44 €
MESACNA PLATBA KLIENTA 600,- €

€L VIL
SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

2. Pri nepritomnosti prijimatefla v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatek Ghrady bude vriteny

len za stravu

4. Prijimatel’ sa zavézuje prijimat’ vySie dohodnuté socidlne sluzby uvedené v &l. V1. tejto zmluvy, kioré sa
poskytujis za Ghradi vo viske 600, € mesadne.

6. Rozdiel medzi ihray el " e b di vyitie uvedeny prispievatel
na et poskytovatelal Spriva pre p ]
T e

9. Mesatni a dennd dhrada nezahffia doplatky za lieky, zdravotnicky material, pedikérske a kadernicke
sluzby. Blogky za licky st k nahliadnutiu v zasiadeni.

&L XL
Ziveretné ustanovenia
3. Dodatok nadobida G&innost’ ditom 1.5.2023.
4. Podpisani étastnici vyhlasujeme, 2e podpisanim zmluvy vyslovne udelujeme sihlas so spravo,
osobnych ddajov v zmysle zikona 18/2018 Z. 2 o ochrane osobnych ddajov a o zmene & dopineni nickto
zékonov v znen neskorsich predpisov

V Zlatych Moraveiach, diia 1.5.2023

podpis prijimatela socidinej shuzby
(sudom urteného opatroviika) poverend vedenim

Strana2z2
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Priloha

Doalatok & L2024

Kazmluve zo dila 6.42023

« paskytevani secliln] sluthy v zarisdeni pre senisroy matvorend podTs ustansvenis § 51
Obinmsheh: ¥ ich predpisay o i § 74 zslconn £ S4T0NH
Z. 2. 0 sectilng ch shubbdch o o pmene a doplnenl zhkoas £ 4341991 Zh. o kvnosienskem

i j e ribon*)

podmikani (ivonstensky sikon) v ameni sesk

1 POSKYTOVAT SLUE

{dFaleg lem . puskyiovale

Moy ej DI 0 IS5 s,
Adresa; . Skiglhvitaya i 6, 953 (1] .
Fastipenie:

ITITIATE
J03IRIHIIE

shudby 2o ditn 6.4,

VHRADA £A SOCTALNU SLUEIU A SPOS0B FLATIY

v prijimatelom slebo

Plaifyy prijfimaselon za socidlme shabba s hrade

disberacki srava

Iriba. emergic)

£ uprs
il debrklen Eagsiva a biclions
DENNA FLATEA KLIENTA
ACNA FLATHA KLIENTA 650 €

vy, kioré i

: =
 mesatne,

wirske u kandernicke

sl

L
Hiverelnt ustanivenis

ypy
i pererend vedenim

¢. 105: Dodatok &. 2/2024 zo dna 01. 02. 2024 k zmluve zo dia 06. 04. 2023, pani
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Priloha ¢. 106: Dodatok ¢. 1/2020 zo dna 23. 12. 2020 k zmluve zo dna 07. 06. 2007,

Dodatok & 1/2020

K zmluve zo diia 7.6.2007
o poskytovani socidlnej slufby v zariadeni pre seniorov a v ¥pecializovanom zariadeni
4 podPa ia § 51 Obéiansket v zneni neskordich predpisov a

ustanovenia § 74 zdkona & 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbdch a o zmene a i zikona
& 455/1991 Zb. o Ziv L podnik (& ky zikon) v zneni neskor3ich predpisov

(dalej len ,,zdkon*)

CLL
ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len ,, poskytovatel™)

Niizov: Nidej DD a DSS n.o.
Adresa:
Zastipenie:

Bankové spojenie:
Cislo adtu:

1¢o: 37971476
DIC: 2021859323

2. PRUJIMATEL SOCIALNEJ SLUZBY: :
(d'alej len ,,prijimatel™)

Meno a priezvisko:
Trvaly pabyt:
Ditum narodenia:
Rodné &islo:

Cislo OP:

3. PRISPIEVATEE: NA UHRADU SLUZIEB
IdPalej len ,,prispievatel’
Meno a priezvisko:
Trvalé bydlisko:
Tel. kontakt:

V zmysle § 74 odstavea 11 zdkona 448/2008 Z.z .sa meni Zmluva o poskytovani socidlnej
sluzby zo diia 7.6.2007 nasledovne: -

Strana1z2

CLVL
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Platby prijimatefov za sociélnu sluzbu si hradené prij alebo rodinnym podra
cennika zariadenia nasledovne:

#) obslufné a odborné tinnosti 0 € (pomoc pri vietkych obsluznych Einnostiach — kultima,

duchovné a sociAlna st, kipanie, prebalovanie, p ie lickiv, inzulinu, polohovanie klienta

pokas 24 hod., denné sledovanie Zivotnych funkcii, pranie a idr2ba bielizne).

- stravovanie - racionilna strava 6,90 € rafiajky, desiata, obed, olovrant, vetera

- diabetické strava 7,30 € rafajky, desiata, obed, olovrant, vefera, IL. vetera
b) ubytovanie (idrZba, energie) 265€
<) upratovanie 140€
iadr# elizne 95
DENNA PLATBA KLIENTA 12,90€
MESACNA PLATBA KLIENTA 400€
CLvm.

SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

2. Pri nepritomnosti prijimateTa v zariadeni (pobyt v nemocnici, dovolenka) preplatok Ghrady bude vriteny
len za stravu.

4. Prijimater sa zavizuje prijimat vy3Sie dohodnuté socilne sluzby uvedené v EL. VI. tejto zmluvy, kioré sa
poskytuji za Ghradu vo vyske 400,- € mesaéne.

6. Rozdiel medzi iihradou za poskytované sluzby a prijmami prijimatela, hradi vysSie uvedeny prijimatel’ na
et poskytovatel'a/v hotovosti vo viike 400,- €

9, Mesadné a denné (hrada nezah#éfia doplatky za lieky, zdravotnicky materiil, pedikérske a kadernicke
sluby. Blotky za lieky sii k nahliadautiu v zariadeni.

o5 <5
Ziiveredné ustanovenia
3. Dodatok nadobada G¥innost’ diom 1.1.2021
4. Podpisani Giastnici vyhlasujeme, 2e podpisanim zmluvy vyslovne udefujeme sihlas so spravovanim
osobnych udajov v zmysle zdkona 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych ddajov o zmene a doplneni niektorych
zikonov v zneni neskorSich predpisov.

V Zlatych Moraveiach, diia 23.12.2020

(sidom ureného opatrovnika) poverend vedenim

DD 2 DSS NAZE\TEEJ
ki no. MORAVCE
podpis prispicvatela na ihradu SUADKOVIEOUA 21, 953 01 Zaté Morswee

160:37 971 476 DIC: 2021859323

Strana2z2
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Priloha . 107: Dodatok &. 1/2023 zo diia 01. 05. 2023 k zmluve zo dita 07. 06. 2007 |||
.

Dodatok & 1/2023
k zmluve zo diia 7.6.2007

o puskytovani socidlnej sluiby v zariadeni pre seniorov a v §pecializovanom zariadeni
podl'a ia § 51 Obii v zneni predpisova
ustanovenia § 74 zikona £. 448/2008 Z. 2. o socidlnych sluzbsich a 0 zmene a doplneni zékena
& 455/1991 Zb. o & i ¥ ziikon) v zneni ich predpi:
(dalej len ,zdkon*)

LI
ZMLUVNE STRANY

1. POSKYTOVATEL SOCIALNEJ SLUZBY:
(d'alej len ,, poskytovatel™)

Niizov: Nidej DD a DSS n.o.

Adresa:

Zastipenie:

Bankové¢ spojenic:

il i ]
1¢0: 37971476

DIC: 2021859323

2. PRUEIMATED SOCIALNEJ SLUZBY:
(dalej len , prijimatel™)

Meno a priezvisko:
Trvaly pobyt:
Diitum narodenia:
Rodné &islo:

Cislo OP:

V zmysle § 74 odstavca 11 zikona 448/2008 Z.z .sa meni Zmluva o poskytovani socidlnej
shuby zo diia 6.7.2007 nasledovne:

&LV
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB PLATBY

1. Platby prijimasefov za socidinu shitbu si headené prij alebe rodinnym podra
cennika zariadenia nasledovne:

Strana1z2
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1) obslufné a odborné Einnosti 0 € (pomec pri vietkjch obsluzngch dinnostinch — kultima,

hovnd & sockiina i kijpanie, prebal p ie ligtiv, inzuliny, polohovanie klienta

potas 24 hod., denné sledovanic Zivotngeh funkeii, pranie 2 Gidrzha bielizne).

. stravovanie - raciondlng strava 7,00 € rafiajky. desiata, obed, olovrant, vetera

- diabetickd strava 7,50 € raitajky, desiata, abed, olovrant, vetera, II. velern

b) whytovanie (Gdriba, energic) 301 €

&) upratovanie 1,T0E

) Gidrzha Satstva a bielizne 23

DENNA PLATBA KLIENTA 14,51 €

MESA{NA PLATEA KLIENTA 450,-€

€1 VIL
SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

2. Pri nepritomnosti prijimatela v zariadeni (pabyt ¥ nemecnied, dovolenka) preplatok dhrady bude vriteny
ben za stravu.

4, Prijimatel’ sa Javiizuje prijimat’ vydiie dohodnuté socidlne shuzby uvedené v EL VI tejto zmluvy, Ktoré 53
poskytuji za dhradu vo vytke 450,- € mesane.

6. Rozdiel medzi @ 3 simami prijimatela, hradi vyStie uvedeny prispievatel

s rnit m e - o eI

o vyike 450, €

9. Mesatng a dennd dhrada nezahfia doplatky za Jielcy, zdravotnicky materidl, pedikérske & kadernicke
shuihy. Blotky za lieky 50 k nahlizdnutiv v zariadeni.

&Lxn
ZiivereEné ustanavenia

3. Dodatok nadobida Géinnost difom 1.5.2023

4. Podpisani déasmici vyhlasojeme, e podpisanim zmiuvy vislovne udelujeme sihlas so spravovanim
osobnych idaiov v zmysle 2ikona 1872018 Z, 2 o ochrane osobnych ddajov @ o zmene 2 doplneni nickiorych
2ikonov v zneni neskordich predpisov.

NADEJ
pDa 0SS n.a- TLATE MORAVEE
Al 11, 95301 Tahi Moravee

V Zlatjch Moraveiach, diia 1.5.2023
037971476 it 2031RE9313

—

podpis prijimatel’a socidlne) S
(stdom urtencho opatrovaika) poverend vedenim

Strana2z2
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