MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECi A RODINY SLOVENSKEJ
REPUBLIKY
INSPEKCIA V SOCIALNYCH VECIACH

Cislo spisu: 12962/2026-M_ISVZABB
Cislo zaznamu: 66163/2026

PROTOKOL

O VYSLEDKU DOZORU PRI POSKYTOVANI SOCIALNYCH SLUZIEB

Domov Barborka UNiN, n.o.



Na zéklade poverenia ¢. 384/2025/SS ZA zo dna 10. 11. 2025 vykonali povereni zamestnanci
Inspekcie v socidlnych veciach Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
dozor podla ustanovenia § 2 ods. 1 pism. a) prvého bodu zakona ¢. 345/2022 Z. z. o inSpekcii
v socidlnych veciach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢. 406/2025 Z. z.
o prispevku na pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o inSpekcii v socialnych veciach®) nad dodrziavanim zakona ¢. 448/2008
Z. z. 0 socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakona) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®) pri
poskytovani socialnych sluzieb (d’alej len ,,dozor*) pri plneni povinnosti poskytovatel'a socialnej
sluzby:

- DODRZIAVAT MAXIMALNY POCET PRIJIMATEI’OV SOCIALNEJ SLUZBY NA
JEDNEHO SVOJHO ZAMESTNANCA A MINIMALNY PERCENTUALNY PODIEL
ODBORNYCH ZAMESTNANCOV NA CELKOVOM POCTE ZAMESTNANCOV

= podPa ustanovenia § 9 ods. 4 zakona o socialnych sluzbach, a

= podPa ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socidlnych sluZzbach plnit’
Standardy kvality poskytovanej socidlnej sluzby podla prilohy
& 2 zakona o socialnych sluzbach — kritéria 2.2 (Struktra a pocet
pracovnych miest a kvalifika¢né predpoklady na ich plnenie st v stlade
s § 84. Pocet zamestnancov je primerany poctu prijimatelov socidlnej
sluzby a ich potrebam).

- VYKONAVAT ODBORNE, OBSLUZNE A DALSIE CINNOSTI
= podPa ustanovenia § 15 ods.1 zakona o socialnych sluzbach;

voci dozorovanému subjektu podl'a ustanovenia § 2 ods. 2 pism. a) zdkona o inSpekcii v socialnych
veciach — poskytovatel'ovi socidlnej sluzby Domov Barborka Unin, n. o., Unin 401, 908 46 Unin,
ICO 37986261, s miestom poskytovania socialnej sluzby: Unin 401, 908 46 Unin, druh poskytovanej
socialnej sluzby: domov socialnych sluzieb, zariadenie pre seniorov (dalej len ,,poskytovatel™,
,dozorovany subjekt).

Dozor zacal diia 09. 12. 2025 a dozorovanym obdobim bol ¢as od 01. 08. 2025 do 09. 12. 2025.
Podl'a ustanovenia § 4 ods. 1 zakona o inSpekcii v socialnych veciach sa pri vykone dozoru
primerane postupuje podla zakladnych pravidiel kontrolnej ¢innosti podl'a zdkona ¢. 10/1996 Z. z.
o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o kontrole v Statnej
sprave®) - jeho ustanoveni § 8 az § 13, ak samotny zakon o inSpekcii v socidlnych veciach
neustanovuje inak.

Povereni zamestnanci na vykon dozoru (dalej len ,ISV*) vrozsahu nevyhnutnom vzhladom
na predmet dozoru vyuzili opravnenia podl'a ustanovenia § 11 zédkona o kontrole v Statnej sprave
(vstupilido objektu poskytovatela, vyziadali si od poskytovatel'a doklady a iné stivisiace pisomnosti,
vyjadrenia a informdcie). Vo svojich zisteniach tak vychadzali z takto ziskanych informacii
poskytnutych poskytovatelom, ako aj z rozhovorov s niekolkymi prijimatel'mi socidlnej sluzby
v dozorovanom subjekte.



ZISTENE NEDOSTATKY
DOZOROM BOLO ZISTENE, ZE DOZOROVANY SUBJEKT
NEPLNI POVINNOSTI

PODI’A USTANOVENI § 9 ODS. 8
ZAKONA O SOCIALNYCH SLUZBACH

A. DODRZIAVANIE MAXIMALNEHO POCTU PRIJIMATELOV SOCIALNEJ
SLUZBY NA JEDNEHO SVOJHO ZAMESTNANCA

Podl'a ustanovenia § 9 ods. 8 zakona o socialnych sluzbach, podla ktorého je poskytovatel’
socialnej sluzby povinny plnit’ §tandardy kvality poskytovanej socialnej sluzby podla prilohy
& 2 zakona o socidlnych sluzbach, ked: Kritérium 2.2 (Struktira a pofet pracovnych miest
a kvalifika¢né predpoklady na ich plnenie su v silade s § 84. PoCet zamestnancov je primerany poctu
prijimatelov socidlnej sluzby a ich potrebam.) urcuje taky Standard, ze:

1. Poskytovatel’ socidalnej sluzby ma pisomne vypracovanu Strukturu zamestnancov a pocet
pracovnych miest, ktora zodpovedad definovanej strategickej vizii, poslaniu a cielom
organizdcie a aktualnemu poctu prijimatelov socialnej sluzby.

2. Kvalifikacné poziadavky na zamestnancov, povinnosti a kompetencie su v sulade
so vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi a zabezpecenim napliiania individudlnych
potrieb prijimatelov socidlnej sluzby.

3. Poskytovatel’ socidlnej sluzby ma vytvorené podmienky na individualnu spolupracu
s prijimatelmi socialnej sluzby, neprekracuje maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluzby
na jedného zamestnanca a dodrZiava minimalny percentudlny podiel odbornych
zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.



ODOVODNENIE NEDOSTATKOV ZISTENYCH DOZOROM

DODRZIAVANIE MAXIMALNEHO POCTU PRIJIMATELOV SOCIALNEJ
SLUZBY NA JEDNEHO SVOJHO ZAMESTNANCA

NEPLNENIE POVINNOS’Ti PODLCA USTANOVENIA § 9 ODS. 8 ZAKONA
O SOCIALNYCH SLUZBACH - KRITERIA 2. 2!

Dozorovany subjekt je poskytovatelom socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov
s registrovanou kapacitou 26 miest a v domove socidlnych sluzieb s registrovanou kapacitou
2 miesta poskytovanych pobytovou formou.

Pocas vykonu dozoru dozorovany subjekt predlozil dokument ,,Organizacna Struktira
Domova Barborka Unin, n. 0.“%, platny od 01. 11. 2025, ktorého obsahom je $truktira
jednotlivych tsekov zariadenia socidlnych sluZieb, jednotlivé pracovné pozicie a spoloc¢ny
pocet zamestnancov pre poskytovanu socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov aj v domove
socialnych sluzieb. Podl'a ustanovenia § 64 ods. 5 zdkona o socidlnych sluzbach poskytovatel
preukazuje tdaje o persondlnych podmienkach pri predkladani Ziadosti o zapis do registra
socialnych sluzieb organiza¢nou Strukturou, v ktorej je uvedené povolanie zamestnancov,
ich kvalifika¢né predpoklady podl'a ustanovenia § 84 zakona o socialnych sluzbach, ich pocet
a percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov osobitne
na kazdy druh socidlnej sluzby. Tieto podmienky (podmienky registracie) je potom
poskytovatel povinny plnit’ pocas celej doby, pocCas ktorej poskytuje socidlnu sluzbu.
PredloZena organizacna Struktira nie je vypracovana v poZadovanej Struktire, ked’Ze
neobsahuje rozcélenenie tvizkov vo vztahu k druhom socialnych sluzieb, ktoré
dozorovany subjekt poskytuje (zariadenie pre seniorov a domov socialnych sluzieb).
Zaroven neobsahuje percentuilny podiel odbornych zamestnancov (chyba
na celkovom pocte zamestnancov) osobitne pre kazdua socidlnu sluzbu.
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»Poskytovatel’ socialnej sluzby ma pisomne vypracovant Struktiru zamestnancov a pocet pracovnych miest,

ktora zodpoveda definovane;j strategickej vizii, poslaniu a cielom organizacie a aktudlnemu poctu prijimatel'ov socialnej

sluzby.;
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NAD RAMEC ZISTENI O NEDOSTATKOCH pri poskytovani socialnej sluzby,
odévodnenych vyssie, ISV povaZuje za potrebné uviest’ aj nasledujuce:

1.

Poskytovatel' je povinny v zariadeni pre seniorov a domove socidlnych sluzieb podla
ustanovenia § 9 ods. 7 pism. a) zdkona o socialnych sluzbach splnit’ poziadavky na vniatorné
prostredic budov a minimdlne poziadavky na byty nizSiecho Standardu a na ubytovacie
zariadenia podla osobitného predpisu, ktorym je vyhlaSka Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky ¢. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné
prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty niz§iecho Standardu a na ubytovacie
zariadenia (d’alej len ,,Vyhlaska ¢. 259/2008 Z. z.).

Poskytovatel' predlozil ISV ,,Rozhodnutie Regiondlneho uradu verejného zdravotnictva

so  sidlom v Senici re uzemny obvod okresov  Senica a Skalica
& ﬁ zo diia 05. 09. 2025°, ktorym bola schvalend
rekonstrukcia, zmena dispozicie priestorov a dobudovanie unikovych vychodov, pricom
kapacita zariadenia zostdva stanovena na 28 miest a nemeni sa (zariadenie pre seniorov
26 miest, domov socidlnych sluzieb 2 miesta). Sti¢asne bol tymto rozhodnutim schvaleny
»Prevadzkovy poriadok Ubytovacej casti Domov Barborka Unin, n.o.“ (d’alej len

,Prevadzkovy poriadok ubytovacej ¢asti“)*.

V ramci vykonu dozoru bolo zistené, ze poskytovatel poskytuje socialnu sluzbu prijimatel'om
v jednolozkovych izbach, v dvoch dvojlézkovych izbach a v jednej trojlozkovej izbe.
Z predlozeného Prevadzkového poriadku ubytovacej cCasti vyplynulo, Ze poskytovatel
poskytuje socialnu sluzbu v Pavilone A, a to v izbach ¢. A.05 az A.14 (jednolozkové izby),
kazda s rozlohou 8,75 m?, v Pavilone B, a to v izbach ¢. B.05 az B.14 (jednolozkové izby),
kazda s rozlohou 8,75 m?, v Pavilone C, a to v izbe ¢. C.13 (trojlozkova izba) s rozlohou
17,40 m? a v izbach ¢. C.14 a ¢. C.15 (dvojlozkové izby), kazda s rozlohou 12,20 m?,
ako aj v izbe ¢. D.02 v Spojovacej chodbe D s rozlohou 8,60 m?>.

Sucasne bolo zistené, ze v niektorych izbach prijimatel'ov nebolo zabezpecené zakladné
povinné vybavenie obytnych izieb v zmysle poziadavky na povinné zédkladné vybavenie izby
v zariadeni pre seniorov a domove socidlnych sluzieb podla Prilohy ¢. 5 k vyhlaske
¢. 259/2008 Z. z. o poziadavkach na ubytovacie zariadenia. Podla tejto vyhlasky izba
pre ubytovanych prijimatel'ov socidlnej sluzby musi obsahovat stale 10zko pre kazdého
prijimatel’a, spolo¢ny stdl, stolicku pre kazdého ubytovaného, dvojdielnu skriitu pre kazdého
prijimatel’a, nastenny veSiak, nddobu na odpadky. Zaroven na kazdé 16zko pripada d’alSie
prislusenstvo ako noc¢ny stolik, matrac, poduska a obliecka, prikryvka a obliecka, plachta.
Vo vybranych izbach nebolo zabezpecené zikladné povinné vybavenie izby, ked’Ze
chybali stolicky pre vsSetkych ubytovanych prijimatelov, st6l, skrina pre kazdého
prijimatel’a a nastenny veSiak®.

Poskytovatel' predlozil ISV ,,Zdznam o vysledku kontroly* (d’alej len ,,zdznam*) zo dia
19.08.2025 z ktorého vyplyva, Ze Trnavsky samospravny kraj na zaklade poverenia ¢. 09/2025
zo dia 10.07.2025 vykonal v termine 14.7.2025 — 29.8.2025 u poskytovatela kontrolu
zamerani na: ,plnenie podmienok na zapis do registra poskytovania socidlnej sluzby
a povinnosti poskytovatela v zmysle zdkona o socidlnych sluzbach. V zdzname Trnavsky
samospravny kraj konstatoval aj nasledovné nedostatky: ,, ZSS nespliia poziadavky na plochu
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izby ubytovacich zariadeni, ktoré su uvedené v § 1 ods. 2 pism. i) a j) a pre zariadenia
opatrovatel’skej sluzby a rehabilitacné strediska, pocet izieb v ubytovacich bunkdach, pocet
izieb v ubytovacich bunkach, pocet ubytovanych a zdkladné vybavenie izby (Priloha
¢ 5 kvyhldske ¢. 259/2008 Z.z., tabul’ka ¢. 8): - jednopostelové a viacpostelové izby nespliiajii
poziadavky na plochu izieb, - nie vsetky izby maju kompletné zdakladné vybavenie . Zaroven
odporucil poskytovatel'ovi prijat’ opatrenia na splnenie podmienok ustanovenych predmetnou
vyhlaskou.

V zmysle § 64 a § 65 zédkona o socialnych sluzbach st stanovené podmienky na zapis
do Registra poskytovatelov socialnych sluzieb, podl'a ktorych sa poskytovatelovi uklada
povinnost zabezpeCit' priestorové podmienky v sulade s Vyhlaskou Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 259/2008 Z.z. o podrobnostiach o poZiadavkach
na vnutorné prostredie budov a o minimalnych poZziadavkach na byty nizSieho Standardu
a na ubytovacie zariadenie, avSak vysSie uvedené nedostatky v neplneni priestorovych
podmienok st dovodom na zacatie konania o vymaze poskytovatela z Registra
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb prislusSnym vy$$im izemnym celkom.

ISV v stvislosti so zistenymi nedostatkami zaslala dna 13.01.2026 Regionadlnemu uradu
verejného zdravotnictva so sidlom v Senici (d’alej len ,,RUVZ*) ,,Ziadost’ o vykonanie
Statneho zdravotného dozoru® v subjekte Domov Barborka Unin. Dna 07.05.2026 bola
ISV doruéena odpoved’ na predmetnu ziadost, v ktorej RUVZ uviedol, Ze §tatny zdravotny
dozor bol vykonany dna 02.02.2026 v zmysle zdkona NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, vyhlasky
MZ SR €. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné prostredie budov
a o minimalnych poziadavkach na byty nizSiecho Standardu a na ubytovacie zariadenia
a vyhlasky MZ SR ¢. 533/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia
spolo¢ného stravovania. Sucasne uviedol, Ze zistené nedostatky su rieSené v sulade s platnymi
pravnymi predpismi.



Protokel o vysledku dozoru bol vypracovany: 29.06.2026.

S obsahom protokolu bol dozorovany subjekt oboznameny elektronickou formou odoslanou
z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR: — 2026.

Za In3pekceiu v socidlnych veciach Ministerstva prace. socidlnych veci a rodiny SR:

Za poskytovatel'a socidlnej sluzby bol s protokolom o vysledku dozoru oboznameny a protokol
v jednom vytlatku prevzal jeho 3tatutarny zastupca: ||| | I 2026




PRILOHY K PROTOKOLU

Priloha ¢&. 1: Organizac¢na Struktira Domova Barborka Unin, n.o., platnd od 01. 11. 2025;
Priloha ¢&. 2: Rozhodnutie ¢ NG /o (i 05. 09. 2025;
Priloha ¢. 3: Prevadzkovy poriadok Ubytovacej ¢asti Domov Barborka Unin, n.o.;

vypracovany dia 05.08.2025;
Priloha ¢. 4: Fotodokumentacia miestnosti prijimatel’'ov;



Priloha ¢. 1 Organiza¢na Struktura Domova Barborka Unin, n.o., platnd od 01. 11. 2025

Domov Barborka Unin, n.o.

WVerzia: 01 . . . , k)
Btaind od: 1.11.2028 Organizaénad Uruktira Domova Barborka Unin, n.o. Strana ~/2
Riaditel'ka (1)
Zdravotno- . e !
= Usek Ekonomicky Prevadzkovo-
opatrovatef: o Socidlny tsek
ey stravovania asek technicky dsek y
tsek
Zdravolng seslra Pormocnd silav = Pralka/ Socidlna
Wedica sestra (1) 1 Kuchyni (1) Externy dodivatel S 2a (1) AracowEka [1)
O 263 - exieriy Pracownik pre
Opatrovatelka [5) Externy doddwvatel romvaj pracovnych
SOtk rufnosti 1]
" InEtruktor
Zdrawotnicky i ¢
Esistent (1) Sacisi

rehabilitacle (1)



Priloha & 2 Rozhodnutic <. | KGN - - 05. 09. 2025
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Priloha ¢. 3 Prevadzkovy poriadok Ubytovacej ¢asti Domov Barborka Unin, n.o.;
vypracovany dna 05.08.2025

PREVADZKOVY PORIADOK
Ubytovace] Easti

Damov Barborka Unin, nuo.

Prevadzkovatel: C Domov Barborka Unin, no.
. Unin & 401, 908 46 Unin
| Dittum vypracovania previdekového podadiu 015,018, 2025

Peliztkn o podpis providrkovmela:
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Deswow Barbaria Unin, n. Ui £, 4011, Unin 90848, o= a'l

| Identifikaéné idaje previdzlovatel's gariadenia

Mgy & adesn prevadzioy: Demary Barbocka Unén, .o,

Unin & 401, [inin 90% 46 Unin

Obchiodng mena previdrkovateln; Domoy Harbarka Unin, no.
Sidlo pr:-.-id;ha-meTn'. Unin 2. 401, 908 45 Unin

2.Druh & spésob poskytovania shuzieh

MM@M: siufhy, gariadenie e seniory, dompy sediiinych slufich

Diruh ubytovania v amysle § 1 ods. T plsm. I} a2 o vyhlidky MZ SR & 2592008 L =.

- ubylovacie zariadenit socidloych shifish budova aleho jej East, ¥ kaore] sn poskytujs pobytovd foma gacidlng]
sluFby nko celorodod socidlng sla¥ba alcbo pEdennf socidina slabhn pre freicke asaly odicazans R pomoe ind
fyzickej osaby npre fyzické osoby, foré dowili dochodkovy vek , klomymi Al sariadenin podparoventho
ofvanin, zariadenia pre sepdogoy, omovy socidlmych shufish a Ipma]rm'fwnuuﬂw

Fariadeni=s pre senioroy & domry socidlnych slufieh Damey Barborka Unin, o.e. & saripdenie socibmych shafish
mindens v mmysle zikonn & 44R/200E Z. 2. o socifinych slufbich oo mmens a deopleent 2fkonn & 43511991 Zh.
o Hvmostenskom podnikand ¥ eneni peskarilch predpisoy. W zariaden| pre semionoy s posh}'wjusodjlmduihn
Byzicksj ozobe, kiom dovitila dichodkovy vek & Je odkirand na pomes ing fiyzicke] osoby a j&i supsil
adkizanosti je najmensj TV podl'a pailohy &3 sohis zikona, aleba fyzicke] asebe, kiord dovidika dachedkavy vek
n poskylovanie sociflng) slakly v oo sarindenl patrehje 2 isdch viizmych davodoy

v domove sociilmych slulich &8 poskytuje sociina gluihy pobytovon socElau sluhau frmcke) eeabe do
doviferia dichodioveho veky, ik jo tald freiekn asoba odkizand no pamec inel fyzicke] osaby o jej stugsi
adkizanost je najmens ¥ podl'n peiloty & 3 pikona 44872008 Ez, ek psabe, kiord je nevidiaca gbebo
prakiticley pevidisca o j& stuped oﬂkﬂ:mmﬁjﬂnajmnld.ﬂl'pndfu.;rﬁlﬂhrt? sobiio wikona

. potyrtovh = celarotns fanme, neustity &8, kupuinwldnﬁnilmiﬁt
ZFariadenie pre SENIOHY - 26 mEes
Doy soeilmych shafieh = 2 missia

Fasindenie pre senioroy poskytuje pommnG pri odkizmest na pamne jrvei Byzicke] osobe, sogifilne poradenstao,
soaalau rehabilithcin, ahyfovame, shrav Ve, UpEAOY anie, prasis, $elenie a firfba blizne a dnistva, owabrd
yyhavenis, uivirR podmisaky oo gachovu cengch ved, mabegpetuje Hiajmov Zimnosl o cdetrovobel'skl
siargsilivost.

Damor sccilnych slufieh pnmszpqmmpﬁ odk&wﬂﬁm'pwwr'inli. fyzicke] cuohy, sociding G
socifilo rehnbiliticn, whytovane, stravovanie, e sehicnbe n Gdebbi beelime & dntstva, asabad
vykavenie, Tabezpeiie pe ] pmmw_i'ﬂlmw‘ll. paneos pri puﬂwmw!mn:ﬁ.mjmm-is Einmosl, Wivin
podmienky nnvabelivanie o Gschovi mn:l'mmci,pmh'hd: dtnovatelski starostlivest.
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2.4 Strayouanis.
Sphach znberpebanin gtewovinin ¥ Zariadeni: 1
Sﬂﬂ-ﬂjepuwluME—Etd.mm{nhﬂh'. desintn, ) dirub velera)
kaﬂ i aibezpetend dodivmteleky dm
Sirayn je priveztnd o vhmiciach nhaed vydand idbentam % vidajne) uchyme .
Assiatn, clovrnt @ drdhd eSem. 58 priprova v buchynks v zarisdenl v silade 2 pésadami zdeavej viEVY

(03 raciandlnn S8, 0 - dinbeticks pirava aleho ind didta). Pri recicoilne iy 5o poskylue celodenné
stravpwanie v pozsainy 5 jedal: redajiy, desista, ohed, aboyrant, velem

HM—vMﬂﬁumﬂdﬂjuﬂmnﬁhdvm giolidicamn » paf stalon 4o Eyrmé siolickmm, yryvadle, dve
widajnt chienkn z kachyne.

Kuchynka - vy daifia sty
 uchyni so nachids ey nska Timka, elelirickd nara, eilerovinnd i, ehladniba, chladnickn 5 mnaenikol,
igiler mn cbirey vody, perezovy dvojdres, g vadio, urmyvadkn riadi, pervionaci vozik, krides no pefive.

2.5 Doplplové shully

Doplokove shuily poe Fliensov-siravovanis, upratavanse, prafie, sehlepie ofdriba hielizng g fabstva, osobae
vybavenis, sacidlne poradenstva, spcifina rebabiliticrn, pormat pri odkiizancst: na pomos inej Dyzicke] cackn',
zhumovh Bnnost, oberovatelsks starostlivest, Gschova pemmich vech, zaberpebovame guchovmich patri,
pabezpedovanie sdravotnej pedikiry, shazieh L sdernitiy podfa potindaviek prjimatelav.

3, Podmienky prevadeky a zasady ochrany rdravia névitevaikov a ZAMESINADEOY
saripdenin

Venksjiie, dkolibé prestory uhyLevacicha garademn

Domav Basbatkn Unin, na. 3 nachadza v cplotenam ohjckea 5 parkoviskom. pre pésdtzvnikoy & vstupacd
hrimen do dvom snrindenin. Vooknigis peitmtany sn Elenia on Zast relaxatma-oddychova & aEkovie Relaxaino-
oddychovis dast’ tvarl: lavilky na sodenie pre Klieniov, alumok na sedenie 2%, triymaté plochy. {JFitova East
pwarl snd evoemjch stramgy, zeleninovi sibradka, vyvybent Zhooy a kompest.

predsicd, zaradenio no aschni by gieny pre pamestnanoay [(WE, umyvadle, gpreha), WC kliens, {rojlbikava
irhn, spojovacia hodim, sesverskd izha, Jancelirna rinditelky, dveildkord teba, dvoilEEkard izhe, kuchymka —
widajiia sy, jedileh - spalobenskh misstnast, jednolafkevh izba Pavildn C je Eisstobne podgivmiSeny.
W guteréne g nachidss schodisks, sklad, iechnickd piestnost — 2% plynové koile, Betiliared,

Pailém B - chadba, vichod, wo Himﬂhkﬁpﬂhpmﬂimmdﬂ' jednitfkavich izieh.

Pavila A - chodba, vchod, WC Himﬁhﬁmﬂhmkﬁwhwjuﬁdw izieh, kaplrika.
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Demay Barbarka Uinin, n.e. uﬂnhmmhﬂ_

Ubytavacia East’ pre Klieatoy & previdzkové priestory:

[ Popis [ elkal miestnosti ¥ m*
]

30,20
TWE ey 1,60
W s, sprohia, umy vadlo 500
T unmvadla, 21 sprena, Vi 8,75
Jednalatkovaizha L
JecnolEkovi ixha BT3
Tednolazkovh izhba 75
Tednaltikovi 1zba B3
Tedncliikovi izha 8,75
Tedmplatkovi izba 875 .|
Jednolézkovaizhe B.TS =
Tedncliekoovi iEbd %75
Taizha | Jednolakovaizoa 875
Ubyiavaciaizba_| Jednaloikovh izba B.13 |
Pavilon B
Dmutonie wiemest_| Minsmest [ Fopis [ Velkost micstmosti v |
Bl Chaodba 0,20
B.0Z W ket | W Zeny
B3, Tlpeifia Wienti | WC mudi , spreha, sy vadko
B.04. E{lpd'ﬁnk!i.ﬂ'ﬂi W, spreha, 3x uemyvadlo

Ubybovacis izha TJednctiikovd izha

Ubytovasia i=hn TedmolaFkow i izka
U'h:.'uw:'lirbi Jednalbdkovh izha

[ B 006 Uhytovacia izba_| Jednolafkovi izbn
B.09. Uyiovacid izha Tedrolazkovi izha

Uty tovacia izha Tadnalbikavs iha




——————

Podlafic: przemie potel izieb 23 :mhulnu_ipamfnm—sﬂﬂﬁ&a
7 dyojposielave ~stile 16Eka
21 juhnpmefm'f'fh—sﬁlew&:

1.3, Zaklgeiné vybavenie jzieh.
Stile lidke

Hodny stk

Sl

Snolidka

Kamoda
Midaba e odpadky

Matrac
Peduika n ohlistia
Prikegvios 3 abliefka

Plachia
Fm‘hmmpndrl:h‘bﬂddm



Beenoy Barborka \bnin, na0. Unin A0, Linin S08 H—

Pre kliestoy gl v saraderd zabezpedent spoloénd wmyrvime na chodbe

Fricine havenis zarndeni i avobnd 1

Pavilon C
Ts WE, 3x umivadio, 1% sprcha

] Fipel i beabariéravi e WE, 1= umgvadls, L specha
_ i 1 WC, 1x umjvadio
T ummvadio, 2x spreha, Lx vania
Ix zhchod, Ix arervadle, 11 spreha
W khent 1x WC, 1x umpvadio

Zariadenia no csokmi Ty

et e FAMEEMANSIY.
Zarisdenie na ossbni by gies

Oohjelkd je zazoborvamy pitnau vodow vergjny vodovod _
Odkanalizovanie objekiu: vlastod 0V (Fistenie a GdrEba Lxfok gabezpeluge fi

Pripraya TUV: bofler 2 kiipelfia Kliemlay, 1 kuchyia, 1x 12ba npedmw-alnﬂ'::kawu]bmi ssiry
Tepeina priwda, yylourovanks: centritny plynovi kotal = et radidtary

"Na.pnjmlts gurisdenia na ostame inFinierske sete:

36 ke ioptie i R

Vybavenio & absgh tekimisy - chyhizovy ntecidl
- decinfiekeia na roy
- OphihaimoSeptanes na wyplach oka
- Panthenal p poqileniny
- gvidencia pracevigch Grzay
- leartn prve) pamac

Umbsstnenia lekarmky poe poskyleruge prve pamoei: Lks izba cgmwm]ic‘kamdmj sETY
1hs kuchyiia
1 ks pratoviia

Dbk ielefbone tsla
Duapsing imggrovaného richraného sysiém 112

Hasia: 150
!l:i-ehhl-.e'l-cink.a pomec: 158
Policia 158

3724 e

Famesinapo MmE Zabhezpebeny priesior pre pdlafenis caobnfdy vecl — Eathy pre odlobenie csobnych vesl
2 pddeleme pracevnéha adevd, sariadeniz na gsobnd bygiens (WC, umvadlo, specha) n denan miesmast’ — izha
apatrovatehick pvedics sesiny
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Priloha ¢. 4 Fotodokumentécia miestnosti prijimatelov
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