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Na základe poverenia č. 207/2026/SS_KE zo dňa 04. 06. 2026 vykonali poverení zamestnanci 

Inšpekcie v sociálnych veciach Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej 

republiky (ďalej len „ISV“) dozor podľa ustanovenia § 6 ods. 1 a 3 zákona 

č. 345/2022 Z. z. o inšpekcii v sociálnych veciach a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení zákona č. 406/2025 Z. z. o príspevku na pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej 

osoby a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o inšpekcii v sociálnych 

veciach“) nad dodržiavaním zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene 

a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „zákon o sociálnych službách“) pri poskytovaní sociálnych 

služieb (ďalej len „dozor“) pri plnení povinností poskytovateľa sociálnej služby i ako 

prijímateľa finančného príspevku: 

 

 využívať finančný príspevok na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach 

podmienených odkázanosťou v súlade s účelom jeho využitia podľa ustanovenia 

§ 78a ods. 2 zákona o sociálnych službách, 

 viesť alebo zabezpečiť vedenie evidencie počtu neobsadených miest v zariadení 

podľa ustanovenia § 78d ods. 10 písm. a) a písm. b) zákona o sociálnych službách, 

 podľa ustanovenia § 78d ods. 17 zákona o sociálnych službách, 

 poskytovať ministerstvu v elektronickej podobe prostredníctvom elektronického 

formulára zaslaného do informačného systému sociálnych služieb údaje podľa 

ustanovenia § 105a ods. 2 písm. e) najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa 

uzatvorenia zmluvy o poskytovaní sociálnej služby alebo zmeny týchto 

zapísaných údajov vedených v informačnom systéme sociálnych služieb podľa 

ustanovenia § 105b) ods. 2 písm. b) zákona o sociálnych službách, 

 

voči dozorovanému subjektu podľa ustanovenia § 2 ods. 2 písm. a) zákona o inšpekcii 

v sociálnych veciach – poskytovateľovi sociálnej služby Nezisková organizácia 

opatrovateľka, Tatranská 7252/34, 841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica, 

IČO 42166691, druh poskytovanej sociálnej služby: zariadenie opatrovateľskej služby, 

denný stacionár, s miestom poskytovania sociálnej služby: Čsl. Tankistov 7076/83, 841 06  

Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica a Tatranská 7252/34, 841 06  Bratislava – mestská 

časť Záhorská Bystrica (ďalej len „poskytovateľ“ alebo „dozorovaný subjekt“). 

 

Dozor začal dňa 10. 06. 2026 a dozorovaným obdobím bol čas od 01. 01. 2026 do 10. 06. 2026. 

 

Podľa ustanovenia § 4 ods. 1 zákona o inšpekcii v sociálnych veciach sa pri výkone dozoru 

primerane postupuje podľa základných pravidiel kontrolnej činnosti podľa zákona 

č. 10/1996 Z. z. o kontrole v štátnej správe v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 

o kontrole v štátnej správe“), jeho ustanovení § 8 až § 13, ak samotný zákon o inšpekcii 

v sociálnych veciach neustanovuje inak. 

 

Poverení zamestnanci na výkon dozoru v rozsahu nevyhnutnom vzhľadom na predmet dozoru 

využili oprávnenia podľa ustanovenia § 11 zákona o kontrole v štátnej správe (vstúpili 

do zariadenia opatrovateľskej služby dozorovaného subjektu, vyžiadali si od dozorovaného 
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subjektu doklady a iné súvisiace písomnosti, vyjadrenia a informácie). Vo svojich zisteniach 

vychádzali z takto získaných informácií poskytnutých poskytovateľom, zamestnancami 

poskytovateľa, ako aj z rozhovorov s náhodne vybranými prijímateľmi sociálnej služby 

v dozorovanom subjekte. 

 

V deň začatia dozoru sa zamestnanci ISV spolu s prizvanými osobami na výkon dozoru 

dostavili na adresu sídla dozorovaného subjektu, ktoré sa nachádza na Tatranskej 7252/34, 

841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica. Na adrese je podľa informačného systému 

sociálnych služieb MPSVR SR (ďalej len „IS SOS“) evidované okrem sídla poskytovateľa1 

aj miesto poskytovania sociálnej služby v dennom stacionári (ďalej len „DS“).2 V registri 

sociálnych služieb je uvedené miesto poskytovania sociálnej služby v DS, resp. prevádzka 

na adrese Tatranská 7252/34, 841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica. Táto 

skutočnosť je uvedená aj v „Zmluve o poskytnutí finančného príspevku na poskytovanie 

sociálnej služby v zariadení pre fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby, 

ktoré dovŕšili dôchodkový vek podľa ustanovenia § 78a ods. 1 písm. c) zákona o sociálnych 

službách na rozpočtový rok 2026“ (ďalej len „zmluva 

o poskytnutí finančného príspevku“) a tiež v dozorovaným subjektom predloženom 

štvrťročnom výkaze za 1. štvrťrok 2026 a v jeho prílohách. 

 

Na adrese sídla dozorovaného subjektu a prevádzky DS sa nenachádzali zamestnanci 

ani prijímatelia sociálnej služby. Zamestnanci ISV spolu s prizvanými osobami sa telefonicky 

spojili so štatutárnou zástupkyňou dozorovaného subjektu  ktorá sa 

následne dostavila na adresu sídla zariadenia. Zamestnanci ISV boli štatutárnou zástupkyňou 

pred budovou sídla informovaní o prebiehajúcich rekonštrukčných prácach v interiéri budovy 

sídla poskytovateľa a zároveň v mieste poskytovania sociálnej služby v DS, ako aj 

o nemožnosti vojsť do interiéru budovy. Následne sa zamestnanci ISV spolu s prizvanými 

osobami a štatutárnou zástupkyňou premiestnili na adresu Čsl. Tankistov 7076/83, 

841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica, kde je poskytovaná sociálna služba 

v zariadení opatrovateľskej služby (ďalej len „ZOS“). Po začatí dozoru zamestnanci ISV opäť 

žiadali štatutárnu zástupkyňu o sprístupnenie priestorov DS pre účely dozoru, čo štatutárna 

zástupkyňa  opätovne neumožnila z dôvodu prebiehajúcej rekonštrukcie 

a zdôraznila, že prijímatelia sociálnej služby v DS sa nachádzajú v ZOS na adrese 

Čsl. Tankistov 7076/83, 841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica. Túto skutočnosť 

v rozhovore potvrdila 
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ISV pre účely dozoru vyhotovila obrazový záznam exteriéru budovy rodinného domu 

na Tatranskej 7252/34, 841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská Bystrica.5 

                                                
1  Príloha č. 1; 
2  Príloha č. 2; 
3  Rozhovor so zo dňa 11. 06. 2026, minúta záznamu: 

21:35 – 22:04; 
4  Rozhovor so zamestnancom  zo dňa 10. 06. 2026, minúta záznamu: 

2:50 – 3:21; 
5  Príloha č. 3; 
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ZISTENÉ NEDOSTATKY 

DOZOROM BOLO ZISTENÉ, ŽE DOZOROVANÝ SUBJEKT NEPLNÍ 

POVINNOSTI 

PODĽA USTANOVENÍ § 78A ODS. 2, § 78D ODS. 10 PÍSM. B), § 78D ODS. 17, § 105A 

ODS. 2 PÍSM. E), § 105B ODS. 2 PÍSM. B) 

ZÁKONA O SOCIÁLNYCH SLUŽBÁCH 

 

Podľa ustanovenia § 78a ods. 2 zákona o sociálnych službách účelom poskytnutia finančného 

príspevku na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach podmienených odkázanosťou (ďalej 

len „FP“) je spolufinancovanie ekonomicky oprávnených výdavkov na mzdy a platy 

zamestnancov poskytovateľa sociálnej služby a poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné 

na sociálne poistenie a povinné príspevky na starobné dôchodkové sporenie platené 

zamestnávateľom z tohto príjmu. 

Podľa ustanovenia § 78d ods. 10 písm. b) zákona o sociálnych službách je prijímateľ 

finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach podmienených 

odkázanosťou povinný viesť alebo zabezpečiť vedenie evidencie prítomnosti jednotlivých 

prijímateľov ambulantnej sociálnej služby a časový rozsah poskytovanej ambulantnej 

sociálnej služby pre každé miesto v zariadení, pre ktoré je finančný príspevok určený, vrátane 

vyznačenia času príchodu a času odchodu prijímateľa sociálnej služby; počet hodín 

poskytovanej sociálnej služby, čas príchodu a čas odchodu prijímateľa sociálnej služby musí 

byť osvedčený podpisom jednotlivých prijímateľov sociálnej služby. 

Podľa ustanovenia § 78d ods. 17 zákona o sociálnych službách je poskytovateľ sociálnej služby, 

ktorému sa poskytuje finančný príspevok podľa § 78a a § 78aa zákona o sociálnych službách, 

povinný v členení podľa jednotlivých zariadení, pre ktoré je finančný príspevok určený, viesť 

alebo zabezpečiť vedenie a) samostatnej analytickej evidencie o použití tohto finančného 

príspevku vrátane účtovnej evidencie, b) poskytnutého finančného príspevku na osobitnom 

účte v banke alebo v pobočke zahraničnej banky a c) príjmov a výdavkov spojených 

s poskytovaním odborných činností, obslužných činností a ďalších činností v rozsahu 

ustanovenom pre poskytovaný druh sociálnej služby v účtovníctve oddelene od príjmov 

a výdavkov spojených s inými službami alebo inou činnosťou poskytovateľa tejto sociálnej 

služby. 

 

Podľa ustanovenia § 105b ods. 2 písm. b) zákona o sociálnych službách poskytovateľ sociálnej 

služby poskytuje ministerstvu v elektronickej podobe prostredníctvom elektronického 

formulára zaslaného do informačného systému sociálnych služieb údaje podľa ustanovenia 

§ 105a ods. 2 písm. e) až g) najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa uzatvorenia zmluvy 

o poskytovaní sociálnej služby, vzniku pracovnoprávneho vzťahu, doručenia žiadosti 

o uzatvorenie zmluvy o poskytovaní sociálnej služby alebo zmeny týchto zapísaných údajov 

vedených v informačnom systéme sociálnych služieb. 
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ODÔVODNENIE ZISTENÝCH NEDOSTATKOV 

 

I. NESPLNENIE POVINNOSTI PODĽA USTANOVENIA § 78A ODS. 2 ZÁKONA 

O SOCIÁLNYCH SLUŽBÁCH6 

1. Sociálna služba je v dozorovanom subjekte poskytovaná celoročnou pobytovou formou 

v ZOS s registrovanou kapacitou7 7 miest a ambulantnou formou v DS s registrovanou 

kapacitou 9 miest. 

2. Zamestnanci ISV požiadali dozorovaný subjekt o predloženie zoznamu všetkých 

zamestnancov v ZOS a DS, ktorí sú v pracovnoprávnom vzťahu s dozorovaným 

subjektom8 (ďalej len „zoznam zamestnancov ZOS a DS“), ktorých mzda bola 

spolufinancovaná z FP za obdobie 1. štvrťroka 2026.9 Predložené zoznamy boli 

vyhotovené ku dňu začatia dozoru (10. 06. 2026). 

3. Dozorovaný subjekt ku dňu začatia dozoru predložil evidenciu dochádzky zamestnancov 

ZOS a DS za obdobie 1. štvrťroka 2026.10 Z uvedeného dokumentu vyplýva, že dochádzky 

(denné príchody a odchody

nie sú v sledovanom období evidované. Zamestnanci ISV viedli rozhovor 

so štatutárnou zástupkyňou poskytovateľa  

ktorí zhodne v rozhovoroch túto skutočnosť potvrdili.11 

4. Dozorovaný subjekt v deň začatia dozoru zamestnancom ISV predložil výplatné pásky 

zamestnancov ZOS  

za mesiace január až marec 2026.12 Taktiež predložil 

výplatné pásky a mesiace január až marec 

202613 a výpisy z osobitného účtu vedeného v banke na účely čerpania finančného 

príspevku (ďalej len „OU“) za mesiace február až apríl 2026.14 V mesiaci január 2026 

neboli realizované na OU žiadne pohyby. Z debetných pohybov v mesiacoch február 

až apríl 2026 na OU je zrejmé, že dozorovaný subjekt uhrádzal mzdy a odvody 

za zamestnancov z OU vo výške celkovej ceny práce tak, ako je to uvedené vo výplatných 

páskach zamestnancov ZOS a DS. Vo výplatných páskach zamestnancov ZOS a DS sa 

v mesiacoch január až marec nachádza položka finančný príspevok na stravu. 

                                                
6  Účelom poskytnutia finančného príspevku na poskytovanie sociálnej služby v zariadeniach podmienených 

odkázanosťou je spolufinancovanie ekonomicky oprávnených výdavkov na mzdy a platy zamestnancov 

poskytovateľa sociálnej služby a poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociálne poistenie 

a povinné príspevky na starobné dôchodkové sporenie platené zamestnávateľom z tohto príjmu; 
7  Registrovanou kapacitou sa rozumie počet miest danej sociálnej služby zapísaných v registri sociálnych 

služieb, ktorý vedie miestne príslušný územný celok; 
8  Príloha č. 4; 
9  Príloha č. 5; 
10  Príloha č. 6; 
11  Rozhovor so zo dňa 11. 06. 2026, minúta záznamu: 

1:28 – 1:38; rozhovor so  zo dňa 10. 06. 2026, minúta 

záznamu: 9:42 – 9:46; 
12  Príloha č. 7; 
13  Príloha č. 8; 
14  Príloha č. 9; 
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U zamestnancov ZOS je príspevok zamestnávateľa na stravu zamestnanca za mesiace 

január až marec 2026 vo výške 793,92 EUR a u zamestnancov DS je príspevok 

zamestnávateľa na stravu zamestnanca za mesiace január až marec 2026 vo výške 

300,48 EUR. Spolu za dozorovaný subjekt je príspevok zamestnávateľa na stravu 

zamestnancov v ZOS a DS za obdobie 1. štvrťroka 2026 v celkovej výške 1 094,40 EUR. 

V usmernení MPSVR SR k použitiu FP na mzdy z júna 2025 je v ods. 12 uvedené, 

že príspevok na stravovanie sa nepovažuje v rámci účelového určenia FP 

za oprávnený výdavok. 

5.  je v dozorovanom subjekte zamestnaný 

od   . Pracovná pozícia  uvedená poskytovateľom 

v IS SOS je  a v pracovnej zmluve zo dňa    a jej neskorších 

dodatkoch  je ku dňu začatia dozoru zodpovedný zástupca za poskytovanie 

sociálnej služby. V pracovnej zmluve má  uvedený pracovný úväzok 

40 hodín týždenne. Úväzok  v IS SOS je rozdelený 

medzi ZOS a DS nasledovne: ZOS – 25 hodín týždenne a DS – 15 hodín týždenne.15 

Vo výplatných páskach za 1. štvrťrok 2026  sú uvedené 

nasledovné položky: príplatok za riadenie útvaru prepravy za mesiac január vo výške 

100 EUR, za mesiac február vo výške 100 EUR a za mesiac marec vo výške 100 EUR, 

spolu za mesiace január až marec je príplatok za riadenie útvaru prepravy v celkovej výške 

300 EUR. Vo výplatných páskach sa ďalej nachádza aj položka: mesačná odmena garant 

prepravy za mesiac január vo výške 200 EUR, za mesiac február vo výške 200 EUR 

a za mesiac marec vo výške 200 EUR, spolu za mesiace január až marec je mesačná 

odmena garant prepravy v celkovej výške 600 EUR. V usmernení MPSVR SR k použitiu 

FP na mzdy z júna 2025 je v ods. 6 uvedené, že náhrada za pracovnú pohotovosť a iné 

plnenie poskytované zamestnancovi v súvislosti so zamestnaním podľa zákonníka 

práce, osobitných predpisov, kolektívnej zmluvy alebo pracovnej zmluvy, ktorá nemá 

charakter mzdy sa nepovažuje v rámci účelového určenia FP za oprávnený výdavok. 

6. Po rozdelení celkovej sumy príplatku za riadenie útvaru prepravy a odmeny garanta 

prepravy v mesiacoch  január až marec 2026 v celkovej výške 900 EUR, podľa pracovných 

úväzkov uvedených v IS SOS je neoprávneným výdavkom uhradeným z FO 

za v ZOS suma 562,50 EUR a suma 337,50 EUR 

v DS za mesiace január až marec 2026. 

7. Súčasne ISV uvádza ďalšiu nezrovnalosť ovplyvňujúcu účelové viazanie 

poskytnutého FP a to, že prijímateľom sociálnej služby DS sa podľa zistení ISV ako 

aj vyjadrení samotných prijímateľov poskytuje sociálna služba pobytovou formou 

v ZOS (na adrese Čsl. Tankistov 7076/83, 841 06  Bratislava – mestská časť Záhorská 

Bystrica) teda ani nie podľa platnej zmluvy o poskytovaní sociálnej služby, ktorú 

poskytovateľ uzatvoril s týmito prijímateľmi. Sociálna služba v DS nie je teda 

poskytovaná v mieste poskytovania sociálnej služby zapísanom v registri sociálnych 

služieb a tiež v zmluve o poskytnutí finančného príspevku. Danú skutočnosť 

                                                
15  Príloha č. 10; 
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v rozhovor

 FP poskytnutý na základe zmluvy o poskytnutí finančného príspevku 

na 1. štvrťrok 2026 v celkovej výške 2 788,54 EUR pre DS (uvedená suma je po odpočítaní 

vrátených finančných prostriedkov po zúčtovaní) nie je oprávneným výdavkom v rámci 

účelového určenia finančného príspevku. 

II. NESPLNENIE POVINNOSTI PODĽA USTANOVENIA § 78D ODS. 10 PÍSM. B) 

ZÁKONA O SOCIÁLNYCH SLUŽBÁCH18 

 

1. Na požiadanie zamestnancov ISV dozorovaný subjekt predložil evidenciu neobsadených 

miest v DS za obdobie január až marec 2026,19 ako aj dennú evidenciu prítomnosti 

prijímateľov sociálnej služby v DS vrátane časového rozvrhu poskytovania sociálnej 

služby20 pre Evidencia 

obsahovala údaje o čase príchodu a odchodu menovaných  pričom tieto 

záznamy boli osvedčené ich podpismi. Z predloženej dennej evidencie vyplýva, že 

bola 

v DS v pracovných dňoch pravidelne poskytovaná sociálna služba v čase spravidla 

od 7.30 hod. do 15.30 hod., pričom bol zaznamenaný ich príchod aj odchod v uvedenom 

časovom rozsahu. Predložená evidencia však nezodpovedá zistenému skutkovému 

stavu. Z vykonaného výkonu dozoru vyplynulo, že sa 

v dozorovanom období nachádzali v ZOS, kde im bola poskytovaná celoročná 

sociálna služba pobytovou formou. Uvedené zistenie potvrdila aj štatutárna zástupkyňa 

dozorovaného subjektu, ktorá počas rozhovoru so zamestnancami ISV uviedla 

 sociálnej služby v ZOS, 

pričom obe boli podľa jej vyjadrenia umiestnené na izbe v mieste poskytovania 

sociálnej služby ZOS na adrese Čsl. Tankistov 7076/83, 841 06  Bratislava – mestská časť 

Záhorská Bystrica.21 Rovnakú skutočnosť v rozhovore so zamestnancami ISV  
22 Na základe uvedených skutočností vzniká zásadný rozpor medzi 

obsahom predloženej evidencie dochádzky prijímateľov sociálnej služby v DS za obdobie 

                                                
16  Rozhovor so , zo dňa 11. 06. 2026, minúta záznamu: 

21:35 – 22:04; 
17  Rozhovor so  zo dňa 10. 06. 2026, minúta záznamu: 

2:50 – 3:21; 
18  „Prijímateľ finančného príspevku podľa § 78a a 78aa je povinný viesť alebo zabezpečiť vedenie evidencie 

počtu neobsedených miest v zariadení podľa odseku 4 písm. d) a odsekov 6 a 9 v členení podľa jednotlivých 

zariadení, ktorá obsahuje dennú evidenciu prítomnosti jednotlivých prijímateľov ambulantnej služby pre každé 
miesto v zariadení, pre ktoré je finančný príspevok určený, vrátene vyznačenia času príchodu a času odchodu 

prijímateľa sociálnej služby; počet hodín poskytovanej sociálnej služby, čas príchodu a čas odchodu 

prijímateľa sociálnej služby musí byť osvedčený podpisom jednotlivých prijímateľov sociálnej služby“; 
19  Príloha č. 11; 
20  Príloha č. 12; 
21  Rozhovor so štatutárnou  zo dňa 11. 06. 2026, minúta záznamu: 

28:15 – 29:05; 
22  Rozhovor so zamestnancom ZOS  zo dňa 10. 06. 2026, minúta záznamu: 

2:50 – 3:21; 
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január až marec 2026 a reálnou formou poskytovania sociálnej služby zistenou počas 

výkonu dozoru. 

III. NEPLNENIE POVINNOSTI PODĽA USTANOVENIA § 78D ODS. 17 ZÁKONA 

O SOCIÁLNYCH SLUŽBÁCH23 

1. Dozorovaný subjekt na požiadanie zamestnancov ISV predložil v deň začatia dozoru 

internú analytickú evidenciu o použití FP, ktorý bol poskytnutý pre ZOS a DS za obdobie 

január až marec 2026.24 Ďalej predložil zoznam zamestnancov v ZOS a DS, ktorých mzda 

bola spolufinancovaná z FP za obdobie január až marec 2026.25 Analytická evidencia 

o použití FP za 1. štvrťrok 2026 nie je v súlade s transakciami uvedenými 

na bankových výpisoch OU a tiež s celkovou cenou práce zamestnancov ZOS a DS 

uvedenou na výplatných páskach. 

2. FP za 1. štvrťrok 2026 bol prijatý na OU v celkovej sume 26 480,02 EUR, z toho 

8 365,61 EUR pre DS a 18 114,41 EUR pre ZOS. Suma za neobsadené miesta v DS 

v prvom štvrťroku 2026, za ktoré vznikla povinnosť vrátiť pomernú časť FP, je vo výške 

5 577,07 EUR.26 Nárokovateľná celková výška FP za 1. štvrťrok 2026 je teda 

20 902,95 EUR (po znížení). V dokumente „Analytická evidencia o použití FP 

za 1. štvrťrok 2026“ sú uvedené výdavky na mzdy a odvody zamestnancov za DS a ZOS 

v celkovej výške 33 859,45 EUR, z toho 4 702,63 EUR pre DS a 29 156,82 EUR pre ZOS. 

Celková cena práce zamestnancov v ZOS a DS za 1. štvrťrok 2026, ktorých mzda je 

spolufinancovaná z FP, je v celkovej výške 31 472, EUR.27 

3. Z predložených bankových výpisov z OU za mesiace február až apríl 202628 (v mesiaci 

január 2026 nebola realizovaná žiadna transakcia) je zrejmé, že dozorovaný subjekt 

uhrádza z OU výdavky na mzdy a odvody jednotlivých zamestnancov ZOS a DS 

vo výške celkovej ceny práce. Dozorovaný subjekt nepoužíva FP 

len na spolufinancovanie miezd a odvodov zamestnancov DS a ZOS, ale uhrádza z FP 

celkovú cenu práce zamestnancov v plnej výške. Z tohto dôvodu dozorovanému 

subjektu nepostačoval FP poskytnutý MPSVR SR na 1. štvrťrok 2026 a použil na úhradu 

celkovej ceny práce zamestnancov DS a ZOS za mesiace január až marec 2026 časť FP, 

ktorý bol poskytnutý na 2. štvrťrok 2026, a to vo výške 12 116,32 EUR. 

                                                
23  Podľa ustanovenia § 78d ods. 17 zákona o sociálnych službách prijímateľ FP podľa § 78a  je povinný v členení 

podľa jednotlivých zariadení uvedených v prílohe č. 1 zmluvy o poskytnutí FP, pre ktoré je FP určený, viesť 

alebo zabezpečiť vedenie samostatnej analytickej evidencie o použití tohto FP vrátane účtovnej evidencie, 
viesť poskytnutý FP na osobitnom účte v banke alebo pobočke zahraničnej banky, viesť príjmy a výdavky 

spojené s poskytovaním odborných činností, obslužných činností a ďalších činností v rozsahu ustanovenom 

pre poskytovaný druh sociálnej služby v účtovníctve oddelene od príjmov a výdavkov spojených s inými 

službami alebo inou činnosťou poskytovateľa tejto sociálnej služby; 
24  Príloha č. 13; 
25  Príloha č. 14; 
26  Príloha č. 15; 
27  Príloha č. 7 a 8; 
28  Príloha č. 9; 
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IV. NEPLNENIE POVINNOSTI POSKYTOVAŤ MINISTERSTVU 

V ELEKTRONICKEJ PODOBE PROSTREDNÍCTVOM ELEKTRONICKÉHO 

FORMULÁRA ZASLANÉHO DO INFORMAČNÉHO SYSTÉMU SOCIÁLNYCH 

SLUŽIEB ÚDAJE PODĽA § 105A ODS. 2. PÍSM. E) NAJNESKȎR 

DO  5 KALENDÁRNYCH DNÍ ODO DŇA UZATVORENIA ZMLUVY 

O POSKYTOVANÍ SOCIÁLNEJ SLUŽBY ALEBO ZMENY ZAPÍSANÝCH 

ÚDAJOV VEDENÝCH V INFORMAČNOM SYSTÉME SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

PODĽA USTANOVENIA § 105B ODS. 2 PÍSM. B) ZÁKONA O SOCIÁLNYCH 

SLUŽBÁCH 

1. Dozorovaný subjekt na požiadanie ISV v deň začatia výkonu dozoru predložil aktuálne 

zoznamy prijímateľov sociálnej služby v ZOS a v DS. Porovnaním predložených 

zoznamov s údajmi evidovanými v IS SOS bolo zistené, že údaje o prijímateľoch sociálnej 

služby v DS boli ku dňu 10. 06. 2026 v súlade s údajmi vedenými v IS SOS. Údaje 

o prijímateľoch sociálnej služby v ZOS ku rovnakému dátumu neboli s údajmi 

v IS SOS zhodné. Ku dňu 10. 06. 2026 bola v poskytovateľom predloženom zozname 

prijímateľov sociálnej služby v ZOS á 

uzatvorenú Zmluvu o poskytovaní sociálnej služby č.  

v ZOS a to na dobu určitú do   , dodatkami predĺženú do   , 

so začiatkom poskytovania sociálnej služby   9 

2. Na základe uvedeného možno konštatovať, že dozorovaný subjekt si v prípade 

nesplnil povinnosť poskytovať ministerstvu 

v elektronickej podobe prostredníctvom elektronického formulára zaslaného 

do informačného systému sociálnych služieb údaje podľa ustanovenia § 105a ods. 2 

písm. e) najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa uzatvorenia zmluvy o poskytovaní 

sociálnej služby alebo zmeny týchto zapísaných údajov vedených v informačnom 

systéme sociálnych služieb podľa ustanovenia § 105b ods. 2 písm. b) zákona 

o sociálnych službách. 

3. Nad rámec vyššie uvedeného ISV uvádza, že predložený zoznam prijímateľov sociálnej 

služby v ZOS ku dňu 10. 06. 2026 obsahuje 8 prijímateľov sociálnej služby:

Kapacita registrovaná 

v registri sociálnych služieb v ZOS je 7 prijímateľov sociálnych služieb. 

4. Počas výkonu dozoru bolo zistené, že dozorovaný subjekt prekročil ku dňu začatia 

dozoru celkovú registrovanú kapacitu zariadenia opatrovateľskej služby 

o 1 prijímateľa a tým, že  vykonával odborné činnosti, obslužné činnosti a ďalšie činnosti 

podľa ustanovení § 16 až 18 zákona o sociálnych službách a poskytoval sociálnu službu na 

základe uzatvorených zmlúv nad limit registrovanej kapacity, porušil ustanovenie 

§ 62 ods. 2 písm. c) zákona o sociálnych službách. 

 

                                                
29  Príloha č. 17; 
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Protokol o výsledku dozoru bol vypracovaný: 03. 08. 2026. 

 

Za Inšpekciu v sociálnych veciach Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej 

republiky: 
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Prílohy k protokolu 

 

Príloha č. 1: IS SOS - screenshot z 10. 06. 2026 – sídlo - Nezisková organizácia 

opatrovateľka; 

Príloha č. 2: IS SOS - screenshot z 10. 06. 2026 – miesto poskytovania soc. služby – DS; 

Príloha č. 3: obrazový záznam exteriéru budovy na Tatranskej 7252/34, 841 06  Bratislava – 

mestská časť Záhorská Bystrica z 10. 06. 2026; 

Príloha č. 4: zoznam všetkých zamestnancov ZOS a DS k 10. 06. 2026; 

Príloha č. 5:  aktuálny zoznam zamestnancov ZOS a DS, ktorých mzda je spolufinancovaná 

z FP k 10. 06. 2026; 

Príloha č. 6:  dochádzka zamestnancov za január až marec 2026 ZOS a DS; 

Príloha č. 7:  výplatné pásky zamestnancov ZOS za január až marec 2026; 

Príloha č. 8:  výplatné pásky zamestnancov DS za január až marec 2026; 

Príloha č. 9: výpisy z osobitného účtu určeného na čerpanie FP; 

Príloha č. 10: IS SOS - screenshot zamestnanca  10. 06. 2026; 

Príloha č. 11:  evidencia neobsadených miest v DS za obdobie január až marec 2026; 

Príloha č. 12:  evidencia dochádzky v DS

za mesiace január až marec 2026; 

Príloha č. 13: interná evidencia príjmov a výdavkov čerpaných z FP; 

Príloha č. 14: zoznam zamestnancov, ktorých mzda bola spolufinancovaná z FP; 

Príloha č. 15:  vyúčtovanie DS za 1/2026; 

Príloha č. 16:  zmluva o poskytovaní sociálnej služby  

Príloha č. 17: zmluva o poskytovaní sociálnej služby  
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Príloha č. 1 

Príloha č. 2 
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Príloha č. 3 
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Príloha č. 4 

Príloha č. 5 
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Príloha č. 11 
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Príloha č. 12 
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Príloha č. 13 
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Príloha č. 15 
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Príloha č. 16 
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Príloha č. 17 

 

 


