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ZÁZNAM Z VYKONANÉHO DOZORU, 

PRI KTOROM NEBOLI ZISTENÉ NEDOSTATKY PRI POSKYTOVANÍ   

POMOCI FYZICKEJ OSOBE S ŤAŽKÝM ZDRAVOTNÝM POSTIHNUTÍM 

 

Na základe poverenia č. 398/2025/KŤZP_PO zo dňa 07. 11. 2025 vykonali poverené 

zamestnankyne Inšpekcie v sociálnych veciach Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny 

Slovenskej republiky (ďalej len „ISV“) dozor podľa ustanovenia § 2 ods. 1 písm. a) druhého 

bodu zákona č. 345/2022 Z. z. o inšpekcii v sociálnych veciach a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení zákona č. 406/2025 Z. z. o príspevku na pomoc pri odkázanosti na pomoc inej 

fyzickej osoby a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o inšpekcii 

v sociálnych veciach“).  

 

Predmetom dozoru je podľa ustanovenia § 2 ods. 1 druhého bodu zákona o inšpekcii 

v sociálnych veciach dodržiavanie plnenia povinnosti poskytovať pomoc fyzickej osobe 

s ťažkým zdravotným postihnutím, na zabezpečenie ktorej sa poskytuje peňažný príspevok 

na osobnú asistenciu, v kvalite a rozsahu zodpovedajúcim účelu priznaného peňažného 

príspevku na osobnú asistenciu (podľa ustanovení § 20 až 23 zákona č. 447/2008 Z. z. 

o peňažných príspevkoch na kompenzáciu ťažkého zdravotného postihnutia a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov, ďalej len „zákon o peňažných príspevkoch na kompenzáciu 

ťažkého zdravotného postihnutia“). 

 

Dozorovaným subjektom podľa ustanovenia § 2 ods. 2 písm. b) bod 2 zákona o inšpekcii 

v sociálnych veciach je fyzická osoba, ktorá poskytuje pomoc fyzickej osobe s ťažkým 

zdravotným postihnutím, na zabezpečenie ktorej sa poskytuje peňažný príspevok na osobnú 

asistenciu – pan    (ďalej len „dozorovaný 

subjekt“).  

 

Dozorovaný subjekt poskytuje pomoc fyzickej osobe s ťažkým zdravotným postihnutím pani 

    (ďalej len „fyzická osoba 

s  ťažkým zdravotným postihnutím“), ktorej bol od . . rozhodnutím Úradu práce, 

sociálnych vecí a  rodiny   (ďalej len „úrad“) .  

zo dňa . .  o zvýšení peňažného príspevku na osobnú asistenciu.  

 

Dozor začal dňa 25. 11. 2025 a obdobie, za ktoré sa dozor vykonal, bolo obdobie 

od 01. 01. 2025 do 25. 11. 2025. Poverené zamestnankyne ISV sa preukázali služobnými 

preukazmi a písomným poverením na výkon dozoru a poučili dozorovaný subjekt a fyzickú 

osobu s ťažkým zdravotným postihnutím o ich právach a  povinnostiach. Poverené 

zamestnankyne sa zamerali na preverenie kvality a rozsahu pomoci fyzickej osobe s ťažkým 

zdravotným postihnutím. 

 



Podľa ustanovenia § 4 ods. 1 zákona o inšpekcii v sociálnych veciach sa pri výkone dozoru 

primerane postupuje podľa základných pravidiel kontrolnej činnosti podľa ustanovení § 8 až 13 

zákona č. 10/1996 Z. z. o kontrole v štátnej správe v znení neskorších predpisov, ak samotný 

zákon o inšpekcii v sociálnych veciach neustanovuje inak. 
  

V rámci dozoru boli vyhotovené zvukové záznamy. Dozorovaný subjekt a fyzická osoba               

s ťažkým zdravotným postihnutím boli o vyhotovení zvukových záznamov vopred 

upovedomení. S dozorovaným subjektom a fyzickou osobou s ťažkým zdravotným postihnutím 

boli realizované rozhovory, otázky boli kladené v súvislosti s vykonávaním osobnej asistencie 

pri činnostiach, pri ktorých je fyzická osoba s ťažkým zdravotným postihnutím odkázaná na 

pomoc inej fyzickej osoby. 

 
DOZOROM NEBOLI ZISTENÉ NEDOSTATKY V PLNENÍ SI POVINNOSTI 

POSKYTOVAŤ POMOC FYZICKEJ OSOBE S ŤAŽKÝM ZDRAVOTNÝM 

POSTIHNUTÍM V KVALITE A ROZSAHU ZODPOVEDAJÚCIM ÚČELU 

USTANOVENÉMU V ROZSAHU PRIZNANÉHO PEŇAŽNÉHO PRÍSPEVKU 

NA OSOBNÚ ASISTENCIU PODĽA ZÁKONA O PEŇAŽNÝCH PRÍSPEVKOCH 

NA KOMPENZÁCIU ŤAŽKÉHO ZDRAVOTNÉHO POSTIHNUTIA. 

 

 

Protokol o výsledku dozoru, vzhľadom na vyššie uvedené, nebol vypracovaný. 

 

V Prešove  dňa 13. 03. 2026. 

 

 

Poverené zamestnankyne ISV: 

                                                                         

                       ......... ........... 

                                                                      

                          ......... ................ 

                                                                      

,         ......... ......... 

 

 

 

 

 

 

 


