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Príloha č. 5
[bookmark: _Toc531352614][bookmark: _GoBack]Validácie na úrovni individuálneho záznamu účastníka (neoficiálny preklad)

zdroj :
Usmernenie k monitorovaniu a hodnoteniu politiky súdržnosti EÚ - ESF, august 2018, časť príloha D – Praktické usmernenie pre zber a validáciu, máj 2016, bod 4.9 

Úplnosť/ kompletnosť  údajov
Každý záznam o účasti by mal obsahovať údaje pre každý spoločný výstupný ukazovateľ, ktorý predstavuje osobné, nie citlivé údaje (t.j. pohlavie, zamestnanecký status, vek, úroveň vzdelania). V prípade chýbajúcich údajov sa záznam o účasti považuje za neúplný a nesmie byť zahrnutý do ukazovateľov o účastníkoch (t. j. účastník nemôže byť započítaný).

Upozornenie: neúplné údaje nevylučujú účastníkov z podpory. Je dôležité rozlišovať medzi monitorovaním (zhromažďovaním a uchovávaním údajov o účastníkoch) a oprávnenosťou na podporu. Zatiaľ čo nariadenia stanovujú právnu požiadavku na úplné údaje na účely monitorovania, toto nie je kritériom oprávnenosti na podporu. Účastník, ktorý spĺňa kritériá oprávnenosti na operáciu, ale nie je pripravený poskytnúť úplný súbor údajov, by sa nemal zaznamenávať a vykazovať ako účastník v monitorovacích údajoch, no ešte stále môže byť podporovaný, pokiaľ možno adekvátne zdokumentovať, že splní kritériá oprávnenosti (napr. spĺňa status z hľadiska  zamestnanosti).

· Ukazovatele okamžitých výsledkov na konci operácie pokrývajú rovnakú populáciu účastníkov ako ukazovatele výstupu, s výnimkou ukazovateľov súvisiacich s bezdomovectvom a ukazovateľov vidieckych oblastí, ktorých výsledky by sa mali vykazovať samostatne len v roku 2017 na základe reprezentatívnej vzorky. Pokým je operácia stále aktívna (neukončený projekt), ukazovatele výsledkov budú pokrývať iba tých účastníkov, ktorí ukončili svoju účasť na operácii. Záznam o účasti účastníka, ktorý sa stále zúčastňuje na činnostiach v rámci operácie, by nemal ešte obsahovať konečný dátum a žiadne údaje o výsledkových premenných.

· Ukazovatele dlhodobých výsledkov obyčajne zahŕňajú menšiu časť účastníkov, pretože každá z nich vychádza z reprezentatívnej vzorky príslušných účastníkov (vzorka v OP LZ je 100%). Napríklad ukazovateľ „počet účastníkov v zamestnaní 6 mesiacov po opustení operácie“ je založený na vzorke účastníkov, ktorí boli nezamestnaní alebo neaktívni pri vstupe do operácie / projektu (podrobností o požadovanej vzorke pre každý ukazovateľ pozri prílohu B usmernenia k monitorovaniu a hodnoteniu). Veľkosť vzorky a počet dokončených odpovedí by sa mali uviesť spolu s hodnotami ukazovateľov vo výročných správach o vykonávaní.

Praktické rady pre dokončenie záznamov v prípade chýbajúcich hodnôt
V prípade záznamov o účasti s neúplnými údajmi by mali byť jasne definované postupy na dokončenie záznamu a vyplnenie chýbajúcich hodnôt (napr. ukazovatele okamžitých výsledkov stavu zamestnanosti účastníkov by mohli byť vyplnené spätne z údajov registra (sociálnej poisťovne)).
Tieto postupy by mali byť presne definované na zabezpečenie spoľahlivosti. Ak sa toto nedá zabezpečiť, záznamy by sa nemali dokončiť.
…spracovanie chýbajúcich hodnôt v prípade, že záznam nie je možné dokončiť
Vo všetkých prípadoch, ak sú záznamy o účasti z akéhokoľvek dôvodu neúplné, mali by existovať postupy na označenie neúplných záznamov (podľa typu indikátora), aby sa zabránilo prenosu týchto údajov za agregáciu a poskytnutie dôkazov (za každý záznam) že bolo vynaložené úsilie na zhromažďovanie informácií.

Tabuľka 4 uvádza zoznam testov, ktoré možno použiť na kontrolu úplnosti spoločných údajov ukazovateľov výstupov pre individuálne záznamy o účasti.

[bookmark: _Toc531352615]Tabuľka 4 - Validačné testy na úrovni záznamu o účasti - kontrola úplnosti
	Kontroly úplnosti - INDIKÁTORY VÝSTUPOV

	POHLAVIE: Všetci jednotlivci musia byť zaznamenaní ako "žena" alebo "muž" (platí pre každý ukazovateľ z karty účastníka).

	ŠTATÚT ZAMESTNANOSTI: Všetci jednotlivci musia byť zapísaní v jednom zo stavov na trhu práce ako "CO05 zamestnaný", " CO01 nezamestnaný" alebo " CO03 neaktívny".
Poznámka: 
Pre všetkých CO01 nezamestnaných účastníkov by sa mali uchovávať informácie o tom, či sú CO02 dlhodobo nezamestnaní alebo nie. 
Podobne platí, že pre všetkých CO03 neaktívnych účastníkov by sa mali uchovávať údaje o tom, CO04 či sa vzdelávajú, školia.

	VEK: Všetci jednotlivci by mali poskytnúť informácie o ich veku. Ak patria k jednej z vekových skupín zachytených ukazovateľmi " CO06 mladší ako 25 rokov" a " CO07 nad 54 rokov", mali by sa v nich zaznamenať.
Poznámka: Odporúča sa, aby monitorovací informačný systém (ITMS2014+) rozlišoval účastníkov, ktorí nie sú zaznamenaní podľa spoločných ukazovateľov týkajúcich sa veku (t.j. tých, ktorí sú 25-54) od účastníckych záznamov s neúplnými údajmi. 
Poznámka: Všetci účastníci nad 54 rokov, ktorí sú nezamestnaní alebo neaktívni, ktorí nie sú v procese vzdelávania alebo odbornej prípravy, by sa mali zodpovedajúcim spôsobom zaznamenať v ukazovateli spoločného výstupu " CO08 účastníci nad 54 rokov, ktorí sú nezamestnaní vrátane dlhodobo nezamestnaných alebo neaktívnych, ktorí nie sú v procese vzdelávania alebo odbornej prípravy"

	ÚROVEŇ VZDELÁVANIA: Všetci jednotlivci musia byť zaznamenaní v jednej z troch kategórií pre úroveň vzdelania (CO09 ISCED 1-2, CO10 ISCED 3-4 alebo CO11 ISCED 5-8), ak nedosiahli úroveň ISCED 1 (ukončený štvrtý ročník základnej školy) a sú nad bežným vekom ukončenia tejto úrovne vzdelávania (dosiahol vek 15 rokov), v takýchto prípadoch by sa mali započítať do ukazovateľa "CO17 Iné znevýhodnené osoby " a nepočítajú sa v žiadnej z troch kategórií pre úroveň vzdelania.
Poznámka: Odporúča sa, aby monitorovací informačný systém rozlišoval účastníkov, ktorí nie sú zaznamenaní podľa spoločných ukazovateľov týkajúcich sa vzdelávania (t.j. tých, ktorí nedosiahli úroveň ISCED 1 a sú nad obvyklým vekom ukončenia tejto úrovne vzdelania) od záznamov s neúplnými údajmi.


 
Vnútorná konzistencia
Niektoré ukazovatele týkajúce sa účastníkov súvisiace s rovnakou premennou sa vzájomne vylučujú. Napríklad, účastníci môžu byť zaznamenaní iba v jednom zo spoločných výstupných ukazovateľov týkajúcich sa postavenia na trhu práce (zamestnaní, nezamestnaní alebo neaktívni).

Kontrola vnútornej konzistentnosti záznamov o účasti znamená zabezpečiť to, aby boli prepojenia medzi rôznymi vzájomne súvisiacimi premennými zodpovedajúce.

Existuje niekoľko logických testov, ktoré možno použiť na množiny údajov s cieľom zabezpečiť vnútornú konzistenciu údajov (na individuálnej úrovni), ktoré sú uvedené nižšie. Do určitej miery počet požadovaných testov bude závisieť od spôsobu, akým sa údaje ukladajú (v ITMS2014+). Riziko nekonzistencie sa zníži, ak aktuálne mikroúdaje ukladajú iba jednu hodnotu pre premennú, ktorá sa potom môže interpretovať na výpočet ukazovateľov. Napríklad zaznamenávanie dátumu narodenia, ktorý možno potom porovnať s dátumom začiatku účasti na projekte je vhodnejšie ako zaznamenávať oddelene polia pre "je menej ako 25" a "je nad 54 rokov".

[bookmark: _Toc531352616]Tabuľka 5 - Validačné testy na úrovni záznamov o účasti - vnútorná konzistentnosť (spoločné ukazovatele)

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - Spoločné ukazovatele výstupu

	Žiadna osoba nemôže byť oboje, aj "muž", aj "žena" (platí pre každý ukazovateľ z karty účastníka).

	Žiadna osoba nemôže byť  oboje " CO06 mladšia ako 25 rokov" a zároveň " CO07 viac ako 54 rokov“

	Jednotlivec môže byť len v jednej zo situácií " CO01 nezamestnaný", " CO03 neaktívny" alebo " CO05 zamestnaný";

	Jednotlivec, ktorý je " CO02 dlhodobo nezamestnaný", musí byť aj " CO01 nezamestnaný"; 
Podobne aj osoba, ktorá je " CO04 neaktívna, nemá vzdelanie alebo odbornú prípravu", musí byť zaznamenaná aj ako " CO03 neaktívna"(tu je potrebné riadiť sa pokynmi formulára karty účastníka v ITMS2014+ dané nastavením systému) 

	Jednotlivec môže byť len v jednej z troch kategórií pre úroveň vzdelania (CO09 ISCED 1-2, CO10 ISCED 3-4 alebo CO11 ISCED 5-8), osoby, ktoré nedosiahli aspoň úroveň ISCED 1 by sa mali považovať za " CO17 Iné znevýhodnené osoby " a nezapočítajú sa do žiadnej z troch kategórií pre úroveň vzdelania

	Jednotlivec zaznamenaný do ukazovateľa " CO08 nad 54 rokov, ktorí sú nezamestnaní, vrátane dlhodobo nezamestnaných alebo neaktívnych osôb, ktoré nie sú v procese vzdelávania ani odbornej prípravy" by sa mal zaznamenať do kategórií: 
„CO07 osoby vo veku nad 54 rokov " a " CO01 nezamestnaných ", 
alebo do" CO07 nad 54 rokov "a" CO03 neaktívne osoby". 
Uvedený jednotlivec nemôže byť zaznamenaný v ukazovateľoch " CO06 do 25 rokov" ani " CO05 zamestnaní".

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - Spoločné ukazovatele okamžitých a dlhodobých výsledkov

	Jednotlivec zaznamenaný do ukazovateľa " CR01 neaktívni účastníci zapojení do hľadania práce pri odchode" nemôže byť zaznamenaný v ukazovateli " CR04 účastníci, ktorí sú v čase odchodu zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" a naopak

	Jednotlivec zaznamenaný pod " CR05 znevýhodnení účastníci, ktorí sú v čase odchodu zapojení do hľadania práce, vzdelávania, odbornej prípravy, získavania kvalifikácie, sú zamestnaní a to aj samostatne zárobkovo činní" by mal byť tiež zaznamenaný aspoň v jednom z ostatných ukazovateľov okamžitých výsledkov (CR01 alebo CR02 alebo CR03 alebo CR04)

	Jednotlivec zaznamenaný v ukazovateli " CR06 účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" nemôže byť uvedený aj v ukazovateli " CR07 účastníci, ktorých situácia na trhu práce sa šesť mesiacov po odchode zlepšila" a naopak.

	Jednotlivec, ktorý je zaznamenaný ako „CR08 účastníci vo veku nad 54 rokov, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" by sa mal zaznamenať aj v ukazovateli " CR06 účastníci ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" a nemôže byť zaznamenaný v ukazovateli " CR07 účastníci, ktorých situácia na trhu práce sa šesť mesiacov po odchode zlepšila" a naopak

	Jednotlivec zaznamenaný pod " CR09 znevýhodnení účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" by sa mal uviesť aj pod " CR06 účastníkmi, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" a nemožno ich uviesť v ukazovateli " CR07 účastníci, ktorých situácia na trhu práce sa šesť mesiacov po odchode zlepšila" a naopak

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - korešpondencia medzi výstupnými ukazovateľmi a okamžitými ukazovateľmi výsledkov

	Jednotlivec zaznamenaný v ukazovateli " CR01 neaktívni účastníci,  ktorí sú v čase odchodu zapojení do hľadania práce" musí byť zaznamenaný aj v ukazovateli výstupu " CO03 neaktívne osoby" a nemôže byť zaznamenaný ako "CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb" alebo "nezamestnané osoby"

	Jednotlivec zaznamenaný ako " CR04 účastníci, ktorí sú v čase odchodu zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" nemôže byť zaznamenaný v ukazovateli výstupu " CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb"

	Jednotlivec zaznamenaný v ukazovateli " CR05  znevýhodnení účastníci, ktorí sú v čase odchodu zapojení do hľadania práce, vzdelávania, odbornej prípravy, získavania kvalifikácie, sú zamestnaní a to aj samostatne zárobkovo činní", musí byť zaznamenaný aspoň v jednom z ukazovateľov výstupu o znevýhodnených CO15, CO16, CO17.

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - korešpondencia medzi ukazovateľmi výstupu a ukazovateľmi dlhodobých výsledkov

	Jednotlivec zaznamenaný pod " CR06  účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" nemôže byť zaznamený v ukazovateli výstupu " CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb".

	Jednotlivec zaznamenaný pod " CR07 účastníci, ktorých situácia na trhu práce sa šesť mesiacov po odchode zlepšila" musí byť zaznamenaný pod ukazovateľom výstupu " CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb".

	Jednotlivec uvedený pod „CR08 účastníci vo veku nad 54 rokov, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" nemôže byť zaznamenaný pod ukazovateľmi výstupu " CO06 osoby vo veku do 25 rokov" a " CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb".

	Jednotlivec zaznamenaný v ukazovateli " CR09 znevýhodnení účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní" nemôže byť zaznamený pod ukazovateľom výstupu " CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb" a musí byť uvedený aspoň v jednom z ukazovateľov výstupu o znevýhodnených.



[bookmark: _Toc531352617]Tabuľka 6 - Validačné testy na úrovni záznamu o účasti - vnútorná konzistentnosť (len pre ukazovatele IZM
projektov – Iniciatíva na podporu zamestnanosti mladých ľudí)

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - ukazovatele okamžitých výsledkov IZM

	Jednotlivec zaznamenaný pod ľubovoľným ukazovateľom "CRYEI01, CRYEI02, CRYEI03 nezamestnaných" nemôže byť zaznamený v žiadnom ukazovateli okamžitého výsledku IZM o " CRYEI07, CRYEI08, CRYEI09 neaktívnych" a naopak.

	Jednotlivec zaznamenaný pod ľubovoľným ukazovateľom "CRYEI04, CRYEI05, CRYEI06 dlhodobo nezamestnaných" by sa mal zaznamenať aj pod rovnocenným ukazovateľom " CRYEI01, CRYEI02, CRYEI03 nezamestnaných" (napr. osoby zaznamenané pod " CRYEI04 dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia intervenciu podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na podporu zamestnanosti mladých ľudí“  by mali byť tiež zaznamenané pod „CRYEI01 nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia intervenciu podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na podporu zamestnanosti mladých ľudí“).

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - korešpondencia medzi ukazovateľmi výstupu a ukazovateľmi okamžitých a dlhodobých výsledkov IZM

	Jednotlivec zaznamenaný pod ľubovoľným ukazovateľom výsledkov IZM CRYEI01 – CRYEI12 nemôže byť zaznamenaný v spoločnom ukazovateli výstupu " CO05 zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb".

	Jednotlivec zaznamenaný v rámci ktoréhokoľvek ukazovateľa výsledkov IZM o " CRYEI01, CRYEI02, CRYEI03 nezamestnaných" by mal byť zaznamenaný v spoločnom ukazovateli výstupu " CO01 nezamestnané osoby vrátane dlhodobo nezamestnaných".

	Jednotlivec zaznamenaný pod ľubovoľným ukazovateľom výsledkov IZM o " CRYEI04, CRYEI05, CRYEI06 dlhodobo nezamestnaných" by mal byť zaznamenaný v spoločných ukazovateľoch výstupu " CO01 nezamestnané osoby vrátane dlhodobo nezamestnaných" a " CO02 dlhodobo nezamestnané osoby".

	Jednotlivec zaznamenaný pod ľubovoľným z ukazovateľov výsledkov IZM o " CRYEI07, CRYEI08, CRYEI09 neaktívnych účastníkoch, ktorí nie sú v procese vzdelávania alebo alebo odbornej prípravy", by sa mal zaznamenať v spoločných ukazovateľoch výstupu " CO03 neaktívne osoby" a " CO0č neaktívne osoby, ktoré nie sú v procese vzdelávania alebo odbornej prípravy".

	Kontroly vnútornej konzistentnosti - korešpondencia medzi spoločnými ukazovateľmi výsledkov a ukazovateľmi výsledkov IZM

	Jednotlivec zaznamenaný v ktoromkoľvek ukazovateli okamžitých výsledkov IZM „CRYEI03, CRYEI06, CRYEI09 o účastníkoch, ktorí sú v čase odchodu v procese vzdelávania / odbornej prípravy, alebo získavajú kvalifikáciu alebo sú zamestnaní, vrátane samostatne zárobkovo činných", by mal byť zaznamenaný aspoň v jednom z troch spoločných ukazovateľoch okamžitých výsledkov: " CR02 účastníci, ktorí sú v čase odchodu v procese vzdelávania / odbornej prípravy", alebo " CR03 účastníci, ktorí v čase odchodu získavajú kvalifikáciu", alebo " CR04 účastníci, ktorí sú v čase odchodu zamestnaní, a to aj  samostatne zárobkovo činní".

	Jednotlivec zaznamenaný v IZM ukazovateli dlhodobého výsledku "CRYEI11 účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní" by sa mal zaznamenať v spoločnom ukazovateli dlhodobého výsledku " CR06 účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní".

	Jednotlivec zaznamenaný v IZM ukazovateli dlhodobého výsledku "CRYEI12 účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode samostatne zárobkovo činní" by mal byť zaznamenaný v spoločnom dlhodobom ukazovateli výsledku " CR06  účastníci, ktorí sú šesť mesiacov po odchode zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní".



	Spoločné ukazovatele
	čas kedy sa sleduje

	P.č.
	označenie na programovej úrovni 
	názov 
	

	
	IZM
	ESF
	 
	

	1.
	 
	CO01
	Nezamestnané osoby vrátane dlhodobo nezamestnaných
	pri vstupe

	2.
	 
	CO02
	Dlhodobo nezamestnané osoby
	pri vstupe

	3.
	 
	CO03
	Neaktívne osoby
	pri vstupe

	4.
	 
	CO04
	Neaktívne osoby, ktoré nie sú v procese vzdelávania ani odbornej prípravy
	pri vstupe

	5.
	 
	CO05
	Zamestnané osoby vrátane samostatne zárobkovo činných osôb
	pri vstupe

	6.
	 
	CO06
	Osoby vo veku do 25 rokov
	pri vstupe

	7.
	 
	CO07
	Osoby vo veku nad 54 rokov
	pri vstupe

	8.
	 
	 
	Osoby vo veku do 29 rokov1
	pri vstupe

	9.
	 
	 
	Osoby vo veku nad 50 rokov1
	pri vstupe

	10.
	 
	 
	Nad 50 rokov, ktorí sú nezamestnaní, vrátane dlhodobo nezamestnaných alebo neaktívnych osôb, ktoré nie sú v procese vzdelávania ani odbornej prípravy1
	pri vstupe

	11.
	 
	 
	Účastníci vo veku nad 50 rokov, ktorí sú zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní1
	pri vstupe

	12.
	 
	CO08
	Nad 54 rokov, ktorí sú nezamestnaní, vrátane dlhodobo nezamestnaných alebo neaktívnych osôb, ktoré nie sú v procese vzdelávania ani odbornej prípravy
	pri vstupe

	13.
	 
	CO09
	Osoby so základným (ISCED 1) alebo nižším sekundárnym (ISCED 2) vzdelaním
	pri vstupe

	14.
	 
	CO10
	Osoby s vyšším sekundárnym (ISCED 3) alebo post-sekundárnym (ISCED 4) vzdelaním
	pri vstupe

	15.
	 
	CO11
	Osoby s terciárnym vzdelaním (ISCED 5 až 8)
	pri vstupe

	16.
	zrušené
	 
	Účastníci, ktorí žijú v domácnostiach nezamestnaných osôb2
	pri vstupe

	17.
	zrušené
	 
	Účastníci, ktorí žijú v domácnostiach nezamestnaných osôb so závislými deťmi2
	pri vstupe

	18.
	zrušené
	 
	Účastníci, ktorí žijú v domácnostiach ako osamelé osoby so závislými deťmi2
	pri vstupe

	19.
	 
	CO15
	Migranti, účastníci s cudzím pôvodom, menšiny (vrátane marginalizovaných komunít ako sú napríklad Rómovia)**
	pri vstupe

	20.
	 
	CO16
	Účastníci so zdravotným postihnutím**
	pri vstupe

	21.
	 
	CO17
	Iné znevýhodnené osoby**
	pri vstupe

	22.
	 
	CO18
	Bezdomovci alebo osoby postihnuté vylúčením z bývania
	pri vstupe

	23.
	 
	CO19
	Osoby z vidieckych oblastí
	pri vstupe

	24.
	 
	CR01
	Neaktívni účastníci, ktorí sú zapojení do hľadania práce
	v čase odchodu

	25.
	 
	CR02
	Účastníci, ktorí sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy
	v čase odchodu

	26.
	 
	CR03
	Účastníci, ktorí získavajú kvalifikáciu
	v čase odchodu

	27.
	 
	CR04
	Účastníci, ktorí sú zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní
	v čase odchodu

	28.
	 
	CR05
	Znevýhodnení účastníci, ktorí sú zapojení do hľadania práce, vzdelávania/odbornej prípravy, získavania kvalifikácie, sú zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní
	v čase odchodu

	 
	 
	CR06
	Účastníci, ktorí sú zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní
	6 mesiacov po odchode

	29.
	 
	CR07
	Účastníci, ktorých situácia na trhu práce sa zlepšila
	6 mesiacov po odchode

	30.
	 
	CR08
	Účastníci vo veku nad 54 rokov, ktorí sú zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní
	6 mesiacov po odchode

	31.
	 
	CR09
	Znevýhodnení účastníci, ktorí sú  zamestnaní, a to aj samostatne zárobkovo činní
	6 mesiacov po odchode

	32.
	CRYEI01
	 
	Nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia intervenciu podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na podporu zamestnanosti mladých ľudí
	v čase odchodu

	33.
	CRYEI02
	
	Nezamestnaní účastníci, ktorým bolo ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská príprava alebo stáž
	v čase odchodu

	34.
	CRYEI03
	
	Nezamestnaní účastníci, ktorí sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy, alebo získavajú kvalifikáciu alebo sú zamestnaní
	v čase odchodu

	35.
	CRYEI04
	
	Dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorí dokončia intervenciu podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na podporu zamestnanosti mladých ľudí
	v čase odchodu

	36.
	CRYEI05
	
	Dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorým bolo ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská príprava alebo stáž
	v čase odchodu

	37.
	CRYEI06
	
	Dlhodobo nezamestnaní účastníci, ktorí sú v procese vzdelávania/odbornej prípravy alebo získavajú kvalifikáciu alebo sú zamestnaní
	v čase odchodu

	38.
	CRYEI07
	
	Neaktívni účastníci, ktorí nie sú v procese vzdelávania alebo odbornej prípravy a ktorí dokončia intervenciu podporovanú z prostriedkov vyčlenených na iniciatívu na podporu zamestnanosti mladých ľudí
	v čase odchodu

	39.
	CRYEI08
	
	Neaktívni účastníci, ktorí nie sú v procese vzdelávania alebo odbornej prípravy a ktorým bolo ponúknuté zamestnanie, ďalšie vzdelávanie, učňovská príprava alebo stáž
	v čase odchodu

	40.
	CRYEI09
	
	Neaktívni účastníci, ktorí nie sú v procese vzdelávania alebo odbornej prípravy, ktorí sú zapojení do procesu vzdelávania/odbornej prípravy, získavania kvalifikácie alebo sú zamestnaní
	v čase odchodu

	41.
	CRYEI10
	
	Účastníci, ktorí absolvujú ďalšie vzdelávanie, program odbornej prípravy vedúci k získaniu kvalifikácie, učňovskú prípravu alebo stáž
	6 mesiacov po odchode

	42.
	CRYEI11
	
	Účastníci, ktorí sú zamestnaní  
	6 mesiacov po odchode

	43.
	CRYEI12
	
	Účastníci, ktorí sú samostatne zárobkovo činní  
	6 mesiacov po odchode

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Komentár:
	
	
	

	1.
	Riadky 32-43 sa zobrazia iba v prípade projektov typu IZM
	

	2.
	CELKOVÝ POČET ÚČASTNÍKOV (ktorí majú kompletnú kartu účastníka, resp. pri 3 citlivých údajoch** prehlásenie o odmietnutí ich poskytnúť) = C001 + C003 + C005
	

	3.
	Grand Total je CELKOVÝ POČET ÚČASTNÍKOV  + ukazovateľ D0311  (D0311=počet účastníkov, ktorí nie sú sledovaní prostredníctvom karty účastníka) (pri projektoch MV SR aj ďalšie, podľa interných pokynov)
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