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1 VĠEOBECN£ INFORMĆCIE 

Cieŏom Pr²ruĽky pre ģiadateŎa o nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok (Ņalej aj ĂPr²ruļka pre ģiadateŎañ alebo Ăpr²ruļkañ)  
je poskytn¼Š potenci§lnym ģiadateŎom o nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok (Ņalej aj ĂģiadateŎñ ) vġeobecnĨ komplexnĨ metodickĨ 
n§vod a nevyhnutn® inform§cie a pokyny na to, aby mohli spr§vne vyplniŠ formul§r ģiadosti o poskytnutie nen§vratn®ho 
finanļn®ho pr²spevku (Ņalej aj ĂģiadosŠ o NFPñ alebo ĂĢoNFPñ), svoj dopytovo-orientovanĨ projekt/n§rodnĨ projekt spr§vne 
vypracovaŠ, a tak vytvoriŠ predpoklady pre jeho ¼speġn¼ realiz§ciu v operaļnom programe ōudsk® zdroje (Ņalej aj ĂOP ōZñ). 
Sl¼ģi na orient§ciu ģiadateŎovi pri pr§ci s vĨzvou na predkladanie ģiadost² o NFP (Ņalej aj ĂvĨzvañ) alebo s vyzvan²m, vr§tane 
jeho pr²loh a relevantnĨmi programovĨmi dokumentmi.  
VzhŎadom na rozmanitosŠ jednotlivĨch tematickĨch cieŎov OP ōZ je t§to pr²ruļka pre ģiadateŎa o NFP vypracovan§ ako 
z§kladnĨ dokument, v ktorom s¼ uveden® vġeobecn® a spoloļn® inform§cie. Pr²ruļka je platn§ a pouģiteŎn§ len v kontexte 
Ņalġ²ch z§vªznĨch dokumentov, ktorĨmi s¼ OP ōZ, Pr²loha ļ. 5 pr²ruļky - Vġeobecn® pravidl§ opr§vnenosti vĨdavkov pre OP 
ōZ v programovom obdob² (Ņalej aj ĂPOñ) 2014 - 2020, Syst®m riadenia eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨ fondov v 
platnom znen² (Ņalej aj ĂSR EĠIFñ), Syst®m finanļn®ho riadenia ġtruktur§lnych fondov, Koh®zneho fondu a Eur·pskeho 
n§morn®ho a ryb§rskeho fondu na programov® obdobie 2014 ï 2020 v platnom znen² (Ņalej aj ĂSFRñ), pr²sluġn§/® sch®ma/y 
pomoci (ak relevantn®), platn® predpisy EĐ, vġeobecne z§vªzn® pr§vne predpisy SR, ostatn§ riadiaca dokument§cia 
a Ņalġie dokumenty, na ktor® sa pr²ruļka odvol§va z d¹vodu zachovania prehŎadnosti, struļnosti a v z§ujme zamedzenia 
duplicity inform§ci². Je preto nevyhnutn®, aby boli ģiadatelia s obsahom tĨchto dokumentov podrobne obozn§men² a akt²vne 
ich spolu s touto pr²ruļkou vyuģ²vali pri vypracov§van² ģiadosti o NFP.  

   VĨchodiskom tejto pr²ruļky s¼: 

Relevantn§ ¼prava v pr§vne z§vªznĩch aktoch a predpisoch Eđ:  
Ļl. 125 ods. 3 vġeobecn®ho nariadenia  
Ļl. 19, 21-22, 27 ods. 4, 96 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia 
Ļl. 6 nariadenia o ERDF a pr²loha ļ. 1 nariadenia o EFRR 
Ļl. 5 nariadenia o ESF a pr²loha  ļ. 1 nariadenia o ESF 

Relevantn§ ¼prava v pr§vnych predpisoch SR:  
z§kon ļ. 292/2014 o pr²spevku poskytovanom z eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch 
fondov a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov. (Ņalej aj 
Ăz§kon o pr²spevku z EĠIF"  alebo Ăz§kon o EĠIFñ) 
Ä 7 z§kona o pr²spevku z EĠIF 
Ä 15 aģ Ä 19, Ä 26 z§kona o pr²spevku z EĠIF 

Relevantn§ ¼prava v syst®me riadenia: 
kapitola 2.4 Riadiaca dokument§cia pre vĨber a implement§ciu projektov ļasti  2 
Programovanie 
kapitola 3.1, 3.2. v relevantnĨch ļastiach ļasti 3 Implement§cia operaļnĨch programov  
ļasŠ kapitoly 3.4.1 N§rodn® projekty 
kapitola 3.5. Opr§vnenosŠ vĨdavkov 
kapitola 3.6 Ġt§tna pomoc 

In® dokumenty v platnom znen²: 
MetodickĨ pokyn CKO ļ. 4, 6, 7, 16, 17,18,19 
Vzor CKO ļ. 7, , 18, 19, 22,28  
Usmernenie CKO ļ.1, 2 
Jednotn§ pr²ruļka pre ģiadateŎov/prij²mateŎov k procesu a kontrole verejn®ho 
obstar§vania/obstar§vania  
Usmernenie Riadiaceho org§nu ļ. 2/2019 k pouģ²vaniu vecnĨch pr²spevkov pre dopytovo 
orientovan® projekty 
Syst®m implement§cie HP UdrģateŎnĨ rozvoj,  
Syst®m implement§cie HP RovnosŠ muģov a ģien a HP nediskrimin§cia 
Manu§l pre informovanie a komunik§ciu 
Design manu§l pre PO  

 

Dokumenty s¼ zverejnen® na webovom s²dle http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-
2020/operacny-program-ludske-zdroje/ v ļasti Programov® obdobie 2014-2020 a 
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/ v ļasti Z§kladn® dokumenty, metodick® pokyny CKO a Đradu 
vl§dy SR, metodick® vĨklady CKO, webovom s²dle riadiaceho org§nu pre OP ōZ 

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/ . 

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/
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Bliģġiu ġpecifik§ciu podmienok poskytnutia pr²spevku pre pr²sluġnĨ dopytovo-orientovanĨ projekt a n§rodnĨ projekt  
v s¼lade s OP ōZ obsahuje konkr®tna vĨzva/konkr®tne vyzvanie. PoskytovateŎ je opr§vnenĨ poģadovaŠ predkladanie 
ġpecifickĨch pr²loh k ģiadosti o NFP, ktorĨch definovanie vykon§ pri zad§van² podmienok vĨzvy/vyzvania.  
Pr²ruļka z§roveŔ oboznamuje ģiadateŎa s organizaļnĨmi a vecnĨmi aspektmi nevyhnutnĨmi na predkladanie ģiadosti o NFP 
poskytovateŎovi.  

 

1.1  Platnosš a ¼Ľinnosš pr²ruĽky 

Pr²ruļka nadob¼da platnosŠ dŔom jej podp²sania zodpovednĨmi osobami. Zmeny pr²ruļky sa v pr²pade ļiastkovĨch zmien 
uskutoļŔuj¼ formou aktualiz§cie pouģ²van®ho ļ²sla verzie (napr. verzia 0.1, 0.2 ...),  alebo v pr²pade rozsiahlejġ²ch zmien s¼ 
automaticky zahrnut® do Ņalġieho vydania pr²ruļky, vydan²m nov®ho ļ²sla  jej znenia (napr. verzia 2.0, 3.0 ...).  Pr²ruļka, a 
rovnako tak kaģd§ jej aktualiz§cia, je po jej schv§len² ministrom pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny SR alebo n²m poverenou 
osobou zverejnen§ na webovom s²dle riadiaceho org§nu http://www.employment.gov.sk/sk/esf/ spolu s vĨzvou/vyzvan²m 
s jasnĨm oznaļen²m d§tumu ¼ļinnosti a verzie. Pr²ruļka pre ģiadateŎa sa uplatŔuje pre projekty vyhl§senĨch vĨziev/vyzvan² 
dŔom nadobudnutia jej ¼ļinnosti a ģiadateŎ je povinnĨ riadiŠ sa verziou pr²ruļky pre ģiadateŎa, ktor§ je zverejnen§ ako pr²loha 
konkr®tnej vĨzvy/vyzvania. Je z§vªznĨm dokumentom pre vġetkĨch ģiadateŎov, ktor² chc¼ z²skaŠ pomoc z prostriedkov EĠIF 
z OP ōZ v r§mci prioritnĨch os² 2,3, 4 a 8. Uveden§ pr²ruļka sa neuplatŔuje na projekty technickej pomoci. V pr²pade, ak vo 
vĨnimoļnĨch pr²padoch nastane nes¼lad medzi podmienkami poskytnutia pr²spevku stanovenĨmi pr²snejġie v pr²ruļke ako 
vo vĨzve/vyzvan², sa ģiadateŎ riadi vĨzvou/vyzvan²m. 

ĢiadateŎ je osoba, ktor§ ģiada o poskytnutie pr²spevku do nadobudnutia ¼ļinnosti zmluvy o poskytnut² NFP alebo 
pr§voplatnosti rozhodnutia podŎa Ä 16 ods. 2 z§kona o pr²spevku z EĠIF.  Znenie Pr²ruļky pre ģiadateŎa riadiaci org§n  
zverejŔuje ako pr²lohu vĨzvy/vyzvania 1 na webovom s²dle http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-
2020/operacny-program-ludske-zdroje/.  

Po nadobudnut² ¼Ľinnosti zmluvy o  NFP, resp. nadobudnut² pr§voplatnosti rozhodnutia o schv§len² ģoNFP  
sa Ĥiadateŏ st§va prij²mateŏom a riadi sa aj pr²ruĽkou pre prij²mateŏa NFP. 

Riadiaci org§n pre OP ōZ, ktorĨm je Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny Slovenskej republiky m§ rozdelen® 
vyd§vanie pr²ruļky pre ģiadateŎa v r§mci programovej ġtrukt¼ry operaļn®ho programu ōudsk® zdroje podŎa jednotlivĨch 
oblast² prioritnĨch os² nasledovne: 

Á Prioritn§ os 1 Vzdel§vanie a 8 REACT-EU (v r§mci projektov implementovanĨch v s¼vislosti s kompetenciami 

Ministerstva ġkolstva, vedy vĨskumu a ġportu Slovenskej republiky), ktor§ bude implementovan§ prostredn²ctvom 

sprostredkovateŎsk®ho org§nu - Ministerstva Ģkolstva, vedy vĩskumu a Ģportu Slovenskej republiky. V r§mci 

svojich prior²t si rezort bude vyd§vaŠ pr²ruļku  pre ģiadateŎa s rozġ²renĨmi inform§ciami, ktor® bud¼ reflektovaŠ 

jednotliv® ġpecifik§ uvedenej  prioritnej osi. Pr²ruļka pre ģiadateŎa je zverejnen§ na webovom s²dle: 

https://www.minedu.sk/12930-sk/dokumenty-usmernenia-a-prirucky/;  

Á Prioritn® osi: 2 Iniciat²va na podporu zamestnanosti mladĨch Ŏud², 3 ZamestnanosŠ, 4 Soci§lne zaļlenenie, 8 
REACT-EU (v r§mci projektov implementovanĨch v s¼vislosti s kompetenciami Ministerstva pr§ce, soci§lnych vec² 
a rodiny Slovenskej republiky) ktor® bud¼ implementovan® prostredn²ctvom riadiaceho org§nu - Ministerstva 

pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny Slovenskej republiky . Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny Slovenskej 

republiky, ako riadiaci org§n pre OP ōZ vyd§va spoloļn¼ Pr²ruļku pre ģiadateŎa pre dopytovo-orientovan® 

a n§rodn® projekty pre prioritn® osi 2, 3, 4 a  8, ktor§ bude zverejnen§ na webovĨch s²dlach: 

https://employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty-pr²rucka-ziadatela. 

Á Prioritn® osi 5 Integr§cia marginalizovanĨch r·mskych komun²t, 6 Technick§ vybavenosŠ v obciach 

s pr²tomnosŠou marginalizovanĨch r·mskych komun²t, 8 REACT-EU (v r§mci projektov implementovanĨch v 

s¼vislosti s kompetenciami Ministerstva vn¼tra Slovenskej republiky) ktor® s¼ implementovan® prostredn²ctvom 

sprostredkovateŎsk®ho org§nu - Ministerstva vn¼tra Slovenskej republiky. V r§mci svojich prior²t si rezort bude 

vyd§vaŠ pr²ruļku  pre ģiadateŎa s rozġ²renĨmi inform§ciami, ktor® bud¼ reflektovaŠ jednotliv® ġpecifik§ uvedenĨch  

prioritnĨch os². Pr²ruļka pre ģiadateŎa je zverejnen§ na webovom s²dle: http://www.minv.sk/?OPLZ .  

Pr²ruļka je rovnako z§vªzn§ pre ģiadateŎov o NFP, ktor² podliehaj¼ podmienkam ġt§tnej pomoci alebo pomoci de minimis, 
a ktor² predkladaj¼ ģiadosŠ o NFP v r§mci pr²sluġnej sch®my ġt§tnej pomoci alebo sch®my pomoci de minimis v PO 2014 ï 
2020. Znenie sch®my ġt§tnej pomoci a  sch®my pomoci de minimis je zverejnen® na webovom s²dle 

                                                 
1 SprostredkovateŎsk® org§ny zverejŔuj¼ znenie Pr²ruļky pre ģiadateŎa pre pr²sluġn¼ prioritn¼ os OP ōZ  v ich gescii,  na svojom webovom s²dle.                         

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
https://www.minedu.sk/12930-sk/dokumenty-usmernenia-a-prirucky/
https://employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/dokumenty-prírucka-ziadatela
http://www.minv.sk/?OPLZ
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http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/statna-pomoc/. a je s¼ļasŠou pr²loh pr²sluġnej 
vĨzvy/vyzvania. 

Pr²ruļka je otvorenĨm dokumentom, v ktorom si RO vyhradzuje pr§vo upravovaŠ a aktualizovaŠ znenie pr²ruļky v zmysle 
zmien v nariadeniach EĐ, vo vġeobecne z§vªznĨch pr§vnych predpisoch SR, v Syst®me riadenia EĠIF v platnom znen²,  
SFR v platnom znen², metodickĨch pokynoch CKO, metodickĨch vĨkladoch CKO, metodickĨch pokynoch Đradu vl§dy SR 
a vzoroch CKO, zverejnenĨch na str§nke http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/, Strat®gii financovania 
ġtruktur§lnych fondov a Koh®zneho fondu na programov® obdobie 2014 ï 2020 v platnom znen² 
(http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=9349) a z d¹vodu aplikaļnej praxe. 

  
V pr²pade rozporu tejto pr²ruļky so vġeobecne z§vªznĨmi pr§vnymi predpismi SR, Syst®mom riadenia EĠIF, SFR, 
metodickĨmi pokynmi a vĨkladmi CKO, MF SR, tieto s¼ vo vzŠahu k pr²ruļke nadraden®. Uveden® sa netĨka vyuģitia 
opr§vnenia RO spr²sniŠ pravidl§ a podmienky pre ¼ļely dosiahnutia cieŎov OP ōZ.  

1.2 Defin²cia z§kladnĩch pojmov 

Defin²cia z§kladnĨch pojmov je priamo zaveden§ v texte SFR, Syst®mu riadenia EĠIF a vo vzore zmluvy o NFP a jej 
pr²loh§ch.  Niģġie uv§dzan®  pojmy preto nemusia byŠ vyļerp§vaj¼cim zoznamom zavedenĨch v tomto dokumente.  

Aktivita ð s¼hrn ļinnost² realizovanĨch prij²mateŎom v r§mci projektu na to vyļlenenĨmi finanļnĨmi zdrojmi poļas 

opr§vnen®ho obdobia stanoven®ho vo vĨzve na predkladanie ģiadost² o NFP, ktor® prispievaj¼ k dosiahnutiu konkr®tneho 

vĨsledku a maj¼ definovanĨ vĨstup, ktorĨ predstavuje pridan¼ hodnotu pre prij²mateŎa a/alebo cieŎov¼ skupinu/uģ²vateŎov 

vĨsledkov projektu nez§visle na realiz§cii ostatnĨch aktiv²t. Aktivity sa ļlenia na hlavn® aktivity a podporn® aktivity. Hlavn§ 

aktivita je vymedzen§ ļasom, t.j. mus² byŠ realizovan§ v r§mci doby realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu, je vymedzen§ vecne 

a finanļne. Podporn® aktivity s¼ vymedzen® vecne, t.j. vecne musia s¼visieŠ s hlavnĨmi aktivitami a podporovaŠ ich 

realiz§ciu v zmysle zmluvy o poskytnut² NFP, a finanļne. PokiaŎ sa osobitne v zmluve o poskytnut² NFP neuv§dza inak, 

vġeobecnĨ pojem aktivita bez pr²vlastku Ăhlavn§ñ alebo Ăpodporn§ñ, zahŘŔa hlavn® aj podporn® aktivity; 

Bezodkladne ï ak je v texte uloģen®, ģe subjekt m§ vykonaŠ urļitĨ ¼kon bezodkladne, znamen§ to, ģe ¼kon je potrebn® 

vykonaŠ bez ak®hokoŎvek ļasov®ho odkladu, najnesk¹r vġak do 3 pracovnĨch dn², ak nie je v tomto dokumente uveden® 

inak; 

Celkov® opr§vnen® vĩdavky ï vĨdavky, ktorĨch maxim§lna vĨġka vyplĨva z rozhodnutia poskytovateŎa, ktorĨm bola 

schv§len§ ģiadosŠ o NFP a ktor® predstavuj¼ vecnĨ aj finanļnĨ r§mec, z ktor®ho v d¹sledku skutoļne vynaloģenĨch 

vĨdavkov v s¼vislosti s projektom na realiz§ciu aktiv²t projektu vznikn¼ opr§vnen® vĨdavky. VecnĨ r§mec celkovĨch 

opr§vnenĨch vĨdavkov reġpektuje pravidl§ vyplĨvaj¼ce z Nariaden² k jednotlivĨm EĠIF, z minim§lnych ġtandardov 

opr§vnenosti uvedenĨch v Syst®me riadenia EĠIF, vo vĨzve a v pr²padnej sch®me pomoci. Pre ¼ļely zmluvy o poskytnut² 

NFP je pouģ²van§ terminol·gia ĂvĨdavkyñ, a to aj pre Ăn§kladyñ v zmysle z§kona ļ. 431/2002 Z. z. o ¼ļtovn²ctve v znen² 

neskorġ²ch predpisov (Ņalej aj Ăz§kon o ¼ļtovn²ctveñ); 

Centr§lny koordinaĽnĩ org§n alebo CKO ï v podmienkach Slovenskej republiky pln² ¼lohy centr§lneho koordinaļn®ho 

org§nu Ministerstvo invest²ci², region§lneho rozvoja a informatiz§cie Slovenskej republiky, ktorĨ je ¼strednĨm org§nom 

ġt§tnej spr§vy. CKO v s¼vislosti s realiz§ciou Partnerskej dohody, operaļnĨch programov a programu rozvoja vidieka 

zabezpeļuje vypracovanie Partnerskej dohody SR na roky 2014 - 2020, koordinuje a usmerŔuje subjekty v oblasti Syst®mu 

riadenia Eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov (Ņalej len ,,EĠIF"), okrem osobitnĨch ļast² syst®mu riadenia 

Eur·pskeho poŎnohospod§rskemu fondu pre rozvoj vidieka; 

CertifikaĽnĩ org§n ï n§rodnĨ, region§lny alebo miestny verejnĨ org§n alebo subjekt verejnej spr§vy urļenĨ ļlenskĨm 

ġt§tom za ¼ļelom certifik§cie. CertifikaļnĨ org§n pln² ¼lohu org§nu zodpovedn®ho za koordin§ciu a usmerŔovanie subjektov 

zapojenĨch do syst®mu finanļn®ho riadenia, vypracovanie ¼ļtov, certifik§ciu vĨkazov vĨdavkov a ģiadost² o platbu 

prij²mateŎov pred zaslan²m Eur·pskej komisi², vypracovanie ģiadost² o platbu a ich predkladanie Eur·pskej komisii, pr²jem 

platieb z Eur·pskej komisie, vysporiadanie finanļnĨch vzŠahov (najmª z titulu nezrovnalost² a finanļnĨch opr§v) s Eur·pskou 

komisiou a na n§rodnej ¼rovni ako aj realiz§ciu platieb pre jednotliv® programy. V podmienkach Slovenskej republiky pln² 

¼lohy certifikaļn®ho org§nu Ministerstvo financi² SR; 

Cieŏov§ skupina - skupina os¹b, v ktorĨch prospech sa realizuje projekt, v s¼lade so z§konom o pr²spevku z EĠIF. 

ļist® pr²jmy - rozdiel medzi pr²jmami (v p¹sobnosti ļl§nku 61 vġeobecn®ho nariadenia) zvĨġenĨmi o pr²padn¼ zostatkov¼ 
hodnotu invest²cie a prev§dzkovĨmi vĨdavkami projektu v r§mci cel®ho referenļn®ho obdobia; S¼ļasŠou prev§dzkovĨch 
vĨdavkov m¹ģu byŠ vĨdavky vzniknut® poļas realiz§cie projektu ako aj Ņalġie vĨdavky vzniknut® poļas prev§dzkovej f§zy 
projektu (napr. obnova zariadenia s kratġou ģivotnosŠou, mimoriadna ¼drģba); 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=9349
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Deŕ ï dŔom sa rozumie pracovnĨ deŔ, pokiaŎ nie je vĨslovne uveden®, ģe ide o kalend§rny deŔ; 

Diskontovanie ï proces ¼pravy bud¼cich hodn¹t pr²jmov a vĨdavkov (prev§dzkovĨch a/alebo investiļnĨch) na s¼ļasn® 
hodnoty prostredn²ctvom diskontnej sadzby. Pre potreby finanļnej analĨzy je pouģ²van§ tzv. re§lna diskontn§ sadzba 
doporuļen§ Eur·pskou komisiou;   

Dokument§cia ï ak§koŎvek inform§cia alebo s¼bor inform§ci² zachyten®  na hmotnom substr§te, vr§tane elektronickĨch 

dokumentov vo form§te poļ²taļov®ho s¼boru tĨkaj¼ce sa a/alebo s¼visiace s projektom; 

Dod§vateŏ ï subjekt, ktorĨ zabezpeļuje pre prij²mateŎa dod§vku tovarov, uskutoļnenie pr§c alebo poskytnutie sluģieb ako 

s¼ļasŠ realiz§cie aktiv²t projektu na z§klade vĨsledkov verejn®ho obstar§vania alebo in®ho druhu obstar§vania, ktor® bolo 

v r§mci projektu vykonan® v s¼lade so zmluvou o poskytnut² NFP; 

Doplŕuj¼ce ¼daje k preuk§zaniu dodania predmetu plnenia ï doklad alebo viacero dokladov v p²somnej podobe, 

v ktorĨch sa uv§dzaj¼ doplŔuj¼ce ¼daje k preuk§zaniu dodania predmetu plnenia, vr§tane pr²loh. Prij²mateŎ nimi preukazuje 

dodanie tovarov, poskytnutie sluģieb alebo vykonanie stavebnĨch pr§c, ktorĨch realiz§cia bola uhraden§ na z§klade 

Preddavkovej platby uhradenej zo strany Prij²mateŎa Dod§vateŎovi a ktor§ bola zo strany PoskytovateŎa uhraden§ 

Prij²mateŎovi z prostriedkov EĠIF a ġt§tneho rozpoļtu na spolufinancovanie v pr²sluġnom pomere; 

Elektronick§ schr§nka - elektronick® ¼loģisko podŎa z§kona o e-Governmente, v ktorom s¼ uchov§van® elektronick® 

spr§vy a notifik§cie 

Eur·pske Ģtruktur§lne a investiĽn® fondy alebo EġIF ï spoloļn® oznaļenie pre Eur·psky fond region§lneho rozvoja, 

Eur·psky soci§lny fond, Koh®zny fond, Eur·psky poŎnohospod§rsky fond pre rozvoj vidieka a Eur·psky n§mornĨ a ryb§rsky 

fond; 

Eur·psky ¼rad pre boj proti podvodom alebo OLAF EK ï je ¼rad, ktor®ho cieŎom je chr§niŠ finanļn® z§ujmy EĐ, bojovaŠ 

proti podvodom, korupcii a vġetkĨm Ņalġ²m nez§konnĨm aktivit§m, vr§tane zneuģitia ¼radnej moci v r§mci eur·pskych 

inġtit¼ci², prostredn²ctvom vĨkonu internĨch a externĨch administrat²vnych vyġetrovan²; 

Financuj¼ca banka ï banka, ktor§ poskytuje peŔaģn® prostriedky prij²mateŎovi na financovanie ļasti opr§vnenĨch vĨdavkov 

a/alebo aspoŔ ļasti neopr§vnenĨch vĨdavkov projektu a s ktorou m§ poskytovateŎ uzavret¼ Zmluvu o spolupr§ci a 

spoloļnom postupe medzi bankou a org§nmi zastupuj¼cimi Slovensk¼ republiku (uplatn² sa za predpokladu, ģe m§ 

uzatvoren® zmluvy o spolupr§ci s bankami, resp. zmluvy o spolupr§ci s leasingovĨmi spoloļnosŠami); 

Financuj¼ca inĢtit¼cia ï leasingov§ spoloļnosŠ, ktor§ poskytuje peŔaģn® prostriedky prij²mateŎovi na financovanie 

opr§vnenĨch vĨdavkov a/alebo aspoŔ ļasti neopr§vnenĨch vĨdavkov projektu a s ktorou m§ poskytovateŎ uzavret¼ Zmluvu o 

spolupr§ci a spoloļnom postupe medzi org§nmi zastupuj¼cimi SR a pr²sluġnĨmi leasingovĨmi spoloļnosŠami (uplatn² sa za 

predpokladu, ģe m§ uzatvoren® zmluvy o spolupr§ci s bankami, resp. zmluvy o spolupr§ci s leasingovĨmi spoloļnosŠami); 

FinanĽn§ medzera - rozdiel medzi s¼ļasnou hodnotou investiļnĨch n§kladov na projekt a s¼ļasnou hodnotou ļist®ho 
pr²jmu (zvĨġen®ho o s¼ļasn¼ hodnotu zostatkovej hodnoty invest²cie). Vyjadruje ļasŠ investiļnĨch n§kladov na projekt, ktor® 
nem¹ģu byŠ financovan® samotnĨm projektom, a preto m¹ģu byŠ financovan® formou pr²spevku; 

FinanĽn§ oprava -  finanļn® opravy v s¼lade s ļl. 143 aģ 147 nariadenia Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1303/2013 

vykon§va Slovensk§ republika alebo Eur·pska komisia. Finanļn® opravy v s¼vislosti s individu§lnymi alebo syst®movĨmi 

nezrovnalosŠami zistenĨmi v projektoch alebo programoch pozost§vaj¼ zo zruġenia cel®ho pr²spevku na program alebo jeho 

ļasti; 

FinanĽn® ukonĽenie Projektu (zodpoved§ pojmu ukonļenie realiz§cie projektu, ako tento pojem (ukonļenie realiz§cie 

projektu) pouģ²va Syst®m riadenia EĠIF a s¼ļasne v zmysle Syst®mu finanļn®ho riadenia sa projekt po ukonļen² realiz§cie 

projektu oznaļuje ako Ăukonļen§ oper§ciañ) ï nastane dŔom, kedy po zrealizovan² vġetkĨch aktiv²t v r§mci realiz§cie aktiv²t 

projektu doġlo k splneniu oboch nasledovnĨch podmienok:  

a) Prij²mateŎ uhradil vġetky opr§vnen® vĨdavky vġetkĨm svoj²m dod§vateŎom, voļi ktorĨm mal pr§vne z§vªzn¼ 

povinnosŠ ¼hrady vĨdavkov a tieto s¼ premietnut® do ¼ļtovn²ctva prij²mateŎa v zmysle pr²sluġnĨch pr§vnych 

predpisov SR a podmienok stanovenĨch v zmluve o poskytnut² NFP a 

b) Prij²mateŎovi bol uhradenĨ/z¼ļtovanĨ zodpovedaj¼ci NFP. 

Hodnotenie - je kvalitat²vnym n§strojom riadenia a prostriedkom prispievaj¼cim k zvĨġeniu kvality, efekt²vnosti a ¼ļinnosti 

implement§cie EĠIF a naplneniu ich cieŎov, posilneniu politiky s¼drģnosti, spoloļnej poŎnohospod§rskej politiky a 

integrovanej n§mornej politiky EĐ. CieŎom hodnotenia je zhodnotiŠ efekty a implement§ciu EĠIF vo vzŠahu k cieŎom strat®gie 
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Eur·pa 2020, n§rodnĨm priorit§m a priorit§m EĐ. Đļelom hodnotenia je zlepġiŠ kvalitu  programovania a implement§cie 

EĠIF prostredn²ctvom zhodnotenia relevantnosti, efekt²vnosti, ¼ļinnosti, dopadu a navrhnutĨch odpor¼ļan²; 

ImplementaĽn® nariadenia ï nariadenia, ktor® vyd§va Komisia ako vykon§vacie nariadenia alebo delegovan® nariadenia, 

ktorĨmi sa stanovuj¼ podrobnejġie pravidl§ a podmienky uplatniteŎn® na vykonanie r¹znych oblast² ¼pravy podŎa 

vġeobecn®ho nariadenia; 

In® peŕaĤn® pr²jmy ï Ide o ak®koŎvek pr²jmy, ktor® sa vyskytn¼ pri projektoch nespadaj¼cich svojim objemom alebo 

charakterom pod ļl§nok 61 vġeobecn®ho nariadenia Rady; 

In® Ľist® peŕaĤn® pr²jmy ï Predstavuj¼ rozdiel inĨch peŔaģnĨch pr²jmov a prev§dzkovĨch vĨdavkov poļas obdobia 

realiz§cie projektu. Prij²mateŎ m§ povinnosŠ ich monitorovaŠ (v z§vereļnej monitorovacej spr§ve) a odpoļ²taŠ in® ļist® 

peŔaģn® pr²jmy vytvoren® v obdob² realiz§cie projektu od opr§vnenĨch vĨdavkov projektu, a to najnesk¹r pri predloģen² 

z§vereļnej ģiadosti o platbu prij²mateŎom, pokiaŎ tieto pr²jmy neboli zohŎadnen® uģ pri schv§len² projektu a pomoc nebola 

zn²ģen§ uģ na zaļiatku projektu; 

In® ¼daje - Ņalġie ¼daje, resp. parametre, ktor® nemaj¼ charakter merateŎnĨch ukazovateŎov, zaraden® na z§klade n§vrhu 

poskytovateŎa a to v pr²pade, ak si to vyģaduj¼ ġpecifick® potreby monitorovania. Zo strany prij²mateŎa nie je potrebn® vopred 

stanovovaŠ ich cieŎov¼ hodnotu, resp. t§to hodnota nebude pre prij²mateŎa z§vªzn§. Medzi tak®to ¼daje patria ¼daje o 

¼ļastn²koch projektu v pr²padoch, ak s¼ ¼daje nekompletn®, resp. ¼ļastn²k odmietne poskytn¼Š ¼daje z ak®hokoŎvek in®ho 

d¹vodu ako v s¼vislosti so znevĨhodnen²m, ak o tom existuje p²somnĨ z§znam2. 

Iniciat²va na podporu zamestnanosti mladĩch ŏud² - iniciat²va financovan§ z osobitnĨch rozpoļtovĨch prostriedkov  

a z cielenĨch invest²ci² z Eur·pskeho soci§lneho fondu na doplnenie a posilnenie podpory poskytovanej z eur·pskych 

ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov. Zameriava sa na podporu zamestnanosti mladĨch ako s¼ļasŠ cieŎa Investovanie  

do rastu zamestnanosti; 

IT monitorovac² syst®m 2014+ alebo ITMS2014+ ï informaļnĨ syst®m, ktorĨ zahŘŔa ġtandardizovan® procesy 

programov®ho a projektov®ho riadenia. Obsahuje ¼daje, ktor® s¼ potrebn® na transparentn® a efekt²vne riadenie, finanļn® 

riadenie a kontrolu poskytovania pr²spevku. Prostredn²ctvom ITMS2014+ sa elektronicky vymieŔaj¼ ¼daje s ¼dajmi 

v informaļnĨch syst®moch Eur·pskej komisie urļenĨch pre spr§vu eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov 

a s inĨmi vn¼troġt§tnymi informaļnĨmi syst®mami vr§tane ISUF, pre ktorĨ je zdrojovĨm syst®mom v r§mci integraļn®ho 

rozhrania;  

Jednotn§ pr²ruĽka pre Ĥiadateŏov/prij²mateŏov k procesu a kontrole verejn®ho obstar§vania/obstar§vania  alebo 

Jednotn§ pr²ruĽka pre Ĥiadateŏov/prij²mateŏov upravuj¼ca kontrolu VO a obstar§vania ï je v zmysle Syst®mu riadenia 

EĠIF z§vªznĨm riadiacim dokumentom vydanĨm v z§ujme zavedenia jednotnĨch pravidiel a bezvĨhradn®ho zos¼ladenia 

pravidiel urļenĨch pre ģiadateŎov/prij²mateŎov s pravidlami urļenĨmi Syst®mom riadenia EĠIF a metodickĨmi pokynmi a 

vzormi CKO za oblasŠ VO a obstar§vania. Đļinn§ je od 15.06.2021; 

Karta ¼Ľastn²ka ï zaznamen§va ¼daje zbieran® pre ¼ļely z§znamu o ¼ļastn²kovi. Đdaje v karte ¼ļastn²ka bud¼ 

poskytovan® prij²mateŎom za kaģd®ho ¼ļastn²ka dan®ho projektu. Niektor® ¼daje s¼ do karty ¼ļastn²ka automaticky 

z²skavan® z registrov verejnej spr§vy, z tohto d¹vodu vypŌŔa prij²mateŎ iba vybran® mikro¼daje. Pri vybranĨch ¼dajoch bude 

maŠ prij²mateŎ moģnosŠ vybraŠ z preddefinovanĨch moģnost². Karta konkr®tneho ¼ļastn²ka sa vypŌŔa v re§lnom ļase 

vstupu/vĨstupu ¼ļastn²ka do/z projektu. Jeden ¼ļastn²k m¹ģe byŠ vyk§zanĨ len raz v akomkoŎvek projekte. Osoba m¹ģe byŠ 

ako ¼ļastn²k vyk§zan§ vo viacerĨch projektoch, ale nikdy viackr§t v r§mci jedn®ho projektu. Đļastn²k, ktorĨ je podporenĨ 

v r§mci jedn®ho projektu viac kr§t sa vģdy povaģuje za toho ist®ho ¼ļastn²ka s jednou kartou ¼ļastn²ka. Za d§tum vstupu sa 

povaģuje d§tum prv®ho vstupu ¼ļastn²ka do projektu (ak sa opakovane vr§til do projektu), za d§tum odchodu sa povaģuje 

d§tum posledn®ho odchodu z projektu (ak sa opakovane vr§til do projektu). V pr²pade, ģe ¼ļastn²k opust² projekt a vr§ti sa 

do neho, za d§tum vstupu sa povaģuje p¹vodnĨ vstup do projektu a za odchod sa povaģuje koneļnĨ d§tum odchodu 

z projektu.; 

Kontrolovan§ osoba -  osoba, u ktorej sa vykon§va kontrola overovanĨch skutoļnost² podŎa z§kona o pr²spevku EĠIF a 

finanļn§ kontrola alebo audit podŎa z§kona o finanļnej kontrole a audite; 

Komisia alebo EK ï znamen§ Eur·psku Komisiu; 

                                                 
2 Vykazuje sa prostredn²ctvom in®ho ¼daja ï  s k·dom D 0311 s n§zvom ĂPoļet ¼ļastn²kov, ktor² nie s¼ sledovan² prostredn²ctvom karty ¼ļastn²kañ. 
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Kr²zov§ situ§cia ð podŎa Ä 56 ods. 1 z§kona o pr²spevku z EĠIF sa povaģuje  obdobie mimoriadnej situ§cie, n¼dzov®ho 

stavu alebo vĨnimoļn®ho stavu vyhl§sen®ho v s¼vislosti s ochoren²m COVID-19 a obdobie ġiestich mesiacov po ich 

odvolan², 

Lehota - ak nie je uveden® inak, za dni sa povaģuj¼ pracovn® dni. Do plynutia lehoty sa nezapoļ²tava kalend§rny deŔ, v 

ktorom doġlo ku skutoļnosti urļuj¼cej zaļiatok lehoty. Lehoty urļen® podŎa dn² zaļ²naj¼ plyn¼Š prvĨm pracovnĨm dŔom 

nasleduj¼cim po kalend§rnom dni, v ktorom doġlo ku skutoļnosti urļuj¼cej zaļiatok lehoty. Lehoty urļen® podŎa tĨģdŔov, 

mesiacov alebo rokov sa konļia uplynut²m toho kalend§rneho dŔa, ktorĨ sa svoj²m oznaļen²m zhoduje s dŔom, keŅ doġlo k 

skutoļnosti urļuj¼cej zaļiatok lehoty. Ak takĨ kalend§rny deŔ v mesiaci nie je, lehota sa konļ² poslednĨm dŔom mesiaca. Ak 

koniec lehoty pripadne na sobotu, nedeŎu alebo na deŔ pracovn®ho pokoja v zmysle z§kona ļ. 241/1993 Z. z. o ġt§tnych 

sviatkoch, dŔoch pracovn®ho pokoja a pamªtnĨch dŔoch v znen² neskorġ²ch predpisov, je poslednĨm dŔom lehoty 

nasleduj¼ci pracovnĨ deŔ. Lehota je pre prij²mateŎa zachovan§, ak sa poslednĨ deŔ lehoty podanie pod§ osobne 

u poskytovateŎa, alebo ak sa podanie odovzd§ na poġtov¼ prepravu, ak nie je v tomto dokumente uveden® inak. V pr²pade 

elektronick®ho predkladania dokument§cie prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy sa za moment, od ktor®ho 

zaļ²na plyn¼Š lehota, povaģuje deŔ elektronick®ho doruļenia dokumentu, ak nie je dohodnut® v konkr®tnom pr²pade inak; 

Merateŏn® ukazovatele (ņalej len ăMUò) - z§vªzn§ kvantifik§cia vĨstupov a cieŎov, ktor® maj¼ byŠ dosiahnut® realiz§ciou 

hlavnĨch aktiv²t projektu, ich sledovanie na ¼rovni projektu je d¹leģit® z pohŎadu riadenia projektu a sledovania jeho 

vĨkonnosti a ktorĨmi sa zabezpeļ² dosahovanie cieŎov na ¼rovni OP. PoskytovateŎ zahrnie do vĨzvy/vyzvania n§vrh 

merateŎnĨch ukazovateŎov, z ktorĨch ģiadateŎ zahrnie do Ģiadosti o NFP vġetky alebo niektor® merateŎn® ukazovatele, za 

ktorĨch plnenie a vyhodnotenie n§sledne ako prij²mateŎ zodpoved§ v r§mci realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu a s¼ļasne 

zodpoved§ za ich plnenie, resp. udrģanie v r§mci obdobia udrģateŎnosti projektu. MerateŎn® ukazovatele projektu 

odzrkadŎuj¼ skutoļn® dosahovanie pokroku na ¼rovni projektu, priradzuj¼ sa k hlavnĨm aktivit§m projektu a v z§sade 

zodpovedaj¼ vĨstupu projektu.;; 

Merateŏnĩ ukazovateŏ s pr²znakom ð merateŎnĨ ukazovateŎ, ktor®ho dosiahnutie je objekt²vne ovplyvniteŎn® externĨmi 

faktormi a ktorĨch dosahovanie nie je plne v kompetencii prij²mateŎa. Nedosiahnutie pl§novanej hodnoty merateŎnĨch 

ukazovateŎov s pr²znakom v r§mci akceptovateŎnej miery odchĨlky pri preuk§zan² dan®ho extern®ho vplyvu nemus² byŠ 

spojen® s finanļnou sankciou vo vzŠahu k prij²mateŎovi; 

Merateŏnĩ ukazovateŏ bez pr²znaku ï merateŎnĨ ukazovateŎ, ktor®ho dosiahnutie je z§vªzn® z hŎadiska dosiahnutia jeho 

pl§novanej hodnoty, priļom akceptovateŎn§ miera odchĨlky, ktor§ nebude maŠ za n§sledok vznik finanļnej zodpovednosti 

vyplĨva z ļl§nku 6 zmluvy o NFP. Bliģġie ġpecifikovan® v kapitole 4.9; 

Miera finanĽnej medzery - predstavuje podiel Finanļnej medzery na diskontovanĨch investiļnĨch vĨdavkoch; 

Mikro, malĩ alebo strednĩ podnik alebo MSP ï znamen§ podnik vymedzenĨ v pr²lohe ļ. 1 Nariadenia Komisie (EĐ) ļ. 

651/2014 zo 17. j¼na 2014 o vyhl§sen² urļitĨch kateg·ri² pomoci za zluļiteŎn® s vn¼tornĨm trhom podŎa ļl§nkov 107 a 108 

zmluvy; 

Mikro¼daje - sumarizuj¼ Ă¼daje o jednotlivĨch ¼ļastn²koch oper§ci²ñ (ļl§nok 125 ods. 2 p²sm. d) vġeobecn®ho nariadenia) 

v pr²pade programov spolufinancovanĨch z ESF a predstavuj¼ zdroj ¼dajov pre potrebu monitorovania spoloļnĨch 

ukazovateŎov pre ESF.  Mikro¼daje s¼ ¼daje o jednotlivĨch ¼ļastn²koch oper§ci², osobn® ¼daje, t.j. pohlavie, zamestnaneck® 

postavenie, vek (vypoļ²ta sa z rodn®ho ļ²sla, resp. d§tumu narodenia, ak ¼ļastn²k rodnĨm ļ²slom nedisponuje), vzdelanie, 

¼daje o znevĨhodnen² z²skan® z pozorovania o individu§lnom objekte/ġtatistickej jednotke. 

Monitorovanie - je pravideln§ ļinnosŠ zameran§ na sledovanie plnenia stanovenĨch cieŎov na jednotlivĨch ¼rovniach implement§cie 

EĠIF prostredn²ctvom systematick®ho zberu a vyhodnocovania ¼dajov a inform§ci². HlavnĨm  n§strojom monitorovania a hodnotenia 

pokroku pri dosahovan² cieŎov OP je MerateŎnĨ ukazovateŎ; 

Monitorovacia spr§va projektu ï spr§va pripraven§ prij²mateŎom za pr²sluġnĨ projekt v zmluvne dohodnutĨch term²noch, 
obsahuj¼ca vġetky inform§cie o vecnej, finanļnej, ļasovej a administrat²vnej realiz§ci² projektu; 

Monitorovac² vĩbor alebo MV ï org§n zriadenĨ riadiacim org§nom pre program v s¼lade s ļl§nkom 47 a nasleduj¼cich 

vġeobecn®ho nariadenia, ktorĨ sk¼ma vġetky ot§zky ovplyvŔuj¼ce vĨkonnosŠ programu vr§tane z§verov z presk¼mania vĨkonnosti, 

poskytuje konzult§cie. Monitorovac² vĨbor sk¼ma a schvaŎuje vġetky n§vrhy riadiaceho org§nu na zmenu programu; 

Nariadenie 1300 - nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1300/2013 o Koh®znom fonde, ktorĨm sa zruġuje 

nariadenie Rady (ES) ļ. 1084/2006; 
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Nariadenie 1301  - nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1301/2013 o Eur·pskom fonde region§lneho rozvoja 

a o osobitnĨch ustanoveniach tĨkaj¼cich sa cieŎa Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorĨm sa zruġuje nariadenie 

(ES) ļ. 1080/2006;  

Nariadenie 1302 -  nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1302/2013, ktorĨm sa men² nariadenie (ES) ļ. 

1082/2006 o Eur·pskom zoskupen² ¼zemnej spolupr§ce (EZĐS), pokiaŎ ide o vyjasnenie, zjednoduġenie a zlepġenie 

zakladania a fungovania takĨchto zoskupen²; 

Nariadenie 1303 alebo vĢeobecn® nariadenie - nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1303/2013, ktorĨm sa 

stanovuj¼ spoloļn® ustanovenia o Eur·pskom fonde region§lneho rozvoja, Eur·pskom soci§lnom fonde, Koh®znom fonde, 

Eur·pskom poŎnohospod§rskom fonde pre rozvoj vidieka a Eur·pskom n§mornom a ryb§rskom fonde a ktorĨm sa stanovuj¼ 

vġeobecn® ustanovenia o Eur·pskom fonde region§lneho rozvoja, Eur·pskom soci§lnom fonde, Koh®znom fonde a 

Eur·pskom n§mornom a ryb§rskom fonde, a ktorĨm sa zruġuje nariadenie Rady (ES) ļ. 1083/2006; 

Nariadenie 1304 alebo nariadenie o ESF - nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1304/2013 o Eur·pskom 

soci§lnom fonde a o zruġen² nariadenia Rady (ES) ļ. 1081/2006; 

Nariadenie 2018/1046 ð nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ, Euratom) 2018/1046 z 18. j¼la 2018 o 
rozpoļtovĨch pravidl§ch, ktor® sa vzŠahuj¼ na vġeobecnĨ rozpoļet Đnie  

N§rodnĩ projekt alebo NP - N§rodnĨ projekt realizuje na n§vrh poskytovateŎa prij²mateŎ: 

a) urļenĨ v OP, alebo 
b) ktor®ho kompetencie spojen® s realiz§ciou projektu vyplĨvaj¼ priamo z osobitnĨch predpisov, alebo 
c) schv§lenĨ monitorovac²m vĨborom, alebo 
d) schv§lenĨ osobitnou komisiou zriadenou pod monitorovac²m vĨborom. 

Nen§vratnĩ finanĽnĩ pr²spevok alebo NFP - suma finanļnĨch prostriedkov poskytnut§ prij²mateŎovi na realiz§ciu aktiv²t 

projektu, vych§dzaj¼c zo schv§lenej ģiadosti o NFP, podŎa podmienok zmluvy o poskytnut² NFP z verejnĨch prostriedkov 

v s¼lade s platnou pr§vnou ¼pravou (najmª z§konom o pr²spevku z EĠIF, z§konom o finanļnej kontrole a audite  a z§konom 

o rozpoļtovĨch pravidl§ch). Maxim§lna vĨġka NFP vyplĨva z rozhodnutia o schv§len² ģiadosti o NFP a predstavuje urļit® % 

z celkovĨch opr§vnenĨch vĨdavkov vzhŎadom na intenzitu pomoci pre projekt v s¼lade s podmienkami VĨzvy. Skutoļne 

vyplatenĨ NFP predstavuje urļit® % zo schv§lenĨch opr§vnenĨch vĨdavkov vzhŎadom na intenzitu pomoci pre projekt 

v s¼lade s podmienkami vĨzvy a po zohŎadnen² Ņalġ²ch skutoļnost² vyplĨvaj¼cich zo zmluvy o poskytnut² NFP; vĨġka 

skutoļne vyplaten®ho NFP m¹ģe byŠ rovn§ alebo niģġia ako vĨġka maxim§lnej vĨġky NFP.  

Neopr§vnen® vĩdavky ï vĨdavky projektu, ktor® nie s¼ opr§vnenĨmi vĨdavkami; ide najmª o vĨdavky, ktor® s¼ v rozpore 

s podmienkami vĨzvy, alebo n§sledne so zmluvou o poskytnut² NFP (napr. vznikli mimo obdobia opr§vnenosti vĨdavkov, boli 

predmetom financovania inej nen§vratnej pomoci, patria do skupiny vĨdavkov neopr§vnenej na spolufinancovanie z 

prostriedkov OP ōZ, nes¼visia s ļinnosŠami nevyhnutnĨmi pre ¼speġn¼ realiz§ciu a ukonļenie projektu, alebo s¼ v rozpore  

s inĨmi podmienkami pre opr§vnenosŠ vĨdavkov definovanĨch v ļl§nku 14 vġeobecnĨch zmluvnĨch podmienok (Ņalej aj 

ĂVZPñ), ktor® s¼ s¼ļasŠou zmluvy o NFP ), alebo s¼ v rozpore s podmienkami pr²sluġnej vĨzvy. 

Nezrovnalosš - ak®koŎvek poruġenie pr§va Đnie alebo vn¼troġt§tneho pr§va tĨkaj¼ceho sa jeho uplatŔovania, bez ohŎadu 

na to, ļi pr§vna povinnosŠ bola premietnut§ do zmluvy o poskytnut² NFP, ktor® poruġenie vyplĨva z konania alebo 

opomenutia hospod§rskeho subjektu z¼ļastŔuj¼ceho sa na vykon§van² eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov, 

d¹sledkom ļoho je alebo m¹ģe byŠ negat²vny dopad na rozpoļet Đnie zaŠaģen²m vġeobecn®ho rozpoļtu neopr§vnenĨm 

vĨdavkom; 

Obchodnĩ z§konn²k - z§kon ļ. 513/1991 Zb. ObchodnĨ z§konn²k, v znen² neskorġ²ch predpisov; 

ObĽiansky z§konn²k ï z§kon ļ. 40/1964 Zb. Obļiansky z§konn²k, v znen² neskorġ²ch predpisov; 

 

Opakovanĩ ï vĨskyt urļitej identickej skutoļnosti najmenej dvakr§t; 

Opr§vnen® vĩdavky - vĨdavky, ktor® skutoļne vznikli a boli uhraden® prij²mateŎom pri realiz§cii aktiv²t projektu v s¼vislosti s 

projektom, v zmysle zmluvy o poskytnut² NFP, najmª v s¼lade s pravidlami opr§vnenosti vĨdavkov uvedenĨch v ļl§nku 14 

VZP; s ohŎadom na defin²ciu celkovĨch opr§vnenĨch vĨdavkov, vĨġka opr§vnenĨch vĨdavkov m¹ģe byŠ rovn§ alebo niģġia 

ako vĨġka celkovĨch opr§vnenĨch vĨdavkov a s¼ļasne rovn§ alebo vyġġia ako vĨġka schv§lenĨch opr§vnenĨch vĨdavkov; 
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Org§n auditu - n§rodnĨ, region§lny alebo miestny org§n verejnej moci alebo subjekt verejnej spr§vy, ktorĨ je funkļne 

nez§vislĨ od riadiaceho org§nu a certifikaļn®ho org§nu. V podmienkach Slovenskej republiky pln² ¼lohy org§nu auditu 

Ministerstvo financi² SR, okrem org§nu auditu urļen®ho vl§dou SR; 

Org§n zapojenĩ do riadenia, auditu a kontroly EġIF vr§tane finanĽn®ho riadenia ï je v s¼lade so vġeobecnĨm 

nariaden²m a Nariadeniami k jednotlivĨm EĠIF, pr²sluġnĨmi uzneseniami vl§dy SR jeden alebo viacero z nasleduj¼cich 

org§nov:  

a) Komisia,  

b) vl§da SR,  

c) CKO,  

d) CertifikaļnĨ org§n,  

f) Monitorovac² vĨbor,  

g) Org§n auditu a spolupracuj¼ce org§ny,  

h) Org§n zabezpeļuj¼ci ochranu finanļnĨch z§ujmov EĐ, 

i) Gestori horizont§lnych princ²pov, 

j) Riadiaci org§n,  

k) SprostredkovateŎskĨ org§n;  

 

Platba ï finanļnĨ prevod pr²spevku alebo jeho ļasti; 

P²somn§ forma - p²somn§ forma komunik§cie v sebe zahŘŔa listinn¼ (papierov¼) podobu a elektronick¼ podobu, kedy je 

p²somnosŠ predloģen§ prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy, podp²san§ kvalifikovanĨm elektronickĨm 

podpisom, kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom s mand§tnym certifik§tom alebo kvalifikovanou elektronickou peļaŠou 

alebo prostredn²ctvom ITMS2014+. PoskytovateŎ uprednostŔuje vyuģ²vanie elektronickej p²somnej formy; 

  

Poskytovateŏ ï osoba, poskytovateŎ pomoci, ktorĨm m¹ģe byŠ riadiaci org§n alebo sprostredkovateŎskĨ org§n poverenĨ 
riadiacim org§nom; 

Podstatn§ zmena podmienok pre projekty generuj¼ce pr²jem ï predstavuje zmenu, v ¼dajoch zad§vanĨch do finanļnej 
analĨzy, ktor§ sp¹sob² zmenu (pokles) Miery finanļnej medzery o 10% a viac oproti pl§novanej hodnote Miery finanļnej 
medzery (V pr²pade projektov ġt§tnej pomoci, pri ktorĨch nie je urļen§ intenzita pomoci (napr. soci§lne sluģby, miestna 
infraġtrukt¼ra) je odchĨlka 0); 

Pracovnĩ deŕ - deŔ, ktorĨm nie je sobota, nedeŎa alebo deŔ pracovn®ho pokoja v zmysle z§kona ļ. 241/1993 Z. z. o 

ġt§tnych sviatkoch, dŔoch pracovn®ho pokoja a pamªtnĨch dŔoch v znen² neskorġ²ch predpisov; 

Prij²mateŏ  - osoba od nadobudnutia ¼ļinnosti zmluvy o NFP/od pr§voplatnosti rozhodnutia podŎa Ä 16 ods. 2 z§kona 

o EĠIF; 

Pr§vny dokument, z ktor®ho pre Ĥiadateŏa/prij²mateŏa vyplĩvaj¼ alebo m¹Ĥu vyplĩvaš pr§va a povinnosti alebo ich 

zmena alebo tieģ pr§vny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akĨkoŎvek inĨ pr§vny dokument 

bez ohŎadu na jeho n§zov, pr§vnu formu a proced¼ru (postup) jeho vydania alebo schv§lenia, ktorĨ bol vydanĨ akĨmkoŎvek 

Org§nom zapojenĨm do riadenia, auditu a kontroly EĠIF vr§tane finanļn®ho riadenia a/alebo ktorĨ bol vydanĨ na z§klade 

a v s¼vislosti so vġeobecnĨm nariaden²m alebo Nariadeniami k jednotlivĨm EĠIF, to vġetko vģdy za podmienky, ģe bol 

ZverejnenĨ; 

Pr§vne predpisy alebo pr§vne akty Eđ - pre ¼ļely pr²ruļky pre ģiadateŎa zahŘŔaj¼ prim§rne pramene pr§va EĐ (najmª 

zakladaj¼ce zmluvy; doplnky, protokoly a deklar§cie, pripojen® k zmluv§m; dohody o prist¼pen² k EĐ; ale aj akty, ktor® 

prij²ma Eur·pska rada s cieŎom zabezpeļiŠ hladk® fungovanie EĐ); sekund§rne pramene pr§va EĐ (nariadenia, smernice, 

rozhodnutia, odpor¼ļania a stanovisk§) i dokumenty ako s¼ medzinġtitucion§lne dohody, z§very, komunik®, zelen® a biele 

knihy; 

Predmet projektu ï hmotne zachytiteŎn§ podstata projektu (po ukonļen² realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu sa oznaļuje aj 

ako hmotnĨ vĨstup realiz§cie projektu), ktorej nadobudnutie, realiz§cia, rekonġtrukcia, poskytnutie alebo in® aktivity op²san® 

v projekte boli spolufinancovan® z NFP; m¹ģe ²sŠ napr²klad o , zariadenie, dokument§ciu, in¼ vec, majetkov¼ hodnotu alebo 

pr§vo, priļom jeden projekt m¹ģe zahŘŔaŠ aj viacero predmetov projektu; 

Prioritn§ os - jedna z prior²t strat®gie v OP, ktor§ sa sklad§ zo skupiny navz§jom s¼visiacich oper§ci² (aktiv²t) s konkr®tnymi, 

merateŎnĨmi cieŎmi.  
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Pr²ruĽka pre prij²mateŏa - je v zmysle Syst®mu riadenia EĠIF z§vªznĨm riadiacim dokumentom, ktorĨ vyd§va poskytovateŎ 
a ktorĨ predstavuje procesnĨ n§stroj popisuj¼ci jednotliv® f§zy implement§cie projektov;  

Pr²ruĽka pre Ĥiadateŏa - je v zmysle Syst®mu riadenia EĠIF z§vªznĨm riadiacim dokumentom RO, ktorĨ predstavuje 
komplexnĨ metodickĨ n§vod pre ģiadateŎa pri vypracov§van² ĢoNFP a sl¼ģi na orient§ciu ģiadateŎa pri pr§ci 
s vĨzvou/vyzvan²m vr§tane jej pr²loh a relevantnĨmi programovĨmi dokumentmi 

Projekt generuj¼ci pr²jmy ï v zmysle ļl. 61 ods. 1 vġeobecn®ho nariadenia kaģdĨ projekt zahrŔuj¼ci invest²ciu do 

infraġtrukt¼ry, ktorej pouģ²vanie je spoplatnen® a  priamo hraden® uģ²vateŎmi, alebo kaģdĨ projekt zahrŔuj¼ci predaj alebo 

pren§jom pozemkov alebo stavieb, alebo kaģd® poskytovanie sluģieb za poplatok. V zmysle ļl. 61 vġeobecn®ho nariadenia 

sa tieto projekty delia na projekty, kde: 

a) je moģn® dopredu objekt²vne odhadn¼Š pr²jem podŎa ļl. 61 ods. 3 Nariadenia Rady 1303/2013.  V takom 

pr²pade projekty maj¼ spracovan¼ finanļn¼ analĨzu. Poļas realiz§cie projektu ako aj poļas doby udrģateŎnosti 

sa sleduje, ļi nedoch§dza k zmen§m v ¼dajoch pouģitĨch pri vĨpoļte finanļnej analĨzy. Podstatn§ zmena 

podmienok pre projekty generuj¼ce pr²jem m§ za n§sledok rekalkul§ciu finanļnej analĨzy a finanļnej medzery. 

Takto vyļ²slen® rozdiely je prij²mateŎ povinnĨ vr§tiŠ v s¼lade s postupmi uvedenĨmi v zmluve o poskytnut² NFP, 

najmª v ļl§nku 10 VZP, alebo  

b) nie je moģn® dopredu objekt²vne odhadn¼Š pr²jem podŎa ļl. 61 ods. 6 vġeobecn®ho nariadenia. V takom pr²pade 

projekty nemaj¼ spracovan¼ finanļn¼ analĨzu. Poļas realiz§cie projektu ako aj poļas 3 roļnej doby 

monitorovania po finanļnom ukonļen² projektu sa sleduje, ak® ļist® pr²jmy projekt dosahuje. Tieto ļist® pr²jmy je 

prij²mateŎ povinnĨ vr§tiŠ poskytovateŎovi podŎa postupov uvedenĨch v zmluve o poskytnut² NFP, najmª v ļl§nku 

10 VZP. Po uplynut² 3 roļnej doby monitorovania po finanļnom ukonļen² projektu nie je dotknut§ povinnosŠ 

prij²mateŎa predkladaŠ monitorovacie spr§vy aģ do ukonļenia obdobia udrģateŎnosti projektu; 

Realiz§cia projektu - obdobie od Zaļatia realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu aģ po Finanļn® ukonļenie projektu; 

Realiz§cia aktiv²t projektu ð  realiz§cia vġetkĨch hlavnĨch ako aj podpornĨch aktiv²t projektu v s¼lade so zmluvou 

o poskytnut² NFP, uveden§ defin²cia sa v zmluve o poskytnut² NFP pouģ²va vtedy, ak je potrebn® vyjadriŠ vecn¼ str§nku 

realiz§cie aktiv²t projektu bez ohŎadu na ļasovĨ faktor; 

Realiz§cia hlavnĩch aktiv²t projektu ï zodpoved§ obdobiu tzv. fyzickej realiz§cie projektu, t. j. obdobiu, v r§mci ktor®ho 

prij²mateŎ realizuje jednotliv® hlavn® aktivity projektu od zaļatia realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu, najsk¹r vġak od term²nu 

stanoven®ho vo vĨzve/vyzvan², do ukonļenia realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu. Maxim§lna doba realiz§cie hlavnĨch aktiv²t 

projektu zodpoved§ opr§vnen®mu obdobiu stanoven®mu vo vĨzve na predkladanie ģiadost² o NFP, v d¹sledku ļoho nesmie 

byŠ dlhġia ako maxim§lna doba opr§vnenosti pre hlavn® aktivity projektu podŎa VĨzvy/vyzvania v mesiacoch, priļom za 

ģiadnych okolnost² nesmie prekroļiŠ term²n stanovenĨ v ļl§nku 65 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia, t.j. 31.12.2023; 

Riadiaci org§n alebo RO ð org§n ġt§tnej spr§vy alebo ¼zemnej samospr§vy poverenĨ Slovenskou republikou, ktorĨ je 

urļenĨ na realiz§ciu programu a zodpoved§ za riadenie programu v s¼lade so z§sadou spr§vneho finanļn®ho riadenia 

podŎa ļl§nku 124 vġeobecn®ho nariadenia. Riadiaci org§n je menovanĨ pre kaģdĨ OP. V podmienkach SR v s¼lade s Ä 7 

z§kona o pr²spevku z EĠIF urļuje jednotliv® Riadiace org§ny vl§da SR, ak v tomto ustanoven² nie je uveden® inak. PokiaŎ je 

to ¼ļeln®, Riadiaci org§n m¹ģe konaŠ aj prostredn²ctvom SprostredkovateŎsk®ho org§nu;  

Riadne ð konanie, resp. nekonanie v s¼lade so zmluvou o poskytnut² NFP, pr§vnymi predpismi SR a pr§vnymi aktmi EĐ a s  

Pr²ruļkou pre ģiadateŎa v r§mci VĨzvy/vyzvania a jej pr²loh, Pr²ruļkou pre prij²mateŎa, pr²sluġnou sch®mou pomoci, ak je 

s¼ļasŠou projektu poskytnutie pomoci, Syst®mom finanļn®ho riadenia, Syst®mom riadenia EĠIF a Pr§vnymi dokumentmi; 

Sch®my Ģt§tnej pomoci a sch®my pomoci "de minimis", spoloļne aj ako ăsch®my pomociò ï dokumenty, ktor® presne 

stanovuj¼ pravidl§ a podmienky, na ktorĨch z§klade m¹ģu poskytovatelia pomoci poskytn¼Š ġt§tnu pomoc a pomoc "de 

minimis" jednotlivĨm prij²mateŎom;  

Schv§len§ Ĥiadosš o NFP ð ģiadosŠ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schv§len§ poskytovateŎom v r§mci konania 

o ģiadosti o NFP v zmysle Ä 19 ods. 8 z§kona o pr²spevku z EĠIF a ktor§ je uloģen§ u poskytovateŎa; 

Skupina vĩdavkov ð vĨdavky rovnak®ho charakteru zoskupen® na z§klade opatren² Ministerstva financi² SR, ktorĨmi sa 

ustanovuj¼ podrobnosti o postupoch ¼ļtovania. Skupiny opr§vnenĨch vĨdavkov s¼ definovan® prostredn²ctvom Ļ²seln²ka 

opr§vnenĨch vĨdavkov, ktorĨ tvor² pr²lohu ļ. 1 Metodick®ho pokynu CKO ļ. 4 na programov® obdobie 2014 ï 2020 

v platnom znen², k ļ²seln²ku opr§vnenĨch vĨdavkov; 
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Sprostredkovateŏskĩ org§n alebo SO - ministerstvo, ostatnĨ ¼strednĨ org§n ġt§tnej spr§vy, samospr§vny kraj, obec alebo 

in§ pr§vnick§ osoba, ktor§ m§ odborn®, person§lne a materi§lne predpoklady, ktor§ je urļen§ na plnenie urļitĨch ¼loh 

riadiaceho org§nu podŎa ļl. 123 ods. 6 vġeobecn®ho nariadenia a v s¼lade s Ä 8 z§kona o pr²spevku z EĠIF, a to na z§klade 

p²somn®ho poverenia riadiaceho org§nu sprostredkovateŎsk®mu org§nu na vĨkon ļasti ¼loh riadiaceho org§nu. V s¼lade s 

uznesen²m vl§dy ļ. 229  zo dŔa 14. m§ja 2014 Ministerstvo vn¼tra SR, Ministerstvo ġkolstva, vedy, vĨskumu a ġportu SR a 

uznesen²m vl§dy SR ļ. 487 zo dŔa 2. septembra 2015 Implementaļn§ agent¼ra Ministerstva pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny 

SR s¼ SO pre operaļnĨ program ōudsk® zdroje, ktor® vykon§vaj¼ ¼lohy v mene a na ¼ļet RO.  

V pr²pade, ak poskytnutĨ pr²spevok zahŘŔa poskytnutie pomoci, SO kon§ ako vykon§vateŎ pomoci poskytovanej 

prostredn²ctvom EĠIF. Rozsah a definovanie ¼loh SO je predmetom zmluvy o vykon§van² ļasti ¼loh Riadiaceho org§nu 

SprostredkovateŎskĨm org§nom a v nej obsiahnutom plnomocenstve udelenom zo strany RO na SO opr§vŔuj¼ceho SO na 

konanie voļi tret²m osob§m; zmluva o vykon§van² ļasti ¼loh Riadiaceho org§nu SprostredkovateŎskĨm org§nom je 

zverejnen§ na webovĨch s²dlach RO aj SO a rovnako v Centr§lnom registri zml¼v;  

Syst®m riadenia EġIF - dokument vydanĨ CKO, ktor®ho ¼ļelom je definovaŠ ġtandardn® procesy a postupy riadenia EĠIF, 

ktor® s¼ z§vªzn® pre vġetky z¼ļastnen® subjekty; pre ¼ļely zmluvy o poskytnut² NFP je z§vªzn§ vģdy aktu§lna zverejnen§ 

verzia uveden®ho dokumentu na webovom s²dle CKO v nadvªznosti aj na interpretaļn® pravidl§ uveden® v ļl§nku 1, ods. 

1.3 p²sm. d) zmluvy; rovnako uveden® plat² aj pre dokumenty vyd§van® na z§klade Syst®mu riadenia EĠIF v s¼lade 

s kapitolou 1.2 ods. 3, p²sm. a) aģ c) z§kladn® ustanovenia a rozsah aplik§cie;  

Syst®m finanĽn®ho riadenia Ģtruktur§lnych fondov, Koh®zneho fondu a Eur·pskeho n§morn®ho a ryb§rskeho fondu 

na programov® obdobie 2014 ð 2020  alebo Syst®m finanĽn®ho riadenia - dokument vydanĨ CertifikaļnĨm org§nom, 

ktorĨ predstavuje komplex na seba nadvªzuj¼cich a vz§jomne prepojenĨch podsyst®mov a ļinnost², prostredn²ctvom ktorĨch 

sa zabezpeļuje ¼ļinn® finanļn® pl§novanie, rozpoļtovanie, pouģ²vanie, ¼ļtovanie, vĨkazn²ctvo, platba prij²mateŎom a 

pr²padne Partnerom, sledovanie finanļnĨch tokov, kontrola a audit pri realiz§cii pr²spevku z EĠIF; pre ¼ļely zmluvy 

o poskytnut² NFP je z§vªzn§ vģdy aktu§lna zverejnen§ verzia uveden®ho dokumentu na webovom s²dle Certifikaļn®ho 

org§nu;  

ġt§tna pomoc alebo pomoc ï ak§koŎvek pomoc poskytovan§ z prostriedkov ġt§tneho rozpoļtu SR alebo akoukoŎvek 

formou z verejnĨch zdrojov podniku podŎa ļl§nku 107 ods. 1 Zmluvy o fungovan² EĐ, ktor§ nar¼ġa s¼Šaģ alebo hroz² 

naruġen²m s¼Šaģe tĨm, ģe zvĨhodŔuje urļit® podniky alebo vĨrobu urļitĨch druhov tovarov a m¹ģe nepriaznivo ovplyvniŠ 

obchod medzi ļlenskĨmi ġt§tmi Eur·pskej ¼nie. Pomocou sa vo vĨzname uv§dzanom v tejto pr²ruļke rozumie pomoc de 

minimis ako aj ġt§tna pomoc. Povinnosti zmluvnĨch str§n, ktor® pre ne vyplĨvaj¼ z pr§vneho poriadku SR alebo z pr§vnych 

aktov EĐ ohŎadom ġt§tnej pomoci, zost§vaj¼ plnohodnotne aplikovateŎn® bez ohŎadu na to, ļi ich zmluva o poskytnut² NFP 

uv§dza vo vzŠahu ku konkr®tnemu projektu prij²mateŎa, zahŘŔaj¼com poskytnutie pomoci, ako aj bez ohŎadu na to, ļi sa 

prij²mateŎ povaģuje podŎa pr§vnych predpisov Slovenskej republiky za verejnopr§vny subjekt alebo subjekt s¼kromn®ho 

pr§va; 

đĽastn²ci projektu ï osoby priamo z¼ļastŔuj¼ce sa aktiv²t projektu spolufinancovan®ho z EĠIF (napr. frekventanti 

vzdel§vac²ch programov, ¼ļastn²ci soci§lnych programov), priļom plat², ģe na kaģd®ho ¼ļastn²ka projektu s¼ vyhraden® 

vĨdavky projektu. Đļastn²kmi projektu nie s¼ ļlenovia projektov®ho t²mu (riadiaci a administrat²vni pracovn²ci, lektori, soci§lni 

pracovn²ci a pod.) ani osoby cieŎovej skupiny, ktor® vyuģ²vaj¼ vĨsledky projektu, ale nez¼ļastŔuj¼ sa priamo aktiv²t projektu 

(napr. pri projektoch zameranĨch na vydanie publik§ci² pouģ²vatelia tĨchto publik§ci²). Ako ¼ļastn²k sa v Karte ¼ļastn²ka 

vykazuje tak§ osoba, ktor¼ moģno identifikovaŠ, a od ktorej je moģn® vyģiadaŠ jej osobn® ¼daje (t.j. pohlavie, zamestnaneck® 

postavenie, vek, dosiahnut® vzdelanie a pod.);  

đĽtovnĩ doklad - doklad definovanĨ v Ä 10 ods. 1 z§kona ļ. 431/2002 Z. z. o ¼ļtovn²ctve v znen² neskorġ²ch predpisov. Na 

¼ļely predkladania ĢoP (predfinancovanie, refund§cia ï priebeģn§ platba, z¼ļtovanie z§lohovej platby) sa vyģaduje splnenie 

n§leģitost² definovanĨch v Ä 10 ods. 1 p²sm. a) aģ f) predmetn®ho z§kona, priļom za dostatoļn® splnenie n§leģitosti podŎa 

p²sm. f) sa povaģuje vyhl§senie prij²mateŎa v ĢoP v ļasti Ļestn® vyhl§senie v znen² podŎa pr²lohy ļ. 1a) Syst®mu finanļn®ho 

riadenia. V s¼vislosti s post¼pen²m pohŎad§vky sa z pohŎadu splnenia poģiadaviek vġeobecn®ho nariadenia za ¼ļtovnĨ 

doklad, ktor®ho d¹kazn§ hodnota je rovnocenn§ fakt¼ram, povaģuje aj doklad preukazuj¼ci vykonanie zapoļ²tania; 

UdrĤateŏnosš projektu - dodrģanie podmienok vyplĨvaj¼cich z pr²sluġnej VĨzvy a ļl§nku 71 vġeobecn®ho nariadenia najmª 

pre udrģanie (zachovanie) vĨsledkov projektu. Obdobie udrģateŎnosti projektu sa zaļ²na v kalend§rny deŔ, ktorĨ 

bezprostredne nasleduje po kalend§rnom dni, v ktorom doġlo k finanļn®mu ukonļeniu projektu; Obdobie udrģateŎnosti 

projektu trv§ po dobu, stanoven¼ v zmluve o poskytnut² NFP v s¼lade s podmienkami vyzvania;  
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UkonĽenie realiz§cie hlavnĩch aktiv²t projektu ï predstavuje ukonļenie tzv. fyzickej realiz§cie projektu. Realiz§cia 

hlavnĨch aktiv²t projektu sa povaģuje za ukonļen¼ v kalend§rny deŔ, kedy prij²mateŎ kumulat²vne spln² niģġie uveden® 

podmienky: 

a) fyzicky sa zrealizovali hlavn® aktivity projektu,  

b) predmet projektu bol riadne dodanĨ prij²mateŎovi, prij²mateŎ ho prevzal a ak to vyplĨva z charakteru plnenia, aj 

ho uviedol do uģ²vania. Splnenie tejto podmienky sa preukazuje najmª: 

(i) predloģen²m kolaudaļn®ho rozhodnutia bez v§d a nedorobkov, ktor® maj¼ alebo m¹ģu maŠ vplyv na 

funkļnosŠ, ak je predmetom projektu stavba; pr§voplatnosŠ kolaudaļn®ho rozhodnutia je prij²mateŎ 

povinnĨ preuk§zaŠ poskytovateŎovi po nadobudnut² jeho pr§voplatnosti, najnesk¹r do predloģenia 

prvej N§slednej monitorovacej spr§vy projektu, 

(ii) preberac²m/odovzd§vac²m protokolom/dodac²m listom, ktor® s¼ podp²san®, ak je predmetom 

projektu zariadenie, dokument§cia, in§ hnuteŎn¼ vec, pr§vo alebo in§ majetkov§ hodnota, priļom 

z dokumentu alebo doloģky k nemu (ak  je vydanĨ treŠou osobou) mus² vyplĨvaŠ prijatie predmetu 

projektu prij²mateŎom a uvedenie predmetu projektu do uģ²vania (ak je to s ohŎadom na predmet 

projektu relevantn®), 

(iii) predloģen²m rozhodnutia o predļasnom uģ²van² stavby alebo rozhodnutia do doļasn®ho uģ²vania 

stavby, priļom vady a nedorobky v nich uveden® nemaj¼ alebo nem¹ģu maŠ vplyv na funkļnosŠ 

stavby, ktor§ je predmetom projektu; prij²mateŎ je povinnĨ do skonļenia doby udrģateŎnosti uviesŠ 

stavbu do riadneho uģ²vania, ļo preuk§ģe pr²sluġnĨm pr§voplatnĨm rozhodnut²m,  

(iv) inĨm obdobnĨm dokumentom, z ktor®ho nepochybnĨm, urļitĨm a zrozumiteŎnĨm sp¹sobom  vyplĨva, 

ģe predmet projektu bol odovzdanĨ prij²mateŎovi, alebo bol so s¼hlasom prij²mateŎa sfunkļnenĨ tak, 

ako sa to predpokladalo v schv§lenej ģiadosti o NFP. 

alebo pre pr²pad projektov financovanĨch z ESF, pri ktorĨch neexistuje hmotne zachytiteŎnĨ predmet projektu, 

predloģen²m ļestn®ho vyhl§senia prij²mateŎa s uveden²m dŔa, ku ktor®mu doġlo k ukonļeniu poslednej hlavnej 

aktivity projektu, priļom pr²lohou ļestn®ho vyhl§senia je dokument od¹vodŔuj¼ci ukonļenie poslednej hlavnej 

aktivity projektu v deŔ uvedenĨ v ļestnom vyhl§sen². 

Ak m§ projekt viacero predmetov projektu, podmienka sa pre ¼ļely ukonļenia realiz§cie hlavnĨch aktiv²t 

projektu povaģuje za splnen¼ jej splnen²m pre najnesk¹r ukonļovanĨ ļiastkovĨ predmet projektu, priļom mus² 

byŠ s¼ļasne splnen§ aj pre sk¹r ukonļen® predmety projektu. TĨm nie je dotknut§ moģnosŠ skorġieho 

ukonļenia jednotlivĨch aktiv²t projektu za ¼ļelom dodrģania leh¹t uvedenĨch v pr²lohe ļ. 2 k zmluve o poskytnut² 

NFP;  

UĤ²vateŏ projektu - osoba, ktorej prij²mateŎ alebo partner poskytuje finanļn® prostriedky z pr²spevku za podmienok urļenĨch 

vo vĨzve alebo vo vyzvan² pre n§rodnĨ projekt na z§klade predch§dzaj¼ceho s¼hlasu poskytovateŎa a v s¼lade so zmluvou 

uzavretou medzi prij²mateŎom a uģ²vateŎom alebo partnerom a uģ²vateŎom; pri projektoch financovanĨch z Eur·pskeho 

soci§lneho fondu m¹ģe byŠ zmluva nahraden§ inĨm obdobnĨm pr§vnym vzŠahom medzi prij²mateŎom a uģ²vateŎom alebo 

partnerom a uģ²vateŎom; 

VĽas ð konanie v s¼lade s ļasom plnenia urļenom v zmluve o poskytnut² NFP, v Pr§vnych predpisoch SR a pr§vnych 

aktoch EĐ a v Pr²ruļke pre ģiadateŎa, vo vĨzve/vyzvan², v pr²ruļke pre prij²mateŎa, v pr²sluġnej sch®me pomoci, ak projekt 

zahŘŔa poskytnutie pomoci, v Syst®me finanļn®ho riadenia, v Syst®me riadenia EĠIF a v pr§vnych dokumentoch; 

Vecnĩ pr²spevok ï vecn® plnenie zrealizovan® Prij²mateŎom, ktor® je opr§vnen® bez vykonania finanļnej ¼hrady, a to za 

dodrģania podmienok uvedenĨch v ļl§nku 69 Vġeobecn®ho nariadenia; bliģġie pravidl§ pre opr§vnenosŠ VecnĨch pr²spevkov 

vyplĨvaj¼ z Metodick®ho pokynu CKO ļ. 6 a Pr§vnych dokumentov vydanĨch PoskytovateŎom pre ¼ļel stanovenia metodiky 

vyuģitia vecnĨch pr²spevkov; hodnota Vecn®ho pr²spevku sa stanovuje podŎa metodiky PoskytovateŎa pri dodrģan² pravidiel 

vyplĨvaj¼cich z ļl§nku 69 Vġeobecn®ho nariadenia a ostatnĨch dokumentov uvedenĨch v tejto defin²ci²; 

Verejn® obstar§vanie alebo VO ð postupy obstar§vania sluģieb, tovarov a stavebnĨch pr§c v zmysle z§kona ļ. 343/2015 

Z.z. o verejnom obstar§van² a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (Ņalej aj Ăz§kon o VOñ) v s¼vislosti s vĨberom 

dod§vateŎa; ak sa v zmluve o poskytnut² NFP uv§dza pojem verejn® obstar§vanie vo vġeobecnom vĨzname obstar§vania 

sluģieb, tovarov a stavebnĨch pr§c, t.j. bez ohŎadu na konkr®tne postupy obstar§vania, zahŘŔa aj in® druhy obstar§vania 

nespadaj¼ce pod z§kon o VO, ak ich pr§vny poriadok SR pre konkr®tny pr²pad prip¼ġŠa; 

Verejnopr§vny subjekt ï kaģdĨ subjekt, ktorĨ sa riadi verejnĨm pr§vom v zmysle ļl. 1 ods. 9 smernice Eur·pskeho 

parlamentu a Rady (ES) ļ. 18/2004 z 31. marca 2004 o koordin§cii postupov zad§vania verejnĨch z§kaziek na pr§ce, 
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verejnĨch z§kaziek na dod§vku tovaru a verejnĨch z§kaziek na sluģby, a kaģd® eur·pske zoskupenie ¼zemnej spolupr§ce 

zriaden® v s¼lade s nariaden²m Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1302/2013 alebo vzniknut® podŎa z§kona ļ. 90/2008 

Z. z. o eur·pskom zoskupen² ¼zemnej spolupr§ce a o doplnen² z§kona ļ. 540/2001 Z. z. o ġt§tnej ġtatistike v znen² 

neskorġ²ch predpisov, bez ohŎadu na to, ļi sa eur·pske zoskupenie ¼zemnej spolupr§ce povaģuje podŎa pr§vnych predpisov 

Slovenskej republiky za verejnopr§vny subjekt alebo subjekt s¼kromn®ho pr§va;  

Vl§dny audit ï vl§dnym auditom sa rozumie nez§visl§, objekt²vna, overovacia, hodnotiaca a uisŠovacia ļinnosŠ vykon§van§ 

podŎa z§kona ļ. 357/2015  Z. z. o finanļnej kontrole a audite a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov, osobitnĨch 

predpisov a so zohŎadnen²m medzin§rodne uzn§vanĨch aud²torskĨch ġtandardov; 

Vĩzva na predkladanie Ĥiadost² alebo vĩzva - vĨchodiskovĨ metodickĨ a odbornĨ podklad poskytovateŎa, na z§klade 

ktor®ho prij²mateŎ v postaven² ģiadateŎa vypracoval a predloģil ģiadosŠ o NFP poskytovateŎovi; v pr²pade realiz§cie 

n§rodnĩch projektov, veŏkĩch projektov alebo projektov technickej pomoci ide o vyzvanie; 

ZaĽatie realiz§cie hlavnĩch aktiv²t Projektu - nastane v kalend§rny deŔ, kedy doġlo k zaļatiu realiz§cie prvej hlavnej 

aktivity projektu, a to kalend§rnym dŔom:  

(i) zaļatia stavebnĨch pr§c na projekte, alebo  

 (ii) vystavenia prvej p²somnej objedn§vky pre dod§vateŎa, alebo nadobudnut²m ¼ļinnosti prvej zmluvy uzavretej 

s dod§vateŎom, pokiaŎ nebola vystaven§ objedn§vka alebo 

(iii) zaļatia poskytovania sluģieb tĨkaj¼cich sa projektu, alebo 

(iv) zaļat²m rieġenia vĨskumnej a/alebo vĨvojovej ¼lohy v r§mci projektu, alebo 

(v) zaļatia realiz§cie inej prvej hlavnej aktivity, ktor¼ nemoģno podradiŠ pod body (i) aģ (iv) a ktor§ je ako hlavn§ aktivity 

uveden§ v pr²lohe ļ. 2 zmluvy o poskytnut² NFP,  

podŎa toho, ktor§ zo skutoļnost² uvedenĨch pod p²sm. (i) aģ (v) nastane ako prv§.  

Pre vyl¼ļenie nedorozumen² sa vĨslovne uv§dza, ģe vykonanie ak®hokoŎvek ¼konu vzŠahuj¼ceho sa k realiz§cii VO nie je 

realiz§ciou hlavnĨch aktiv²t projektu, a preto vo vzŠahu k zaļatiu realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu nevyvol§va pr§vne 

d¹sledky. 

Zaļatie realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu je rozhoduj¼ce pre urļenie obdobia pre vznik opr§vnenĨch vĨdavkov, s vĨnimkou 

podpornĨch aktiv²t, ktor® sa vecne viaģu k hlavnĨm aktivit§m a ktor® boli vykon§van® pred, resp. po realiz§cii hlavnĨch aktiv²t 

projektu v zmysle defin²cie opr§vnenĨch vĨdavkov a ļasovĨch podmienok opr§vnenosti vĨdavkov na podporn® aktivity 

projektu uvedenĨch v ļl§nku 14 ods. 1 p²sm. b) VZP zmluvy o NFP; 

ZaĽatie Verejn®ho obstar§vania/obstar§vania alebo zaĽatie VO - vo vzŠahu ku konkr®tnemu VO sa za zaļatie VO 

povaģuje:  

I. v pr²pade verejnej s¼Šaģe, uģġej s¼Šaģe, pri s¼Šaģnom dial·gu, rokovacom konan² so zverejnen²m, inovat²vnom 

partnerstve vyhl§senom verejnĨm obstar§vateŎom deŔ  odoslania ozn§menia o vyhl§sen² Verejn®ho obstar§vania do 

vestn²ka, alebo 

II. odoslanie ozn§menia pouģit®ho ako vĨzva na s¼Šaģ alebo vĨzva na predkladanie pon¼k na zverejnenie, alebo  

III. v pr²pade s¼Šaģe n§vrhov d§tum odoslania ozn§menia o vyhl§sen² s¼Šaģe n§vrhov do vestn²ka a v pr²pade priameho 

rokovacieho konania d§tum odoslania ozn§menia o z§mere uzavrieŠ zmluvu, alebo 

IV. v pr²pade z§kaziek s n²zkou hodnotou podŎa Ä 117 z§kona o VO, podŎa MP CKO ļ. 14 k zad§vaniu z§kaziek s n²zkou 

hodnotou, zverejnenie vĨzvy na predkladanie pon¼k na webovom s²dle Prij²mateŎa alebo inom vhodnom webovom s²dle 

(ak nedisponuje vlastnĨm webovĨm s²dlom) alebo zaslanie tejto vĨzvy minim§lne trom vybranĨm z§ujemcom, pr²padne 

identifikovanie minim§lne troch z§ujemcov a ich cenov® ponuky (napr. cez webov® rozhranie ï cenn²ky, katal·gy). 

Prij²mateŎ m¹ģe uplatniŠ obe formy prieskumu trhu, t. j. zverejnenie vĨzvy na predkladanie pon¼k a z§roveŔ aj 

oslovenie, resp. identifikovanie minim§lne troch vybranĨch z§ujemcov alebo si vyberie iba jeden procesnĨ postup. Ak 

prij²mateŎ uplatn² formu prieskumu trhu so zverejnen²m vĨzvy na predkladanie pon¼k na svojom alebo inom vhodnom 

webovom s²dle, je povinnĨ v ten istĨ deŔ ako zverejnen² vĨzvu na predkladanie pon¼k na svojom alebo inom vhodnom 

webovom s²dle, zaslaŠ e-mailom inform§ciu o tomto zverejnen², vo forme podŎa pr²lohy MP CKO ļ. 14, aj na osobitnĨ 

emailovĨ kontakt zakazkycko@vlada.gov.sk, alebo 

mailto:zakazkycko@vlada.gov.sk
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V. d§tum a ļas zverejnenia zadania z§kazky v r§mci elektronick®ho trhoviska; 

Z§kon o rozpoĽtovĩch pravidl§ch - z§kon ļ. 523/2004 Z. z. o rozpoļtovĨch pravidl§ch verejnej spr§vy a o zmene a 

doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov; 

Z§kon o finanĽnej kontrole a  audite - z§kon ļ. 357/2015 Z. z. o finanļnej kontrole a  audite a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov; 

Z§kon o rozpoĽtovĩch pravidl§ch ¼zemnej samospr§vy - z§kon ļ. 583/2004 Z. z. o rozpoļtovĨch pravidl§ch ¼zemnej 

samospr§vy a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov; 

Z§kon o verejnom obstar§van² alebo z§kon o VO ï z§kon ļ. 343/2015 Z. z. o verejnom obstar§van²  a o zmene a doplnen² 

niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov; 

Zmena podmienok pre projekty generuj¼ce pr²jmy - zmena, ktor§ nast§va v pr²pade:  

a) ak urļit® zdroje pr²jmov neboli zohŎadnen® pri vĨpoļte finanļnej medzery pri predloģen² ģiadosti o NFP alebo nov® 
zdroje pr²jmov sa objavili poļas monitorovania ļistĨch pr²jmov na z§klade monitorovac²ch spr§v alebo 

b) doch§dza k zmen§m v tarifnej politike; 

Zmluva alebo Ăzmluva o NFPñ zmluva o poskytnut² nen§vratn®ho finanļn®ho pr²spevku . V pr²pade, ak pri schv§lenom 
projekte je osoba poskytovateŎa a prij²mateŎa totoģn§, pr§va a povinnosti s¼ upraven® v rozhodnut² o schv§len² ģiadosti o 
NFP a zmluva o NFP sa neuzatv§ra. Ustanovenia Syst®mu riadenia EĠIF tĨkaj¼ce sa zmluvy o NFP sa rovnako vzŠahuj¼ aj 
na rozhodnutie o schv§len² ĢoNFP v pr²pade totoģnosti poskytovateŎa a prij²mateŎa, ak v konkr®tnom ustanoven² nie je 
uveden® inak;  

Zverejnenie ï je vykonan® vo vzŠahu k ak®mukoŎvek pr§vnemu dokumentu, ktorĨm je prij²mateŎ viazanĨ podŎa zmluvy 

o poskytnut² NFP, ak je uskutoļnen® na webovom s²dle org§nu zapojen®ho do riadenia, auditu a kontroly EĠIF vr§tane 

finanļn®ho riadenia alebo ak®koŎvek in® zverejnenie tak, aby prij²mateŎ mal moģnosŠ sa s takĨmto pr§vnym dokumentom, 

z ktor®ho pre neho vyplĨvaj¼ alebo m¹ģu vyplĨvaŠ pr§va a povinnosti, obozn§miŠ a zos¼ladiŠ s jeho obsahom svoje ļinnosti 

a postavenie a to od okamihu zverejnenia alebo od neskorġieho okamihu, od ktor®ho zverejnenĨ pr§vny dokument 

nadob¼da ¼ļinnosŠ, ak pre zverejnenie konkr®tneho pr§vneho dokumentu nie s¼ stanoven® osobitn® podmienky, ktor® s¼ 

z§vªzn®. PoskytovateŎ nie je v ģiadnom pr²pade povinnĨ prij²mateŎa na tak®to pr§vne dokumenty osobitne a jednotlivo 

upozorŔovaŠ. Povinnosti poskytovateŎa vyplĨvaj¼ce pre neho zo vġeobecn®ho nariadenia a implementaļnĨch nariaden² 

tĨkaj¼ce sa informovania a komunik§cie tĨmto zost§vaj¼ nedotknut®.;  

ģiadateŏ - osoba, ktor§ ģiada o poskytnutie pr²spevku (NFP) do nadobudnutia ¼ļinnosti zmluvy o NFP/pr§voplatnosti 
rozhodnutia podŎa Ä 3 ods. 2 p²sm. e) z§kona o EĠIF. 

ģiadosš o NFP je z§kladnĨm dokumentom, ktorĨm ģiadateŎ na z§klade vyhl§senej vĨzvy/vyzvania ģiada RO 
o spolufinancovanie projektu z finanļnĨch prostriedkov urļenĨch na vĨzvu/vyzvanie. ĢoNFP a jej pr²lohy obsahuj¼ ¼daje, 
ktor® s¼ nevyhnutn® na pos¼denie splnenia podmienok poskytnutia pr²spevku definovanĨch vo vĨzve. ĢoNFP je tvoren§ 
formul§rom ĢoNFP a pr²lohami ĢoNFP. Vzor formul§ru ĢoNFP vyd§va CKO. 

ģiadosš o platbu alebo ģoP -  dokument, ktorĨ pozost§va z formul§ru ģiadosti a povinnĨch pr²loh, na z§klade ktor®ho je 

prij²mateŎovi poskytovanĨ pr²spevok, t.j. prostriedky EĐ a ġt§tneho rozpoļtu (ak relevantn®) a zdroja pro-rata (ak relevantn®) 

na spolufinancovanie v pr²sluġnom pomere. ĢiadosŠ o platbu vypracov§va a elektronicky odosiela prostredn²ctvom 

elektronick®ho formul§ra v ITMS2014+ vģdy prij²mateŎ; 

 

 

1.3 PouĤit® skratky a skr§ten® formy niektorĩch slovnĩch spojen² 

Zavedenie skratiek alebo skr§tenej formy niektorĨch slovnĨch spojen² je priamo definovan® v texte Syst®mu riadenia EĠIF 
v kapitole 1.2. Pre ¼ļely tohto dokumentu bolo zavedenie skratiek alebo skr§tenej formy niektorĨch slovnĨch spojen² priamo 
zadefinovan® v texte, a to pri prvom pouģit² pojmu alebo slovn®ho spojenia.  Niģġie uv§dzan® skratky a pojmy s¼ prehŎadom 
najļastejġie pouģitĨch skratiek a skr§tenĨch foriem niektorĨch slovnĨch spojen² uv§dzanĨch v Syst®me riadenia EĠIF, a 
nemusia byŠ vyļerp§vaj¼cim zoznamom skratiek a skr§tenĨch foriem niektorĨch slovnĨch spojen²  zavedenĨch v dokumente. 
Pouģitie neskr§tenej formy predmetnĨch skratiek a pojmov v texte nem§ vplyv na samotnĨ obsah a vĨznam. Za ¼ļelom 
jednoznaļn®ho vĨkladu, tam kde to nie je nevyhnutn®, nie s¼ skratky pouģ²van® v oznaļen² n§zvov jednotlivĨch ļast² 
dokumentu. Skr§ten® n§zvy jednotlivĨch pr§vnych aktov EĐ a SR s¼ uveden® v kapitole 1.1 SR EĠIF.  
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BSK BratislavskĨ samospr§vny kraj 
CO  CertifikaļnĨ org§n  
CKO Centr§lny koordinaļnĨ org§n 
CRZ Centr§lny register zml¼v 
EFRR  Eur·psky fond region§lneho rozvoja  
ENRF  Eur·psky n§mornĨ a ryb§rsky fond  
ES Eur·pske spoloļenstvo  
ESF  Eur·psky soci§lny fond  
EKS ElektronickĨ kontraktaļnĨ syst®m  
EĐ  Eur·pska Đnia  
EĐS  Eur·pska ¼zemn§ spolupr§ca  
HP  horizont§lne princ²py; v programovom obdob² 2014 ï 2020 s¼ medzi HP zaraden® udrģateŎnĨ rozvoj, 

rovnosŠ medzi muģmi a ģenami a nediskrimin§cia  
IĻO Identifikaļn® ļ²slo organiz§cie 
IS informaļnĨ syst®m  
ISUF                 InformaļnĨ syst®m ¼ļtovn²ctva fondov 
KF  Koh®zny fond 
KU Karta ¼ļastn²ka   
MF SR Ministerstvo financi² SR 
MIRRI               Ministerstvo invest²ci², region§lneho rozvoja a informatiz§cie Slovenskej republiky 
MP CKO MetodickĨ pokyn Centr§lneho koordinaļn®ho org§nu 
MPSVR SR Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny 
MRK                Marginalizovan® r·mske komunity  
MSP  mal® a stredn® podniky  
MU merateŎnĨ ukazovateŎ 
MV monitorovac² vĨbor 
NACE skratka pre Ġtatistick¼ klasifik§ciu ekonomickĨch aktiv²t v Eur·pskom spoloļenstve 
NFP nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok 
NKĐ  Najvyġġ² kontrolnĨ ¼rad  
NMV  N§rodnĨ monitorovac² vĨbor  
NUTS               Syst®m ġtatistickĨch ¼zemnĨch jednotiek zavedenĨch EUROSTATom v spolupr§ci s n§rodnĨmi 

ġtatistickĨmi ¼radmi  
OA  Org§n auditu  
OCKĐ OLAF  Odbor Centr§lny kontaktnĨ ¼tvar pre OLAF  
OP  operaļnĨ program (ustanovenia Syst®mu riadenia EĠIF tĨkaj¼ce sa OP sa aplikuj¼ aj na programy 

EĐS, OP RH a PRV, ak z konkr®tnych ustanoven² nevyplĨva nieļo in® alebo pre konkr®tne programy 
nie s¼ stanoven® osobitn® pravidl§)  

OP ōZ operaļnĨ program ōudsk® zdroje 
OP RH  operaļnĨ program Rybn® hospod§rstvo 
OVZ okolnosŠ vyluļuj¼ca zodpovednosŠ   
PD  Partnersk§ dohoda  
PJ  platobn§ jednotka  
PMĐ  ProtimonopolnĨ ¼rad  
PO  Programov® obdobie 2014 - 2020 
PRV  program rozvoja vidieka  
RIS rozpoļtovĨ informaļnĨ syst®m 
RIĐS  Region§lna integrovan§ ¼zemn§ strat®gia  
RO  riadiaci org§n (pre OP ōZ) 
SAP  spoloļnĨ akļnĨ pl§n  
SI HP  Syst®m implement§cie horizont§lneho princ²pu  
SR Slovensk§ republika 
SSR  SpoloļnĨ strategickĨ r§mec  
SVHZ  sluģby vġeobecn®ho hospod§rskeho z§ujmu 
UR                 udrģateŎnĨ rozvoj (jeden z horizont§lnych princ²pov) 
SFR Syst®m  finanļn®ho  riadenia  ġtruktur§lnych  fondov,  Koh®zneho  fondu  a  Eur·pskeho  n§morn®ho a 

ryb§rskeho fondu na programov® obdobie 2014 - 2020 
SR EĠIF Syst®m riadenia eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov  
ĠSJN ġtandardn§ stupnica jednotkovĨch n§kladov 
SO sprostredkovateŎskĨ org§n 
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ĠR ġt§tny rozpoļet 
TP technick§ pomoc 
UMR  udrģateŎnĨ mestskĨ rozvoj 
 
ĐVA  Đrad vl§dneho auditu 
ĐVO  Đrad pre verejn® obstar§vanie 
VO Verejn® obstar§vanie   
VĐC                Vyġġ² ¼zemnĨ celok 
Zmluva o NFP  Zmluva o poskytnut²  NFP 
ZVV Zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov 
ĢoAK ģiadosŠ o aktiv§ciu pouģ²vateŎsk®ho konta  
ĢoNFP  ģiadosŠ o NFP, ģiadosŠ o poskytnutie nen§vratn®ho finanļn®ho pr²spevku  
 
 
 

 

1.4 Zmeny v postupoch v s¼vislosti s kr²zovou situ§ciou  

 
Ustanovenia ¼ļinn® v ļase kr²zovej situ§cie sa uplatnia na: 

- konanie zaļat® a pr§voplatne neskonļen® poļas kr²zovej situ§cie, 

- konanie zaļat® pred vyhl§sen²m kr²zovej situ§cie a pr§voplatne neskonļen® ku dŔu vyhl§senia kr²zovej situ§cie. 

 
 
Tento postup sa neuplatn² na zastavenie konania z d¹vodu, ģe s¼ pochybnosti o pravdivosti alebo ¼plnosti ģiadosti a 
ģiadateŎ tieto pochybnosti neodstr§nil v urļenej lehote, ak rozhodn§ skutoļnosŠ nastala pred vyhl§sen²m kr²zovej situ§cie, 
hoci k vydaniu rozhodnutia v skutoļnosti doġlo aģ poļas kr²zovej situ§cie. 
 
 
Zmeny pri dopytovo orientovanĩch projektoch 
 
PoskytovateŎ je opr§vnenĨ za podmienok stanovenĨch v z§kone o pr²spevku z EĠIF a v Syst®me riadenia EĠIF upravenĨch 
v kapitole 3.1.1.2 vykonaŠ zmeny aj po uzavret² vĨzvy, v pr²pade uzavretej vĨzvy do vydania prv®ho rozhodnutia o ģiadosti. 
Ak poskytovateŎ zmenil vĨzvu, umoģn² ģiadateŎovi doplniŠ alebo zmeniŠ ģiadosŠ, ktor§ bola podan§ do term²nu zmeny vĨzvy, 
ak ide o tak¼ zmenu vĨzvy, ktorou m¹ģe byŠ sk¹r podan§ ģiadosŠ dotknut§. PoskytovateŎ p²somne informuje ģiadateŎa a urļ² 
mu lehotu najmenej 5 pracovnĨch dn² na doplnenie alebo zmenu ģiadosti.  
 
V pr²pade vĨziev, ktor® boli vyhl§sen® vo forme otvorenej vĨzvy, sa zmena vĨzvy aplikuje na aktu§lne posudzovan® 
hodnotiace kolo alebo kol§ (posudzovan® ļasov® obdobie), v ktorom eġte nebolo vydan® rozhodnutie o ģiadosti predloģenej 
v r§mci dan®ho hodnotiaceho kola, a na vġetky nasleduj¼ce hodnotiace kol§. 
 
PoskytovateŎ je opr§vnenĨ zruġiŠ vĨzvu v pr²pade, ak z objekt²vnych d¹vodov alebo skutoļnost², ktor® nastali po vyhl§sen² 
vĨzvy, nie je moģn® financovaŠ projekty na z§klade vĨzvy. Ak poskytovateŎ zruġil vĨzvu, rozhodnutie, ktor® bolo vydan® na 
z§klade zruġenej vĨzvy, je zruġen²m vĨzvy nedotknut®. PoskytovateŎ ģiadosŠ podan¼ do term²nu zruġenia vĨzvy vr§ti 
ģiadateŎovi alebo o ģiadosti rozhodne. 
 
Inform§ciu o zmene vĨzvy a zd¹vodnenie tejto zmeny a inform§ciu o zruġen² vĨzvy a zd¹vodnenie jej zruġenia zverejn² 
poskytovateŎ na svojom webovom s²dle. 
 
 
V pr²pade, ak m§ poskytovateŎ pochybnosti o pravdivosti alebo ¼plnosti ģiadosti, poskytovateŎ vyzve ģiadateŎa na zmenu 
alebo doplnenie ģiadosti.  
 
PoskytovateŎ rozhodne takto: 

- schv§li ģiadosŠ, ak zistil splnenie podmienok poskytnutia pr²spevku, 

- neschv§li ģiadosŠ, ak zistil nesplnenie podmienok poskytnutia pr²spevku alebo ak nie je moģn® ģiadosŠ schv§liŠ z 

d¹vodu nedostatku finanļnĨch prostriedkov urļenĨch vo vĨzve, 
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- zastav² konanie o ģiadosti, ak s¼ pochybnosti o pravdivosti alebo ¼plnosti ģiadosti a ģiadateŎ tieto pochybnosti 

neodstr§nil v urļenej lehote, hoci bol o moģnosti zastavenia konania pouļenĨ. 

 
Zmeny pri n§rodnĩch projektoch 
 
PoskytovateŎ m¹ģe zmeniŠ vyzvanie aktu§lne otvoren® aj uzavret®, t. j. aj v pr²pade, ak uģ je n§rodnĨ projekt v realiz§cii. 
PoskytovateŎ zverejn² zmenu vyzvania na svojom webovom s²dle a informuje o zverejnen² zmeny ģiadateŎa/prij²mateŎa 
n§rodn®ho projektu a z§roveŔ, ak je to relevantn® aktualizuje vyzvanie v syst®me ITMS2014+. Na n§leģitosti zmeny 
vyzvania pre n§rodn® projekty sa primerane uplatnia ustanovenia o vĨzve. PoskytovateŎ najprv zmen² vyzvanie n§sledne 
prij²mateŎ m¹ģe v s¼lade s vyzvan²m podaŠ poskytovateŎovi n§vrh na zmenu pr§voplatn®ho rozhodnutia o schv§len² ģiadosti 
predloģenej na z§klade vyzvania (napr. pridanie opr§vnenej aktivity, cieŎovej skupiny, uģ²vateŎa, zvĨġenie maxim§lnej vĨġky 
NFP). N§vrhom na zmenu pr§voplatn®ho rozhodnutia o schv§len² ĢoNFP sa nem¹ģe zasiahnuŠ do p¹vodne schv§len®ho 
rozsahu n§rodn®ho projektu; na tento ¼ļel sl¼ģi zmenov® konanie v r§mci implement§cie. 
 
Konanie m¹ģe zaļaŠ len na n§vrh prij²mateŎa (t. j. po nadobudnut² ¼ļinnosti zmluvy alebo pr§voplatnosti rozhodnutia podŎa Ä 
16 ods. 2 z§kona o EĠIF na n§rodnĨ projekt), ktorĨ sa pod§va poskytovateŎovi, ktorĨ vedie konanie.  
 
PoskytovateŎ sa m¹ģe proakt²vne, partnersky a systematicky podieŎaŠ na pr²prave zmenen®ho n§rodn®ho projektu. V 
samotnom konan² poskytovateŎ pos¼di n§vrh na zmenu komplexne s pr²padnĨm prepojen²m na relevantn® podmienky 
poskytnutia pr²spevku, t. j. v r§mci konania o n§vrhu na zmenu sa neposudzuj¼ vġetky podmienky podŎa vyzvania (napr. 
podmienky doruļenia alebo nerelevantn® podmienky poskytnutia pr²spevku), ale len tie, ktor® s¼ pre danĨ n§vrh relevantn®.  
 
Pr²klady postupu poskytovateŎa: 
- pridanie novej aktivity, ako rozġ²renia podmienky poskytnutia pr²spevku, m§ z§roveŔ vplyv na pos¼denie splnenia 
hodnotiacich a vĨberovĨch krit®ri² alebo pos¼denie vplyvov na ģivotn® prostredie,  
- v pr²pade navyġovania alok§cie na projekt nie je potrebn® posudzovaŠ podmienku poskytnutia pr²spevku - opr§vnenosŠ 
ģiadateŎa 
- ak pre dan® vyzvanie je relevantn§ podmienka poskytnutia pr²spevku, ģe ģiadateŎ nie je podnikom v Šaģkostiach, mus² byŠ 
t§to podmienka overen§ a splnen§ k rozhoduj¼cemu momentu, kedy vznik§ pr§vny n§rok k novej ļasti projektu v d¹sledku 
schv§lenej zmeny, ktorĨm je v tomto pr²pade buŅ nadobudnutie ¼ļinnosti zmeny zmluvy alebo pr§voplatnosti rozhodnutia o 
zmene pr§voplatn®ho rozhodnutia (v z§vislosti od pr§vneho titulu, na z§klade ktor®ho doch§dza k vzniku pr§vneho n§roku). 
 
PoskytovateŎ rozhodne takto: 

- zmen² pr§voplatn® rozhodnutie, ak n§vrhu v plnom rozsahu vyhovie, 

- n§vrh zamietne. 

Proti rozhodnutiu v konan² o n§vrhu na zmenu pr§voplatn®ho rozhodnutia odvolanie nie je pr²pustn®.  
 
Rozhodnutie o zmene pr§voplatn®ho rozhodnutia m¹ģe byŠ presk¼man® mimo odvolacieho konania do zaslania n§vrhu 
zmeny zmluvy. Konanie o presk¼man² rozhodnutia o zamietnut² n§vrhu mimo odvolacieho konania mus² byŠ zaļat® 
najnesk¹r do dvoch rokov od nadobudnutia pr§voplatnosti rozhodnutia. 
 
Po zmene pr§voplatn®ho rozhodnutia o schv§len² ĢoNFP poskytovateŎ vypracuje n§vrh a zabezpeļ² uzatvorenie dodatku 
k zmluve o NFP (ak je to relevantn®). 
 
 
Zmeny uplatnen® pri dopytovo orientovanĩch a n§rodnĩch projektoch pri zmeĢkan² leh¹t 
 
Od 12. marca 2020 do nadobudnutia ¼ļinnosti novely z§kona o poskytovan² pr²spevku z EĠIF, t. j. do 21.05.2020 (Ņalej len 
Ăpredmetn® obdobieñ), je zavedenĨ inġtit¼t odpustenie zmeġkania leh¹t: 
Ak lehota na doplnenie alebo zmenu ĢoNFP m§rne uplynula v obdob² od 12.3.2020 do 21.5.2020 (deŔ nadobudnutia 
¼ļinnosti novely z§kona o pr²spevku z EĠIF ļ. 128/2020 Z. z.), ģiadateŎ je opr§vnenĨ doplniŠ alebo zmeniŠ ĢoNFP najnesk¹r 
do jedn®ho mesiaca odo dŔa nadobudnutia ¼ļinnosti novely z§kona o pr²spevku z EĠIF ļ. 128/2020 Z. z. (do 22.6.2020 
vr§tane).  
Po predloģen² zmeny alebo doplnenia ĢoNFP v lehote do jedn®ho mesiaca odo dŔa nadobudnutia ¼ļinnosti novely z§kona 
o pr²spevku z EĠIF ļ. 128/2020 Z. z. PoskytovateŎ Ņalej postupuje tak, ako keby ģiadateŎ vykonal poģadovanĨ ¼kon vļas.3 

                                                 
3 Ak rozhodn§ skutoļnosŠ pre zastavenie konania o ģiadosti v pr²pade, ak pretrv§vaj¼ pochybnosti o pravdivosti alebo ¼plnosti ģiadosti a ģiadateŎ tieto 

pochybnosti neodstr§nil v urļenej lehote, nastala pred vyhl§sen²m kr²zovej situ§cie, RO vyd§ rozhodnutie o zastaven² konania (Ä 61 ods. 2 posledn§ veta 
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Ak ģiadateŎ, ktor®mu uplynula lehota vo vyġġie stanovenom obdob² doplnil alebo zmenil ĢoNFP pred nadobudnut²m ¼ļinnosti 
novely z§kona o pr²spevku z EĠIF ļ. 128/2020 Z. z., poskytovateŎ posudzuje ĢoNFP podŎa tohto doplnenia/zmeny. Ak 
ģiadateŎ, ktor®mu uplynula lehota vo vyġġie stanovenom obdob² doplnil alebo zmenil ĢoNFP pred nadobudnut²m ¼ļinnosti 
novely z§kona a aj v lehote do jedn®ho mesiaca odo dŔa nadobudnutia ¼ļinnosti novely z§kona o pr²spevku z EĠIF ļ. 
128/2020 Z. z. (napr. ģiadateŎ doruļil doplnenie ĢoNFP po lehote nekompletn® a Ņalġie doplnenie/doplnenia doruļil po 
¼ļinnosti novely z§kona o pr²spevku z EĠIF ļ. 128/2020 Z. z.), poskytovateŎ posudzuje doplnenie/doplnenia alebo zmenu 
ĢoNFP ako celok. Ak uģ medzitĨm poskytovateŎ na z§klade nevykonania ¼konu rozhodol, toto rozhodnutie presk¼ma 
ġtatut§rny org§n poskytovateŎ (buŅ na z§klade podnetu ģiadateŎa, a ak takĨ neexistuje, vģdy na z§klade vlastn®ho podnetu). 
poskytovateŎ je opr§vnenĨ zasielaŠ opªtovn¼ vĨzvu na doplnenie ĢoNFP. Pri zasielan² vĨzvy sa poskytovateŎ riadi princ²pmi, 
uvedenĨmi v Ä 2, odsek 2 z§kona o pr²spevku z EĠIF. 
 
 
Zmeġkanie lehoty poskytovateŎ odpust², ak k vykonaniu zmeġkan®ho ¼konu d¹jde do 22.06.2020 (vr§tane). T§to lehota je 
objekt²vna a nie je ju moģn® odpustiŠ. 
 
O odpustenie nie je potrebn® ģiadaŠ, nevyģaduje si ani schv§lenie, ani od¹vodnenie. Odpustenie sa uplatŔuje automaticky 
na zmeġkan® lehoty v predmetnom obdob², nie je teda potrebn® ģiadne posudzovanie alebo zohŎadŔovanie d¹vodov 
zmeġkania lehoty. 
 
ĢiadateŎ vykon§ ¼kon  sp¹sobom, akĨm sa mal vykonaŠ v p¹vodnej lehote, ktor§ bola zmeġkan§. 

 
PoskytovateŎ doplnenie ĢoNFP v ITMS2014+ (v opodstatnenĨch pr²padoch) zadministruje v spolupr§ci so ģiadateŎom aj 
dodatoļne, resp. poskytovateŎ m¹ģe zabezpeļiŠ nahratie doplnenĨch dokumentov k jednotlivĨm podmienkam poskytnutia 
pr²spevku prostredn²ctvom neverejnej ļasti ITMS2014+. 
 
Odpustenie sa tĨka len nasleduj¼cich leh¹t:  
- v prvostupŔovom konan² o ģiadosti:  

¶ zmena alebo doplnenie ģiadosti na vĨzvu poskytovateŎa po zmene vĨzvy (Ä 17 ods. 6),  

¶ zmena alebo doplnenie projektov®ho z§meru na vĨzvu poskytovateŎa (Ä 18 ods. 5), 

¶ zmena alebo doplnenie ģiadosti na vĨzvu poskytovateŎa (Ä 19 ods. 5),  

¶ zmena alebo doplnenie ģiadosti na n§rodnĨ projekt na vĨzvu poskytovateŎa (Ä 26 ods. 6),  

- pri vyuģit² z§sobn²ka projektov:  

¶ preuk§zanie spŌŔania PPP urļen® vo vĨzve (Ä 21 ods. 3),  

- v odvolacom konan²:  

¶ podanie odvolania (Ä 22 ods. 2),  

¶ rozġ²renie rozsahu, v akom sa rozhodnutie nap§da, a d¹vody odvolania (Ä 22 ods. 3),  

¶ podanie odvolania v pr²pade nespr§vneho pouļenia (Ä 22 ods. 4),  

¶ rozhodnutie v odvolacom konan² (Ä 23 ods. 4),  

- v konan² o presk¼man² rozhodnutia mimo odvolacieho konania:  

¶ rozhodnutie v presk¼mavacom konan² (Ä 24 ods. 7) 

 

- v obdob² po vydan² rozhodnutia:  

¶ splnenie podmienky stanovenej v rozhodnut² o schv§len² ĢoNFP, ktorej splnenie mus² ģiadateŎ preuk§zaŠ pred 

uzatvoren²m zmluvy (Ä 19 ods. 11).  

Ak v d¹sledku zmeġkania lehoty, ktor® nastalo v predmetnom obdob², poskytovateŎ vyvodil negat²vne d¹sledky voļi 
ģiadateŎovi, ktorĨ lehotu zmeġkal, tieto n§sledky sa odstr§nia vyuģit²m existuj¼cich opravnĨch prostriedkov podŎa z§kona 
o pr²spevku z EĠIF. 
 
Pr²klad: 

                                                                                                                                                         
z§kona o pr²spevku z EĠIF). Ak sa konanie o ģiadosti zaļalo najnesk¹r do skonļenia kr²zovej situ§cie a z§roveŔ t§to rozhodn§ skutoļnosŠ nastala po 
vyhl§sen² kr²zovej situ§cie, RO m¹ģe, ale nemus² zastaviŠ konanie a to v s¼lade s Ä 57 ods. 8 z§kona o pr²spevku z EĠIF. 
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- ak ģiadateŎ nedoplnil ģiadosŠ o NFP na vĨzvu poskytovateŎa a poskytovateŎ vydal rozhodnutie o zastaven² konania 

podŎa Ä 20 ods. 1 p²sm. d) z§kona o pr²spevku z EĠIF, tak®to rozhodnutie ġtatut§rny org§n poskytovateŎa 

presk¼ma na z§klade podnetu (podnetu ģiadateŎa, a ak takĨ neexistuje, na z§klade vlastn®ho podnetu, a to 

postupom spªtn®ho overenia), a to v konan² podŎa Ä 24 z§kona o pr²spevku z EĠIF. 

PoskytovateŎ informuje ģiadateŎa o odpusten² zmeġkania lehoty. 
PoskytovateŎ preferuje vĨhradne elektronick¼ komunik§ciu, hlavne prostredn²ctvom ITMS2014+ a prostredn²ctvom 
elektronickĨch schr§nok v zmysle z§kona o e-Governmente.  PodŎa kap. 1.4, ods. 4 Syst®mu riadenia EĠIF v pr²pade, ak m§ 
ģiadateŎ aktivovan¼ elektronick¼ schr§nku v zmysle z§kona o e-Governmente, poskytovateŎ komunikuje v r§mci 
schvaŎovania ĢoNFP so ģiadateŎom elektronicky. PovinnosŠ ģiadateŎa doplniŠ ĢoNFP, a pr²padn® Ņalġie podania je riadne a 
vļas splnen§ podan²m elektronick®ho podania do elektronickej schr§nky poskytovateŎa. ĢiadateŎ, ktorĨ je z§roveŔ org§nom 
verejnej moci komunikuje v r§mci schvaŎovania ĢoNFP s poskytovateŎom elektronicky. 
 
Podmienky opr§vnenosti vĨdavkov platia tak, ako s¼ uveden® v tejto pr²ruļke, s vĨnimkou4 nasleduj¼cich skutoļnost²: 

¶ za opr§vnen¼ zloģku mzdy sa poklad§ aj odmena, ktor§ bola priznan§ v s¼vislosti s vĨkonom zdravotn²ckeho 
person§lu poļas vyhl§senia mimoriadneho stavu, ak sa projekty realizuj¼ v r§mci dopytovo-orientovanĨch vĨziev; 

¶ v pr²pade hmotn®ho a nehmotn®ho majetku (s vĨnimkou budov, stavieb a pozemkov a s¼visiaceho pr²sluġenstva) 
potrebn®ho na vĨkon zdravotnej starostlivosti a zdravotn²ckeho materi§lu  sa z§sada proporcionality neuplatŔuje 
vzhŎadom na ¼ļel obstarania majetku (vr§tane materi§lu). 

 

                                                 
4 VĨnimka sa uplatŔuje v ļase kr²zovej situ§cie. 
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2 VĨZVA/VYZVANIE 

Relevantn§ ¼prava v pr§vne z§vªznĩch aktoch a predpisoch Eđ:  
Vġeobecn® nariadenie  
Nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady ļ. 1304/2013 o Eur·pskom soci§lnom 
fonde 

Relevantn§ ¼prava v pr§vnych predpisoch SR:  
Ä 17  a Ä 26 z§kona o pr²spevku z EĠIF 

Relevantn§ ¼prava v syst®me riadenia EġIF: 
ĻasŠ 3.1  VĨzvy ï spoloļn® ustanovenia 
ĻasŠ 3.4.1 N§rodn® projekty, kapitoly 3.4  Syst®mu riadenia EĠIF 

In® dokumenty: 
Vzor CKO ļ. 7 
Syst®m finanļn®ho riadenia ġtruktur§lnych fondov, Koh®zneho fondu a Eur·pskeho 
n§morn®ho a ryb§rskeho fondu na programov® obdobie 2014 - 2020 
Strat®gia financovania Eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov pre 
programov® obdobie 2014 ï 2020 

 
VĨzva /vyzvanie predstavuje podnet a z§kladnĨ metodickĨ podklad, na z§klade ktor®ho ģiadateŎ vyprac¼va a predklad§ 

ĢoNFP. VĨzvu je moģn® pripraviŠ aj participat²vnym postupom. 

Dopytovo-orientovan® projekty s¼ projekty, ktor® s¼ predkladan® na z§klade vĨzvy, ktor¼   
poskytovateŎ vyhl§si zverejnen²m na svojom webovom s²dle. ĐspeġnosŠ ģiadost² je podmienen§ splnen²m podmienok 
odborn®ho hodnotenia a vĨberu ĢoNFP v nadvªznosti na vyļlenen¼ alok§ciu vĨzvy.  

N§rodn® projekty s¼ projekty vªļġieho rozsahu, alebo ġpecifick®ho zamerania, ktorĨch realiz§cia je podmienen§ schv§len²m 
z§kladnĨch parametrov projektov (popis aktiv²t, indikat²vna alok§cia a prij²mateŎ) zo strany Komisie zriadenej  
pri Monitorovacom vĨbore pre OP ōZ pre prioritn® osi 2, 3 a 4. Pri tĨchto projektoch neprebieha s¼Šaģ medzi ģiadateŎmi. 
N§rodn® projekty s¼ vypracov§van® v spolupr§ci medzi ģiadateŎom a RO. ĢoNFP pre n§rodn® projekty s¼ predkladan® na 
z§klade vyzvania. Vyzvanie m¹ģe byŠ urļen® aj pre viacerĨch ģiadateŎov (resp. m¹ģe sa v r§mci neho predloģiŠ viacero 
ĢoNFP na n§rodnĨ projekt). 

V podmienkach OP ōZ je n§rodnĨ projekt individu§lny projekt5, ktorĨ realizuje na n§vrh riadiaceho org§nu vopred vymedzenĨ 
prij²mateŎ: 

1. urļenĨ v OP ōZ, 

2. ktor®ho kompetencie vyplĨvaj¼ z osobitnĨch predpisov6 alebo osoba urļen§ ġtatut§rnym org§nom RO, 

3. schv§lenĨ monitorovac²m vĨborom, alebo 

4. schv§lenĨ komisiou podŎa Ä 7 ods. 5 z§kona o pr²spevku z EĠIF.  

Z hŎadiska jeho vecn®ho zamerania, charakteru aktiv²t, geografick®ho z§beru a Ņalġ²ch atrib¼tov rieġi komplexne  
a syst®movo konkr®tne oblasti podporovan® z EĠIF s celon§rodnĨm dopadom, je viazanĨ na strat®giu definovan¼ v r§mci 
OP ōZ. Realiz§cia jeho aktiv²t vych§dza z jasne stanovenĨch n§rodnĨch polit²k alebo tieto politiky dopŌŔa, najmª s d¹razom 
na odstraŔovanie region§lnych dispar²t, priļom reġpektuje ¼zemn® a odvetvov® aspekty rozvoja dan®ho ¼zemia. 

Poskytovateŏ (RO) je pred samotnĩm vyzvan²m na predloĤenie Ĥiadosti o NFP opr§vnenĩ usmerŕovaš bud¼ceho 
Ĥiadateŏa vo veciach pr²pravy n§rodn®ho projektu. Za tĩmto ¼Ľelom je RO opr§vnenĩ vyd§vaš pokyny, ktor® je 
bud¼ci Ĥiadateŏ povinnĩ dodrĤaš, najmª v oblasti pravidiel opr§vnenosti vĩdavkov OP ŎZ. Ich neplnenie m¹Ĥe maš 
za n§sledok, Ĥe RO neprist¼pi k vypracovaniu vyzvania na predloĤenie n§rodn®ho projektu aĤ do odstr§nenia 
identifikovanĩch nedostatkov pri pr²prave n§rodn®ho projektu.  

PoskytovateŎ pri pr²prave n§rodnĨch projektov usmerŔuje ģiadateŎa podŎa pripomienok gestorov horizont§lnych princ²pov za 
¼ļelom zabezpeļenia s¼ladu n§rodnĨch projektov s relevantnĨm horizont§lnym princ²pom.  

Pri pr²prave n§rodn®ho projektuje poskytovateŎ  opr§vnenĨ usmerŔovaŠ nominovanĨch z§stupcov bud¼ceho ģiadateŎa na 
zabezpeļenie s¼ladu s pravidlami vyplĨvaj¼cimi  zo vġeobecne z§vªznĨch predpisov EĐ a SR upravuj¼cich oblasŠ pomoci 
a podpory poskytovanej z EĐ, resp. v pr²pade, ak identifikuje moģnĨ prienik oblast² podpory na z§klade synergi² 
identifikovanĨch v partnerskej dohode a OP ōZ.  

                                                 
5   O charaktere projektu, ļi bude  investiļnĨ/neinvestiļnĨ, rozhodne poskytovateŎ v podmienkach poskytnutia NFP vo vyzvan²  
6 Napr. z§kon ļ. 453/2003 Z. z. o org§noch ġt§tnej spr§vy v oblasti soc. vec², rodiny a sluģieb zamestnanosti a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov 

v znen² neskorġ²ch predpisov (Đstredie PSVR) a pod. 
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Pri pr²prave n§rodn®ho projektu s ¼ļasŠou tret²ch subjektov je ģiadateŎ povinnĨ informovaŠ vġetky potenci§lne tretie subjekty 
o moģnosti zapojenia sa do n§rodn®ho projektu a zabezpeļiŠ dostatoļn¼ lehotu na ich zapojenie sa t. j. minim§lne 20 
pracovnĨch dn² od ozn§menia zo strany ģiadateŎa o moģnosti zapojenia sa.  

Pri n§rodnĨch projektoch org§ny verejnej moci v postaven² ģiadateŎa a poskytovateŎa postupuj¼ v s¼lade s Ä 17 ods. 3 druh§ 
veta z§kona o e-governmente.  

Upozornenie pre ģiadateŎov n§rodnĨch projektov: 

Ģiadatelia/prij²matelia n§rodnĨch projektov s¼ podŎa pokynov poskytovateŎa povinn² priebeģne sledovaŠ7 a spolupracovaŠ pri 
vyhodnocovan² ¼speġnosti realizovanĨch n§rodnĨch projektov. 

 

Podmienky poskytnutia NFP s¼ zadefinovan® vo vĨzve/vyzvan². 

PoskytovateŎ podŎa potreby spolu s vĨzvou/vyzvan²m zverejn² aj Ņalġie podporn® dokumenty ï napr. inform§cie, metodick® 
pokyny, informaļn® materi§ly, resp. informaļn® materi§ly gestorov HP (napr. vo forme internetov®ho prepojenia a pod.). Ak 
nie s¼ dokumenty verejne pr²stupn® na webovom s²dle RO http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-
2020/operacny-program-ludske-zdroje/, poskytovateŎ uvedie vo vĨzve/vyzvan² odkaz na miesto ich zverejnenia.  

S cieŎom predch§dzaŠ predkladaniu ĢoNFP, ktor® s¼ z form§lneho hŎadiska nespr§vne, poskytovateŎ vo vĨzve/vyzvan² 
zadefinuje jasn® a prehŎadn® inġtrukcie pre ģiadateŎa. 

V s¼vislosti s pr²spevkami poskytovanĨmi v programovom obdob² 2014-2020 je poskytovateŎ povinnĨ predbeģne informovaŠ  
ģiadateŎov vo vĨzve/vyzvan² na predkladanie ģiadost² o NFP zverejnenom na svojom webovom s²dle o datab§ze syst®mu 
vļasn®ho odhaŎovania rizika a vyl¼ļenia (Ņalej len Ădatab§zañ) prev§dzkovanou Eur·pskou komisiou. Datab§za Eur·pskej 
komisie obsahuj¼ca d§ta o vġetkĨch subjektoch, ktor® predstavuj¼ riziko v r§mci ļerpania prostriedkov z fondov EĐ alebo 
boli za podmienok uvedenĨch v ļl. 136 nariadenia ļ. 2018/1046 vyl¼ļen® z moģnosti uch§dzaŠ sa o finanļn® prostriedky EĐ.  

Inform§cie uveden® v datab§ze sa spravuj¼ v s¼lade s pr§vom na s¼kromie a ostatnĨmi pr§vami ustanovenĨmi v nariaden² 
(ES) ļ. 45/2001. Inform§cie o pr²padoch vļasn®ho zistenia, vyl¼ļenia a/alebo pr²padoch udelenia peŔaģnĨch sankci² vklad§ 
do datab§zy zodpovednĨ povoŎuj¼ci ¼radn²k po tom, ako to ozn§mi dotknutej osobe alebo dotknut®mu subjektu, ktor® s¼ 
uveden® v ļl§nku 135 ods. 2 nariadenia ļ. 2018/1046. Komisia v s¼lade s nariaden²m (ES) ļ. 45/2001 informuje na z§klade 
ģiadosti osoby alebo subjekty, ktor® podliehaj¼ syst®mu vļasn®ho odhaŎovania rizika a vyl¼ļenia uveden®ho v ļl§nku 135 
ods. 2, o ¼dajoch uchov§vanĨch v datab§ze tĨkaj¼cich sa tĨchto os¹b alebo subjektov. Inform§cie nach§dzaj¼ce sa 
v datab§ze sa aktualizuj¼ po pr²padnej oprave, vymazan² alebo akejkoŎvek zmene ¼dajov.  
 
V podmienkach SR Đrad vl§dy SR pln² ¼lohy styļn®ho miesta pre EDES.  

 

2.1 Zmena, zruĢenie vĩzvy/vyzvania 

V nevyhnutnĨch pr²padoch, kedy nie je moģn® konaŠ o ģiadosti o NFP predloģenej na z§klade p¹vodne vyhl§senej 
vĨzvy/vyzvania alebo je zmena potrebn§ za ¼ļelom jej/jeho optimaliz§cie, resp. vhodnejġieho nastavenia, je poskytovateŎ 
opr§vnenĨ za podmienok stanovenĨch v z§kone o pr²spevku z EĠIF a v Syst®me riadenia EĠIF upravenĨch v kapitole 
3.1.1.1 vĨzvu zmeniŠ. PoskytovateŎ m¹ģe vĨzvu zruġiŠ v s¼lade s Ä 17. Zmena a zruġenie vĨzvy/vyzvania podlieha 
zverejneniu na webovom s²dle PoskytovateŎa. S¼ļasŠou inform§cie o zmene/zruġen² vĨzvy/vyzvania je vģdy aj zd¹vodnenie 
vykonanej zmeny/zruġenia.  
PoskytovateŎ je opr§vnenĨ zmeniŠ vĨzvu/vyzvanie a to aģ do okamihu vydania prv®ho rozhodnutia o ģiadosti o NFP 
(relevantn® pre pr²pady vĨziev/vyzvan², ktor® boli vyhl§sen® vo forme uzavretej vĨzvy/vyzvania) alebo do doby, kĨm 
nenastala skutoļnosŠ, na z§klade ktorej m§ byŠ vĨzva uzavret§ (relevantn® pre pr²pady vĨziev, ktor® boli vyhl§sen® vo forme 
otvorenej vĨzvy) od aktu§lne posudzovan®ho ļasov®ho obdobia vĨzvy s ¼ļinnosŠou aj na vġetky nasleduj¼ce posudzovan® 
ļasov® obdobia. VĨzva sa vo vzŠahu k sk¹r posudzovanĨm ļasovĨm obdobiam povaģuje za nezmenen¼. Povinnou 
s¼ļasŠou inform§cie o zruġen² vĨzvy/vyzvania s¼ aj d¹vody jej/jeho zruġenia. 
V pr²pade zmeny miesta na doruļenie ģiadosti o NFP poskytovateŎ predŌģi term²n na predkladanie ģiadosti  
o NFP. DŌģka predŌģenia bude primeran§ vykonanej zmene, nie vġak kratġia ako 7 pracovnĨch dn². 

                                                 
7 vr§tane zberu relevantnĨch ¼dajov 

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
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3  ģIADOSŠ O NFP  

Relevantn§ ¼prava v pr§vne z§vªznĩch aktoch a predpisoch Eđ:  
Ļl. 125 ods. 1 a 3 vġeobecn®ho nariadenia  
Ļl. 25 Delegovan®ho nariadenia EK ļ. 480/2014 

Relevantn§ ¼prava v pr§vnych predpisoch SR:  
Ä 17  ods. 1, Ä 19 a Ä 26 z§kona o pr²spevku z EĠIF 
z§kon ļ. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vĨkonu p¹sobnosti org§nov verejnej 
moci a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon o e-Governmente) 

Relevantn§ ¼prava v syst®me riadenia EġIF: 
ĻasŠ 1.4 Elektronick§ komunik§cia  
ĻasŠ 2.4.2 Formul§r ģiadosti o nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok kapitoly 2.4 Riadiaca 
dokument§cia pre vĨber a implement§ciu projektov                                                          
ĻasŠ 3.2.1 SchvaŎovac² proces ģiadost² o nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok, kapitoly 3.2 
Syst®mu riadenia EĠIF 
ĻasŠ 3.4.1 N§rodn® projekty, kapitoly 3.4  Syst®mu riadenia EĠIF 

In® dokumenty: 
Vzor CKO ļ. 7, 19 
Manu§l  ITMS2014+ v platnom znen² 
Usmernenie CKO ļ.1 k postupu administr§cie ģiadosti o nen§vratnĨ finanļnĨ 
pr²spevok cez ITMS2014+ v platnom znen² 
Usmernenie CKO ļ. 2 Z§vªzn® podmienky pouģ²vania verejnej ļasti ITMS2014+ 
v platnom znen² 
Usmernenie Riadiaceho org§nu ļ. 2/2019 k pouģ²vaniu vecnĨch pr²spevkov pre 
dopytovo orientovan® projekty 

  

ĢoNFP je z§kladnĨm dokumentom, ktorĨm ģiadateŎ na z§klade vyhl§senej vĨzvy/vyzvania ģiada poskytovateŎa o NFP. 
ĢiadosŠ o NFP tvor² formul§r ģiadosti8  a pr²lohy. Formul§r ģiadosti je rovnakĨ pre vġetkĨch ģiadateŎov, priļom pre ¼ļely 
overenia podmienok poskytnutia NFP stanovenĨch vo vĨzve/vyzvan² poskytovateŎ zadefinuje povinn® pr²lohy ģiadosti o NFP. 
VzorovĨ formul§r ģiadosti o NFP  k jednotlivĨm vĨzvam je zverejnenĨ spolu s vĨzvou na webovom s²dle poskytovateŎa. 

 
Pokyny pre spr§vne vyplnenie ģiadosti o NFP s¼ uveden® v Pr²lohe ļ. 1 tejto pr²ruļky. Pri vypracovan² ģiadosti o NFP mus² 
ģiadateŎ postupovaŠ v s¼lade s platnĨmi dokumentmi tĨkaj¼cimi sa operaļn®ho programu ōudsk® zdroje. t. j.: 

- Pr²ruļka pre ģiadateŎa , vo verzii zverejnenej ako pr²loha pr²sluġnej vĨzvy/vyzvania;    
- Usmernenie CKO ļ. 1 v platnom znen² k postupu administr§cie ģiadosti o nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok  

cez ITMS2014+ zverejnenĨ na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-
manualy/ ; 

- Usmernenie CKO ļ. 6 v platnom znen² k postupu elektronickej komunik§cii v syst®me ITMS2014+ zverejnenĨ 
na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/ ; 

- Syst®m riadenia eur·pskych ġtruktur§lnych a  investiļnĨch fondov v akt. znen², 
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/;  

- Syst®m finanļn®ho riadenia ġtruktur§lnych fondov, Koh®zneho fondu a Eur·pskeho n§morn®ho a ryb§rskeho 
fondu na programov® obdobie 2014 ï 2020 v platnom znen²https://www.finance.gov.sk/sk/financne-vztahy-
eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/;  

- OP ōZ  http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-
zdroje/; 

- Strat®gia financovania Eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov pre programov® obdobie 2014 - 
2020https://www.finance.gov.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-
2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/; 

- MetodickĨ vĨklad RO k vypracovaniu ģiadosti o NFP - pr²loha ļ.1 tejto pr²ruļky; 
- Hodnotiace a vĨberov® krit®ri§, ktor® tvoria s¼ļasŠ pr²sluġnej vĨzvy/pr²sluġn®ho vyzvania;  

- Sch®my ġt§tnej pomoci/sch®my pomoci de minimis (ak je relevantn®), ktor® tvoria s¼ļasŠ pr²sluġnej 

vĨzvy/vyzvania; 

- MP CKO ļ. 4 v platnom znen² k ļ²seln²ku opr§vnenĨch vĨdavkov 

https://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko-a-uv-sr/;  

                                                 
8 GenerovanĨ prostredn²ctvom ITMS2014+ 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
https://www.finance.gov.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/
https://www.finance.gov.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/operacny-program-ludske-zdroje/
https://www.finance.gov.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/
https://www.finance.gov.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko-a-uv-sr/
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- MP CKO ļ. 6 v platnom znen² k pravidl§m opr§vnenosti pre najļastejġie sa vyskytuj¼ce skupiny vĨdavkov 

https://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko-a-uv-sr/;  

- Vġeobecn® pravidl§ opr§vnenosti vĨdavkov pre OP ōZ  v PO 2014-2020 - pr²loha ļ. 5 tejto pr²ruļky;   

- Jednotn§ pr²ruļka pre ģiadateŎov/prij²mateŎov k procesu a kontrole verejn®ho obstar§vania/obstar§vania (do 
14.06. 2021 vr§tane ju nahr§dza Usmernenie Riadiaceho org§nu ļ.1/2015 k verejn®mu obstar§vaniu 
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/verejne-obstaravanie/usmernenia/ ), 
zverejnen§ na webovom s²dle:    https://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/; 

- Usmernenie Riadiaceho org§nu ļ. 2/2019 k pouģ²vaniu vecnĨch pr²spevkov pre dopytovo orientovan® 
projekty; 

- Syst®m implement§cie HP UdrģateŎn®ho rozvoja, v zmysle ktor®ho je identifik§cia pr²spevku projektu k HP UR 
povinn§ pre vġetkĨch ģiadateŎov o NFP z EĠIF. Podrobn® inform§cie k horizont§lnemu princ²pu na PO 2014-
2020 sa nach§dzaj¼ na webovom s²dle: https://www.vicepremier.gov.sk/sekcie/cko/horizontalny-princip-
udrzatelny-rozvoj-2014-2020; 

- Syst®m implement§cie HP RovnosŠ medzi muģmi a ģenami, ktorĨ sa nach§dza na webovom s²dle 
http://www.gender.gov.sk; 

- MetodickĨ pokyn CKO ļ. 17 v platnom znen²  k ļ²seln²ku merateŎnĨch 
ukazovateŎovhttps://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko-a-uv-sr/; 

- Usmernenia o vykon§van² iniciat²vy na podporu zamestnanosti mladĨch Ŏud², ktor® sa nach§dza medzi 
dokumentmi na webovom s²dle: http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=sk; 

- resp. in® dokumenty, na ktor® sa vĨzva/vyzvanie odvol§va alebo ktor® s¼visia s podmienkami realiz§cie 
projektu/n§rodn®ho projektu. 

 

3.1 Pr²lohy Ĥiadosti o NFP  

PoskytovateŎ pri stanoven² rozsahu povinnĨch pr²loh identifikuje eġte pred vyhl§sen²m vĨzvy/vyzvania vġetky podmienky 
poskytnutia NFP a  prirad² k nim vo vĩzve/vyzvan² aj zodpovedaj¼cu formu preuk§zania, sp¹sob a zdroj overenia.  
Pri doruļovan² ĢoNFP prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy ģiadateŎ ġtandardne neautorizuje pr²lohy ĢoNFP, 
ale ich iba vloģ² do ITMS2014+ (RO m¹ģe stanoviŠ podrobnosti vkladania pr²loh vo vĨzve, napr. ich oznaļenie presnĨm 
n§zvom a pod.). 

V od¹vodnenĨch pr²padoch je poskytovateŎ opr§vnenĨ stanoviŠ povinnosŠ predloģiŠ vybran® pr²lohy ĢoNFP autorizovan® 
kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom, kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom s mand§tnym certifik§tom alebo 
kvalifikovanou elektronickou peļaŠou do elektronickej schr§nky RO. 
ĢiadateŎ predklad§ ĢoNFP bez pr²loh vĨluļne elektronicky (prostredn²ctvom ITMS2014+ a Đstredn®ho port§lu verejnej 
spr§vy), v listinnej podobe je vġak opr§vnenĨ doruļiŠ vybran® pr²lohy ĢoNFP, ktor® nie s¼ dostupn® v elektronickej podobe, 
resp. ich zaruļen§ konverzia vykonan§ postupom podŎa Ä 36 z§kona o e-Governmente do elektronickej podoby by 
ne¼merne zaŠaģila ģiadateŎa 
 
PoskytovateŎ overuje podmienky poskytnutia pr²spevku prostredn²ctvom: 

1. ITMS2014+,  

2. vyuģit²m sluģby Ăposkytovanie konsolidovanĨch ¼dajov o subjekteñ Ministerstva financi² SR ï CSRĐ v r§mci 

webov®ho s²dla www.slovensko.sk, alebo 

3. centr§lnym doģiadan²m ¼dajov a inform§ci² z informaļn®ho syst®mu verejnej spr§vy, 

ĢiadateŎ m¹ģe bez vyzvania doplniŠ chĨbaj¼ce pr²lohy k zaslanej ĢoNFP. 
V pr²pade overovania podmienky poskytnutia pr²spevku v informaļnĨch syst®moch verejnej spr§vy, uvedenĨch v Ä 1 odsek 3 
z§kona ļ. 177/2018 Z. z. o niektorĨch opatreniach na zniģovanie administrat²vnej z§Šaģe vyuģ²van²m informaļnĨch syst®mov 
verejnej spr§vy a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon proti byrokracii) je poskytovateŎ opr§vnenĨ vyzvaŠ 
ģiadateŎa na doruļenie potvrdenia o splnen² podmienky poskytnutia pr²spevku iba v pr²pade, ak z technickĨch d¹vodov nie je 
moģn® z²skaŠ ¼daje alebo vĨpisy z informaļnĨch syst®mov verejnej spr§vy v rozsahu zdrojovĨch registrov bezodkladne. 
Listinn§ podoba vĨpisov podŎa predch§dzaj¼cej vety nesmie byŠ ku dŔu predloģenia starġia ako 30 kalend§rnych dn². 
 
V pr²pade akĨchkoŎvek pochybnost² o splnen² podmienok poskytnutia pr²spevku, ne¼speġnosti overenia  alebo v pr²pade 
zistenia nesplnenia podmienky poskytnutia pr²spevku na z§klade overenia, poskytovateŎ vyzve ģiadateŎa na doplnenie 
ĢoNFP ï doruļenie potvrdenia o splnen² podmienky poskytnutia pr²spevku. PoskytovateŎ nie je opr§vnenĨ stanoviŠ 
vo vĨzve/vyzvan² ako povinnosŠ pre ģiadateŎov (okrem pr²padov, uvedenĨch v predch§dzaj¼cej vete) predloģiŠ potvrdenie 
v pr²padoch, ak je moģn® overiŠ podmienku poskytnutia pr²spevku v elektronickĨch verejnĨch registroch. 
 

https://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko-a-uv-sr/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/verejne-obstaravanie/usmernenia/
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
http://www.gender.gov.sk/
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko-a-uv-sr/
http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=sk
http://www.slovensko.sk/


 

26 
Pr²ruļka pre ģiadateŎa o NFP, verzia 3.2 

Splnenie niektorĨch podmienok poskytnutia NFP si m¹ģe overiŠ aj ģiadateŎ. ĢiadateŎ m§ vo verejnej ļasti ITMS2014+9 
moģnosŠ overenia splnenia podmienky poskytnutia pr²spevku integraļnou akciou. ĢiadateŎ v ļasti ĂPodmienky poskytnutia 
pr²spevkuñ, v r§mci detailu pr²sluġnej podmienky poskytnutia pr²spevku stiahne inform§ciu o plnen² podmienky automaticky 
z in®ho informaļn®ho syst®mu verejnej spr§vy. PoskytovateŎ informuje ģiadateŎa o moģnosti overenia si splnenia vybranĨch 
podmienok poskytnutia pr²spevku prostredn²ctvom integraļnej akcie vo vĨzve/vyzvan². Rovnako poskytovateŎ informuje 
ģiadateŎa o  moģnosti preuk§zania splnenia podmienky poskytnutia pr²spevku v pr²pade ne¼speġnosti integraļnej akcie 
alebo v pr²pade, ak ģiadateŎ zist² integraļnou akciou nesplnenie podmienky poskytnutia pr²spevku napriek tomu, ģe vie 
preuk§zaŠ splnenie tejto podmienky (napr. z d¹vodu uzavretia spl§tkov®ho kalend§ra, ak je to v zmysle podmienok 
vĨzvy/vyzvania umoģnen®; z d¹vodu, ģe nepredklad§ individu§lnu ¼ļtovn¼ z§vierku a pod.) uģ v ļase predloģenia ĢoNFP 
(napr²klad formou vloģenia skenu potvrdenia/dokladu/in®ho dokumentu do ITMS2014+). PoskytovateŎ z§roveŔ informuje 
ģiadateŎa, k ak®mu term²nu je povinnĨ preuk§zaŠ splnenie podmienky poskytnutia pr²spevku.  
Uveden® overenie sl¼ģi vĨhradne na uistenie sa ģiadateŎa o jeho statuse vo verejnom registri. Ak ģiadateŎ zist² 
v elektronickĨch verejnĨch registroch/ITMS2014+ nes¼lad s podmienkou poskytnutia pr²spevku, je opr§vnenĨ predloģiŠ 
dokument (resp. zd¹vodnenie absencie dokumentu) aj bez vĨzvy na doplnenie ĢoNFP, ako s¼ļasŠ predkladanej ĢoNFP 
v ITMS2014+. 

. 

PoskytovateŎ je opr§vnenĨ vo f§ze predkladania ģiadosti o NFP zohŎadniŠ objekt²vnu ļasov¼ dŌģku potrebn¼ na z²skanie 
a predloģenie dokumentov povinnĨch pr²loh, ich charakter a v pr²pade, ak tak uzn§ za vhodn®, poskytovateŏ umoĤn² 
nahradiš niektor® dokumenty, preukazuj¼ce splnenie podmienok poskytnutia pr²spevku vo vĩzve/vyzvan², Ľestnĩm 
vyhl§sen²m Ĥiadateŏa (s¼Ľasš formul§ra ģoNFP bod 15), okrem dokument§cie k verejn®mu obstar§vaniu, ktor§ bude 
vĤdy poĤadovan§ (finanĽn§ kontrola VO pred podan²m Ĥiadosti o NFP alebo finanĽn§ kontrola VO poĽas 
posudzovania ģoNFP) . 

V pr²pade, ak je ģiadateŎ/partner ġt§tna rozpoļtov§ organiz§cia alebo ġt§tna pr²spevkov§ organiz§cia, tak ļestn® vyhl§senie, 
ktorĨm preukazuje splnenie podmienky poskytnutia pr²spevku: 

Á nebyŠ dlģn²kom na daniach, vedenĨch miestne pr²sluġnĨm daŔovĨm ¼radom, 

Á nebyŠ dlģn²kom poistn®ho na zdravotnom poisten², 

Á nebyŠ dlģn²kom na soci§lnom poisten², 

je povaģovanĨ za hodnovernĨ d¹kaz, vzhŎadom na postavenie subjektu a poskytovateŎ inĨm sp¹sobom neoveruje splnenie 
podmienky.  

 

V pr²pade, ak poskytovateŎ vyuģil moģnosŠ nahradiŠ niektor® dokumenty preukazuj¼ce splnenie podmienok poskytnutia 
pr²spevku ļestnĨm vyhl§sen²m, poskytovateŎ vyzve ġtandardne pred vydan²m rozhodnutia o ĢoNFP (vo vĨnimoļnĨch 
pr²padoch pred uzatvoren²m zmluvy, viŅ kapitola 3.2.1.3 ods. 8 Syst®mu riadenia EĠIF v platnom znen²) ģiadateŎa na 
preuk§zanie splnenia relevantnĨch podmienok poskytnutia pr²spevku. PoskytovateŎ nevyzve na predloģenie dokumentov 
v pr²pade, ak splnenie podmienok poskytnutia pr²spevku m¹ģe overiŠ PoskytovateŎ v pr²sluġnom elektronickom registri. V 
r§mci vĨzvy na predloģenie tĨchto dokumentov poskytovateŎ identifikuje presn¼ podmienku, ktorej overenie m§ byŠ 
doloģen²m dokumentu overen®. Na vĨzvu na predloģenie relevantnĨch dokumentov sa primerane aplikuje postup platnĨ pre 
vĨzvu na doplnenie ĢoNFP. PoskytovateŎ prihliada pri stanoven² primeranej lehoty na predloģenie dokumentov na ich 
charakter a objekt²vnu dŌģku potrebn¼ na z²skanie tĨchto dokumentov, priļom urļen§ lehota mus² byŠ pouģit§ jednotne pri 
vġetkĨch ģiadateŎoch, ktor² s¼ doģadovan² na predloģenie rovnak®ho typu dokumentu a nesmie byŠ kratġia ako 5 pracovnĨch 
dn². V pr²pade, ak ten istĨ subjekt preukazuje splnenie podmienok poskytnutia pr²spevku pre viacero ĢoNFP v r§mci jednej 
vĨzvy, poskytovateŎ m¹ģe stanoviŠ, ģe predklad§ relevantn® dokumenty iba raz. 

V pr²pade, ak sa niektor§ pr²loha nevzŠahuje na ģiadateŎa/partnera (v zmysle platnĨch pr§vnych predpisov SR), mus² 
ģiadateŎ/partner namiesto nej predloģiŠ poskytovateŎovi Ļestn® vyhl§senie ģiadateŎa /partnera o nepredloģen² pr²loh(y) 
ģiadosti o NFP (pr²loha ļ. 2 tejto pr²ruļky), v ktorom adekv§tne od¹vodn², d¹vod nepredloģenia pr²loh (napr. nie je relevantn§ 
a pod.)10. 
Aj v pr²pade, ak vo vzŠahu k ģiadosti o NFP boli identifikovan® pochybnosti o pravdivosti alebo ¼plnosti ģiadosti o NFP alebo 
jej pr²loh, poskytovateŎ pred vydan²m rozhodnutia o ģiadosti o NFP je opr§vnenĨ vyzvaŠ11 ģiadateŎa na doplnenie ģiadosti 
o NFP, resp. na predloģenie dokumentov/poskytnutie inform§ci² v s¼lade s Ä 18 ods. 5/Ä 19 ods. 5 z§kona o EĠIF. V r§mci 
vĨzvy na predloģenie relevantnĨch dokumentov poskytovateŎ identifikuje presn¼ podmienku, ktorej overenie m§ byŠ 
doloģen²m dokumentu overen®.  

                                                 
9 Overenie podmienky nebyŠ dlģn²kom poistn®ho na zdravotnom poisten² a na soci§lnom poisten² a byŠ bez¼honnĨ nie je moģn® zo strany ģiadateŎa 

uskutoļniŠ prostredn²ctvom ITMS2014+ z d¹vodu legislat²vnych obmedzen². 
10 Uveden® na nevzŠahuje na podmienku byŠ zap²sanĨ v registri partnerov verejn®ho sektora. 
11  Vzor CKO ļ. 19 v platnom znen² , VĨzva na doplnenie projektov®ho z§meru/ģiadosti o NFP, webov® s²dlo: http://www.partnerskadohoda.gov.sk/vzory-
cko/. 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/vzory-cko/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/vzory-cko/
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Pri stanoven² primeranej lehoty na predloģenie dokumentov pritom prihliada na ich charakter a objekt²vnu dŌģku potrebn¼ na 
z²skanie tĨchto dokumentov, priļom urļen§ lehota je jednotn§ pri vġetkĨch ģiadateŎoch, ktor² s¼ doģadovan² na predloģenie 
rovnak®ho typu dokumentu a nesmie byŠ kratġia ako 5 pracovnĨch dn². 

V pr²pade poskytnutia pr²spevku v zmysle sch®my ġt§tnej pomoci/sch®my pomoci de minimis, mus² byŠ dodrģan§ 
podmienka, ģe prij²mateŎom nem¹ģe byŠ subjekt, voļi ktor®mu je n§rokovan® vr§tenie pomoci na z§klade predch§dzaj¼ceho 
rozhodnutia Komisie, v ktorom bola t§to pomoc oznaļen§ za neopr§vnen¼ a nezluļiteŎn¼ so spoloļnĨm trhom.  V pr²pade 
poskytnutia pomoci v zmysle sch®my ġt§tnej pomoci, prij²mateŎom pomoci nem¹ģu byŠ podniky/subjekty v Šaģkostiach, ktor® 
spŌŔaj¼ krit®ri§ uveden® v OZNĆMENĉ KOMISIE - Usmernenia o ġt§tnej pomoci na z§chranu a reġtrukturaliz§ciu 
nefinanļnĨch podnikov v Šaģkostiach (2014/C 249/01).  

Podrobnejġie pozri https://www.employment.gov.sk/sk/esf/?SMC=1&id=123. 
 

3.2 Predkladanie Ĥiadosti o NFP 

ĢiadosŠ o NFP mus² byŠ predloģen§ riadne, vĽas a vo forme urļenej poskytovateŎom vo vĨzve/vyzvan² o ļom sa 
poskytovateŎ presvedļ² v r§mci overenia podmienok doruļenia. 

ĢiadosŠ o NFP je povaģovan§ za predloģen¼ riadne, ak spŌŔa poģiadavky na stanovenĨ form§t a zaslanĨ form§t umoģŔuje 
objekt²vne pos¼denie obsahu ģiadosti o NFP. Je nevyhnutn®, aby ģiadateŎ predloģil ģiadosŠ o NFP v takom stave, aby bol 
rozpoznateŎnĨ jej obsah, v slovenskom jazyku12, teda tak, aby bolo z objekt²vneho hŎadiska moģn® pokraļovaŠ v konan² o 
ģiadosti a pos¼diŠ predloģen¼ ģiadosŠ o NFP z obsahovej str§nky, ak s¼ splnen® aj ostatn® podmienky. Ak teda bola 
poskytovateŎovi doruļen§ ģiadosŠ o NFP, z ktorej jasne vyplĨva v§ģna v¹Ŏa ģiadateŎa predloģiŠ tak¼to ģiadosŠ o NFP 
prejaven§ tĨm, ģe ide o origin§l, jej obsah je urļitĨ, zrozumiteŎnĨ, teda sa d§ definovaŠ, zodpoved§ urļen®mu form§tu, v 
d¹sledku ļoho moģno pokraļovaŠ v konan² o ģiadosti pos¼den²m jej obsahu, je splnen§ podmienka na riadne doruļenie. 

ĢiadosŠ o NFP je povaģovan§ za predloģen¼ vĽas, ak odoslan§ do elektronickej schr§nky poskytovateŎa na Đstrednom 
port§li verejnej spr§vy najnesk¹r v poslednĨ deŔ uz§vierky vĨzvy, resp. lehoty urļenej na predkladanie ĢoNFP vo vĨzve. 

Rozhoduj¼cim d§tumom zaslania ģiadosti v elektronickej podobe je d§tum podania ģiadosti o NFP do elektronickej schr§nky 
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ĢiadosŠ o NFP je povaģovan§ za predloģen¼ vo forme urļenej poskytovateŎom, ak je odoslan§ prostredn²ctvom verejnej 
ļasti ITMS2014+ (spolu s pr²lohami) a v elektronickej podobe (prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy (bez 
pr²loh) do elektronickej schr§nky poskytovateŎa13.  

Ģiadosti o NFP sa predkladaj¼ poskytovateŎovi v obdob² od vyhl§senia do uzavretia vĨzvy/vyzvania. V r§mci vĨzvy 
/vyzvania m¹ģe ģiadateŎ predloģiŠ iba jednu ģiadosŠ o NFP, pokiaŎ nie je vo vĨzve/vyzvan² urļen® inak. Ak ģiadateŎ predloģ² 
dve alebo viacero ģiadosti o NFP v r§mci vĨzvy / vyzvania (ak je opr§vnen§ iba jedna ģiadosŠ o NFP), tak poskytovateŎ 
uskutoļn² konanie o tej ģiadosti o NFP, ktor§ bola predloģen§ ako prv§ a v pr²pade ostatnĨch ģiadost² NFP konanie zastav² 
z d¹vodu nepredloģenia ģiadosti o NFP vo forme urļenej poskytovateŎom.  

Doruļen²m ģiadosti o NFP zo strany ģiadateŎa zaļ²na konanie o ģiadosti. Bliģġ² popis administrat²vneho overovania ģiadosti 
o NFP je pop²sanĨ v kapitole 3.2.1 Syst®mu riadenia EĠIF zverejnenom na webovom s²dle 
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/. 
 

V pr²pade ak nebola ģiadosŠ o NFP predloģen§ riadne, vļas a vo forme urļenej poskytovateŎom, poskytovateŎ zastav² 
konanie o ģiadosti a spolu s rozhodnut²m o zastaven² konania o ģiadosti o NFP zaġle ģiadosŠ o NFP spªŠ ģiadateŎovi. 

ŅalĢie inform§cie 

 
V pr²pade, ak na z§klade overenia ĢoNFP a jej pr²loh  vznikn¼ pochybnosti o pravdivosti alebo ¼plnosti splnenia podmienky 
doruļenia ĢoNFP riadne, vļas a vo forme urļenej vo vĨzve/vyzvan² , poskytovateŎ ozn§mi tieto pochybnosti ģiadateŎovi a 
vyzve ho, aby sa k nim vyjadril; poskytovateŎ urļ² ģiadateŎovi primeran¼ lehotu na vyjadrenie, ktor§ nesmie byŠ kratġia ako 
pªŠ pracovnĨch dn² od doruļenia ozn§menia poskytovateŎa a pouļ² ho o n§sledkoch spojenĨch s neodstr§nen²m 
pochybnost² alebo nedodrģan²m urļenej lehoty. 

                                                 
12 Preklad do slovensk®ho jazyka sa nevyģaduje vĨhradne v pr²pade pr²loh, ktorĨch origin§l je vydanĨ v ļeskom jazyku. 
13 PovinnosŠ elektronickej komunik§cie sa riadi v s¼lade s postupom uvedenĨm na webovom s²dle https://www.slovensko.sk/sk/oznamy/detail/_indikativny-

harmonogram-spusta . Vo vĨnimoļnom  pr²pade v§ģnej technickej poruchy (ak napr. nefunkļnosŠ Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy alebo inĨ pr²pad, ktorĨ 
ģiadateŎ nevie a nem¹ģe ovplyvniŠ) a ak to umoģŔuje vĨzva/vyzvanie je moģn® odoslaŠ ĢoNFP prostredn²ctvom verejnej ļasti ITMS2014+ a z§roveŔ listinne. 
Rozhoduj¼cim d§tumom zaslania ģiadosti v listinnej podobe je d§tum podania ģiadosti o NFP na poġtov¼ prepravu alebo osobn®ho doruļenia.  

https://www.employment.gov.sk/sk/esf/?SMC=1&id=123
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
https://www.slovensko.sk/sk/oznamy/detail/_indikativny-harmonogram-spusta
https://www.slovensko.sk/sk/oznamy/detail/_indikativny-harmonogram-spusta
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V pr²pade, ak bola ĢoNFP predloģen§ po uplynut² term²nu uzavretia kola vĨzvy (plat² v pr²pade otvorenĨch vĨziev, ak kolo 
nie je posledn®), poskytovateŎ post¼pi ĢoNFP do nasleduj¼ceho kola. Ak bude predloģen§ po uzatvoren² vĨzvy bude konanie 
o ģiadosti zastaven®. 

Bliģġ² popis komunik§cie vo veci ģiadost² o NFP je uveden® v ļasti 4 Pr²lohy ļ. 1. 

 

3.3 Sp¹sob predkladania Ĥiadosti o NFP 

KaģdĨ ģiadateŎ , ktorĨ chce ģiadaŠ o pr²spevok z fondov EĐ v programovom obdob² 2014 ï 2020, mus² maŠ vytvoren® konto  
a platnĨ pr²stup do verejnej ļasti ITMS2014+. ĢiadosŠ o NFP je moģn® predloģiŠ odo dŔa vyhl§senia vĨzvy ku dŔu jej 
uzavretia/v pr²pade vyzvania, do term²nu uplynutia lehoty na predloģenie ģiadosti o NFP. 

ĢiadateŎ vypracuje ģiadosŠ o NFP vyplnen²m formul§ra, prostredn²ctvom verejnej ļasti ITMS2014+. Po vyplnen² formul§ra 
zabezpeļ² odoslanie ģiadosti o NFP cez verejnĨ port§l ITMS2014+.  

N§sledne, po odoslan² ģiadosti o NFP cez verejnĨ port§l ITMS2014+, zabezpeļ² aj p²somn® doruļenie ģiadosti o NFP 
poskytovateŎovi pr²spevku na adresu urļen¼ vo vĨzve (tzn. elektronicky bez pr²loh prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu 
verejnej spr§vy, podp²san¼ kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom, kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom s mand§tnym 

certifik§tom alebo kvalifikovanou elektronickou peļaŠou).  

Elektronick® podanie ĢoNFP je moģn® realizovaŠ priamo v prostred² ITMS2014+ bez nutnosti jeho opustenia. Spr§vu aj jej 
pr²lohu elektronickĨm podpisom potvrd² osoba, ktor§ je opr§vnen§ a povinn§ konaŠ v mene ģiadateŎa, za ktor®ho je podanie 
predkladan®. Podpis prebieha priamo v ITMS2014+. Takto pripraven® podanie je odosielan® priamo z ITMS2014+ do 
elektronickej schr§nky poskytovateŎa. 

3.4 Tvorba Ĥiadosti o NFP na verejnej Ľasti ITMS2014+  

ĢiadateŎ  je povinnĨ dodrģiavaŠ postupy zadefinovan® v tejto ļasti za ¼ļelom spr§vneho vypracovania a predkladania ĢoNFP 
prostredn²ctvom verejnej Ľasti ITMS2014+.  

Postupy pre ģiadateŎa definuje usmernenie CKO ļ.1 k postupu administr§cie ģiadosti o nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok cez 
ITMS2014+ v platnom znen², usmernenie CKO ļ. 2 Z§vªzn® podmienky pouģ²vania verejnej ļasti ITMS2014+ v platnom 
znen², Manu§l ITMS2014+ v platnom znen², zverejnenom na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-
sk/usmernenia-a-manualy/. KeŅģe syst®m ITMS2014+ a jeho funkcionality sa priebeģne aktualizuj¼ a menia, usmernenia 
CKO s¼ pravidelne aktualizovan®. 

 
Prev§dzkovateŎ zodpoved§ za zabezpeļenie prev§dzky, bezpeļnosti syst®mu a poskytovanie podpory pre pouģ²vateŎov 
syst®mu ITMS2014+. O uĤ²vateŏsk® konto14 je potrebn® poĤiadaš prev§dzkovateŎa ITMS2014+.  ĢiadateŎ prostredn²ctvom 
verejnej ļasti ITMS2014+ vypln² a odoġle elektronick¼ formu ģiadosti o aktiv§ciu pouģ²vateŎsk®ho konta. V ģiadosti definuje 
z§kladn® ¼daje subjektu (n§zov, adresn® ¼daje, kontaktn® ¼daje, ġtatut§rnych z§stupcov a pod.), konkr®tnu fyzick¼ osobu 
subjektu ako pouģ²vateŎa verejnej ļasti ITMS2014+ a definuje jej pouģ²vateŎsk® meno v tvare platnej emailovej adresy, na 
ktor¼ je automaticky zasielan§ linka, pre zadefinovanie hesla. ĢiadateŎ po vypracovan² a odoslan² elektronickej formy ģiadosti 
o aktiv§ciu konta t¼to ģiadosŠ vytlaļ², podp²ġe, zabezpeļ² ¼radn® osvedļenie podpisu a n§sledne poġtovou prepravou odoġle 
na adresu Spr§vcu ITMS2014+. Spr§vca ITMS2014+ na z§klade kontroly elektronick®ho a p²somn®ho vyhotovenia ģiadosti 
o aktiv§ciu pouģ²vateŎsk®ho konta aktivuje konto. Pouģ²vateŎ je n§sledne opr§vnenĨ vst¼piŠ do verejnej ļasti ITMS2014+ 
prihl§sen²m sa prostredn²ctvom platn®ho pouģ²vateŎsk®ho konta, priļom m§ moģnosŠ vyuģ²vaŠ vġetky sluģby a funkcionality 
poskytovan® verejnou ļasŠou ITMS2014+, pokiaŎ Spr§vca ITMS2014+, alebo CKO neurļ² inak. 

ĢiadateŎ prostredn²ctvom verejn®ho port§lu ITMS2014+  vypln² ģiadosŠ o NFP v zmysle pokynov uvedenĨch v  metodickom 
vĨklade RO k vypracovaniu ģiadosti o NFP (pr²loha ļ. 1 tejto pr²ruļky). 

Predpoklady pre vytvorenie ĢoNFP: 

1. ĢiadateŎ na predloģenie ĢoNFP mus² maŠ vytvorenĨ platnĨ pr²stup do verejnej ļasti ITMS2014+; 

2. Pr²stup ģiadateŎov do verejnej ļasti ITMS2014+ zabezpeļuje DataCentrum na z§klade ģiadosti o aktiv§ciu konta15; 

3. ĢiadateŎ postupuje pri vytvoren² pouģ²vateŎsk®ho konta do ITMS2014+ podŎa n§vodu/manu§lu na vyplnenie ģiadosti o 
aktiv§ciu pouģ²vateŎsk®ho konta (ĢoAK), ktorĨ je k dispoz²cii vo verejnej ļasti ITMS2014+ a je k dispoz²cii  
na webovom s²dle https://www.itms2014.sk, - Z§vªzn® podmienky pouģ²vania verejnej ļasti ITMS2014+ s¼ uveden® v 
Pr²lohe ļ. 1 Podpora ITMS2014+ vytvorenia ĢoAK v metodickom usmernen² CKO ļ. 2 v platnom znen²  
na webovom s²dle:http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/. 

                                                 
14 pokiaŎ ho eġte ģiadateŎ nem§ zriaden® 
15 Dostupn® na: https://www.itms2014.sk/zoak?0 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/
https://www.itms2014.sk/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/
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4. Pre odoslanie elektronick®ho formul§ra ĢoNFP priamo z verejnej ļasti ITMS2014+ do elektronickej schr§nky 
poskytovateŎa mus² byŠ ģiadateŎ prihl§senĨ prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy (prostredn²ctvom eID 
z§stupcu ģiadateŎa). ĢiadateŎ sa prihl§si pod tĨm subjektom, ktorĨ je v r§mci vĨzvy/vyzvania opr§vnenĨm ģiadateŎom (t. 
j. ģiadateŎ sa neprihl§si ako fyzickĨ osoba - obļan).  

5. ĢiadateŎ predklad§ ģiadosŠ o NFP odoslan²m prostredn²ctvom verejnej ļasti ITMS2014+ a s¼ļasne zaslan²m 
elektronicky do elektronickej schr§nky poskytovateŎa.  ĢoNFP je moģn® predloģiŠ iba na vyhl§sen¼ a aktu§lnu 
vĨzvu/vyzvanie. Odoslanie ģiadosti zo strany ģiadateŎa mus² byŠ vykonan® v r§mci intervalu od d§tumu vyhl§senia 
vĨzvy/vyzvania do d§tumu uzavretia vĨzvy/vyzvania, resp. do zruġenia vĨzvy/vyzvania. Mimo tohto intervalu nie je 
moģn® ģiadosŠ odoslaŠ z verejnej ļasti ITMS2014+. 

Verejn§ ļasŠ ITMS2014+ poskytuje ģiadateŎom elektronick® vypracovanie a predloģenie ģiadosti o NFP a podporuje 
nasleduj¼ce funkcie/akcie: 

a) vytvorenie formul§ru ĢoNFP, 
b) odoslanie formul§ru ĢoNFP,  
c) zobrazenie zoznamu vġetkĨch rozpracovanĨch a odoslanĨch  ĢoNFP ģiadateŎom,  
d) pr²stup do detailu formul§ra ĢoNFP ģiadateŎa,  
e) zobrazenie inform§ci² o stave spracovania ĢoNFP, 
f) generovanie elektronick®ho formul§ru ĢoNFP vo form§te PDF, 
g) overenie splnenia podmienok poskytnutia pr²spevku prostredn²ctvom integr§ci² (zo strany poskytovateŎa aj 

ģiadateŎa). 

Ovl§dac² manu§l: 

Á Zoznam ģiadosti o NFP je pr²stupnĨ z hlavn®ho menu na verejnej ļasti ITMS2014+. Zo zoznamu je k dispoz²cii tlaļidlo 
pre vytvorenie nov®ho formul§ru ģiadosti o NFP alebo vstup do detailu rozpracovan®ho formul§ru ģiadosti o NFP. 

Á Obrazovka formul§ru ģiadosti o NFP je ļlenen§ na niekoŎko prvkov ï dynamickĨ formul§r a akt²vne ovl§dacie 
prvky/tlaļidl§. 

Á DynamickĨ formul§r je rozdelenĨ na logick® celky a sekcie. Formul§r prisp¹sobuje svoj vzhŎad tak, ģe vģdy s¼ 
pr²stupn® potrebn® polia.   

Á Akt²vne ovl§dacie prvky/tlaļidl§ sa nach§dzaj¼ na hornej liġte detailu formul§ru ģiadosti o NFP. Sl¼ģia na spustenie 
konkr®tnej akcie. Kaģd§ akcia je vo verejnej ļasti ITMS2014+ reprezentovan§ jednĨm tlaļidlom (napr. Kontrola 
ģiadosti, OdoslaŠ, a pod.). Niektor® z tĨchto ovl§dac²ch prvkov/tlaļidiel s¼ dostupn® aj priamo v zozname ĢoNFP.  

Vytvorenie ģiadosti o NFP: 
 
1. Proces vytvorenia a podania ģiadosti o NFP je vo verejnej ļasti ITMS2014+ rozdelenĨ na za sebou logicky nasleduj¼ce 

kroky. PrvĨm krokom je wizard, ktorĨ sl¼ģi na vytvorenie ĢoNFP, vĨber a zadanie prim§rnych ¼dajov ģiadosti o NFP. 

Wizard ģiadateŎ spust² stlaļen²m tlaļidla ĂVytvoriŠñ zo zoznamu ĢoNFP ģiadateŎa alebo z detailu konkr®tnej 

vĨzvy/vyzvania. Po ukonļen² wizardu stlaļen²m tlaļidla ĂDokonļiŠñ sa ģiadateŎ automaticky dostane do detailu formul§ra 

ģiadosti o NFP, kde zad§va a upravuje Ņalġie potrebn® ¼daje a inform§cie o projekte. 

2. Proces overenia splnenia podmienok zo strany ģiadateŎa prostredn²ctvom integr§cie syst®mu ITMS2014+ s dostupnĨmi 

verejnĨmi registrami. Z d¹vodu postupn®ho sp¼ġŠania integr§ci² v syst®me ITMS2014+ bud¼ m¹cŠ ģiadatelia overiŠ 

splnenie len niektorĨch podmienok poskytnutia pr²spevku, prostredn²ctvom tohto syst®mu.  

3. PoslednĨm krokom je form§lna kontrola a odoslanie vyplnen®ho formul§ru ĢoNFP. 

Wizard vytvorenia ģiadosti o NFP: 

Á Wizard je sprievodca pri vytv§ran² ģiadosti o NFP, rozdelenĨ na niekoŎko krokov, ktorĨmi je ģiadateŎ postupne vedenĨ 
priamo ITMS2014+. Wizard vytvorenia ģiadosti o NFP je ¼speġne ukonļenĨ iba po stlaļen² tlaļidla ĂDokonļitñ  
v poslednom kroku. V pr²pade ak sa wizard vytvorenia ģiadosti o NFP ukonļ² v inom kroku ako v poslednom, neuloģ² 
sa, t.j. nie je moģn® sa k nemu vr§tiŠ spªŠ; 

Á Pouģit²m tlaļidla ĂDokonļiŠñ v poslednom kroku wizardu ITMS2014+ inicializuje kontrolu splnenia z§kladnĨch krit®ri² 
opr§vnenosti. Ak ģiadateŎ nespŌŔa tieto krit®ri§ opr§vnenosti, ITMS2014+ neumoģn² vytvorenie ģiadosti o NFP. 
ĢiadateŎovi sa zobraz² hl§senie o nesplnen² konkr®tnych z§kladnĨch krit®ri² opr§vnenosti;  

Á Po ¼speġnom ukonļen² wizardu vytvorenia ģiadosti o NFP syst®m ITMS2014+ vygeneruje k·d ģiadosti o NFP, ktorĨ  
je  jednoznaļnĨ a jedineļnĨ identifik§tor v r§mci cel®ho syst®mu ITMS2014+. Poļas cel®ho ģivotn®ho cyklu ģiadosti  
o NFP je k·d nemennĨ;     
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Á Formul§r ģiadosti o NFP sa zobraz² automaticky po ukonļen² wizardu vytvorenia ģiadosti o NFP. Pri vypŌŔan² 
elektronick®ho formul§ru ģiadosti ģiadateŎom sa ¼daje, ktor® s¼ uģ evidovan® v ITMS2014+ automaticky naļ²taj¼  
do formul§ru. Đdaje, ktor® nes¼ inform§ciu o ģiadateŎovi a nie s¼ aktu§lne, m¹ģe ģiadateŎ upravovaŠ priamo na verejnej 
ļasti ITMS2014+, a to v r§mci  evidencie ĂSpr§va vlastn®ho pouģ²vateŎsk®ho ¼ļtuñ. (napr. kontaktn® ¼daje subjektu, 
ġtatut§rny org§n ģiadateŎa, a pod.); 

Á Formul§r  ģiadosti o NFP na verejnej ļasti ITMS2014+ je inicializovanĨ ¼dajmi, ktor® zadal poskytovateŎ pri definovan² 
a nastavovan² vĨzvy/vyzvania. Đdaje o ģiadateŎovi, ktor® s¼ evidovan® v ITMS2014+ sa tieģ inicializuj¼ do formul§ra 
ģiadosti o NFP; 

Á Obsah jednotlivĨch logickĨch celkov je podrobne pop²sanĨ v pr²lohe ļ. 1 Usmernenia CKO ļ. 1 v platnom znen² -  
Podpora ITMS2014+ vytvorenia ĢoNFP na verejnej ļasti, zverejnenĨ na webovom s²dle  
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/302-sk/usmernenia-a-manualy/. 

Kontrola a odoslanie Ĥiadosti o NFP vo verejnej Ľasti ITMS2014+: 

Á Poļas vypŌŔania elektronick®ho formul§ru ģiadosti o NFP na verejnej ļasti ITMS2014+ ģiadateŎ m§ moģnosŠ 
skontrolovaŠ spr§vnosŠ form§lneho vyplnenia ģiadosti o NFP pouģit²m tlaļidla ĂKontrola ģiadostiñ. Po manu§lnom 
spusten² kontroly syst®m prekontroluje vġetky sekcie formul§ru. Ak syst®m n§jde nevyplnen® povinn® polia alebo 
logick® chyby vo formul§ri, upozorn² ģiadateŎa a vo forme informat²vneho hl§senia zobraz² vĨsledky kontroly. Kaģd® 
hl§senie usmerŔuje ģiadateŎa, v ktorĨch sekci§ch je formul§r nekorektne vyplnenĨ. Formul§r ģiadosti o NFP je spr§vne 
vyplnenĨ iba vtedy, ak m§ vyplnen® vġetky povinn® polia a obsahuje vġetky pr²lohy stanoven® vo vĨzve/vyzvan²; 

Á Kontrola ģiadosti je vĨluļne technick®ho charakteru. Za jej obsahov¼ str§nku je zodpovednĨ ģiadateŎ a poskytovateŎ  
v r§mci konania o ģiadosti o NFP vykon§va kontrolu ģiadateŎom uvedenĨch skutoļnost²; 

Á ĢiadateŎ odoġle ģiadosŠ o NFP stlaļen²m tlaļidla ĂOdoslaŠñ. Po pouģit² tlaļidla ĂOdoslaŠñ syst®m ITMS2014+ spust² 
automatick¼ kontrolu ģiadosti. Ak je formul§r nekorektne vyplnenĨ alebo obsahuje logick® chyby, syst®m upozorn² 
ģiadateŎa a zobraz² hl§senia ako pri manu§lnom spusten² kontroly. Syst®m ITMS2014+ umoģn² odoslaŠ iba ģiadosti, pri 
ktorĨch s¼ vyplnen® povinn® polia; 

Á MoģnosŠ odoslaŠ elektronicky je akt²vna len pri splnen² podmienky, ģe pouģ²vateŎ je prihl§senĨ prostredn²ctvom 
Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy;  

Á Zobraz² sa obrazovka so sumariz§ciou elektronick®ho podania, kde je automaticky generovanĨ adres§t, odosielateŎ a 
predmet podania. Do poŎa ĂSprievodnĨ textñ je potrebn® uviesŠ: ĂZaslanie ģiadosti o NFPñ; 

Á V spodnej ļasti sumarizaļnej obrazovky s¼ vygenerovan® dva objekty na podpis a odoslanie, a to: elektronick§ spr§va 
(premietnutie ¼dajov z obrazovky, ktor§ je aktu§lne viditeŎn§) a formul§r ĢoNFP, ako pr²loha elektronickej spr§vy; 

Á Je potrebn® podp²saŠ pr²sluġnĨm certifik§tom obidva dokumenty ï elektronick¼ spr§vu aj jej pr²lohu, ktorou je formul§r 
ĢoNFP. Podpis samotnej pr²lohy, t.j. formul§ru ĢoNFP, je veŎmi d¹leģitĨm krokom. Podp²sanĨ formul§r ĢoNFP je 
jednou z podmienok doruļenia ĢoNFP v urļenej forme; 

Á Podp²sanie dokumentov je potrebn® potvrdiŠ. Podp²sanĨ dokument je vizu§lne odl²ġenĨ zelenou ikonou. 

Á Po podp²san² obidvoch dokumentov dokonļite odoslanie stlaļen²m ĂOdoslaŠñ. 

Á Po ¼speġnom odoslan² ĢoNFP je odoslan§ z verejnej ļasti ITMS2014+ do neverejnej ļasti ITMS2014+. Formul§r 
ģiadosti o NFP sa stane pre ģiadateŎa na verejnej ļasti ITMS2014+ needitovateŎnĨ. O Ņalġom spracovan², pos¼den² 
a zmene stavu ģiadosti o NFP je ģiadateŎ informovanĨ prostredn²ctvom verejnej ļasti ITMS2014+; 

Po odoslan² formul§ra ģiadosti o NFP prostredn²ctvom verejnej ļasti ITMS2014+, ģiadateŎ zaġle ģiadosŠ o NFP p²somne na 
adresu urļen¼ vo vĨzve (tzn. elektronicky bez pr²loh prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy, podp²san¼ 
kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom, kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom s mand§tnym certifik§tom alebo 
kvalifikovanou elektronickou peļaŠou). 

Pri doruļovan² ģiadosti o NFP prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu verejnej spr§vy ģiadateŎ ġtandardne neautorizuje pr²lohy 
ģiadosti o NFP, ale ich iba vloģ² do ITMS2014+. V od¹vodnenĨch pr²padoch vġak poskytovateŎ m¹ģe stanoviŠ povinnosŠ 
predloģiŠ vybran® pr²lohy ģiadosti o NFP16 autorizovan® kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom, kvalifikovanĨm 
elektronickĨm podpisom s mand§tnym certifik§tom alebo kvalifikovanou elektronickou peļaŠou do elektronickej schr§nky 
poskytovateŎa. 

                                                 
16 Tak®to pr²lohy musia spŌŔaŠ ġtandardy pre form§ty elektronickĨch dokumentov podp²sateŎnĨch elektronickĨm podpisom v zmysle platnĨch vyhl§ġok 

MIRRI (https://www.mirri.gov.sk/sekcie/informatizacia/riadenie-kvality-qa/riadenie-kvality-qa/index.html) 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/usmernenia/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/usmernenia/
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ĢiadateŎ predklad§ ģiadosti o NFP bez pr²loh vĨluļne elektronicky (prostredn²ctvom ITMS2014+ a Đstredn®ho port§lu 
verejnej spr§vy), ģiadateŎ vġak v listinnej podobe predklad§ vybran® pr²lohy ģiadosti o NFP, ktor® nie s¼ dostupn® 
v elektronickej podobe, resp. ich zaruļen§ konverzia vykonan§ postupom podŎa Ä 36 z§kona o e-Governmente 
do elektronickej podoby by ne¼merne zaŠaģila ģiadateŎa. O moģnosti  doruļiŠ vybran® pr²lohy ģiadosti o NFP v listinnej 
podobe poskytovateŎ informuje ģiadateŎov vo vĨzve/vyzvan². 

 

đprava Ĥiadosti o NFP Ĥiadateŏom vo verejnej Ľasti ITMS2014+17: 

Z§vis² od f§zy a stavu spracovania ģiadosti. ĢiadateŎ m¹ģe vykonaŠ nasledovn® ¼pravy: 

a) cel®ho formul§ra, ak je ĢoNFP v stave  Rozpracovan§,  

b) cel®ho formul§ra, ak je ĢoNFP v stave na Doplnenie vo f§ze Administrat²vneho overenia a Dodatoļn®ho vĨberu,  

c) iba pr²lohy, ak je ĢoNFP v stave na Doplnenie vo f§ze Odborn®ho hodnotenia a VĨberu. 

Ak sa so ģiadateŎom uzatvor² zmluva o NFP, pr²stup vo verejnej ļasti ITMS2014+ bude nesk¹r vyuģ²vaŠ uģ prij²mateŎ pri 
vypracov§van² ģiadosti o platbu, monitorovac²ch spr§v, resp. na pod§vanie novĨch ģiadost² o NFP a pod. 
  

Na z§klade predch§dzaj¼cich sk¼senost² ģiadateŎom odpor¼ļame, aby neodkladali odoslanie ģiadosti o NFP 
prostredn²ctvom verejn®ho port§lu ITMS2014+ aģ na deŔ uplynutia lehoty vĨzvy/vyzvania na predloģenie ģiadosti o NFP. Ak 
sa v poslednĨ deŔ vyskytn¼ s odoslan²m probl®my (technick®, resp. na strane ģiadateŎa), nie vģdy je dostatok ļasov®ho 
priestoru na ich odstr§nenie, resp.  odkonzultovanie s poskytovateŎom pomoci. 

 

                                                 
17 Pri ¼prave ĢoNFP po zaļat² konania o ĢoNFP postupuje prij²mateŎ v s¼lade s kap. 5.1 tejto pr²ruļky. Niģġie uvedenĨ postup popisuje technickĨ postup vo 

verejnej ļasti ITMS2014+. 
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4 PODMIENKY POSKYTNUTIA PRĊSPEVKU  

Relevantn§ ¼prava v pr§vne z§vªznĩch aktoch a predpisoch Eđ:  
Ļl. 125 vġeobecn®ho nariadenia, Ļl. 61, 65, 67, 68, 69, 70 a 71 vġeobecn®ho 
nariadenia, Ļl. 3 nariadenia o EFRR, Ļl. 13 a 14 nariadenia o ESF, Ļl. 18, 19, 20 
nariadenia o EĐS, Ļl. 11 nariadenia o ENRF, Ļl. 33 nariadenia ļ. 2018/1046 

Relevantn§ ¼prava v pr§vnych predpisoch SR:  
Ä 16 ods. 5 aģ 7, Ä 19 aģ Ä 26 z§kona o pr²spevku z EĠIF 
 z§kon o finanļnej kontrole a audite, z§kon o ¼ļtovn²ctve, z§kon o rozpoļtovĨch 
pravidl§ch, z§kon o rozpoļtovĨch pravidl§ch ¼zemnej samospr§vy, 
z§kon ļ. 358/2015 Z. z.  o ¼prave niektorĨch vzŠahov v oblasti ġt§tnej pomoci a 
minim§lnej pomoci a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov (z§kon o ġt§tnej 
pomoci), Z§kon ļ. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejn®ho sektora a o zmene a 
doplnen² niektorĨch z§konov 

Relevantn§ ¼prava v syst®me riadenia EġIF: 
Kapitola 3.2 SchvaŎovac² proces a ļasŠ 3.4.1.  kapitoly 3.4  Osobitn® sp¹soby 
implement§cie operaļnĨch programov 
Kapitola 3.5  Opr§vnenosŠ vĨdavkov 
MP CKO ļ. 6 v platnom znen² k pravidl§m opr§vnenosti pre najļastejġie sa 
vyskytuj¼ce skupiny vĨdavkov 
MP CKO ļ. 4 v platnom znen² k ļ²seln²ku opr§vnenĨch vĨdavkov 
MP CKO ļ. 12 v platnom znen² k zad§vaniu z§kaziek nespadaj¼cich pod z§kon o 
verejnom obstar§van² 
MP CKO ļ.13 v platnom znen² k posudzovaniu konfliktu z§ujmov v procese verejn®ho 
obstar§vania 
MP CKO ļ.14 v platnom znen² k zad§vaniu z§kaziek s n²zkou hodnotou 
 

 
PoskytovateŎom pr²spevku je Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny SR ako Riadiaci org§n pre OP ōZ (RO), pokiaŎ vo 
vĨzve nie je stanoven® inak.  
 
ĢiadateŎ komunikuje priamo s poskytovateŎom. Nen§vratnĨ finanļnĨ pr²spevok (NFP)  je poskytovanĨ na preuk§zateŎne 
opr§vnen® vĨdavky, bezprostredne s¼visiace s pl§novanĨmi aktivitami uvedenĨmi v ģiadosti o NFP. ĢiadateŎovi 
odpor¼ļame, aby si sk¹r, ako zaļne pr²pravu ģiadosti o NFP, d¹sledne preļ²tal vĨzvu/vyzvanie a skontroloval, ļi spŌŔa 
podmienky poskytnutia pr²spevku, ktorĨmi s¼ spravidla nasledovn®: 

¶ opr§vnenosŠ ģiadateŎa,  

¶ opr§vnenosŠ partnera podŎa Ä 3 ods.2, p²sm. c) z§kona o pr²spevku z EĠIF18, 

¶ opr§vnenosŠ aktiv²t projektu,  
¶ opr§vnenosŠ cieŎovej skupiny,  ak sa projekt realizuje v prospech cieŎovej skupiny, 

¶ opr§vnenosŠ uģ²vateŎa podŎa Ä 3 ods.2, p²sm. d) z§kona o pr²spevku z EĠIF, ak mu prij²mateŎ poskytuje finanļn® 
prostriedky, 

¶ opr§vnenosŠ miesta realiz§cie projektu,  

¶ splnenie podmienok ustanovenĨch v osobitnĨch predpisoch s¼visiacich s realizovanĨm dopytovo-orientovanĨm 
projektom/n§rodnĨm projektom, najmª: 
- dodrģanie z§kona ļ. 5/2004 Z. z. o sluģb§ch zamestnanosti a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov, v znen² 
neskorġ²ch predpisov (Ņalej aj Ă v z.n.p.ñ), 

- dodrģanie z§kona ļ. 343/2015 Z. z. o verejnom obstar§van² v z.n.p., 
- dodrģanie z§kona ļ. 82/2005 Z. z. o neleg§lnej pr§ci a neleg§lnom zamestn§van² a o zmene a doplnen² niektorĨch 
z§konov, v z.n.p., 

- dodrģanie ļl. 107 a 108 Zmluvy o fungovan² Eur·pskej ¼nie (t.j. podmienky tĨkaj¼ce sa ġt§tnej pomoci a vyplĨvaj¼ce 
zo sch®m ġt§tnej pomoci/pomoci de minimis), 

- dodrģanie ļl. 61 vġeobecn®ho nariadenia (oper§cie vytv§raj¼ce ļistĨ pr²jem po dokonļen²), 
- resp. in® relevantn® podŎa poģiadaviek poskytovateŎa; 

¶ Ņalġie podmienky poskytnutia pr²spevku, najmª: 
- opr§vnenosŠ vĨdavkov projektu zadefinovanĨch vo vĨzve/vyzvan², 
- opr§vnenosŠ z hŎadiska vysporiadania majetkovo-pr§vnych vzŠahov a povolen² na realiz§ciu aktiv²t projektu, 
- opr§vnenosŠ z hŎadiska plnenia poģiadaviek v oblasti posudzovania vplyvov na ģivotn® prostredie,  

                                                 
18 Uveden® plat² iba v pr²pade, ak vĨzva/vyzvanie umoģnilo partnera projektu. 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/mp-cko-c-12-verzia-1-k-zadavaniu-zakaziek-nespadajucich-pod-zakon-o-verejnom-obstaravani/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/mp-cko-c-12-verzia-1-k-zadavaniu-zakaziek-nespadajucich-pod-zakon-o-verejnom-obstaravani/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/mp-cko-c-13-verzia-1-k-posudzovaniu-konfliktu-zaujmov-v-procese-verejneho-obstaravania/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/mp-cko-c-13-verzia-1-k-posudzovaniu-konfliktu-zaujmov-v-procese-verejneho-obstaravania/
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- opr§vnenosŠ z hŎadiska s¼ladu s HP, 
- maxim§lna a minim§lna vĨġka pr²spevku, 

- ļasov§ opr§vnenosŠ realiz§cie projektu, 

- podmienky poskytnutia pr²spevku z hŎadiska zadefinovanĨch merateŎnĨch ukazovateŎov projektu, 

- in® podŎa poskytovateŎa. 

Dodrģanie podmienok poskytnutia pr²spevku zo strany ģiadateŎa sa overuje na z§klade ģiadosti o NFP a  zadefinovanĨch 
pr²loh19 zo strany poskytovateŎa, ktor® je ģiadateŎ povinnĨ predloģiŠ najnesk¹r pred vydan²m rozhodnutia o schv§len² ģiadosti. 

NFP m¹ģe byŠ ģiadateŎovi poskytnutĨ iba vtedy, ak 

¶ pod§ ģiadosŠ o NFP cez verejnĨ port§l ITMS2014+ a n§sledne ju poskytovateŎovi doruļ² aj v p²somnej forme 
v stanovenej lehote vo vĨzve/vyzvan² bez pr²loh alebo elektronicky bez pr²loh prostredn²ctvom Đstredn®ho port§lu 
verejnej spr§vy, podp²san¼ kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom, kvalifikovanĨm elektronickĨm podpisom 
s mand§tnym certifik§tom alebo kvalifikovanou elektronickou peļaŠou, 

¶ ģiadosŠ o NFP spŌŔa podmienky stanoven® vo vĨzve/vyzvan², 

¶ ģiadosŠ o NFP bola schv§len§ rozhodnut²m poskytovateŎa,  

¶ bola uzatvoren§ zmluva o NFP20. 

VzhŎadom na ļl. 96 nariadenia eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1303/2013 zo 17. decembra 2013, je ģiadateŎ povinnĨ 
dodrģiavaŠ princ²py: rovnosŠ pr²leģitost² a zabr§nenie diskrimin§cii na z§klade pohlavia, rasy alebo etnick®ho p¹vodu, 
n§boģenstva alebo viery, zdravotn®ho postihnutia, veku alebo sexu§lnej orient§cie. 

Podmienky poskytnutia pr²spevku mus² ģiadateŎ spŌŔaŠ aj v ļase medzi vydan²m rozhodnutia o schv§len² ģiadosti  
o NFP a uzavret²m zmluvy o NFP.21 Ak poļas trvania zmluvn®ho vzŠahu medzi poskytovateŎom a prij²mateŎom (na z§klade 
zmluvy o NFP) d¹jde k zisteniu, ģe niektor§ z podmienok poskytnutia pr²spevku nie je splnen§, poskytovateŎ je opr§vnenĨ 
vyvodiŠ pr§vne d¹sledky vo vzŠahu k prij²mateŎovi v s¼lade s pr²sluġnĨmi ustanoveniami zmluvy o NFP. 

4.1 Opr§vnenosš Ĥiadateŏa 

Opr§vnenĨm ģiadateŎom je subjekt uvedenĨ vo vĨzve/vyzvan². UpozorŔujeme ģiadateŎov, aby si d¹kladne preļ²tali vġetky 
podmienky opr§vnenosti ģiadateŎa.  

Osoba konaj¼ca v mene opr§vnen®ho ģiadateŎa, ak je odliġn§ od ġtatut§rneho org§nu, mus² byŠ riadne splnomocnen§ 
(¼radne overen® splnomocnenie na vĨkon ¼konov viaģucich sa ku konaniu o ģiadosti o NFP a/alebo k uzavretiu zmluvy  
o NFP)22. Ak m§ tak§to osoba adresu odliġn¼ od adresy ģiadateŎa, je povinn§ predloģiŠ poskytovateŎovi ¼daje nevyhnutn® na 
z²skanie vĨpisu z registra trestov v zmysle osobitn®ho predpisu, alebo priamo vĨpis z registra trestov nie starġ² ako 3 
mesiace. 
 

N§rodnĨ projekt 

Ak je prij²mateŎ n§rodn®ho projektu urļenĨ priamo v OP ōZ alebo jeho kompetencie vyplĨvaj¼ priamo z osobitnĨch 
predpisov, monitorovaciemu vĨboru nepodlieha priamo schvaŎovanie prij²mateŎa ale len ostatn® ļasti z§meru n§rodn®ho 
projektu. PoskytovateŎ zverejŔuje zoznam n§rodnĨch projektov na svojom webovom s²dle najnesk¹r do 10 pracovnĨch dn²  
po schv§len² MV alebo osobitnou komisiou. 
 

4.1.1 Opr§vnenosš partnera  Ĥiadateŏa  

Inform§cia, ļi vĨzva/vyzvanie umoģŔuje partnerstvo, alebo ļi je ģiadateŎ povinnĨ maŠ partnera (Ä 3 ods. 2. p²sm. c) z§kona o 
pr²spevku z EĠIF) je uveden§ priamo vo vĨzve/vyzvan².  
Ak ģiadateŎ uvedie v ģiadosti o NFP partnera, alebo ak je ģiadateŎ v zmysle podmienok vĨzvy/vyzvania povinnĨ maŠ pri 
realiz§cii projektu partnera, partner Ĥiadateŏa sa nesmie z¼Ľastŕovaš ako uch§dzaĽ vo verejnom obstar§van²,  ktor® je 
ģiadateŎ povinnĨ vykonaŠ v s¼lade s rozhodnut²m o schv§len² ģiadosti o NFP podŎa Ä 16 ods. 2) z§kona o pr²spevku z EĠIF. 

                                                 
19 Bliģġ² popis je uvedenĨ v ļasti 3.1 tejto pr²ruļky. 
20 V pr²pade, ak je RO a ģiadateŎ/prij²mateŎ t§ ist§ osoba, RO neuzatv§ra zmluvu o NFP a NFP sa poskytuje na z§klade rozhodnutia o schv§len² ģiadosti. 
21 Ak v ļase medzi vydan²m rozhodnutia o schv§len² ģiadosti o NFP a uzavret²m Zmluvy o NFP niektor§ z podmienok poskytnutia pr²spevku nie je splnen§, 
poskytovateŎ m¹ģe vyģadovaŠ od ģiadateŎa preuk§zanie opaku, postupovaŠ podŎa Ä 24 z§kona o pr²spevku z EĠIF, zruġiŠ/odvolaŠ zaslanĨ n§vrh Zmluvy o 
NFP aj poļas lehoty na jeho prijatie, a/alebo v pr²pade, ģe ģiadateŎ neposkytol pred uzavret²m Zmluvy o NFP poskytovateŎovi s¼ļinnosŠ v tejto veci 
vyģadovan¼ k preuk§zaniu splnenia dotknutej podmienky poskytnutia pr²spevku, poskytovateŎ nie je povinnĨ zaslaŠ n§vrh Zmluvy o NFP. 
22 Ak nebude zo strany ģiadateŎa riadne splnomocnen§ (s ¼radnĨm overen²m) in§ osoba na vykonanie ¼konov pred ¼ļinnosŠou Zmluvy o NFP, bude 
poskytovateŎ prihliadaŠ iba na ¼kony ġtatut§rneho org§nu, resp. osoby opr§vnenej konaŠ v mene ģiadateŎa, ktorej opr§vnenie vyplĨva z dokument§cie 
v zmysle a v rozsahu plnomocenstva naposledy predloģen®ho poskytovateŎovi, priļom trvanie tohto opr§vnenia  a/alebo platnosŠ opr§vnenia nie s¼ 
spochybnen®. PoskytovateŎ m¹ģe osobu konaj¼cu v mene ģiadateŎa vyzvaŠ k preuk§zaniu opr§vnenia konaŠ v mene ģiadateŎa. 
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Z§roveŔ mus² maŠ ģiadateŎ v zmysle z§kona o pr²spevku z EĠIF s partnerom uzavret¼ p²somn¼ zmluvu medzi prij²mateŎom 
a partnerom (napr. podŎa Ä 269 ods. 2 Obchodn®ho z§konn²ka). PoskytovateŎ pr²spevku je opr§vnenĨ vo vĨzve/vyzvan² 
obmedziŠ, resp. vyl¼ļiŠ partnera, opr§vnenosŠ vĨdavkov partnera. Dod§vateŎsko-odberateŎsk® vzŠahy v r§mci projektu 
nem¹ģu byŠ partnerstvom obch§dzan®, t.j. dod§vateŎsko-odberateŎsk® vzŠahy nem¹ģu existovaŠ medzi partnerom 
a ģiadateŎom ako ani medzi nimi ovl§danĨmi a ovl§daj¼cimi osobami (Ä 66a z§kona ļ. 513/1991 Zb. v znen² neskorġ²ch 
predpisov). Podmienky partnerstva23 konkr®tnej vĨzvy/konkr®tneho vyzvania poskytovateŎ uv§dza v ļasti 2 vĨzvy/vyzvania. 

 

4.1.2 Opr§vnenosš uĤ²vateŏa 

Na ¼ļely OP ōZ je uģ²vateŎom osoba, ktorej prij²mateŎ alebo partner poskytuje pr²spevok alebo jeho ļasŠ za podmienok 
urļenĨch vo vĨzve/vyzvan² a v s¼lade so zmluvou uzavretou medzi prij²mateŎom a uģ²vateŎom alebo partnerom a uģ²vateŎom 
alebo inĨm obdobnĨm pr§vnym vzŠahom medzi prij²mateŎom a uģ²vateŎom alebo partnerom a uģ²vateŎom24 V ļase kr²zovej 
situ§cie m¹ģe byŠ zmluva, ktor§ sa uzatv§ra podŎa Ä 3 ods. 2 p²sm. d), nahraden§ inĨm obdobnĨm pr§vnym vzŠahom medzi 
prij²mateŎom a uģ²vateŎom alebo partnerom a uģ²vateŎom. Pr§vny ¼kon, ktorĨ potvrdzuje existenciu in®ho obdobn®ho 
pr§vneho vzŠahu medzi prij²mateŎom a uģ²vateŎom alebo partnerom a uģ²vateŎom, mus² byŠ zverejnenĨ na webovom s²dle 
prij²mateŎa alebo partnera do siedmich pracovnĨch dn² od jeho vykonania. Ak to nie je moģn®, prij²mateŎ alebo partner 
rovnakĨm sp¹sobom zverejn² zoznam uģ²vateŎov a vĨġku pr²spevku, ktor¼ uģ²vateŎom poskytne. 
 

4.2 Opr§vnenosš cieŏovej skupiny 

ĢiadateŎ mus² pri pr²prave ģiadosti o NFP vych§dzaŠ presne z tej cieŎovej skupiny, v prospech ktorej m§ byŠ projekt 
realizovanĨ a ktor¼ poskytovateŎ uviedol vo vĨzve/vyzvan². CieŎov§ skupina je spravidla z opr§vnen®ho ¼zemia realiz§cie 
dopytovo-orientovan®ho projektu (bliģġia ¼prava v ļasti 4.5 Opr§vnenosŠ miesta realiz§cie, tejto pr²ruļky) alebo m§ prospech 
z projektu na opr§vnenom ¼zem². Pre projekty realizovan® v r§mci prioritnej osi 8 podporovan® zdrojmi REACT-EU sa 
¼zemn§ opr§vnenosŠ neuplatŔuje  v s¼lade s ļl. 92b, ods. 9, pododsek 5 vġeobecn®ho nariadenia. 

Opr§vnenosŠ cieŎovej skupiny poskytovateŎ uv§dza vo vĨzve/vyzvan² v r§mci podmienok poskytnutia pr²spevku.   

Pri vytv§ran² ģiadosti o NFP prostredn²ctvom verejn®ho port§lu ITMS2014+ si ģiadateŎ vyberie z pon¼kan®ho ļ²seln²ka 
identifik§ciu tej cieŎovej skupiny, ktor§ bude priamo zapojen§ do realiz§cie projektu a ktor§ bude priamo profitovaš 
z realiz§cie navrhovan®ho projektu. Na vĨber bud¼ iba tie opr§vnen® cieŎov® skupiny, ktor® s¼  zadefinovan® 
v podmienkach poskytnutia pr²spevku v r§mci vĨzvy/vyzvania.                                 

VzhŎadom k tomu, ģe poļet os¹b cieŎovej skupiny je sledovanĨ prostredn²ctvom merateŎnĨch ukazovateŎov, odpor¼ļa  
sa uv§dzaŠ re§lny poļet os¹b25. Z tohto d¹vodu ģiadateŎom odpor¼ļame, aby pri tvorbe projektov®ho z§meru/ģoNFP 
vych§dzali z re§lnych potrieb cieŏovej skupiny, na ktor¼ m§ byš projekt zameranĩ a vopred si zmapovali nielen 
potreby, ale aj poļetnosŠ a z§ujem potenci§lnych ¼ļastn²kov projektu o zapojenie sa do projektovĨch aktiv²t, resp. zmapovali 
si re§lne ciele, moģnosti dosiahnutia tĨchto cieŎov a pr²nos realiz§cie pl§novan®ho projektu pre oblasŠ na ktor¼ je zameranĨ, 
pr²padne jeho Ņalġie vyuģitie. Nespr§vny alebo nere§lny odhad vĨchodiskov®ho stavu dopytovo-orientovan®ho 
projektu/n§rodn®ho projektu a pl§novanĨch hodn¹t merateŎnĨch ukazovateŎov viazanĨch na poļet os¹b cieŎovej skupiny 
projektu m¹ģe v bud¼cnosti viesŠ k pos¼deniu, ģe  vynakladanie finanļnĨch prostriedkov bolo neefekt²vne, ne¼ļeln® a 
nehospod§rne, ļo znamen§ vznik neopr§vnenĨch vĨdavkov a udelenie finanļnej opravy za nenaplnenie pl§novanĨch hodn¹t 
merateŎnĨch ukazovateŎov projektu, ktor® s¼ v zmysle rozhodnutia o schv§len² ģiadosti ģiadateŎa/prij²mateŎa z§vªzn®. 
V pr²pade nenaplnenia merateŎnĨch ukazovateŎov v zmysle rozhodnutia o schv§len² ģiadosti bude prij²mateŎovi schv§lenĨ 
pr²spevok skr§tenĨ (bliģġia ¼prava v ļasti 4.9 tejto pr²ruļky).  

V zmysle nariadenia Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1304/2013 o Eur·pskom soci§lnom fonde a o zruġen² 
nariadenia Rady (ES) ļ. 1081/2006 a v s¼lade s MetodickĨm pokynom CKO ļ.17 v platnom znen², prij²mateŎ bude 
poskytovaŠ inform§cie na ¼ļely monitorovania projektov ESF a z hŎadiska potreby z²skania dodatoļnĨch inform§cii 
o ¼Ľastn²koch projektu prostredn²ctvom osobitnej evidencie modulu v ITMS2014+, tzv Karty ¼ļastn²ka. Zber ¼dajov je 
bliģġie pop²sanĨ v Pr²ruļke pre prij²mateŎa, ktor§ je zverejnen§ na webovom s²dle poskytovateŎa. 

 

4.3 Inform§cia o horizont§lnych princ²poch (HP)  

Projekty podporovan® z Eur·pskych ġtruktur§lnych a investiļnĨch fondov v programovom obdob² 2014 ï 2020 musia byŠ v 
s¼lade s horizont§lnymi princ²pmi udrģateŎnĨ rozvoj, rovnosŠ muģov a ģien a nediskrimin§cia, ktor® s¼ definovan® v 

                                                 
23 Usmernenie Riadiaceho org§nu ļ. 1/2016 k postupom pre partnerstvo v n§rodnĨch projektoch 
24 PodŎa Ä 3 ods. 2 p²sm. d) z§kona o pr²spevku z EĠIF. 
25 V pr²pade opr§vnenosti viacerĨch cieŎovĨch skup²n v r§mci dopytovo-orientovan®ho projektu/n§rodn®ho projektu, v r§mci poļetnosti pr²sluġnej cieŎovej 
skupiny sa zaradenie vykon§ podŎa toho, v ktorej cieŎovej skupine vykazuje viac identifikaļnĨch znakov.   
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Partnerskej dohode SR na roky 2014 ï 2020 a v ļl. 7 a 8 vġeobecn®ho nariadenia26 a pr²stupnosŠ m§ byŠ zabezpeļen§ v 
s¼lade s Dohovorom OSN o pr§vach os¹b so zdravotnĨm postihnut²m, Vyhl§ġkou Đradu podpredsedu vl§dy Slovenskej 
republiky pre invest²cie a informatiz§ciu ļ. 78/2020 Z.z. o ġtandardoch pre informaļn® technol·gie verejnej spr§vy (ak 
relevantn®), Vyhl§ġkou 532/2002 Ministerstva Ģivotn®ho prostredia a StavebnĨm z§konom 50/1976Zb. 
 
V  r§mci EĠIF v  podmienkach Syst®mu riadenia EĠIF zabezpeļuje ¼lohu gestora HP udrģateŎnĨ rozvoj Ministerstvo 
invest²ci² a region§lneho rozvoja a informatiz§cie SR a ¼lohu gestora HP rovnosŠ muģov a ģien a HP nediskrimin§cia 
zabezpeļuje Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny SR. 

 
HlavnĨm cieŎom HP UR je zabezpeļenie environment§lnej, ekonomickej a soci§lnej udrģateŎnosti rastu, s osobitnĨm 

d¹razom na ochranu a zlepġenie ģivotn®ho prostredia pri zohŎadnen² princ²pu ĂzneļisŠovateŎ plat²ñ. Gestor HP UR 

zabezpeļuje na n§rodnej ¼rovni analytick¼, hodnotiacu, strategick¼ a metodick¼ ļinnosŠ pre uplatŔovanie HP UR. Pre 

¼ļinn® uplatŔovanie HP UR bude ako podmienka poskytnutia pomoci z EĠIF podpora tĨch projektov, ktor® HP UR 

zohŎadŔuj¼, s¼ v s¼lade s jeho zameran²m alebo priamo prispievaj¼ k dosahovaniu jeho cieŎov. UplatŔovanie HP UR bude 

na projektovej ¼rovni overovan® v procese hodnotenia a vĨberu projektov. 
 
Z§kladnĨm dokumentom HP UR je Syst®m implement§cie HP UR na roky 2014-2020. Viac inform§ci² o HP UR je moģn® 
z²skaŠ na webovom s²dle https://www.mirri.gov.sk/sekcie/cko/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-
2020/dokumenty/system-implementacie-hp-ur/index.html. 
 
Hlavn® ciele pre horizont§lne princ²py rovnosŠ muģov a ģien a nediskrimin§cia (HP RMĢ a ND) s¼ zadefinovan® v z§vislosti 
od fondu EĐ, z ktor®ho s¼ programy a ich prioritn® osi podporovan®:  

¶ HlavnĨm cieŎom horizont§lneho princ²pu podpora rovnosti muĤov a Ĥien pre programy ESF je zabezpeļiŠ rovnosŠ 
muģov a ģien na trhu pr§ce a v pr²prave naŔ a cieŎom pre ostatn® programy EĠIF je zn²ģenie horizont§lnej a vertik§lnej 
rodovej segreg§cie v odvetviach hospod§rstva;  

¶ HlavnĨm cieŎom horizont§lneho princ²pu nediskrimin§cia pre programy ESF je zabezpeļiŠ rovnosŠ pr²leģitost² na trhu 
pr§ce a v pr²prave naŔ a pre ostatn® programy EĠIF je zabezpeļiŠ rovnosŠ pr²leģitost² v pr²stupe a vyuģ²van² 
infraġtrukt¼ry a sluģieb. OsobitnĨ d¹raz si vyģaduj¼ osoby so zdravotnĨm postihnut²m, pre ktor® je potrebn® vytvorenie 
mimoriadnych podmienok pr²stupnosti (napr. bezbari®rov® architektonick® prostredie, pr²stupn® inform§cie a pod.). Bez 
takto vytvorenĨch podmienok nie je moģn® osoby so zdravotnĨm postihnut²m zaļleniŠ do spoloļnosti a do pracovn®ho 
procesu v zmysle Dohovoru OSN o pr§vach os¹b so zdravotnĨm postihnut²m, ktorĨ pre SR nadobudol platnosŠ 25. j¼na 
201027. 

 
CieŎom HP rovnosŠ muģov a ģien a nediskrimin§cia je odstraŔovaŠ bari®ry, ktor® ved¼ k izol§cii a vyluļovaniu Ŏud² z 
verejn®ho, politick®ho, spoloļensk®ho, pracovn®ho ģivota, a to na z§klade takĨch soci§lnych kateg·ri² ako je pohlavie, rod, 
vek, rasa, etnikum, vierovyznanie alebo n§boģenstvo, sexu§lna orient§cia, zdravotn® postihnutie, mzdov§ diskrimin§cia atŅ. 
CieŎom uplatŔovania HP RMĢ a ND je z§roveŔ eliminovaŠ a predch§dzaŠ diskrimin§cii na z§klade tĨchto znakov. 

 
Proces monitorovania plnenia horizont§lnych princ²pov bude na projektovej ¼rovni sledovanĨ prostredn²ctvom 
monitorovac²ch spr§v, ako aj kontrolou na mieste a n§sledne hodnoten²m pr²spevku k cieŎom horizont§lnych princ²pov. 
HlavnĨmi n§strojmi monitorovania a hodnotenia v r§mci monitorovac²ch spr§v s¼ merateŎn® ukazovatele s relevanciou 
k horizont§lnym princ²pom a in® ¼daje na ¼rovni projektu (ġtatistick® ¼daje prierezov®ho charakteru monitorovan® na ¼rovni 
podporenĨch projektov, ktor® nemaj¼ charakter merateŎnĨch ukazovateŎov). Poskytovanie tĨchto ¼dajov v r§mci 
monitorovac²ch spr§v bude prebiehaŠ v s¼lade s podmienkami dohodnutĨmi v zmluve o poskytnut² NFP, resp. v pr²loh§ch 
rozhodnutia o schv§len² ĢoNFP. 

 

Bliģġie inform§cie o horizont§lnych princ²poch rovnosŠ muģov a ģien a nediskrimin§cia s¼ uveden® v Z§kladnom dokumente 
HP RMĢ a ND - Syst®me implement§cie HP RMĢ a ND zverejnenom na webovom s²dle www.gender.gov.sk,  
http://www.diskriminacia.gov.sk. 
 

                                                 
26 Nariadenie Eur·pskeho parlamentu a Rady (EĐ) ļ. 1303/2013 zo 17. decembra 2013, ktorĨm sa stanovuj¼ spoloļn® ustanovenia o Eur·pskom fonde 
region§lneho rozvoja, Eur·pskom soci§lnom fonde, Koh®znom fonde, Eur·pskom poŎnohospod§rskom fonde pre rozvoj vidieka a Eur·pskom n§mornom a 
ryb§rskom fonde a ktorĨm sa stanovuj¼ vġeobecn® ustanovenia o Eur·pskom fonde region§lneho rozvoja, Eur·pskom soci§lnom fonde, Koh®znom fonde a 
Eur·pskom n§mornom a ryb§rskom fonde, a ktorĨm sa zruġuje nariadenie Rady (ES) ļ. 1083/2006. 
27 Ļl. 1 ods. 2 Dohovoru OSN o pr§vach os¹b so zdravotnĨm postihnut²m definuje osoby so zdravotnĨm postihnut²m ako osoby s dlhodobĨmi telesnĨmi, 
ment§lnymi, intelektu§lnymi alebo zmyslovĨmi postihnutiami, ktor® v s¼ļinnosti s r¹znymi prek§ģkami m¹ģu br§niŠ ich pln®mu a ¼ļinn®mu zapojeniu do 
ģivota spoloļnosti na rovnakom z§klade s ostatnĨmi.   

https://www.mirri.gov.sk/sekcie/cko/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-2020/dokumenty/system-implementacie-hp-ur/index.html
https://www.mirri.gov.sk/sekcie/cko/horizontalny-princip-udrzatelny-rozvoj-2014-2020/dokumenty/system-implementacie-hp-ur/index.html
http://www.gender.gov.sk/
http://www.diskriminacia.gov.sk./
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4.4 Opr§vnenosš aktiv²t projektu  

V kaģdej vĨzve/vyzvan² s¼ uveden® opr§vnen® typy aktiv²t (popis je uvedenĨ v pr²lohe ļ. 1 tejto pr²ruļky). ĢiadateŎ v ģiadosti 
o NFP, v ļasti 9. Harmonogram realiz§cie aktiv²t, prirad² kaģd¼ hlavn¼ aktivitu k jedn®mu z typov opr§vnenĨch aktiv²t podŎa 
vĨzvy/vyzvania. Vo vĨzve/vyzvan² na predkladanie ģiadost² o NFP m¹ģe byŠ z§roveŔ uveden®, ktor® ļinnosti/aktivity nie s¼ 
pre dopytovo-orientovanĨ projekt/n§rodnĨ projekt opr§vnen®. 

 

4.5 Opr§vnenosš miesta realiz§cie (¼zemn§ opr§vnenosš) 

Opr§vnen® miesto realiz§cie projektu (¼zemn§ opr§vnenosŠ) je stanoven§ vo vĨzve/vyzvan². Vo vġeobecnosti sa poskytuje 
pomoc pre cieŎov® ¼zemie: 

¶ NUTS II ï BratislavskĨ kraj, 

¶ NUTS II ï Z§padn® Slovensko (pre  TrnavskĨ, Nitriansky a Trenļiansky kraj), 

¶ NUTS II ï Stredn® Slovensko (pre ĢilinskĨ, BanskobystrickĨ kraj), 

¶ NUTS II ï VĨchodn® Slovensko (pre PreġovskĨ a KoġickĨ kraj). 

PoskytovateŎ m¹ģe vo vĨzve/vyzvan², v opodstatnenĨch pr²padoch, z¼ģiŠ ¼zemn¼ opr§vnenosŠ ģiadateŎa  napr. na niekoŎko,  
alebo iba na jeden samospr§vny kraj. 

Pre projekty realizovan® v r§mci prioritnej osi 8 podporovan® zdrojmi REACT-EU sa ¼zemn§ opr§vnenosŠ neuplatŔuje  
v s¼lade s ļl. 92b, ods. 9, pododsek 5 vġeobecn®ho nariadenia. 

VġeobecnĨm krit®riom28 pri posudzovan² ¼zemnej opr§vnenosti je, na ktorom ¼zem² bude maŠ cieŎov§ skupina osoh 
z oļak§van®ho vĨsledku, resp. dopadu projektu, s ohŎadom na povahu a cieŎ projektu. Pri posudzovan² ¼zemnej 
opr§vnenosti je d¹leģitĨ vzŠah cieŎovej skupiny29 k opr§vnen®mu ¼zemiu, s²dlo ģiadateŎa nie je pre urļenie ¼zemnej 
opr§vnenosti rozhoduj¼ce30. 

Vġeobecne plat², ģe vĨdavok m§ maŠ vªzbu na podporovanĨ regi·n/¼zemie, ktorĨ mus² maŠ z realiz§cie projektu 
preuk§zateŎnĨ ¼plnĨ alebo prevaģuj¼ci prospech. To znamen§, ģe aktivity spolufinancovan® z EĠIF musia maŠ pr²ļinn¼ 
vªzbu na regi·n/¼zemie, na ktorĨ sa podpora vzŠahuje.  

Đzemn® vymedzenie cieŎovej skupiny m¹ģe byŠ stanoven® napr²klad podŎa miesta vĨkonu pr§ce cieŎovej skupiny (napr.  
v pracovnej zmluve) v pr²pade zamestnancov, v pr²pade nezamestnanĨch os¹b podŎa miesta trval®ho pobytu, v pr²pade 
os¹b bez bydliska podŎa miesta aktu§lneho pobytu v ļase implement§cie projektu a podobne. 

V pr²pade stanovenia opr§vnen®ho miesta realiz§cie striktne podŎa cieŎovej skupiny bud¼ cieŎov® skupiny, ktor® nespadaj¼ 
do opr§vnen®ho ¼zemia, povaģovan® za neopr§vnen®. To znamen§, ģe ģiadateŎ v takom pr²pade v ģiadosti o NFP uvedie 
¼daje o mieste realiz§cie projektu, nie o s²dle ģiadateŎa.  

 

4.6 ļasov§ opr§vnenosš realiz§cie projektu 

Ļasov§ opr§vnenosŠ realiz§cie projektu je stanoven§ vo vĨzve/vyzvan². ĢiadateŎ je opr§vnenĨ realizovaŠ projekt iba poļas  
ļasovej opr§vnenosti realiz§cie projektu, ktor§ m¹ģe byŠ ohraniļen§ konkr®tnym d§tumom/obdob²m alebo maxim§lnou 
dŌģkou realiz§cie projektu. Poļas ļasovej opr§vnenosti realiz§cie projektu sa posudzuje aj opr§vnenosŠ vĨdavkov pre 
financovanie projektov z OP ōZ.  

Vo vġeobecnosti s¼ opr§vnen® vĨdavky, ktor® vznikli a boli skutoļne vynaloģen® (uhraden®) zo strany ģiadateŎa v obdob² 
najsk¹r od 1.1.2014 do ukonļenia realiz§cie aktiv²t projektu, priļom za ģiadnych okolnost² nesmie prekroļiŠ term²n stanovenĨ 
v ļl. 65 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia, t.j. 31.12.202331, ak podmienky poskytnutia NFP vo vĨzve/vyzvan² neuv§dzaj¼ inak. 
PoskytovateŎ m¹ģe urļiŠ uģġie krit®ri§ pre poļiatoļnĨ a koneļnĨ d§tum ļasovej opr§vnenosti32, tzn. d§tum zaļiatku a konca 
opr§vnenosti vĨdavkov m¹ģe byŠ stanovenĨ v rozmedz² vyġġie uveden®ho ļasov®ho obdobia stanoven®ho platnou 
legislat²vou EĐ. VĨnimkou s¼ vĨdavky v r§mci iniciat²vy na podporu zamestnanosti mladĨch Ŏud², v r§mci ktorej napr²klad 
zaļiatok obdobia opr§vnenosti plynie najsk¹r od 1.9.2013.  

                                                 
28 Ak vĨzva/vyzvanie nestanovuje inak. 
29 CieŎovou skupinou nie s¼ ļlenovia projektov®ho t²mu v r§mci podpornĨch aktiv²t projektu (napr. riadiaci a administrat²vni pracovn²ci).  
30 Ak vĨzva nestanovuje inĨ princ²p. 
31 Term²n stanovenĨ v ļl§nku 65 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia. 
32 RO m¹ģe taktieģ napr. ġpecifikovaŠ maxim§lnu dobu realiz§cie aktiv²t projektu, alebo rozhodn¼Š o prvom uplatnen² vĨdavkov aģ v r§mci ģiadosti o platbu 

podanej po zaļat² realiz§cie aktiv²t projektu alebo ļasovo ohraniļiŠ uplatnenie vĨdavkov v nadvªznosti na ukonļenie realiz§cie aktiv²t projektu, resp. 
podanie z§vereļnej ģiadosti o platbu. 



 

37 
Pr²ruļka pre ģiadateŎa o NFP, verzia 3.2 

UpozorŔujeme ģiadateŎa, ģe v pr²pade, ak vĨzva/vyzvanie umoģnilo realiz§ciu aktiv²t projektu eġte pred nadobudnut²m 
¼ļinnosti zmluvy o NFP/pr§voplatnosti rozhodnutia, ak poskytovateŎ a prij²mateŎ je t§ ist§ osoba, plat², ģe podŎa vġeobecn®ho 
nariadenia ļl. 65 ods. 6 podpora z EĠIF nie je opr§vnen§ na projekty, ktor® uģ boli fyzicky ukonļen® alebo sa plne realizovali 
eġte pred samotnĨm predloģen²m ģiadosti o NFP poskytovateŎovi, bez ohŎadu na to, ļi prij²mateŎ uhradil vġetky s¼visiace 
platby. Pre projekty realizovan® v r§mci prioritnej osi 8, ktor® sa zaļali od 1. febru§ra 2020 a ktor® podporuj¼ obnovu po 
kr²ze spojenej s pand®miou COVID-19 vr§tane jej soci§lnych d¹sledkov sa ustanovenia podŎa vġeobecn®ho nariadenia ļl. 
65 ods. 6 neuplatŔuj¼. 

V pr²pade poskytovania ġt§tnej pomoci,  na n§rodnej ¼rovni, je opr§vnen® obdobie pre vĨdavky stanoven® v pr²sluġnĨch 
sch®mach ġt§tnej pomoci a sch®mach pomoci de minimis v ich platnom znen².  

 

4.7 Opr§vnenosš vĩdavkov projektu 

VĢeobecn® podmienky opr§vnenosti vĩdavkov 

Pravidl§ opr§vnenosti vĨdavkov s¼ stanoven® na vn¼troġt§tnej ¼rovni v s¼lade s ļl. 65 ods. 1 vġeobecn®ho nariadenia 
s ohŎadom na platn¼ n§rodn¼ legislat²vu, najmª z§kon o rozpoļtovĨch pravidl§ch, z§kon o ¼ļtovn²ctve a z§kon 
o rozpoļtovĨch pravidl§ch ¼zemnej samospr§vy okrem pr²padov, keŅ s¼ stanoven® osobitn® pravidl§ vo vġeobecnom 
nariaden² alebo pravidl§ pre jednotliv® fondy. 

Reģim a podmienky uplatŔovania  vĨdavkov poskytovateŎ uv§dza vo vĨzve/vyzvan² v ļasti Podmienky poskytnutia pr²spevku. 
V PO 2014-2020 je moģn® vĨdavky projektu rozdeliŠ z hŎadiska vykazovania nasledovne: 

ü vĨdavky vykazovan® met·dou skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch vĨdavkov;  

ü zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov33.  

 

Á Reģim financovania projektu met·dou skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch vĨdavkov je zaloģenĨ na tom, ģe 

k stanoveniu vĨġky opr§vnenĨch vĨdavkov projektu doch§dza na z§klade vyk§zania skutoļne vzniknutĨch 

a uhradenĨch vĨdavkov prostredn²ctvom ich preuk§zania ¼ļtovnĨm, daŔovĨm alebo inĨm relevantnĨm dokladom 

(ļl. 67 ods.1, p²sm. a) vġeobecn®ho nariadenia ¼hrada opr§vnenĨch vĨdavkov skutoļne vynaloģenĨch a 

zaplatenĨch spolu s pr²padnĨmi vecnĨmi pr²spevkami a odpismi ) 

Á V r§mci zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov je moģn® pouģiŠ nasleduj¼ce met·dy: 

o Ġtandardn® stupnice jednotkovĨch n§kladov (ļl. 67 ods.1, p²sm. b) vġeobecn®ho nariadenia); 

o Jednorazov® platby (ļl. 67 ods.1, p²sm. c) vġeobecn®ho nariadenia); 

o Pauġ§lne financovanie, pri ktorom sa stanov² percentu§lny podiel na jednu alebo viacer® urļen® 

kateg·rie vĨdavkov  

Á Vġeobecn® pravidlo Ăpauġ§lneho financovaniañ podŎa ļl. 67 ods.1, p²sm. d) 

vġeobecn®ho nariadenia ï syst®m pauġ§lneho financovania,  

pri ktorom sa na urļit¼ kateg·riu n§kladov, napr. na n§klady na zamestnancov, 

uplatn² pauġ§lna sadzba stanoven§ poskytovateŎom vo vĨzve/vyzvan², vypoļ²tan§ na 

z§klade jednej z met·d ļl. 67 ods.5 vġeobecn®ho nariadenia, s cieŎom vypoļ²taŠ 

ostatn® n§klady; 

Á Pauġ§lne financovanie nepriamych n§kladov podŎa ļl. 68 vġeobecn®ho nariadenia,  

p²sm. a) ï pauġ§lna sadzba maxim§lne do vĨġky 25% opr§vnenĨch priamych 

n§kladov ï konkr®tne percento stanov² poskytovateŎ vo vĨzve/vyzvan² v r§mci 

pauġ§lnej sadzby na nepriame vĨdavky; 

p²sm. b) - pauġ§lna sadzba maxim§lne do vĨġky 15% opr§vnenĨch priamych 

n§kladov na zamestnancov34 (m¹ģe byŠ stanoven® prostredn²ctvom ĠSJN) - 

konkr®tne percento stanov² poskytovateŎ  

vo vĨzve/vyzvan²; 

p²sm. c) - pauġ§lna sadzba uplatŔovan§ na opr§vnen® priame n§klady na z§klade 

existuj¼cich met·d a pr²sluġnĨch sadzieb, ktor® sa v pr²pade polit²k Đnie uplatŔuj¼ pri 

podobnom druhu oper§cie a prij²mateŎa 

                                                 
33 Dokument Usmernenia tĨkaj¼ce sa zjednoduġenĨch moģnost² vykazovania n§kladov k dispoz²cii na http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=sk. 
Bliģġie inform§cie tĨkaj¼ce sa zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov s¼ uveden® v kapitole 4.7.3. 
34 Do n§kladov na zamestnancov patr² hrub§ mzda (vr§tane n§hrad za PN, n§hrada mzdy, DDP a in® relevantn® n§hrady evidovan® v skupine 521), resp. 
odmena za vykonan¼ pr§cu a z§konn® odvody zamestn§vateŎa. 

http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=sk
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Á Pauġ§lne financovanie priamych n§kladov na zamestnancov projektu podŎa ļl. 68a 

vġeobecn®ho nariadenia maxim§lne do vĨġky 20 % priamych n§kladov, okrem 

n§kladov na zamestnancov uveden®ho projektu. Urļenie vĨġky uplatnenej sadzby 

podlieha vĨpoļtu, ak priame n§klady projektu zahŘŔaj¼ verejn® z§kazky na 

uskutoļnenie stavebnĨch pr§c, ktorĨch hodnoty presahuj¼ prahov¼ hodnotu 

stanoven¼ v ļl§nku 4 p²sm. a) smernice 2014/24/EU; 

Á Pauġ§lne financovanie n§kladov okrem n§kladov na zamestnancov podŎa ļl. 68b 

vġeobecn®ho nariadenia - na pokrytie zost§vaj¼cich opr§vnenĨch n§kladov na projekt 

sa m¹ģe pouģiŠ pauġ§lna sadzba maxim§lne do vĨġky 40 % opr§vnenĨch priamych 

n§kladov na zamestnancov (z§kladŔa - priame n§klady na zamestnancov - m¹ģe byŠ 

stanoven§ prostredn²ctvom ĠSJN). Platy a pr²spevky vyplaten® ¼ļastn²kom sa 

povaģuj¼ za dodatoļn® opr§vnen® n§klady nezahrnut® do pauġ§lnej sadzby. Na 

n§klady na zamestnancov, vypoļ²tan® na z§klade pauġ§lnej sadzby, sa pauġ§lna 

sadzba na pokrytie zost§vaj¼cich opr§vnenĨch n§kladov na projekt nepouģije, tzn. ģe 

tieto n§klady na zamestnancov sa nezapoļ²tavaj¼ do z§kladne pre vĨpoļet tejto 

pauġ§lnej sadzby; 

 

ü Financovanie nezaloģen® na n§kladoch - financovanie, ktor® nie je spojen® s n§kladmi pr²sluġnĨch oper§ci², ale je 

zaloģen® na splnen² podmienok spojenĨch s dosahovan²m pokroku vo vykon§van² alebo dosiahnut²m cieŎov programov 

uvedenĨch v delegovanom akte prijatom v s¼lade s ļl§nkom 67 ods. 5a vġeobecn®ho nariadenia. 

. 

Uveden® moģnosti je moģn® kombinovaŠ iba vtedy, keŅ sa kaģd§ moģnosŠ vzŠahuje na r¹zne kateg·rie n§kladov alebo keŅ 
sa pouģij¼ na r¹zne projekty, ktor® tvoria s¼ļasŠ oper§cie alebo za sebou nasleduj¼ce f§zy oper§cie v s¼lade s ļl. 67 ods.3 
vġeobecn®ho nariadenia. 
 
Z§roveŔ plat², ģe podŎa ļl. 67 ods. 5a vġeobecn®ho nariadenia je Komisia splnomocnen§ prij²maŠ delegovan® akty v s¼lade 
s ļl§nkom 149 vġeobecn®ho nariadenia s cieŎom doplniŠ vġeobecn® nariadenie v s¼vislosti s vymedzen²m ġtandardnĨch 
stupn²c jednotkovĨch n§kladov alebo pauġ§lneho financovania uvedenĨch v ļl. 67 ods. 1 prvom pododseku p²sm. b) a d) 
vġeobecn®ho nariadenia, s¼visiacich met·d uvedenĨch v ļl. 67 ods. 5 p²sm. a) vġeobecn®ho nariadenia a foriem podpory 
uvedenĨch v ļl. 67 ods. 1 prvom pododseku p²sm. e) vġeobecn®ho nariadenia, a to tĨm, ģe upresn² podrobnosti tĨkaj¼ce sa 
podmienok financovania a ich uplatŔovania. 

Pravidl§ zjednoduĢen®ho vykazovania sa vzšahuj¼ na projekty, ktorĩm to umoĤŕuj¼ podmienky vĩzvy/vyzvania. 

Đļelom vyuģ²vania zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov by mal maŠ pozit²vny vplyv na ¼roveŔ chybovosti a zn²ģenie 
administrat²vnej z§Šaģe.  
 
Pravidl§, ktor® s¼ z§vªzn® pre ģiadateŎov pri pouģ²van² ļ²seln²ka opr§vnenĨch vĨdavkov, a pravidl§ opr§vnenosti  
pre najļastejġie sa vyskytuj¼ce skupiny vĨdavkov s¼ bliģġie upraven® v metodickom pokyne vydanom CKO ļ. 4 a ļ. 6 
v platnom znen², zverejnenom na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/. RO 
vypracoval vġeobecn® pravidl§ opr§vnenosti skup²n vĨdavkov a ich preukazovanie v r§mci OP ōZ ako s¼ļasŠ riadiacej 
dokument§cie v pr²lohe ļ. 5,  tejto pr²ruļky.  Stanovuje vġeobecn® pravidl§ opr§vnenosti vĨdavkov a ich preukazovanie vo 
vzŠahu k OP ōZ. VzhŎadom na ġpecifik§ kaģd®ho projektu ļi sektora, a r¹znych ģiadateŎov, z§vªzn® s¼ okrem vġeobecnĨch 
pravidiel aj podmienky opr§vnenosti vĨdavkov, ktor® s¼ zadefinovan® v konkr®tnej vĨzve/vyzvan². 
 
Z§kladn® princ²py pre zostavenie rozpoĽtu projektu: 

o vĨdavky s¼ v s¼lade so zoznamom skup²n opr§vnenĨch vĨdavkov vymedzenĨch vo vĨzve/vyzvan², 

o vĨdavky s¼ v s¼lade s popisom hlavnĨch aktiv²t projektu a  ļasovĨm harmonogramom projektu, 

o vĨdavky s¼ v s¼lade s eur·pskou a n§rodnou legislat²vou a s operaļnĨm programom OP ōZ vr§tane nadvªzuj¼cich 

dokumentov,  

o vĨdavky s¼ primeran® (zodpovedaj¼ obvyklĨm cen§m v danom mieste a ļase), nevyhnutn® a ich vyuģitie mus² byŠ 

v s¼lade s princ²pmi: 

a) hospod§rnosti (vynaloģenie vĨdavkov na vykonanie cieŎov projektu vr§tane obstarania tovarov, pr§c a sluģieb 

v spr§vnom ļase, vo vhodnom mnoģstve a kvalite za najlepġiu cenu), 

b) ¼ļelnosti (priama vªzba na projekt/aktivitu a nevyhnutnosŠ pre realiz§ciu projektu), 

c) efekt²vnosti (maxim§lne dosahovanie cieŎov projektu vo vzŠahu k poskytnutĨm finanļnĨm prostriedkom), 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
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d) ¼ļinnosti (plnenie urļenĨch cieŎov a dosahovanie pl§novanĨch vĨsledkov vzhŎadom na pouģit® finanļn® 

prostriedky). 

Pri vypracov§van² ģiadosti o NFP v rozpoļte projektu sa uv§dzaj¼ pl§novan® vĨdavky podŏa aktu§lnych cien platnĩch na 
trhu v Ľase predkladania Ĥiadosti. V od¹vodnenĨch pr²padoch35 najmª pre n§rodn® projekty (podŎa Ä 26 z§kona 
o pr²spevku z EĠIF) m¹Ĥe Ĥiadateŏ pri tvorbe rozpoļtu zohŎadniŠ oļak§vanĨ rast mzdovĨch vĨdavkov hlavne na z§klade 
ġtatistick®ho indexu36 (datab§za STATdat. Ġtatistick®ho ¼radu SR37) urļen®ho pre pr²sluġn®  odvetvie podŎa ģiadateŎa 
(zpravidla ĂVerejn§ spr§va a obrana, povinn® soci§lne zabezpeļenieñ) za ostatn® tri kalend§rne roky38. Pre dopytovo 
orientovan® projekty sa obdobnĨ postup pouģije len v pr²pade, ģe je to stanoven® vo vĨzve. 

VĨdavky projektu m¹ģu maŠ charakter beģnĨch vĨdavkov a kapit§lovĨch vĨdavkov. V pr²pade vyuģitia zjednoduġen®ho 
vykazovania vĨdavkov (najmª pri aplik§cii pauġ§lneho financovania vĨdavkov) sa vĨdavky projektu delia na priame 
a nepriame vĨdavky. Vecn® vymedzenie kateg·rie nepriamych vĨdavkov je zadefinovan® v pr²lohe ļ. 1 k Metodick®mu 
pokynu CKO ļ. 6 v platnom znen² zverejnenom na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-
cko/ (vymedzenie nepriamych vĨdavkov v predmetnej pr²lohe sa aplikuje aj vo vġetkĨch ostatnĨch pr²padoch.).  

Priame vĩdavky s¼ vĨdavky na uskutoļnenie ļinnost² preuk§zateŎne priamo s¼visiacich s konkr®tnou ļinnosŠou39 projektu.  
Tieto vĨdavky zahŘŔaj¼ priame beģn® vĨdavky (napr. mzdy, cestovn® vĨdavky a reģijn® vĨdavky), ktor® s¼ priraden® iba 
dan®mu druhu vĨkonu a ktorĨch podiel na jednotku rovnak®ho druhu vĨkonu moģno zistiŠ pomocou jednoduch®ho delenia 
a kapit§lov® vĨdavky.  

Nepriame vĩdavky maj¼ charakter beģnĨch vĨdavkov40 (prev§dzkov§ r®ģia) a sl¼ģia na financovanie podpornĨch aktiv²t 
projektu. Nepriame vĨdavky s¼ tak® vĨdavky, ktor® nie s¼ alebo nem¹ģu byŠ prepojen® priamo na konkr®tnu ļinnosŠ 
projektu. Do takĨchto vĨdavkov by sa zahrnuli aj administrat²vne vĨdavky, pri ktorĨch je Šaģk® presne urļiŠ sumu, ktor¼ 
moģno priradiŠ k danej konkr®tnej ļinnosti. Nepriamymi vĨdavkami s¼ vĨdavky ako n§jom, vodn® a stoļn®, n§kup pohonnĨch 
hm¹t, energie, telef·n, fax, internet, upratovanie, ¼drģba a n§kup spotrebn®ho materi§lu (okrem dlhodob®ho 
hmotn®ho/nehmotn®ho majetku obstaran®ho v celosti41) a mzdov® vĨdavky obsluģnĨch zamestnancov.  

Nepriame vĨdavky s¼ opr§vnenĨmi v pr²pade, ģe s¼ nevyhnutn® a vych§dzaj¼ zo skutoļne vzniknutĨch priamych 
opr§vnenĨch vĨdavkov. Nepriame vĨdavky preukazovan® podŎa princ²pu skutoļnĨch vĨdavkov prostredn²ctvom ¼ļtovnĨch 
dokladov a inej, ļasto podrobnej, podpornej dokument§cie, nesm¼ prekroļiŠ vĨġku 20% z celkovĨch opr§vnenĨch priamych 
vĨdavkov projektu42 podŎa typu projektu a vĨzvy/vyzvania, pokiaŎ nie je vo vĨzve/vyzvan² stanoven® inak. Konkr®tne 
percento pre jednotliv® projekty stanov² poskytovateŎ vo vĨzve/vyzvan².  

V r§mci nepriamych vĨdavkov vykazovanĨch met·dou skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch vĨdavkov nie je moĤn® 
zahrn¼š vĩdavky na obstaranie ak®hokoŏvek dlhodob®ho hmotn®ho/nehmotn®ho majetku (vr§tane drobn®ho 
dlhodob®ho hmotn®ho/nehmotn®ho majetku) do opr§vnenĨch vĨdavkov. 
 
V s¼lade s ļl. 65  ods. 8 vġeobecn®ho nariadenia opr§vnen® vĨdavky na projekt, ktor® sa maj¼ spolufinancovaŠ z EĠIF, sa 
zn²ģia o ļistĨ pr²jem, ktorĨ sa nezohŎadnil v ļase schvaŎovania oper§cie a ktorĨ sa priamo vytv§ra len poļas jej realiz§cie, a 
to najnesk¹r v ļase, keŅ prij²mateŎ predloģ² ģiadosŠ o z§vereļn¼ platbu.  
Ak na spolufinancovanie nie s¼ opr§vnen® vġetky n§klady, ļistĨ pr²jem sa ¼merne rozdel² na opr§vnen¼ a neopr§vnen¼ ļasŠ 
n§kladov. Podrobnejġie pravidl§ s¼ uveden® v  Syst®me riadenia EĠIF a Syst®me finanļn®ho riadenia ġtruktur§lnych fondov, 
Koh®zneho fondu a Eur·pskeho n§morn®ho a ryb§rskeho fondu na programov® obdobie 2014 ï 2020. 

                                                 
35 Ide o zohŎadnenie dŌģky realiz§cie projektu (  viac ako 1 rok). V pr²pade NP, RO o moģnosti zohŎadnenia rastu mzdovĨch vĨdavkov usmern² bud¼ceho 
ģiadateŎa podŎa Ä 26 ods. 4 z§kona o pr²spevku z EĠIF. Ak ide o DOP, RO o moģnosti zohŎadnenia rastu mzdovĨch vĨdavkov usmern² bud¼ceho ģiadateŎa 
vo vĨzve. 
36 Index sa vypoļ²ta ako priemern§ hodnota roļnĨch indexov za tri ostatn® kalend§rne roky. V od¹vodnenĨch pr²padoch vyplĨvaj¼cich z platnej legislat²vy 
SR sa m¹ģe pouģiŠ in§ metodika ak to bude stanoven® vo vyzvan². 
37 Aplikuje sa oblasŠ ĂDemografia a soci§lne ġtatistiky - N§klady pr§ce - Priemern§ mesaļn§ mzda podŎa odvetv²ñ, obdobie 1. - 4. Q. 
38 V r§mci implement§cie je moģn® aplikovaŠ valoriz§ciu mzdovĨch vĨdavkov podŎa ġtatistick®ho indexu (datab§za STATdat. Ġtatistick®ho ¼radu SR) 
urļen®ho pre odvetvie ĂVerejn§ spr§va a obrana, povin. soci§lne zabezpeļenieñ za predch§dzaj¼ci kalend§rny rok, za ktorĨ s¼ dostupn® ¼daje, priļom 
zvyġovanie miezd, platov zo z§kona a pravidl§ v oblasti osobnĨch vĨdavkov urļen® MetodickĨm pokynom CKO ļ. 6 nie s¼ tĨmto ustanoven²m dotknut®; 
pr²padn® podrobnosti sa stanovia v pr²ruļke pre prij²mateŎa.  
39 V zmysle ļasti 2.2.2 Vymedzenie priamych n§kladov, nepriamych n§kladov a n§kladov na zamestnancov, Usmernenia tĨkaj¼ce sa zjednoduġenĨch  
moģnost² vykazovania n§kladov k dispoz²cii na: http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=sk.  
40 Uveden® sa nevzŠahuje v pr²pade aplik§cie zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov (napr. pauġ§lna sadzba na nepriame vĨdavky).  
41 Opr§vnen® vĨdavky s¼ iba vĨdavky na uplatnen® odpisy proporcion§lne, t.j. iba za obdobie vyuģ²vania hmotn®ho/nehmotn®ho majetku pre ¼ļely projektu.  
42 Uveden® znamen§, ģe limit na nepriame vĨdavky sa overuje na re§lne dosiahnutĨch opr§vnenĨch vĨdavkov nielen pl§novanĨch opr§vnenĨch vĨdavkov 
definovanĨch v ĢoNFP, resp. v zmluve o NFP. 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=sk
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4.7.1 Opr§vnen® vĩdavky a neopr§vnen® vĩdavky 

4.7.1.1 Opr§vnen® vĨdavky   

PoskytovateŎ informuje ģiadateŎov o opr§vnenosti vĨdavkov a ich evidencie vo vzŠahu k realiz§cii dopytovo-orientovanĨch 
projektov/n§rodnĨch projektov prostredn²ctvom podmienok poskytnutia pr²spevku vo vĨzve/vyzvan². 

Vecn§ opr§vnenosŠ vĨdavkov je zadefinovan§ v ļasti 3.5.1.1 Syst®mu riadenia EĠIF zverejnenom na webovom s²dle  
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/. VĨdavky s¼ opr§vnen®, ak spŌŔaj¼ vĢetky podmienky 
poskytnutia NFP stanoven® v pr²sluġnej vĨzve/vyzvan², s¼ v s¼lade s pravidlami, ktor® vydal CKO formou MP CKO ļ. 6 v 
platnom znen² k pravidl§m opr§vnenosti pre najļastejġie sa vyskytuj¼ce skupiny vĨdavkov, ktor® je zverejnen® na webovom 
s²dle: http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/ a so vġeobecnĨmi  pravidlami opr§vnenosti skup²n 
vĨdavkov pre OP ōZ stanovenĨmi v pr²lohe ļ. 5 tejto pr²ruļky. DoplŔuj¼ce inform§cie k vybranĨm typom opr§vnenĨch skup²n 
vĨdavkov OP ōZ s¼ uveden® niģġie, v ļasti 4.7.1.1.1.  

Opr§vnen® vĨdavky predstavuj¼ vĨdavky, ktor® boli skutoļne vynaloģen® poļas obdobia realiz§cie aktiv²t projektu vo forme 
n§kladov alebo vĨdavkov prij²mateŎa za predpokladu, ģe s¼ potrebn® na uspokojiv® vykon§vanie projektu a s¼ s n²m priamo 
spojen®, a ktor® boli vynaloģen® na projekt vybranĨ na dosiahnutie cieŎov OP ōZ v s¼lade s podmienkami vĨzvy/vyzvania.  

V pr²pade aplikovania ġt§tnej pomoci je potrebn® braŠ do ¼vahy aj pravidl§ opr§vnenosti vymedzen® v pr²sluġnej legislat²ve 
upravuj¼cej predmetn¼ oblasŠ (napr. podŎa ļl. 31 nariadenia ļ. 651/2014 o skupinovĨch vĨnimk§ch, financovanie pomoci na 
vzdel§vanie, ktor® podniky uskutoļŔuj¼ s cieŎom splniŠ povinn® vn¼troġt§tne vzdel§vacie normy, nie je opr§vnen®). Z§roveŔ 
tĨmto nie je dotknut® pr§vo poskytovateŎa urļit® vĨdavky definovaŠ ako neopr§vnen®, na z§klade ¼ļelu a potrieb OP ōZ, 
pr²padne z§vªzkov RO prijatĨch v r§mci vykonanĨch auditnĨch misi². 

 

D¹leĤit§ inform§cia pre Ĥiadateŏa: 

NakoŎko v  ģiadosti o NFP uv§dzaj¼  ģiadatelia  inform§cie  o  pl§novanĨch  aktivit§ch, pre rozhodovanie  o  opr§vnenosti  

jednotlivĨch vĨdavkov  v  ļase implement§cie  je  nutn®  zd¹razniŠ, ģe schv§len²m vĨdavku v rozpoļte projektu Ģiadosti o NFP 

nevznik§ bud¼cemu prij²mateŎovi automaticky n§rok na uhradenie vĨdavku, ak nepreuk§Ĥe realiz§ciu aktiv²t v s¼lade so 

schv§lenou Ĥiadosšou o NFP, a z§roveŕ ak  nepreuk§Ĥe  vynaloĤenie  schv§lenĩch  vĩdavkov  v  s¼lade  s pr²sluĢnĩmi 

ustanoveniami uzatvorenej zmluvy o  NFP. PoskytovateŎ je  v  zmysle  uzatvorenej  zmluvy  o  NFP opr§vnenĨ  prijaŠ  osobitn®  

pravidl§  a  postupy  na  preverovanie  splnenia podmienok  vo  vzŠahu  k  vĨdavkom  projektu  a   vļleniŠ  ich  do  jednotlivĨch  

¼konov,  ktor®  poskytovateŎ  vykon§va  v  s¼vislosti s  overovan²m  vĨdavkov  od  nadobudnutia  ¼ļinnosti  zmluvy  o   NFP  

(napr²klad  v  s¼vislosti  s  kontrolou  verejn®ho obstar§vania,  s  kontrolou  ģiadosti  o  platbu  (ĢoP)  vykon§vanou formou  

administrat²vnej  finanļnej kontroly),  ako  aj  v  r§mci vĨkonu inej kontroly, aģ  do  skonļenia udrģateŎnosti Projektu. Ak prij²mateŏ 

nerealizuje aktivity, resp. projekt podŏa schv§lenej Ĥiadosti o poskytnutie NFP, poruĢ² z§sadu alebo pravidl§ uzatvorenej 

zmluvy o  NFP, resp. jej dodatkov je povinnĩ vr§tiš NFP alebo jeho Ľasš v s¼lade s Ľl. 10 VZP tejto zmluvy. Z§roveŔ je 

ģiadateŎ/prij²mateŎ povinnĨ zdrģaŠ sa vykonania ak®hokoŎvek ¼konu, vr§tane vstupu do z§vªzkovo-pr§vneho vzŠahu s treŠou 

osobou, ktorĨm by doġlo k poruġeniu ļl§nku 107 Zmluvy o fungovan² EĐ v s¼vislosti s projektom s ohŎadom na skutoļnosŠ, ģe 

poskytnutĨ NFP je pr²spevkom z verejnĨch zdrojov Slovenskej republiky.  

 

4.7.1.1.1 Osobitosti opr§vnenosti vybranĨch typov vĨdavkov: 

Á  Osobn® vĩdavky zamestnanca 

nepresiahnu vĨġku obvykl¼ v danom odbore, ļase a mieste, a s¼ primeran® ¼loh§m a zodpovednostiam os¹b zapojenĨch do 
realiz§cie projektu. PoskytovateŎ je opr§vnenĨ stanoviŠ v podmienkach poskytnutia pr²spevku vo vĨzve/vyzvan² maxim§lnu 
vĨġku hrubĨch miezd (celkov§ cena pr§ce), resp. odmien pre jednotliv® pracovn® poz²cie vyskytuj¼ce sa v r§mci projektu 
podŎa oblasti, na ktor¼ s¼ aktivity projektu zameran®, charakteru a zamerania vĨzvy/vyzvania.  

V pr²pade osobnĨch vĨdavkov je nevyhnutn®, aby ģiadateŎ/prij²mateŎ reġpektoval odmeŔovanie jednotlivĨch pracovnĨch 
poz²ci² (pre pracovnĨ pomer alebo dohody o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru) s ohŎadom na jeho 
predch§dzaj¼cu mzdov¼ politiku43, t.j. nie je moģn® akceptovaŠ navĨġenie mzdy, resp. odmeny za vykonan¼ pr§cu iba 

                                                 
43 Mzdov¼ politiku v pr²pade n§rodnĨch projektov je potrebn® predloģiŠ za ostatnĨch 12 mesiacov osobitne za jednotliv® mesiace (sledovan® obdobie by 
nemalo konļiŠ sk¹r ako 6 mesiacov pred zaļiatkom realiz§cie projektu) a mus² obsahovaŠ priemern¼ celkov¼ cenu pr§ce (hrub§ mzda + odvody) na 
jednotliv® pracovn® poz²cie, ktor§ vych§dza z re§lnych miezd za sledovan® obdobie. V pr²pade dopytovo orientovanĨch vĨziev sa mzdovou politikou 
rozumie z§kladn§ zloģka mzdy dohodnut§ v zmluve ļi dohode so zamestnancom na rovnakej alebo obdobnej pracovnej poz²cii za ostatnĨch 12 mesiacov 
(sledovan® obdobie nem¹ģe konļiŠ sk¹r ako 6 mesiacov pred predloģen²m ĢoNFP). Odmeny a in® pohybliv® zloģky mzdy sa pri dopytovo orientovanĨch 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
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z d¹vodu, ģe pr§ce vykon§van® na projekte s¼ financovan® z prostriedkov EĠIF (napr. rozdielne sadzby odmeŔovania za 
pr§ce vykon§van® mimo aktiv²t projektu a za zhodn® alebo obdobn® pr§ce vykon§van® na aktivit§ch projektu financovanĨch 
z prostriedkov EĠIF; rozdielne hodinov® sadzby u jednej osoby v pr²pade pr§c vykon§vanĨch na viacerĨch projektoch v tej 
istej poz²cii a zhodnej, resp. obdobnej ļinnosti (napr. projektov®ho manaģ®ra); neopodstatnen® rozdielne hodinov® sadzby  
odborn®ho person§lu). NavĨġenie bude maŠ za n§sledok vznik neopr§vnenĨch vĨdavkov v ļasti presahuj¼cej vĨġku rovnakej 
pr§ce vykon§vanej mimo projektu. Rozliġovac²mi znakmi pri porovn§van², ļi ide o zhodn¼, resp. obdobn¼ ļinnosŠ je 
pos¼denie druhu pr§ce, na ktor¼ bol zamestnanec prijatĨ do pracovn®ho pomeru s prihliadnut²m na kvalifik§ciu a odborn¼ 
prax, a z§roveŔ akĨ vĨsledok pr§ce je stanovenĨ v pr²pade pr§ce, ktor§ je financovan§ z prostriedkov pomoci EĠIF. 
Uveden® plat² najmª pre osobn® vĨdavky uplatŔovan® zamestnancami ģiadateŎa/prij²mateŎa. Finanļn® prostriedky z EĠIF 
vr§tane spolufinancovania zo ġt§tneho rozpoļtu, poskytnut® formou nen§vratn®ho finanļn®ho pr²spevku predstavuj¼ iba 
doplnkovĨ44 zdroj financovania. 

V pr²pade, ak je pre realiz§ciu projektu nevyhnutn® zabezpeļiŠ person§lne zdroje projektu externe, formou dodanej sluģby, 
ktor§ sa bude obstar§vaŠ, vĨġka miezd, resp. odmien hraden§ z prostriedkov projektu pre jednotliv® pracovn® poz²cie 
v r§mci dodanej sluģby nem¹ģe byŠ vyġġia ako maxim§lna vĨġka miezd, resp. odmien stanoven§ v podmienkach poskytnutia 
pr²spevku vo vĨzve/vyzvan².  

ĢiadateŎ je povinnĨ zabezpeļiŠ nestrannĨ a transparentnĨ vĨber zamestnancov (pracovnĨ pomer alebo dohody o pr§cach 
vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru) v r§mci otvoren®ho a nediskriminaļn®ho procesu. Pri vĨbere 
zamestnancov/person§lnych zdrojov projektu je ģiadateŎ povinnĨ dbaŠ na skutoļnosŠ, ģe zamestnanec, ktor®ho mzdov® 
vĨdavky s¼ predmetom financovania z EĠIF, mus² maŠ pre dan¼ pracovn¼ poz²ciu alebo pre pr§ce vykon§van® na projekte 
potrebn¼ kvalifik§ciu a odborn¼ sp¹sobilosŠ, ļo je ģiadateŎ povinnĨ posudzovaŠ pri vĨbere. Minim§lne podmienky stanov² 
poskytovateŎ v podmienkach vĨzvy/vyzvania. ĢiadateŎ preuk§ģe v ļase predloģenia ĢoNFP, ģe disponuje zamestnancami na 
zabezpeļenie riadenia projektu, priļom preuk§zanie uvedenej podmienky m¹ģe byŠ odliġne stanoven® v konkr®tnej 
vĨzve/vyzvan². V pr²pade pracovn®ho pomeru na skr§tenĨ pracovnĨ ¼vªzok ģiadateŎ v ģiadosti o NFP, resp. rozpoļte 
projektu s podrobnĨm koment§rom uvedie inform§ciu ohŎadne ustanoven®ho pracovn®ho ļasu. 

Zamestnanci prij²mateŎa preukazuj¼ svoje zapojenie do projektu sp¹sobom stanovenĨm v pr²ruļke pre prij²mateŎa. V pr²pade 
zamestn§vania os¹b pre ¼ļely realiz§cie projektu rozliġujeme dve alternat²vy: 

1. Zamestnanec pracuj¼ci na projekte poļas cel®ho ustanoven®ho tĨģdenn®ho pracovn®ho ļasu/kratġieho pracovn®ho 
ļasu - vykon§va poļas pracovnej doby/ļasu ļinnosti tĨkaj¼ce sa vĨluļne aktiv²t projektu. V tomto pr²pade s¼ opr§vnen® 
vĨdavky za celkov¼ cenu pr§ce. 

2. Zamestnanec pracuj¼ci na projekte iba ļasŠ svojho ustanoven®ho tĨģdenn®ho pracovn®ho ļasu/kratġieho pracovn®ho 
ļasu, ustanovenĨ tĨģdennĨ pracovnĨ ļas/kratġ² pracovnĨ ļas zamestnanca je rozdelenĨ na aktivity pre projekt 
spolufinancovanĨ z EĠIF a na aktivity mimo projektu/-ov. V tomto pr²pade s¼ opr§vnen® vĨdavky za celkov¼ cenu pr§ce, 
v zmysle platnej legislat²vy, podŎa skutoļne odpracovan®ho ļasu na projekte.  

Pri uzatvorenĨch pracovnopr§vnych vzŠahoch a uzatvorenĨch dohod§ch o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho 
pomeru45 zamestn§vateŎ rozvrhne pracovnĨ ļas tak, aby mal zamestnanec medzi koncom jednej  
a zaļiatkom druhej zmeny minim§lny odpoļinok v trvan² 12 po sebe nasleduj¼cich hod²n v priebehu 24 hod²n. Pri noļnej 
pr§ci (pr§ci vykon§vanej medzi 22.00 hod. a 6.00 hod.) je napr. zamestn§vateŎ povinnĨ zabezpeļiŠ, aby sa zamestnanec 
pracuj¼ci v noci podrobil pos¼deniu zdravotnej sp¹sobilosti na pr§cu v noci, najmenej raz za rok. 

Ak zamestnanec nepracuje z d¹vodu prek§ģok v pr§ci na strane zamestnanca a s¼ļasne v tom istom ļase vykon§va aktivity 
pre projekt na z§klade pracovnopr§vneho, alebo obdobn®ho vzŠahu, bud¼ vĨdavky na tieto aktivity povaģovan® za 
neopr§vnen®.  

  
PodŎa z§kona ļ. 369/1990 Zb. o obecnom zriaden² v znen² neskorġ²ch predpisov je funkcia starostu obce a poslanca 
obecn®ho zastupiteŎstva nezluļiteŎn§ s funkciou zamestnanca obce, v ktorej bol zvolenĨ.  

V pr²pade pracovnopr§vneho vzŠahu zamestnanca, ktorĨ je aj ġtatut§rnym org§nom alebo ļlenom ġtatut§rneho org§nu, 
dohodne podmienky vĨkonu pr§ce v pracovnej zmluve alebo v dohode mimopracovn®ho pomeru org§n alebo pr§vnick§ 
osoba, ktor§ ho ako ġtatut§rny org§n ustanovila. ĢiadateŎ/prij²mateŎ je povinnĨ predloģiŠ doklad preukazuj¼ci akĨm sp¹sobom 
a ako boli tieto podmienky dohodnut® (napr. z§pisnica, z§znam podp²sanĨ ġtatut§rnym org§nom a poģadovanĨm poļtom 
os¹b tvoriacich org§n, ktorĨ ġtatut§rny org§n ustanovil), ako aj to, akĨm sp¹sobom a kĨm bude schvaŎovan§ vykonan§ 
pr§ca. 

                                                                                                                                                         
projektoch nezohŎadŔuj¼. Ak zamestn§vateŎ v predch§dzaj¼com obdob² nedisponoval zamestnancami vykon§vaj¼cimi zhodn® alebo obdobn® pr§ce stanov² 
mzdov¼ politiku inĨm vhodnĨm sp¹sobom v s¼lade s vĨzvou/vyzvan²m. 
44 V s¼lade s ļl. 95 vġeobecn®ho nariadenia.  
45 MimopracovnĨm pomerom sa rozumej¼ vzŠahy uzatvoren® v zmysle ustanoven² Ä 223-228 z. ļ. 311/2001 Z. z. Z§konn²ka pr§ce v znen² neskorġ²ch 

predpisov (t. j. dohoda o vykonan² pr§ce ak ide o pr§cu, ktor§ je vymedzen§ vĨsledkom, dohoda o pracovnej ļinnosti ak ide o pr²leģitostn¼ ļinnosŠ 
vymedzen¼ druhom pr§ce a dohoda o brig§dnickej pr§ci ġtudentov). 



 

42 
Pr²ruļka pre ģiadateŎa o NFP, verzia 3.2 

Z d¹vodu zachovania kontroln®ho prostredia je pre splnenie krit®ria opr§vnenosti potrebn®, aby bol zachovanĨ prvok z§vislej 
pr§ce, a teda splnenie najmª podmienky, Ĥe osoba ktor§ pracovn¼ Ľinnosš vykon§va nebola tou istou osobou, ktor§ aj 
kontroluje na ¼rovni Ĥiadateŏa/prij²mateŏ vykon§vanie tejto Ľinnosti. Ak je pracovnopr§vny vzŠah uzatvorenĨ tou istou 
osobou ako zamestnancom aj ako zamestn§vateŎom, najmª v pr²padoch, ak je uveden§ osoba jedinĨm ġtatut§rnym 
org§nom, priļom z§roveŔ t§to osoba predstavuje aj najvyġġ² org§n pr§vnickej osoby (napr. spoloļnosŠ s ruļen²m 
obmedzenĨm                     s jedinĨm spoloļn²kom, ktorĨ je z§roveŔ aj jedinĨm konateŎom a tento spoloļn²k vykon§va aj 
p¹sobnosŠ valn®ho zhromaģdenia), vĨdavky vyplĨvaj¼ce z pracovnopr§vneho vzŠahu s¼ neopr§vnen®. 

Vĩdavky tĩkaj¼ce sa vĩkonu pr§ce s¼ limitovan® rozsahom pr§ce maxim§lne 12 hod²n/deŕ46 za vĢetky pracovn® 
¼vªzky osoby kumulat²vne u jedn®ho zamestn§vateŏa, t. j. za vĢetky pracovn® pomery, dohody mimo pracovn®ho 
pomeru a Ģt§tnozamestnaneckĩ pomer, priĽom odpracovan® hodiny sa nesm¼ prekrĩvaš a nie je moĤn®, aby mal 
vyk§zan¼ vykonan¼ pr§cu uhraden¼ s¼Ľasne aj z in®ho zdroja. Z§roveŕ mus² byš dodrĤan® ustanovenie Ľl§nku 6 
p²sm. b) Smernica Eur·pskeho parlamentu a rady 2003/88/ES, Ĥe priemernĩ pracovnĩ Ľas pre kaĤd® obdobie 
siedmich dn² vr§tane nadĽasov neprekroĽ² 48 hod²n a ustanovenia Ä85 a Ä85a Z§konn²ka pr§ce. 

Pri uzatv§ran² doh¹d o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru je potrebn® braŠ do ¼vahy, ģe uzatv§ranie tĨchto 
typov doh¹d je vĩnimoĽn® (nie na dlhodob® pr§ce, poļet takĨchto doh¹d by mal byŠ u zamestn§vateŎa obmedzenĨ)). Preto 
s ohŎadom na zameranie podpory v r§mci OP ōZ pre dosiahnutie ¼ļelu projektu, RO odpor¼ļa s fyzickĨmi osobami 
prednostne, uzatv§raŠ pracovn® pomery na ustanovenĨ tĨģdennĨ pracovnĨ ļas, resp. kratġ² pracovnĨ ļas. Pri uzatvorenĨch 
dohod§ch o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru je zamestn§vateŎ povinnĨ viesŠ evidenciu pracovn®ho ļasu 
(dohoda o pracovnej ļinnosti, dohoda o brig§dnickej pr§ci ġtudentov) tak, aby bol zaznamenanĨ zaļiatok a koniec ļasov®ho 
¼seku, v ktorom zamestnanec vykon§val pr§cu, a viesŠ evidenciu vykonanej pr§ce u zamestnancov, ktor² vykon§vaj¼ pr§cu 
na z§klade dohody o vykonan² pr§ce tak, aby v jednotlivĨch dŔoch bola zaznamenan§ dŌģka ļasov®ho ¼seku, v ktorom sa 
pr§ca vykon§vala.  

Dohody o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru nemoģno uzatvoriŠ na ļinnosti/pr§ce, ktor® s¼ predmetom 
ochrany podŎa z§kona ļ. 185/2015 Z. z. AutorskĨ z§kon. (autorskĨ z§kon upravuje vzŠahy vznikaj¼ce v s¼vislosti s 
vytvoren²m a pouģit²m liter§rneho a in®ho umeleck®ho diela a vedeck®ho diela, umeleck®ho vĨkonu, s vĨrobou a pouģit²m 
zvukov®ho z§znamu, zvukovo-obrazov®ho z§znamu, s vysielan²m a pouģit²m rozhlasov®ho vysielania a telev²zneho 
vysielania a v s¼vislosti so zhotoven²m a pouģit²m datab§zy.) 

V tejto skupine vĩdavkov s¼ stanoven® za neopr§vnen® nasledovn® vĩdavky:  

- uhraden§ celkov§ cena pr§ce47, pr²padne jej podiel, za pr§ce, ktor® neboli vykonan® za ¼ļelom projektu, pr²p. 
vykonan® pr§ce, ktor® neboli nevyhnutn® na dosiahnutie ¼ļelu projektu, alebo presahuj¼ maxim§lne akceptovan¼ 
¼roveŔ celkovej ceny pr§ce, zadefinovan¼ v podmienkach vĨzvy/vyzvania, 

- ostatn® vĨdavky na zamestnanca48, ku ktorĨm nie s¼ zamestn§vatelia zaviazan² podŎa osobitnĨch pr§vnych 
predpisov, pr²spevok zamestn§vateŎa do soci§lneho fondu v zmysle z§kona ļ. 152/1994 Z. z. o soci§lnom fonde v 
znen² neskorġ²ch predpisov, odstupn®, odchodn® podŎa z§kona ļ. 311/2011 Z. z. Z§konn²k pr§ce v znen² neskorġ²ch 
predpisov (Ņalej len ĂZ§konn²k pr§ceñ), n§klady na prev§dzku vlastnĨch zdravotn²ckych zariaden², n§klady na 
vzdel§vanie a rekvalifik§ciu zamestnancov, ktor² nie s¼ ¼ļastn²kmi projektu, n§klady na vĨchovu ģiakov v strednĨch 
odbornĨch uļiliġtiach, 

- odmeny pre fyzick® osoby za vĨkon pr§c/ļinnost², ktor® neupravuje Z§konn²k pr§ce (napr. pr²kazn® zmluvy, 
mand§tne zmluvy, in® nepomenovan® zmluvy a pod.), 

- vyplaten§ odmena/mzda z prekrĨvaj¼cich sa osobnĨch vĨdavkov,  

- duplicitn® vĨdavky identifikovan® v r§mci vyk§zan®ho pracovn®ho ļasu osoby pracuj¼cej na projekte (napr. 
vykon§vanie ļinnost² s¼ļasne na viacerĨch miestach v danom ļase v r§mci jedn®ho projektu alebo viacerĨch 
projektov a pod.) 

Kvalitat²vna str§nka vykon§vanĩch Ľinnost² v r§mci opr§vnenosti vĩdavkov na riadenie projektu  

Plat² v pr²pade, ak poskytovateŎ urļ², ģe vĨdavky na riadenie projektu zabezpeļovan® osobami v pracovnopr§vnom alebo 
obdobnom vzŠahu s¼ opr§vnen®. 

Ide o vĨdavky vynaloģen® na zabezpeļenie riadenia projektu prostredn²ctvom os¹b, ktor® bud¼ k ģiadateŎovi/prij²mateŎovi v 
pracovnopr§vnom alebo obdobnom pr§vnom vzŠahu (napr. pracovnĨ pomer, dohody o pr§cach vykon§vanĨch mimo 
pracovn®ho pomeru a pod., priļom podmienkou je, ģe zmluvnĨ vzŠah nie je vĨsledkom verejn®ho obstar§vania) vzhŎadom 

                                                 
46 VĨnimkou je pracovn§ ļinnosŠ/vĨkon pr§ce vyģaduj¼ca nerovnomern® rozvrhnutie tĨģdenn®ho pracovn®ho ļasu. 
47 Hrub§ mzda zamestnanca za pr²sluġn® obdobie a odvody poistn®ho na ¼ļely soci§lneho a zdravotn®ho poistenia zamestn§vateŎa prisl¼chaj¼cich k 
vyplatenej mzde zamestnancovi, ktor® mu vyplĨvaj¼ zo z§kona ļ. 461/2003 Z. z. o soci§lnom poisten² v znen² neskorġ²ch predpisov a z§kona ļ. 580/2004 
Z. z. o zdravotnom poisten² v znen² neskorġ²ch predpisov. 

48 Pozri pr²lohu ļ. 5 Vġeobecn® pravidl§ opr§vnenosti vĨdavkov pre OP ōZ v PO 2014 ï 2020 k tejto pr²ruļke. 
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k tomu, ģe poskytovateŎ je povinnĨ vykonaŠ adekv§tne overenie kvalitat²vnej str§nky zabezpeļenia vykon§vanĨch ļinnost² u 
os¹b zazmluvnenĨch prij²mateŎom poļas implement§cie projektov, t.j. ļi vĨstupy dotknutĨch os¹b spŌŔaj¼ poģadovan¼ kvalitu 
(napr. ģiadosti o platbu, monitorovacie spr§vy a pod.).  

PoskytovateŎ je opr§vnenĨ stanoviŠ v podmienkach poskytnutia pr²spevku poģadovan® minim§lne kvalifikaļn® a odborn® 
predpoklady pre jednotliv® osoby, zabezpeļuj¼ce riadenie projektu bez rozdielu, ļi ide o osoby v pracovnopr§vnom alebo 
obdobnom vzŠahu, napr. pracovnĨ pomer, dohody o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru a pod., alebo 
zabezpeļenĨch dod§vateŎsky podŎa zmluvy formou verejn®ho obstar§vania. 

Ide o kvalifikaļn® predpoklady a prax napr. pre poz²ciu projektov®ho manaģ®ra zodpovedn®ho za celkov¼ realiz§ciu 
projektu, vypracovanie monitorovac²ch spr§v, sledovanie dodrģiavania podmienok zmluvy, pr²p. in®, poz²ciu finanļn®ho 
manaģ®ra zodpovedn®ho za spracovanie ģiadost² o platbu a finanļn® riadenie projektu, a podobne.  

Kumulat²vne plnenie pracovnej poz²cie projektov®ho a finanļn®ho manaģ®ra je v r§mci n§rodnĨch a dopytovo-orientovanĨch 
projektov pr²pustn®. 

V pr²pade, ak s¼ predmetom Ĥiadosti o platbu vĩdavky na osobu, ktor§ nespōŕa kvalifikaĽn®, resp. odborn® krit®ri§ 
zadefinovan® vo vĩzve/vyzvan², bud¼ tieto vĩdavky vyhodnoten® zo strany poskytovateŏa ako neopr§vnen®. 
Vĩdavky tĩkaj¼ce sa u pauĢ§lnej sadzby na riadenie projektu sa uplatnia sp¹sobom urĽenĩm vo vĩzve.   

Duplicita (prekrĩvanie) osobnĩch vĩdavkov 

Pracovn® ¼vªzky os¹b pracuj¼cich na projekte sa neprekrĨvaj¼, nie je pr²pustn®, aby bol zamestnanec platenĨ za rovnak¼ 
ļinnosŠ vykon§van¼ v tom istom ļase, resp. za rovnak® vĨstupy viackr§t. Za neopr§vnen® sa bud¼ povaģovaŠ vĨdavky v 
pr²pade identifik§cie prekrĨvania sa pracovn®ho ļasu osoby pracuj¼cej na dvoch alebo viacerĨch projektoch (vr§tane 
pr²padu jedn®ho projektu s viacerĨmi poz²ciami v r§mci toho ist®ho projektu alebo v pr²pade viacerĨch zmluvnĨch vzŠahov 
pre vĨkon pr§ce pre projekt a mimo projektov) spolufinancovanĨch z prostriedkov EĠIF, resp. z inĨch programov EĐ alebo 
vn¼troġt§tnych programov. VĨdavky, ktor® sa vzŠahuj¼ na tieto pracovn® vĨkazy bud¼ vyl¼ļen® z financovania v r§mci 
vġetkĨch projektov, v ktorĨch sa prekrĨvanie identifikuje priļom nie je podstatn®, na z§klade ak®ho zmluvn®ho vzŠahu osoba 
pracovala. 

Opr§vnenosš odmien49 v n§rodnĩch projektoch operaĽn®ho programu Ŏudsk® zdroje 

Odmenu je moģn® poskytn¼Š zamestnancom, ktor²: 

Á s¼ zamestnan² na ustanovenĨ tĨģdennĨ pracovnĨ ļas alebo na kratġ² pracovnĨ ļas, ako je ustanovenĨ tĨģdennĨ 

pracovnĨ ļas u zamestn§vateŎa, ktorĨ realizuje n§rodnĨ projekt, resp. n§rodn® projekty; 

Á vykon§vaj¼ iba ļinnosti v n§rodnom projekte resp. v n§rodnĨch projektoch; 

Á pre tohto zamestn§vateŎa nevykon§vaj¼ in® ļinnosti ako ļinnosti v n§rodnom projekte/v n§rodnĨch projektoch  (t.j. 

ļinnosti, ktor® s¼ financovan® z inĨch zdrojov prij²mateŎa ako zo zdrojov n§rodn®ho projektu). 

Odmenu je moģn® poskytn¼Š pre ġt§tnych zamestnancov podŎa Ä 142 z§kona ļ.  55/2017 Z. z. o ġt§tnej sluģbe a o zmene a 
doplnen² niektorĨch z§konov, menovite za: 
ü za kvalitn® plnenie sluģobnĨch ¼loh alebo za vykonanie sluģobnĨch ¼loh nad rozsah ļinnost² vyplĨvaj¼cich z opisu 

ļinnost² ġt§tnozamestnaneck®ho miesta, 

ü za splnenie mimoriadnej sluģobnej ¼lohy, vĨznamnej sluģobnej ¼lohy alebo vopred urļenej sluģobnej ¼lohy alebo 

jej ucelenej ļasti. 

Odmenu je moģn® poskytn¼Š zamestnancovi pri vĨkone pr§ce vo verejnom z§ujme podŎa Ä 20 z§kona ļ. 553/2003 Z. z. o 
odmeŔovan² niektorĨch zamestnancov pri vĨkone pr§ce vo verejnom z§ujme v znen² neskorġ²ch predpisov, menovite za: 

Á kvalitn® vykon§vanie pracovnĨch ļinnost² alebo za vykonanie pr§ce presahuj¼cej 

r§mec pracovnĨch ļinnost² vyplĨvaj¼cich z dohodnut®ho druhu pr§ce,  

Á splnenie mimoriadnej pracovnej ¼lohy alebo osobitne vĨznamnej pracovnej ¼lohy, 

alebo vopred urļenej cieŎovej pracovnej ¼lohy, pr²padne jej ucelenej etapy. 

N§vrh na poskytnutie odmeny vr§tane jej sumy p²somne od¹vodn² priamo nadriadenĨ ved¼ci zamestnanec. P²somn® 
zd¹vodnenie je s¼ļasŠou podpornej dokument§cie, ktor¼ m§ pr§vo riadiaci org§n, pri schvaŎovan² ģiadosti o platbu, 
vyģadovaŠ. P²somn® zd¹vodnenie mus² preukazovaŠ splnenie n§roku na odmenu, v opaļnom pr²pade nie je odmena 
opr§vnenĨm vĨdavkom z prostriedkov OP ōZ. 

 

                                                 
49 Ako pohybliv§ zloģka mzdy, platu. 
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Odmenu pre zamestnanca je moģn® priznaŠ maxim§lne do vĨġky İ mesaļnej hrubej mzdy zamestnanca a kumulovan§ 
vĨġka odmien je najviac vo vĨġke dvoch hrubĨch miezd (bez odmien) za kalend§rny rok. Ak®koŎvek prekroļenie vĨġky 
odmeny pre zamestnanca, ļi uģ jednotlivo alebo kumulovan®, m§ za n§sledok vznik neopr§vnenĨch vĨdavkov.  
 

Á Uplatŕovanie z§sady proporcionality v r§mci opr§vnenosti vĩdavkov 

VĨdavok, ktorĨ je vynakladanĨ na ¼ļely projektu len ļiastoļne50, je opr§vnenĨ len v jeho alikvotnej (pomernej) ļasti 
prisl¼chaj¼cej k dan®mu projektu. Sp¹sob stanovenia proporcionality vĨdavkov moģno uplatniŠ jednou z nasledovnĨch 
met·d: 

a) na z§klade vĨpoļtu osobohod²n pomern®ho vyuģitia majetku/sluģby pripadaj¼ceho na projekt (M/Sproj), ktorĨ sa 

vypoļ²ta ako podiel pracovnĨch hod²n skutoļne odpracovanĨch/vyuģ²vanĨch pre projekt (OHproj) na celkovom poļte 

pracovnĨch hod²n trvania hlavnĨch aktiv²t projektu: 

M/Sproj. = (OHproj./OH)*C 

Vysvetlivky skratiek: 
M/Sproj ï   opr§vnenĨ vĨdavok na majetok/sluģby 
OHproj   ï  poļet pracovnĨch hod²n skutoļne odpracovanĨch/vyuģ²vanĨch (bez ohŎadu na skutoļnosŠ ļi si ich n§rokuje, 

alebo nie na preplatenie) pre projekt (preuk§zanĨ pracovnĨmi vĨkazmi, resp. prezenļnĨmi listinami) 
OH         ï   poļet pracovnĨch hod²n trvania aktiv²t projektu/poļet pracovnĨch hod²n trvania realiz§cie projektu 

       C          ï  obstar§vacia cena napr. za n§jom, energie, telekomunikaļn® poplatky, zariadenie/vybavenie alebo n§klad 
spojenĨ s operat²vnym l²zingom za zariadenie/vybavenie, kancel§rske potreby a materi§lov® z§soby a pod.) 

Pracovn® hodiny pre vĨpoļet pomernej ļasti n§kladov za majetok/sluģby musia byŠ v s¼lade s poļtom pracovnĨch hod²n 
v predloģenĨch pracovnĨch vĨkazoch, s dennĨm fondom pracovn®ho ļasu u zamestn§vateŎa, prezenļnĨmi listinami na 
z§klade ktorĨch si prij²mateŎ uplatŔuje person§lne alebo in® vĨdavky.  

b) do vĨġky mesaļn®ho odpisu majetku, poļas ktor®ho bol tento majetok vyuģ²vanĨ bez ohŎadu na sp¹sob jeho obstarania. 

Uveden® sa tĨka aj finanļn®ho pren§jmu alebo operat²vneho leasingu (n§jmu). 

VĨġka opr§vnen®ho vĨdavku sa stanov² ako s¼ļin vĨġky roļn®ho odpisu51 prepoļ²tan®ho na jeden mesiac a poļtu 
mesiacov jeho vyuģitia poļas doby trvania projektu. RoļnĨ odpis sa urļ² ako podiel vstupnej ceny52 hmotn®ho majetku a 
doby odpisovania ustanovenej pre pr²sluġn¼ odpisov¼ skupinu. 

                                                                     VC 
OV =   ððð    / 12 x PM projektu 

           DO 

Vysvetlivky skratiek: 

OV ï opr§vnenĨ vĨdavok 
          VC ï vstupn§ cena 
          DO ï doba odpisovania 
          PM ï poļet mesiacov vyuģitia vĨdavku poļas dŌģky trvania projektu 

Pri vĨpoļte alikvotnej ļasti sa vych§dza z obstar§vacej ceny, resp. z ceny n§jmu a beģnej doby pouģitia podŎa z§kona ļ. 
595/2003 Z. z. o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov (Ņalej len "z§kon o dani z pr²jmov") (napr. odpisov§ skupina 1, 
roļnĨ odpis ı, t. j. ġtyri roky atŅ.). 

c)   vĨpoļtom percenta vyuģitia plochy objektu, ktorĨ sa vypoļ²ta nasledovne: 

1.  V prvom kroku sa vypoļ²ta rozmer plochy, ktor§ je vyuģ²van§ pre in® aktivity (Sin®) ako rozdiel celkovej plochy 
objektu (S) vyuģ²van®ho prij²mateŎom, plochy vyuģ²vanej len pre ¼ļely projektu (Sproj) a spoloļnej plochy (Sspol) 
(t. j. plochy vyuģ²vanej v r§mci projektu aj inĨch aktiv²t, napr. chodba, schodiġtia, kuchynka, WC a pod.). Plocha 
vyuģ²van§ pre in® aktivity sa vypoļ²ta: 

                                                 
50 TĨka sa priamych aj nepriamych vĨdavkov projektu. 
51 Ä 27 ods. 1 z§kona ļ. 595/2003 Z. z. o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov 
52 Ä 25 z§kona ļ. 595/2003 Z. z. o dani z pr²jmov v znen² neskorġ²ch predpisov 
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                                                          Sin® = S - Sproj - Sspol 

2.  V druhom kroku sa vypoļ²ta percento vyuģitia plochy objektu pre projekt (Pproj) ako pomer plochy vyuģ²vanej v 
r§mci projektu (Sproj) a s¼ļtu plochy vyuģ²vanej v r§mci projektu (Sproj) a plochy vyuģ²vanej pre in® aktivity 
(Sin®), ktorĨ sa vyn§sob² ļ²slom 100. Percento vyuģ²vanej plochy pre projekt sa vypoļ²ta: 

Pproj = Sproj / (Sproj + Sin®)*100 

3.  V treŠom kroku sa vypoļ²ta cena n§jomn®ho za plochu vyuģ²van¼ v r§mci realiz§cie projektu (Sproj) ako s¼ļin 
percenta vyuģitia (Pproj) a pomeru ceny n§jomn®ho (N) a ļ²sla 100. 

                                                           Nproj = Pproj * N/100 

Vysvetlivky skratiek: 

         Sin® ï plocha vyuģ²van§ pre in® aktivity 
         S      ï celkov§ plocha objektu 
         Sproj  ï plocha vyuģ²van§ len pre ¼ļely projektu 
         Sspol  ï spoloļn§ plocha 
         Pproj    ï plocha objektu vyuģ²van§ pre projekt 
         Nproj   ï cena n§jomn®ho na plochu vyuģ²van¼ pre projekt 
         N      ï celkov§ cena n§jomn®ho 
 

d)   inĨm sp¹sobom, ktorĨ bol pre danĨ vĨdavok ods¼hlasenĨ poskytovateŎom. 

Zvolen§ met·da vĨpoļtu pomernej ļasti mus² byŠ zachovan§ po cel¼ dobu realiz§cie projektu, vr§tane z§vereļn®ho 
vy¼ļtovania tak, ako bola zadefinovan§ v schv§lenej ģiadosti o NFP, t. j. v ģiadosti o NFP a podrobnom rozpoļte projektu, 
ktorĨ prij²mateŎ mus² byŠ schopnĨ doloģiŠ kontrole v priebehu i po skonļen² realiz§cie projektu. 

Pomern¼ ļasŠ vĨdavkov si prij²mateŎ m¹ģe v priebehu realiz§cie projektu uplatniŠ postupne, priļom celkov§ opr§vnen§ vĨġka 
alikvotnĨch vĨdavkov za cel® obdobie realiz§cie projektu sa prepoļ²ta v z§vereļnej ģiadosti o platbu. 

 

Á Pravidl§ uplatŕovania vĩdavkov53 na financovanie analĩz/strat®gi²/Ģt¼di²/expert²z/pl§nov a  inĩch vĩstupov 

projektu tohto charakteru 54 

V dopytovo-orientovanĩch projektoch nie s¼ vĩdavky na financovanie analĩz/strat®gi²/Ģt¼di²/expert²z/pl§nov a  inĩch 
vĩstupov projektu, o ktorĩch pojedn§va t§to Ľasš, opr§vnen® ak vĩzva vyslovene neustanovuje inak.  
 
V r§mci n§rodnĨch projektov RO stanovuje pre ¼ļely poskytovania prostriedkov vo vzŠahu 
k analĨzam/strat®gi§m/ġt¼di§m/expert²zam/pl§nom a inĨm vĨstupom (Ņalej len ,,dokumentñ) nasledovn® postupy55:  

1.  K ģiadosti o NFP ģiadateŎ predklad§ zadanie na vypracovanie dokumentu (viŅ bod 3. tejto ļasti) pre nastavenie ¼ļinnĨch 
opatren² ovplyvŔuj¼cich vĨvoj na n§rodnej alebo lok§lnej ¼rovni zameranĨch na rozvoj zamestnanosti a soci§lnej inkl¼zie 
a ich zos¼ladenia s potrebami ģiadateŎa (ģiadateŎ uvedie predmetn® inform§cie v ļasti 7 ģiadosti o NFP). 

2.  ĢiadateŎ k ģiadosti o NFP predloģ² vĨsledok prieskumu trhu (pr²loha ļ. 6) s cieŎom identifik§cie aktu§lnych ¼rovn² cien pre 
hodnotu dokumentu ak je tento dokument vypracov§vanĨ externe. V pr²pade, ak by ģiadateŎ uzatvoril zmluvu 
s dod§vateŎom56 eġte pred podpisom zmluvy o  NFP s poskytovateŎom (t§to zmluva mus² byŠ uzatvoren§ v s¼lade so 
z§konom o verejnom obstar§van², ako aj s Jednotnou pr²ruļkou pre ģiadateŎov/prij²mateŎov k procesu a kontrole 
verejn®ho obstar§vania/obstar§vania , v platnom znen²; p²somn§ forma zmluvy sa v s¼lade so Syst®mom riadenia EĠIF 
v ¼ļinnom znen² nevyģaduje pri z§kazk§ch s n²zkou hodnotou podŎa Ä 117 z§kona ļ. 343/2015 Z. z. o verejnom 
obstar§van² a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov), ģiadateŎovi odpor¼ļame v zmluve s dod§vateŎom uviesŠ 
nasleduj¼ce odkladacie podmienky:  

                                                 
53Ide o vĨdavky vykazovan® met·dou skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch vĨdavkov.  
54 InĨmi vĨstupmi projektu tohto charakteru sa rozumie porovnateŎnĨ/obdobnĨ s¼bor inform§ci² (d§t) z hŎadiska obsahu, ako s¼ uveden® 

v analĨzach/ġt¼di§ch/expert²z/pl§nov, avġak z form§lneho hŎadiska tieto vĨstupy nie s¼ oznaļen® ako analĨzy/ġt¼die/expert²zy/pl§ny; ide napr. o r¹zne 
metodiky, usmernenia, postupy, opatrenia a in® dokumenty tohto kvalitat²vneho charakteru. Monitorovacie spr§vy s pr²lohami sa nepovaģuj¼ za in® vĨstupy.  
55PoskytovateŎ si z§roveŔ vyhradzuje pr§vo pos¼denia dodanĨch analĨz/strat®gi²/ġt¼di²/expert²z/pl§nov a  inĨch vĨstupov projektu prostredn²ctvom 
nez§visl®ho posudku, odborn®ho hodnotenia vzhŎadom na dodrģiavanie z§sady Ăhodnota za peniaze/value for moneyñ. 

56 Pod pojmom zmluva s dod§vateŎom sa rozumie akĨkoŎvek zmluvnĨ vzŠah, predmetom ktor®ho je poskytnutie analĨzy/strat®gie/ġt¼die/expert²zy/pl§nu 
alebo in®ho vĨstupu.    



 

46 
Pr²ruļka pre ģiadateŎa o NFP, verzia 3.2 

- zmluva nadob¼da ¼ļinnosŠ aģ po nadobudnut² ¼ļinnosti zmluvy o poskytnut² nen§vratn®ho finanļn®ho  pr²spevku 
medzi poskytovateŎom  a ģiadateŎom/prij²mateŎom a 

- prij²mateŎ uhrad² dod§vateŎovi dohodnut¼ zmluvn¼ cenu aģ po s¼hlasnom stanovisku poskytovateŎa k vecnej, 
obsahovej, form§lnej str§nke dokumentu, ako aj k zmluvnej cene dokumentu.  

      Dokumenty, ktor® s¼ predmetom podpory, bud¼ za ¼ļelom urļenia efekt²vnosti, hospod§rnosti a primeranosti 
posudzovan® aģ po ich vypracovan² a predloģen² poskytovateŎovi pr²spevku. Obligat·rnou podmienkou obsahu 
predkladan®ho dokumentu je uvedenie mena, priezviska a titulov vġetkĨch zhotoviteŎov (os¹b) dokumentu, a to aj v 
pr²pade, ak bola tvorba dokumentu zabezpeļen§ dod§vateŎsky. 

V pr²pade dokumentov, ktor® bud¼ vypracovan® expertmi57  pracuj¼cimi na z§klade pracovnopr§vneho vzŠahu58 (Ņalej 
len Ăexpertiñ), ģiadateŎ k ģiadosti o NFP predklad§ zd¹vodnenie, preļo sa rozhodol nepostupovaŠ podŎa z§kona 
o verejnom obstar§van². Z§roveŔ predklad§ predpokladan¼ kalkul§ciu ceny dokumentu vypracovan¼ podŎa 
predpokladan®ho poļtu osobohod²n expertov a predpokladanĨ vĨpoļet odmeny za hodinu. To ist® sa bude vyģadovaŠ aj 
v pr²pade, keŅ sa ģiadateŎ/prij²mateŎ rozhodne pre realiz§ciu dokumentu dod§vateŎsky, formou sluģby, ktor¼ bude 
obstar§vaŠ cez VO. Predloģenie prieskumu trhu v pr²pade realiz§cie dokumentu dod§vateŎsky (formou sluģby) tĨmto 
ustanoven²m nie je vyl¼ļen®. ĂPrieskum trhuñ na moģn¼ cenu dodanej sluģby pre poskytovateŎa predstavuje nevyhnutn¼ 
podporu rozhodovania pri pos¼den² hospod§rnosti a efekt²vnosti vĨdavkov projektu v hodnotiacom a vĨberovom 
procese.  

3.   Zadanie na vypracovanie dokumentu pre pr²pady vypracovania dod§vateŎsky alebo expertmi obsahuje nasledovn® 
n§leģitosti: 

3.1. n§zov, hlavnĨ cieŎ dokumentu a jeho s¼lad s cieŎmi OP ōZ a projektu (v r§mci ktorej aktivity bude vypracovanĨ); 

3.2. ak relevantn® parci§lne odborn® ciele dokumentu a ich s¼lad s cieŎmi OP ōZ a oļak§van® vĨsledky; 

3.3.  zd¹vodnenie potreby (opodstatnenosti) vypracovania dokumentu a uvedenie konkr®tnej potreby alebo 
problematiky, ku ktorej bud¼ dosiahnut® ¼daje/vĨsledky podkladom (t.j. pop²sanie nevyhnutnosti vypracovania 
dokumentu, z ļoho vyplĨva jeho potreba, kto bude vyuģ²vaŠ jeho vĨsledky); 

3.4.  ak ide o analĨzu - je s¼ļasŠou analĨzy zber prim§rnych ¼dajov? Ak §no, pop²saŠ typ zberu: dotazn²kovĨ prieskum, 
telefonickĨ prieskum, hŌbkovĨ rozhovor, zdroje veŎkĨch d§t (big data), a pod. Na akej veŎkej vzorke / popul§cii maj¼ 
byŠ prim§rne ¼daje zozbieran® (napr. poļet oslovenĨch os¹b)? Vyģaduje sa reprezentat²vnosŠ vzorky voļi 
popul§cii? Ak §no, na z§klade akĨch krit®ri² reprezentat²vnosti?; 

3.5.   n§vrh osnovy dokumentu; 

3.6.  zd¹vodnenie vyuģiteŎnosti dokumentu pre ģiadateŎa, resp. odborn¼ a/alebo laick¼ verejnosŠ; 

3.7.  popis kvalifikaļnĨch predpokladov a poģiadaviek na zhotoviteŎa/zhotoviteŎov dokumentu (t.j. odbornosŠ a prax v 
prisl¼chaj¼cej odbornej ļinnosti); 

3.8.  sk¼senosti ģiadateŎa s vypracov§van²m rovnakĨch alebo obdobne zameranĨch dokumentov v predch§dzaj¼com 
obdob², resp. uviesŠ ktor® subjekty  (n§zov/obchodn® meno, vr§tane mena a priezviska a titulov vġetkĨch 
zhotoviteŎov (os¹b) dokumentu) ak® dokumenty v predch§dzaj¼com obdob² vypracovali pre toho ist®ho 
ģiadateŎa/prij²mateŎa (t.j. na ak¼ oblasŠ boli zameran®, za ak¼ cenu boli vyhotoven®, akĨ bol ich rozsah v NS, na 
akom webovom s²dle s¼ zverejnen® v elektronickej forme a ļ²m konkr®tne prispeli k rieġeniu identifikovanej 
problematiky);  

3.9.  ļestn® vyhl§senie ģiadateŎa, ģe nem§ vedomosŠ o tom, ģe by dokument s rovnakĨm obsahom a zameran²m bol uģ 
v predch§dzaj¼com obdob² vypracovanĨ; 

3.10.  inform§cia o sp¹sobe vysporiadania pr§v duġevn®ho vlastn²ctva v zmysle VġeobecnĨch zmluvnĨch podmienok k 
zmluve o  NFP; 

3.11.  predpokladanĨ rozsah dokumentu v normostran§ch (1 NS = 1 800 znakov textu v r§tane medzier). 

 

4. V procese hodnotenia ģiadosti o NFP hodnotitelia posudzuj¼ re§lnosŠ,  spr§vnosŠ a logick¼ vªzbu bodov 1, 2, 3. 

                                                 
57 Za minim§lne vġeobecn® odborn® poģiadavky na experta (zahraniļn®ho/dom§ceho) s¼ 10 roļn§ prax v odbore a II. stupeŔ vysokoġkolsk®ho vzdelania  
(v pr²pade zahraniļnĨch vysokĨch ġk¹l sa aplikuje porovnateŎnĨ stupeŔ vzdelania); vġeobecn® odborn® poģiadavky na experta sa uplatŔuj¼ aj v pr²pade 
sluģieb ako i na in® ļinnosti v r§mci projektov, nielen vo vzŠahu k analĨzam, ġt¼di§m atŅ. RO m¹ģe urļiŠ minim§lne odborn® poģiadavky na experta inak  
z hŎadiska cieŎov a potrieb konkr®tnej vĨzvy/vyzvania. 

58 Dohody o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru podŎa Ä 223 Z§konn²ka pr§ce nie je moģn® uzatv§raŠ na ļinnosti, ktor® s¼ predmetom 
ochrany podŎa autorsk®ho z§kona (Ä 223 ods. 4 Z§konn²ka pr§ce). 
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Ak je to vzhŎadom na charakter projektu moģn®59 stanovuje RO pre OP ōZ maxim§lnu vĨġku primeranosti vĨdavkov 
pre analĨzy/strat®gie/ġt¼die/expert²zy/pl§ny a in® vĨstupy vo  vyzvan² na n§rodn® projekty zvyļajne na ¼rovni 10 % 
z priamych vĨdavkov projektu, okrem samotnĨch vĨdavkov na spracovanie tĨchto dokumentov, ktor® sa nezapoļ²tavaj¼ do 
z§kladne60. V individu§lnych pr²padoch je poskytovateŎ opr§vnenĨ stanoviŠ vo vyzvan² in¼ maxim§lnu percentu§lnu hodnotu  
podielu opr§vnenĨch vĨdavkov na vypracovanie dokumentu, z celkovĨch schv§lenĨch vĨdavkov projektu. 

Vznik nepredv²danĨch okolnost² odpor¼ļa RO zaradiŠ aj medzi rizik§ v r§mci popisu riz²k v ļasti 13. ģiadosti o NFP.  

5.  Opr§vnenosŠ vĨdavkov v kontexte vyuģiteŎnosti analĨz/strat®gi²/ġt¼di²/expert²z/pl§nov a inĨch vĨstupov projektu tohto 
charakteru48 je kontrolovan§ najnesk¹r do ukonļenia realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu.  

4.7.1.2 Neopr§vnen® vĨdavky 

Neopr§vnen® vĨdavky s¼ vo vġeobecnosti uveden® v ļasti 3.5.2 kapitoly 3.5. Opr§vnenosŠ vĨdavkov Syst®mu riadenia 
EĠIF, zverejnenom na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/, v MP CKO ļ. 6  v platnom 
znen² k pravidl§m opr§vnenosti pre najļastejġie sa vyskytuj¼ce skupiny vĨdavkov zverejnenom na webovom s²dle  
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/, avġak podrobnejġie m¹ģu byŠ uveden® priamo vo 
vĨzve/vyzvan². Spravidla plat², ģe ak poskytovateŎ vyuģil moģnosŠ z¼ģenia okruhu opr§vnenĨch vĨdavkov, tak vĨdavky, ktor® 
vo vĨzve/vyzvan² neboli uveden® ako opr§vnen®, s¼ neopr§vnenĨmi vĨdavkami. 

4.7.1.2.1 Vybran® typy neopr§vnenĨch vĨdavkov 

Á Prij²mateŎ nie je opr§vnenĨ vykon§vaŠ ļinnosti na projekte v r§mci dod§vok tovaru, sluģieb alebo stavebnĨch pr§c, 
s fyzickĨmi a pr§vnickĨmi osobami, s ktorĨmi je prij²mateŎ majetkovo, person§lne alebo inĨm sp¹sobom prepojenĨ. 
Vġetky vĨdavky, ktor® vznikn¼ z tohto poruġenia bud¼ povaģovan® za neopr§vnen®. 

Á Ak prij²mateŎ nespr§vne zatriedi vĨdavky do jednotlivĨch skup²n opr§vnenĨch vĨdavkov61. Pri spr§vnom zatrieden² sa 
vych§dza z platnĨch pr§vnych predpisov napr. z§kona o ¼ļtovn²ctve, z§kona o dani z pr²jmov, ¼pln®ho znenia 
Metodick®ho usmernenia Ministerstva financi² Slovenskej republiky k ļ. MF/010175/2004-42  zo dŔa 8. decembra 2004 
a vysvetlivky k ekonomickej klasifik§cii rozpoļtovej klasifik§cie v platnom znen² dodatkov. (napr. vĨdavky spojen® 
s obstaran²m vĨpoļtovej techniky a pod.). 

Á UplatŔovanie vĨdavkov za majetok, ktorĨ bol obstaranĨ pred realiz§ciou projektu, bez ohŎadu na to z akĨch zdrojov bol 
zak¼penĨ, pokiaŎ to podmienky vĨzvy/vyzvania, resp. uzatvorenej zmluvy o NFP neumoģŔuj¼.  

Á Z prostriedkov EĠIF nie je moģn® poskytn¼Š pr²spevok na obstaranie dlhodob®ho majetku a s¼ļasne poskytn¼Š 
pr²spevok na ¼ļtovan® odpisy z takto nadobudnut®ho majetku. V takomto pr²pade ide o duplicitu vĨdavku. 

Á Duplicitne zak¼penĨ majetok (opªtovne obstaranĨ druh majetku, na ktorĨ uģ bol v minulosti poskytnutĨ z NFP inĨch 
projektov z prostriedkov EĐ, resp. inĨch finanļnĨch zdrojov alebo mechanizmov), ktor® predch§dzali realiz§cii 
hodnoten®ho projektu za posledn® 4 roky (obdobie 4 rokov sa poļ²ta odo dŔa ukonļenia realiz§cie projektu, pre ¼ļely 
ktor®ho bol obstaranĨ). Uveden® neplat², ak ģiadateŎ majetok naŅalej pouģ²va v r§mci udrģateŎnosti projektu, pre ¼ļely 
ktor®ho bol p¹vodne obstaranĨ a nie je moģn® pouģiŠ ho pre realiz§ciu predloģen®ho projektu, alebo v pr²pade trval®ho 
znehodnotenia alebo odcudzenia majetku. T¼to skutoļnosŠ mus² riadne zd¹vodniŠ a preuk§zaŠ. 

Á VĨdavky vynaloģen® na tovar, sluģbu, pr§cu, zariadenie a pod. v celosti, ak  nebude celĨ vyuģitĨ pre ¼ļely realiz§cie 
projektu. V takomto pr²pade je opr§vnenĨm vĨdavkom len pomern§ ļasŠ vĨdavku, ktor§ bude skutoļne vyuģit§ na 
¼ļely projektu a rozdiel bude neopr§vnenĨm vĨdavkom. Napr. ak sa nejakĨ (odpisovanĨ) majetok pouģije len niekoŎko 
dn² v r§mci realiz§cie aktiv²t projektu, opr§vnenĨm vĨdavkom bude odpis prisl¼chaj¼ci skutoļn®mu poļtu dn² jeho 
pouģitia v r§mci uskutoļnenĨch aktiv²t projektu a nie odpis za celĨ rok. Podrobnejġie uveden® v ļasti 4.7.1.1.1 ï v ļasti 
UplatŔovanie z§sady proporcionality v r§mci opr§vnenosti vĨdavkov, vyġġie.  

4.7.1.3  Ļlenenie opr§vnenĨch vĨdavkov, rozpoļet projektu  

Pri zatrieden² vĨdavkov projektu do jednotlivĨch opr§vnenĨch skup²n vĨdavkov ģiadateŎ vych§dza z pr²lohy 5 tejto pr²ruļky 
a pr²sluġnej vĨzvy/vyzvania a Pr²lohy ļ. 1 Metodick®ho pokynu CKO ļ. 4.  Pre pl§novanie, sledovanie a evidovanie vĨdavkov 
projektu sa bud¼ v PO 2014-2020 pouģ²vaŠ  skupiny vĨdavkov v stŌpci oznaļenom ako ĂN§zov skupiny vĨdavkovñ. 

                                                 
59 V pr²pade vypracovania tĨchto dokumentov externe alebo expertmi, ktor² pracuj¼ pre prij²mateŎa na z§klade doh¹d o pr§cach vykon§vanĨch mimo 

pracovn®ho pomeru. Z§roveŔ plat² ustanovenie Ä 223 ods. 4 Z§konn²ka pr§ce, podŎa ktor®ho dohody nemoģno uzatv§raŠ na ļinnosti, ktor® s¼ predmetom 
ochrany podŎa autorsk®ho z§kona. 
60 Limit vĨdavkov na analĨzy/strat®gie/ġt¼die/expert²zy/pl§ny a in® vĨstupy obsahuje vĨkon ļinnost², aktiv²t na spracovanie a tvorbu tĨchto 
analĨz/strat®gi²/ġt¼di²/expert²z a inĨch vĨstupov; limit sa nevzŠahuje na napr. disemin§ciu formou workshopov, samostatn§ tlaļ dokumentu nad r§mec 
zmluvnej dohody vyplĨvaj¼cej zo zadania VO na analĨzy/strat®gie/ġt¼die/expert²zy a in® vĨstupy. Percentu§lny limit sa posudzuje v ļase konania o ģiadosti 
a pri uzatvoren² zmluvy o NFP (ak relevantn®); v r§mci implement§cie projektu sa percentu§lny limit neposudzuje, priļom podmienky vzŠahuj¼ce sa 
k predmetnĨm dokumentom (napr. rozsah dokument§cie, vecn§ n§plŔ) s¼ predmetom overovania v r§mci kontroly opr§vnenosti vĨdavkov. Ak je projekt 
realizovanĨ v s¼lade s ļl§nkom 68b vġeobecn®ho nariadenia stanovĨ sa v pr²pade potreby vhodnĨ percentu§lny limit vypoļ²tanĨ z priamych person§lnych 
vĨdavkov. 
61  VĨdavok zost§va neopr§vnenĨ, ak na z§klade doģiadania poskytovateŎa ģiadateŎ nenaprav² nespr§vne zatriedenie.  

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
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Poskytovateŏ je opr§vnenĩ z¼Ĥiš okruh opr§vnenĩch skup²n vĩdavkov a stanoviš maxim§lnu hodnotu vybranĩch 
typov vĩdavkov. PokiaŎ t¼to moģnosŠ vyuģije, skupiny opr§vnenĨch vĨdavkov pre konkr®tnu vĨzvu/vyzvanie uvedie v ļasti 2  
- Podmienky poskytnutia pr²spevku formul§ra - VĨzva na predkladanie projektovĨch z§merov/vĨzva/vyzvanie, stanovenom 
CKO ako vzor ļ. 7 v platnom znen², zverejnenom na webovom s²dle http://www.partnerskadohoda.gov.sk/vzory-cko/. 

Ļ²seln²k opr§vnenĨch vĨdavkov je s¼ļasŠou ITMS2014+, ktorĨ spravuje CKO.  

ģiadateŏ vĩdavky rozpoĽtu uv§dza v Ľasti 11 Ĥiadosti o NFP, a s¼Ľasne ich pre potreby konania o Ĥiadosti o NFP 
v r§mci procesu odborn®ho hodnotenia (na pos¼denie nastavenia vĨġky jednotlivĨch opr§vnenĨch vĨdavkov) podrobne 
uv§dza v tabuŏke RozpoĽet projektu s podrobnĩm koment§rom, ktor§ je pr²lohou 1a tejto pr²ruĽky. Z§roveŔ 
v podrobnom rozpoļte projektu sa uv§dzaj¼ sumy vĨdavkov v r§mci vybranĨch jednotlivĨch skup²n vĨdavkov. Sumy v 
rozpoļte sa zaokr¼hŎuj¼ matematicky na 2 desatinn® miesta.  Rozpoļty m¹ģu byŠ upraven® pre potreby konkr®tnych 
vĨziev/vyzvan² a v takomto pr²pade ģiadateŎ pouģije tabuŎku rozpoļtu, ktor§ je pr²lohou vĨzvy/vyzvania. V pr²pade, ak je 
pr²lohou vĨzvy/vyzvania  osobitn§ tabuŎka rozpoļtu prisp¹soben§ ġpecifik§m vĨzvy/vyzvania, t§to m§ prednosŠ pred pr²lohou 
pr²ruļky 1a, ktor§ predstavuje vġeobecnĨ vzor.  

Pr²loha 1a ð RozpoĽet projektu s podrobnĩm koment§rom: 

V r§mci rozpoļtu, v tabuŎke pr²lohy ļ. 1a tejto pr²ruļky, v stŌpci 11 - PodrobnĨ koment§r k poloģke a k sp¹sobu vĨpoļtu 
poloģky, ģiadateŎ podrobne uvedie pri kaģdej hlavnej aktivite resp. podpornej aktivite projektu, sp¹sob (metodiku) vĨpoļtu 
jednotkovej ceny pre vybran¼ skupinu vĨdavkov. Ģiadame, aby si ģiadateŎ pri stanovovan² hodn¹t jednotlivĨch poloģiek 
rozpoļtu urobil prieskum trhu tak, aby ceny v rozpoļte neboli navĨġen® oproti obvyklĨm re§lnym cen§m v danej oblasti.   

Uv§dzame pr²klady s inform§ciou, ak® ¼daje by mali byŠ zahrnut® v podrobnom rozpoļte projektu, ktor® ģiadateŎ uv§dza 
v pr²sluġnĨch skupin§ch vĨdavkov62: 

Osobn® vĨdavky zamestnancov v pracovnom pomere:   
- vĨpoļet jednotkovej ceny63 (resp. hodinovej /mesaļnej sadzby), podŎa ļoho bola stanoven§ cena (napr. z prieskumu 
trhu, podŎa obdobnej poz²cie v organiz§cii ģiadateŎa a pod.),  
- celkovĨ rozsah pr§ce v hodin§ch/projekt, resp. mesiacoch/projekt,  
- ustanovenĨ tĨģdennĨ pracovnĨ ļas, resp. kratġ² pracovnĨ ļas  
- druh pr§ce s jeho struļnou charakteristikou ak tieto nie s¼ op²san® v ĢoNFP,  
- typ aktivity (hlavn§ alebo podporn§) 
; 

Osobn® vĨdavky  odmeny zamestnancov pracuj¼cich na z§klade doh¹d mimo pracovn®ho pomeru: 
- vĨpoļet jednotkovej ceny (resp. hodinovej /mesaļnej sadzby),  
- zd¹vodnenie jednotkovej ceny (napr. z prieskumu trhu, podŎa obdobnej poz²cie v organiz§cii ģiadateŎa a pod.), 
- druh dohody o pr§cach vykon§vanĨch mimo pracovn®ho pomeru, 
-  dohodnut§ pr§ca ak t§to nie je op²san§ v ĢoNFP,  

      - celkovĨ rozsah pr§ce v hodin§ch/projekt resp. mesiacoch/projekt,  
      - typ aktivity (hlavn§ alebo podporn§),                                                                                                            

Z§soby/Uļebnice, ġkoliace potreby:    
      -  jednotkov¼ cenu, 
      -  druh materi§lu a ġkoliacich potrieb,  
      -   ¼ļel vyuģitia,  
       

Z§soby/SpotrebnĨ materi§l:  
-   jednotkov¼ cenu, 

      -   druh tovaru,  

-  ¼ļel a rozsah vyuģitia pre projekt v percentu§lnom vyjadren²,  

Z§soby/v r§mci vġetkĨch poloģiek spadaj¼cich pod zariadenia: 
-   jednotkov¼ cenu, 
-  druh tovaru,  

-  mnoģstvo (napr. poļet ks),  

-  sp¹sob vĨpoļtu,  

-  ¼ļel a rozsah vyuģitia pre projekt v percentu§lnom vyjadren².  

Sluģby/Ubytovanie, stravn®, di®ty a cestovn® pre frekventantov ġkolenia:   

                                                 
62 Ide o pr²klady skup²n vĨdavkov vykazovanĨch met·dou skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch vĨdavkov. 
63 VzhŎadom na ġpecifickĨ charakter n§rodnĨch projektov, jednotkov§ cena uveden§ v rozpoļte m¹ģe byŠ vypoļ²tan§ ako priemern§ hodnota, t.j. nejde 
o maxim§lnu moģn¼ hodnotu. 

http://www.partnerskadohoda.gov.sk/vzory-cko/
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-    ¼ļel ġkolenia,  
-    podrobnĨ popis zamerania ġkolenia ak nie je stanovenĨ v ĢoNFP, ļo cena zahŘŔa, 
-   sp¹sob vĨpoļtu ceny podŎa rozsahu ġkolenia (dŌģka, rozsah hod²n, poļet ¼ļastn²kov),  

Obdobne ģiadateŎ pop²ġe aj Pren§jom priestorov ï to znamen§ sp¹sob vĨpoļtu ceny a ¼ļel. 

Z koment§ra rozpoļtu mus² byŠ jasn® vyuģitie jednotlivĨch poloģiek vo vªzbe na aktivity projektu. Pri tvorbe rozpoĽtu 
Ĥiadateŏ uv§dza konkr®tne vĩdavkov® poloĤky vr§tane DPH len v pr²pade, Ĥe na t¼to DPH neexistuje z§konnĩ n§rok 
na vr§tenie.  

ģiadateŏ postupuje pri urĽen² cien, tovarov a sluĤieb nasledovne: 

1. prim§rne vych§dza z uzatvorenĨch zml¼v, ktor® s¼ v ļase podania ĢoNFP ¼ļinn®, na rovnakĨ alebo obdobnĨ predmet 
plnenia;  

2. ak nie je moģn® postupovaŠ podŎa bodu 1. ģiadateŎ vyuģije inform§cie dostupn® na EKS (v pr²pade beģne dostupnĨch 
pr§c, tovarov alebo sluģieb), ak je moģn® identifikovaŠ na rovnakĨ alebo obdobnĨ predmet plnenia. Potrebn® identifikovaŠ 
minim§lne tri zrealizovan® z§kazky, priļom ako relevantnĨ ¼daj je jednoduchĨ aritmetickĨ priemer identifikovanĨch 
zrealizovanĨch z§kaziek. Do vĨpoļtu nie je moģn® zaļleniŠ zmluvy, ktorĨch nadobudnutie ¼ļinnosti je starġie ako İ roka od 
podania ĢoNFP; 

3. ak predmetom prieskumu je nie beģne dostupn§ sluģba, tovar alebo pr§ce, ģiadateŎ vyuģije dostupn® inform§cie dostupn® 
na CRZ resp. z inĨch zdrojov, ak je moģn® identifikovaŠ na rovnakĨ alebo obdobnĨ predmet plnenia. Potrebn® identifikovaŠ 
minim§lne tri zrealizovan® z§kazky, priļom ako relevantnĨ ¼daj je jednoduchĨ aritmetickĨ priemer identifikovanĨch 
zrealizovanĨch z§kaziek alebo predloģenĨ detailnĨ vĨpoļet predpokladanej hodnoty z§kazky (z ktor®ho bude moģn® priamo 
vyļ²taŠ jednotliv® sadzby a z ktorĨch zml¼v pouģit® ï uviesŠ presne ļ²slo strany zmluvy, z ktorĨch bola sadzba pouģit§). Do 
vĨpoļtu nie je moģn® zaļleniŠ zmluvy, ktorĨch nadobudnutie ¼ļinnosti je starġie ako 1 rok od podania ĢoNFP 

4. v pr²pade, ak nie je moģn® postupovaŠ podŎa bodov 1., 2., alebo 3., ģiadateŎ stanov² cenu poģadovanĨch 
tovarov/sluģieb/pr§c na z§klade prieskumu trhu nie starġieho ako 9 mesiacov (pr²loha ļ. 6) s nasledovnĨmi parametrami: 

Å          jednoznaļn® identifikovanie predmetu z§kazky tak, aby bolo moģn® dosiahnuŠ porovnateŎnosŠ jednotlivĨch            
predloģenĨch pon¼k zo strany oslovenĨch Ădod§vateŎovñ; 

Å       oslovenie najmenej 5 nez§vislĨch Ădod§vateŎovñ (pod pojmom nez§vislĨ sa pre ¼ļely tohto prieskumu 
rozumie, ģe ide o spoloļnosti ktor® nemaj¼ spoloļnĨch vlastn²kov, riadiace a dozorn® org§ny spoloļnosti 
nemaj¼ prepojenia...); 

Å          predloģenie najmenej 3 ¼plnĨch a zrozumiteŎnĨch pon¼k; 

Å          vĨġka ceny sa stanov² ako aritmetickĨ priemer predloģenĨch ¼plnĨch a zrozumiteŎnĨch pon¼k. 

ĢiadateŎ preuk§ģe splnenie podmienok definovanĨch vyġġie, sp¹sobom akĨ je uvedenĨ vo vĨzve/vyzvan².  

 

4.7.2 Krosfinancovanie (kr²Ĥov® financovanie) 

V pr²pade, ak je v podmienkach vĨzvy/vyzvania umoģnen® v projekte krosfinancovanie (kr²ģov® financovanie), poskytovateŎ 
z§roveŔ vo vĨzve/vyzvan² stanov² limit64 na kr²ģov® financovanie vĨdavkov65 (napr. z celkovĨch/priamych opr§vnenĨch 
vĨdavkov projektu). Vġetky vĨdavky nad limit stanovenĨ vo vĨzve/vyzvan² s¼ neopr§vnen® vĨdavky66.  ĢiadateŎ je povinnĨ 
pouģitie vĨdavkov na kr²ģov® financovanie riadne zd¹vodniŠ67 (t. j. uviesŠ v ĢoNFP, preļo je na ¼ļely projektu z OP ōZ 
nevyhnutn®  realizovaŠ vĨdavky tĨkaj¼ce sa kr²ģov®ho financovania pod podmienkou, ģe s¼ priamo spojen® s realiz§ciou 
projektu), priļom plat², ģe jeho zabezpeļenie mus² byŠ tĨm najhospod§rnejġ²m a najefekt²vnejġ²m rieġen²m, pri reġpektovan² 
pravidiel platnĨch pre danĨ fond. V r§mci jednotlivĨch vĨziev/vyzvan² m¹ģe poskytovateŎ umoģniŠ uplatnenie kr²ģov®ho 
financovania v odliġnej vĨġke s ohŎadom na  zameranie a charakter podporovanĨch aktiv²t dopytovo-orientovanĨch 
projektov/n§rodnĨch projektov.  

V r§mci skup²n vĨdavkov uplatŔovanĨch prostredn²ctvom kr²ģov®ho financovania je poskytovateŎ podŎa charakteru 
vĨzvy/vyzvania, prij²mateŎa a pod., opr§vnenĨ vyģadovaŠ od prij²mateŎa poistenie majetku pre pr²pad kr§deģe, poġkodenia 
ako aj zabezpeļenie majetku.  

                                                 
64 PodŎa ļl. 98 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia limit nesmie byŠ vyġġ² ako 10 % prostriedkov Đnie vyļlenenĨch pre kaģd¼ prioritn¼ os. Kr²ģov® financovanie 
je moģn® uplatniŠ aj na s¼bor projektov. 
65 PodŎa ļl. 13 ods. 4 nariadenia o ESF nie s¼ opr§vnen® vĨdavky na n§kup infraġtrukt¼ry, pozemkov a nehnuteŎnost², tieto vĨdavky je moģn® realizovaŠ 
prostredn²ctvom kr²ģov®ho financovania (ļl. 98 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia). 

66 V r§mci implement§cie sa limit sleduje na ¼rovni re§lneho ļerpania vĨdavkov, ktor® tvoria z§kladŔu pre vĨpoļet limitu na kr²ģov® financovanie. 
67 PodŎa ļl. 98 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia. 
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V pr²pade, ak projekt generuje pr²jem, je potrebn® postupovaŠ v s¼lade s ļl. 61 vġeobecn®ho nariadenia, kapitolou 3.5.4 
Syst®mu riadenia EĠIF a primerane podŎa metodick®ho pokynu CKO ļ. 7 (najmª v oblasti vypracovania finanļnej analĨzy 
projektu a monitorovania ļistĨch pr²jmov).  

 

4.7.3 ZjednoduĢen® vykazovanie vĩdavkov68 

4.7.3.1. Opr§vnen® vĨdavky   

PoskytovateŎ informuje ģiadateŎov o moģnosti vyuģ²vania zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov pri realiz§cii dopytovo-
orientovanĨch projektov/n§rodnĨch projektov vo vĨzve/vyzvan², v ktorom uvedie podmienky uplatnenia zjednoduġen®ho 
vykazovania vĨdavkov vr§tane ustanovenia podmienok opr§vnenosti vĨdavkov69 a sp¹sob vĨkonu kontroly70. Ak sa pouģ²va 
zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov, opr§vnen® vĨdavky sa vypoļ²tavaj¼ podŎa vopred stanovenej met·dy71.  
Ak sa projekt realizuje vĨhradne prostredn²ctvom verejn®ho obstar§vania pr§c, tovarov alebo sluģieb, uplatŔuje sa iba na 
¼hradu opr§vnenĨch vĨdavkov skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch podŎa ods. 1 prvĨ pododsek p²sm. a) vġeobecn®ho 
nariadenia a na financovanie, ktor® nie je spojen® s n§kladmi pr²sluġn®ho projektu podŎa ods. 1 prvĨ pododsek p²sm. e) ļl. 
67 vġeobecn®ho nariadenia. Ak sa verejn® obstar§vanie v r§mci projektu, obmedzuje na urļit® kateg·rie n§kladov, na celĨ 
projekt sa m¹ģu uplatniŠ vġetky moģnosti uveden® v odseku 1 ļl. 67 vġeobecn®ho nariadenia72. 
V pr²pade projektu, ktorĩ sa neimplementuje vĩhradne prostredn²ctvom verejn®ho obstar§vania pr§c, tovarov alebo 
sluĤieb podŏa prvej vety ods. 4 Ľl. 67 vĢeobecn®ho nariadenia a verejn§ podpora nepresahuje 100 000 eur, m§ 
podobu Ģtandardnĩch stupn²c jednotkovĩch n§kladov, jednorazovĩch platieb alebo pauĢ§lnych sadzieb, okrem 
projektov, ktor® s¼ podporovan® v r§mci Ģt§tnej pomoci, ktor§ nepredstavuje pomoc de minimis. Ak sa pouģ²va 
pauġ§lne financovanie, kateg·rie vĨdavkov, na ktor® sa pauġ§lna sadzba uplatŔuje, sa m¹ģu uhradiŠ na z§klade skutoļne 
vynaloģenĨch a zaplatenĨch opr§vnenĨch vĨdavkov podŎa ods. 1 prvĨ pododsek p²sm. a) ļl. 67 vġeobecn®ho nariadenia. V 
pr²pade projektov, kde sa pouģ²va pauġ§lna sadzba uveden§ v ļl§nku 68b ods. 1 vġeobecn®ho nariadenia, sa pr²spevky a 
platy vyplaten® ¼ļastn²kom m¹ģu uhradiŠ na z§klade skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch opr§vnenĨch vĨdavkov podŎa 
ods. 1 prvĨ pododsek p²sm. a) ļl. 67 vġeobecn®ho nariadenia. 
V pr²pade, ģe sa na projekt vzŠahuj¼ pravidl§ ġt§tnej pomoci, tieto musia byŠ reġpektovan® v pr²pade aplik§cie ZVV. V praxi 
preto do ZVV nem¹ģu byŠ zahrnut® vĨdavky, ktor® v zmysle pravidiel o zluļiteŎnej ġt§tnej pomoci nie s¼ povolen®. S¼ļasne 
povolen® typy vĨdavkov musia byŠ hodnovernĨm odhadom re§lnych vĨdavkov. 
VĨdavky vypoļ²tan® a uhraden® na z§klade pauġ§lnej sadzby/jednotkov®ho n§kladu/jednorazovĨch platieb sa pokladaj¼               
za opr§vnen® vĨdavky bez ohŎadu nato, ģe nie s¼ doloģen® fakt¼rami s potvrden²m o zaplaten² alebo ¼ļtovnĨmi dokladmi 
rovnocennej d¹kaznej hodnoty (ani Ņalġie skutoļnosti s spojen® tĨmito vĨdavkami ako  napr. ¼ļtovanie vĨdavkov), nakoŎko 
ide o vĨdavky vypoļ²tan® podŎa uplatniteŎn®ho z§kladu73. V pr²pade vyuģitia zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov 
povinnosti ģiadateŎov/prij²mateŎov vyplĨvaj¼ce z osobitnĨch predpisov nie s¼ dotknut®74 

4.7.3.2. Pauġ§lne financovanie 

V pr²pade pouģitia pauġ§lneho financovania sa osobitn® kateg·rie opr§vnenĨch vĨdavkov, ktor® s¼ vopred jasne urļen®75, 
vypoļ²taj¼ uplatnen²m percentu§lneho podielu zo stanovenej z§kladne. VĨġka percentu§lneho podielu a z§kladŔa,                   
z ktorej sa percentu§lny podiel vypoļ²ta, sa urļ² ex-ante pre jednu alebo viacero kateg·ri² opr§vnenĨch vĨdavkov v z§vislosti                   
od pouģit®ho sp¹sobu pauġ§lneho financovania.  

Pri nepriamych vĨdavkoch uplatŔovanĨch pauġ§lnou sadzbou sa vġetky vĨdavky vynaloģen® na nepriame vĨdavky poļas 
celej doby realiz§cie projektu, priraŅuj¼ len k jednej skupine vĨdavkov, ktor® urļ² pr²sluġn§ vĨzva/vyzvanie76.  

Pri aplik§cii pauĢ§lnej sadzby na ostatn® vĩdavky projektu (podŎa ļl. 68b ods. 1 vġeobecn®ho nariadenia) sa 
zodpovedaj¼ca skupina vĨdavkov v rozpoļte projektu eviduje v r§mci hlavnej aktivity projektu (neuv§dza sa v r§mci 
podpornĨch aktiv²t projektu v ĢoNFP a podporn® aktivity sa neuv§dzaj¼). Pri ostatnĨch vĨdavkoch projektu uplatŔovanĨch 

                                                 
68 Pre ¼ļely tejto kapitoly sa vĨdavkom rozumie aj n§klad. 
69 Z hŎadiska aplik§cie podmienok opr§vnenosti vĨdavkov v r§mci zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov sa uplatŔuj¼ pravidl§ urļen® v kapitole 4.7 
a v podkapitole 4.7.1 (vr§tane ļast² podkapitoly) primerane, ak nie je uveden® inak. V pr²pade skup²n opr§vnenĨch vĨdavkov uvedenĨch v pr²lohe ļ. 5, 
s vĨnimkou skup²n opr§vnenĨch vĨdavkov 90 ï Zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov, sa podmienky opr§vnenosti a sp¹sob preuk§zania viaģu na vĨdavky 
vykazovanĨch met·dou skutoļne vynaloģenĨch a zaplatenĨch vĨdavkov. 
70 Ä16a ods. 2 z§kona o pr²spevku z EĠIF 
71 K met·de patr² aj n§vrh rozpoļtu zostavenĨ pr²pad od pr²padu a schv§lenĨ ex ante riadiacim org§nom, priļom verejn§ podpora nepresahuje 100 000 eur 
podŎa ļl. 67 ods. 5 p²sm. a.) vġeobecn®ho nariadenia. 
72 Ļl§nok 67 ods. 4 vġeobecn®ho nariadenia; uveden® sa nevzŠahuje na zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov podŎa delegovan®ho nariadenia Komisie 
(EĐ) ļ. 2195/2015, resp. na zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov stanoven® postupom podŎa ļl. 67 ods. 5a vġeobecn®ho nariadenia. 
73 Ļl§nok 131 ods. 2 vġeobecn®ho nariadenia. 
74 Ä16a ods. 5 z§kona o pr²spevku z EĠIF 
75 Ide o vymedzenie kateg·rie vĨdavkov nutnĨch pre aplik§ciu pauġ§lneho financovania. Jednotliv® kateg·rie vĨdavkov m¹ģu byŠ vymedzen® ako opak 
in®ho typu alebo inĨch typov (napr. nepriame vĨdavky by mohli byŠ povaģovan® za vġetky opr§vnen® vĨdavky, ktor® nie s¼ priame opr§vnen® vĨdavky). 
76 ViŅ pr²loha ļ. 5 tejto pr²ruļky v skupine opr§vnenĨch vĨdavkov 90 ï Zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov.  
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pauġ§lnou sadzbou sa vġetky vĨdavky vynaloģen® na ostatn® vĨdavky poļas celej doby realiz§cie projektu, priraŅuj¼ len k 
jednej skupine vĨdavkov, ktor® urļ² pr²sluġn§ vĨzva/vyzvanie77. 

Z§kladŔa pre vĨpoļet pauġ§lnej sadzby m§ zohŎadŔovaŠ re§lne potreby ģiadateŎa pre implement§ciu projektu, pretoģe jej 
bezd¹vodnĨm navĨġen²m s cieŎom zvĨġenia vĨdavkov v r§mci pauġ§lnej sadzby (Ăinfl§ciañ vĨdavkov projektu) m¹ģe d¹jsŠ 
k vzniku neopr§vnenĨch vĨdavkov. 

VĨġku pauġ§lnej sadzby podŎa ļl. 68 p²sm. b) vġeobecn®ho nariadenia a podŎa ļl. 68b ods. 1 vġeobecn®ho nariadenia urļ² 
poskytovateŎ bez od¹vodnenia, resp. bez vĨpoļtu na urļenie uplatniteŎnej sadzby, tzn. ģe poskytovateŎ m¹ģe stanoviŠ 
maxim§lnu hranicu vyplĨvaj¼cu z nariaden² alebo ak¼koŎvek niģġiu hodnotu78, priļom sa pouģije cel® ļ²slo. Z§kladŔu pre 
vĨpoļet pauġ§lnej sadzby podŎa ļl. 68 p²sm. b) vġeobecn®ho nariadenia a podŎa ļl. 68b ods. 1 vġeobecn®ho nariadenia 
tvoria priame n§klady (vĨdavky) na zamestnancov79. 

V r§mci n§rodnĨch projektov zameranĨch na akt²vne opatrenia na trhu pr§ce, poskytovateŎ urļ² vo vyzvan² aplik§ciu 
pauġ§lnej sadzby na nepriame vĨdavky projektu podŎa ļl. 68 p²sm. a) vo vĨġke 4 % z urļenej z§kladne80, priļom uplatnenie 
III. kateg·rie opr§vnenĨch vĨdavkov podŎa metodiky na uplatnenie pauġ§lnej sadzby je moģn® iba vo vĨnimoļnom pr²pade 
a nebude sa uplatŔovaŠ ako pravidlo. 

Pauġ§lna sadzba na riadenie projektu, vo forme pauġ§lneho financovania podŎa ļl. 67 ods. 1 p²sm. d) vġeobecn®ho 
nariadenia vo vĨġke 8,32 % z urļenej z§kladne, sa aplikuje na projekty, ktor® s¼ porovnateŎn® (obdobn®) s projektmi v r§mci 
programov®ho obdobia 2007-2013. PoskytovateŎ urļ² aplik§ciu danej pauġ§lnej sadzby pre pr²sluġn¼ vĨzvu81. VĨġka 
vĨdavkov urļen§ na z§klade tejto pauġ§lnej sadzby netvor² z§kladŔu pre vĨpoļet pauġ§lnej sadzby na ostatn® vĨdavky 
projektu (podŎa ļl. 68b vġeobecn®ho nariadenia). 

V r§mci posudzovania opr§vnenosti vĨdavkov sa pri vĨkone administrat²vnej finanļnej kontroly a finanļnej kontroly na mieste 
kontroluje spr§vna aplik§cia pauġ§lnej sadzby, a to urļenie z§kladne pre vĨpoļet pauġ§lnej sadzby, percentu§lna vĨġka 
pauġ§lnej sadzby a matematickĨ vĨpoļet vĨġky ostatnĨch vĨdavkov projektu alebo nepriamych vĨdavkov projektu urļenĨch 
pauġ§lnou sadzbou. 

4.7.3.3. Ġtandardn® stupnice jednotkovĨch n§kladov 

V pr²pade pouģitia ġtandardnĨch stupn²c jednotkovĨch n§kladov sa vġetky opr§vnen® vĨdavky projektu alebo jeho ļasŠ 
vypoļ²taj¼ na z§klade kvantifikovanĨch procesov alebo vĨstupov vyn§sobenĨch vopred stanovenĨmi jednotkovĨmi n§kladmi. 
Ġtandardn® stupnice jednotkovĨch n§kladov sa m¹ģu uplatŔovaŠ na z§klade procesov, priļom cieŎom je pokryŠ skutoļn® 
n§klady uskutoļnenia oper§cie na z§klade ļo najlepġej aproxim§cie skutoļnĨch n§kladov. Z§roveŔ ġtandardn® stupnice 
jednotkovĨch n§kladov sa m¹ģu uplatŔovaŠ na z§klade vĨstupov (vĨstup alebo vĨsledok)82, pr²p. m¹ģu byŠ vymedzen®                      
na z§klade procesov aj vĨstupov. 

4.7.3.4. Jednorazov® platby 

V pr²pade jednorazovĨch platieb s¼ vġetky opr§vnen® vĨdavky projektu alebo ich ļasŠ vypoļ²tan® na z§klade vopred 
stanovenej vĨġky jednorazovej platby. Pr²spevok sa vyplat², ak s¼ splnen® vopred stanoven® podmienky definovan®                   
vo vĨzve/vyzvan².   

4.7.3.5. Kontrola a audit 

Z hŎadiska kontroly a auditu znamenaj¼ ustanovenia o zjednoduġenĨch moģnostiach vykazovania vĨdavkov upustenie                 
od z§sady preukazovania skutoļnĨch vĨdavkov poskytovateŎovi. Namiesto toho sa kontroluje dosiahnutie 
vĨstupov/vĨsledkov, priļom sa kontrola zameriava na pr²padn® ġpecifik§ dan®ho zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov. Ak 
sa pouģije zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov, na ¼ļely pos¼denia z§konnosti a spr§vnosti vĨdavkov nebud¼ osoby 
vykon§vaj¼ce kontroly a audity overovaŠ skutoļn® vĨdavky s¼visiace s kateg·riami vĨdavkov vypoļ²tanĨmi na z§klade 

                                                 
77 ViŅ pr²loha ļ. 5 tejto pr²ruļky v skupine opr§vnenĨch vĨdavkov 90 ï Zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov.  
78 Pri vyzvaniach (n§rodnĨch projektoch) je moģn® urļiŠ vĨġku pauġ§lnej sadzby s ohŎadom na indikovanĨ rozpoļet alebo v pr²pade osobitnĨch okolnost² 
(napr. ¼ļasŠ partnera, VRR/MRR), ktor® s¼ d¹vodom ġpecifickĨch rozpoļtovĨch poģiadaviek, je moģn® urļiŠ vĨġku pauġ§lnej sadzby s prihliadnut²m na tieto 
skutoļnosti za ¼ļelom bezprobl®movej implement§cie projektu. 
79 PodŎa dokumentu ĂUsmernenia tĨkaj¼ce sa zjednoduġenĨch moģnost² vykazovania n§kladov: EĠIFñ d§vky alebo vĨplaty vyplaten® v prospech ¼ļastn²kov 
projektu(ov) v r§mci ESF sa nepovaģuj¼ za priame n§klady(vĨdavky) na zamestnancov. 
80 Z§kladŔou pre vĨpoļet vĨġky nepriamych vĨdavkov uplatnenĨch pauġ§lnou sadzbou je skupina opr§vnenĨch vĨdavkov 352 - Poskytnutie dot§ci², 
pr²spevkov voļi tret²m osob§m (vr§tane triedy opr§vnenĨch vĨdavkov 90 - zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov a rezerva,  ak v r§mci zjednoduġen®ho 
vykazovania sa poskytovali finanļn® prostriedky z pr²spevku (transfery) uģ²vateŎom). 
81 Pauġ§lna sadzba sa aplikuje iba pre dopytovo-orientovan® projekty, nakoŎko z§kladŔa danej pauġ§lnej sadzby vych§dzala iba z dopytovo-orientovanĨch 
projektov v r§mci programov®ho obdobia 2007-2013, teda nie je moģn® ju uplatniŠ na n§rodn® projekty. 
82 Pr²klad vĨsledkovo (vĨstupovo) orientovanej ġtandardnej stupnice:  
Za kaģd®ho ¼ļastn²ka odbornej pr²pravy, ktorĨ dokonļ² odborn¼ pr²pravu, sa zaplat² jednotkovĨ n§klad vo vĨġke 5 000 eur. Odborn§ pr²prava sa zaļ²na v 
janu§ri a konļ² v j¼ni a oļak§va sa, ģe sa jej z¼ļastn² 20 os¹b. VĨġka opr§vnenĨch vĨdavkov je 20 x 5 000 eur = 100 000 eur. KeŅ sa preuk§ģe, ģe iba 
niektor² ¼ļastn²ci ukonļili odborn¼ pr²pravu, tak poskytovateŎ uzn§ ako opr§vnen® vĨdavky zodpovedaj¼ci poļet ¼ļastn²kov, ktor² dokonļili odborn¼ 
pr²pravu: napr²klad, ak 15 ¼ļastn²kov ukonļilo odborn¼ pr²pravu, potom 15 x 5 000 eur = 75 000 eur je moģn® uznaŠ ako opr§vnen® vĨdavky. 
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pauġ§lnej sadzby, ġtandardnĨch stupn²c jednotkovĨch n§kladov alebo jednorazovĨch platieb. Kontroln® org§ny bud¼ 
kontrolovaŠ vĨpoļet vĨdavkov na oper§cie a vykon§vaŠ audity z§konnosti a spr§vnosti. Audity sa bud¼ vykon§vaŠ inĨm 
sp¹sobom, na z§klade met·dy vĨpoļtu pouģitej na stanovenie zjednoduġen®ho vykazovania vĨdavkov a nie na z§klade 
podkladovĨch finanļnĨch dokumentov kaģd®ho projektu (v pr²pade delegovan®ho aktu prijat®ho Komisiou na z§klade ļl. 67 
ods. 5a vġeobecn®ho nariadenia sa audity vykon§vaj¼ sp¹sobom, ļi delegovanĨ akt bol spr§vne aplikovanĨ v r§mci 
implement§cie projektov). Predmetom kontroly nie s¼ poļas, ani po skonļen² implement§cie projektov:  

a) vĨdavky skutoļne vynaloģen® prij²mateŎom spadaj¼ce pod zjednoduġen® vykazovanie vĨdavkov (ani Ņalġie 
skutoļnosti s tĨmito vĨdavkami spojen® ako napr. ¼ļtovanie vĨdavkov a pod.),  

b) verejn® obstar§vanie tovarov, sluģieb, alebo stavebnĨch pr§c, ktor®  spadaj¼ pod zjednoduġen® vykazovanie 
vĨdavkov. 

Verejn® obstar§vanie tovarov, sluģieb, alebo stavebnĨch pr§c na ktor® sa viaģu  vĨdavky, ktor® spadaj¼ pod  zjednoduġen® 
vykazovanie vĨdavkov, sa v ģiadosti o NFP neuv§dza a z§roveŔ sa poļas implement§cie, ani po skonļen² implement§cie 
projektu neoveruje. Ak sa RO dozvie ģe doġlo, alebo mohlo d¹jsŠ k poruġeniu postupov tĨkaj¼cich sa verejn®ho 
obstar§vania, post¼pi t¼to inform§ciu Đradu pre verejn® obstar§vanie. Uveden® nem§ vplyv na opr§vnenosŠ, ļi vĨġku 
opr§vnenĨch vĨdavkov spadaj¼cich pod ZVV83. 
Zjednoduġen® moģnosti vykazovania vĨdavkov neznamenaj¼ zruġenie povinnosti plne dodrģiavaŠ vġetky uplatniteŎn® pr§vne 
predpisy Đnie a vn¼troġt§tne pr§vne predpisy84, ako je zverejŔovanie, verejn® obstar§vanie, rovnak® pr²leģitosti, trvalo 
udrģateŎn® ģivotn® prostredie, ġt§tna pomoc, atŅ. 

4.8   Financovanie projektu  

Pomoc je poskytovan§ formou nen§vratn®ho finanļn®ho pr²spevku.  

Sp¹sob financovania projektu prij²mateŎa sa uskutoļŔuje v zmysle platn®ho Syst®mu finanļn®ho riadenia, zverejnenom na 
webovom s²dle https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-
strukturalne-investicne-fondy/materialy/materialy/ a to syst®mom refund§cie, syst®mom z§lohovĨch platieb, alebo 
kombin§ciou syst®mu z§lohovĨch platieb a refund§cie, podŎa toho akĨ sp¹sob financovania umoģn² vĨzva/vyzvanie (na 
z§klade urļenia poskytovateŎa v spolupr§ci s prij²mateŎom, priļom podmienky kombinovania uvedenĨch syst®mov s¼ 
stanoven® vo vĨzve/vyzvan² a v zmluve o NFP. Pri vyuģit² syst®mu z§lohovĨch platieb sa vypl§canie prij²mateŎa ï ġt§tne 
rozpoļtov® organiz§cie uskutoļŔuje v dvoch etap§ch ï etape poskytnutia z§lohovej platby a etape z¼ļtovania poskytnutej 
z§lohovej platby. 
UplatŔovanie jednotlivĨch syst®mov financovania je podrobne pop²san® v kapitole 6 Syst®mu finanļn®ho riadenia. 

PoskytovateŎ m¹ģe stanoviŠ pr²snejġie pravidl§ pre poskytnutie z§lohovej platby a z¼ļtovanie z§lohovej platby ako tie, ktor® 
s¼ definovan® v Syst®me finanļn®ho riadenia.  

Prij²mateŎ realizuj¼ci dopytovo-orientovanĨ projekt/n§rodnĨ projekt m¹ģe tieto prostriedky poskytovaŠ koneļnĨm uģ²vateŎom 
na z§klade zmluvy. 

UpozorŔujeme ģiadateŎa, ģe tak ako term²ny realiz§cie aktiv²t projektu uveden® v ģiadosti o NFP, aj vĨġka ģiadanĨch 
finanļnĨch prostriedkov je indikat²vna.  

 

4.8.1 VĩĢka finanĽn®ho pr²spevku  

Maxim§lna/minim§lna vĨġka nen§vratn®ho finanļn®ho pr²spevku je stanoven§ vo vĨzve/vyzvan². Suma, ktorou je stanoven§ 
maxim§lna/ minim§lna vĨġka pr²spevku  
sa ud§va bez prostriedkov povinn®ho spolufinancovania Ĥiadateŏom/prij²mateŏom z vlastnĩch zdrojov. Podmienku 
spolufinancovania a jeho vĨġku v percentu§lnom vyjadren² stanov² poskytovateŎ v podmienkach poskytnutia NFP vo 
vĨzve/vyzvan² podŎa pravidiel pre poskytovanie finanļnej pomoci uvedenĨch v bode 4.8.2 niģġie. To znamen§, ģe v pr²pade, 
ak je ģiadateŎ povinnĨ spolupodieŎaŠ sa vlastnĨmi zdrojmi na realiz§cii projektu, mus² k sume pr²spevku pripoļ²taŠ vlastn® 
zdroje v pomere stanovenom vo vĨzve/vyzvan².  

V pr²pade nevyļerpania finanļnĨch prostriedkov alokovanĨch na vĨzvu/vyzvanie m¹ģu byŠ finanļn® prostriedky vyuģit® 
v Ņalġ²ch vĨzvach/vyzvaniach v r§mci OP ōZ.  

 

                                                 
83 Uveden® plat² aj v pr²pade zistenia poruġenia inĨch predpisov vo vzŠahu k vĨdavkom spadaj¼cim pod ZVV, ktor® by podŎa Syst®mu finanļn®ho riadenia 
predstavovali nezrovnalosŠ. V takom pr²pade je RO povinnĨ ozn§miŠ toto poruġenie pr²sluġn®mu n§rodn®mu org§nu. V tĨchto pr²padoch RO neuplatŔuje 
voļi prij²mateŎom ģiadne sankļn® mechanizmy, nakoŎko uveden® nem§ vplyv na opr§vnenosŠ, ļi vĨġku opr§vnenĨch vĨdavkov spadaj¼cich pod ZVV. 
84Uveden® znamen§, ģe nie s¼ vyl¼ļen® kontroly horizont§lnych t®m akou je napr. kontrola procesu verejn®ho obstar§vania alebo ġt§tnej pomoci. CieŎom 
takĨchto kontrol je overenie, ļi boli dodrģan® postupy verejn® obstar§vania alebo pravidl§ ġt§tnej pomoci, nie vykonaŠ kontrolu vyplatenĨch s¼m zo strany 
ģiadateŎa/prij²mateŎa relevantnĨmi kontrolnĨmi org§nmi. 

https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/materialy/
https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/materialy/
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4.8.2 ġtrukt¼ra financovania celkovĩch opr§vnenĩch vĩdavkov podŏa formy pomoci, 
zdrojov a prij²mateŏov 

Finanļn§  pomoc  sa  poskytuje  podŎa pravidiel Strat®gie financovania ġtruktur§lnych fondov a Koh®zneho fondu pre 
programov® obdobie 2014 ï 2020, stanovenĨch ļl. 3.2., zverejnenej na webovom s²dle: https://www.mfsr.sk/sk/financne-
vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/materialy/   
. Finanļn§ pomoc je odliġn§ podŎa formy pr²spevku ako aj typu ģiadateŎa (potenci§lneho prij²mateŎa). 

 

4.8.3 ġt§tna pomoc 

PodŎa ļl. 107 ods. 1 Zmluvy o fungovan² Eur·pskej ¼nie (Ņalej len ĂZFEĐñ), ak nie je zmluvami ustanoven® inak, pomoc 
poskytovan§ ļlenskĨm ġt§tom alebo akoukoŎvek formou zo ġt§tnych prostriedkov, ktor§ nar¼ġa hospod§rsku s¼Šaģ alebo 
hroz² naruġen²m hospod§rskej s¼Šaģe tĨm, ģe zvĨhodŔuje urļitĨch podnikateŎov alebo vĨrobu urļitĨch druhov tovaru, je 
nezluļiteŎn§ s vn¼tornĨm trhom, pokiaŎ ovplyvŔuje obchod medzi ļlenskĨmi ġt§tmi. 

Ġt§tnou pomocou s¼ teda tak® opatrenia v prospech podnikov, ktor® spŌŔaj¼ nasledovn® kumulat²vne krit®ri§: 
Á prevod verejnĨch zdrojov (v ļl. 107 ZFEĐ oznaļen® ako Ăġt§tne prostriedkyñ) a prip²sateŎnosŠ ġt§tu, 
Á ekonomick® zvĨhodnenie pr²jemcu pomoci, 
Á selekt²vnosŠ opatrenia pomoci, 
Á vplyv na hospod§rsku s¼Šaģ, 
Á vplyv na vn¼tornĨ obchod EĐ. 
 
PodŎa ļl. 107 ZFEĐ sa pravidl§ ġt§tnej pomoci, resp. minim§lnej pomoci vo vġeobecnosti uplatŔuj¼ len vtedy, keŅ je 
pr²jemcom pomoci Ăpodnikñ (v ļl. 107 ZFEĐ oznaļenĨ ako ĂpodnikateŎñ). Podnikom sa rozumie kaģdĨ subjekt vykon§vaj¼ci 
hospod§rsku ļinnosŠ bez ohŎadu na pr§vne postavenie a sp¹sob jeho financovania. Hospod§rskou ļinnosŠou je kaģd§ 
ļinnosŠ, ktor§ spoļ²va v ponuke tovaru alebo sluģieb , alebo v ponuke tovaru a sluģieb na trhu. Oznaļenie konkr®tneho 
subjektu za podnik teda plne z§vis² od povahy jeho ļinnosti (tzn. podnikom m¹ģe byŠ napr. aj neziskov§ organiz§cia alebo 
pr²spevkov§ organiz§cia za predpokladu vĨkonu hospod§rskej ļinnosti). 

Pri poskytovan² ġt§tnej pomoci s¼ striktne dodrģiavan® maxim§lne stropy intenzity ġt§tnej pomoci na spolufinancovanie, 
ktor¼ m¹ģe prij²mateŎ z²skaŠ na urļitĨ ¼ļel pomoci, priļom nesmie presiahnuŠ maxim§lny povolenĨ strop vymedzuj¼ci 
notifikaļn¼ povinnosŠ na tento ¼ļel. 

Ġt§tna pomoc je poskytovan§ v zmysle nariadenia Komisie (EĐ) ļ. 651/2014 z 17. j¼na 2014 o vyhl§sen² urļitĨch kateg·ri² 
pomoci za zluļiteŎn® s vn¼tornĨm trhom podŎa ļl§nkov 107 a 108 Zmluvy. Ġt§tna pomoc  je realizovan§ prostredn²ctvom 
platnĨch sch®m ġt§tnej pomoci v p¹sobnosti MPSVR SR ako poskytovateŎa ġt§tnej pomoci, a podmienky ktorĨch  
je prij²mateŎ povinnĨ dodrģiavaŠ. 

V pr²pade, ģe sa pomoc poskytuje v zmysle sch®my ġt§tnej pomoci, mus² byŠ zachovan® aj: 

Á prij²mateŎom nem¹ģe byŠ subjekt, voļi ktor®mu je n§rokovan® vr§tenie pomoci na z§klade predch§dzaj¼ceho 

rozhodnutia Komisie, v ktorom bola t§to pomoc oznaļen§ za neopr§vnen¼ a nezluļiteŎn¼ so spoloļnĨm trhom; 

Á prij²mateŎom pomoci nem¹ģu byŠ podniky v Šaģkostiach, ktor® spŌŔaj¼ krit®ri§ uveden® v OZNĆMENĉ KOMISIE - 
Usmernenia o ġt§tnej pomoci na z§chranu a reġtrukturaliz§ciu nefinanļnĨch podnikov v Šaģkostiach (2014/C 249/01) 
alebo v ustanoveniach vyġġie uveden®ho nariadenia.  

Podrobnejġie pozri webov® s²dlo: http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/statna-pomoc/. 

4.8.3.1 Pomoc de minimis  

Pomoc de minimis je pomocou poskytovanou v zmysle nariadenia Komisie (EĐ) ļ. 1407/2013  z 18. decembra 2013 
o uplatŔovan² ļl§nkov 107 a 108 Zmluvy o fungovan² Eur·pskej ¼nie na pomoc de minimis a v zmysle nariadenia Komisie 
(EĐ) ļ. 1408/2013 a  z 18. decembra 2013 o uplatŔovan² ļl§nkov 107 a 108 Zmluvy o fungovan² Eur·pskej ¼nie na pomoc 
de minimis v sektore poŎnohospod§rstva. 

Pomoc de minimis  predstavuje pomoc, ktor§ nesmie presiahnuŠ pre jedinĨ podnik 200 000 eur v priebehu ak®hokoŎvek 
obdobia troch fiġk§lnych rokov. Tento strop pomoci sa pouģ²va bez ohŎadu na formu pomoci alebo sledovanĨ ¼ļel.  PokiaŎ 
ide o podniky vykon§vaj¼ce cestn¼ n§kladn¼ dopravu, tento strop je stanovenĨ na 100 000 eur pre jedinĨ podnik, v priebehu 
troch fiġk§lnych rokov, priļom pomoc na n§kup vozidiel cestnej n§kladnej dopravy podnikom, ktor® vykon§vaj¼ cestn¼ 
n§kladn¼ dopravu v pren§jme alebo za ¼hradu je vyl¼ļen§. 

https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/materialy/
https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2014-2020/europske-strukturalne-investicne-fondy/materialy/materialy/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/statna-pomoc/
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Pr²jemcami pomoci de minimis s¼ subjekty, ktor® s¼ v r§mci svojej ļinnosti zapojen® do hospod§rskej ļinnosti, tzn. ģe ich 
moģno povaģovaŠ za podniky v zmysle ļl. 107 ods. 1 Zmluvy.  PodŎa ļl. 107 ods. 1 Zmluvy je podnikom kaģdĨ subjekt 
vykon§vaj¼ci hospod§rsku ļinnosŠ bez ohŎadu na pr§vne postavenie, sp¹sob financovania a bez ohŎadu na to, ļi dosahuje 
zisk, napr. aj neziskov® organiz§cie, neziskov® organiz§cie poskytuj¼ce verejnoprospeġn® sluģby, obļianske zdruģenia, 
zdruģenia obļanov, nad§cie, ktor® vykon§vaj¼  hospod§rsku (ekonomick¼) ļinnosŠ, alebo realizuj¼ aktivity, ktorĨch vĨstupom 
je hospod§rska (ekonomick§) ļinnosŠ. Priļom hospod§rskou ļinnosŠou sa rozumie kaģd§ ļinnosŠ, ktor§ spoļ²va v ponuke 
tovaru alebo sluģieb alebo v ponuke tovaru a sluģieb na trhu.  

S¼ļasne pr²jemcom pomoci de minimis je jedinĨ podnik a preto vġetky subjekty, ktor® s¼ kontrolovan® (pr§vne alebo de 
facto) tĨm istĨm subjektom, sa povaģuj¼ za jedinĨ podnik.  

Pr²jemcom pomoci nem¹ģe byŠ subjekt, voļi ktor®mu je n§rokovan® vr§tenie pomoci na z§klade predch§dzaj¼ceho 
rozhodnutia Komisie, v ktorom bola t§to pomoc oznaļen§ za neopr§vnen¼ a nezluļiteŎn¼ so spoloļnĨm trhom. 

Pomoc de minimis  je realizovan§ prostredn²ctvom platnĩch sch®m pomoci de minimis v p¹sobnosti MPSVR SR ako 
poskytovateŏa pomoci de minimis, a podmienky ktorĩch je prij²mateŏ povinnĩ dodrĤiavaš. Vykon§vateŏom pomoci 
de minimis pre dopytovo-orientovan® projekty a n§rodn® projekty s¼ RO/SO a đstredie PSVR. 

V pr²pade, ģe sa pomoc poskytuje v zmysle sch®my pomoci de minimis, mus² byŠ zachovan® aj: 

Pred poskytnut²m pomoci de minimis  pr²jemca pomoci85predklad§ vyhl§senie v p²somnej alebo elektronickej podobe 
o naplnen²/nenaplnen² podmienok Ăjedin®ho podniku a o vġetkej (akejkoŎvek inej) pomoci de minimis prijatej poļas 
predch§dzaj¼cich dvoch fiġk§lnych rokov a poļas prebiehaj¼ceho fiġk§lneho roku, na z§klade ktor®ho n§sledne vykon§vateŎ 
sch®my vykon§ overenie splnenia vġetkĨch podmienok sch®my pomoci pre poskytnutie pomoci de minimis 

Ak pr²jemca pomoci nedodrģ² vġetky podmienky poskytnutia pomoci vyplĨvaj¼ce zo sch®my pomoci de minimis nesie za 
svoje konanie pln¼ pr§vnu zodpovednosŠ. Pr²jemca pomoci z§roveŔ berie na vedomie, ģe rovnak® pr§vne n§sledky nastan¼ 
aj v pr²pade, ak v r§mci jeho podpory z DoP/NP d¹jde k poskytnutiu inej formy vĨhody, ktor§ na z§klade Zmluvy o fungovan² 
Eur·pskej ¼nie znamen§ poruġenie pravidiel tĨkaj¼cich sa ġt§tnej pomoci. 

Podrobnejġie pozri webov® s²dlo: http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/statna-pomoc/. 

4.8.3.2 Test ġt§tnej pomoci 

Naplnenie podmienok a princ²pov ġt§tnej pomoci pri realiz§cii n§rodnĨch ako aj dopytovo-orientovanĨch projektov sa 
posudzuje prostredn²ctvom Ătestu ġt§tnej pomociñ, priļom sa vych§dza predovġetkĨm z vyġġie uvedenĨch z§kladnĨch krit®ri² 
ġt§tnej pomoci. 

V pr²pade, ģe s¼ splnen® krit®ria a poskytuje sa ġt§tna pomoc, pri poskytovan² prostriedkov sa postupuje v s¼lade s 
pravidlami ġt§tnej pomoci a uplatnia sa pr²sluġn® sch®my pomoci. Sch®my ġt§tnej pomoci, resp. sch®my pomoci de minimis 
presne stanovuj¼ pravidl§ a podmienky, na z§klade ktorĨch je moģn® prij²mateŎovi poskytn¼Š pomoc alebo podporu. 
Podrobnejġie pozri https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/statna-pomoc/. 
  

4.9 Merateŏn® ukazovatele, mechanizmus urĽovania finanĽnĩch opr§v v pr²pade 
nenaplnenia merateŏnĩch ukazovateŏov 

PoskytovateŎ v r§mci vĨzvy/vyzvania definuje vo vzŠahu k jednotlivĨm typom aktiv²t zodpovedaj¼ce merateŎn® ukazovatele 

projektu (Ņalej aj ĂMUñ), ktor® bude musieŠ ģiadateŎ priradiŠ k hlavnĨm aktivit§m projektu, ak jeho projekt bude priradenĨ 

k relevantn®mu typu aktiv²t. MU projektu bud¼ uveden® v Pr²lohe ļ. 2 zmluvy o  NFP v rozsahu, v akom boli s¼ļasŠou 

schv§lenej ģiadosti o NFP. V pr²pade, ak sa v zmluve o  NFP uv§dza pojem merateŎnĨ ukazovateŎ projektu  

vo vġeobecnosti, bez oznaļenia Ăs pr²znakomñ alebo Ăbez pr²znakuñ, zahŘŔa takĨto pojem aj merateŎnĨ ukazovateŎ projektu 

s pr²znakom aj merateŎnĨ ukazovateŎ projektu bez pr²znaku. Uveden® delenie merateŎnĨch ukazovateŎov neplat²  

pre n§rodn® projekty. Pre n§rodn® projekty sa aplikuj¼ merateŎn® ukazovatele bez rozl²ġenia na ukazovatele s pr²znakom, 

resp. bez pr²znaku, avġak pre potrebu ich nahratia do ITMS2014+ sa zaraŅuj¼ do kateg·rie ukazovateŎov bez pr²znaku. 

V nadvªznosti na relevantnĨ ġpecifickĨ cieŎ a zodpovedaj¼ce typy aktiv²t poskytovateŎ definuje v podmienkach 
vĨzvy/vyzvania pr²sluġn® MU projektu vr§tane tĨch, ktorĨmi sa zabezpeļ² sledovanie pr²spevku k napŌŔaniu HP. MU s¼ vo 
formul§ri ģiadosti o NFP automaticky vyplnen® podŎa ¼dajov zadanĨch v tab. ļ. 9 ģiadosti o NFP (vybran® typy aktiv²t). 
V pr²pade kaģd®ho MU na ¼rovni projektu plat², ģe mus² byŠ jednoznaļne priraditeŎnĨ k typom podporovanĨch aktiv²t 
a ġpecifickĨm cieŎom na ¼rovni OP ōZ.  

                                                 
85 V pr²pade n§rodnĨch projektov m¹ģe byŠ prij²mateŎom pomoci de minimis aj uģ²vateŎ. 

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/statna-pomoc/
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V pr²pade, ak pre potreby monitorovania na ¼rovni OP potrebuje poskytovateŎ ġtatistick® ¼daje z jednotlivĨch projektov, 
ale zo strany ģiadateŎa/prij²mateŎa nie je potrebn® vopred stanovovaŠ cieŎov¼ hodnotu, resp. t§to hodnota nebude pre 
ģiadateŎa/prij²mateŎa z§vªzn§, poskytovateŎ uveden® inform§cie z²ska prostredn²ctvom ¼dajov vyģadovanĨch v r§mci 
monitorovania projektu (Ņalej len ,,in® ¼dajeñ). Tzv. Ăin® ¼dajeñ predstavuj¼ ġtatistick® ¼daje z²skavan® z jednotlivĨch 
projektov poļas ich implement§cie. Tieto ¼daje nie s¼ z²skavan® prostredn²ctvom merateŎnĨch ukazovateŎov projektu ale v 
priebehu implement§cie projektu, na z§klade uzavretej zmluvy o poskytnut² NFP. Rozsah poģadovanĨch inĨch ¼dajov 
definuje poskytovateŎ v r§mci vĨzvy/vyzvania. 

Odpor¼ļa sa vġetkĨm ģiadateŎom venovaŠ n§leģit¼ pozornosŠ pri stanovovan² MU projektu, nakoŎko ich dosiahnutie je pre 

ģiadateŎa/prij²mateŎa z§vªzn®. Nedosiahnutie pl§novanej hodnoty MU je spojen® s finanļnou opravou. V pr²pade odchĨlky 

v plnen² pl§novanej hodnoty MU (nedosiahnutie, prekroļenie)  je prij²mateŎ povinnĨ zd¹vodniŠ vzniknutĨ stav v monitorovacej 

spr§ve (vĨroļnej, z§vereļnej), za ¼ļelom elimin§cie rizika nenaplnenia realizaļnej str§nky projektu, respekt²ve pos¼denia 

spr§vnosti nastavenia cieŎovej hodnoty MU pri vypŌŔan² ĢoNFP. 

Z tohto d¹vodu s¼ ukazovatele projektu rozdelen® na86: 

- MU projektu s pr²znakom, ktor®ho dosiahnutie je objekt²vne ovplyvniteŎn® externĨmi faktormi a ktorĨch dosahovanie nie 

je plne v kompetencii prij²mateŎa (t.j. je predpoklad, ģe  prij²mateŎ m§ moģnosŠ preuk§zaŠ, ģe nenaplnenie MU bolo 

zavinen® skutoļnosŠami objekt²vne neovplyvniteŎnĨmi prij²mateŎom). Nedosiahnutie pl§novanej hodnoty MU projektu 

s pr²znakom v r§mci akceptovateŎnej miery odchĨlky pri preuk§zan² dan®ho extern®ho vplyvu nemus² byŠ spojen® 

s finanļnou sankciou vo vzŠahu k prij²mateŎovi. Z§roveŔ tak®to MU ģiadateŎ uģ pri tvorbe ģiadosti o NFP automaticky 

zahŘŔa do analĨzy riz²k v ģiadosti o NFP a v ktorej identifikuje faktory, ktor® by mohli sp¹sobiŠ nedosiahnutie pl§novanej 

hodnoty MU. Predpoklady nedosiahnutia hodnoty MU uveden® v analĨze riz²k bud¼ jednou zo skutoļnost², ktor® 

poskytovateŎ posudzuje v s¼vislosti s implement§ciou projektu pri nedosiahnut² pl§novanej hodnoty a zohŎadn² pri 

uplatnen² finanļnej opravy. PoskytovateŎ je opr§vnenĨ v jednotlivom pr²pade tohto druhu MU schv§liŠ v r§mci 

vĨznamnejġ²ch zmien projektu v zmluve o NFP zn²ģenie hodnoty MU, priļom hodnota nesmie klesn¼š pod hranicu 

35%87 oproti jeho vĨġke, ktor§ bola uveden§ v schv§lenej ģiadosti o NFP. Zn²ģenie jednotliv®ho MU projektu s pr²znakom 

o viac ako 65% oproti vĨġke, ktor§ bola uveden§ v Schv§lenej ģiadosti o NFP, predstavuje Podstatn¼ zmenu Projektu. 

- MU bez pr²znaku, s¼ poļas implement§cie projektu z§vªzn® z hŎadiska dosiahnutia ich pl§novanej hodnoty. 

PoskytovateŎ je opr§vnenĨ v jednotlivom pr²pade tohto druhu MU schv§liŠ zn²ģenie jeho hodnoty v riadne od¹vodnenĨch 

pr²padoch, priļom hodnota nesmie klesn¼Š pod hranicu 60% oproti jeho vĨġke, ktor§ bola uveden§ v schv§lenej ģiadosti 

o NFP. Zn²ģenie jednotliv®ho MU projektu bez pr²znaku o viac ako 40% oproti jeho vĨġke, ktor§ bola uveden§ 

v schv§lenej ģiadosti o NFP, predstavuje podstatn¼ zmenu projektu z d¹vodov uvedenĨch v odseku 6.7 ļl§nku 6. zmluvy 

o NFP a vyvol§va pr§vne n§sledky uveden® v odseku 6.2 p²sm. f) tohto ļl§nku. Vznik podstatnej zmeny projektu je 

podstatnĨm poruġen²m zmluvy o NFP a s¼ļasne je vznik podstatnej zmeny projektu vģdy spojenĨ s povinnosŠou 

prij²mateŎa vr§tiŠ pr²spevok alebo jeho ļasŠ v s¼lade s ļl. 10 VZP. 

ĢiadateŎ je povinnĨ ku kaģdej aktivite projektu priradiŠ minim§lne jeden MU, ktorĨ mus² predstavovaŠ kvantifik§ciu toho, ļo sa 
realiz§ciou aktivity za poģadovan® vĨdavky dosiahne. Z§roveŔ plat², ģe nie pre kaģdĨ projekt mus² byŠ relevantn® z hŎadiska 
navrhovanĨch aktiv²t sledovanie vġetkĨch MU, ktor® s¼ priraden® k relevantn®mu typu aktiv²t, ale projekt mus² sledovaŠ 
maximum k nemu relevantnĨch MU. Pre ¼ļely sledovania pokroku v realiz§cii projektu a z²skavania ¼dajov o dosiahnutĨch 
hodnot§ch vĨluļne realiz§ciou projektu je vĨchodiskov§ hodnota vġetkĨch MU projektu vģdy ,,0ñ, preto pri MU ģiadateŎ 
uv§dza vĨluļne pl§novan¼ cieŎov¼ hodnotu relevantnĨch ukazovateŎov. 

RO na z§klade n§vrhu gestora HP UR zarad² medzi kŎ¼ļov® (relevantn® k HP UR) tie merateŎn® ukazovatele, pomocou 
ktorĨch sa zabezpeļ² sledovanie pr²spevku k napŌŔaniu HP UR. VĨber kŎ¼ļov®ho ukazovateŎa HP UR ģiadateŎom je vhodnĨ, 
projekt sa tĨm zaraŅuje do skupiny s vĨznamnĨm pr²spevkom k HP UR, nie je vġak podmienkou pre uznanie pr²spevku 
projektu k HP UR, ak vo vĨzve/vyzvan² nie je stanoven® inak. 

Ļ²seln²k merateŎnĨch ukazovateŎov predstavuje zoznam merateŎnĨch ukazovateŎov pouģ²vanĨch RO na ¼rovni projektov.  

KaĤdĩ stanovenĩ merateŏnĩ ukazovateŏ vo vĩzve/vyzvan² obsahuje nasledovn® n§leĤitosti: 
- k·d, 
- n§zov, 
- defin²ciu/met·du vĨpoļtu, 
- mern¼ jednotku, 

                                                 
86 Neplat² pre NP, hodnoty tolerovateŎnej odchĨlky a hodnoty MU, pod ktor¼ nesmie prij²mateŎ klesn¼Š s¼ uveden® v zmluve o NFP pre NP 
87  Zn²ģenie hodnoty MU o menej ako 5% sa povaģuje za menej vĨznamn¼ zmenu v projekte,  ktor§ nevyvol§va povinnosŠ prij²mateŎa vr§tiŠ pr²spevok alebo 
jeho ļasŠ v s¼lade s ļl. 10 VZP, ak nie je v zmluve o NFP uveden® inak. 
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- ļas plnenia, 
- relevancia k HP.  
 
Pl§novan® hodnoty merateŏnĩch ukazovateŏov bud¼ pre Ĥiadateŏa/prij²mateŏa z§vªzn®.   

ĢiadateŎ vypln² merateŎn® ukazovatele v logickej nadvªznosti na realizovan® aktivity projektu. Vyberie typ, n§zov 
merateŎn®ho ukazovateŎa, mern¼ jednotku (uveden¼ v ĻMU), vĨchodiskov¼ a pl§novan¼ hodnotu merateŎn®ho ukazovateŎa.  

V r§mci merateŎnĨch ukazovateŎov definovanĨch v pr²sluġnej vĨzve/vyzvan² je RO opr§vnenĨ oznaļiŠ merateŎn® 
ukazovatele, ktorĨch dosiahnutie je objekt²vne ovplyvniteŎn® externĨmi faktormi a ktorĨch dosahovanie nie je plne v 
kompetencii prij²mateŎa (napr. legislat²vne zmeny). Nedosiahnutie pl§novanej hodnoty takĨchto merateŎnĨch ukazovateŎov pri 
preuk§zan² dan®ho extern®ho vplyvu tak nemus² byŠ spojen® s finanļnou opravou vo vzŠahu k prij²mateŎovi. Tak®to 
merateŎn® ukazovatele ģiadateŎ uģ pri pod§van² ģiadosti o NFP automaticky zahŘŔa do analĨzy riz²k, ktor§ je s¼ļasŠou 
predkladanej ģiadosti o NFP a v ktorej identifikuje faktory, ktor® by mohli sp¹sobiŠ nedosiahnutie pl§novanej hodnoty 
merateŎn®ho ukazovateŎa. Predpoklady nedosiahnutia hodnoty merateŎn®ho ukazovateŎa uveden® v analĨze riz²k bud¼ 
jednou zo skutoļnost², ktor® poskytovateŎ  posudzuje v s¼vislosti s implement§ciou projektu pri nedosiahnut² pl§novanej 
hodnoty a zohŎadn² pri uplatnen² finanļnej opravy. V pr²pade akejkoŎvek odchĨlky od pl§novanej cieŎovej hodnoty MU je 
prij²mateŎ povinnĨ uviesŠ pr²ļinu vzniknut®ho stavu (nenaplnenia/prekroļenia cieŎovej hodnoty MU). 

Postup zad§vania MU pri vypracovan² ģiadosti o NFP: 

1.     ĢiadateŎ v ĢoNFP prirad² hlavn¼ aktivitu projektu k typu aktivity. Opr§vnen® typy aktiv²t s¼ urļen® vo vĨzve/vyzvan². 
N§sledne ģiadateŎ zad§va hodnoty MU pre vġetky zvolen® MU priraden® k dan®mu typu aktivity. 

2.      ĢiadateŎ pri vypracovan² ĢoNFP povinne vyber§ vġetky MU definovan® RO. Rok vĨchodiskovej hodnoty ukazovateŎa je 
rokom zaļiatku realiz§cie aktiv²t s n²m s¼visiacich. Term²n na pos¼denie napŌŔania MU m¹ģe byŠ, podŎa charakteru 
MU, ku dŔu ukonļenia aktivity, alebo 6 mesiacov po odchode ¼ļastn²ka z aktivity.  

3.      ĢiadateŎ je povinnĨ ku kaģdej hlavnej aktivite projektu vybraŠ minim§lne jeden MU, ktorĨ mus² predstavovaŠ 
kvantifik§ciu toho, ļo sa realiz§ciou aktivity za poģadovan® vĨdavky dosiahne. Z§roveŔ plat², ģe nie pre kaģdĨ projekt 
mus² byŠ relevantn® z hŎadiska navrhovanĨch aktiv²t sledovanie vġetkĨch MU, ktor® s¼ priraden® k relevantn®mu typu 
aktiv²t. Pre ¼ļely sledovania pokroku v realiz§cii projektu a z²skavania ¼dajov o dosiahnutĨch hodnot§ch vĨluļne 
realiz§ciou projektu, je vĨchodiskov§ hodnota vġetkĨch MU projektu vģdy ,,0ñ, preto pri MU ģiadateŎ uv§dza vĨluļne 
pl§novan¼ cieŎov¼ hodnotu relevantnĨch MU. 

4.      Jedna hlavn§ aktivita projektu m¹ģe prispievaŠ k dosiahnutiu jedn®ho ļi viacerĨch MU. Z§roveŔ viacero hlavnĨch aktiv²t 
m¹ģe spoloļnou realiz§ciou prispievaŠ k dosiahnutiu pl§novanej hodnoty jedn®ho MU. 

5.     V pr²pade projektov, ktor® v s¼lade s vyzvan²m/vĨzvou prispievaj¼ k viacerĨm ġpecifickĨm cieŎom a v r§mci 
relevantnĨch aktiv²t sa v s¼bore MU priradenĨch k aktivit§m tĨchto ġpecifickĨch cieŎov opakuje ten istĨ MU, opakuj¼ci 
sa MU vyber§ ģiadateŎ pri kaģdej aktivite. Jeho hodnota sa urļuje s ohŎadom na pr²spevok relevantnej aktivity k 
naplneniu celkovej hodnoty MU. 

Vybran® MU bud¼ sledovan® poļas celej doby realiz§cie projektu a ich dosiahnutie bude premietnut® do  z§vereļn®ho 
vyhodnotenia projektu. V pr²pade, ģe projekt nebude dosahovaŠ naplnenie pl§novanĨch hodn¹t vybranĨch MU podŎa 
dohodnutĨch zmluvnĨch podmienok, doch§dza k poruġeniu podmienok zmluvy o NFP podŎa z§kona o pr²spevku z EĠIF, 
resp. rozhodnutia o schv§len² ģiadosti NFP ak ide o poskytovateŎa a ģiadateŎa v tej istej osobe (podŎa Ä 19 ods. 10 aģ 12 
z§kona o pr²spevku z EĠIF), a podmienok z§kona ļ. 523/2004 Z. z. o rozpoļtovĨch pravidl§ch verejnej spr§vy a o zmene 
a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov. ï t.j. nehospod§rnemu, neefekt²vnemu a ne¼ļinn®mu 
vynakladaniu verejnĨch prostriedkov. Preto je potrebn®, aby ģiadatelia pristupovali premyslene a zodpovedne k vĨberu MU 
projektu. V pr²pade, ģe zmluvne stanoven® hodnoty MU nebud¼  naplnen®, t. j. d¹jde k poklesu stanovenĨch cieŎovĨch 
hodn¹t, je potrebn® zo strany ģiadateŎa podaŠ k vzniknut®mu stavu vysvetlenie v monitorovac²ch spr§vach. To ist® plat² aj 
v pr²pade prekroļenia stanovenĨch cieŎovĨch hodn¹t. 

Okrem z§vªznosti dosiahnutia pl§novanĨch hodn¹t MU poļas realiz§cie projektu, m§ prij²mateŎ povinnosŠ v zmysle 
nariadenia o ESF vykon§vaŠ zber mikro¼dajov o jednotlivĩch ¼Ľastn²koch projektu prostredn²ctvom Karty ¼ļastn²ka. Kto 
sa povaģuje za ¼ļastn²ka projektu, akou formou, a v akom rozsahu bude zber ¼dajov vykon§vanĨ, je bliģġie pop²san® v 
Pr²ruļke pre prij²mateŎa88, ktor§ je zverejnen§ na webovom s²dle poskytovateŎa. 

 
FinanĽn§ oprava vo vzšahu k prij²mateŏovi 

                                                 
88 alebo v MP CKO ļ. 17, pr²loha - Karta ¼ļastn²ka. 
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V pr²pade nedodrģania plnenia pl§novanej hodnoty MU poskytovateŎ vo vzŠahu k finanļn®mu plneniu zn²ģi vĨġku 
poskytovan®ho NFP s ohŎadom na zn²ģenie hodnoty MU projektu nad r§mec akceptovateŎnej miery zn²ģenia a vykon§ 
zodpovedaj¼ce zn²ģenie vĨdavkov na podporn® aktivity projektu. Miera plnenia MU je percentu§lnym vyjadren²m pomeru 
medzi skutoļnĨm stavom MU a pl§novanĨm stavom MU. KoneļnĨm term²nom pos¼denia naplnenia MU je: 

-        d§tum ukonļenia realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu, 

-    d§tum urļenĨ podŎa defin²cie MU (napr. po 6 mesiacoch po ukonļen² realiz§cie hlavnĨch aktiv²t projektu a pod.).  Ak 
tento term²n neuplynul, tak sankciu nie je moģn® vypoļ²taŠ (merateŎnĨ ukazovateŎ eġte m¹ģe byŠ do koneļn®ho 
term²nu dosiahnutĨ). 

V pr²pade nenaplnenia MU sa aplikuje postup uvedenĨ v Pr²ruļke pre prij²mateŎa, ktor§ je zverejnen§ na webovom s²dle 
poskytovateŎa. Vr§tenie NFP, alebo jeho ļasti, sa nevzŠahuje na merateŎn® ukazovatele, z charakteru ktorĨch vyplĨva  
potreba ich sledovania aj po ukonļen² realiz§cie aktiv²t projektu, nakoŎko tieto nie s¼ priamo ovplyvniteŎn® iba prij²mateŎom. 

V pr²pade vzniku podstatnej zmeny projektu, ktor§ nes¼vis² s mierou plnenia MU sa vyġġie uveden® ustanovenia neaplikuj¼. 

4.10 Obstar§vanie tovarov, sluĤieb a stavebnĩch pr§c 

Na pouģitie nen§vratn®ho finanļn®ho pr²spevku ako prostriedkov ġt§tneho rozpoļtu v zmysle z§kona ļ. 523/2004 Z. z. o 
rozpoļtovĨch pravidl§ch verejnej spr§vy v znen² neskorġ²ch predpisov sa vzŠahuj¼ vġeobecn® pravidl§ EĐ pre verejn® 
obstar§vanie, pr§vne predpisy SR upravuj¼ce verejn® obstar§vanie a pr²sluġn® ustanovenia zmluvy o NFP/rozhodnutia 
o schv§len² ģiadosti o NFP20.Presn® pravidl§ a postupy pri obstar§van² tovarov, sluģieb a stavebnĨch pr§c, ktor® mus² 
ģiadateŎ /prij²mateŎ dodrģaŠ, aby mu boli vĨdavky uznan® ako opr§vnen®, s¼ stanoven® v Jednotnej pr²ruļke pre 
ģiadateŎov/prij²mateŎov upravuj¼cej kontrolu VO a obstar§vania v platnom znen², ktor§ je zverejnen§ na str§nke 
https://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/, Ņalej v Syst®me riadenia EĠIF v platnom znen² pre programov® 
obdobie 2014-2020 ktorĨ je zverejnenĨ na str§nke http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/a v 
MetodickĨch pokynoch CKO ļ. 12, 13, 14  v platnom znen², ktor® s¼ zverejnen® na str§nke 
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/.  

 

4.11 ZabezpeĽenie pohŏad§vky z pr²spevku poskytovateŏa  

PodŎa Ä 3 ods. 1 p²sm. j) z§kona o pr²spevku z EĠIF je pohŎad§vkou z pr²spevku pohŎad§vka ġt§tu v spr§ve poskytovateŎa 
na vr§tenie pr²spevku alebo jeho ļasti na z§klade poskytovateŎom zisten®ho poruġenia vġeobecne z§vªznĨch pr§vnych 
predpisov, zmluvy alebo rozhodnutia podŎa Ä 16 ods. 2 z§kona o pr²spevku z EĠIF zo strany prij²mateŎa, partnera alebo 
uģ²vateŎa. 

PoskytovateŎ pri zabezpeļen² pohŎad§vky je opr§vnenĨ zvoliŠ vhodnĨ sp¹sob zabezpeļenia pohŎad§vky pri uzavretĨch 
zmluv§ch o NFP v z§vislosti od pos¼denia najmª nasleduj¼cich rozhoduj¼cich faktorov:     
-    charakteru vĨstupov projektu, 
-    charakteru prij²mateŎa, 
-    dŌģky trvania realiz§cie projektu a vĨġky poskytovan®ho pr²spevku. 

PoskytovateŎ vyberie jeden z vhodnĨch sp¹sobov zabezpeļenia pohŎad§vok, ktorĨ poskytuje pr§vna ¼prava v SR 
reġpektuj¼c pr²padn® obmedzenia vyplĨvaj¼ce zo vġeobecne z§vªznĨch pr§vnych predpisov (napr. z§kon o spr§ve majetku 
ġt§tu, z§kon o rozpoļtovĨch pravidl§ch, z§kon o rozpoļtovĨch pravidl§ch ¼zemnej samospr§vy). Bliģġie podrobnosti za 
¼ļelom identifik§cie vhodn®ho sp¹sobu zabezpeļenia pohŎad§vky a bliģġieho postupu pri zabezpeļen² pohŎad§vky RO je 
stanovenĨ v  MP CKO ļ. 19 v platnom znen² k zabezpeļeniu pohŎad§vky RO, zverejnenom na webovom s²dle 
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/.   

 

4.12 Publicita projektu 

Na z§klade vġeobecn®ho nariadenia vġetky subjekty implementuj¼ce projekty z podpory NFP 
financovanej/spolufinancovanej z fondov EĐ oznamuj¼ verejnosti odkaz na fond alebo fondy, ktor® oper§ciu podporuj¼, 
konkr®tne vŅaka prostriedkom poskytnutĨm z Eur·pskeho soci§lneho fondu (ESF) ako aj inĨch EĠIF alebo inĨch finanļnĨch 
mechanizmov. Ak sa finanļn§ podpora poskytuje na projekty v r§mci prioritnej osi 8  zo zdrojov REACT-EU, odkazy na 
Ăfondñ, Ăfondyñ alebo ĂEĠIFñ sa doplnia odkazom Ăfinancovan® v r§mci reakcie Đnie na pand®miu COVID-19ñ.  

Prostredn²ctvom informaļnĨch aktiv²t s¼ povinn² v ļo najvªļġej moģnej miere prispieŠ k vĨmene sk¼senost² a ġ²reniu 
osvedļenĨch postupov, priļom neust§le zd¹razŔuj¼ spolu¼ļasŠ EĐ. Finanļn§ spolu¼ļasŠ EĐ, konkr®tne ESF a Eur·pskeho 
fondu region§lneho rozvoja (EFRR) mus² byŠ zd¹raznen§ v priebehu celej doby realiz§cie projektu, pri jeho zaļiatku, v 
priebehu realiz§cie aktiv²t, ako aj po jeho ukonļen², a to pre vġetkĨch zainteresovanĨch ï od cieŎovĨch skup²n aģ po 
vġeobecn¼ verejnosŠ. VoŎba vhodnĨch prostriedkov opatren² pre zaistenie publicity projektu (t.j. ich vecn® a organizaļn® 

https://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/zakladne-dokumenty/a
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/metodicke-pokyny-cko/
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zabezpeļenie) z§vis² od rozhodnutia realiz§tora projektu. Konkr®tne n§stroje k zabezpeļeniu publicity projektu uvedie 
ģiadateŎ uģ v ģiadosti o NFP. N§klady spojen® so zabezpeļen²m  publicity projektu s¼ opr§vnenĨmi vĨdavkami projektu v 
r§mci nepriamych aktiv²t a musia byŠ preto uveden® v rozpoļte projektu. 

K propag§cii projektu sa odpor¼ļa pouģiŠ najmª nasleduj¼ce prostriedky (primerane podŎa veŎkosti projektu):   

-    M®di§  -  tlaļov® spr§vy, ļl§nky a tematick® pr²lohy v tlaļi, inzercie v tlaļi, 

-     Internet - na vlastnom webovom s²dle (pokiaŎ existuje), webovom s²dle svojho poskytovateŎa: 

      http://www.employment.gov.sk/sk/esf/kontaktujte-nas/, 

-     VĨroļn® spr§vy projektu,  

-     Tlaļov® konferencie pri zah§jen² projektu, v jeho priebehu, pr²p. pri jeho ukonļen², semin§rov, 

-     Publik§cie, ġkoliace a informaļn® materi§ly vyd§van® za ¼ļelom informovania o projektoch, let§ky, plag§ty a pod.). 

Pre oslovenie cieŎovĨch skup²n projektu je vhodn® poskytovan¼ inform§ciu/vyjadrenie  upraviŠ do zrozumiteŎnejġej  formy, 
pr²p. pouģiŠ iba kratġie zapamªtateŎn® texty vystihuj¼ce uģitoļnosŠ a z§kladn® zameranie EĠIF, ESF (napr. ĂESF ï invest²cia 
do Ŏud²ñ a pod.).  

Logo ESF spolu s EFRR v SR a logo EĐ mus² byŠ umiestnen® na vġetkĨch pr²sluġnĨch informaļnĨch, ġkoliacich a 
propagaļnĨch materi§loch. Prij²mateŎ  je povinnĨ riadiŠ sa pouģ²van²m tĨchto log (i Ņalġ²ch umiestnenĨch na rovnakej ploche) 
podŎa Manu§lu pre informovanie a komunik§ciu pre prij²mateŎov OP ōZ v r§mci EĠIF, Manu§lu logotypu EĐ, ESF, EFRR a 
OP ōZ, vr§tane MPSVR SR, ktor® s¼ zverejnen® na webovom s²dle: http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-
obdobie-2014-2020/informovanie-komunikacia/ (v ļasti ĂProgramov® obdobie 2014-2020, Informovanie a komunik§cia).  

Pravidl§ informovania a publicity vr§tane pouģ²vania loga je potrebn® dodrģiavaŠ a uplatŔovaŠ na ¼rovni kaģd®ho projektu 
financovan®ho/spolufinancovan®ho z  EĠIF. 

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/kontaktujte-nas/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/informovanie-komunikacia/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/informovanie-komunikacia/
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5 POSTUPY KONANIA O ģIADOSTI O NFP 

    

Relevantn§ ¼prava v pr§vne z§vªznĩch aktoch a predpisoch Eđ: 
Ļl. 125 ods. 1 a 3 vġeobecn®ho nariadenia 

Relevantn§ ¼prava v pr§vnych predpisoch SR: 
Ä 16 ods. 4, Ä 18 aģ 26 z§kona o pr²spevku z EĠIF 
z§kon o e-Governmente 

Relevantn§ ¼prava v syst®me riadenia EġIF: 
ĻasŠ 3.4.1 N§rodn® projekty  
ĻasŠ 3.2 SchvaŎovac² proces 

In® dokumenty: 
MP CKO ļ. 29 k vĨberu odbornĨch hodnotiteŎov 

 
     Grafick® zn§zornenie vn¼torn®ho ļlenenia schvaŎovacieho procesu ĢoNFP po jej predloģen²: 
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