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CASTO KLADENE OTAZKY
(FAQ)

k dopytovej vyzve na predkladanie Ziadosti o poskytnutie NFP SocinoLab
- Rozvijanie inovacnych ekosystémov a vytvaranie nastrojov na podporu
socidlnych inovacii kéd vyzvy PSK-MPSVR-059-2025-DV-ESF+

Webinar k dopytovej vyzve dostupny na:
DV Soclnolab - Rozvijanie inovacnych ekosystémov a vytvaranie nastrojov
na podporu socidlnych inovacii

1. OSOBITNA PODMIENKA PRE OPRAVNENOST ZIADATELA
A PARTNERA

Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny (dalej len , Poskytovatel”) uplatiiuje v rdmci Programu
Slovensko, prioritydP7 a Specifickych cielov ESO4.1, ESO4.6 a ESO4.8 dvojkolovy proces vyberu

projektov.

s

V pripade neudasti Ziadatela vo vyzve na predkladanie projektovych zamerov (PZ) s kédom PSK-
MPSVR047-2024-PZ-ESF+ (tzv. prvé kolo vyberu) a nevydanej hodnotiacej spravy k predlozenému PZ,
Ziadatel nesplni podmienku poskytnutia prispevku podfa § 15 ods. 4 v spojeni s § 14 ods. 3 zdkona o
prispevkoch z fondov EU.

Uvedend skutocénost znamend, Ze Ziadatel musi disponovat vydanou hodnotiacou spravou k
predloZzenému PZ v ramci vyzvy PSK-MPSVR-047-2024-PZ-ESF+, ¢im preukazuje ucast v prvom kole
vyberu projektov.

2. OSOBITNA PODMIENKA — ZLOZENIE KONZORCIA
Pozri Prilohu ¢. 3—PPP¢. 1

Opravnené st iba ZoNFP, ktoré predkladaju konzorcid (Ziadatel a minimalne dvaja partneri) a musia
byt zlozené z najmenej troch (3) roznych typov (préavnych foriem organizacii) vymenovanych
oprdvnenych Ziadatelov a partnerov v zmysle PPP ¢. 1.

Kazdy daldi oficidlny partner uvedeny v ZoNFP, ktory bude disponovat vlastnym rozpo¢tom, musi spifiat
uvedena pravnu formu v zmysle PPP €. 1.

Podmienkou na predloZenie ZoNFP je podpisand zmluva o partnerstve medzi ¢lenmi konzorcia

(Ziadatelom a partnermi), ktori budi mat v projekte rovnaké prava a povinnosti a kazdy ¢len konzorcia
bude disponovat vlastnym rozpoctom.

2.1 Urcil poskytovatel predpisany format zmluvy o partnerstve?

Pozri Prilohu ¢. 3 - PPP C. 1 > Osobitna podmienka > Osobitné dojednanie
Pozri Prilohu ¢. 3 - PPP ¢. 1 > Forma preukdzania zo strany Ziadatela
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Poskytovatel neurcil zavazny vzor zmluvy o partnerstve, len povinné znenie ¢lanku v zmysle PPP ¢. 1 -
Osobitné dojednanie.

Zmluva o partnerstve musi byt vypracovand v sulade s § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, v nadvaznosti na § 3 pism. t) zdkona ¢. 121/2022 Z. z. o
prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

3. OPRAVNENOST ZIADATELA A PARTNERA

3.1 Je opravnenym ziadatelom a partnerom v tejto vyzve obclianske zdruzenie?

V pripade splnenia osobitnej podmienky poskytnutia prispevku (pozri vyssie), okrem dalsich v zmysle
vyzvy, je medzi opravnenym Ziadatelom a partnerom aj obcianske zdruzenie, ktoré je definované v
skupine: zdruZenie (zvdz, spolok, spolo¢nost, klub ai.), tdto pravna forma ma v ramci ITMS21+
definovany kod 701.

Toto vymedzenie a definicia vychadza zo zdkona ¢. 83/1990 Zb. Zakon o zdruzovani obéanov, a to
konkrétne v § 2%:

(1) Obcania mézu zakladat spolky, spoloénosti, zvazy, hnutia, kluby a iné obéianske zdruzenia, ako aj
odborové organizacie (dalej len ,,zdruzenia“) a zdruzovat sa v nich.

3.2 Mbze sa do vyzvy zapojit opravneny Ziadatel a partner, ktory nema hodnotiacu spravu?

Hodnotiaca sprdva je jednou z podmienok poskytnutia prispevku pre podanie Ziadosti o nenavratny
financny prispevok.

V pripade nevydanej hodnotiacej spravy k predloZzenému PZ, Ziadatel a partner nesplni podmienku
poskytnutia prispevku a teda sa nemdze zapojit do tejto vyzvy.

4. OPRAVNENOST CIEI'OVEJ SKUPINY

4.1 Dovoluje vyzva rozsirit okruh osdb, na ktoré je projekt zamerany, aj o tie, ktoré nie su
explicitne uvedené v definicii cielovej skupiny?

Pozri Prilohu ¢. 3 - PPP ¢. 10

Opravnena cielova skupina je definovana v silade s Programom Slovensko v napojeni na konkrétny
$pecificky ciel (ESO4.1, 4.6, 4.8) . Nie je mozné menit alebo doplfiat opravnené cielové skupiny.

4.2 Ako opisat v ZoNFP aktivity projektu, ktoré sa tykaju aj inych cielovych skupin?

V ZoNFP musi Ziadatel pre kazdy 3pecificky ciel (ESO4.1, 4.6, 4.8) uviest samostatny opis primarnej
cielovej skupiny v rdmci prislusného ESO. Opis sekundérnej cielovej skupiny je v ZoNFP volitelny.

5. DEFINOVANIE MERATELNYCH UKAZOVATELOV

5.1 Ako stanovit vystupové a vysledkové meratelné ukazovatele v projekte?

Pozri Prilohu ¢. 6

1 https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/1990/83/
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Ziadatel v ¢asti "MU vystup (PSKPSOI37) Pracovnici pracujuci v podporovanych inovaénych centrach a
huboch v regidnoch" uvadza pocet pracovnych miest vyjadreny v priemernych mesacnych
ekvivalentoch plného ¢asu (FTE) podporovanych v ramci realizacie projektu. Opravnené su pozicie na
plny Uvazok, Ciastocny Uvazok a dohody vykonavané mimo pracovného pomeru. Pre Ucely vykazovania
sa jeden plny pracovny uvazok (1 FTE) na jeden kalendarny rok definuje ako 1720 odpracovanych
hodin.

Tento limit mbZe byt naplneny prostrednictvom [ubovolného poctu dohéd, resp. osdb, pricom nie je
podstatna konkrétna forma dohody ani pocet os6b, ktoré k vysledku prispeli. Na zistenie kapacity
vyjadrenej v mesacnych FTE sa pouziva sucet celkom odpracovanych hodin za dané obdobie v prepocte
na ro¢nu bazu (t. j. 1 720 hodin).

Priklad vypoctu (Mesacné FTE):

Ak je v rdmci projektu prostrednictvom dohéd o vykonani prace odpracovanych spolu napriklad 1400
hodin, priemerny pocet mesacnych FTE sa vypocita nasledovne:

1400 hodin x 12 mesiacov \ 1720 hodin = 9,77 mesacnych FTE.
Jeden pracovnik méze mat maximalne hodnotu 1 mesacného FTE.

Ziadatel v &asti "MU vysledok (PSKPSRI30) Nastroje na rozvoj a podporu socidlnych inovacii v regiénoch
" sleduje pocet zrealizovanych nastrojov na rozvoj a podporu socialnych inovacii v regiénoch, ktoré
mozu byt charakterizované ako:

1. dlhodobé (niekolkomesacné), a to najma inkubacné, akceleracné, mentoringové a dalsie vzdelavacie
programy a pod.;

2. kratkodobé / jednorazové — napr. informacné a vzdelavacie podujatia, hackathony, diskusie, okrihle
stoly, sietfovacie aktivity a pod.

6. OPRAVNENOST AKTIVIT

6.1 Vyzaduje sa, aby Ziadatel a partner v ramci ZoNFP vykondvali vietky opravnené
podaktivity?

Ziadatel a partneri v konzorciu nemusia vykondvat vietky opravnené podaktivity.

V ZoNFP Ziadatel samostatne popisuje svoje aktivity a zarover uvadza, ktoré aktivity/podaktivity budu
zabezpecovat partneri samostatne.

Opravnend hlavna aktivita pre ESO4.1., ESO4.6. a ESO4.8. je:

e rozvijanie inovacnych ekosystémov a vytvdranie nastrojov na podporu socidlnych inovacii v
regiéonoch

Hlavna aktivita musi zahfriat minimalne jednu z nizsie uvedenych s$tyroch podaktivit.

Ziadatel a partner si vybera podaktivity & 1, & 2, & 3 a & 4 s vazbou na opravnenu cielovi skupinu v
sulade s PPP €. 10.

Opravnené podaktivity su:
1. Podpora akceleratorov a inkubatorov,
2. Vytvaranie sietovacich platforiem (online a offline),
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3. Vytvaranie znalostnych platforiem (online a offline),

4. Budovanie a profesionalizacia kapacit pre aktérov v rdmci ekosystému socidlnych inovacii.

7. ROZPOCET

7.1 Aky je postup pri vyplfiani rozpo¢tu v ZoNFP pre Ziadatela a pre partnerov?

Ziadatel a partneri vypliiaju rozpocet samostatne pre kazdy $pecifickd ciel (ESO4.1, 4.6, 4.8), v ramci
ktorého planuju realizovat opravnené aktivity naviazané na opravnenu cielovu skupinu.

Kazdy partner disponuje vlastnym rozpoétom, ktory popiSe samostatne.

Ziadatel vyplfia Prilohu &. 13_Rozpodet #iadatela s podrobnym komentarom a v ZoNFP &ast Rozpocet
projektu - Rozpocet Ziadatela.

Partner vyplia Prilohu &. 14_Rozpotet partnera s podrobnym komentarom.

Ziadatel v rdmci ZoNFP vyplini sekciu Rozpoclet projektu — Rozpocet partnera, pricom tak urobi pre
kazdého zapojeného partnera osobitne.

8. MAXIMALNA VYSKA NENAVRATNEHO FINACNEHO PRISPEVKU PRE
KONZORCIUM

8.1 Akym spOGsobom sa urcuje najvyssia mozna suma nenavratného financného prispevku pre
konzorcium?

Pre Ziadatela aj kazdého partnera v konzorciu sa maximalna vyska NFP stanovuje samostatne.

Maximalna vyska NFP pre Ziadatela a partnera, na ktorého sa neuplatiuje, ale aj uplatiuje schéma DM
—26/2024 je 300 000 EUR.

Ziadatel a partneri rozpisuju rozpocty v Prilohe €& 13 a v Prilohe &. 14 podla prisluinych $pecifickych
ciefov ESO4.1, ESOA4.6 a ESOA4.8, v ktorych planuju realizovat aktivity.

Priklad: NFP pre Ziadatela = 300 000 EUR, NFP pre Partnera A = 250 000 EUR a NFP pre Partnera B =
150 000 EUR. Celkova vyska NFP konzorcia na projekt = 700 000 EUR.

9. INFORMACIE K SPOSOBU PREDLOZENIA ZoNFP

9.1 Aky je postup predkladania ZoNFP konzorciom (Ziadatefom a partnermi)?

ZoNFP predklada len iadatel za celé konzorcium.

Kazdy ¢len konzorcia, vratane Ziadatela a vsetkych partnerov, ktori maju vlastné rozpocty, musi mat
zriadené pouZivatelské konto v ITMS21+.

9.2 Su polia vo formuldri ZoNFP v ITMS21+ obmedzené po¢tom znakov?

Ziadatefom odpori¢am oboznamit sa s Usmernenim k postupu administrdcie Ziadosti o nendvratny
finanény prispevok cez itms21+ pre verejni cast, ktoré je dostupné na tomto odkaze:
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/dokumenty-itms21/
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10. ZJEDNODUSENE VYKAZOVANIE VYDAVKOV

10.1 Ako uctovat v pripade pouZivania zjednoduseného vykazovania vydavkov (dalej len
2ZVV“?)

Prijimatel/zamestnavatel Uctuje mzdy Standardnym spdsobom na zéklade redlnej vyplatnej pasky,
vratane nahrad za sviatky, PN ¢i dovolenky. Rozdiel nastdva aZ pri vykazovani voci poskytovatelovi,
ktory preplaca vyhradne redlne odpracované hodiny na projekte. V jednotkovej sadzbe su uz pausalne
zahrnuté vSetky zakonné nahrady (sviatky, dovolenky, PN platena zamestnavatelom a pod.) a tato
vyssia hodnota jednotkového nakladu prijimatelovi kompenzuje naklady, ktoré musel vynaloZit na
preplatenie ¢asu nepritomnosti zamestnanca (dovolenka/sviatok) v ramci bezného Gétovnictva.

Z tohto dévodu sa odporuca nastavit cash flow tak, aby bolo mozné zabezpecit chod organizacie aj v
¢ase napr. letnych prdzdnin, kedy bude odpracovanych hodin menej (z dovodu cerpania dovoleniek),
a teda aj suma uhradena poskytovatelom bude nizsia.

Priklad nastavenia cash flow na zabezpecenie celoro¢ného chodu organizacie a pokrytie celkovej ceny
prace (CCP) zamestnancov s plnym Uvazkom, uvddzame nizsie:

Maximalny rocny ndklad stanoveny vo vyzve sa vydeli po¢tom pracovnych hodin v roku (fondom
pracovného €asu). Vysledkom je priemerna hodinova sadzba, ktoru si prijimatel moze dovolit redlne
vyplacat zamestnancovi, ¢im bude uhradena jeho celoroéna CPP pri vykazani 1 720 odpracovanych
hodin. KedZe jednotkovy ndklad od poskytovatela je nastaveny vyssie, v mesiacoch plného vykonu a
preplateni odpracovanych hodin poskytovatelom sa u prijimatela vytvori financna rezerva. Tuto
rezervu nasledne prijimatel pouZije na preplatenie zakonnych nahrad (dovolenka, sviatky, PN) v
mesiacoch kedy na ne vznikne ndrok, pripadne ich pouZije na odmeny zamestnancov, pretoze tieto
projekt priamo neprepldca. V pripade, Ze prijimatel nastavi hodinovi mzdu zamestnanca vyssiu ako je
priemernd hodinova sadzba vypocitand vyssie stanovenym prepoctom, tak pri preplateni maximalneho
poctu opravnenych hodin - 1 720 hodin zo strany poskytovatela, vznikne rozdiel medzi vydavkami
prijimatela na CCP a prijatymi prostriedkami od poskytovatela, ktory si prijimatel dofinancuje vylu¢ne
z vlastnych zdrojov.

Toto odporucanie sluzi vyhradne na interné planovanie finanénych tokov prijimatela. Zaroven plati, ze
prijimatel nesmie Ucelovo zniZzovat mzdy zamestnancov, aby ziskal finanéné prostriedky na iny ucel,
tzn. Ze finanéné prostriedky, ktoré prijimatel ziskal z preplatenia odpracovanych hodin zamestnancom
moze poufZit len na mzdové vydavky, tzn. na celkovi cenu prace pre podporované pracovné pozicie.

Prijimatel v U¢tovnom programe uctuje mzdy tak, akoby ich uctoval, keby nebol do projektu zapojeny,
tzn. na zaklade vyplatnej pasky so vietkymi néleZitostami v zmysle zakona o Uctovnictve. Pre projekt je
podstatna len informacia o skuto€ne odpracovanych hodinach zo mzdového listu a percento zapojenia
zamestnanca do projektu.

10.2 Ako nastavit mzdy a pracovné zmluvy v pripade pouZzivania ZVV?

V prvom rade je potrebné uviest, ze Poskytovatel (MPSVR SR) nijakym sp&sobom nevstupuje do
mzdove] politiky prijimatela. Vysledkom zjednoduseného vykazovania vydavkov (ZVV) je v zmysle
¢lanku 55 nariadenia 2021/1060 urcéenie jednotkovej sadzby na odpracovanu hodinu. Spésob, akym si
prijimatel upravi pracovnopravne vztahy, je plne v jeho kompetencii, priom musia byt v sulade so
Zakonnikom prace. Nie je potrebné menit pracovné zmluvy, len kvdli vypoctom v projekte, ak ich
sucasné znenie zodpoveda redlnemu vykonu prace.

V sulade so mzdovou politikou prijimatela je mozné upravovat mzdové vydavky nezavisle od vysky
jednotkového nakladu stanoveného poskytovatelom. To znamen3, Ze niektoré redlne mzdy mozu byt
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nizSie a iné vyssie, nez je hodnota jednotkového nakladu v projekte. Potreba vysSieho mzdového
ohodnotenia (napriklad na zéklade skisenosti; senior vs. junior zamestnanci a pod.) méze byt pokryta
z jednotkového ndakladu vyplacaného na zamestnancov s nizsimi mzdami. Jednotkovy naklad je
nastrojom na vypocet prispevku od poskytovatela, nie povinnym mzdovym predpisom, ktory musi
prijimatel automaticky preniest do pracovnej zmluvy, resp. vyplatnej pasky zamestnanca. Bez ohladu
na mzdovu politiku prijimatela poskytne poskytovatel za kazdu odpracovanu hodinu vidy rovnaku
hodnotu jednotkového nakladu, ktoru prijimatel pouzije na mzdy zamestnancov podla vlastného
uvazenia.

Z pohladu projektu je do pracovnej zmluvy (alebo jej dodatku) najvhodnejsie doplinit informaciu o tom,
¢i zamestnanec pracuje 100 % svojho pracovného ¢asu na projekte, alebo uviest konkrétne percento
zapojenia do projektu (napr. 50 % Casu je zamestnanec zapojeny v projekte a 50 % mimo projektu). Na
zaklade tohto percenta sa ndsledne urci pomer odpracovanych hodin na projekte zo mzdového listu.
Na zaklade tohto Udaja sa taktiez stanovi maximadlny pocet hodin, ktoré si méze zamestnanec v danom
kalendarnom roku na projekt vykazat. Tento Udaj nahradza potrebu zlozitého definovania pruznych
modelov ¢i hodinovych rozpisov a prepoctov priamo v zmluve.

11. ROZNE

11.1 Je moZné na poziciu ,asistent pre socidlne inovacie” obsadit osobu s Uplnym strednym
vSeobecnym vzdelanim (absolventa gymnazia s maturitou), ak vyzva definuje ako minimalny
kvalifikaény predpoklad Uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou?

Ano, kedZe Uplné stredné véeobecné vzdelanie (gymndazium) je v hierarchii vzdeldvania postavené na
rovnakej urovni a je plne ekvivalentné s Uplnym strednym odbornym vzdelanim, takze minimadlne
kvalifikacné predpoklady budu splnené.
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