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VYZVA

Poskytovatel Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
ako sprostredkovatelsky organ pre Program Slovensko

vyhlasuje vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného
finan¢ného prispevku

1. IDENTIFIKACIA VYZVY

Nazov vyzvy Zaruka OZP — podpora prace s mladymi ludmi so zdravotnym postihnutim
Kéd vyzvy PSK-MPSVR-070-2026-DV-ESF+

Priorita 4P4. Zaruka pre mladych (Zamestnanost mladych ludi)

Specificky ciel/Technicka pomoc ESO4.12. Podpora socialnej integracie os6b ohrozenych chudobou alebo

socialnym vyliéenim vratane najodkazanejsich osob a deti (ESF+)

Opatrenie Nerelevantné
Vyska finanénych prostriedkov 4250 000 eur
urcenych na vycerpanie vo vyzve

(zdroj EU)

Schéma Statnej pomoci/Schéma Nerelevantné

pomoci de minimis (ak relevantné)

2. STRUCNY CIEL VYZVY

Zamerom vyzvy Zaruka OZP — podpora prace s mladymi ludmi so zdravotnym postihnutim je zvysit kvalitu
poskytovanych informacnych a poradenskych sluzieb pre mladych ludi so zdravotnym postihnutim v situdcii NEET,
ako aj pre mladych ludi, ktorym hrozi, Ze sa ocitnu v situacii NEET.

Cielom vyzvy je zabezpecit podporni a metodicku ¢innost pre subjekty a osoby, ktoré poskytuju intervencie v oblasti
Zaruky pre mladych, a to so zameranim na mladych fudi so zdravotnym postihnutim. Podporna a metodicka ¢innost
sa zabezpeci formou spristupnenia overenych postupov prace s ciefovymi skupinami vyzvy. V pripade, ze prislusny
postup nie je overeny praxou, cieflom vyzvy je aj zabezpedit odskusanie navrhovaného postupu za Ucasti zastupcov
ciefovych skupin. Ciefom vyzvy vsak nie je priame poskytovanie socialnych, poradenskych ani individualnych
intervencnych sluzieb cielovej skupine.

Nenavratny finanény prispevok (dalej len ,,NFP“) bude poskytnuty na plnenie opravnenej akcie z PSK:
e poskytovanie integrovanych informacnych a poradenskych sluZzieb pre mladych ludi.

Hlavna aktivita vyzvy :

Podporna a metodicka éinnost zamerana na lepsiu integraciu OZP v situacii NEET alebo ohrozenych situdciou NEET
Hlavna aktivita zabezpeci vypracovanie metodiky prace k jednotlivym typom postihnutia, zozbieranie prikladov dobrej
praxe Specifickych pre jednotlivé typy postihnutia, organizovanie vymeny skusenosti, prikladov dobrej praxe, prenosu
poznatkov, ako aj prezentovanie vystupov projektu subjektom, ktoré poskytuju intervencie v oblasti Zaruky pre
mladych.
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3. CASOVE VYMEDZENIE VYZVY

Typ vyzvy

otvorena

Datum vyhlasenia vyzvy

14.10.2026

Datum uzavretia vyzvy alebo ina
skutoénost, na ktorej zaklade sa
vyzva uzavrie

Datumy uzavretia jednotlivych hodnotiacich kél vyzvy su nasledovné:
Termin uzavretia 1. kola je 30.11.2026
Termin uzavretia 2. kola je 29.01.2027

Poskytovatel v pripade nevycCerpania financnych prostriedkov a v pripade
dopytu zo strany Ziadatelov prida dalSie hodnotiace kolo, o com bude Ziadatela
informovat prostrednictvom informacného monitorovacieho systému (dalej
,ITMS21+“) na webovej stranke www.itms21.sk a na svojom webovom sidle
www.eurofondy.gov.sk. V pripade, ak nebude pridané dalSie kolo, bude vyzva
na predkladanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného financného prispevku
(dalejlen ,vyzva”“) vsulade s § 14 ods. 2 pismeno c) zakona €. 121/2022Z.z o
prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej aj ,,zakon o prispevkoch z fondov EU“) poslednym zverejnenym kolom
uzatvorena.” Poskytovatel mbzZe uzavriet vyzvu v pripade vycerpania finanénych
prostriedkov alokovanych na vyzvu! aj pred uzatvorenim aktudlneho
hodnotiaceho kola. Informacia o uzavreti vyzvy, spolu s dévodom uzavretia
vyzvy, bude zverejnena prostrednictvom ITMS21+ na webovej stranke
www.itms21.sk a na webovej stranke www.eurofondy.gov.sk najneskor 7
kalendarnych dni pred planovanym uzavretim vyzvy.

1 Ramec implementacie fondov, kapitola 4.1 dostupny na: https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-
dokumenty/vseobecne-metodicke-dokumenty/



http://www.itms21.sk/
http://www.eurofondy.gov.sk/
http://www.itms21.sk/
http://www.eurofondy.gov.sk/

. X s MINISTERSTVO
Spolufinancovany ..’?’:::::. PROGRAM a PRACE, SOCTALNYCH
Eurépskou (iniou e v SLOVENSKO VEC| A RODINY

LOVENSKE) REPUBLIK

4. FINANCOVANIE PROJEKTU

V sulade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027 vyzva stanovuje
nasledovné % spolufinancovania za zdroj EU, spolufinancovanie zo $tatneho rozpoétu a vlastnych zdrojov
Ziadatela/partnera.

Uréenie spolufinancovania z vlastnych zdrojov Ziadatela zévisi od typu opravneného Ziadatela/partnera.?

Vybrané subjekty statnej spravy:
- Ustredné organy $tatnej spravy a ostatné Ustredné organy $tatnej spravy?, $tatne rozpodtové organizécie,
Statne prispevkové organizacie, Slovensky pozemkovy fond, ZSR, ZSSK, Slovensky vodohospodarsky podnik,
$. p., Slovak Business Agency a NDS.*

Miera spolufinancovania Kategdria regiénu zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje (%)

(intenzita pomoci)
zZiadatela/partnera

V projekte pojde o aplikovanie MRR® 85 15 0
flexibility v rémci ESF+ podla
¢lanku 63 ods. 3 NSU®

Fond ESF+

Ostatné subjekty mimo pravidiel $tatnej pomoci a pomoci de minimis, ide napriklad o nasledovnych prijimatelov:’
- ostatné subjekty verejnej spravy a Uzemnej samospravy;
- mimovladne neziskové organizacie;
- ostatné subjekty mimo pravidiel §tdtnej pomoci a pomoci de minimis®.

o] . s . i{ 0, X 0, ’ . 0,
e el R ETE Kategoria regionu zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje (%)

(intenzita pomoci)
ziadatela/partnera

V projekte pojde o aplikovanie MRR® 85 7 8
flexibility v rémci ESF+ podla
¢lanku 63 ods. 3 NSU

Fond ESF+

2V stilade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027 sa na jednotlivych
partnerov vztahuju pravidld financovania individudlne, a to v zavislosti od ich zaradenia do prislusnej kategdrie prijimatela
(kategorie prijimatelov definované v kapitole 1 predmetnej stratégie platia rovnako aj pre partnerov), t. j. pre partnerov sa
neuplatriuju pravidla financovania platné pre prijimatela/hlavného prijimatela.

3 Zékon €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorsich predpisov.
4V zmysle aktudlne G¢innej Stratégie financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027.

V pripade rozdielov so Stratégiou financovania, je potrebné sa riadit pravidlami v Stratégii financovania.

5 NSU - Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. juna 2021, ktorym sa stanovuju spolo¢né
ustanovenia o Eurépskom fonde regionadlneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na
spravodliva transformaciu a Eurépskom namornom, rybolovnom a akvakultirnom fonde a rozpoc¢tové pravidld pre uvedené
fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnutornu bezpec¢nost a Nastroj finan¢nej podpory na
riadenie hranic a vizovu politiku

& MRR— menej rozvinuty region

7 Blizgie informacie vid' Stratégia financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 —2027.

8 V zmysle aktualne G¢innej Stratégie financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027.

V pripade rozdielov so Stratégiou financovania, je potrebné sa riadit pravidlami v Stratégii financovania.



https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2021-2027/
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5. PODMIENKY POSKYTNUTIA PRISPEVKU

Podrobnejsie informacie ohladom podmienok poskytnutia prispevku (dalej aj “PPP“) vratane formy preukazania,
sposobu overenia a ukonéenia uplatnitelnosti su uvedené v prilohe &. 2 — Specifikdcia podmienok poskytnutia
prispevku.

PPP predstavuju subor podmienok, ktorych splnenie je nevyhnutnym predpokladom na schvalenie Ziadosti
o nendvratny finanény prispevok (dalej aj ,,ZoNFP*) a poskytnutie nendvratného finanéného prispevku (dalej aj ,,NFP*).

PPP overuje poskytovatel v procese schvalovania ZoNFP (konanie o Ziadosti podla § 16 zédkona o prispevkoch z fondov
EU pred vydanim rozhodnutia, ako aj po¢as obdobia realiz4cie projektu do ukoné&enia uplatnitelnosti PPP, ako st uréené
uvedené v prilohe €. 2 tejto vyzvy.

Ak pocas obdobia realizécie projektu déjde k zisteniu, Ze niektora z PPP nie je splnena (tyka sa len PPP, ktoré maju byt
v zmysle tejto vyzvy splnené aj pocas obdobia realizacie projektu), je poskytovatel opravneny vyvodit pravne désledky
vo vztahu k prijimatelovi v sulade s prislusnymi ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti NFP.

PPP stanovené v tejto vyzve musia byt splnené bez ohladu na skutoénost, ¢iich Gplné znenie je priamo uvedené v texte
vyzvy alebo je uvadzané, resp. blizsie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré sa tato vyzva odvolava.

Pri overovani splnenia PPP integra¢nou akciou prostrednictvom ITMS alebo prostrednictvom elektronickych verejnych
registrov, poskytovatel vyzve Ziadatela na doplnenie ZoNFP a preukazanie spinenia PPP prostrednictvom predloZenia
relevantného potvrdenia o jej splneni v pripadoch:

- neuspesnej integracnej akcie®,

- ak sa tymto overenim zisti nesplnenie PPP,

- ak ma poskytovatel akukolvek pochybnost o splneni PPP.

NiZsSie uvedené PPP predstavuju len zoznam — blizsia Specifikacia k jednotlivym PPP je uvedena v prilohe €. 2 tejto
vyzvy.

1. Podmienka opravnenosti Ziadatela a partnera

2. Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov (priloha vyzvy €. 5)

3. Podmienka, Ze Ziadatel a partner nie je evidovany v Systéme vcasného odhalovania rizika a vylicenia (EDES)
ako vyluéena osoba alebo subjekt (v zmysle élanku 137, nariadenia ¢. 2024/2509).

Podmienka oprdvnenosti cielovej skupiny

s

Podmienka opravnenosti aktivit projektu

6. Podmienka, Ze voci Ziadatelovi/partnerovi nie je vyhlaseny konkurz ani povolena restrukturalizicia a nie je v
likvidacii

7. Podmienka, Ze Ziadatel/partner, ktorym je pravnicka osoba, nema pravoplatnym rozsudkom uloZeny trest
zakazu prijimat dotacie alebo subvencie, trest zrusenia PO, trest zdkazu prijimat pomoc a podporu
poskytovanu z fondov EU, trest zdkazu ¢innosti v stilade so zameranim projektu a podmienkami vyzvy alebo
trest zakazu Ucasti vo verejnom obstaravani

8. Maximalna/minimalna vyska COV na projekt

9. Podmienka suladu projektu s principmi desegregacie, destigmatizacie a degetoizacie (principy 3D)

10. Podmienka zakazu vedenia vykonu rozhodnutia voci Ziadatelovi a partnerovi

9 Plati len pri overovani splnenia PPP integracnou akciou prostrednictvom ITMS, ked SO neziska informacie na zédklade
ktorych vie overit splnenie PPP.
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6. DALSIE SKUTOCNOSTI TYKAJUCE SA POSKYTOVANIA PRISPEVKU
Stbor poziadaviek, ktoré st uvedené uz vo vyzve, ale ktoré sa uplatnia aZ po skonéeni konania o ZoNFP v
predzmluvnom reZzime a/alebo pocas trvania zmluvy o poskytnuti NFP. Zvdcsa st vo vyzve vyjadrené
tematicky, t. j. ich prenesenie do zmluvy o poskytnuti NFP méZe zahfniat viacero uz konkrétnych ustanoveni,
zmluvnych podmienok alebo zdvazkov.

Overuju sa pocas implementdcie, resp. pred podpisom zmluvy.

Sulad s
horizontalnymi
principmi

Projekt musi byt v stlade s horizontalnymi principmi, ktoré s definované v ¢l. 9 nariadenia o
spoloénych ustanoveniach?, s prihliadnutim na dodrZiavanie zésady rovnakého zaobchadzania a
aktivneho podporovania muzov a Zien vo vsetkych aktivitach a ¢innostiach, najma ak ide o pristup
k zamestnaniu, odmenovanie a pracovny postup, odborné vzdeldvanie a pracovné podmienky.

V projektoch je potrebné odstrarfiovat bariéry a zabrafiovat vSetkym formam diskriminacie,
vytvarat podmienky, ktoré zohladruju Specifické potreby rozmanitych skupin obyvatelstva a
zabezpedit pristupnost fyzického prostredia, dopravy, informacii a verejnych sluzieb pre osoby so
zdravotnym postihnutim, v sulade s ¢l. 9 Dohovoru OSN o pravach oséb so zdravotnym
postihnutim®®.

Gestor HP upozorniuje ziadatela, Ze plnenie suladu projektu s HP mdze byt predmetom financnej
kontroly v implementdcii projektu, ktorej prdvny zaklad vychddza z platnej a ucinnej zmluvy o
poskytnuti NFP.

Cas plnenia/overenia:
V Case realizacie projektu na zaklade zmluvy o poskytnuti NFP.

Meratelné
ukazovatele a
Iné udaje, resp.
parametre (iné
ako meratelné
ukazovatele

Vystupy, ktoré maju byt dosiahnuté realizdciou aktivit projektu musia byt kvantifikované
prostrednictvom relevantnych meratelnych ukazovatelov definovanych v prilohe ¢. 4 Zoznam
meratelnych ukazovatelov projektu a inych udajov.

V rdmci formuldra ZoNFP ich Ziadatel uvadza v ¢asti 10 meratelné ukazovatele — bez osobitnej
prilohy. Prijimatel ich kazdoro¢ne poskytuje prostrednictvom funkcionality systému ITMS21+, a to
zmenou projektu — Monitorovanie pocas implementacie projektu.

projektu) < e R , . . . ) R
DalSimi udajmi, ktoré prijimatel vykazuje prostrednictvom monitorovacich sprdv su Iné udaje,
resp. parametre (iné ako meratelné ukazovatele projektu), ktoré st uvedené v prilohe €. 4 v Casti
»Iné udaje”. V ramci formulara Ziadosti o poskytnutie NFP ich Ziadatel nevykazuje.

V priebehu implementécie projektu moze dojst k ich doplneniu zo strany poskytovatela.

Opravnenost Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré si nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu, su

vydavkov v sulade s obsahovou strankou projektu a prispievaju k dosiahnutiu planovanych cielov.

Vydavok musi byt vynaloZeny a skuto¢ne uhradeny poéas obdobia opravnenosti vydavkov a to v
rozmedzi &asového obdobia Programu Slovensko'?: medzi 1. janudrom 2021 a 31. decembrom
2030, pricom plati, Ze:

Zacatie realizdcie hlavnych aktivit projektu je rozhodujuce pre urcenie obdobia pre vznik
opravnenych vydavkov.

Opravnenost vydavkov projektu sa vztahuje na Ziadatela aj na partnera.

10 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060

11 https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-

zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf

12 program Slovensko verzia 4.1 schvaleny Eurdpskou komisiou vykondvacim rozhodnutim komisie z 18. 3. 2026:
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/dokumenty/. Obdobie médze byt predizené v pripade aktualizacie

Programu Slovensko alebo relevantnych predpisov EU, napr. NSU, ktoré by predizenie umoziovali aj bez zmeny Programu

Slovensko.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/dokumenty/
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Opravnené skupiny vydavkov v sulade s Priru¢kou k oprdvnenosti vydavkov pre Program
Slovensko®2 su:

901 - Jednotkové naklady podla clanku 53 ods. 1 pism. b) NSU nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 (d'alej NSU)

Jednotkovy naklad na priame naklady na zamestnancov bol vypocitany podla ¢l. 55 ods. 2 a ods.
4 NSU. Opravnené su vydavky uréené na celkovu cenu prace (dalej len ,,CCP“) zamestnancov
Ziadatela a partnerov.

VSeobecnd informacia k zjednoduSenému vykazovaniu vydavkov je uvedend na: informacia-k-zvv-
in-podla-cl-55-nsu_final.pdf**

Minimalne kvalifikacné predpoklady pre podporované pracovné pozicie su uvedené v tabulke 1.

Uvedené minimalne kvalifikaéné predpoklady musi vybrana osoba spifiat ku diiu vstupu do
projektu. Overenie splnenia kvalifikaénych predpokladov bude vykonané pocas implementacie
projektu predlozenim nasledovnych dokumentov:
*  kopia diplomu alebo maturitného vysvedcenia (iba v pripade Asistenta pre Zaruku pre
mladych).

Tabulka 1

Podporovana Predpoklady pre | Opis pracovnej ¢innosti
pozicia'®v projekte | poziciu

e Strategicky a konceptne vedie,
odborne zastresuje a koordinuje
realizaciu aktivit veducich k naplfianiu
cielov v oblasti zaruky pre mladych,

e zabezpeluje celkovi  koordinaciu
odbornych aktivit a riadi cinnost
skupin expertov a dalSich pracovnikov,
zabezpecuje spolupracu s
relevantnymi kli¢ovymi organizaciami
na narodnej a regionalnej Urovni a
podiela sa na ich sietovani,

e zabezpecuje odborné konzulticie a
poradenstvo v suvislosti so zameranim
na tému zaruky pre mladych,

e navrhuje postupy odbornych E&innosti
v zmysle stanovenych cielov,

e navrhuje rieSenia otazok
prichddzajucich z aplikacnej praxe a
navrhuje napravné opatrenia pri
zistenych nedostatkoch, vypracovava
strategické dokumenty a odporucacie
opatrenia za zverenl odbornu oblast.

Minimdlne kvalifikacné
Odborny pracovnik | predpoklady na poziciu:
senior - Il stupen VS

e ZabezpeCuje a zodpovedd za
kvalitativne, kvantitativne a inovativne
vystupy, ktoré suvisia s vyvojom a
implementaciou novych procesov,

Minimalne kvalifikacné
Expert pre zaruku | predpoklady na poziciu:
pre mladych - Il. stupeni VS

pristupov, postupov, modelov a pod. v

13 Metodicky dokument RO P SK €. 22: Prirucka k opravnenosti vydavkov, v platnom zneni:
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-specificke-pre-program-

slovensko

14 https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/informacia-k-zvv-jn-podla-cl-55-nsu_final.pdf

15 V$etky ndzvy pozicii platia pre Zensky aj muzsky rod.



https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/informacia-k-zvv-jn-podla-cl-55-nsu_final.pdf
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/informacia-k-zvv-jn-podla-cl-55-nsu_final.pdf
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-specificke-pre-program-slovensko/
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-specificke-pre-program-slovensko/
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/esf/op-slovensko/informacia-k-zvv-jn-podla-cl-55-nsu_final.pdf
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ramci zaruky pre mladych v silade s
platnymi pravnymi predpismi SR a
strategickymi dokumentmi zaruky pre
mladych,

e plni vyskumné zadania v Specifickej
odbornej oblasti zaruky pre mladych,

e spolupracuje na dlhodobom a
operativnom  pldnovani  procesov
veducich k naplneniu cielov z pohladu
kvality a efektivity,

e  pripravuje odborné vstupy,
dokumenty a odporuicania do navrhov
verejnych politik, stratégii a akénych
planov,

e zodpovedd za obsah a kvalitu plnenia
Specifickych odbornych udloh v oblasti
podpory zaruky pre mladych,

e garantuje rozvoj a implementdciu
jednotlivych aktivit,

e spolupracuje s dalSimi ¢lenmi timu,
vedie Specificky zamerané timy v
suvislosti so zarukou pre mladych.

e Zabezpecuje koordinaciu zverenych
aktivit,

e planuje, dizajnuje, usmernuje,
koordinuje a vyhodnocuje zverené
ulohy, vratane administracie
zadanych uloh suvisiacimi s témou
zaruky pre mladych,

e zodpoveda za kvalitnu realizaciu
projektovych aktivit,

e vykonava konzulta¢né a iné odborné
prace,

e koordinuje aktivity.

Minimalne kvalifikacné
Odborny pracovnik | predpoklady na poziciu:
junior - I stuperiV§

e  Pripravuje, zhromaiduje odborné

Asistent pre zaruku
pre mladych

Minimalne kvalifikacné
predpoklady na poziciu:
uplné stredné
odborné vzdelanie s

- maturitou (bez

podklady a relevantné informdcie,
vykondva podporné Cinnosti potrebné
pre odborné aktivity v suvislosti s
témou zaruky pre mladych,

vykonava dalSie suvisiace cCinnosti,

vyucéného
listu)

ktoré vyplynu z potrieb projektu pocas
jeho realizdcie a podla pokynov
priameho nadriadeného zamestnanca.

Zaroven vyzva stanovuje jednotkovy ndklad uvedeny v tabulke 2, uréeny na CCP pre uvedené
podporované pozicie odborného personalu v sume suctu hrubej mesacnej mzdy a prislusnych
povinnych odvodov Ziadatela/partnera hradenych do socidlnej poistovne a zdravotnych poistovni
a ostatné mzdové vydavky / ndhrady v zmysle platnej legislativy, ktoré je zamestnavatel povinny
poskytnut zamestnancovi. Finanény prispevok je viazany na odpracovanu hodinu zamestnanca v
¢leneni podla typu pracovnej pozicie a podla typu pracovnopravneho vztahu (tabulka ¢. 2) pre
prislusny kalendarny rok. Odpracovanou hodinou nemusi byt stvisly dsek v trvani 60 minut, t. z.
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moze ist aj o kratSie Useky v priebehu sledovaného obdobia, ktoré sa v danom obdobi spocitaju.

Kazda spocitana celd hodina predstavuje ukazovatel aktivujuci platbu.

Tabulka 2

Opravnené jednotkové naklady pre rok 2026
a) trvaly pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy

naklad

na rok 2026
(Eur/hodina)

Maximdlny moZzny pocet
hodin, ktoré je mozné
vykazat za kalendarny rok
na jednu pracovnu poziciu

*Maximalny mozny
narokovatelny naklad za
kalendarny rok 2026 na
jednu pracovnu poziciu
(eur/rok/pozicia)

(a)

(b)

(c)

(d) = (b) * (c)

OdbornY . 30,13 1720 51824
pracovnik senior

Expert pr,e zaruku 23,01 1720 39577
pre mladych

OdbornY o 22,12 1720 38 046
pracovnik junior

Asistent pre 15,52 26 694
zaruku pre 1720

mladych

*\ pripade os0b, ktoré pracuju na skrateny Gvazok, oséb ktoré nepracuju pocas roka nepretrzite
(pracu na projekte zacali neskor alebo ukondili pracu skér, vratane pripadov, ked projekt zacal,
alebo skoncil v priebehu kalendarneho roka) a 0s6b, ktoré su do projektu zapojené len Ciastocne
z ich Gvéazku, sa maximalny mozny narokovatelny naklad za kalendarny rok na jednu pracovnu
poziciu vypocita zodpovedajlicou pomernou ¢astou z 1 720 hodin.

b) dohoda o pracovnej ¢innosti:

Pracovna pozicia

Jednotkovy

naklad

na rok 2026
(Eur/hodina)

Maximalny mozny pocet
hodin, ktoré je mozné
vykazat za kalendarny rok
na jednu pracovnu poziciu

Maximalny mozny
narokovatelny ndklad za
kalendarny rok 2026 na
jednu pracovnu poziciu
(eur/rok/pozicia)

(a)

(b)

(c)

(d) = (b) * (c)

Pracovna pozicia

Jednotkovy

naklad

na rok 2026
(Eur/hodina)

Maximalny mozZny pocet
hodin, ktoré je mozné
vykazat za kalendarny rok
na jednu pracovnu poziciu

Odborny 25,80 13416
. . 520

pracovnik senior

Expert pre zaruku 19,69 10 239

, ! 520

pre mladych

Odborny 18,93 9844
PR 520

pracovnik junior

Asistent pre 13,28 6 906

zaruku pre 520

mladych

c) dohoda o vykonani prace
Maximalny mozny

narokovatelny naklad

za kalendarny rok
2026 na jednu
pracovnu poziciu

(eur/rok/pozicia)

(a)

(b)

(c)

(d) = (b) * (c)

Odborny
pracovnik senior

25,80

350

9030
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Expert pre zaruku 19,69 350 6 892
pre mladych

Odborny 18,93 350 6 626
pracovnik junior

Asistent pre 13,28 4 648
zaruku pre 350

mladych

Hodnoty jednotkovych nakladov pre rok N+1 bude Sprostredkovatelsky organ MPSVR SR (dalej
len ,SO MPSVR SR“) v kazdom kalendarnom roku (rok N) najneskér do konca decembra
aktualizovat. Aktualizované hodnoty zverejni najneskor do 31. decembra roku N na webovom sidle
MPSVR SR www.employment.gov.sk v sekcii, v ktorej sa zverejiiuju vyzvy pre programové obdobie
2021-2027 a zaroven zasle aktualizované hodnoty vietkym prijimatefom aj prostrednictvom ITMS.
Aktualizované jednotkové naklady budu opravnené od 1. janudra kalenddrneho roku N+1, t.j. je
ich mozné pouzit v kalendarnom roku N+1 na tie hodiny, ktoré boli odpracované uz v januari N+1.
Prva aktualizacia jednotkovych nakladov sa uskutocni najneskér do 31.12.2026 a bude zavazna od
1.1.2027. Ziadatel k ZoP (dalej len ,,ZoP*) priklada Sthrnnt tabulku (priloha €. 7 vyzvy), v ktorej
uvedie narokované sumy za redlne odpracované hodiny jednotlivych zamestnancov
Ziadatela/partnera. Informacie uvedené v suhrnnej tabulke musi Ziadatel vediet odévodnit
a uchovdévat ich na ucely overeni a auditov v buducnosti.

Uvedené jednotkové naklady su nakladmi, ktoré pri splneni podmienok vyzvy Poskytovatel
preplati prijimatelovi. Prijimatel viak méZe vyplacat zamestnancom vyssie mzdy nei je
jednotkovy naklad vyzvy. Pripadny rozdiel medzi opravnenym jednotkovym nakladom vo vyzve
a realne vyssou vyplatenou mzdou znasa prijimatel.

Pracovné pozicie definované v tejto podmienke su ramcové a méiu byt pre Gcely projektu
Ziadatefom nazvané obdobne. Pre ucely komunikacie s Poskytovatelom vsak musia byt
identifikované pod ndzvom uvedenym v tejto podmienke. Z dévodu flexibility odporucame aby
ZoNFP obsahovala nazvy pracovnych pozicii v sulade svyzvou. Pripadné vlastné oznadenia
pracovnych pozicii odporicame pouzivat aZ v ¢ase implementacie projektu, priCom tieto budu
exaktne priradené k pracovnym poziciam podla vyzvy.

Opisy tychto pracovnych pozicii m6zu byt Ziadateflom detailnejSie rozpracované, pri¢om nemusia
uvadzat niektoré z ¢innosti $pecifikovanych v opise pre danu pracovnu poziciu v tejto podmienke,
pokial spifiaju va&sinu z uvedenych &innosti a napliiaju jej podstatu/charakter.

Podmienky opravnenosti kategorie vydavkov 901:

- zamestnanec ma uzatvoreny pracovnopravny vztah s prijimatelom/partnerom (okrem
dohody o vykonani brigddnickej prace studenta);

- pracovna ¢innost musi byt v stlade s podmienkami definovanymi vo vyzve;

- zamestnanec na danej pracovnej pozicii pre jednu jednotku jednotkového nakladu
odpracuje aspon 1 hodinu; opravnené naklady su ndsobkom jednotkového ndkladu
a poctu odpracovanych hodin, maximalne do urcitého poctu hodin za kalendarny rok na
pracovnu poziciu podla vyssie uvedenej tabulky ¢. 2 (pozn. zamestnanec/zamestnanci
mozu odrobit aj vadsi pocet hodin na danej pracovnej pozicii, ale narokovatelny naklad
za kalendarny rok zostane rovnaky ako v pripade maximalneho poctu hodin, ktoré su zo
strany prijimatela narokovatelné).

Na overenie plnenia podmienky oprdvnenosti, Ze na danej pracovnej pozicii je odpracovany
pozadovany pocet hodin za kalendarny rok sa pouZzije mzdovy list zamestnanca, ktory predstavuje
prehladnu evidenciu o zamestnancovi, ktorud je mozné viest na mesacnej ¢i roénej baze.

Povinnost vedenia mzdovych listov upravuje § 39 ods. 1 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorsich predpisov nasledovne: ,zamestndvatel, ktory je platitefom dane, je povinny
viest pre zamestnancov mzdové listy s vynimkou uvedenou v odseku 4 a vyplatné listiny vratane
ich rekapitulacie za kazdy kalendarny mesiac aj za celé zdarniovacie obdobie.
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V zmysle § 39 ods. 2 zékona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov musi
mzdovy list okrem iného obsahovat aj Udaje o pocte dni vykonu prace za kazdy kalendarny mesiac.
Pocet dni vykonu prdce sa nasledne vynasobi pracovnym ¢asom zamestnanca, aby sme ziskali
celkovy pocet odpracovanych hodin zamestnanca na danej pracovnej pozicii za sledované obdobie
v zZiadosti o platbu. V pripade ak mzdovy list uz obsahuje informaciu o pocte odpracovanych hodin
(praca nie je vyjadrena v dnoch, ale v hodinach), SO MPSVR SR vtomto pripade na vypocet
opravneného nasobku pouZije pocet hodin a nebude vykonavat prepocet dni na hodiny.

Udaje zo mzdového listu a stihrnnej tabulky budu sldZit na overenie plnenia mernej jednotky, t. j.
¢i zamestnanec odpracoval vykdzany pocet odpracovanych hodin a ¢i na danej pracovnej pozicii
nedoslo k prekroCeniu stanoveného maximdlneho poctu hodin, ktoré je moziné vykdzat za
kalendarny rok.

Ak zamestnanec pracuje na projekte iba urcity pracovny Cas, opravnené su len vydavky suvisiace
s odpracovanymi hodinami na projekte, t. j. pomerne podla skuto¢ne odpracovaného casu na
projekte.

V zmysle ¢lanku 55 ods. 5 nariadenia ¢. 2021/1060 sa naklady na zamestnancov spojené s
jednotlivcami, ktori pracuju na operdcii ¢iastone, mozu vypocitat ako pevny percentualny podiel
hrubych nakladov na zamestnancov v sulade s pevnym percentudlnym podielom odpracovaného
¢asu na operacii za mesiac bez toho, aby bolo povinné zriadit osobitny systém zaznamenavania
pracovného c¢asu. Zamestnavatel vystavuje doklad pre zamestnancov v ktorom uvedie dany pevny
percentudlny podiel (napr. v pracovnej zmluve alebo dohode). Ak nie je stanoveny pevny
percentudlny podiel odpracovaného casu, zamestnavatel preukazuje skuto¢nu mieru zapojenia
svojho zamestnanca do projektu za kazdy mesiac zvlast.

SO MPSVR SR vykondva finan¢nu kontrolu v zmysle §8 a §9 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov?® (dalej len ,zdkon o FK“) a zdkona ¢&.
121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Uvedené pravidla finan¢nej kontroly sa vztahuju len na tie vydavky, ktoré si vykazované
zjednodusenym sp6sobom. Popis kontroly nevylucuje rizikovo orientovany pristupu pre vykon
financ¢nej kontroly. Legislativne zmeny v procese vykonu finan¢nej kontroly budd automaticky
zohladnené

Finanéna kontrola
SO MPSVR SR overuje nasledovné skuto¢nosti v Ziadosti o platbu (dalej len ,,ZoP“):
- suhrnna tabulka s Udajmi za vSetkych zamestnancov prijimatela/partnera (ktorych
vydavky sa vykazuju zjednodusenym spésobom) (Priloha €. 7);
- mzdové listy zamestnancov prijimatela/partnera - odpracovany pocet hodin podlozi
mzdovym listom zamestnanca alebo zamestnancov (pokial’ sa na danej pracovnej pozicii
vystriedalo pocas sledovaného obdobia viac zamestnancov).

Spbsob overenia zo strany SO MPSVR SR:
SO MPSVR SR pri vykone finanénej kontroly overi nasledovné podmienky opravnenosti ZoP:

- sulad finanénych tdajov zo sthrnnej tabulky s finanénymi informdciami v ZoP (napr. &i
prijimatel’ sprdvne zaradil vydavky do ZoP, podla uvddzanych ciselnych informdcii v
suhrnnej tabulke a pod.);

- pocet opravnenych hodin v mzdovom liste, za ktoré sa narokuje jednotkovy ndklad, je v
stlade so stvisiacimi finanénymi tdajmi v ZoP;

- sulad poctu odpracovanych hodin zo mzdového listu, za ktoré sa narokuje jednotkovy
naklad, s idajmi uvedenymi v stihrnnej tabulke.

Finan¢na kontrola vykonana na mieste - overované dokumenty a overované skutoc¢nosti:
- pracovna zmluva zamestnanca/dohoda zamestnanca (existencia pracovnopravneho
vztahu);
- mzdovy list.

16 357/2015 Z. z. - Zakon o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
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SO MPSVR SR pri financnej kontrole vykonanej na mieste overi nasledovné podmienky
opravnenosti:
- sulad pracovnej zmluvy/dohody s definovanou operaciou (vrdtane definovanej pracovnej
cinnosti, resp. ndplne prdce, ktord ma byt v sulade s operdciou);
- sulad pracovnej zmluvy/dohody so mzdovym listom;
- overenie originality mzdového listu a porovnanie suladu uchovavanej verzie
s predloZenou verziou v ZoP.
Upozornenie:
Za neoprdvnené sa budu povazovat vsetky vydavky, ktoré nespfﬁaju podmienky opravnenosti.

956 - Pausalna sadzba na pokrytie zostavajucich opravnenych vydavkov projektu podla clanku
56 NSU.

V zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060, ¢l. 56 sa pre vyzvu stanovuje
pausalna sadzba vo vyske 40% opravnenych priamych ndkladov na zamestnancov na pokrytie
zostdvajucich opravnenych vydavkov okrem priamych ndkladov na zamestnancov. Zakladna pre
vypocet pausdlnej sadzby na pokrytie zostavajucich opravnenych vydavkov projektu je skupina
vydavkov 901.

Pri aplikacii uvedenej pausalnej sadzby nie je potrebné v procese realizacie projektu odévodnit
skuto¢né naklady v uvedenej kategdrii vydavkov. Vydavky musia suvisiet s realizaciou projektu
alebo musia byt nevyhnutné pre realizaciu projektu.

Okrem priamych nakladov na zamestnancov, vznikaju pri zabezpeceni realizacie aktivit projektu,
aj iné priame a nepriame vydavky.

Priame vydavky, okrem priamych vydavkov na zamestnancov, ktoré su nevyhnutné pre
realizaciu hlavnych aktivit projektu, budd pokryté pausalnou sadzbou a ktoré Ziadatel musi uviest
vo formulari ZoNFP, napriklad:

e  Prispevok na stravné pre priamych zamestnancov (prispevok vyplacany v zmysle
Zakonnika prace nie je sucastou CCP, nepredstavuje priamy naklad na zamestnancov a
nie je zapocitany do zakladne)

e Priame vydavky zahtfaju napriklad naklady na prenajom budov/priestorov, naklady na
vybavenie priestorov, nadklady na dopravu, cestovné nahrady suvisiace s vykonom aktivit
projektu, nakup materialno-technickych a edukaénych pomaocok (obstaranych v zmysle
metodik Slovenskej agentury Zivotného prostredia k zelenému VO) urcenych pre potreby
projektu atd.

Nepriame vydavky: Zoznam oprdvnenych kategérii nepriamych vydavkov je uvedeny v prilohe ¢.

1 Priru¢ky k opravnenosti vydavkov pre Program Slovensko®® .V zmysle pravidiel §tatnej pomoci
medzi opravnené vydavky nepatria vydavky na hospodarsku ¢innost prijimatela alebo partnerov
ani také vydavky, ktoré vedu k poskytnutiu selektivnej vyhody tretim subjektom.

V ramci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone finan¢nej kontroly kontroluje spravna
aplikacia pausalnej sadzby, a to urcenie zakladne pre vypocet pausdlnej sadzby, percentudlna
vySka pausdlnej sadzby a matematicky vypocet vysky vydavkov na ostatné opravnené vydavky
projektu uréené pausalnou sadzbou.

Zjednodu$ené vykazovanie nakladov neznamend zruSenie povinnosti plne dodrZiavat vsetky
uplatnitelné pravne predpisy Unie a vnitrostatne pravne predpisy SR.

V rdmci tejto vyzvy sa uplatiiuju nasledovné sposoby financovania:
- systém zalohovych platieb,
- systém refunddcie,
- kombinacia oboch systémov.

Overenie sa vykonava v procese implementdacie, prostrednictvom vykonu financénej kontroly v
sulade so zmluvou o poskytnuti NFP.
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Casova Opravnené obdobie realizacie hlavnej aktivity je najskér od dna vyhlasenia vyzvy a najneskér do
opravnenost 30.06.2030.
realizacie o 5 . o ) L . ) )
projektu Aktivity z casového hladiska musia byt v stlade s obsahovou strankou projektu, musia
zodpovedat ¢asovej primeranosti a naslednosti, byt plne v stlade s cielmi projektu a prispievat k
dosiahnutiu cielov projektu.
Ziadatel uvadza informaciu o planovanom zaciatku a konci realizacie aktivit v ramci
dokumentacie ZoNFP, €ast 9 Harmonogram realizécie aktivit.
Overenie sa vykona v Case pred podpisom zmluvy o NFP a musi byt plnené pocas celej realizacie
projektu.
V pripade schvélenia Ziadosti o NFP bude navrh harmonogramu aktivit v Ziadosti o NFP preneseny
do zmluvnych podmienok.
Zmluva o Ziadatel je povinny v zmysle zakona o prispevkoch z fondov EU uzavriet s partnerom/partnermi
partnerstve zmluvu o partnerstve. Vzor zmluvy o partnerstve nie je prilohou tejto vyzvy.

Overenie sa vykona pred uzatvorenim zmluvy o poskytnuti NFP. Poskytovatel zasle Ziadatelovi
pisomny navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP aZ po poskytnuti sucinnosti zo strany
Ziadatela podla § 22 zdkona ¢. 121/2022 Z. z., vratane predloZenia platnej zmluvy o partnerstve.

Podmienka mat
vysporiadané
pohladavky

v termine
splatnosti voci
poskytovatelovi,
ktoré vznikli v
ramci
programového
obdobia
2014/2020 a
Programu
Slovensko Ciel 4

Ziadatel/partner nesmie mat ku driu uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP nevysporiadané zaslané
pohladavkové doklady po termine splatnosti (netyka sa organizacii verejnej spravy, Statnych
rozpoctovych a prispevkovych organizacii a verejnopravnych institucii).

Ziadatel/partner overi zdovodu vylGfenia nejasnosti tzv. samooverenim zo strany
Ziadatela/partnera, ¢i su vIT monitorovacom systéme na danom subjekte evidované
pohladavkové doklady v stave odoslany dlznikovi.

Poskytovatel pristipi k uzatvoreniu zmluvy o poskytnuti NFP iba v pripade, ak na
subjekte Ziadatela/partnera vIT monitorovacom systéme nebudi evidované nevysporiadané
zaslané pohladavkové doklady po termine splatnosti. Pohladavka, pri ktorej je uzatvorend a riadne
plnend dohoda o splatkach alebo dohoda o odklade plnenia, v pripade ak sucasne doslo k
predloZzeniu platnej notdrskej zdpisnice o uznani dlhu sa povazuje za pohladdvku v termine
splatnosti.

Ak ma Ziadatel/partner nevysporiadané pohladavky po splatnosti, bude Ziadatelovi/partnerovi
oznamené, Ze poskytovatel eviduje nevysporiadany pohladavkovy doklad po splatnosti s uréenim
lehoty, do ktorej musi Ziadatel/partner preukdzat vysporiadanie tejto pohladavky. Ak pohladavku
vysporiada v stanovenej lehote (alebo poZiada o predizenie a vysporiada v schvalenej predizenej
lehote) bude Ziadatelovi zaslany navrh zmluvy o poskytnuti NFP.

Ak pohladavku nevysporiada poskytovatel Ziadatelovi/partnerovi pisomne oznami, Ze k zaslaniu
navrhu zmluvy o poskytnuti NFP nepristipi z dévodu nesplnenia podmienky.

Overenie sa vykona pred podpisom zmluvy o NFP.

Podmienka, Ze realizacia plnenia
podla zmluvy o poskytnuti NFP nie je
v rozpore so zakonom ¢. 289/2016 Z.
z. 0 vykondavani medzinarodnych

sankcii a o doplin

566/2001 Z. z. o cennych papieroch a
investicnych sluzbach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon o
cennych papieroch) v zneni
neskorsich predpisov (dalej len

Nenavratny finan¢ny prispevok nemozno poskytnuat
Ziadatelovi/partnerovi/prijimatelovi nenavratného finanéného prispevku
ak porusuje akukolvek medzinarodnu sankciu upravenu v akomkolvek
predpise o medzinarodnej sankcii podla § 2 pism. b) zakona o vykonavani
S e medzinarodnych sankcii.

Overovanie medzinarodnych sankcii sa vykonava v nasledovnych fazach:

a) vo faze poskytnutia sucinnosti pred podpisom zmluvy o poskytnuti NFP
aj pred podpisom dodatku k zmluve o poskytnuti NFP
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»2akon o vykonavani medzinarodnych
sankcii“)

b) prostrednictvom vykonu financnej kontroly v sulade so zmluvou o
poskytnuti NFP

a to prostrednictvom cestného vyhlasenia k uplatiovaniu medzindrodnych
sankcii (dokument Cestné vyhlasenie k uplatfiovaniu medzindrodnych
sankcii tvori Prilohu 2 Prirucky pre Ziadatelal’), ktoré predklada Ziadatel (aj
za partnera) vo faze poskytnutia sucinnosti pred podpisom zmluvy o
poskytnuti NFP a dalej len v pripade, ak pocas realizacie plnenia podla
zmluvy o poskytnuti NFP dojde na strane hospodarskeho subjektu, ktory
prijimatel/partner zastupuje, k zmene skutocnosti/fyzickych
0s0b/pravnickych osob, v dosledku ktorych by plnenie podla zmluvy bolo v
rozpore s akymikolvek predpismi o medzindrodnych sankciach podlia § 2
pism. b) zdkona ¢. 289/2016 Z. z.

Ziadne finanéné prostriedky ani hospodarske zdroje, ktoré si predmetom
plnenia zo zmluvy, sa priamo ani nepriamo nespristupnia fyzickym alebo
pravnickym osobam, subjektom alebo organom, alebo fyzickym alebo
pravnickym osobam, subjektom alebo orgdnom, ktoré su s nimi spojené, a
ktoré su uvedené v sankénych zoznamoch. T. z., Ze uvedené sa rovnako
vztahuje aj na dodévatelov/subdodavatelov, ktori sa budd podielat na
plneni predmetu zmluvy.

Overenie sa vykonava napr. prostrednictvom sankcénej
mapy (https://sanctionsmap.eu/#/main).

7. INFORMACIE K SPOSOBU PREDLOZENIA ZoNFP

Podmienka dorucenia

Bliz8ie informacie o predkladani ZoNFP a podmienkach doruéenia ZoNFP su
uvedené v Metodickom dokumente riadiaceho organu pre Program
Slovensko €. 20 — Priru¢ka pre Ziadatelal’.

Vsulade s Metodickym dokumentom riadiaceho organu pre Program
Slovensko €. 20 — Priruc¢ka pre Ziadatela méze Ziadatel vziat ZONFP spat
kedykolvek po&as konania o ZoNFP, t. j. do vydania rozhodnutia o ZoNFP zo
strany poskytovatela. Opétovne predloZit ZONFP je moiné nasledujuci deri
po dni doruéenia spatvzatia ZoNFP poskytovatelovi, najneskdr viak do
terminu na predkladanie ZoNFP stanoveného vyzvou.

Miesto pre podanie ZoNFP

Ziadatel predkladd poskytovatelovi formular ZoNFP vratane véetkych priloh
elektronicky prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS21+ a zarove# bez priloh'®
v elektronickej podobe do elektronickej schranky poskytovatela zriadenej v
ramci Ustredného portélu verejnej spravy, podpisant kvalifikovanym
elektronickym podpisom alebo kvalifikovanym elektronickym podpisom s
mandatnym certifikatom.

UPOZORNENIE:

Vo vynimocnom pripade vaznej technickej poruchy, ktoru zZiadatel nevie a
nemodze ovplyvnit (napr. nefunkénost Ustredného portalu verejnej spravy)
je mozné odoslat ZoNFP prostrednictvom verejnej ¢asti ITMS21+ a zaroveri
listinne na uvedenu dorucovaciu adresu poskytovatela:

17 Metodicky dokument riadiaceho organu pre Program Slovensko €. 20 — Prirucka pre Ziadatela:
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-specificke-pre-program-

slovensko/.

18 Netyka sa splnomocnenia, ktoré je potrebné predloZit v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickej schranky
poskytovatela zriadenej v ramci Ustredného portalu verejnej spravy, podpisanu kvalifikovanym elektronickym podpisom
alebo kvalifikovanym elektronickym podpisom s mandatnym certifikdtom
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alebo osobne do podatelne poskytovatela v pracovné dni, v casoch
zverejnenych na webovom sidle poskytovatela www.employment.gov.sk.

8. PREDPOKLADANA LEHOTA NA VYDANIE ROZHODNUTIA V KONANI O ZoNFP

Indikativne ¢asové obdobie, v rdmci ktorého bude rozhodnuté o ZoNFP je do 70 pracovnych dni od terminu
uzavretia prislusného hodnotiaceho kola, alebo uzatvorenia vyzvy z dovodu nedostatku disponibilnej alokacie na
vyzvu.

Ak v priebehu konania o ZoNFP poskytovatel zasle Ziadatelovi vyzvu na doplnenie ZoNFP (doplnenie netplnych
tdajov, vysvetlenie nejasnosti), lehota na vydanie rozhodnutia o ZoNFP sa preru$i v momente zaslania vyzvy na
doplnenie ZoNFP a zadina opét plynut momentom doruéenia chybajlcich naleZitosti poskytovatelovi. V pripade
nepredvidatelnych okolnosti na strane poskytovatela, pripadne inych okolnosti ovplyvnenych externymi faktormi, na
zaklade ktorych nie je mozné ukoncit schvalovanie ZoNFP v predpokladanej lehote na vydanie rozhodnutia o ZoNFP
stanovenej poskytovatelom vo vyzve, si poskytovatel moze predizit lehotu na vydanie rozhodnutia o ZoNFP.
Informaciu o dovodoch nedodrzania terminu ako aj o novom predpokladanom termine vydania rozhodnutia zverejni
poskytovatel prostrednictvom ITMS21+ na webovom sidle https://portal.itms21.sk/.

9. DALSIE FORMALNE NALEZITOSTI

Register partnerov verejného sektora. | Zakonnou podmienkou pre uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP je zapis
Ziadatela/partnerov v projekte v registri partnerov verejného sektora v
zmysle osobitného predpisu (zdkon ¢. 315/2016 Z. z. o registri partnerov
verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov), ak relevantné. Poskytovatel tuto skuto¢nost overi na
webovom sidle rpvs.gov.sk/rpvs/ v ¢ase podpisu zmluvy.

Poskytovatel nie je opravneny odoslat pisomny navrh na uzavretie zmluvy o
poskytnuti o NFP Ziadatelovi, ak nie su splnené podmienky vyplyvajice z
osobitnych predpisov.

Bezuhonnost Poskytovatel zasle pisomny ndvrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti o NFP
Ziadatelovi, ktory nebol, a ktorého ani ¢len Statutarneho alebo dozorného
organu nebol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in subvenéného podvodu,
trestny Cin poskodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej Unie, trestny ¢in
machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe, trestny ¢in prijimania
Uplatku, trestny cin podplacania, trestny ¢in nepriamej korupcie alebo
trestny Cin prijatia a poskytnutia nenalezitej vyhody. Tato podmienka sa
vztahuje aj na partnera.

Na tento ucel v sulade s Usmernenim k jednotnému postupu preukazania
bezuhonnosti podla typu Ziadatela/prijimatela (vid' Usmernenie):

- buddci prijimatel/partner alebo osoby konajice v jeho mene
poskytnu Udaje potrebné na vyZiadanie vypisu z registra trestov
(priloha €. 1 Usmernenia kjednotnému postupu preukdzania
bezuhonnosti)
alebo
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V pripade zmeny vosobe Ziadatela pred podpisom zmluvy na ucely
preukazania bezihonnosti buduci prijimatel predloZi relevantné dokumenty
v sulade s Usmernenim k jednotnému postupu preukazania bezihonnosti.

Podmienka dodrzania pravidiel pre
poskytnutie Statnej pomoci alebo
minimalnej pomoci vyplyvajtcich z
pravidiel Eurépskej tnie o Statnej
pomoci a osobitného predpisu (zakon
€. 358/2015 Z. z. o tprave niektorych
vztahov v oblasti $tatnej pomoci a
minimalnej pomoci a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon
o Statnej pomoci)

Poskytnutie NFP tak, ako je stanovené vyzvou a projektom, nie je
poskytovanim S$tatnej pomoci, a vo vztahu k realizicii projektu sa
neuplatiuju pravidla statnej pomoci.

Financovanie aktivit v rdmci tejto vyzvy nepredstavuje Stathu pomoc v
zmysle €ldnku 107 ods. 1 Zmluvy o fungovani EU, nakolko poskytnuté
financné prostriedky su urcené vyhradne na realizdciu nehospodarskych
¢innosti. Cielom projektu je podporna a metodicka ¢innost, zber prikladov
dobrej praxe a prenos poznatkov pre subjekty poskytujlce intervencie v
oblasti Zaruky pre mladych, so zameranim na mladych [udi so zdravotnym
postihnutim. Tieto aktivity su realizované vo verejnom zaujme a nevstupuju
do hospodarskej sutaze na ziadnom trhu vyrobkov alebo sluZieb.
Povinnosti pre Ziadatela a partnerov:

Aby bol garantovany nehospodarsky charakter operdcie a Uplne sa vylucilo
riziko nepriamej Statnej pomoci alebo selektivnej vyhody, Ziadatel a vsetci
partneri su povinni pocas celej doby realizacie projektu ako aj po jeho
ukonéeni striktne dodrziavat nasledovné zésady:

e Zakaz komercného zhodnotenia a spoplatnenia: Vsetky vystupy
projektu (metodiky, mapovania, webova platforma, vzdeldvacie
materidly apod.) musia byt pristupné Sirokej verejnosti
bezodplatne, transparentne a nediskriminaéne. Nesmu byt
predmetom predaja, licencii za odplatu ani Ziadneho iného
komercného vyuzitia.

e Zakaz poskytnutia selektivnej vyhody tretim stranam: Vystupy
projektu (napr. metodiky) nesmu byt Sité na mieru konkrétnemu
subjektu tak, aby mu poskytovali konkurenénud vyhodu. Musia slizit
ako vieobecné odporuicania pre cell oblast, na ktoru su urcené.

e Vylucenie priamych trhovych sluzieb: Do hlavnej aktivity a
podaktivit je zakdzané zahffiat poskytovanie odplatnych
individualnych komerénych sluzieb, rekvalifikdcii alebo kariérneho
poradenstva.

V pripade, ak Ziadatel alebo ktorykolvek z partnerov vedla aktivit projektu
vykondva aj akukolvek hospodarsku (ekonomicki) ¢Einnost (napr.
poskytovanie platenych sluZieb, predaj tovarov, prendjom majetku), je
povinny zabezpedit ich désledné oddelenie:

e Uétovné oddelenie: Prijimatel a partneri musia viest samostatné
analytické uctovnictvo (samostatné analytické ucty) pre projekt
tak, aby boli vSetky opravnené vydavky projektu preukazatelne
oddelené od nakladov a vynosov z hospodarskej ¢innosti.

e Prevadzkové a personadlne oddelenie: Naklady na personal
(skupina 901) zapojeny do projektu musia byt jasne alokované. Ak
zamestnanec pracuje pre organizaciu aj na jej hospodarskych
¢innostiach, jeho zapojenie do projektu musi byt striktne
limitované pevnym percentudlnym podielom v pracovnej
zmluve/dohode alebo preukdzané podrobnou mesacnou
evidenciou skutocne odpracovaného casu na projekte, aby sa
vylucilo, Ze projektové financie dotuju jeho pracu na komercénych
aktivitach subjektu.
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e Zamedzenie transferu finanénych zdrojov: Ziadne financné
prostriedky poskytnuté vo forme NFP (Ci uz priame naklady alebo
prostriedky generované 40% pausdlnou sadzbou) nesmu byt
priamo ani nepriamo vyuZité na krytie strat, investicii alebo
prevadzkovych nakladov spojenych s hospodarskou c¢innostou
danej organizacie.

Ak Ziadatel/prijimatel alebo partner porusi a nezachova striktne charakter
svojho projektu, ktory svojimi aktivitami nepredstavuje Statnu pomoc, nesie
za svoje konanie plnd pravnu zodpovednost v suvislosti s porusenim
pravidiel tykajticich sa $tatnej pomoci. Ziadatel/prijimatel a partner zaroven
berd na vedomie, zZe rovnaké pravne nasledky nastanu aj v pripade, ak v
ramci projektu déjde k poskytnutiu, tzv. nepriamej Statnej pomoci alebo k
poskytnutiu inej formy vyhody, ktord na zaklade Zmluvy o fungovani EU
znamena porudenie pravidiel tykajucich sa  Statnej pomoci.
Ziadatel/prijimatel a partner su so zérovefi vedomi, 7e $tdtnou pomocou sa
v tejto suvislosti rozumie kazda pomoc v akejkolvek forme, ktord poskytuje
na podnikanie alebo v suvislosti s nim poskytovatel priamo alebo nepriamo
z prostriedkov Statneho rozpoctu, zo svojho rozpoctu alebo z vlastnych
zdrojov  podniku, pricom vSak nezadlezi na pravnej forme
Ziadatela/prijimatela alebo partnera a spdsobe jeho financovania.

Matematicka kontrola rozpoctu

Poskytovatel overuje matematicky a formalny sulad rozpoctu projektu a v
ramci odborného hodnotenia posudzuje hospodarnost a efektivnost
vydavkov projektu.

Matematickd spravnost rozpoctu sa zistuje na Ucely stanovenia opravnene;j
vysky prispevku do vyroku rozhodnutia.

Vzor zmluvy o poskytnuti NFP

Vzor zmluvy o poskytnuti NFP sa nachddza na webovom sidle
poskytovatela: https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-
eu/programove-obdobie-2021-2027/dokumenty/

10. POSKYTOVANIE INFORMACII K PRIiPRAVE ZoNFP

Kontaktné udaje poskytovatela
a sposob komunikacie s
poskytovatelom

Poskytovanie  informacii  vsuavislosti svyzvou je  zabezpelené
prostrednictvom ITMS21+ a webového sidla www.eurofondy.gov.sk a
https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-

2027/.

Otazky stvisiace s predloZenim ZoNFP je Ziadatel opravneny predloZit
poskytovatelovi e-mailom na  vyzvy@employment.gov.sk. alebo
prostrednictvom elektronickej schranky, pricom pri komunikacii uvedie kad

VyzVy.
Casto kladené otazky (FAQ) k vyzve budi zverejnené na webovom sidle
poskytovatela www.employment.gov.sk.

Regiondlne centra Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a
informatizacie Slovenskej republiky:

V pripade potreby konzultacii maju Ziadatelia moznost kontaktovat
bezplatne telefonicky poradenské centra zriadené v siedmych krajskych
mestach a to pocas Uradnych hodin. Centra poskytuju poradenstvo v oblasti
pripravy kvalitnych projektov financovanych z prostriedkov Eurépskej Unie
a ich naslednej implementacie https://www.mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-
rozvoj-2/regionalne-centra/index.html.
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11. IDENTIFIKACIA SYNERGICKYCH A KOMPLEMENTARNYCH UCINKOV

Synergické a komplementarne ucinky | Synergické a komplementarne Gcinky su identifikované v Prilohe €. 3.

12. ZMENA A ZRUSENIE VYZVY

Zmena a zrusenie vyzvy V nevyhnutnych pripadoch, kedy nie je mozné konat o ZoNFP predlozenej

na zaklade poévodne vyhldsenej vyzvy, alebo je zmena potrebna za Gcelom
jej optimalizacie, resp. vhodnejSieho nastavenia, je poskytovatel opravneny
vyzvu zmenit alebo zrusit a to vsulade s §14 ods. 4 az 7 zdkona o prispevkoch
z fondov EU.

Poskytovatel je opravneny zmenit vyzvu v celom rozsahu do vydania prvého
rozhodnutia v stlade so zékonom o prispevkoch z fondov EU. Po vydani
prvého rozhodnutia moze zmenit formélne néleZitosti vyzvy (vratane priloh)
a dalSie skutocnosti tykajuce sa poskytovania prispevku, ktoré nemaju
charakter podmienky poskytnutia prispevku. Za prvé rozhodnutie sa
nepovazuje rozhodnutie o zastaveni konania podla § 17 ods. 1 zakona o
prispevkoch z fondov EU.

Pri otvorenej vyzve sa moznost zmeny vyzvy vztahuje na aktudlne
posudzované hodnotiace kolo, t. j. do vydania rozhodnutia v ramci daného
hodnotiaceho kola, v ktorom dochadza k zmene vyzvy. Takdto zmena sa
vztahuje aj na vSetky nasledujice hodnotiace kola, pricom vo vztahu k
predchadzajucim hodnotiacim koldm zostdva vyzva nedotknuta a netyka sa
ani rozhodnuti, ktoré uz boli vydané pred zmenou vyzvy.

Poskytovatel moze vyzvu zrusit. Ziadosti o ktorych nebolo do zrugenia vyzvy
rozhodnuté budu vratené Ziadatelovi.

Informacia o zmene alebo zruseni a o ich dévodoch bude zverejnena v
informacnom  monitorovacom systéme a na webovom sidle
https://www.mpsvr.sk/esf/.

13. PRILOHY VYZVY

1. Vzorovy formuldr ZoNFP — instrukcie k vyplneniu

2. Specifikacia podmienok poskytnutia prispevku

3. ldentifikacia synergickych a komplementarnych Gcinkov

4. Zoznam meratelnych ukazovatelov projektu a inych udajov

5. Kritéria pre vyber projektov

6. a) Priklad rozpoctu s podrobnym komentarom — Ziadatel
b) Priklad rozpoctu s podrobnym komentarom - partner

7. Suhrnna tabulka (2026)

8. Tedria zmeny
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