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Aktualizované jednotkové ndklady bude mozné zo strany prijimatel’'ov/partnerov pouzit’ v
kalendarnom roku 2026 na tie hodiny, ktoré boli odpracované uz v januari 2026 (mzdy splatné
pozadu vo februdri 2026). Aktualizované hodnoty jednotkovych nakladov su
pre prijimatel'ov/partnerov zaviazné.

Aktualizacia jednotkovych ndkladov bola vykonand v stlade s pravidlami uvedenymi v
jednotlivych metodikach zjednoduseného vykazovania vydavkov v rdmci predmetnych
dopytovo orientovanych vyziev:

1. DOV ,Zavadzanie housing-led pristupov so sprievodnymi opatreniami na
zabezpecenie dostupného byvania*“ - kod vyzvy: PSK-MPSVR-020-2023-DV-ESF+

2. DOV ,,Krok za krokom II* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+ (schéma
SP sa neuplatiiuje

3. DOV ,Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre mladych v
regionoch Slovenska* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-023-2023-DV-ESF+

4. DOV ,Siete podpory pre kazdy krok“ - kod vyzvy: PSK-MPSVR-033-2024-DV-
ESF+

5. DOV ,,Byvanie na dosah“ — kod vyzvy: kod PSK-MPSVR-040-2024-DV-ESF+

6. DOV ,,Podpora rozvoja sociilnej ekonomiky* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-048-2024-
DV-ESF+

7. DOV ,,Koordinacia jednotnych kontaktnych miest pre mladych® - kod vyzvy:
PSK-MPSVR-042-2024-DV-ESF+

8. DOV ,,SoclnoLab - Rozvijanie inovaénych ekosystémov a vytvaranie nastrojov na
podporu socidlnych inovacii“ - kod vyzvy: PSK-MPSVR-059-2025-DV-ESF+

9. DOV ,,Socidlne inovacie - Skalovanie overenych nastrojov v socialnom zacleneni* -
kod vyzvy: PSK-MPSVR-058-2025-DV-ESF+

10. DOV ,Socidlne inovacie - Skalovanie overenych nastrojov vo vzdeldvani
a vychove* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-060-2025-DV-ESF+

11. DOV ,Inovacia v zamestnavani: Pracovny kou¢ pre znevyhodnenych* (poévodny
nazov: ,,Nastroje na podporu zamestnanosti najviac znevyhodnenych osob*)

12. DOV ,,2N - Nezamestnani a neaktivni na ceste na trh prace® - kéd vyzvy: PSK-
MPSVR-034-2025-DV-ESF+

13. DOV ,,ZvySovanie zru¢nosti zamestnancov® - kod vyzvy: PSK-MPSVR-050-2025-
DV-ESF+

14. DOV ,,Jednotné kontaktné miesta pre mladych*
kod vyzvy: PSK-MPSVR-068-2025-DV-ESF



Jednotkové naklady platné pre rok 2026

DQV ,,Zavadzanie housing-led pristupov so sprievodnymi opatreniami na zabezpecenie

dostupného byvania“

kod vyzvy: PSK-MPSVR-020-2023-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2026

(Eur/hodina)

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny

narokovatel’ny naklad za

kalendarny rok 2026 na
jednu pracovnu poziciu

s (eur/rok/pozicia)
poziciu
(a) (b) (© (d) = (B)*(c)
Odbf)my{a pr,elgovnlk/cka pre , 17.19 29 567
socialnu inkluziu a zamestnanost
Asistent/ka sqmalnej inklizie a 10,67 1720 18 352
zamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 12 969
Zamestnanosti
b) dohoda o vykonani prace
Maximalny moZny Maximélny moznv
Jednotkovy niklad na | pocet hodin, ktoré je . ,y ey
=z 2o narokovatel’ny naklad
rok 2026 mozné vykazat’ za

Pracovna pozicia

(Eur/hodina)

kalendarny rok na
jednu pracovnu

za kalendarny rok 2026
na jednu pracovnu
poziciu (eur/rok/pozicia)

poziciu
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odl.af)rny/.a pr’ac.ovmk/cka pre , 1719 6017
socialnu inkluziu a zamestnanost
Asistent/ka so_malnej inklizie a 10,67 350 3735
zamestnanosti
Peer pracovnl_k socialnej inkluzie a 7.54 2 639
Zzamestnanosti
c) dohoda o0 pracovnej ¢innosti
Maximalny moZny eamaln o Zn Y
;. ; Y oo
Jednotkovy naklad na potet hodin, ktoré je narokovatel,ny naklad
rok 2026 za kalendarny rok

Pracovna pozicia

(Eur/hodina)

mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu poziciu

2026 na jednu
pracovnu poziciu

(eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odl?f)my{ a prflgovnlk/cka pre 17.19 8939
socidlnu inkliziu a zamestnanost
Asistent/ka sqmalnej inkltzie a 10,67 520 5548
Zamestnanosti
Peer pracovnik socialnej inkluzie a 7.54 3921

zamestnanosti




DOV ,,Krok za krokom II¢

kod vyzvy: PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2026

(Eur/hodina)

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad za
kalendarny rok 2026 na
jednu pracovnu poziciu

;. (eur/rok/pozicia)
poziciu
(@) . (b) (© (d) = (b)*(c)
szmazer{ka pre oblast soc.lalneho 21.90 37 668
zaclenenia a zamestnanosti
Odl?f)rny{a pr’ac.ovmk/cka pre , 17.19 29 567
socialnu inkliziu a zamestnanost 1720
Asistent/ka sqmalnej inkluzie a 10,67 18 352
zamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 12 969
Zamestnanosti
b) dohoda o0 vykonani prace
o Maximalny moZny Maximalny moZny
Jednotkovy naklad na | poget hodin, ktoré je narokovatel’ny naklad
rok 2026 za kalendarny rok 2026

Pracovna pozicia

(Eur/hodina)

mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu poziciu

na jednu pracovnu
poziciu (eur/rok/pozicia)

(@) (b) © (d) = (0)*(c)
Odl?f)my{a pr’ac.ovmk/cka pre ’ 17.19 6017
socidlnu inkluiziu a zamestnanost
Asistent/ka sqc1alnej inkluzie a 10,67 350 3735
Zzamestnanosti
Peer pracovnl_k socialnej inkluzie a 7.54 2639
zamestnanosti
¢) dohoda o pracovnej ¢innosti
Maximalny moZny pocet M axnmaln,y mozny
Jednotkovy naklad na | podin. ktoré je moZné narokovatelny naklad
L rok 2026 L . za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia vykazat’ za kalendarny - -
- 2 na jednu pracovnu
rok na jednu pracovnu ;.
. oziciu poziciu
(Eur/hodina) P (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (© (d) = (b)*(c)
Od‘t.)f)rny/.a pr’elgovnlk/cka pre ’ 17.19 8939
socialnu inkluziu a zamestnanost
Asistent/ka so_c1a1nej inklizie a 10,67 520 5548
Zamestnanosti
Peer pracovm.k socialnej inkluzie a 754 3921
Zzamestnanosti




Slovenska*

DOV ,,Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre mladych v regionoch
kéd vyzvy: PSK-MPSVR-023-2023-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Jednotkovy naklad
na rok 2026

Pracovna pozicia

(Eur/hodina)

Maximalny mozZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad za
kalendarny rok 2026 na
jednu pracovnu poziciu

oot (eur/rok/pozicia)
poziciu
(a) . (b) (© (d) = (b)*(c)
szmazer{ka pre oblast soc.lalneho 21.90 37 668
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)rny{a pr’ac.ovmk/cka pre , 17.19 29 567
socialnu inkliziu a zamestnanost 1720
Asistent/ka sqmalnej inklazie a 10,67 18 352
zamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 12 969
Zamestnanosti
b) dohoda 0 vykonani prace
Maximalny moZny Maximalny moZny
Jednotkovy naklad na | Poc€et hodin, ktoré je | narokovatelny naklad
. 30 rok 2026 mozné vykazat’ za za kalendarny rok
Pracovna pozicia kalendarny rok na 2026 na jednu
: jednu pracovnu pracovnu poziciu
(Eur/hodina) poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) . (b) (© (d) = (0)*(c)
Mevmazer{ka pre oblast soc-lalneho 21.90 7 665
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{ a prflqovnlk/cka pre ’ 17.19 6017
socidlnu inkliziu a zamestnanost 350
Asistent/ka sqc1alnej inkluzie a 10,67 3735
Zzamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 2639
zamestnanosti
c) dohoda o pracovnej ¢innosti
Maximalny mo#ny Maximalny moZny
Jednotkovy naklad ¥ il n narokovatel’ny naklad
pocet hodin, ktor¢ je z
- s na rok 2026 .y S za kalendarny rok
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za .
. 2026 na jednu
kalendarny rok na T [T
(Eur/hodina) jednu pracovnu poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) _ (b) (©) (d) = (B)*(c)
M:imazer(ka pre oblast soc'lalneho 21,90 11 388
zaclenenia a zamestnanosti
Odl?any{a pr’ac.ovmk/cka pre ’ 17.19 8939
socialnu inkliziu a zamestnanost 520
Asistent/ka sqc1alnej inkluzie a 10,67 5548
zamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 754 3921
Zamestnanosti




DOV ,,Siete podpory pre kazdy krok*
koéd vyzvy: PSK-MPSVR-033-2024-DV-ESF+

Maximalny moZny pocet
hodin, ktoré je mozné

Maximalny moZny

praci Studenta

Pracovna pozicia — Jednotkovy naklad na e . narokmiatel ny naklad za
Konzultant/ poradca rok 2026 v eur vykazat’ za kalendarny | kalendarny rok 2026 na
rok na jednu pracovnu jednu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) () (d) = (b)*(c)

Pracovny pomer 1720 29 326
Dohoda 0 vykonani prace 350 5968
Dohoda o pracovnej 17,05
—onoda.op J 520 8 866
cinnosti
Dohoda o brigadnicke;j 1538 1040 15 995

DOV ,,Byvanie na dosah*
kod vyzvy: PSK-MPSVR-040-2024-DV-ESF+

Jednotkovy naklad na Maximalny moZny Maximalny moZny
rok 2026 pocet hodin, ktoré je | narokovatel’ny naklad
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za za kalendarny rok
P . kalendarny rok na 2026 na jednu
(Eur/hodina) . . . ;.
jednu pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(@) . (b) (© (d) = (0)*(c)
Mavinazer(ka pre oblast SOC}alneho 21,90 37 668
zaClenenia a zamestnanosti
Odborny/a pracovnik/¢ka pre 17,19 29 567
socialnu inklaziu a zamestnanost’ 1720
Pomf)cny pracvovmk'pre oblast 1011 17 389
socialneho zac¢lenenia a
zamestnanosti




DOV ,,Podpora rozvoja sociialnej ekonomiky*
koéd vyzvy: PSK-MPSVR-048-2024-DV-ESF+

a) Pracovny pomer

Maximalny moZny pocet L
2 ¥ mozny poc narokovatel’ny naklad
Sy hodin, ktoré je mozné .
o - Jednotkovy naklad na 2 o za kalendarny rok
Pracovna pozicia vykazat’ za kalendarny :
rok 2026 v eur . , 2026 na jednu
rok na jednu pracovnu - o
: pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny pracovnik senior 30,00 51 600
Expert pre socialnu ekonomiku 22,80 39216
Odborny pracovnik junior 22,31 1720 38373
Asistent pre oblast’ socialne;j 15,32 26 350
ekonomiky
b) dohoda o pracovnej ¢innosti
Maximalny moZny pocet M ax1maln,y mozny
o 2 .. | narokovatel’ny naklad
2 & hodin, ktoré je mozné «
z .G Jednotkovy naklad na z g z za kalendarny rok
Pracovna pozicia vykazat’ za kalendarny .
rok 2026 v eur . / 2026 na jednu
rok na jednu pracovnu z G
: pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny pracovnik senior 25,68 13 354
Expert pre socialnu ekonomiku 19,52 10150
Odborny pracovnik junior 19,10 520 9932
Asistent pre oblast’ socialne;j 13,11 6817
ekonomiky
c) dohoda 0 vykonani prace
Qo o e Maximalny moZny
Maximalny mozny pocet | |, ez
; “c .. | narokovatel’ny naklad
2 i hodin, ktoré je mozné «
z .G Jednotkovy naklad na g z za kalendarny rok
Pracovna pozicia vykazat’ za kalendarny .
rok 2026 v eur . 4 2026 na jednu
rok na jednu pracovnu . o
poziciu pracovats posietn
eur/rok/pozicia
(a) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny pracovnik senior 25,68 8 988
Expert pre socialnu ekonomiku 19,52 6832
Odborny pracovnik junior 19,10 350 6685
Asistent pre oblast’ socidlnej 13,11 4589
ekonomiky




DOV ,,Koordinacia jednotnych kontaktnych miest pre mladych*
kod vyzvy: PSK-MPSVR-042-2024-DV-ESF+

a) Pracovny pomer

Pracovna pozicia

Jednotkovy niaklad na

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok 2026

rok 2026 v eur . . .
kalendarny rok na na jednu pracovnu
jednu pracovnu poziciu | poziciu (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (B)*(c)

Odborny pracovnik senior 30,00 51 600
Expert pre zaruku pre mladych 22,80 39216
Odborny pracovnik junior 22,31 1720 38373
15,32 26 350

Asistent pre zaruku pre mladych

b) dohoda o0 pracovnej ¢innosti

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad na

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok 2026

rok 2026 v eur . . :
kalendarny rok na na jednu pracovnu
jednu pracovnu poziciu | poziciu (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 25,68 13 354
Expert pre zaruku pre mladych 19,52 10 150
Odborny pracovnik junior 19,10 520 9932
Asistent pre zaruku pre mladych 1311 6817
¢) dohoda 0 vykonani prace
Maximalny moZny Maximalny moZny
) » Jednotkovy niklad na poceE h,()dln,,ktOJ‘e je narokova,tel ny naklad
Pracovna pozicia mozn¢é vykazat’ za za kalendarny rok 2026
rok 2026 v eur . . .
kalendarny rok na na jednu pracovnu
jednu pracovni poziciu | poziciu (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny pracovnik senior 25,68 8 988
Expert pre zaruku pre mladych 19,52 6832
Odborny pracovnik junior 19,10 350 6685
13,11 4 589

Asistent pre zaruku pre mladych




DOV ,,SoclnoLab - Rozvijanie inovaénych ekosystémov a vytvaranie nastrojov na

podporu socialnych inovacii*
koéd vyzvy: PSK-MPSVR-059-2025-DV-ESF+

a) pracovny pomer

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

2 5. Jednotkovy naklad na -y v za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . .
rok 2026 v eur , na jednu pracovnu
kalendarny rok na 7o
jednu pracovnu poziciu poziciu
] (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (© (d) = (0)*(c)
Odborny garant 30,00 51 600
Expert pre socidlne 22,80 39 216
inovacie
Odborny pracovnik 22,31 1720 38 373
A51st’er}t pre socialne 15.32 26 350
inovacie
Peer pracovnik 8,69 14 947

b) dohoda o pracovnej ¢innosti

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

2 30 Jednotkovy naklad na iy g za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na &
jednu pracovnu poziciu poziciu
J (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (© (d) = (B)*(c)
Odborny garant 25,68 13 354
Expert pre socidlne 19,52 10 150
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 520 9932
As1st'er.1t pre socialne 1311 6817
inovacie
Peer pracovnik 7,44 3 869

c) dohoda o vykonani prace

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

: 4. Jednotkovy niklad na e e za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za : .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na o
jednu pracovnu poziciu poziciu
] (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 25,68 8 988
.Expe’rt.pre socialne 1952 6 832
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 350 6 685
Asmt’er}t pre socialne 1311 4589
inovacie
Peer pracovnik 7,44 2 604




DOV ,,Socialne inovacie - $Skalovanie overenych nastrojov v socialnom zacleneni*

kod vyzvy: PSK-MPSVR-058-2025-DV-ESF+

a) pracovny pomer

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

. c Jednotkovy naklad na v . P za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozne vykazat’ za : .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na A
jednu pracovnu poziciu poziciu
! (eur/rok/pozicia)
(@) (b) © (d) = (b)*(c)
Odborny garant 30,00 51 600
Expe’rt.pre socialne 2280 39216
inovacie
Odborny pracovnik 22,31 1720 38 373
Asmt’er}t pre socialne 15,32 26 350
inovacie
Peer pracovnik 8,69 14 947

b) dohoda o pracovnej ¢innosti

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

. g Jednotkovy naklad na e P za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . -
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na g
jednu pracovnu poziciu poziciu
] (eur/rok/pozicia)
(a) (b) © (d) = (b)*(c)
Odborny garant 25,68 13354
Expe'rt.pre socialne 1952 10 150
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 520 9932
As1st’er.1t pre socialne 1311 6817
inovacie
Peer pracovnik 7,44 3 869

c) dohoda o vykonani prace

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

: 4. Jednotkovy naklad na .y a o za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za - .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na o
jednu pracovnu poziciu poziciu
) (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny garant 25,68 8 988
.Expe’rt.pre socialne 1952 6832
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 350 6 685
Asmt’er}t pre socialne 1311 4589
inovacie
Peer pracovnik 7,44 2 604
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DOV ,,Sociilne inovacie - Skalovanie overenych nastrojov vo vzdelavani a vychove*

kod vyzvy: PSK-MPSVR-060-2025-DV-ESF+

a) pracovny pomer

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

o 5. Jednotkovy naklad na -y e za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . .
rok 2026 v eur , na jednu pracovnu
kalendarny rok na 7o
jednu pracovnu poziciu poziciu
] (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 30,00 51 600
Expert pre socidlne 22,80 39216
inovacie
Odborny pracovnik 22,31 1720 38 373
Asmt,er.lt pre socialne 15.32 26 350
inovacie
Peer pracovnik 8,69 14 947

b) dohoda o pracovnej ¢innosti

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

2 30 Jednotkovy naklad na .y S za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na &
jednu pracovnu poziciu poziciu
J (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (© (d) = (B)*(c)
Odborny garant 25,68 13 354
Expe'rt.pre socialne 1952 10 150
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 520 9932
As1st'er.1t pre socialne 1311 6817
inovacie
Peer pracovnik 7,44 3 869

c) dohoda o vykonani prace

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

: g Jednotkovy niklad na .y e za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na o
jednu pracovnu poziciu poziciu
] (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny garant 25,68 8 988
.Expe’rt.pre socialne 1952 6 832
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 350 6 685
A51s‘[’er}t pre socialne 1311 4589
inovacie
Peer pracovnik 7,44 2 604
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DOV ,,Inovacia v zamestnavani: Pracovny kou¢ pre znevyhodnenych*

a) pracovny pomer

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny mozZny
narokovatel’ny naklad

. 30 Jednotkovy naklad na e L za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za - .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na A
jednu pracovnu poziciu poziciu
! (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (© (d) = (B)*(c)
Odborny garant 30,00 51 600
Expe’rt.pre socialne 2280 39216
inovacie
Odborny pracovnik 22,31 1720 38 373
Asmt’er}t pre socialne 15,32 26 350
inovacie
Peer pracovnik 8,69 14 947

b) dohoda o pracovnej ¢innosti

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

: g Jednotkovy naklad na e P za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za . -
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na 7.
jednu pracovnu poziciu poziciu
J (eur/rok/pozicia)
(a) (b) © (d) = (b)*(c)
Odborny garant 25,68 13 354
Expert pre socidine 19,52 10 150
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 520 9932
ASISt’er?t pre socialne 1311 6817
inovacie
Peer pracovnik 7,44 3 869

c) dohoda o vykonani prace

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad

. g Jednotkovy naklad na e 2vs za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za - .
rok 2026 v eur . na jednu pracovnu
kalendarny rok na L
jednu pracovnu poziciu poziciu
) (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny garant 25,68 8 988
Expe’rt.pre socidlne 19,52 6 832
inovacie
Odborny pracovnik 19,10 350 6 685
AS|st’er.1t pre socialne 1311 4589
inovécie
Peer pracovnik 7,44 2 604
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DOV ,,2N - Nezamestnani a neaktivni na ceste na trh prace“
koéd vyzvy: PSK-MPSVR-034-2025-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2026

(Eur/hodina)

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad za
kalendarny rok 2026 na
jednu pracovnu poziciu

T (eur/rok/pozicia)
(a) _ (b) (©) (d) = (B)*(c)
M?;mazer(ka pre oblast soc.lalneho 21.90 37 668
zaClenenia a zamestnanosti
Odemy{a pr’ac.ovmk/cka pre ’ 17.19 29 567
socidlnu inkluiziu a zamestnanost
Asistent/k A Inet inklizi 1720
sistent/ka socialnej inkltzie a 10,67 18 352
Zamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 12 969
zamestnanosti
b) dohoda o vykonani prace
Maximalny moZny MR AL
- P
Jednotkovy niklad na | pocet hodin, ktoré je zl;all;g:: ?::iazit::ln);':l? l;l(;lzd 6
Pracovna pozicia rok 2026 mozné vykazat’ za . y o
kalendarny rok na na jednu pracovhu
jednu pracovnu poziciu poziciu
(Eur/hodina) (eur/rok/pozicia)
(@) . (b) (© (d) = (0)*(c)
M?nazer(ka pre oblast soc.lalneho 21,90 7665
zaClenenia a zamestnanosti
Odl.af)rny/.a pr’zlc{ovnlk/cka pre ’ 17.19 6017
socialnu inkluziu a zamestnanost
Asistent/ka socialnej inkluzie a 350
. 10,67 3735
Zzamestnanosti
Peer pracovnl_k socialnej inkluzie a 7.54 2639
Zamestnanosti

c) dohoda o pracovnej ¢innosti

., o Maximalny moZny
Maximalny moZzny pocet | e
G 2 z 2 v, | narokovatel’ny naklad
Jednotkovy naklad na | hodin, ktoré je mozné 2
. - c g " za kalendarny rok 2026
Pracovna pozicia rok 2026 vykazat® za kalendarny . o
; Z na jednu pracovnu
rok na jednu pracovnu L
- poziciu
: poziciu (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
(a) . (b) (©) (d) = (0)*(c)
Mevmazer{ka pre oblast soqalneho 21.90 520 11 388
zaClenenia a zamestnanosti
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Odbf)my{ a prfacpvmk/cka pre , 17.19 8939
socialnu inkliziu a zamestnanost

Asistent/ka socidlnej inkluzie a

zamestnanosti 10,67 5548
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 3921
Zamestnanosti

DOV ,,ZvySovanie zru¢nosti zamestnancov*
kod vyzvy: PSK-MPSVR-050-2025-DV-ESF+

Ucast’ na kurze odbornej pripravy

Jednotkovy naklad na rok 2026 v eur

pripravy

Prispevok na hodinova CCP vyplacane;j
zamestnancovi pocas ucasti na kurze odborne;j

7,16

DOV ,,Jednotné kontaktné miesta pre mladych*
kéd vyzvy: PSK-MPSVR-068-2025-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Maximalny moZny Maximalny mozny
Jednotkovy naklad pocet hodin, ktoré je . 5 y mozny
oz 2D narokovatel’ny naklad za
2 - na rok 2026 mozné vykazat’ za .
Pracovna pozicia . kalendarny rok 2026 na
kalendarny rok na . . -
; - . jednu pracovnu poziciu
(Eur/hodina) jednu pracovni E
. (eur/rok/pozicia)
poziciu
(@) . (b) (©) (d) = (0)*(c)
Mavinazer(ka pre oblast soqalneho 21,90 37 668
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{a pr’elgovnlk/cka pre ’ 17.19 29 567
socialnu inkliziu a zamestnanost 1720
Asistent/ka so_c1a1nej inklazie a 10,67 18 352
Zamestnanosti
Peer pracovm.k socialnej inkluzie a 754 12 969
Zzamestnanosti
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b) dohoda 0 vykonani prace

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad na
rok 2026

(Eur/hodina)

Maximalny mozZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok 2026
na jednu pracovnu

poziciu (eur/rok/pozicia)

poziciu
(@) _ (b) (© (d) = (0)*(c)
Mevmazer(ka pre oblast soc.lalneho 21,90 7665
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{a pr’ac‘ovnlk/cka pre , 17.19 6017
socialnu inkluziu a zamestnanost 350
Asistent/ka so_cmlnej inkluzie a 10,67 3735
Zamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 7.54 2639
zamestnanosti
c) dohoda o pracovnej ¢innosti
Jednotkovy naklad Maximalny mozny Maximalny lrno?ny
k 2026 . c < narokovatel’ny naklad
naro pocet hodin, ktoré je 72 kalendarny rok
Pracovna pozicia mozné vykazat’ za rny
: kalendarny rok na AUED e selil
(Eur/hodina) . . .. pracovnu poziciu
jednu pracovnu poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) © (d) = (b)*(c)
Mevmazer{ka pre oblast soc.lalneho 21.90 11 388
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{a prrac.ovmk/cka pre ’ 17.19 8939
socialnu inkliziu a zamestnanost 520
Asistent/ka sqc1alnej inkluzie a 10,67 5 548
Zamestnanosti
Peer pracovnl_k socialnej inkluzie a 7.54 3921
Zzamestnanosti
Prilohy:

Priloha ¢.1 — Aktualizacia jednotkovych nakladov na rok 2026
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