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VYZVA

V zneni zmeny €. 1

Poskytovatel Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky ako sprostredkovatelsky organ pre
Program Slovensko

vyhlasuje vyzvu na predkladanie Ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku

1. IDENTIFIKACIA VYZVY

Nazov vyzvy Koordinacia jednotnych kontaktnych miest pre mladych
Kéd vyzvy PSK-MPSVR-042-2024-DV-ESF+

Priorita 4P4. Zaruka pre mladych (Zamestnanost mladych ludi)
Specificky ciel/Fechnickapomoe ESO4.12. Podpora socialnej integracie osob ohrozenych

chudobou alebo socidlnym vylu&enim vratane
najodkazanejSich osdb a deti (ESF+)

Opatrenie nerelevantné

Vyska finanénych prostriedkov 5 006 500,00 €
uréenych na vyéerpanie vo vyzve
(zdroj EU)

Schéma statnej pomoci/Schéma nerelevantné
pomoci de minimis (ak relevantné)

2. STRUCNY CIEL VYZVY

Cielom vyzvy je vytvarat priaznivejSie prostredie pre pracu s mladeZou, Specificky s mladymi ludmi v situacii
NEET? a ohrozenymi situaciou NEET na regionalnej Urovni, a to tym, Ze podporené konzorcium opravnenych
subjektov bude inSpirovat, pomahat, posilfiovat’ a prepajat’ zainteresované strany, aby sa spojili a spolo¢ne
konali v zaujme lepSej podpory aktivneho zaélenenia mladych ludi do spolo€nosti a na trh prace, primarne
formou vzajomného ucenia sa.

Ciel vyzvy nadviazuje na nasledovnu akciu P SK:
- poskytovanie integrovanych informacénych a poradenskych sluzieb pre mladych ludi.

" Anglicka skratka ,NEET" je medzinarodne pouZivana skratka pre pojem ,Not in Employment, Education or Training* pre mladych ludi vo veku do 30 rokov,
ktori nie su zamestnani, ani nie st v procese vzdelavania alebo odbornej pripravy.
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Ciel vyzvy a akcia P SK budu napliiané prostrednictvom realizacie hlavnej aktivity: ,Vytvorenie podpornej
Struktary pre JKM? pre mladych zameranej na zvy$ovanie kvality ich &innosti, budovanie novych
vztahov a spolupradce a na podporu zabezpec¢ovania Zaruky pre mladych.“

3. CASOVE VYMEDZENIE VYZVY

Typ vyzvy

otvorena

Datum vyhlasenia
vyzvy

13. december 2024

Datum uzavretia
vyzvy alebo ina
skutoc¢nost’, na
ktorej zaklade sa
vyzva uzavrie

Datum uzavretia jednotlivych hodnotiacich kol:
1. hodnotiace kolo: 24.02.2025.

V pripade nevyCerpania finanénych prostriedkov moze poskytovatel pridat dalSie
hodnotiace kola.

Poskytovatel méze uzavriet vyzvu na predkladanie ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,vyzva®“) v pripade vy€erpania
finan€nych prostriedkov alokovanych na vyzvu alebo z dévodu nedostatoéného
dopytu zo strany potencialnych Ziadatelov® aj pred uzatvorenim aktualneho
hodnotiaceho kola. Informacia o uzavreti vyzvy, spolu s dévodom uzavretia vyzvy,
bude zverejnena prostrednictvom informacného monitorovacieho systému (dalej
len ,ITMS21+“) na webovej stranke www.itms21.sk a na webovej stranke
www.eurofondy.gov.sk najneskér 7 kalendarnych dni pred planovanym uzavretim
vyzvy.

4. FINANCOVANIE PROJEKTU
V sulade so Stratégiou financovania EFRR, ESF+, KF, FST a ENRAF na programové obdobie 2021 — 2027

vyzva stanovuje nasledovné % spolufinancovania za zdroj EU, spolufinancovanie zo $tatneho rozpoétu a
vlastnych zdrojov Ziadatela a partnerov

Miera spolufinancovania Kategoria zdroj EU (%) SR (%) vlastné zdroje (%)
(intenzita pomoci) regionu

V projekte p6jde

0 a’pllk(.)vanle fleXIl?III'Ey’ MRR5 85 7 8%

v ramci ESF+ podla ¢lanku

63 ods. 3 NSU*

Fond ESF+

2 Skratka JKM znamena ,jednotné kontaktné miesta“, pre viac informéacii vid’ vyhlasenu vyzvu Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre
mladych v regiénoch Slovenska na https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/vyzvy-dopytovo-orientovane-

projekty/vyzvy-dop-esf/

3 Ramec implementacie fondov, kapitola 4.1.

4 NSU - Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. j(ina 2021, ktorym sa stanovujli spoloéné ustanovenia o Eurdpskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde plus, Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivi transformaciu a Eurépskom ndmomom, rybolovnom a
akvakultirnom fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre vnatorni bezpecnost a Nastroj
finanénej podpory na riadenie hranic a vizovu politiku

5 MRR~- menej rozvinuty region



http://www.itms21.sk/
http://www.eurofondy.gov.sk/
https://www.mfsr.sk/sk/financne-vztahy-eu/povstupove-fondy-eu/programove-obdobie-2021-2027/
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5. PODMIENKY POSKYTNUTIA PRISPEVKU
PodrobnejSie informacie ohladom podmienok poskytnutia prispevku (dalej aj “PPP“) vratane formy
preukazania, spdsobu overenia a éasu plnenia/overenia st uvedené v prilohe &. 3 — Specifikacia podmienok
poskytnutia prispevku.
PPP predstavuju subor podmienok, ktorych splnenie je nevyhnutnym predpokladom na schvalenie Ziadosti
o0 nenavratny finanény prispevok (dalej aj ,ZoNFP*) a poskytnutie nenavratného finanéného prispevku (dalej aj ,,NFP*).
PPP overuje poskytovatel v procese schvalovania ZoNFP (konanie o Ziadosti podia § 16 zakona ¢&. 121/2022 Z. z o
prispevkoch z fondov Eurépskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,zakon o prispevkoch z fondov EU*) pred vydanim rozhodnutia, ako aj po&as obdobia realizacie projektu a to v zavislosti
od ukoncenia uplatnitelnosti PPP, ako su uréené v prilohe &. 3 tejto vyzvy.
Ak pocas obdobia realizacie projektu déjde k zisteniu, ze niektora z PPP nie je splnena (tyka sa len PPP, ktoré maju
byt v zmysle tejto vyzvy splnené aj poCas obdobia realizacie projektu, alebo az do skoncenia doby udrzatelnosti
projektu - v zmysle ¢l. 65 NSU), je poskytovatel opravneny vyvodit pravne désledky vo vztahu k prijimatelovi v sulade
s prislusnymi ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP.
PPP stanovené v tejto vyzve musia byt splnené bez ohladu na skuto€nost, &i ich Uplné znenie je priamo uvedené
v texte vyzvy alebo je uvadzané, resp. blizSie popisané v dokumente/dokumentoch, na ktoré sa tato vyzva odvolava.
Pri overovani splnenia PPP integracnou akciou prostrednictvom ITMS21+ alebo prostrednictvom elektronickych
verejnych registrov, poskytovatel vyzve Ziadatela na doplnenie ZoNFP a preukazanie splnenia PPP prostrednictvom
predloZenia relevantného potvrdenia o jej splneni v pripadoch:

- neuspesnej integracnej akcie®,

- ak sa tymto overenim zisti nesplnenie PPP,

- ak ma poskytovatel akukolvek pochybnost o splneni PPP.
NizSie uvedené PPP su len zoznamom — podrobnosti su uvedené v prilohe &. 3 tejto vyzvy

1. Podmienka opravnenosti Ziadatela a partnerov

2. Podmienka splnenia kritérii pre vyber projektov (priloha vyzvy €. 8)

Doplriujuce informacie k zneniu vylu€ujuceho kritéria HP:

Projekt musi byt v sulade s horizontalnymi principmi, ktoré su definované v ¢&l. 9 nariadenia o spolo€nych
ustanoveniach?’, s prihliadnutim na dodrziavanie zasady rovnakého zaobchadzania a aktivneho podporovania muzov
a Zien vo vSetkych aktivitach a ¢innostiach, najma ak ide o pristup k zamestnaniu, odmeriovanie a pracovny postup,
odborné vzdelavanie a pracovné podmienky.

V projektoch je potrebné odstrafovat’ bariéry a zabrafiovat’ vSetkym formam diskriminacie, vytvarat podmienky, ktoré
zohladiuju Specifické potreby rozmanitych skupin obyvatelstva a zabezpe it pristupnost fyzického prostredia,
dopravy, informacii a verejnych sluZieb pre osoby so zdravotnym postihnutim, v sulade s ¢l. 9 Dohovoru OSN o pravach
0s6b so zdravotnym postihnutim®

3. Podmienka, Ze Ziadatel/partner nie je evidovany v Systéme v&asného odhalovania rizika a vylu¢enia (EDES) ako
vylu€ena osoba alebo subjekt (v zmysle ¢lanku 137 nariadenia &. 2024/2509).

4. Podmienka, ze voci ziadatelovi/partnerovi nie je vyhlaseny konkurz ani povolena restrukturalizacia a nie je v
likvidacii.

5. Podmienka, Ze Ziadatel/partner, ktorym je pravnickd osoba, nema pravoplatnym rozsudkom uloZeny trest zéakazu
prijimat dotacie alebo subvencie, trest zruSenia PO, trest zdkazu prijimat pomoc a podporu poskytovanu z fondov
EU, trest zakazu &innosti v stlade so zameranim projektu a podmienkami vyzvy alebo trest zakazu udasti vo
verejnom obstaravani.

Sulad projektu s principmi desegregacie, degetoizacie a destigmatizacie

Casova opravnenost realizacie projektu

Podmienka opravnenosti aktivit projektu

© 0 Nl

Maximalna/minimalna vyska COV na projekt

6. DALSIE SKUTOCNOSTI TYKAJUCE SA POSKYTOVANIA PRISPEVKU

6 Plati len pri overovani splnenia PPP integracnou akciou prostrednictvom ITMS21+, ked poskytovatel neziska informacie na
zaklade ktorych vie overit splnenie PPP

7 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060

8 https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-
postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf



https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
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Subor podmienok, ktoré st uvedené uz vo vyzve, ale ktoré sa uplatnia az po skon&eni konania o ZoNFP v
predzmluvnom rezime a/alebo poc€as trvania zmluvy o poskytnuti NFP. Zvaé3Sa su vo vyzve vyjadrené
tematicky, t. . ich prenesenie do zmluvy o poskytnuti NFP m&ze zahfhat viacero uz konkrétnych ustanoveni,
zmluvnych podmienok alebo zavazkov.

Overuju sa po€as implementacie, resp. pred podpisom zmluvy.

Sulad s
horizontalny
mi principmi

Projekt musi byt v sulade s horizontalnymi principmi, ktoré su definované v ¢&l. 9 nariadenia o
spolo¢nych ustanoveniach®, s prihliadnutim na dodrziavanie zasady rovnakého zaobchadzania a
aktivneho podporovania muzov a Zien vo v3etkych aktivitach a ¢innostiach, najma ak ide o pristup
k zamestnaniu, odmefiovanie a pracovny postup, odborné vzdelavanie a pracovné podmienky.

V projektoch je potrebné odstranovat bariéry a zabranovat vSetkym formam diskriminacie,
vytvarat podmienky, ktoré zohladnuju Specifické potreby rozmanitych skupin obyvatelstva a
zabezpe it pristupnost’ fyzického prostredia, dopravy, informacii a verejnych sluzieb pre osoby
so zdravotnym postihnutim, v silade s ¢l. 9 Dohovoru OSN o pravach o0s6b so zdravotnym
postihnutim10,

Gestor HP upozorfiuje ziadatela, Ze plnenie suladu projektu s HP méze byt predmetom financnej
kontroly v implementacii projektu, ktorej pravny zaklad vychadza z platnej a ucinnej zmluvy o
poskytnuti NFP.

Cas plnenialoverenia:
V Case realizacie projektu na zaklade zmluvy o poskytnuti NFP az do skon&enia doby udrzatelnosti
projektu (ak relevantné) v zmysle ¢&l. 65 nariadenia o spoloénych ustanoveniach.

Zakaz
vedenia
vykonu
rozhodnutia
voCi
ziadatel'ovi/pa
rtnerovi

Vodi ziadatelovi/partnerovi nesmie byt vykonavana exekucia podla Exeku¢ného poriadku, ani
vedeny iny vykon rozhodnutia podla osobitnych predpisov, predmetom ktorého je nuteny vykon
povinnosti zaplatit pefiaznu sumu vo vyske vymahaného naroku, vratane vSetkych trov suvisiacich
s vykonom rozhodnutia za vSetky takto vykonavané exekucie alebo iné vykony rozhodnutia vysSej
ako 40 000 €.

Vodi ziadatelovi/partnerovi tiez nesmie byt vedeny vykon rozhodnutia na plnenie inej povinnosti,
ktora nespociva v zaplateni pefiaznej sumy, pokial tato nepenazna povinnost akokolvek priamo
alebo nepriamo suvisi s projektom, ktory je predmetom podanej ZoNFP Ziadatela.

V pripade, ak celkova suhrnna vyska vymahaného naroku za vSetky exekucie alebo iné vykony
rozhodnutia presiahla sumu 40 000 EUR, je pre ucely posudenia tejto podmienky rozhodujuca
skuto€nost, i dIZna suma a v8etky trovy suvisiace s vykonom rozhodnutia boli uhradené , resp.
bola diZnd suma a vySka vSetkych trov exekucie zloZzené do zabezpeky v celkovej vy3ke
vymahaného naroku, na osobitny Ucet exekutora, zriadeny na tento ucel podfa Exekucného
poriadku.

Netyka vykonu rozhodnutia voci ¢lenom riadiacich a dozornych organov ziadatela/partnera, ale je
relevantna vo vztahu k subjektu ziadatela.

Preukazovanie zo strany ziadatela/partnera sa vyzaduje iba v pripade, ak podmienku nie je mozné
overit' v informacénych systémoch verejnej spravy.

Overuje sa v informacénych systémoch verejnej spravy. Napr. Centralny register exekucii, formular
ZoNFP

V pripade nesplnenia na zéklade udajov evidovanych v informaénych systémoch verejnej spravy
sa odporu¢a umoznit Ziadatefovi preukazat splnenie inym spdésobom — napr. z dbvodu
neaktualnosti udajov evidovanych v informa&nych systémoch verejnej spravy.

Overuje sa pred podpisom zmluvy o poskytnuti NFP a je potrebné ju plnit do skoncenia trvania
zmluvy o poskytnuti NFP.

9 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060

10 hitps://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-

postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
https://www.mpsvr.sk/files/slovensky/uvod/legislativa/socialna-pomoc-podpora/dohovor-osn-pravach-osob-so-zdravotnym-postihnutim-opcny-protokol-sk-aj.pdf
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Meratelné Vystupy, ktoré maju byt dosiahnuté realizaciou aktivit projektu musia byt kvantifikované
ukazovatele a | prostrednictvom relevantnych meratelnych ukazovatefov definovanych v prilohe €. 6 tejto vyzvy.
Iné Gdaje V ramci formulara ZoNFP ich Ziadatel uvadza v &asti 10 Meratelné ukazovatele projektu — bez

’ osobitnej prilohy. Prijimatel ich kazdoroCne poskytuje prostrednictvom funkcionality systému
res ITMS21+, a to zmenou projektu — Monitorovanie, poas implementacie projektu, v zmysle zmluvy
parametre o poskytnuti NFP.
(iné ako
meratelné Dal$imi udajmi, ktoré prijimatel vykazuje prostrednictvom funkcionality systému ITMS21+ st Iné
ukazovatele udaje, resp. parametre (iné ako meratefné ukazovatele projektu), kt_oré su uvedené v prilohe €. 6
projektu) v Casti ,Iné udaje”. V ramci formulara ZoNFP ich zZiadatel nevykazuje.

V priebehu implementacie projektu méze dojst k ich doplneniu zo strany poskytovatela.

Zmluva o Ziadatel je povinny v zmysle zakona o prispevku z fondov uzavriet s partnerom zmluvu o
partnerstve partnerstve.

Overenie sa vykona pred uzatvorenim zmluvy o poskytnuti NFP.

Poskytovatel je opravneny odoslat pisomny navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti o NFP
Ziadatelovi az vtedy, ked sa Ziadatel preukaze platnou zmluvou o partnerstve.

Vysporiadané
pohladavky

Ziadatel/Partner!! nesmie mat ku driu uzatvorenia zmluvy o poskytnuti NFP nevysporiadané
zaslané pohladavkové doklady po termine splatnosti.

v termine .. , . . . : . .

. Ziadatel/partner overi zdbévodu vylu€enia nejasnosti tzv. samooverenim zo strany
Splva_‘tnosn Ziadatela/partnera, ¢i su v ITMS21+ na danom subjekte evidované pohladavkové doklady v stave
voci odoslany dlznikovi.
poskytovatel
ovi, ktoré Poskytovatel pristupi k uzatvoreniu zmluvy o poskytnuti NFP iba v pripade, ak na
vznikli v subjekte zZiadatela/partnera v ITMS21+ nebudu evidované nevysporiadané zaslané pohladavkové
ramei doklady po termine splatnosti. Pohladavka, pri ktorej je uzatvorena a riadne plnena dohoda o

) splatkach alebo dohoda o odklade plnenia, v pripade ak sucasne doSlo k predlozeniu platne;j
programovéh | notarskej zapisnice o uznani dihu sa povazuje za pohfadavku v termine splatnosti.
0 obdobia
2014/2020 a Ak ma Zziadatel/partner nevysporiadané pohladavky po splatnosti, bude zZiadatelovi/partnerovi
Programu oznamené, ze poskytovatel eviduje nevysporiadany pohfadavkovy doklad po splatnosti s uréenim
Slovensko lehoty, do ktorej musi Ziadatel/partner preukazat vysporiadanie tejto pohfadavky. Ak pohfadavku
. vysporiada v stanovenej lehote (alebo poZiada o predlZenie a vysporiada v schvalenej predlZene;j
Ciel 4 lehote) bude Ziadatelovi/partnerovi zaslany navrh zmluvy o poskytnuti NFP.
Ak pohladavku nevysporiada poskytovatel' Ziadatefovi/partnerovi pisomne oznami, Ze k zaslaniu
navrhu zmluvy o poskytnuti NFP nepristipi z dévodu nesplnenia podmienky.
Overenie sa vykona pred uzatvorenim zmluvy o poskytnutie NFP.
Opravnenost’ | Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré su nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu, su
vydavkov v sulade s obsahovou strankou projektu a prispievaju k dosiahnutiu planovanych cielov.

ZacCatie realizacie hlavnych aktivit projektu je rozhodujuce pre urCenie obdobia pre vznik
opravnenych vydavkov v zmysle definicie opravnenych vydavkov uvedenych v €l. 15 ods. 1 pism.
a), b) Vdeobecnych zmluvnych podmienok Zmluvy o NFP.

Realizaciu aktivit projektu v rdmci Ziadosti o NFP nie je mozné subeZne financovat z inych zdrojov
(inych rozpocCtovych kapitol Statneho rozpoctu SR, statnych fondov, z inych verejnych zdrojov
alebo zdrojov EU), nez zo zdrojov uvedenych v tejto vyzve.

Opravnené skupiny vydavkov v sulade s Priru¢kou k opravnenosti vydavkov na Programové
obdobie 2021 — 2027 Uzito¢né linky/odkazy | Eurofondy 2020+ (gov.sk) su:

901 - Jednotkové naklady podla élanku 53 ods. 1 pism. b) NSU

11 Netyka sa $tatnych rozpoétovych a prispevkovych organizacii.
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Uvedené minimalne kvalifikadné predpoklady (tabulka &. 1) musi vybrana osoba spifiat’ ku driu
vstupu do projektu. Overenie splnenia kvalifikaénych predpokladov bude vykonané pocas
implementacie projektu predlozenim nasledovnych dokumentov:

e  Zivotopis (odporuc¢any formular tvori prilohu €. 9 vyzvy), ktory musi obsahovat informacie
o ziskanej kvalifikacii, dosiahnuty stupen vzdelania, dobe (deri zaciatku a defi konca) a
obsahu vykonavanych ¢innosti, ako aj iné informacie relevantné k preukazaniu splnenia
stanovenych minimalnych kvalifikaénych a odbornych predpokladov,

e kopia dokladu o ziskanom vzdelani.

Opravnené su mzdove vydavky (forma finanéneho prispevku) urCené pre prijimatela/partnera
uvedeného v prilohe €. 3 vyzvy ,Specifikacia podmienok poskytnutia prispevku® a v podmienke
poskytnutia prispevku €. 1 Podmienka opravnenosti Ziadatela/partnera“.

Tabulka ¢. 1

Podporovana
pozicia v
projekte

Predpoklady

e —— Opis pracovnej ¢innosti

Odborny Minimalne e strategicky a koncepcne vedie, odborne zastresuje a
pracovnik kvalifikacné a koordinuje realizaciu aktivit veducich k napifianiu
senior odborné cielov v oblasti zaruky pre mladych,

predpoklady e zabezpeduje celkovu koordinaciu odbornych aktivit a

na poziciu: Il. riadi ¢innost skupin expertov a dalsich pracovnikov,

stupen VS e zabezpecuje spoluprdcu s relevantnymi kli¢ovymi
organizaciami na ndrodnej a regionalnej Urovni a
podiela sa na ich sietovani,

e zabezpecuje odborné konzultacie a poradenstvo v
suvislosti so zameranim na tému zaruky pre mladych,

e navrhuje postupy odbornych ¢innosti v zmysle
stanovenych cielov,

e navrhuje rieSenia otazok prichadzajucich z aplikacnej
praxe a navrhuje ndpravné opatrenia pri zistenych
nedostatkoch,

e vypracovava strategické dokumenty a odporucacie
opatrenia za zverenu odbornu oblast

Expert pre Minimalne e zabezpecuje a zodpoveda za kvalitativne, kvantitativne
zaruku pre kvalifikacné a a inovativne vystupy, ktoré suvisia s vyvojom a
mladych odborné implementaciou novych procesov, pristupov, postupov,
predpoklady modelov a pod. v rdmci zaruky pre mladych v sulade s
na poziciu: Il. platnymi pravnymi predpismi SR a strategickymi
stupen VS dokumentmi zaruky pre mladych,

e plni vyskumné zadania v Specifickej odbornej oblasti
zaruky pre mladych,

e spolupracuje na dlhodobom a operativhom planovani
procesov veducich k naplneniu cielov z pohladu kvality
a efektivity,

e pripravuje odborné vstupy, dokumenty a odporucania
do navrhov verejnych politik, stratégii a ak¢nych
planov,

e zodpoveda za obsah a kvalitu plnenia specifickych
odbornych uloh v oblasti podpory zaruky pre mladych,
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e garantuje rozvoj a implementdciu jednotlivych aktivit,
e spolupracuje s dalSimi ¢clenmi timu, vedie Specificky
zamerané timy v suvislosti so zarukou pre mladych
Odborny Minimalne e zabezpecuje koordinaciu zverenych aktivit,
pracovnik kvalifikacné a e planuje, dizajnuje, usmerfiuje, koordinuje a
junior odborné vyhodnocuje zverené udlohy, vratane administracie
predpoklady zadanych Uloh stvisiacimi s témou zaruky pre mladych,
na pOZI’CilVJS l. e zodpoveda za kvalitnu realizaciu projektovych aktivit,
stupen VS e vykonava konzultaéné a iné odborné prace,
e koordinuje aktivity
Asistent pre | Minimalne e pripravuje, zhromazduje odborné podklady a
zaruku pre | kvalifikacné a relevantné informécie,
miadych odborné e vykondva podporné ¢innosti potrebné pre odborné
predpoklady . . C s . ,
. aktivity v suvislosti s témou zaruky pre mladych,
na poziciu:
Gplné stredné e vykondva dalSie suvisiace ¢innosti, ktoré vyplynua z
odborné potrieb projektu pocas jeho realizacie a podla pokynov
vzdelanie s priameho nadriadeného zamestnanca
maturitou
(bez vyuéného
listu)

Vyzva zaroven stanovuje jednotkovy ndklad uvedeny v tabulke €. 2, uréeny na celkovu cenu prace
na mzdy pre uvedené podporované pozicie odborného persondlu v sume suctu hrubej mesacénej
mzdy a prislusnych povinnych odvodov Ziadatela/prijimatela hradenych do socidlnej poistovne a
zdravotnych poistovni a ostatné mzdové vydavky / ndhrady v zmysle platnej legislativy, ktoré je
zamestnavatel povinny poskytnut zamestnancovi. Suma je viazanad na odpracovanu hodinu
zamestnanca prijimatela/partnera v Cc¢leneni podla typu pracovnej pozicie a typu
pracovnopravneho vztahu:

Tabulka ¢. 2

a) Pracovny pomer

Maximalny mozny
pocet hodin, ktoré

*Maximalny mozny
narokovatelny naklad

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2024 v eur

je moiné vykazat
za kalendarny rok
na jednu pracovnu

za kalendarny rok
2024 na jednu
pracovnu poziciu

poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 26,01 44 737
E:(Izzr:ccﬁre zaruku pre 20,48 35 296
yen — 1720
Odborny pracovnik junior 20,26 34 847
Asistent pre zaruku pre 13,13 59584

mladych

* V pripade o0s6b, ktoré pracuju na skrdteny uvézok, sa maximdlny mozZny ndrokovatelny ndklad za

kalenddrny rok na jednu pracovnu poziciu vypocita zodpovedajicou pomernou castou.
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b) Dohoda o pracovnej ¢innosti

Maximalny mozny | Maximalny moiny
pocet hodin, ktoré | narokovatelny naklad
Pracovn pozicia Jednotkovy naklad | je moZné vykazat za kalendarny rok
P narok 2024 v eur | zakalendarny rok 2024 na jednu
na jednu pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Odt?orny pracovnik 2241 11 653
senior
Expert pre zaruku pre
, 17,65 9178
mladych 520
Odborny pracovnik junior 17,46 9079
A5|ste,nt pre zaruku pre 11,31 5 881
mladych
c) Dohoda o vykonani prace
Maximalny mozny Maximalny mozny
pocet hodin, ktoré | narokovatelny naklad
Pracovna pozicia Jednotkovy naklad | je mozné vykazat za kalendarny rok
P na rok 2024 v eur za kalendarny rok 2024 na jednu
na jednu pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (c) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 22,41 7 844
Experlt pre zaruku pre 17,65 6178
mladych 350
Odborny pracovnik junior 17,46 6111
A5|stelnt pre zaruku pre 11,31 3959
mladych

Hodnotu jednotkovych ndkladov pre rok N+1 bude SO v kazdom kalenddarnom roku (rok N)
najneskor do 20. decembra aktualizovat. Aktualizované hodnoty SO zverejni najneskor do 31.
decembra roku N na webovom sidle Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny SR
www.employment.gov.sk v sekcii, v ktorej sa zverejiiuju vyzvy pre programové obdobie 2021-
2027 a zaroven zasle aktualizované hodnoty vSetkym prijimatelom aj prostrednictvom ITMS21+.
Aktualizované jednotkové naklady budd opravnené od 1. janudra kalenddrneho roku N+1,
t. z., Ze je ich mozné pouzit v kalendarnom roku N+1 na tie hodiny, ktoré boli odpracované uz v
januari N+1 (splatné pozadu vo februari N+1). Prva aktualizacia jednotkovych nakladov sa
uskuto¢ni najneskér do 20.12.2024 a bude zavaznd od 1.1.2025. Aktualizované hodnoty
jednotkovych nakladov su pre prijimatela/ partnera zavazné.

Ziadatel k ZoP priklada Suhrnnu tabulku (priloha €. 12 vyzvy), v ktorej uvedie narokované sumy
za realne odpracované hodiny jednotlivych zamestnancov prijimatela/partnera.

Informacie uvedené v suhrnnej tabulke musi Ziadatel/uzZivatel vediet odévodnit a uchovévat ich
na Ucely overeni a auditov v buducnosti.
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SO vykondva overenie Ziadosti o platbu (dalej len ,ZoP“) v zmysle zékona ¢&. 357/2015 Z. z. o
finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a zdkona ¢. 121/2022 Z. z.
o prispevkoch z fondov Eurépskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov formou vykonu
finan¢nej kontroly ZoP. SO vykondva administrativnu finanént kontrolu (dalej len , AFK“) a
financnu kontrolu na mieste (dalej len ,,FKnM*).

Uvedené pravidla finanénej kontroly sa vztahuju len na tie vydavky, ktoré si vykazované
zjednodusenym spésobom. Popis kontroly nevylucuje rizikovo orientovany pristup pre vykon
financ¢nej kontroly.

Podmienky opravnenosti kategérie vydavkov 901:
- zamestnanec ma s prijimatelom/ uZivatelom uzatvoreny pracovnopravny vztah
- pracovna cinnost musi byt v stlade s podmienkami definovanymi vo vyzve;

-zamestnanec na danej pracovnej pozicii odpracuje asponi 1 hodinu; oprdvnené ndklady su
nasobkom jednotkového ndkladu a poctu odpracovanych hodin, maximdlne do urcitého poctu
hodin za kalendarny rok na pracovnu poziciu podla tabulky (pozn. zamestnanec/zamestnanci
mozu odpracovat aj vacsi pocet hodin na danej pracovnej pozicii, ale narokovatelny naklad za
kalendarny rok zostane rovnaky ako v pripade maximalneho poctu hodin, ktoré su zo strany
prijimatela narokovatelné).

Sposob preukazania opravnenosti pre ucely administrativnej financnej kontroly (AFK):

- prijimatel/partner vyplni sihrnnd tabulku k ZoP a predloZi ju spolu so ZoP,
- prijimatel/partner predloZi k ZoP mzdovy list zamestnanca za obdobie, za ktoré si v ZoP
narokuje vydavky.

Na zaklade mzdového listu bude overena existencia pracovnopravneho vztahu. V zmysle § 39
ods. 2 zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov musi mzdovy list
okrem iného obsahovat aj idaje o pocte dni vykonu prace za kazdy kalendarny mesiac. Pocet dni
vykonu prace sa porovna s vykazanym pracovnym ¢asom zamestnanca v sihrnnej tabulke k ZoP,
aby bol identifikovany spravny vypocet narokovanej sumy jednotkového nakladu, ktory musi
kore$pondovat aj s vykdzanymi Gdajmi v samotnej ZoP. Udaje zo mzdového listu a sthrnnej
tabulky budu sluzZit na overenie plnenia mernej jednotky, t. j. ¢i zamestnanec odpracoval
vykadzany pocet odpracovanych hodin a ¢&i na danej pracovnej pozicii nedoslo k prekroceniu
stanoveného maximalneho poctu hodin, ktoré je mozné vykazat za kalendarny rok.

Ak zamestnanec pracuje na projekte iba urcity pracovny ¢as, opravnené su len vydavky suvisiace
s odpracovanymi hodinami na projekte, t. j. pomerne podla skutocne odpracovaného ¢asu na
projekte, , t.j. pomerne podla skutocne odpracovaného ¢asu na projekte. V zmysle ¢lanku 55 ods.
5 NSU sa naklady na zamestnancov spojené s jednotlivcami, ktori pracuju na operdcii Ciastocne,
mozu vypoditat ako pevny percentudlny podiel hrubych nakladov na zamestnancov v sdlade s
pevnym percentudlnym podielom odpracovaného ¢asu na operacii za mesiac bez toho, aby bolo
povinné zriadit osobitny systém zaznamendvania pracovného €asu. Zamestnavatel vystavuje
doklad pre zamestnancov v ktorom uvedie dany pevny percentualny podiel (napr. v pracovnej
zmluve alebo dohode).

Sposob preukazania opravnenosti pre Ucely financnej kontroly na mieste (FKnM)
- pracovna zmluva/ dohoda zamestnanca (existencia pracovnopravneho vztahu);

- mzdovy list.
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Na zaklade pracovnej zmluvy/ dohody bude overend existencia pracovnopravneho vztahu. V
pripade mzdového listu bude overena originalita s podkladmiv ZoP. Uvedené tkony FKnM suvisia
vyluéne s overovanim opravnenosti jednotkového nakladu a nie su tym dotknuté dalsSie postupy
a pravidla FKnM, ktoré vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych predpisov a riadiacich a kontrolnych
dokumentov. V sutlade s tym sa FKnM nebude obmedzovat len na vyssie uvedené dokumenty.

956 - Pausalna sadzba na pokrytie zostavajucich opravnenych vydavkov projektu podla
¢lanku 56 NSU.

V zmysle NSU, €l. 56 sa pre vyzvu stanovuje pausalna sadzba vo vySke 40% opravnenych
priamych nakladov na zamestnancov na pokrytie zostavajacich opravnenych vydavkov okrem
priamych nakladov na zamestnancov. Zakladna pre vypocet pausalnej sadzby na pokrytie
zostavajucich opravnenych vydavkov projektu je skupina vydavkov 901.

Pri aplikacii uvedenej pausalnej sadzby nie je potrebné oddvodnit skutoéné naklady v uvedenej
kategérii vydavkov. Vydavky musia suvisiet’ s realizaciou projektu alebo musia byt nevyhnutné
pre realizaciu projektu.

V ramci posudzovania opravnenosti vydavkov sa pri vykone administrativnej finanénej kontroly a
finan¢nej kontroly na mieste kontroluje spravna aplikacia pausalnej sadzby, a to urenie zakladne
pre vypocet pausalnej sadzby, percentualna vyska pausalnej sadzby a matematicky vypocet vysky
vydavkov na ostatné opravnené vydavky projektu ur€ené pausalnou sadzbou.

Zjednodusené vykazovanie nakladov neznamena zruSenie povinnosti plne dodrziavat vSetky
uplatnitelné pravne predpisy Eurépskej Unie a vnutro$tatne pravne predpisy SR.

Pre ucely tejto vyzvy je pouzivana terminoldgia ,vydavky®, a to aj pre ,naklady“ v zmysle zdkona
€. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Na ucely stanovenia opravnenej vysky prispevku sa do vyroku rozhodnutia zist'uje
matematicky a formalny sulad rozpoétu projektu a v ramci odborného hodnotenia sa
posudzuje hospodarnost’ a efektivhost’ vydavkov projektu.

Overenie sa vykonava v procese implementacie, prostrednictvom vykonu financnej kontroly
v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP.

Memorandum
o spolupraci

Konzorcium musi v Case realizacie projektu disponovat' podpisanym memorandom
o spolupraci s VUC (respektive so zriadovatelmi JKM!?), ktorym bude poskytovat’
bezodplatnu podpornu €innost’ v stilade s opravnenou hlavnou aktivitou tejto vyzvy.

Overenie sa vykonava pri ukonCeni realizacie hlavnych aktivit projektu (v ¢ase predloZenia
zaverelnej Ziadosti o platbu) doloZenim aspori jedného memoranda.

7. INFORMACIE K SPOSOBU PREDLOZENIA ZoNFP

Pocet a Podmienka dorucenia riadne:

frelc:verjc;‘a V rdmci vyzvy mbzZe Ziadatel predlozit jednu Ziadost o NFP. Uvedené neplati, ak bolo konanie o
LB S ZoNFP ukonéené s negativnym vysledkom (rozhodnutim o zastaveni konania o ZoNFP, rozhodnutim
ZoNFP o neschvaleni ZoNFP). V takom pripade ma Ziadatel moznost po nadobudnuti pravoplatnosti takéhoto

rozhodnutia predloZit novi ZoNFP.

Ak Ziadatel predlozi dve alebo viacero Ziadosti o NFP3 v ramci vyzvy, tak poskytovatel uskuto¢ni
konanie o tej ziadosti o NFP, ktora ako prva splnila podmienky doru¢enia a v pripade ostatnych ziadosti

12 Zriadovatelmi JKM méZu byt len opravneni Ziadatelia v zmysle podmienky opravnenosti ziadatela vyzvy Rozvoj jednotnych
kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre mladych v regiénoch Slovenska.

13 Ziadosti o NFP s rozdielnym obsahom a kédom.
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o NFP konanie zastavi. BlizSie informéacie sa nachadzaju v prilohe &. 2 VSeobecna informacia k
predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP.

V stlade so V&eobecnou informaciou k predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP (priloha &. 2) méze
Ziadatel vziat ZoNFP spat kedykolvek pogas konania o ZoNFP, t. . do vydania rozhodnutia o ZoNFP
zo strany poskytovatela. Opatovne predlozit’ ZoNFP je mozné nasledujtci defi po dni doruéenia
spat'vzatia ZoNFP poskytovatelovi, najneskér vSak do terminu na predkladanie ZoNFP
stanoveného vyzvou.

Sposob Ziadatel je v stlade s § 16 ods. 4 zakona o prispevkoch z fondov EU povinny predlozit ZoNFP
podania riadne a vcas.

ZoNFP Podmienky, ktoré musi Ziadatel splnit na to, aby bola ZONFP (vratane priloh ak su relevantné)
predlozena riadne a v&as, ako aj postup pri ziskavani pristupu ziadatela do verejnej Casti ITMS21+,
st uvedené vo Veobecnej informacii k predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP (priloha &. 2).

Miesto Ziadatel predkladad poskytovatelovi formular ZoNFP vratane vsetkych priloh elektronicky

pre prostrednictvom verejnej Casti ITMS21+ a =zaroveii bez priloh'4 v elektronickej podobe

podanie prostrednictvom elektronickej schranky poskytovatela zriadenej v ramci Ustredného portalu verejnej

7oNFP spravy, podpisanu kvalifikovanym elektronickym podpisom alebo kvalifikovanym elektronickym

podpisom s mandatnym certifikatom
UPOZORNENIE:

Vo vynimo&nom pripade vaznej technickej poruchy, ktoru ziadatel nevie a nemodze ovplyvnit (napr.
nefunkénost Ustredného portalu verejnej spravy) je mozné odoslat ZoNFP prostrednictvom verejnej
Casti ITMS21+ a zaroven listinne na uvedenu doru€ovaciu adresu poskytovatela:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky Sekcia implementacie programov
EU

Odbor posudzovania a analyz
Spitalska 4, 6, 8
816 43 Bratislava

alebo osobne do podatelne poskytovatela v pracovné dni, v asoch zverejnenych na webovom sidle
poskytovatela www.employment.gov.sk.

8. PREDPOKLADANA LEHOTA NA VYDANIE ROZHODNUTIA V KONANi O ZoNFP

Indikativne &asové obdobie, v ramci ktorého bude rozhodnuté o ZoNFP je do 70 pracovnych dni od terminu
uzavretia prisludného hodnotiaceho kola, alebo uzatvorenia vyzvy z dévodu nedostatku disponibilnej alokacie na
vyzvu.

9. DALSIE FORMALNE NALEZITOSTI

Register Zakonnou podmienkou pre uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP je zapis Ziadatela a partnerov
partnerov v projekte v registri partnerov verejného sektora v zmysle osobitného predpisu (zakon ¢. 315/2016
verejného Z. z. 0 registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorSich predpisov), ak relevantné. Poskytovatel tito skutonost overi na webovom sidle
rpvs.gov.sk/rpvs/ v €ase podpisu zmluvy. Zapis partnerskych subjektov zapojenych do projektu
overuje Ziadatel. Poskytovatel nie je opravneny odoslat pisomny navrh na uzavretie zmluvy o
poskytnuti o NFP Ziadatelovi, ak nie su splnené podmienky vyplyvajice z osobitnych predpisov.

sektora

14 Netyka sa splnomocnenia, ktore je potrebné predloZit v elektronickej podobe prostrednictvom elektronickej schranky
poskytovatela zriadenej v ramci Ustredného portalu verejnej spravy, podpisanu kvalifikovanym elektronickym podpisom alebo
kvalifikovanym elektronickym podpisom s mandatnym certifikatom

11



http://www.employment.gov.sk/
https://rpvs.gov.sk/rpvs/

MINISTERSTVO

7
* Ky . - \/ * &0
RSl Spolufinancovany R .:.’:‘:o:o PROGRAM E PRACE, SOCIALNYCH
W Eurépskou Gniou wee®e v SLOVENSKO VECT A RODINY

* SLOVENSKE] REPUBLIKY

¢

LOC)

Dodrzanie pravidiel pre V pripade zmeny charakteru schvéleného projektu, ktory pred zmenou
poskytnutie §tatnej pomoci alebo nepredstavoval §tatnu pomoc, pravnu zodpovednost za pripadné
minimalnej pomoci vyplyvajucich poruSenie pravidiel Statnej pomoci nesie prijimatel projektu (v pripade
z pravidiel Eurépskej tnie projektu, kde je viacero partnerov, kazdy z partnerov nesie pravnu
zodpovednost za nedodrzanie pravidiel Statnej pomoci v ramci svojej
Cinnosti v projekte, na ktoru ma prideleny NFP na zaklade schvaleného
rozpoctu). Rovnaké pravne nasledky nastanu aj v pripade, ak v ramci
schvaleného projektu dojde k poskytnutiu, tzv. nepriamej Statnej pomoci

o Statnej pomoci a osobitného
predpisu (zakon €. 358/2015 Z. z. o
uprave niektorych vzt'ahov v

oblasti Statnej pomoci a alebo k poskytnutiu inej formy vyhody, ktora na zaklade Zmluvy o
minimalnej pomoci a 0 zmene a fungovani EU znamena porusenie pravidiel tykajucich sa $tatnej pomoci.
doplneni niektorych zakonov Statnou pomocou sa v tejto stvislosti rozumie kazda pomoc v

(zakon o statnej pomoci) akejkolvek forme, ktort poskytuje na podnikanie alebo v suvislosti s nim

poskytovatel priamo alebo nepriamo z prostriedkov $tatneho rozpodtu,
z0 svojho rozpoctu alebo z vlastnych zdrojov podniku, pri¢om vSak
nezalezi na pravnej forme Ziadatela/prijimatela a spésobe jeho
financovania.

Bezuhonnost’ Poskytovatel zaSle pisomny navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti NFP Ziadatelovi a
partnerom , ktori neboli, a ktorych ani &lenovia Statutarneho alebo dozorného organu neboli
pravoplatne odsudeni za trestny &in subven¢ného podvodu, trestny ¢&in poSkodzovania
finanénych zaujmov Eurépskej unie, trestny ¢in machinacii pri verejnom obstaravani a verejnej
drazbe, trestny &in prijimania uplatku, trestny ¢in podplacania, trestny ¢in nepriamej korupcie
alebo trestny Cin prijatia a poskytnutia nenalezitej vyhody. Tato podmienka sa vztahuje aj na
osobu opravnenu konat v mene Ziadatela/partnera.

Na tento Ucel v sulade s Usmernenim k jednotnému postupu preukazania bezuhonnosti (dalej
len ,Usmernenie®) buduci prijimatel alebo osoby konajlce v jeho mene poskytnu udaje potrebné
na vyZiadanie vypisu z registra trestov (priloha €. 11 tejto vyzvy).

Zamestnanec $tatnej a verejnej spravy Slovenskej republiky> predklada poskytovatefovi pre
uCel preukazania bezuhonnosti, ktory je predmetom usmernenia, ,Cestné vyhlasenie o
bezuhonnosti“ - priloha €. 2 Usmernenia - vzorovy formular).

Osoby, Statnej prisludnosti inej ako slovenskej, predkladaju poskytovatelovi vypis z registra
trestov, nie star8i ako 3 mesiace.

V pripade zmeny v osobe Ziadatela pred podpisom zmluvy sa na ulely preukazania
bezuhonnosti buduci prijimatel predlozi relevantné dokumenty v stlade s Usmernenim.

Vyuzitie V sllade s § 18 zékona o prispevkoch z fondov EU poskytovatel méze zmenit pravoplatné

zasobnika rozhodnutie o neschvaleni ZoNFP a rozhodnut o schvaleni ZoNFP, t. j. vyuZit tzv. zasobnik

projektov projektov za predpokladu, Ze budu spinené vSetky podmienky definované v § 18 uvedeného
zakona.

Konanie sa zaclina zvlastného podnetu poskytovatela. Poskytovatel pisomne informuje
Ziadatela o zacati konania

Poskytovatel je pri rozhodovani o zmene rozhodnutia o neschvaleni na rozhodnutie o schvaleni
ZoNFP viazany poradim ZoNFP, ktoré bolo uréené na zaklade aplikacie kritérii pre vyber
projektov v konani o ZoNFP, pritom najprv kona o ZoNFP, ktora dosiahla najvy$ie umiestnenie
spomedzi ZoNFP, ktoré nebolo mozné schvalit z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov
urcenych vo vyzve.

15 Osoby, ktoré su povinné v zmysle platnych pravnych predpisov preukazat svoju bezihonnost svojmu zamestnavatelovi
alebo je bezhonnost predpokladom pre vykon ich prace (napr. $tatni zamestnanci, zamestnanci vy$Sich Gzemnych celkov,
miest a obci alebo organizacii v ich zriadovatelskej pdsobnosti, a pod., najma v zmysle § 1 zakona 553/2003 o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov).
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VyuZitie zdsobnika projektov je na vylu€nom rozhodnuti poskytovatela a aj v pripade ziskania
dodato¢nych finanénych prostriedkov nie je poskytovatel povinny zmenit rozhodnutie podla
predchadzajuceho odseku a méze rozhodnut o vyuziti disponibilnych finanénych prostriedkov
inym spdsobom (napr. vyhlasit novu vyzvu).

10. POSKYTOVANIE INFORMACII K PRIPRAVE ZoNFP

Kontaktné udaje Poskytovanie informacii v suvislosti s vyzvou je zabezpecené prostrednictvom ITMS21+
poskytovatela a webového sidla www.eurofondy.gov.sk a https://www.mpsvr.sk/sk/sekcia-fondov-
a sposob eu/programove-obdobie-2021-2027/.

komunikacie s
poskytovatelom

Otazky suvisiace s predlozenim ZoNFP je Ziadatel opravneny predloZit poskytovatelovi
e-mailom na vyzvy@employment.gov.sk. alebo prostrednictvom elektronickej schranky,
priCom pri komunikacii uvedie kod vyzvy.

11. IDENTIFIKACIA SYNERGICKYCH A KOMPLEMENTARNYCH UCINKOV

Synergické a komplementarne | Synergické a komplementarne ucinky su identifikované v Prilohe €. 5

ucinky

12. ZMENA A ZRUSENIE VYZVY

Zmena
a zrusenie
vyzvy

V nevyhnutnych pripadoch, kedy nie je mozné konat o ZoNFP predloZenej na zaklade pévodne
vyhlasenej vyzvy, alebo je zmena potrebna za ucelom jej optimalizacie, resp. vhodnejSieho nastavenia,
je poskytovatel opravneny vyzvu zmenit alebo zruSit a to v sulade s §14 ods. 4 az 7 zakona o
prispevkoch z fondov EU.

Poskytovatel je opravneny zmenit vyzvu v celom rozsahu do vydania prvého rozhodnutia v sulade so
zakonom o prispevkoch z fondov EU. Po vydani prvého rozhodnutia méze zmenit formalne naleZitosti
vyzvy (vratane priloh) a dalSie skuto¢nosti tykajuce sa poskytovania prispevku, ktoré nemaju charakter
podmienky poskytnutia prispevku. Za prvé rozhodnutie sa nepovazuje rozhodnutie o zastaveni konania
podla § 17 ods. 1 zakona o prispevkoch z fondov EU.

Pri otvorenej vyzve sa moznost zmeny vyzvy vztahuje na aktualne posudzované hodnotiace kolo, t. j.
do vydania rozhodnutia v ramci daného hodnotiaceho kola, v ktorom dochadza k zmene vyzvy. Takato
zmena sa vztahuje aj na v3etky nasledujuce hodnotiace kola, priCom vo vztahu k predchadzajucim
hodnotiacim kolam zostava vyzva nedotknuta a netyka sa ani rozhodnuti, ktoré uz boli vydané pred
Zmenou Vvyzvy.

Poskytovatel mdze vyzvu zrusit. Ziadosti o ktorych nebolo do zru$enia vyzvy rozhodnuté budu vratené
Ziadatelovi.

Informacia o zmene alebo zruSeni a o ich dbvodoch bude zverejnena v informaénom monitorovacom
systéme a na https://www.mpsvr.sk/esf/.

13. PRILOHY VYZVY

1. Vzorovy formular ZoNFP — instrukcie k vyplneniu

2. V$eobecna informacia k predkladaniu a schvalovaniu ZoNFP, verzia 1 (Metodické dokumenty CKO:
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-cko/)

3. Specifikacia podmienok poskytnutia prispevku

4. Formular zmluvy o poskytnutie NFP
https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-dokumenty/metodicke-dokumenty-cko/

5. ldentifikacia synergickych a komplementarnych ucinkov
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6. Zoznam meratelnych ukazovatelov projektu a inych udajov

7. PriruCka k opravnenosti vydavkov v platnom zneni: https://eurofondy.gov.sk/dokumenty-a-publikacie/metodicke-
dokumenty/metodicke-dokumenty-cko/

8. Kritéria pre vyber projektov

9. Zivotopis (odporu&any formular)

10. Vzor splnomocnenia na konanie o ZoNFP

11. Poskytnutie Udajov potrebnych na vyziadanie vypisu z registra trestov (ak relevantné)

12. Suhrnna tabulka - vzor

13. Priklad rozpoctu
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