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1. Uvod

Sprostredkovatel'sky organ pre Program Slovensko (dalej len ,,P SK*) vydava tento
dokument s cielom stanovit pravidld preukazovania opravnenosti vydavkov v ramci
implementéacie narodného projektu vyzvy Rozvoj odbornych kapacit socialnych partnerov.

2. Zoznam pouzitych skratiek a pojmov

Pojmy pouzité v tomto dokumente maji vyznam, ktory je upraveny v platnej legislative
EU a SR v pravne zaviznych dokumentoch ako napr. v Zikone o prispevkoch z fondov EU,
Ramci implementacie fondov a v Zmluve o poskytnuti NFP. Ak nie je niektory pojem
definovany, ma vyznam, ktory vyplyva z vysSie vymenovanych dokumentov.

Skratky a pojmy pouzité v tomto dokumente:

FKnM - finan¢na kontrola na mieste vykonavana u prijimatel’a alebo u partnera

Fondy EU — fondy Eurdpskej unie v zmysle § 2 ods. 1 zakona o prispevkoch z fondov EU

ITMS - informacny monitorovaci systém (prechodna verzia ITMS2014+ aj riadna verzia
ITMS2021+)

NFP — nendvratny finanény prispevok (finanéné prostriedky poskytované z fondov EU a
finan¢né prostriedky poskytované zo Statneho rozpoctu na realizaciu projektu na zaklade
zmluvy o poskytnuti NFP; NFP nezahfila vlastné zdroje prijimatela urené na
spolufinancovanie projektu)

MS — monitorovacia sprava projektu

Partner — organ, organizacia, pravnicka osoba alebo fyzickéa osoba, ktora sa spolupodiel’a na
realizécii narodného projektu s prijimatelom podla Zmluvy o poskytnuti NFP a Zmluvy
uzavretej medzi prijimatelom a partnerom

Prijimatel’ — Aliancia sektorovych rad

Poskytovatel’ — Sprostredkovatel'sky orgdn/Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky

PM - projektovy manazér/projektova manazérka poskytovatela
UPVS — tstredny portél verejnej spravy

Zakon o prispevkoch z fondov EU — zakon &. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov
Eurépskej tinie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

ZoP — Ziadost o platbu
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3. Zakladné pravidla

Oblast’ meratel’'nych ukazovatel’ov a zberu udajov

Prijimatel’ sa v Zmluve o poskytnuti NFP zaviazal k naplianiu stanovenej a schvélene;
hodnoty meratelnych ukazovatel'ov

vystupu — PO014 — Pocet podporovanych organov verejnej spravy alebo verejnych sluzieb na
narodnej, regionalnej alebo miestnej urovni
a

vysledku — PRO75 — Nové, inovativne, systémové opatrenia
— PRO059 — Pocet tcastnikov, ktori uspesne ukoncili intervenciu

V pripade nenaplnenia schvalenej hodnoty merateI'ného ukazovatel'a vystupu v niektorom
zo Specifickych cielov alebo oblasti/regionov podsobenia aspoin na 95 %, pristipi
poskytovatel’ k uplatneniu sankéného mechanizmu. Nenaplnenie hodnoty meratelného
ukazovatel'a vystupu na aspon 80 % schvalenej hodnoty v niektorom zo Specifickych cielov
alebo oblasti/regionov posobenia je povazované za podstatné porusenie Zmluvy o NFP.

V pripade, ak prijimatel nenaplni schvalend hodnotu merateIného ukazovatela
vysledku, no dosiahne aspoint 80 % plinovanej hodnoty, nebude zo strany poskytovatel’a
aplikovany sankény mechanizmus. V pripade, ak nebude mozné naplnit’ meratel’ny
ukazovatel’ vysledku ani na 80 % planovanej hodnoty, prijimatel’ je povinny poZziadat
o zmenu a zniZzenie dotknutého meratené¢ho ukazovatela. Poskytovatel’ posudi dovody, pre
ktoré nie je mozné naplnit’ planovani hodnotu a v pripade, ak budu splnené podmienky
stanovené vyzvou a Zmluvou o NFP, zmenu schvali bez aplikacie sankéného
mechanizmu.

Tato skutocnost’ vSak prijimatela nezbavuje povinnosti podniknut’ vSetky dostupné kroky
a ukony vedice k naplneniu schvalenych hodndt meratelnych ukazovatelov vystupu aj
vysledku.

V zmysle vyzvy je prijimatel’ povinny preukazovat napiiianic meratel’ného ukazovatela
vysledku PRO75 a realizaciu aktivit vystupmi vo forme novych, inovativnych ¢i
systémovych opatreni. Forma vystupu zéavisi od vykonavanych cinnosti, pricom prijimatel’
nema povinnost’ tieto vystupy priebezne predkladat’ v podpornej dokumentacii k ZoP. Je viak
potrebné ich uchovavat’ a mat’ k dispozicii (u prijimatel’a, resp. u partnera) k nahliadnutiu pri
vykone FKnM. Zaroven, prijimatel’ v MS popisSe vykon jednotlivych aktivit a podaktivit, ako
aj opatrenia, ktoré uz st implementaciou projektu v sledovanom obdobi dosiahnuté.



A Fi - A7 RPN MIMISTERSTVO
¢ angoyans 005030 ptetele PROGRAM PRACE, SOCIALNYCH

* 5 e OO0 QOO h
ok Europskou uniou ':::::’o e SLOVENSKO ’ ;fLEg\i.r?NRs?(EDFIEgPUBLEK?

*
*
*

V spojitosti s merate’nym ukazovatel’om vysledku PR0S9 sa za uspeSne ukoncenu
intervenciu povazuje zamestnancom odpracovanych minimdlne 24 kalendirnych
mesiacov! kumulativne u jedného zamestnavatelPa pocas doby realizacie aktivit projektu.
Do  odpracovanych  mesiacov sa  nezapocCitava  preruSenie  napr. z ddévodu
materskej/rodi¢ovskej dovolenky, dlhodobej praceneschopnosti, prerusenia/ukonéenia
pracovného pomeru a pod. Bezné absencie ako kratkodoba praceneschopnost, dovolenka
a pod. sa do odpracovanych mesiacov zapocitavaju.

Ugastnika do meratel'ného ukazovatela PRO59 mozno zapo¢itat’ len v pripade, Ze splnil vyssie
uvedenu podmienku.

Prijimatel’ je povinny viest’ evidenciu osob, ktoré su zapocitané do predmetného merateI'ného
ukazovatela, ato aj za partnerov, s moznost'ou jednoznacnej identifikacie vykazanej osoby.
Tuto evidenciu nie je potrebné predkladat’ na SO, avSak musi byt k dispozicii k nahliadnutiu
pri vykone FKnM.

Karta ucastnika

Prijimatel’, za uCelom preukédzania vykonu aktivit projektu je povinny zbierat’ a uchovavat
udaje o ucastnikoch projektu. Pre tieto ucely je v zmysle zakona o GDPR povinny zabezpecit
suhlas s poskytnutim udajov.

Prijimatel’ zbiera, zaznamenava a uchovava udaje v rozsahu minimalne meno, priezvisko,
rodné cislo, pohlavie, diatum narodenia, najvysSi dosiahnuty stupen vzdelania,
zamestnanecky status v ITMS prostrednictvom Karty acastnika. Okrem uvedenych udajov
prijimatel’ zbiera o ucastnikoch v relevantnych pripadoch aj iné spolocné ukazovatele
vystupov pre Gcastnikov, ktoré bude prijimatel’ vypliiiat’ v d’alich tidajoch pri vstupe v ramci
ITMS. Do c¢asu spristupnenia funkcionality v ITMS tieto Gdaje uchovava alternativnym, no
rovnako preukaznym spdsobom, pricom po spusteni funkcionality je povinny vSetky udaje
zaznamenat' do karty ucastnika v ITMS aj spétne.

Prijimatel’ je povinny vypiiiat® kartu Gcastnika za vietky osoby — twlastnikov, ktoré sa
zucastiiuju intervencie a zaroven si zamestnané na pracovny pomer (bez ohl’adu na
vel’kost’ uviazku), a to pri vstupe do projektu. Prijimatel’ je povinny pri kazdom ucastnikovi
zaevidovat’ aj vystup ucastnika z projektu.

! Do odpracovaného kalendarneho mesiaca mozno ratat’ aj taky mesiac, v ktorom bol zagaty, preruseny, &i
skonCeny pracovny pomer. Priklad: ak zacal pracovny pomer 10. aprila a bol preruseny 3. februdra, tak mesiace
april a februar sa zapocitavaji do odpracovanych kalendarnych mesiacov.

2 Praceneschopnost’ pokryvajucu cely kalendarny mesiac nemozno zapocitat’ do odpracovaného kalendarneho
mesiaca. Ak vSak praceneschopnost’ nepokryva cely mesiac, je mozné ju zapocitat’ (v zmysle poznamky pod
¢iarou €. 1). Priklad: ak praceneschopnost’ trvala od 15. marca do 23. maja, mesiace marec a maj sa zapocitavaji,
no mesiac april nie je mozné zapocitat’.
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Na urovni projektu sa jeden ucastnik méze do merate'ného ukazovatel'a vykazat a zaratat’ len
raz, atieZ sa k nemu vedie len jedna karta ucastnika. Kazdy ucastnik bude mat’ iba jeden
vstup, jeden vystup a jedno nasledné meranie (vygenerované automaticky ITMS 6 mesiacov
po odchode ucastnika z projektu).

Oblast’ opravnenosti vydavkov

Mzdovy list zamestnanca

Mzdovy list zamestnanca nie je potrebné predkladat’. Postacuje vyplatné paska.

Pracovny vvkaz

Ak zamestnanec pracuje pre zamestnavatela na plny pracovny uvidzok na projekte (bez
ohl'adu na skutoc¢nost, Ze je pracovny fond u zamestnanca niz$i ako ustanoveny tyzdenny
pracovny c¢as); pracovny vykaz nevypracovava. Pracovny vykaz nie je potrebné
vypracovavat’ ani pre zamestnanca pracujuceho na ¢iastoény pracovny uvizok v ramci jednej
pracovnej/sluzobnej zmluvy. Vtakom pripade vSak musi mat zamestnanec
v pracovnej/sluZzobnej zmluve stanoveny presny percentuilny pomer z plnohodnotného
pracovného ¢asu, na ktory pracuje na projekte.

Prijimatel’, ak mu povinnost’ predkladat’ pracovny vykaz vyplyva, ako podporni
dokumentéciu k ZoP predklada pracovny vykaz, ktory je zverejneny na stranke ministerstva
https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/ .

Sumarizaény harok

Prijimatel’ ako podpornti dokumentaciu k ZoP typu refundacia alebo zuétovanie zalohovej
platby predkladd sumarizaény harok, ktory je zverejneny na stranke ministerstva
https://www.employment.gov.sk/sk/sekcia-fondov-eu/programove-obdobie-2021-2027/ .

DalSie dolezité informacie

Periodicita predkladania ZoP a dopliujtice informéacie

V zmysle Zmluvy o NFP prijimatel’ predkladd ZoP na zaklade vopred stanovenej periodicity
7o strany poskytovatela.

e Ziadost o zilohovi platbu je prijimatel opravneny poziadat bezprostredne po
nadobudnuti G¢innosti Zmluvy o NFP azaciatku realizdcie aktivit projektu.
Odportcame prijimatel'ovi poziadat’ prvou zalohovou platbou o taka vysku finanénych
prostriedkov, aby bolo mozné redlne minut’ vSetky finanéné prostriedky
do 12 mesiacov od pripisania zalohovej platby na tucet. Upozoriiujeme na moznost’
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predloZenia d’al§ich zalohovych ZoP v pripade bliZiaceho sa doerpania finanénych
prostriedkov z prvej zalohovej ZoP.

e Prvé ziadosti o platbu typu zic¢tovanie zalohovej platby alebo refundécia prijimatel
predkladd za seba aj za partnerov na vyzvanie poskytovatela v predpokladanom
intervale od 02.04.2024 do 15.05.2024, pricom prijimatel’ sa méze rozhodnut’ ¢i do
tejto ZoP zahrnie len obdobie realizacie za rok 2023 (oktober 2023 az december
2023) alebo celé uz uplynuté obdobie realizacie, za ktoré ma kompletné podklady.
Nasledne je vSak potrebné, aby zvolenym sposobom postupovali jednotne vSetci (tzn.
aj prijimatel’, aj partneri). Uvedené oneskorenie predloZenia prvej ZoP je spdsobené
predpokladanou  do¢asnou  nefunkénostou funkcionality —predkladania ZoP
v prechodnom ITMS. V pripade, Ze bude funkcionalita ITMS sfunkénena skor, je
mozné tito ZoP predlozit’ skor podla pokynov vyssie.

e Nasledujtce ziadosti o platbu typu zuctovanie zalohovej platby alebo refundacia
prijimatel’ predkladd v poéte maximalne 7 za mesiac.

e Ziadost o zalohovii platbu je mozné predkladat podla potreby tak, aby bol
zabezpeceny plynuly cash flow projektu.

e Pripadné zmeny intervalu ¢i poctov ziadosti o platbu je potrebné diskutovat
s pridelenym PM.

e Pre zefektivnenie plynulého cash flow finanénych prostriedkov pocas celej realizacie
projektu  odporGiéame prijimatefovi aj partnerom, aby ZoP predkladané
poskytovatel'ovi obsahovali vydavky za rovnaké mesiace s minimalnym sklzom oproti
mesiacu, v ktorom st ZoP predkladané.

e Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo zamietnut/neuhradit’ prijimatelovi alebo partnerom
ZoP typu refundicia vpripade, ak bola poskytnutd zalohova platba
a prijimatel/partner ju vo velkej miere nezuctoval. Pokial’ bola poskytnutd zalohova
platba prijimatelovi/partnerovi v dostatoénej vyske na krytie nakladov, ZoP typu
refundéaciu odporacame vyuzivat’ len v nevyhnutnych pripadoch (napr. na vydavky za
predchadzajtci uctovny rok, ak bola zaloha poskytnuta v nasledujacom roku).

e Vzmysle Zmluvy o NFP ariadiacej dokumentacie si poskytovatel’ vyhradzuje pravo
prijimatelovi  alebo partnerovi neposkytnut  zdlohovii  platbu a zaviazat
prijimatela/partnera povinnostou vratit' nezactovanu Cast' uz poskytnutej zalohove;j
platby v pripade, kedy sa dostane do zna¢ného omeskania so zactovanim poskytnutych
finan¢nych prostriedkov. V takom pripade prechadza prijimatel/partner na systém
refundécie.

Spdsob predkladania dokumentacie

Prijimatel’ komunikuje s poskytovatelom primarne cez ITMS prostrednictvom komunikécie
alebo v $pecifickych pripadoch prostrednictvom UPVS. Listinna komunikacia bude prebichat
len v nevyhnutych pripadoch, priCom konkrétne situacie, kedy je mozné vyuzit listinni formu
su popisané v Zmluve o NFP. V pripadoch, kedy bude ZoP, MS a iné oficialne dokumenty
prostrednictvom ITMS, UPVS ¢&i listinne, predkladat’ inad osoba ako Statutirny organ, je
potrebné predlozit’ poskytovatel'ovi uradne overené splnomocnenie (vzor je mozné pouzit’ ten,
ktory tvoril prilohu vyzvy na sGinnost’ v Case uzatvarania zmluvy o poskytnuti NFP).
Splnomocnené osoby je potrebné uviest’ aj v ITMS do kontaktnych osdb. Za dokumenty a ich
obsah, ktoré prijimatel’ zasle cez ITMS, UPVS alebo inym spdsobom je prijimatel’ plne
zodpovedny. Na zaklade toho, nie je potrebné v pripade kopii (napr. diplom zamestnanca)
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potvrdzovat’ suhlasnost’ cez podpis a informaciu ,,suhlasi s originalom*. Poskytovatel ma za
to, ze prijimatel’ nastavi také procesy, ktoré vedu k zabezpe€eniu stihlasnosti jednotlivych
dokumentov s predkladanymi koépiami, ato aj vo vztahu k dokumentacii od partnerov.
Taktiez nie je potrebné napr. v Excel suboroch predkladanych vramci podpornej
dokumentacie k ZoP & MS a pod., pripajat’ podpisy zodpovednych osob.

In¢
Poskytovatel' si vyhradzuje pravo toto usmernenie &i jeho prilohy upravovat, dopinat

a korigovat’ na zdklade implementacnej praxe za ucelom zabezpecit Co najplynulejsie
a najefektivnejsie Cerpanie finanénych prostriedkov.



