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Hlavné vysledky zasadnutia Rady

Rada, ktord uskutocnila svoje 3 000. pravidelné a formdlne zasadnutie, sa dohodla na smernici
zameranej na ochranu pracovnikov v zdravotnictve pred poraneniami a infekciami sposobenymi
ihlami a inymi ostrymi ndstrojmi.

Na zdklade ozndmenia Komisie o EU 2020, podkladového dokumentu predsednictva a prispevkov
Vyboru pre zamestnanost' a Vyboru pre socidlnu ochranu sa v Rade uskutocnila vymena ndzorov na
pripravu jarného zasadnutia Eurdpskej rady. V Rade sa vymenili aj ndzory na pripravu na
vrcholnu schodzku tripartity o socidlnych otdzkach, ktord sa uskutocni tesne pred jarnym
zasadnutim Europskej rady.

Rada prijala spolocni spravu o zamestnanosti na roky 2009/2010 a spolocnu sprdavu o socidlnej
ochrane a socidlnom zacleneni na rok 2010. Komisia informovala ministrov o svojej sprdve o
rovnosti medzi muZmi a Zenami na rok 2010.

Rada dalej prijala zdvery o odstrdneni ndsilia voci Zendm v Europskej iinii a uskutocnila vymenu
ndzorov o tejto téme, pricom sa viaceri ministri vyjadrili k vhodnosti tohto kroku pri prileZitosti
Medzindrodného diia Zien.

Ministri dostali informdcie o zdveroch o mobilite a kariére europskych vyskumnych pracovnikov,
ktoré 2. marca 2010 prijala Rada pre konkurencieschopnost, a vymenili si k nim ndzory.

Ministri pocas obeda rokovali o politikdch zamestnanosti mladych Pudi.
Rada bez diskusie prijala tieto prdvne akty:

® rozhodnutie, ktorym sa zriaduje europsky ndstroj mikrofinancovania v oblasti zamestnanosti a
socidlneho zaclefiovania vo vyske 100 milionov EUR a dalSie rozhodnutie o financovani tohto
nového ndstroja,

® smernicu, ktorou sa rodicovskd dovolenka, na ktori maju ndrok jednotlivi zamestnanci,
predlZuje 7 troch na Styri mesiace pre kaZdého z rodicov,

® poziciu Rady z prvého citania o ndvrhu smernice, ktorej cielom je zlepsit’ socidalnu ochranu
samostatne zdrobkovo ¢innych osob a ,,vypomdhajiicich manZzelov alebo manZeliek .

Celé zasadnutie Rady, ktoré bolo verejné, je mozné sledovat prostrednictvom videoprenosu Rady na
internetovej stranke: zasadnutie doobeda, zasadnutie poobede.
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* Dokumenty, na ktoré sa odkazuje v texte, st spristupnené na internetovej strainke Rady
http://www.consilium.europa.eu.

* Akty prijaté s vyhldseniami do zdpisnice zo zasadnutia Rady, ktoré sa m6zu zverejnit,, si oznacené
hviezdickou; tieto vyhldsenia sd k dispozicii na internetovej strainke Rady alebo ich moZno ziskat’ z
tlacového dradu.
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podpredsednicka vlady a ministerka pre zamestnanost” a
rovnost’ $anci, poverend politikou v oblasti migracie a
azylu
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minister socidlnych veci
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PREROKOVANE BODY

Prevencia poraneni ostrymi predmetmi v nemocni¢nom a zdravotnickom sektore

Rada sa poCas verejného rokovania dohodla na smernici zameranej na ochranu pracovnikov v
zdravotnictve pred poraneniami sposobenymi ihlami a inymi ostrymi nastrojmi (6635/10 + 6635/10
COR 1 + 6635/10 ADD 1 + 6635/10 ADD 2".

Touto smernicou sa uvadza do ucinnosti rimcova dohoda, ktord 17. jila 2009 uzatvorili eurépski
socidlni partneri v nemocni¢nom a zdravotnickom sektore HOSPEM (t. j. Eurdpske zdruzenie
zamestnavatel'ov v nemocni¢nom a zdravotnickom sektore) a EPSU (Eurépska federacia
odborovych organizicii verejnej spravy).

Novou smernicou sa zabezpeci integrovany pristup k hodnoteniu rizika, jeho predchadzaniu,
odbornému vzdeldvaniu, informovanosti, prehlbovaniu povedomia a monitorovaniu a reakcia a
ndsledné postupy. Na to, aby pracovnik nebol vystaveny rizikdm poranenia, ak sa pri hodnoteni
rizika preukazu, sa musia prijat’ opatrenia, ako napriklad zavedenie bezpecnych postupov
pouzivania a likvidovania ostrych lekarskych nastrojov a likvidacia kontaminovaného odpadu,
zruSenie zbytocného gouil’vania ostrych predmetov a zdkaz praktik opdtovného nasadzovania krytu
na ihly (,,recapping®)”.

Ocakdva sa, Ze tdto smernica prispeje v nemocni¢nom a zdravotnickom sektore k dosiahnutiu ¢o
najbezpecnejSieho pracovného prostredia. Poranenia spdsobené ihlami a inymi ostrymi néstrojmi
znamenaju pre pracovnikov v zdravotnictve v Eurépe jedno z najvSeobecnejSich a najvaznejSich
rizik a pre zdravotné systémy a spolocnost’ vSeobecne predstavuju vysoké ndklady. Podl'a
odbornikov v oblasti zdravotnictva sa tieto poranenia stdvaju CastejSie neZ milionkrat do roka,
pricom ¢iastocne maju vel'mi zavazné dosledky a niekedy vedd k vaZznym ochoreniam.

Clenské §taty majii na transponovanie tejto novej smernice do svojho vnitrostdtneho prava tri roky.

Tieto a d’alSie dokumenty spomenuté v tomto texte sa nachddzaji vo verejnom registri
dokumentov Rady pod prislusnym ¢islom:
http://www.consilium.europa.ecu/showPage.aspx?id=549&lang=sk.

Praktika opidtovného nasadzovania krytu na ihly sa tyka tych ihiel, ktoré st bez
bezpecnostnych a ochrannych mechanizmov. Moderné néstroje s bezpecnostnymi
mechanizmami, pokial’ nepredstavuju riziko poranenia, nie si zakdzané.
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Priprava zasadnutia Europskej rady: europska stratégia pre rast a zamestnanost’

V Rade sa uskutoc¢nila vymena ndzorov na eurépsku stratégiu pre rast a zamestnanost’ s cielom
pripravit’ jarné zasadnutie Eurépskej rady 25. a 26. marca.

Laszlé Andor, novy komisar pre zamestnanost’ a socidlne veci, predlozil ozndmenie Komisie pod
nazvom Eurdpa 2020: eurdpska stratégia na zabezpecenie inteligentného, udrZatelného
a inkluzivneho rastu.

Ministri vo v§eobecnosti privitali ozndmenie Komisie ako cenny zdklad pre rokovania s cielom
prijat’ po lisabonskej stratégii rozhodnutia o tejto novej stratégii. Aj ked’ va¢sina ministrov suhlasila
s ndvrhom Komisie, Ze nova stratégia by sa mala sustredit’ na maly pocet prioritnych cielov,
niektori poukdzali na to, Ze konkrétna vnutrostatna situdcia by sa mohla lepsie riesit’ jasnejsie
formulovanymi ¢iastkovymi ciel'mi. Privitali najmé ciel’ navrhovany pre zamestnanost’ na trovni
EU, podra ktorého by do roku 2020 malo mat’ 75 % ob&anov vo veku 20 — 64 rokov pracu. Mnohi
ministri zdoraznili ddleZitost’ tidasti Zien na trhu prace, ak ma EU splnit’ tento ciel’ a maximalizovat’
hospodarsky rast.

Mnohi ministri zd6raznili aj vyznam nachadzania najefektivnejSich spdsobov zniZovania dosahu
nezamestnanosti na mladych l'udi a star§ich ob¢anov. V tomto ohl'ade sa vyzdvihol vyznam
vzdeldvania, celoZivotného vzdeldvania a odborného vzdeldvania. Viaceri ministri poukézali aj na
vyznam kvality pracovnych miest.

Zdoraznila sa aj potreba posilnit’ dsilie v boji proti chudobe. Niektori ministri v tejto stvislosti
privitali ciel’ na drovni EU (do roku 2020 by mal byt’ po&et I'udi vystavenych riziku chudoby niz$i o
20 miliénov) ako vyznamny signal zavizku EU v rdamci eurépskeho roka boja proti chudobe

a socidlnemu vylageniu, ktorym je rok 2010. Dalsi ministri sa pytali, & je ciel’ na drovni EU
primerany, ked’Ze sa vztahuje na relativnu, a nie absolitnu chudobu. Niekol’ko ministrov varovalo,
Ze takyto ciel’, ak by sa mal dosiahnut’ redistribu¢nymi politikami, by mohol viest’ k prekdzkam pri
prijimani prace.

Niekolko ministrov vyjadrilo ndzor, Ze nové ciele stanovené na drovni EU by sa mohli podporit’ z
fondov EU, ako napriklad z Eur6pskeho socidlneho fondu (ESF).

Mnohi ministri sa zhodli na tom, Ze na podrobné monitorovanie plnenia novej stratégie si potrebné
pevné riadiace mechanizmy, a Ze Rada pre zamestnanost’, socidlnu politiku, zdravie a spotrebitel’ské
zélezitosti by mala mat’ kI'i¢ovu ulohu.
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Predsednictvo uviedlo suhrn celého rokovania, ktory sa 22. marca v rdmci priprav Eurépskej rady
zasle prostrednictvom Coreperu Il Rade pre vSeobecné zélezitosti.

Rokovania vychddzali z tychto dokumentov:
e oznimenie Komisie o stratégii EU do roku 2020 prijatej 3. marca (7110/10),

¢ podkladovy dokument predsednictva, v ktorom uviedlo svoje uvahy vyplyvajice z vysledkov
neformdlneho stretnutia ministrov zamestnanosti a socidlneho zabezpecenia, ktoré sa konalo v
Barcelone 28. a 29. janudra (6422/1/10 REV 1),

e prispevok Vyboru pre zamestnanost' (6576/10) a prispevok Vyboru pre socidlnu ochranu
(6574/10), ktoré predlozili ich predsedovia Bruno Coquet a Aurelio Fernandez Lopez.

Rada prijala spolo¢ni spravu o zamestnanosti na obdobie 2009/2010 (6575/10 + 6575/10 COR 1) a
spolo¢nt spravu o socidlnej ochrane a socidlnom zacleneni na rok 2010 (6323/10 + 6323/10 ADD 1
+ 6323/10 ADD 2) a sthlasila s ich zaslanim na jarné zasadnutie Eurépskej rady.

V spolocnej sprave o zamestnanosti na roky 2009/2010 je uvedeny prehl'ad vyziev, ktorym celia
politiky zamestnanosti ¢lenskych statov v dosledku potreby upravit’ krizové opatrenia v ramci
prebiehajucich Strukturdlnych reforiem. Vychadza zo sprav ¢lenskych Statov o plneni dloh v oblasti
zamestnanosti uvedenych v jednotlivych vnutrostatnych reformnych programoch. Spolo¢né sprava
o zamestnanosti sa predlozi na zasadnutie Eurépskej rady, ktord podla ¢lanku 148 ods. 1 zmluvy
,-ha zdklade spolo¢nej spravy Rady a Komisie kazdoro¢ne preskimava situdciu zamestnanosti v
Unii a prijima k nej zavery*.

Spolo¢na sprava o socidlnej ochrane a socidlnom zacleneni na rok 2010 vyzyva k tucinnejSiemu
socidlnemu zacleneniu a socidlnej ochrane v silade so zdsadou dostupnosti pre vSetkych, zdsadou
primeranosti a zdsadou udrzatel'nosti. Vychadza zo sprav ¢lenskych Statov o stratégidch pre socidlne
zaclenenie, dochodky, zdravotnu starostlivost’ a dlhodobu starostlivost’, ktoré boli po prvykrat
predlozené spolo¢ne v roku 2006. V tejto spolocnej sprave sa konstatuje, Ze na zdklade poznatkov z
krizy a z desiatich rokov lisabonskej stratégie bude potrebné podporit’ udrzatel'ny rast spolu

s vytvaranim pracovnych miest a socidlnou sudrZznost'ou a systematicky hodnotit’ pokrok vo
vysledkoch dosiahnutych v socidlnej sfére.

Rada tiez vzala na vedomie spravu Komisie pod ndzvom Rovnost Zien a muZov — 2010 (5056/10).
Tato sprava sa zameriava konkrétne na rovnost’ medzi muZmi a Zenami a na zamestnanost’ ako
spOsob stimuldcie hospodarskeho ozivenia a rastu, na zosiladenie pracovného a sikromného Zivota;
na podporu socidlneho zac¢lenenia prostrednictvom rovnosti medzi muZzmi a Zenami a na
predchddzanie nerovnosti medzi nimi a na boj proti ndsiliu na rodovom zédklade. Této sprava sa
zaSle na jarné zasadnutie Eurépskej rady na informéciu.
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Priprava vrcholnej schodzky tripartity o socialnych otazkach

V Rade sa uskutoc¢nila vymena ndzorov na pripravu jarného zasadnutia Eurépskej rady, tito vymena
nazorov v Rade zahfiiala aj pripravu tripartitného samitu o socidlnych otazkach, ktory sa uskutocni
25. marca v Bruseli, t. j. pred jarnym zasadnutim Eurépskej rady.

Tripartitného samitu o socidlnych otdzkach sa ako osobitny host’ zicastni aj predseda Eurépske;j
rady Herman van Rompuy.

Predsednictvo informovalo Radu, Ze tripartitny samit o socidlnych otdzkach poskytne prileZitost’
rokovat’ so socidlnymi partnermi o kratkodobych stratégiach na prekonanie hospodarskej krizy a o
dlhodobych tlohdch a politickych reakciach EU. O&akéva sa, Ze Géastnici tripartitného samitu o
socidlnych otdzkach budi rokovat’ aj o tom, ako by eurdpska stratégia pre rast a zamestnanost’
mohla opit’ zamerat’ pozornost’ na socidlnu sidrznost’, vzdeldvanie, odbornt pripravu, celoZivotné
vzdeldvanie, inovdcie, vyskum a rozvoj.

Predsednictvo zddraznilo, Ze najmi v stcasnej krize je potrebné, aby bola EU odhodlana
spolupracovat’ so socidlnymi partnermi na priprave komplexného planu oZivenia a prirodzene;j
stratégie na dosiahnutie dlhodobého udrZzateI'ného rastu pri zabezpeceni socidlnej sidrZnosti,
spravodlivosti a udrzania eurépskeho socidlneho modelu.

Ulohou tripartitného samitu o socidlnych otdzkach pre rast a zamestnanost’ je zabezpe¢it, aby medzi
Radou, Komisiou a socidlnymi partnermi nepretrzite existoval na najvyssej drovni dial6g o
socidlnych otdzkach.

Pocas tripartitného samitu o socidlnych otdzkach sa spéja trojica hlav Statov a predsedov vlad
sti¢asného rotujiiceho predsednictva a dvoch nasledujicich (t. j. v tomto pripade Spanielska,
Belgicka a Mad’arska), spolu s prisluSnymi ministrami zodpovednymi za zamestnanost’, predsedom
Eurépskej komisie a komisdrom pre zamestnanost’ a socidlne veci a predsedami/generdlnymi
tajomnikmi hlavnych organizacii zamestnavatel'ov a odborovych zvizov v Eurdpe.
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Odstranenie nasilia pachaného na zenach

Rada po vymene nazorov jednomysel'ne prijala sibor zdverov o odstraneni ndsilia pAchaného na
Zendach v Eurdpskej unii (6585/10).

Ministri pri prijimani zdverov vyzvali, okrem iného, k:

¢ podpore zavedenia bezplatného telefénneho cisla v celej Eurdpe, ktoré by sa mohlo pouzivat’ v
¢lenskych Statoch na informécie a pomoc obetiam,

e zvaZeniu moZnosti Standardizécie vnuitroStatnych pravnych predpisov o boji proti nésiliu
pachanému na Zenéch na zdklade vysledkov pripravovanej stidie uskuto¢nitelnosti a

¢ zriadeniu eurépskeho strediska pre monitorovanie nésilia pdchaného na Zenach vychadzajic z
existujicich instituciondlnych Struktir s ciel'om zbierat’ kvalitné Statistické udaje na podporu
politik.

Ministri sa pocas rokovania zhodli na tom, Ze v civilizovanej spolo¢nosti nema nésilie pachané na
Zenach Ziadne miesto a mus{ sa stat’ minulost’ou. Zdoraznili, Ze je potrebné mat’ lepSie Statistické
udaje, lepSiu koordinédciu a vymenu informdcii o osved¢enych postupoch.

Mnohi ministri zd6raznili vyznam preventivnych opatreni vratane kampani na zvySovanie
informovanosti, ochrany obeti vratane deti a vyznam ucinnych sankcif proti padchatelom. Mnohi
ministri sa vyjadrili aj v prospech toho, aby sa problém nésilia pAchaného na Zenach nad’alej riesil
vo vonkajsich politikdch EU, pri¢om zdéraznili doleZitost’ zachovania siladu medzi vndtornymi a
vonkaj$imi opatreniami v Eurépe.

Ministri zdoraznili rozmanitost’ situdcii v roznych Clenskych Statoch, priCom uznali, Ze maji pred
sebou podobné dlohy vratane v§eobecne rozsireného problému domdaceho nésilia, a zdoraznili, Ze
také otazky, ako napriklad obchodovanie s 'ud’'mi, maju v sebe aj cezhrani¢ny rozmer. Preto je
nesmierne dolezité, aby Clenské Staty a Komisia pracovali spolu. Ministri zdoraznili aj vyznam
rieSenia problémov, ako st napriklad zmrzacovanie Zenskych pohlavnych orgénov, nitené sobase a
takzvané zloC€iny v mene cti.

Odstranenie nasilia na rodovom zédklade a obchodovania s 'ud’'mi je jednou z priorit v plane
Komisie pre dosiahnutie rovnosti Zien a muzov (2006 — 2010). Nésilie pachané na Zendch je aj
jednou z klIi¢ovych oblasti zdujmu urcenych v Pekinskej ak¢nej platforme. Komisia medzi zasady
uvedené v jej neddvnej Charte Zien zahrnula aj dostojnost’ a nedotknutel'nost’ 0sob a koniec nésilia
zaloZeného na rodove;j prislusnosti.
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Mobilita a kariéra euréopskych vyskumnych pracovnikov

V Rade sa na zdklade zaverov prijatych 2. marca Radou pre konkurencieschopnost’ (6362/2/10)
uskutoc¢nila vymena ndzorov na mobilitu a kariéru vyskumnych pracovnikov.

Tieto zavery predlozila na zasadnuti Rady pre zamestnanost’, socidlnu politiku, zdravie a
spotrebitel'ské zdlezitosti delegdcia ministrov zodpovednych za vyskum (z trojice predsedajicich
krajin Spanielska, Belgicka a Mad’arska a tieZ z Luxemburska a Portugalska). Ciefom zdverov bolo
prispiet’ k vypracovaniu a vykondvaniu opatreni na podporu mobility, lepSich pracovnych
podmienok a lepsej kariéry vyskumnych pracovnikov s osobitnym dérazom na aspekty socidlneho
zabezpecenia.

Niekol’ko ministrov zdéraznilo potrebu odstranit’ prekazky, ktoré brania mobilite vyskumnych
pracovnikov, a zarucit’ pre nich slusné pracovné podmienky zlepSenim prav socidlneho
zabezpecenia vratane prenosnosti dochodkovych prav. Ministri zdoraznili aj relativne maly podiel
zien v europskej komunite vyskumnych pracovnikov, pri¢om poukdzali na to, Ze absencia prav
socidlneho zabezpecenia by mohla znamenat’ napriklad aj to, Ze mladé vyskumné pracovnicky by
nemali ndrok na platend materski dovolenku.

Predsednictvo uzavrelo diskusiu naliechanim, aby Komisia predloZila konkrétne iniciativy zamerané
na zlepSenie pracovnych podmienok eurépskych vyskumnych pracovnikov a na ul'ahenie ich
mobility.

Politiky zamestnanosti mladvch Pudi

Ministri pocas obeda rokovali o politikdch zamestnanosti mladych l'udi. Ich rokovanie vychddzalo z
podkladového dokumentu predsednictva (6842/10) a tychto otdzok:

e Aké su podl'a vds najicinnejSie spdsoby znizovania vplyvu nezamestnanosti na mladych l'udi a
¢o sa mdZe urobit’ na zabezpecenie toho, aby uz viac neboli skupinou, ktora je najhorsie
zasiahnutd segmentdciou trhu price s negativnymi uc¢inkami na kvalitu pracovnych miest a na
ich schopnost’ udrzat’ si pracovné miesto?

¢ Do akej miery a akym sposobom by sa mali politiky zamestnanosti mladych I'udi a opatrenia na
boj proti nezamestnanosti ako sucast’ stratégie pre rast a zamestnanost’ posudzovat’ na zaklade
kvantifikovanych ciel'ov zniZovania? Mali by sa pre mladych l'udi stanovit’ osobitné
ukazovatele?
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RoOzne

Pracovny program Vyboru pre zamestnanost’ na rok 2010

Rada vzala na vedomie pracovny program Vyboru pre zamestnanost’ na rok 2010.

Pracovny program Vyboru pre socialnu ochranu na rok 2010

Rada vzala na vedomie pracovny program Vyboru pre socidlnu ochranu na rok 2010.

ZjednodusSenie Eurépskeho socialneho fondu a jeho budice perspektivy

Taliansko pocas obeda predloZilo Rade dokument o Eur6pskom socidlnom fonde (ESF) (6968/10) s
niekol’kymi ndpadmi na jeho zjednodusenie a budiice perspektivy. Taliansko upriamilo pozornost’
najmi na skuto¢nost’, Ze financné prostriedky, ktoré boli k dispozicii z ESF na rok 2009, neboli ani
zd’aleka vyuZité, a to aj napriek tomu, zZe pocas krizy je potrebnych viac financnych prostriedkov
najmé na pomoc mladym l'ud’om, ktori st fiou osobitne zasiahnuti.

Konferencie predsednictva
Predsednictvo informovalo Radu o vysledkoch tychto konferencii:
(a) Eurépske férum Peking + 15 (4. a 5. februdara 2010 v Cadize) (6888/10);

(b) Eurépsky samit o Zendch vo vedicich funkcidch (3. februara 2010 v Cadize)
(6889/10).
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INE SCHVALENE BODY

SOCIALNA POLITIKA

PrediZenie rodi¢ovskej dovolenky*

Rada prijala smernicu, ktorou sa rodicovskd dovolenka, na ktord majui narok jednotlivi zamestnanci,
predlZuje z troch na Styri mesiace pre kazdého z rodicov (16945/09 a 5922/1/10 REV 1).

Nova smernica sa usiluje o lepSie zosuladenie pracovného a rodinného Zivota a o podporu rovnosti
Zien a muzov na trhu prace. Vykondva sa nou revidovana raimcova dohoda o rodi¢ovskej dovolenke,
ktord uzavreli socidlni partneri na eurépskej drovni.

Viac informdcii je moZné ndjst’ v dokumente 6641//10.

Socialna ochrana samostatne zarobkovo ¢innych osob a vypoméahajicich manzelov alebo
manZeliek*

Rada v prvom ¢itani prijala poziciu k ndvrhu smernice, ktorej ciel'om je zlepsit’ socidlnu ochranu
samostatne zarobkovo ¢innych osob a ,,vypomdhajicich manzelov alebo manzeliek*. Nemecko
Mad’arsko a Spojené kral'ovstvo sa zdrzali hlasovania (17279/09 + 17279/09 COR 1 + 17279/09
ADD 1 + 17279/09 ADD 1 COR I + 6324/10 ADD 1).

Névrh smernice sa zameriava na zlepSenie socidlnej ochrany samostatne zarobkovo ¢innych osob s
cielom odstranit’ prekazky braniace samostatnému podnikaniu Zien. Jeho zdmerom je aj zlepsit
socidlnu ochranu ,,vypomdhajicich manzelov alebo manZzeliek*, ktori Casto pracuju v sektore
samostatne zarobkovych ¢innosti bez toho, aby mohli vyuzivat prislu$né prava.

Viac informécii je mozné ndjst’ v dokumente 7024/10.
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Europsky nastroj mikrofinancovania*

Rada po dosiahnuti dohody v prvom ¢itani s Eurépskym parlamentom prijala rozhodnutie, ktorym
sa zriad’'uje eurépsky ndstroj mikrofinancovania v oblasti zamestnanosti a socidlneho zac¢lefiovania
vo vyske 100 miliénov EUR (410 + 6778/10 + 6778/10 COR 1 + 6778/10 ADD 1). Rada tiez
prijala rozhodnutie (3/10 + 6779/10 + 6779/10 COR 2 + 6779/10 ADD 1), ktorym sa meni a dopina
program PROGRESS, ktorym by sa ¢iastocne financoval tento novy ndstroj, pricom by sa zvySok
zobral z rozpoctovych rezerv. Nemecko hlasovalo proti obom tymto rozhodnutiam.

Tieto dva pravne predpisy si odpoved’ou EU na krizu. St zamerané na poskytnutie prileZitosti
nového Startu nezamestnanym 'ud’om a na otvorenie moznosti podnikat’ 'ud’om, pre ktorych je
tazké alebo nemozné ziskat pristup ku konvenénému trhu prace, prostrednictvom mikrotverov do
vysky 25 000 EUR.

Viac informécii je mozné ndjst’ v dokumente 6868/10.

POLITIKA ZAMESTNANOSTI

Mobilizacia Eurépskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii — Nemecko a Litva

Rada prijala tri rozhodnutia o mobilizacii celkovej sumy vo vySke 7,58 miliéna EUR v ramci
Eurépskeho fondu na prispdsobenie sa globalizacii (EGF) na podporu pracovnikov, ktori boli
prepusteni zo zamestnania v odvetvi automobilového priemyslu v Nemecku a tiezZ v odvetvi
vystavby budov a v odvetvi vyroby chladiacich zariadeni v Litve (6/10/10 + 6111/10 + 6112/10).
Pre byvalych pracovnikov nemeckého automobilového koncernu Karmann sa vyc¢lenila suma 6,20
miliéna EUR a pre pracovnikov, ktori boli prepusteni v Litve, suma 1,38 miliéna EUR (1,12
miliéna EUR pre byvalych pracovnikov v odvetvi vystavby budov a 258 163 EUR pre byvalych
pracovnikov vyrobcu chladiacich zariadeni AB Snaigé a jeho dvoch dodévatel’'ov). Tieto podporné
opatrenia musia spolufinancovat ¢lenské Staty a je v nich zahnuté, okrem iného, odborné
vzdeldvanie, profesijna orientdcia, h'adanie zamestnania a pomoc pri podnikani.
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SPOLOCNA ZAHRANICNA A BEZPECNOSTNA POLITIKA

Tribunal pre byvald Juhoslaviu — podpora pri vykonavani mandatu

Rada prijala rozhodnutie, ktorym sa do 16. marca 2011 predlZuju opatrenia na podporu tc¢inného
vykondvania mandatu Medzinarodného trestného tribunélu pre byvald Juhoslaviu (ICTY)
(6534/10).

Tymto rozhodnutim sa na jeden rok obnovuji opatrenia prijaté v marci 2004 v rdmci spoloc¢ne;j
pozicie 2004/293/SZBP s cielom zamedzit' vstup na tzemie &lenskych §titov EU alebo prechod cez
tizemie &lenskych $titov EU osobam, ktoré sa podiel’aji na ¢innostiach, ktoré pomahajii osobam
vyhybat’ sa spravodlivosti za zlo¢iny, pre ktoré ich obzaloval ICTY, alebo konajui spésobom, ktory
by mohol ICTY stazovat u¢inné vykondvanie jeho mandatu.

Tieto opatrenia sa naposledy obnovili spolo¢nou poziciou 2009/164/SZBP do 16. marca 2010.

VSEOBECNE ZALEZITOSTI

Stdny dvor, VSeobecny sud, Sud pre verejni sluzbu — rokovacie poriadky

Rada vzhl'adom na nadobudnutie platnosti Lisabonskej zmluvy schvdlila zmeny a doplnenia
rokovacich poriadkov Sudneho dvora, VSeobecného sudu a Stidu pre verejnu sluzbu (6308/10 +
6309/10 + 6310/10).
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POLNOHOSPODARSTVO

Potravinové pravo — regulacny postup

Rada rozhodla, Ze nevznesie namietku proti prijatiu jedného rozhodnutia a troch nariadeni Komisie
v oblasti potravinového prava. Toto rozhodnutie Rady sa tyka tychto aktov:

e rozhodnutia Komisie o nezaradeni 2,4,4’-trichloro-2’-hydroxydifenyl éteru do zoznamu EU
obsahujuceho pridavné latky, ktoré sa mo6zu pouzivat na vyrobu plastovych materidlov a
vyrobkov, ktoré prichddzaji do styku s potravinami, podl'a smernice 2002/72,

¢ nariadenia Komisie o povoleni a zamietnuti povolenia urc¢itych zdravotnych tvrdeni o
potravinach, ktoré odkazuju na zniZenie rizika ochorenia a na vyvoj a zdravie deti,

¢ nariadenia Komisie o zamietnuti povolenia zdravotného tvrdenia o potravinach iného ako také,
ktoré odkazuju na zniZenie rizika ochorenia a na vyvoj a zdravie deti,

¢ nariadenia Komisie, ktorym sa meni a dopliia priloha V k nariadeniu Eurépskeho parlamentu a

Rady ¢. 1333/2008, pokial’ ide o poziadavku oznacovania ndpojov s obsahom vyssim ako 1,2 %
objemu alkoholu a obsahujucich isté potravinarske farbiva.

Podl’a regula¢ného postupu s kontrolou mdze Rada vzniest’ namietku proti prijatiu aktu, ktory
presahuje vykondvacie prdvomoci Komisie, nie je v stilade s cielom a obsahom zdkladného aktu
alebo nedodrziava zdsadu subsidiarity alebo proporcionality, ak regulacny vybor predtym
navrhované opatrenia podporil.
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