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Reg. ¢.: UPS/US1/SSVOVOSPO/BEZ/2019/16566
¢.z.: 2019/196911

RAMCOVA DOHODA ¢&. 443/0VOSOD/2019

o poskytovani sluzieb
uzavretd v sulade s ustanovenim § 269 ods. 2 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v zneni neskorsich predpisov a zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov v ramci
Narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie ndhradnej starostlivosti III, podaktivity:
1.5.1 Vzdelavanie ,,Pripadové socialna praca s rodinou*
(d’alej ,,ramcova dohoda“)

Clanok 1
Utastnici dohody
1.1. Objednavatel’: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Sidlo: Spitélska 8, 812 67 Bratislava
Zastupeny: Ing. Marian Valentovi¢, MBA - generalny riaditel’
ICO: 30 794 536
DIC: 2021777780
Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK78 8180 0000 0070 0013 6567

Rozpoctova organizacia, zriadena zdkonom ¢. 453/2003 Z.z. o orgéanoch Statnej spravy
v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov

(d’alej len ,,objednavatel*)

1.2. Poskytovatel’ :
Sidlo:
Zastapeny:
ICO:
DIC:
IC DPH:
Bankové spojenie:
IBAN:
zapisany v OR vedenom Okresnym stidom ............ ,odd.: ......... ,vlozka €. ........

(d’alej len ,,poskytovatel’”),

(objednavatel’ a poskytovatel’ d’alej spolu ako ,,i¢astnici dohody*).
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1.3.

2.1.

2.2.

3.1.

Utastnici dohody sa dohodli na tomto zneni raimcovej dohody, ktora vyplyva z vysledkov
zadévania zakazky s nizkou hodnotou na predmet ,,Poskytnutie sluZieb ubytovania,
stravovania a prenajmu Skoliacich priestorov* podla § 117 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o
verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o verejnom obstaravani‘).

Clanok 2
Predmet ramcovej dohody

Predmetom tejto rdmcovej dohody je zavédzok poskytovatel'a poskytnit’ objednavatel'ovi
sluzby, a to materidlne zabezpecenie organizacie vzdelavacej aktivity v ramci realizacie
Nérodného projektu Podpora deinstitucionalizacie ndhradnej starostlivosti Il (d’alej len
»INP DEI NS III), v rdmci Operacného programu Ludské zdroje (dalej len ,,OP LZ*),
koéd ITMS 2014+: 312041T237, podaktivity 1.5.1 Vzdelavanie ,,Pripadova socialna praca
s rodinou* (d’alej len ,,podaktivita 1.5.1%) (d’alej aj ,,vzdelavacia aktivita®) v rozsahu a za
podmienok dohodnutych v tejto rdmcovej dohode atomu zodpovedajuci zavizok
objednavatel'a za poskytnuté sluzby uhradit’ cenu dohodnutu v tejto ramcovej dohode.

Predmetom sluzieb poskytovanych poskytovatelom objednédvatelovi na zaklade tejto
ramcove] dohody je najmd zabezpecenie Skoliacej miestnosti (d’alej len ,Skoliaca
miestnost™), ubytovania a stravovania pre ucastnikov vzdeldvacej aktivity v sulade
s ¢lankom 5 tejto rdmcovej dohody, a to na tzemi Slovenskej republiky, t.j. sluzby st
poskytované v ramci menej rozvinutého regionu (d’alej len ,,MRR®, to znamena vsetky
samospravne kraje SR okrem Bratislavského samosprdvneho kraja) a vramci viac
rozvinutého regionu (d’alej len ,,VRR®, to znamena pre Bratislavsky samospravny kraj).
Ugastnici vzdelavacich aktivit s z MRR aj VRR, pricom celkovy maximalny pocet
ucastnikov vzdelavacich aktivit realizovanych na zéklade tejto ramcovej dohody a pocas
jej platnosti je 825 ucastnikov. Rozsah poskytovanych sluzieb pre vzdelavaciu aktivitu je
podrobne Specifikovany v ¢lanku 3 a €lanku 5 rdmcovej dohody a jej prilohach (d’alej len
,»sluzby*).

Clanok 3
Miesto poskytovania sluZieb

Miestom poskytovania su ubytovacie zariadenia v ramci SR (minimalne tri), v ktorych st
realizované vzdelavacie aktivity vramci podaktivity 1.5.1 NP DEI NS III, ato
nasledovne: minimalne jedno ubytovacie zariadenie v krajskom alebo okresnom meste
v rdmci PreSovského alebo KoSického samospravneho kraja, minimélne jedno ubytovacie
zariadenie v krajskom alebo okresnom meste v ramci Zilinského alebo Trengianskeho
alebo Banskobystrického samospravneho kraja a minimélne jedno ubytovacie zariadenie
v krajskom alebo okresnom meste vramci Nitrianskeho alebo Trnavského alebo
Bratislavského samospravneho kraja. Sluzby na zaklade tejto ramcovej dohody su
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3.2.

4.1.

4.2.

4.3.

poskytované v ramci MRR aj v ramci VRR. Ugastnici vzdelavacich aktivit st z MRR aj
VRR. Zoznam tychto zariadeni je uvedeny v prilohe ¢. 4 ,,Zoznam zariadeni* (d’alej len
,priloha ¢. 4 alebo ,,zoznam zariadeni‘) tejto rdimcovej dohody.

Poskytovatel’ je povinny mat’ k dispozicii okrem ubytovacich zariadeni podl'a bodu 3.1.
ramcovej dohody tiez minimalne jedno nahradné ubytovacie zariadenie v ramci MRR
alebo VRR, ktoré spliiia podmienky pre poskytovanie sluzieb podla ¢lanku 5, bodu 5.3.
tejto ramcovej dohody. Zoznam néhradnych ubytovacich zariadeni je uvedeny v prilohe
¢. 4 tejto ramcovej dohody.

Clanok 4
Sposob objednania poskytovanych sluzieb

Najneskor do 10 pracovnych dni odo diia nadobudnutia Gc¢innosti tejto rdmcovej dohody
predlozi poskytovatel ponuku 33 terminov suvedenim miest konania vzdeldvacej
aktivity, ato pisomne prostrednictvom e-mailu na adresu kontaktnej osoby
objednavatela, ktord je poskytovatelovi oznamena spdsobom uvedenym v bode 18.4.
tejto ramcovej dohody, priCom prvy poniknuty termin mdze byt navrhnuty najskor na
30. pracovny den a najneskér na 45. pracovny den odo dna nadobudnutia ucinnosti
ramcove] dohody. Predlozena ponuka musi zohladiiovat rovnomerné rozdelenie
terminov vramci ponuknutych ubytovacich zariadeni, t. j. 11 terminov v kaZzdom
ubytovacom zariadeni, uvedenom v bode 3.1.

Terminy amiesta z ponuky poskytovatel'a predloZenej podla bodu 4.1. (t. j. datum
amiesto kazdého vzdeldvania) st objedndvatelom odsuhlasované priebezne formou
emailu prostrednictvom e-mailovych adries kontaktnych os6b ucastnikov dohody
(spravidla hned” po potvrdeni jednotlivych terminov lektormi, ktori budi vzdeldvaciu
aktivitu lektorovat). V pripade, Ze objednavatel’ niektory alebo niektoré z terminov
predloZzenych poskytovatelom nevyuzije, oznami tato skuto¢nost’” najneskor 15
kalendarnych dni pred nevyhovujicim terminom pisomne prostrednictvom e-mailu na
adresu kontaktnej osoby poskytovatela, ktord poskytovatel oznami objednavatelovi
sposobom uvedenym v bode 18.4. rdmcovej dohody. Objednavatel’ zaroven pisomne
prostrednictvom e-mailu adresovanému kontaktnej osobe poskytovatela poziada
poskytovatel'a o zaslanie ponuky nového alebo novych terminov pre uskutoCnenie
vzdelavacej aktivity, ktoré objedndvatel’ odsuhlasi alebo neodsuhlasi v stulade s prvou
a druhou vetou tohto bodu.

Po odsthlaseni terminu a miesta konania vzdelavacej aktivity podla bodu 4.2. tohto
¢lanku sa objednavatel’ zavédzuje najneskér do 5 kalendarnych dni pred terminom
konkrétnej vzdelavacej aktivity zaslat e-mailom na adresu Statutdrneho zastupcu
poskytovatel'a a v képii na kontaktni osobu poskytovatela zavdzni objednavku.
Objednavka okrem terminu a miesta konania vzdeldvacej aktivity obsahuje néazov
vzdelavacej aktivity a predpokladany pocet ucastnikov vzdelavacej aktivity, prip. pocet
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4.4.

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

vzdelavacich skupin, pricom jedna vzdelédvacia skupina méze pozostavat’ minimalne z 15
a maximalne z 25 ucastnikov.

Objednavatel’ sa zavédzuje objednavku podl'a bodu 4.3. upresnit’, najma ¢o sa tyka poctu
ucastnikov vzdelavacej aktivity, a to najneskor tri kalendarne dni pred terminom konania
vzdelavacej  aktivity. V pripade nepredvidatelnych  okolnosti  (napr. nahla
praceneschopnost’ ucastnika vzdeldvacej aktivity alebo iné okolnosti, o ktorych
objednavatel’ vopred nevedel) si objednavatel’ vyhradzuje pravo upravit’ pocet ucastnikov
pred zacatim vzdelavacej aktivity konkrétnej vzdelavacej skupiny.

Poskytovatel’ sa zavédzuje poskytnat’ sluzby v dohodnutom termine, mieste a rozsahu na
zéklade objednavky objednavatel’a.

V pripade nepredvidatelnych okolnosti (napr. ndhla praceneschopnost’ lektora, dopravna
nehoda ainé neocCakdvané skutoCnosti), si objednavatel vyhradzuje pravo zrusit
objednany termin vzdeldvacej aktivity. Bezodkladne to oznami kontaktnej osobe
poskytovatel’a, s ktorou sa nasledne dohodnt na d’alSom postupe.

Clanok 5
Sposob poskytnutia sluzby

Miestom poskytovania sluzieb st ubytovacie zariadenia ponuknuté poskytovatelom
v stlade s ¢lankom 3 tejto rdmcovej dohody.

Pre realizéciu vzdelavacej aktivity v rozsahu 3 po sebe nasledujtcich pracovnych dni je

poskytovatel’ povinny poskytnut’ sluzby podla tejto ramcovej dohody pre Ucastnikov

vzdelavacej aktivity nasledujucim spésobom:

5.2.1.prvy den - obcerstvenie, obed, obclerstvenie, vecera, Skoliaca miestnost’
a ubytovanie;

5.2.2.druhy den — ranajky, obcerstvenie, obed, obcCerstvenie, vecera, Skoliaca miestnost’
a ubytovanie;

5.2.3.treti den - ranajky, obCerstvenie, obed, obCerstvenie, skoliaca miestnost’.

Poskytovatel' sa zavdzuje poskytnut sluzby v ubytovacom zariadeni z kategdrie min.
trojhviezdiCkovy hotel, resp. ubytovacie zariadenie, ktorého kvalita je porovnatelna
minimalne s kvalitou ubytovacieho zariadenia 1. kategorie triedy ***, v maximalne
dvojlozkovych izbach so samostatnymi 16Zkami, vlastnym hygienickym zariadenim,
stravou a vybavenom minimalne jednou Skoliacou miestnostou pre min. 25 osdb pri
konferen¢nom sedeni. Minimalna kapacita ubytovacieho zariadenia je 30 16Zok.

Ubytovacie zariadenia musia byt vzdialené od zastdvky prostriedku pravidelne;
autobusovej, trolejbusovej, elektrickovej alebo Zelezni¢nej verejnej hromadnej dopravy
(dalej len ,,zastavka®) maximalne do 1 km. V pripade, ze tomu tak nie je, poskytovatel’
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5.5.

5.6.

zabezpeCi prevoz ucastnikov vzdeldvania od najblizSej zastavky do ubytovacieho
zariadenia, pricom poskytovatel'ove ndklady na dopravu tcastnikov v takomto pripade st
zahrnuté v celkovej cene za poskytnuté sluzby podl'a tejto raimcovej dohody.

Poskytovatel sa zavdzuje zabezpeCit ucastnikom vzdelavacej aktivity v ramci

poskytnutych sluzieb stravu, a to:

5.5.1.ranajky formou teplého a studeného bufetového stolu (mlie¢ne, vajecné, mésové
a bezmasité vyrobky, zelenina a ovocie, chlieb/pecivo — biele a tmav¢), vratane
nealkoholickych népojov (minerdlka — neperliva/jemne perliva, 0,33 l/osoba),
minimalne kava, mlieko, cukor/¢aj — r6zne druhy);

5.5.2.obcerstvenie pocCas vzdelavania - (tzv. coffee break) - 2 x denne, 1. doobeda —
mineralka (neperlivd/jemne perliva, 0,33 1/osoba), kava, mlieko, cukor/¢aj — rozne
druhy + obloZeny chlebi¢ek/bageta, 2. poobede — minerdlka (neperliva/jemne
perliva, 0,331/osoba), kdva, mlieko, cukor/€aj — ro6zne druhy + drobné pecivo, prip.
ind porovnatel'na alternativa vo vopred dohodnutych ¢asoch; Minimalny pocet
kusov obcerstvenia (okrem mineralky, kavy a caju) je 1 ks/osoba;

5.5.3.0bed v zlozeni polievka s moznost'ou vyberu z dvoch druhov (mésitd a bezmasita),
min. 0,33 l/osoba) + hlavné jedlo s moznostou vyberu minimalne z 3 druhov
teplych jedal s prilohami - 1 vegetarianske a 2 misové (dva druhy médsa v surovom
stave min. 120 gramov/osoba); vegetarianske jedlo (min. 300 gramov/osoba), rézne
prilohy (min. 200 gramov/osoba) + dezert + nealkoholicky napoj (0,33 l/osoba);

5.5.4.veCera s moznostou vyberu minimalne z 3 druhov teplych jedal s prilohami -1
vegetarianske a2 misové (dva druhy médsa v surovom stave min. 120
gramov/osoba); vegetarianske jedlo (min. 300 gramov/osoba), rdzne prilohy min.
200 gramov/osoba) + nealkoholicky napoj (0,331/0soba);

5.5.5.v pripade zdravotnych obmedzeni ucastnikov vzdeldvacej aktivity aj Specidlnu
diétnu stravu (bezlepkové a bezlaktézoveé produkty a jedlo) na zéklade poziadavky
a vopred nahlasen¢ho poctu objednavatelom.

Poskytovatel sa zavidzuje zabezpeCit, Ze poskytnuté Skoliace miestnosti v ramci
poskytnutych ubytovacich zariadeni su vybavené pre min. 25 0s6b (pri konferencnom
sedeni). Zaroven sa zavdzuje, Ze priestor Skoliacej miestnosti je mozné upravit’ podla
potrieb ucastnikov vzdelavacej aktivity (napr. moznost’ vol'ného premiestiiovania stolov)
a tiez, Ze priestor Skoliacej miestnosti je zabezpeceny proti hluku z ostatnych priestorov
ubytovacieho zariadenia. Kazda poskytnutd Skoliaca miestnost musi mat’ prirodzené
osvetlenie, moznost' pripojenia na internet (wifi zona), vybavena technikou - data
projektorom (1 ks), platnom a notebookom (s potrebnymi pripojkami), flipchartom,
flipchartovym papierom a fixkami.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Clanok 6
Mesacny vystup

Utastnici dohody sa dohodli, 7¢ raz za kalendarny mesiac, v pripade, ak sa
v predchadzajuicom mesiaci realizovala asponn 1 vzdelavacia aktivita, poskytovatel
predlozi objednavatel'ovi vystup z realizovanych vzdelavacich aktivit, pricom prvykrat je
povinny poskytovatel’ predlozit’ vystup po skonc¢eni kalendarneho mesiaca, v ktorom bolo
realizované prvé vzdelavanie od nadobudnutia ucinnosti tejto ramcovej dohody
a poslednykrat po ukonceni realizicie poslednej vzdelavacej aktivity na zaklade tejto
ramcovej dohody. Vystup odstihlaseny ucastnikmi dohody podl'a ustanoveni tohto ¢lanku
slizi ako podklad pre zaplatenie ceny za poskytnuté sluzby podla clanku 10 tejto
ramcovej dohody.

Vystupom zo vzdeldvacich aktivit sa rozumie preberaci protokol, ktorého vzor tvori

prilohu €. 3 tejto rdmcovej dohody (d’alej len ,,preberaci protokol* alebo ,,priloha ¢. 3¢)

a d’alSie podporné doklady k jednotlivym uskuto¢nenym vzdeldvacim aktivitdm, ktorymi

st:

6.2.1. navrh faktiry s rozpisom skuto¢ne poskytnutych sluzieb za kazdi uskuto¢nenu
vzdelavaciu aktivitu s uvedenim jej nazvu,

6.2.2. vyplnena prezencna listina za poskytnutie sluzieb, ktorej vzor je uvedeny
v prilohe €. 2 tejto ramcovej dohody (d’alej len ,,prezencna listina® alebo ,,priloha
¢. 2%),

6.2.3. kopia objednavky objednavatela.

Podporné doklady podla bodov 6.2.1. a6.2.2. je poskytovate povinny odovzdat
objednavatelovi v 2 origindlnych vyhotoveniach av 2 képiach. Koépie podpornych
dokladov podla predchddzajicej vety musia byt opatrené peciatkou ,,suhlasi
s originalom* a podpisom osoby, ktord podporné doklady overovala. Jednotlivé podporné
doklady musia obsahovat’ nazov projektu, kod projektu, nazov podaktivity projektu (t. j.
vzdelavace] aktivity). Kopiu objednavky podla bodu 6.2.3. predlozi poskytovatel’ v 2
kopiach.

Poskytovatel’ je povinny vystupy podl'a bodu 6.1. dorucit’ osobne do sidla objednavatel’a
uvedené¢ho v bode 1.1., ato opravnenej osobe objednavatela na preberanie vystupov
podrla tohto ¢lanku urcenej podl'a bodu 6.5. ramcovej dohody.

Opravnenou osobou objedndvatel’a pre preberanie vystupov od poskytovatela podl'a tohto
¢lanku vratane podpisu na preberacom protokole je ur¢eny zamestnanec Odboru vykonu
opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zariadeniach. Objednéavatel’
v preberacom konani uvedie meno a priezvisko zastupcu zo strany objednéavatela, ako aj
zo strany poskytovatela. Zastupca pre preberanie vystupov objednavatela svojim
podpisom potvrdi ich prevzatie od zastupcu poskytovatela.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

7.1.

Objednavatel’ je povinny vyjadrit’ sa k doru¢enému vystupu do 15 pracovnych dni od
jeho prevzatia podl'a bodu 6.5. od poskytovatel’a. V pripade, ak odovzdané vystupy podl'a
zistenia objednavatel'a nezodpovedaju dohodnutému rozsahu a/alebo poskytnuté sluzby
nezodpovedaji ramcovou dohodou dohodnutej kvalite poskytovanych sluzieb, je
objednavatel’ povinny tuto skutocnost’ oznamit’ poskytovatelovi vo forme pisomnych
namietok (sucasne zaznamenanych v prisluSnom preberacom protokole).

V pripade ak objednavatel’ uplatni ndmietky k predlozenému vystupu v stanovenej lehote,
poskytovatel’ je povinny vybavit’ namietky objednavatel’a vratane pripadného odstranenia
zistenych nedostatkov vystupu do 10 pracovnych dni od dorucenia namietok na adresu
jeho sidla. Objednavatel’ uplatni namietky k odovzdanému vystupu pisomne na adresu
poskytovatel'a uvedenu v bode 1.2. rdmcovej dohody. Ak st nedostatky odovzdanych
vystupov rozsiahlejSieho charakteru, U€astnici dohody si dohodnd primerany termin na
odstranenie tychto nedostatkov. Preberacie konanie v takomto pripade je ukoncené, ak
objednévatel’ podpisom akceptuje prevzatie vystupov po vybaveni ndmietok uvedenych v
preberacom protokole.

V pripade, ak objednavatel v namietkach k predlozenému vystupu vytkne
poskytovatel'ovi aj vady poskytnutej sluzby, poskytovatel’ sa zavézuje tieto nedostatky pri
d’alSom poskytovani sluzieb na zaklade tejto ramcovej dohody odstranit’.

V pripade, ak objednavatel’ nevznesie pisomné namietky k prevzatému vystupu do 15
pracovnych dni od jeho odovzdania poskytovatelom a odovzdany vystup je zo strany
objednéavatel'a akceptovany bez namietok, povaZuje sa to za plnenie bez nedostatkov ku
ditu podpisu preberacieho protokolu alebo k poslednému diu lehoty uvedenej v tomto
ustanoveni a preberacie konanie v takomto pripade je ukoncené podpisom oboch stran
v preberacom protokole.

Vystupy za jednotlivé kalendarne mesiace je poskytovatel povinny predlozit’
objednéavatel'ovi vzdy do 10. pracovného dina nasledujuceho kalendarneho mesiaca, resp.
do 10 pracovnych dni odo skoncenia poslednej vzdelavacej aktivity realizovanej v danom
mesiaci.

Clanok 7
Doba trvania ramcovej dohody

Tato rdmcova dohoda sa uzatvdra na dobu 12 mesiacov od nadobudnutia jej G¢innosti

alebo do vycerpania celkovej maximalnej ceny uvedenej v bode 10.2. tejto ramcovej
dohody, a to podl'a toho, ktora skutocnost’ nastane skor.
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Clanok 8
Prava a povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel’ je povinny poskytovat’ sluzby vo svojom mene, na vlastni zodpovednost’,
na svoje naklady a na vlastné nebezpecCenstvo, s odbornou starostlivostou v zmysle
podmienok dohodnutych v tejto ramcovej dohode a zodpovedd za kvalitu nim
poskytnutych sluzieb.

Poskytovatel’ je povinny poskytovat’ sluzby podl'a tejto ramcovej dohody tak, aby neboli
ohrozené alebo nedodrzané terminy vzdeldvacich aktivit, ktoré si 0castnici dohody
vzajomne vopred odsuhlasili.

Poskytovatel je povinny zabezpecit' poskytovanie sluzieb v stlade s podmienkami
dohodnutymi v tejto ramcovej dohode. Ak nie v moznostiach poskytovatela poskytnut’
sluzby v jednom ubytovacom zariadeni v objedndvatelom pozadovanom rozsahu
a kvalite pre ucastnikov vzdelavacich aktivit, je poskytovatel povinny zabezpecit
poskytnutie sluzieb v nahradnom ubytovacom zariadeni, ato v takom istom rozsahu
a minimalne takej istej kvalite ako to objednéavatel’ pozadoval vo svojej objednavke podl'a
bodu 4.3. ramcovej dohody.

Poskytovatel sa zavdzuje poskytovat sluzby podla tejto ramcovej dohody
prostrednictvom svojich zamestnancov alebo prostrednictvom svojich zmluvnych
partnerov (d’alej len ,,subdodavatelia®). Poskytovatel' je povinny vopred ozndmit
objednavatelovi moznil spolupracu so subdodavateI'mi a objednévatel je povinny
potvrdit’ prevzatie tohto oznamenia od poskytovatela. Poskytovatel' sa zavizuje, Ze
obozndmi subdodavatelov (vylucne po dohode s objednavatelom) so vSetkymi
ustanoveniami tejto rdmcovej dohody a zodpovedd objednéavatelovi za to, Ze Cinnosti
vykondvané subdodavatel'mi budu vykonané v sulade s ramcovou dohodou. Poskytovatel
sa zaroven zavdzuje zabezpeCit’ plnenie predmetu ramcovej dohody aj za subdodavatel'ov
pri plneni predmetu ramcovej dohody subdodavateImi — poskytovatel zodpoveda za
plnenie objednéavatelovi tak, akoby cely predmet plnenia, resp. jeho ¢ast’ vykonaval sam.

Poskytovatel sa zavdzuje riadit pokynmi objedndvatela suvisiacimi s publicitou

a informovanostou o projekte NP DEI NS III v zmysle prislusnych ustanoveni Manuélu

pre informovanie a komunikéciu (pre prijimatel'ov v ramci ESIF - OP LZ (2014 — 2020),

ktory je dostupny na webovej stranke Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR

https://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/informovanie-
komunikacia/. V tejto stuvislosti sa poskytovatel’ zavazuje:

8.5.1. oznacit’ objekty, priestory budovy a Skoliace miestnosti, v ktorych sa uskutocituju
podaktivity projektu umiestnenim informacnej tabule/plagatu (vo formate
minimélne A3) na dobre vidite'nom mieste realizacie aktivit projektu, ktoré je
pristupné Sirokej verejnosti (v Skoliacej miestnosti, budove a pod.), viditelnym
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8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

9.1.

9.2.

umiestnenim loga ESF a EFRR s odkazom na Eur6psku uniu v priestoroch
budovy a v skoliacich miestnostiach (min. vo velkosti A5);

8.5.2. pouzivat’ vzor prezencnej listiny za poskytnutie sluzieb, ktory tvori prilohu ¢. 2
tejto ramcovej dohody, ako aj vzor preberacieho protokolu, ktory tvori prilohu ¢&.
3 tejto ramcovej dohody.

Poskytovatel je opravneny fakturovat cenu len za sluzby poskytnuté v sulade
s podmienkami dohodnutymi v tejto rdmcovej dohode, ktoré boli objednavatelom
prevzaté prostrednictvom preberacieho protokolu. V pripade, ak niektory z ucastnikov
vzdelévacej aktivity neabsolvuje cely rozsah vzdeldvacej aktivity prislusného dna a nie st
mu poskytnuté sluzby v dohodnutom rozsahu, ucCastnik vzdeldvacej aktivity tuto
skutocnost’ zaznamena v prezenc¢nej listine auvedie, ktord sluzba av akom rozsahu
nebola skuto¢ne poskytnuta.

Poskytovatel je povinny bezodkladne pisomne oboznamovat’ objednavatel’a so vSetkymi
novymi skuto€nost’ami, o ktorych sa dozvie pri svojej ¢innosti a ktoré st alebo mozu byt
v priamom alebo nepriamom vztahu k predmetu tejto raimcovej dohody.

Poskytovatel’ je povinny do 7 pracovnych dni odo dna ukoncenia poskytovania sluzieb,
resp. skoncenia poslednej vzdelavacej aktivity vratit objednavatelovi vSetky
nespracované podklady a origindly dodanych podkladov, ktoré od neho v stvislosti
s plnenim ramcovej dohody prevzal.

Poskytovatel zodpovedd za vady nim poskytnutého plnenia aza vady vystupov
suvisiacich s plnenim predmetu tejto rdimcovej dohody.

Poskytovatel' je povinny uchovavat doklady suvisiace s plnenim predmetu ramcove;j
dohody pocas doby 10 rokov odo dia skoncenia platnosti ramcovej dohody.

Clanok 9
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel’ sa zavdzuje poskytnit' poskytovatelovi v€as vSetky podklady a tudaje
potrebné na realizaciu vzdeldvacej aktivity spolu so spresnenim objednavky podla ¢lanku
4 tejto ramcovej dohody, a to najmé udaje o pocte ucastnikov, poziadavkach na Specidlnu
stravu, o pripadnych poziadavkach lektora na Skoliaci priestor (rozmiestnenie nabytku,
vybavenie a pod.).

Objednavatel’ sa zavidzuje bezodkladne oboznamovat’ poskytovatel'a so vSetkymi novymi
skutocnostami, ktoré mozu mat’ vplyv na plnenie predmetu tejto rimcovej dohody.
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9.3.

94.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Objednavatel’ je opravneny prostrednictvom poverenych zastupcov v priebehu ucinnosti
tejto ramcovej dohody monitorovat, ¢i plnenie podmienok tejto ramcovej dohody
zodpoveda jeho poziadavkam podla predmetu tejto ramcove;j.

Objednavatel’ si vyhradzuje pravo neobjednat sluzby v maximalnej celkovej cene
dohodnutej v bode 10.2. rdmcovej dohody. Objednanie sluzieb je pravom objednavatela,
nie jeho povinnostou. Poskytovatel' berie na vedomie, ze nemusi byt vycerpana cela
maximalna celkova cena uvedend v bode 10.2. ramcovej dohody.

Clanok 10
Cena

Ucastnici dohody sa dohodli, Ze celkova cena za poskytnuté sluzby podla tejto ramcovej
dohody zahfiia vSetky ndklady poskytovatela suvisiace so zabezpecenim a poskytnutim
sluzieb stravovania (vratane obcCerstvenia), ubytovania a prendjmu Skoliacich miestnosti
a technického vybavenia pre Gcastnikov v stvislosti so vzdelavacimi aktivitami; v eurdch
s DPH.

Objednavatel’ sa zavézuje, Ze podla tejto ramcovej dohody pri predpokladanom celkovom
max. pocte 825 ucastnikov pocas ucinnosti ramcovej dohody zaplati poskytovatel'ovi cenu
za poskytnuté sluzby maximalne vo vyske ... Eur bez DPH (slovom:
.......................... Eur), t.j. ccccccceeieeeeeeeeneenee.. Eur s DPH (slovom: ......................... Eur).
Konecna cena bude urcena podla skutocného poctu ucastnikov osobitne z VRR a
osobitne ucastnikov z MRR, ktorym budu poskytnuté sluzby za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto ramcovej dohode. Spdsob urcenia celkovej cene je Specifikovany v

prilohe ¢. 1 ,,Sposob urCenia celkovej ceny predmetu ramcovej dohody* (dalej len
»priloha ¢. 1%) tejto ramcovej dohody..

Celkova cena za poskytnuté sluzby sa odvija od poctu ucastnikov vzdeldvacej aktivity,
ktorym budu poskytovatelom skutocne poskytnuté sluzby za podmienok a v rozsahu
dohodnutom v tejto ramcovej dohode.

Cenu za poskytnuté sluzby podla tejto rdmcovej dohody uhradi objednéavatel
poskytovatelovi na zaklade faktiry vystavenej poskytovatelom az po riadnom
vzajomnom odsuhlaseni podpornych dokladov za poskytnuté sluzby v stilade s clankom 6
a ¢lankom 9 tejto ramcovej dohody.

Dohodnuta maximalna cena za poskytnuté sluzby uvedena v bode 10.2. je stanovend
dohodou ucastnikov dohody podl'a § 3 zakona NR SR €. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni
neskorSich predpisov a vyhlaSky MF SR €. 87/1996 Z. z., ktorou sa vykonava zakon ¢.
18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov.
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10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

11.1.

11.2.

Poskytovatel sa zavizuje neprekrocit sumu uvedeni v bode 10.2. ako dohodnuti
maximalnu cenu .

Poskytovatel je/nie je platcom DPH.

Cena zaplatena za poskytnuté sluzby sa sklada z prispevku z Europskeho socialneho
fondu a prispevku zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky. VzhI'adom na to, Ze sluzby
su poskytované¢ vramci MRR avramci, vzdjomny pomer medzi prostriedkami
spolufinancovania z Eurdpskeho socidlneho fondu a Statneho rozpoctu pre MRR je
v pomere 85 : 15 % a pre VRR v pomere 50 : 50 %.

Poskytovatel' berie na vedomie, ze cena, a to aj kazda jej Cast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky a Eurdpskeho socidlneho fondu.
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymahanie ich
neopravnené¢ho pouzitia alebo zadrzania sa vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych
predpisoch (zékon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakon. ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov). Poskytovatel’
sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto ramcovej dohody sa stava sucast'ou systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov.

V pripade, ak Ministerstvo prace socialnych veci arodiny Slovenskej republiky, ako
riadiaci organ pre OP LZ a ako poskytovatel' nendvratného finan¢ného prispevku pre
objednéavatel'a ako prijemcu, posidi, Ze financné prostriedky, ktoré objednavatel’ pouzil
na uhradenie ceny podla tejto rdmcovej dohody, ako neopravnené vydavky pre dovody
na strane poskytovatel'a, ma objednavatel’ vo¢i poskytovatel'ovi narok na vratenie sumy
tychto neopravnenych vydavkov.

Clanok 11
Fakturac¢né a platobné podmienky

Poskytovatel' vystavi faktiru za riadne poskytnuté sluzby, a to k jednotlivym
vzdeldvacim aktivitdm. Vystavena faktura musi obsahovat’ vSetky zdkonom predpisané
nalezitosti daitového dokladu. Faktiira musi obsahovat’ cenu a rozpis ceny s vymedzenim
rozpisu poskytnutych sluzieb — t. j. musi byt zrejmy vypocet ceny, za aké sluzby a pre
aky pocet osOb je vystavend - ,jednotkovd cena x pocet jednotiek s osobitnym
prepoctom na ucastnikov z VRR a na ucastnikov z MRR.

Poskytovatel’ sa zavidzuje vystavit’ a predlozit’ fakturu na thradu v troch vyhotoveniach,

pri¢om tato musi splhat’ naleZitosti dafiového dokladu podla § 74 bodu 1 zakona ¢&.
222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov.
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11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze vystavena faktira obsahuje minimélne tieto udaje:
oznacenie objednavatel’a a poskytovatel’a, ich sidla, ICO a DIC, bankové spojenie, nazov
narodného projektu, kéd ITMS 2014+: 312041T237 a ndzov podaktivity, miesto plnenia,
nazov plnenia, ¢islo faktury a oznacenie, ku ktorej rdmcovej dohode sa fakttra vzt'ahuje,
vratane Cisel objednavok, ku ktorym sa faktara vztahuje, denn vystavenia faktary, den
splatnosti faktury, fakturovani sumu s rozpisom jednotlivych poloziek v sulade bodom
11.2. tohto ¢lanku, kontaktni osobu poskytovatela a jej telefonny a e-mailovy kontakt,
odtlacok peciatky a podpis opravneného zastupcu poskytovatela. Povinnymi prilohami
vystavenej faktiury su kopia objednavky a prezencna listina, v ktorej je rozpis skutocne
poskytnutych sluzieb osobitne za kazdu zrealizovani vzdelavaciu aktivitu s uvedenim
nazvu vzdelavacej aktivity, datumu a miesta konania vzdelavacej aktivity.

Lehota splatnosti faktury je 60 dni odo diia jej dorucenia do podatelne objednavatela.
Vsetky faktary za poskytnuté sluzby je poskytovatel’ povinny dorucit’ na zaevidovanie do
podatelne objednavatela — Ustredie prace, socidlnych veci arodiny (osobne: Zupné
namestie ¢. 5 — 6, 812 67 Bratislava a postou: Spitalska 8, 812 67 Bratislava). Faktiru za
zaverecné plnenie predmetu ramcovej dohody je poskytovatel povinny dorucit’ do
podatel'ne objednavatel'a podla prvej vety tohto odseku najneskor ............cceeevveviieieennnn.
(bude doplnené pred podpisom ramcovej dohody).

Jednotlivé platby sa povazujii za uhradené dilom odpisania fakturovanej sumy z uctu
objednavatel'a na ucCet poskytovatela, ktory je uvedeny v bode 1.2. tejto rdmcovej
dohody. V pripade, ak nastane omeskanie thrady faktiry pre dovody na strane Statnej
pokladnice, nie je objedndvatel’ po tito dobu v omeskani so zaplatenim fakturovanej
sumy.

Bankové spojenie poskytovatela uvedené na faktire musi byt zhodné s bankovym
spojenim uvedenym v ramcovej dohode. V opa¢nom pripade ma objednévatel’ pravo
vratit’ faktaru. Objednavatel’ ma pravo tiez vratit’ fakturu poskytovatel'ovi, ak neobsahuje
dohodnuté naleZitosti v sulade s tymto ¢lankom alebo obsahuje nespravne alebo netplné
udaje, resp. objednavatel’a zisti formalne alebo vecné chyby vo vystavenej faktare alebo
knej nie su prilozené povinné prilohy podla bodu 11.3. rdmcovej dohody. Ak
objednavatel’ vrati vystavenu faktiru podla tohto bodu poskytovatel'ovi na opravu alebo
na vystavenie novej faktury, zastavi sa plynutie lehoty splatnosti faktary a nova lehota
splatnosti zacne plynut dilom nasledujicim po dni dorucenia opravenej alebo novej
faktiry objednavatelovi.

Utastnici dohody berd na vedomie, Ze je mozné vystavit a dorucit’ faktaru podla tejto
dohody aj v zmysle zdkona ¢. 215/2019 z. o zarucenej elektronickej fakturdcii
a centralnom ekonomickom systéme a o doplneni niektorych zédkonov d’alej len (,,zak.
€. 215/2019 Z. z.). Takto vystavend a dorucena faktura musi mat vSetky naleZitosti

podla § 2 ods. 2 pism. a) az m), zak. ¢. 215/2019
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12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

13.1.

Clanok 12
Zmluvna pokuta

Za nepodstatné porusenie zmluvnych povinnosti zo strany poskytovatel’a sa povazuje:

12.1.1. omeskanie poskytovatela s plnenim svojho zavézku, ktoré trva po dobu viac ako
15 pracovnych dni a poskytovatel nevykond napravu ani v dodato¢nej lehote,
ktort mu objednavatel’ poskytne,

12.1.2. neposkytnutie sluzieb v dohodnutom rozsahu a v pozadovanej kvalite podl'a tejto
ramcovej dohody pre dovody na jeho strane.

Ak poskytovatel’ nepodstatne porusi svoje zmluvné povinnosti tak ako je uvedené v bode
12.1. rdmcovej dohody, objednavatel méa pravo na zaplatenie dohodnutej zmluvnej
pokuty vo vyske 0,05 % zo sumy uvedenej v bode 10.2. tejto ramcovej dohody. Narok
objednévatel'a na ndhradu Skody tym nie je dotknuty.

Ak poskytovatel’ nie je schopny poskytovat’ plnenie riadne a véas, v pozadovanej kvalite,
objednavatel’ je opravneny pozadovat' od zhotovitel'a zaplatenie zmluvnej pokuty. Na
tento ucel zlozi poskytovatel na depozitny uéet Ustredia prace, socialnych veci a rodiny &
......................................... ku dnu podpisu ramcovej dohody vykonovu zaruku vo vyske
5% zo sumy maximalnej ceny bez DPH uvedenej v bode 10.2,, tj. .cccocevviennrnnene Eur.
Vykonova zaruka je na uvedenom ucte zlozend po celu dobu trvania rdmcovej dohody
a objednavatel’ tuto sumu vrati poskytovatel'ovi po ukonceni platnosti raimcovej dohody
alebo po zuctovani poslednej vzdelavacej aktivity (t. j. po Ghrade ceny za poskytnuté
sluzby za posledné vzdelavanie) podla toho, ktora udalost’ nastane skor.

Z vykonovej zaruky moéze byt uhradend zmluvna pokuta a vSetky sankcie voci
poskytovatel'ovi, ktoré ma podla tejto ramcovej dohody zaplatit’.

Ak objednavatel' uspokoji svoje pravo na sankciu voci poskytovatel'ovi podla tejto
ramcove] dohody z vykonovej zaruky, pisomne vyzve poskytovatela na doplnenie
vykonovej zaruky v lehote do 30 dni od dorucenia takejto vyzvy na adresu jeho sidla
uvedeni v bode 1.2. ramcovej dohody. V pripade, Ze poskytovatel' vcas nedoplni
vykonovl zaruku, takéto konanie poskytovatela sa povazuje za podstatné poruSenie
ramcovej dohody.

Clanok 13
Kontrola

Poskytovatel' sa zavdzuje umoznit vykon finan¢nej kontroly prisluSnym kontrolnym
organom a vytvorit’ podmienky pre jej vykon v zmysle prislusnych predpisov Slovenske;j
republiky (napr. zakon NR SR ¢&. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov) a ako kontrolovany subjekt
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13.2.

13.3.

13.4.

13.5

sa zavizuje pri vykone kontroly riadne plnit’ povinnosti, ktoré mu vyplyvaji z uvedenych
predpisov. Poskytovatel' sa zavdzuje podrobit sa vykonu kontroly aj poverenym
zamestnancom objednévatela.

Poskytovatel si je vedomy, Ze na vykon kontroly podl'a tohto ¢lanku sa vzt'ahuje zakon ¢.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Opréavneni povereni zamestnanci objednéavatel’a podl'a bodu 13.1. vykonévajici kontrolu,
maji pocas trvania realizacie schvaleného projektu pristup ku vsetkym obchodnym
dokumentom poskytovatel'a suvisiacich s vydavkami na realizaciu projektu a plnenim
povinnosti podl'a tejto ramcovej dohody.

Poskytovatel’ berie na vedomie, Ze cena za poskytnuté sluzby je uhradzana z verejnych

prostriedkov, priCom je povinny strpiet’ vykon kontroly/auditu/overovania stvisiaceho s

dodavanymi sluzbami atovarom pocas platnosti a G€innosti zmluvy o poskytnuti

nenavratného finanéného prispevku, vykonaného opravnenymi osobami, ktorymi su

najma:

13.4.1. Objednavatel’ a nim poverené osoby,

13.4.2. Ministerstvo préce, socialnych veci a rodiny SR ako riadiaci organ OP LZ,

13.4.3. Najvyssi kontrolny urad SR, Urad vladneho auditu, Certifikaény organ a nimi
poverené osoby,

13.4.4. Orgén auditu, jeho spolupracujlice organy a osoby poverené na vykon
kontroly/auditu,

13.4.5. Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

13.4.6. Organ zabezpedujuci ochranu finanénych zaujmov EU,

13.4.7. Osoby prizvané organmi uvedenymi v bodoch 13.4.1. az 13.4.6. v sulade s
prislunymi pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi EU,

pri¢om sa poskytovatel taktieZ zavdzuje poskytnit’ im vSetku potrebnu st€innost’.

. 'V pripade, ak poskytovatel’ zabezpecuje dodanie predmetu rdmcovej dohody cez tretie
strany, je povinny zabezpecit, aby sa jeho povinnosti podla tohto ¢lanku vztahovali aj na
ne. Uvedena povinnost’ strpiet’ audit/kontrolu trva pocas celej doby platnosti a ucinnosti
tejto ramcovej dohody a sucasne aj pocas platnosti a ucinnosti konkrétnej Zmluvy o
poskytnuti Nendvratnych finanénych prostriedkov. V pripade, ze eSte nedoslo k plneniu z
ramcove] dohody a vysledky administrativnej finan¢nej kontroly objednavatela
neumoznuju financovanie predmetu ramcovej dohody, objednavatel’ je opravneny bez
akychkol'vek sankcii odstapit’ od tejto ramcovej dohody.
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14.1.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

Clanok 14
Nahrada Skody
Ak jeden z ucastnikov dohody sposobi akukol'vek Skodu druhému ucastnikovi dohody

v dosledku porusenia ustanoveni tejto raimcovej dohody, zodpovednost’ za Skodu sa bude
riadit’ podl'a § 373 a nasl. Obchodného zakonnika.

Clanok 15
Zanik ramcovej dohody

Tato ramcova dohoda méze zaniknut’ pred dobou uvedenou v ¢lanku 7 ramcovej dohody
15.1.1. pisomnou dohodou ucastnikov dohody,

15.1.2. vypovedou objednévaterla,

15.1.3. odstipenim od ramcovej dohody.

Objednavatel ma pravo vypovedat ramcovii dohodu aj bez uvedenia dovodu
s jednomesac¢nou vypovednou lehotou, ktora zalina plynit prvym diom mesiaca
nasledujiceho po doru€eni pisomnej vypovede poskytovatelovi na adresu jeho sidla
uvedenu v bode 1.2.

Ucastnici dohody sa dohodli, Ze tito ramcovi dohodu je mozné ukonéit odstipenim
podla § 344 anasl. Obchodného zakonnika, ato z dovodu podstatného porusenia
zavizku druhym tGcastnikom dohody.

Za podstatné poruSenie ramcovej dohody zo strany poskytovatela sa povazuje:

15.4.1. nedoplnenie vykonovej zaruky podl'a ¢lanku 12;

15.4.2. tr1 a viac nasobné porusenie povinnosti poskytovatel'a, ktoré mu vyplyvajl z tejto
ramcovej dohody,

15.4.3. nezabezpecenie nahradného ubytovacieho zariadenia a teda neposkytnutie sluzieb
objednavatel'ovi v sulade s ¢lankom 5 tejto rdmcovej dohody.

Za podstatné porusenie ramcovej dohody zo strany objednévatel’a sa povazuje omeskanie
objednavatel'a so zaplatenim splatnej faktiry presahujuce 30 kalendarnych dni, okrem
pripadu uvedeného v bode 11.5. rdimcovej dohody.

Odsttpenie od tejto rdmcovej dohody musi mat’ pisomnu formu a musi byt dorucené
druhej strane. U¢inky odstapenia nastavaji momentom jeho dorudenia druhému
ucastnikovi dohody a tiez diiom vratenia nedorucenej zésielky odosielatel'ovi alebo diiom
odmietnutia prijatia zasielky adresdtom. Odstipenim od tejto ramcovej dohody nie je
dotknuty narok na nahradu Skody.

Odstupenim od tejto ramcovej dohody zo strany objednéavatela nie je dotknuty narok

poskytovatel’a na plnenie zo strany objednavatel’a za prace zrealizované a odovzdané do
momentu odstupenia.
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Clanok 16

Prava a povinnosti ucastnikov dohody stvisiace s registrom partnerov verejného sektora

16.1.

16.2.

16.3.

17.1.

17.2.

17.3.

V pripade vzniku povinnosti v sulade s § 11 zakona ¢. 343/2015 o verejnom obstaravani
aozmene adoplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
»ZoVO*) poskytovatel’ vyhlasuje, ze ku ditu podpisu tejto ramcovej dohody st on a jeho
znami subdodavatelia zapisani v registri partnerov verejného sektora.

Ugastnici dohody bert na vedomie, ak nastali povinnosti podl'a bodu 16.1. tohto &lanku,
ze v zmysle ustanovenia § 19 bodu 3 ZoVO objednavatel’ moze odstiupit’ od ramcovej
dohody, ak bol poskytovatel’ vymazany z registra partnerov verejného sektora.

Ak nastali okolnosti podla bodu 16.1. tohto clanku, poskytovatel je povinny
bezodkladne, pisomne informovat objednavatela okazdej zmene zndmeho
subdodavatela apoziadat objednavatela o jeho schvélenie. V pripade, ze novy
subdodavatel' nahradza inu osobu v zmysle § 33 bod 2 alebo § 34 bod 3 ZoVO je
poskytovatel' povinny suéasne preukazat doklady, ktorymi novy subdodavatel spina
podmienky § 33 bod 2 alebo § 34 bod 3 ZoVO.

Clanok 17
Ochrana osobnych udajov a povinnost’ ml¢anlivosti

Poskytovatel sa touto rAmcovou dohodou zavéizuje dodrziavat’ ochranu osobnych tidajov
osdb, ktorym zabezpecuje a poskytuje sluzby v zmysle tejto rdmcovej dohody po dobu
trvania tejto rdmcovej dohody, resp. aj po skonceni tejto rdmcovej dohody v zmysle
zékona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.

Poskytovatel' je povinny zachovavat’ ml¢anlivost o osobnych tdajoch 0s6b, ktorym
zabezpecuje a poskytuje sluzby, o osobnych udajov ucastnikov vzdelavacich aktivit, ako
aj o vSetkych skutocnostiach tykajicich sa plnenia predmetu tejto ramcovej dohody,
pricom tato povinnost' trva aj po skonceni spraciivania osobnych udajov, resp. aj po
skonceni tejto ramcovej dohody. Poskytovatel’ je povinny zabezpecit, aby boli touto
povinnostou mlcanlivosti zaviazané vSetky osoby, ktoré pouziva na plnenie tejto
ramcovej dohody a prostrednictvom ktorych spractiva osobné udaje.

V pripade poruSenia ochrany osobnych udajov zo strany poskytovatela a/alebo
subdodavatel’a je poskytovatel’ povinny bezodkladne (t.j. najneskor do 72 hodin po tom,
¢o sa o tejto skutocnosti dozvedel), informovat objednavatela o kazdom takomto
poruSeni v rozsahu a za podmienok uvedenych v ¢l. 33 bod 3 GDPR (General Data
Protection Regulation alebo VSeobecné nariadenie na ochranu osobnych udajov).

Strana 16 z 17



“ B OPERACNY PROGRAM
i ittt AR 222 LUDSKEZDROJE ITMS 2014+: 312041T237

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

Clanok 18
Zavereéné ustanovenia

Tato ramcova dohoda je vyhotovend v 6smich rovnopisoch, z ktorych objednavatel’ po
ich podpise dostane Sest’ rovnopisov a poskytovatel’ dostane dva rovnopisy.

Akékol'vek zmeny a dodatky tejto ramcovej dohody moze byt uskuto¢nené vylucne po
dohode oboch ucastnikov dohody a len formou pisomnych a ocCislovanych dodatkov
k rdmcovej dohode.

Neoddelitel'nou sucast’ou tejto ramcovej dohody st prilohy:

18.3.1. priloha €. 1 Spdsob urcenia celkovej ceny predmetu rdmcovej dohody,
18.3.2. priloha €. 2: Prezencna listina za poskytnutie sluzieb,

18.3.3. priloha €. 3: Preberaci protokol,

18.3.4. priloha ¢. 4: Zoznam zariadeni.

Objednavatel’ sa zavdzuje do 3 pracovnych dni od ucinnosti tejto ramcovej dohody zaslat
kontaktné udaje povereného zamestnanca, prip. zamestnancov, ktori budu zodpovedni za
komunikaciu s poskytovatel'om na adresu poskytovatel'a uvedent v bode 1.2., a zaroven
sa poskytovatel’ zavizuje do 3 pracovnych dni od ucinnosti tejto ramcovej dohody urcit’
opravnenu osobu a zaslat' jej kontaktné udaje objednavatelovi. V pripade potreby su
ucastnici dohody opravneny zmenit’ kontaktné osoby za predpokladu, Ze tato skuto¢nost’
pisomne oznamia druhému ucastnikovi dohody.

Tato rdmcova dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisania oboma tcastnikmi dohody
a ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv
vedenom Uradom vlady SR.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah tejto ramcovej dohody je prejavom ich slobodne;
vOle, Ze nebola uzatvorend v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, ucastnici
dohody si ju precitali, jej obsahu porozumeli ana znak suhlasu s jej obsahom ju
vlastnoru¢ne podpisali.

Za objednavatela: Za poskytovatela:

V Bratislave dna Vo, dna

Ing. Marian Valentovi¢, MBA

generalny riaditel’
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Podaktivita 1.5.1, Vzdelavanie ,,Pripadova socidlna praca s rodinou“
(Vzdelavacia aktivita v rozsahu 3 po sebe nasledujtcich pracovnych dni pre jednu vzdelavaciu skupinu).

Tab. ¢. 1a: Naklady na 1 ucastnika a na max. 825 ucastnikov (strava + ubytovanie)

ITMS 2014+: 3120417237

Priloha ¢. 1 k ramcovej dohode ¢. 443/0V0OSOD/2019
Sposob urcenia celkovej ceny predmetu ramcovej dohody

1. den

2. deft

3. den

(ranajky + 2 x

(pre 825 ucastnikov/33 skupin)

*Max. pocet skupin = 33, priom 1 skupina = 15 — 25 ucastnikov

Strava a ubytovanie (2 x ob&erstvenie + obed + veera) + | (raftajky + 2 x obCerstvenie + obed + . ) Spolu v € bez DPH DPHv € Spoluv € s DPH
bytovanie v € bez DPH vecera) + ubytovanie v € bez DPH oberstvenie + obed) v
il € bez DPH
1 2 3 4 5 6 7
St jednéh
S vravavnaje ného 0,00 0,00 0,00
Ucastnika
lvabyw\v/anie na jedného 0.00 0.00 0,00
Ucastnika
Finan¢né naklady spojené so vzdelavanim 1 icastnika na jedno 3-diiové vzdelivanie (strava, ubytovanie) v € 0,00 0,00 0,00
Finan¢né niklady spojené so vzdelavanim 825 ucastnikov (strava, ubytovanie) v € 0,00 0,00 0,00
Tab. ¢. 1b Celkové naklady:
Podaktivita 1.5.1 Vzdelivanie ,,Pripadovi socidlna prica s rodinou® (strava + ubytovanie + prendjom $koliacej miestnosti)
Skoliaca miestnost’pre 33 skupin:
Strava a 'llvbytoYanle Skoliaca miestnost’ prel potet dni vzderelavanla () x potet Celkova cena v € Celkovia cena
pre 825 tucastnikov skupinu* na 1 deii v € bez DPH vzdel. skupin (33) x suma za bez DPH DPHv € v€sDPH
v € bez DPH skup Skoliacu miestnost’ na 1 dei
v € bez DPH
1 2 3 stl.4 = stl.1 +stl.3 5 6
0,00 0,00
Celkova cena predmetu ramcovej dohody: strava, ubytovanie a prenajom $koliacej miestnosti 0,00 0,00 0,00
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Priloha €. 2 k ramcovej dohode ¢. 443/0VOSOD/2019

Prezenc¢na listina za poskytnutie sluzieb

Prijimatel
Kod projektu ITMS2014+: 3120417237
Vzdelavanie ,,Pripadova socialna praca“
Néazov aktivity, resp. seminara (poskytnutie sluzieb ubytovania a stravovania, vratane obcerstvenia)

Miesto konania vzdelavacej aktivity:

Détum konania vzdelavacej aktivity:

Termin konania vzdelavacej aktivity: od hod. do: hod.
Meno lektora:

Zoznam ucastnikov vzdelavacej aktivity:

Urad PSVR/Ustredie
PSVR

v

L . , . Podpis ucastnika
¢. Meno a priezvisko Cielova skupina' P

2 ie3
Strava® ( A/N) Ubytovanie” (A/N) vzdelavania

1
napr.: dlhodobo nezamestnany uchadzac o zamestnanie, absolvent, migrant, Zena z etnickej minority, zamestnana Zena, nezamestnand Zena, osamely rodi¢, uchadza¢ o zamestnanie s rodinnymi povinnostami, osoba usilujlca sa o zmenu
zamestnania, osoba s nedostato¢nou kvalifikaciou, zamestnanec, zamestnanec 3tatnej spravy, zamestnanec verejnej sprévy, ... (podla konkrétnej vyzvy riadiaceho organu). Inak uviest ,neopravnena“.

2
A - G&astnikovi vzdeldvania bola poskytnutd strava a ob&erstvenie, N- G¢astnikovi vzdeldvania nebola poskytnuta strava, resp. ob&erstvenie

3
A- Gastnik vzdeldvania bolo ubytovany, N- Gastnik vzdeldvania nebol ubytovany
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napr.: dlhodobo nezamestnany uchadzac o zamestnanie, absolvent, migrant, Zena z etnickej minority, zamestnand Zena, nezamestnana Zena, osamely rodi¢, uchadza¢ o zamestnanie s rodinnymi povinnostami, osoba usilujlca sa o zmenu
zamestnania, osoba s nedostato¢nou kvalifikiciou, zamestnanec, zamestnanec $tatnej spravy, zamestnanec verejnej spravy, ... (podfa konkrétnej vyzvy riadiaceho organu). Inak uviest ,neopravnena“.

1
A - G¢astnikovi vzdeldvania bola poskytnuta strava a oblerstvenie, N- G&astnikovi vzdeldvania nebola poskytnutd strava a ob&erstvenie

1
A- Ucastnik vzdeldvania bol ubytovany, N- uéastnik vzdeldvania nebol ubytovany
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Priloha ¢. 3 k ramcovej dohode ¢. 443/0VOSOD/2019

PREBERACI PROTOKOL C.
k ramcovej dohode ¢. ................... o poskytovani sluzieb
uzatvorenej podl’a §269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov,

v ramci Narodného projektu Podpora deinstitucionalizacie ndhradnej starostlivosti 11,
podaktivity: 1.5.1 Vzdelavanie ,,Pripadova socialna praca s rodinou*
ITMS2014+: 312041T237

Objednavatel’: Ustredie price, socialnych veci a rodiny

Sidlo: Spitalska 8, 812 67 Bratislava

V zastupeni: Ing. Marian Valentovi¢, MBA — generalny riaditel’
a

Poskytovatel’:

Sidlo:

V zastupeni:

Preberacie konanie

Predmetom preberaciecho konania je odovzdanie a prevzatie vystupu, ktoré je v sulade
s ramcovou dohodou €. ......... /OVOZ/2019 uzatvorenou podla § 269 bod 2 zdkona €. 513/1991
Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,ramcova dohoda®).

Podporné doklady st odovzdané za poskytnuté sluzby, t.j. vzdeldvacich aktivit za obdobie

Poskytovatel’ vyhlasuje, ze odovzdal objednévatel'ovi a objednavatel’ vyhlasuje, ze prevzal od
poskytovatel’a nasledovné podporné doklady:

Pri vzdeldvani v rdmci podaktivity s ndzvom:

- originaly prezencnych listin - Priloha €. 2: Prezencna listina za poskytnutie sluzieb v stlade
s ramcovou dohodou, 2 originaly + 2 kopie
kopie objednavok k jednotlivym vzdeldvacim aktivitam (2)
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- faktara + rozpisy skuto¢ne poskytnutych sluzieb ku kazdej vzdelavacej aktivite s uvedenim
nazvu vzdelavacej aktivity (t. j. 1.5.1 Vzdelavanie ,,Pripadova socidlna praca s rodinou®),
datumu a miesta konania vzdelavacej aktivity - 3 originaly)

Poskytovatel vyhlasuje, Ze plnenie predmetu ramcovej dohody uvedené v preberacom
protokole bolo / nebolo v sledovanom obdobi zrealizované v sulade stouto ramcovou
dohodou.

Zistené nedostatky (v pripade, ze plnenie predmetu nebolo zrealizované v sulade s rimcovou
dohodou):

Lehota na odstranenie nedostatkov zo strany poskytovatela: ..........cccceevierciienieeiienieeneenne.

Dorucéené:
V Bratislave dna:

Za objednavatel’a:
podpis

uviest’ meno a priezvisko poverenej osoby
Prevzaté:
V Bratislave dia:

Za objednavatel’a:
podpis

uviest’ meno a priezvisko poverenej osoby

*nehodiace sa Skrtnite

Za poskytovatel’a:
podpis

uviest’ meno a priezvisko poverenej osoby

Za poskytovatel’a:
podpis

uviest’ meno a priezvisko poverenej osoby
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Priloha ¢. 4 k ramcovej dohode ¢. 443/0VOSOD/2019

Zoznam zariadeni

Zoznam ubytovacich zariadeni podl'a bodu 3.1. rdmcovej dohody:

Zoznam nahradnych ubytovacich zariadeni podl'a bodu 3.2. ramcovej dohody:
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