VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2020

Podla ustanovenia zdkona ¢. 112/2018 Z.z., § 15 ,Zakon o socidlnej ekonomike
a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (v zneni €.
374/2019 Z2.z.,374/2019 Z.z.,94/2020 Z.z., 264/2020 Z.z.)

SOCIAL WORK s.r.0., r.s.p., ul. Obchodna 4, 064 01 Stara Lubovna

Vypracovala: Ing. Anna Hirjakova, dna 14.06.2021



1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti

Obchodné meno : SOCIAL WORK s.r.0., r.s.p.

Sidlo spoloc¢nosti: Obchodna 4, 064 01 Stara Lubovna

Prevdadzka: Penzién Kamenny vor, 065 02 Vysné Ruzbachy 69

Zapis v OR: Okresného sudu Presov, Oddiel: S.r.o., VloZka ¢islo 40255/P, zo dna : 19.05.2020
Statutarny organ, konatel: Ing Anna Hirjakova

ICO : 53 042 093

IC DPH : SK212250648

Vyska vkladu: 5000 €

Statut registrovany socialny podnik

Osvedéenie o priznani $tatdtu registrovaného socidlneho podniku €. 175/2020_RSP priznané dna:
09.07.2021, Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4
zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Druh registrovaného socialneho podniku: INTEGRACNY PODNIK

Register partnerov verejného sektora vlozka &islo 33100, platnost: od 02.03.2021

SOCIAL WORK s.r.0., r.s.p. je obchodna spolo¢nost zaloZena jedinym vlastnikom, ktorym je Ing. Anna
Hirjakova. Spoloénost vznikla zakladatelskou listinou zo dria 12.3.2020 v zmysle ustanoveni § 105 —
153 Obchodného zdkonnika

2. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

Hlavnym cielom socidlneho podniku je v sulade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b) zakona ¢.
112/2018 o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 112/2018 Z.z.“) dosahovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb

Ulohou socialneho podniku , je posilnit $trukturalnu stabilni zamestnanost a zniZit nezamestnanost
s osobitnym dérazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych starsich a zdravotne
postihnuté osoby, ktoré su vzdialené od trhu prace, a to aj prostrednictvom miestnych iniciativ

v oblasti zamestnanosti a podpory mobility pracovne;j sily. . Pozitivny socidlny vplyv integra¢ného
podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestndvania znevyhodnenych
a zranitelnych osob z celkového poctu zamestnancov v zmysle prislusnych ustanoveni minimalne
30% zo vSetkych zamestnancov.



Rok 2021 jul august september | oktdber | november | december
Znevyhodnené osoby 2 2 2 2 2 2
Zranitelné osoby 1 1 1 1 1 1
Spolu 3 3 3 3 3 3
Pocet zamestnancov 4 4 4 4 4 4
Meratelné ukazovatele v % 75 % 75% 75% 75% 75% 75%

Pozitivny socidlny vplyv 75% v roku 2020 Spoloénost napliial v tychto &innostiach:

SK NACE 69200 Uctovnicke a auditorské ¢innosti, vedenie u¢tovnych knih, dariové poradenstvo
SK NACE 97000 Cinnosti domacnosti ako zamestnavatelov domaceho persondlu
SK NACE 43300 Kompletiza¢né a dokoncovacie prace

V rdmci predmetu ¢innosti sluzby pre domacnosti nase sluzby vyuZivaju starsi ludia, zdravotne
odkdazany ale aj pracovne zaneprazdneny aktivny ludia. Pondkame jednoduché prace ako zaloZenie,
starostlivost a kosenie travnikov, orezavanie stromov, kamenné oplotenie, Gpravu chodnikov,
upratovanie interiéru, pranie, Zehlenia priamo v domacnosti, Cistenie okien , zabezpecdime
kazdodenny mensi ndkup potravin, dovoz liekov , jednoduché administrativne prace a pod.

V rdmci predmetu ¢innosti vedenie Uctovnictva ponidkame pre podnikatelské subjekty vedenie
jednoduchého a podvojného ucétovnictva, spracovanie mzdy a elektronickd komunikdciu s verejnou
spravou.

Rozvoj zamestnanosti :

Vznikom integra¢ného podniku chceme znizit mieru nezamestnanosti v sidle spolo¢nosti a v sidle
prevadzky, zvysit Zivotnu Urover obyvatelstva a podnietit u nezamestnanych zaujem o ziskanie
novych vedomosti, zruénosti a udrzanie pracovnych miest pre ludi s remeselnymi zru¢nostami, ktori
sa nevedia uplatnit na trhu préce.

Od vzniku podniku sme v roku 2020 zamestnali 4 zamestnancov

Podpora zamestnanosti:

KOD PROJEKTU: ITMS 2014+: 312031X761

Dohoda ¢islo : 20/38/53G/6 o poskytnuti vyrovnavacich prispevkov integraéného podniku podla §
53g zékona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov v celkovom pocte pre 3 zamestnancov , uzavreté dna 14.9.2020

Tato podpora nam pomahala prezit naro¢nd startupovu fazu po vzniknuti pandemickej krize
a dosiahnut droven stability, ktora nasledne umoznuje udrziavat a rozsirovat zamestnanost aj
v nepriaznivych podmienkach.

Registrovany socialny podnik, spitia podmienku podla zékona &. 112/2018 o socidlnej ekonomike

a socidlnych podnikoch a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, §5 ods. 1 pism. c)
prostrednictvom hospodarskej ¢innosti vyuzZiva 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného
ciela . V Ramci kategdrie MSP spltia podmienky mikropodniku. Doba existencie MSP -je menej ako 3
roky. Firma nie je v tazkostiach. Je zapisana v registri partnerov verejného sektora cislo vlozky 33100.



3. UCTOVNA ZAVIERKA za rok 2020 — ZHODNOTENIE

Na zaklade §4 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve, Socidlny podnik SOCIAL WORK s.r.0.,
r.s.p., UCtuje v sustave podvojného uctovnictva.

Priprava a zostavenie uzavierkovych prac sa sklada:

- Otvorenie pociato€ného sivahového uctu

- Zauctovanie vSetkych uctovnych pripadov za dany rok

- Inventarizdcia majetku a zavazkov a zauctovanie uzdvierkovych operacii
- Uzatvorenie uctovnych knih

- Zostavenie Uc¢tovnych vykazov

Na zaklade uctovnej zdvierky sme zostavili Stivahu, Vykaz ziskov a strat a Poznamky. Tieto vykazy
tvoria zavierku v podvojnom uctovnictve a su sucastou priznania dani z prijmov.

3.1.PREHIAD HOSPODARENIA SPOLOCNOSTI

3.1.1 Stav bankovych uctov a pokladne k 31.12.2020

Bankovy ucet 90,97 €
Pokladria- hotovost 562,97 €
Celkovy stav finan¢nych prostriedkov 653,94 €

Inventura pokladne bola vykonana fyzicky. U¢tovny a fyzicky stav bez rozdielu.

3.1.2 Vynosy a naklady

Naklady podniku v roku 2020 boli celkom vo vyske 26860,36
z toho:
Prevadzkova réZia 2200
ostatné sluzby 2370,68
mzdové naklady: 16292,09
zakonne socidlne poistenie 5281,73
zakonne socidlne naklady 682,71
Ostatné dane a poplatky 33,15
Vynosy podniku v roku 2020 boli celkom vo vyske 27451,52
z toho:
Trzby z predaja sluzieb 12250
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 15201,52
(Celkovy prispevok z UPSVaR)

V podvojnom uétovnictve osobitne sledujeme ¢innost vykonavand ako RSP, prostrednictvom tvorby
analytickych uctov. Mzdy boli vyplatené vo vyske v akej sa RSP zaviazal.

RSP nevyuzilo servisné poukdazky. Vyuzilo ulavu na dani z prijmu. VyuZilo aj 10% DPH.

Zisk z roku 2020 vo vySke 591,16 EUR bude reinvestovany po zdaneni vloZzenim do fondu rezerv.



3.1.3 Suvaha k 31.12.2020

AKTIVA v EUR | PASIVA v EUR
Zakladné imanie 5000,00 | Kratkodobé pohladavky 9353,03
Kratkodobé zavazky 4415,81 | Financny majetok 653,94
zisk 591,16

A=P 10006,97 10006,97

V danovom priznani v riadku 610 je suma ulavy na dani podla § 30d zdkona, ktoru si uplatiuje
socialny podnik podla zdkona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Audit

Registrovany socialny podnik nema povinnost Statutarneho auditu.

5. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Firma SOCIAL WORK s.r.0., r.s.p. sa neustale vyvija a spolo¢ne hladdme dalSie moznosti, ktoré
pomé&zu vybudovat stabilny personalny a ekonomicky udrzatelny podnik.

Niektoré ciele, ktoré sme neuskutocnili, museli presunut do roku 2021 kvoli pandemickym
opatreniam. V ¢ase pandemickej krizy sme sa pripravovali legislativne na buduici prendjom Penziénu
vo Vysnych Ruzbachoch so stravovacimi a ubytovacimi sluzbami.

SK NACE 60100 Turistické a iné kratkodobé ubytovanie

SK NACE 56000 Cinnosti retaurdcii a pohostinstiev

Hladdme zdroje, na obnovu strojov a zariadeni, opravu a rekonstrukciu budovy, kde by sme mohli
tieto aktivity naplno rozbehnut a etablovat sa na trhu s celoro¢nou prevadzkou. Ciefom je rozsirit
podnik v roku 2021 tak, aby sme zvysili zamestnanost cca zo 4 zamestnancov z roku 2020 na 11 oséb
v roku 2021.

6. ZlozZenie organov, zmeny v priebehu kalendarneho roka

Spolocnici: Ing. Anna Hirjakova
17. novembra 562/35
Stara Lubovna 064 01

Vyska vkladu . .
kazdého Ing. Anna Hirjakova

. Vklad: 5 000 EUR Splatené: 5 000 EUR
spolocnika:

Statutarny organ:  yonatel

Ing. Anna Hirjakovéa

17. novembra 562/35
Stara Lubovna 064 01
Vznik funkcie: 19.05.2020

Konanie menom

N N V mene spoloc¢nosti kona konatel samostatne.
spolo¢nosti:



https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Hirjakov%E1&MENO=Anna&SID=0&T=f0&R=1
https://www.orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Hirjakov%E1&MENO=Anna&SID=0&T=f0&R=1

Zmeny vo firme v priebehu kalendarneho roka

Na valnom zhromazdeni bola odsuhlasend zmena obchodného mena v obchodnom registri, aby bola
v stlade so zakonom ¢islo 112/2018 Z.z. takto:

Vymaz: SOCIAL WORK s.r.o.

Zapis: SOCIAL WORK s.r.o., r.s.p.

7. Register

Spdsob spravy RSP (podla zakladatelskej listiny) Poradny vybor (Dalej len PV)V sulade s § 67a a ods. 1
zadkona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991

o zivnostenskom podnikani, vyro¢na sprava sa uklada v elektronickej podobe, prostrednictvom
elektronickej podatelne Finan¢ného riaditelstva SR v ramci oblasti U¢tovné dokumenty

8. Poradny vybor

Spdsob spravy RSP (podla zakladatelskej listiny) Poradny vybor (Dalej len PV) Zapisnica z prvého
stretnutia je zo dna 30.9.2020, konana v sidle spolo¢nosti SOCIAL WORK s.r.o., r.s.p. Traja ¢lenovia
PV boli menovany konatelkou. Predsedkyrfiou PV sa stala p. Dana Choborova losovanim . Konatelka
odovzdala dekréty pre ¢lenov PV, stcastou dekrétu boli aj prava a povinnosti pre ¢lenov PV.

Poradny vybor bude zasadat najmenej jedenkrét za tri mesiace. Zasadnutie Poradného vyboru
zvolava ¢len poradného vyboru povereny zvolavanim zasadnuti poradného vyboru a z jeho priebehu
bude vyhotovena zapisnica, ktord bude archivovana v zmysle registratirneho poriadku po dobu 5
rokov.

9. PredloZenie vyrocnej spravy

Vypracovanad vyrocna sprava za kalendarny rok 2020 je v termine ur¢enom zakladnym dokumentom
do 30.6.2021. Nebude zverejnené na web sidle, nemdame zriadené web sidlo.

V Starej Lubovni dia 14.06.2021 e s
Ing. Anna Hirjakova, Statutar



