Dekora Group, s. r. 0., PieStanska 31/A, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2021



Vyro€na sprava registrovaného socialneho podniku
A. Poznamky obsahuiju tieto informacie o uétovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo t¢tovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nézov spoloc¢nosti: Dekora Group, s.r. 0.
Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 17.7.2015

Sidlo: Piestanska 31/A, Nové Mesto nad Vahom, 915 01
Adresa prevadzkarni zapisanych v zivnostenskom registri: Hurbanova 5, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Dvory 1932/18, 020 01 Puchov
Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania $tatutu: 19.1.2021
Spdsob zapajania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
poradny vybor
Datum 1. zasadnutia poradného vyboru — spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z.z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 19.4.2021
Spdsob kreovania poradného vyboru: volby
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka: 19.4.2021
RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021: 3

Druh a poéet zainteresovanych os6b — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021:
1) Jana Polakova — zamestnanec, ktory je znevyhodnenou osobou

2) Renéta Puckova — zamestnanec, ktory je znevyhodnenou osobou

3) Dominik Juraéek — zamestnanec, ktory je znevyhodnenou osobou

ZloZenie organov RSP:

Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor
RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je u¢tovné zavierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov:
Poradny vybor — &lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni dria: 19.4.2021

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je UCtovna zavierka zostavena, nemal vyhladseny konkurz na majetok, nebolo
voCi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku.
RSP zérover vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia U¢tovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul a ani sa nezliéil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,
sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej €innosti Uctovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP (podfa OR SR):

informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

opracovanie kovu jednoduchym spdsobom

vyroba vyrobkov z papiera

vyroba vyrobkov z plastov

vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu

nakladné cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

pocitacové sluzby

sluzby sUvisiace s poCitatovym spracovanim udajov

baliace €innosti, manipulacia s tovarom
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Cistiace a upratovacie sluzby

prenajom hnutelnych veci

kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelfom zivnosti (velkoobchod)

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.

Hlavnym cielom RSP v zmysle zéakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spoloéensky prospesnej sluzby
v oblasti:
— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
V pripade integraéného podniku:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych osob z celkového poétu zamestnancov
spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.

V pripade integraéného podniku - prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych osdb

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nesplneny
stav ku koncu mesiaca os6b alalebo zranitelnych  o0séb
z celkového poCtu  zamestnancov
v TPP
1/2021 100% splneny
2/2021 100% splneny
3/2021 100% spineny
4/2021 100% splneny
52021 100% spineny
6/2021 100% splneny
7/2021 100% splneny
8/2021 100% spineny
9/2021 100% splneny
10/2021 96% splneny
11/2021 96% spineny
12/2021 96% splneny

Zaver:
RSP ako integracny podnik splnil meratelny PSV v obdobi 01-12/21.

c) pocet zamestnancov uctovnej jednotky
1. priemerny prepocitany poCet zamestnancov uctovnej jednotky po¢as uctovného obdobia: 10,58
2. poCet zamestnancov uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka: 28
V pripade RSP, ktory je obchodnou spoloénostou alebo fyzickou osobou — podnikatelom, RSP plnil podmienku
v zmysle § 6 odsek 1, pism. h) z&kona o SE o minimalnom pocte zamestnancov a ich uvazkoch.
d) pravny dévod na zostavenie Uétovnej zavierky

Ustovna zavierka spolognosti k 31.12.2021 je zostavena ako riadna (itovna zavierka podla § 17 odsek 6 zakona NR
SR €.431/2002 Z.z. o G&tovnictve za uctovné obdobie od 01.01.2021 do 31.12.2021.

B. V poznamkach sa uvadzaju d'alSie informacie o:

a) pouzitych Uctovnych zasadach a Gétovnych metddach
RSP uctuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojného Gctovnictva, pri¢om U¢tovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje &innost vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych uctov.

RSP nie je povinny mat v zmysle § 14 odsek 3 zakona o SE uctovnu zavierku a vyroénu spravu overenu Statutarnym
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auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v G¢tovnom obdobi, za ktoré je Uétovna zavierka
zostavenad, presiahne 200.000 € alebo
2. vSetky prijmy RSP v u€tovnom obdobi, za ktoré je UCtovna zavierka zostavena, presiahnu 500.000 €

b) ddajoch vykazanych na strane aktiv sivahy

RSP vroku 2021 neziskal majetok z dotacie, nendvratnej Casti podmienetne vratného finanéného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

c) Udajoch vykazanych na strane pasiv stvahy

RSP sa v zmysle § 5 odsek 1, pismeno d) bod 1 zdkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
¢innosti dosiahne zisk, pouZije 70% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-nu vy3ku zisku, ktor(l sa zaviazal pouZivat na
dosiahnutie hlavného ciefa.

d) vynosoch
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nevyuzil znizend sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak ne$lo o plnenie
podmienky podla § 17 odsek 3 zdkona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty
ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne
vratného finan¢ného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 z&kona
0 SE, t. j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku
nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nékladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zéroven

2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchadzajlci kalendarny rok x poCet zamestnancov RSP, pri¢om

3)  suma najvy$Sej mzdy neprekroCila 5-nasobok sumy najnizSej mzdy

(podmienky musia byt dodrZané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych nékladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a Case pinenia alebo spotreby, a to
podra druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona €.
5/2004 Z. z. v zneni zakona €. 112/2018 Z. z.)

f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze nevyuzil Ufavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.

g) spriaznenych osobach

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena U&tovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, kiord nie je
registrovanym socialnym podnikom.

RSP odoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktord je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom (n&jom).

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora je
fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, nevzal Uver alebo pdzicku od zavislej osoby.




RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemal nedoplatky poistného na povinné
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné dochodkové sporenie
a na dani, ktorej spravcom je dariovy Urad alebo colny drad.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nasledujuce vynosy a naklady v ¢leneni podla
zdrojov:

Vynosy

Trzby z predaja tovaru 0€
Trzby - sluzby 98 425 €
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

a hmotného majetku a materialu 0€
Ostatné vynosy 48 655 €
SPOLU 147 080 €
Naklady

Néklady na obstaranie predaného tovaru 0€
Spotreba materialu a energie 4973 €
Sluzby 60 424 €
Osobné naklady 88512 €
Dane a poplatky 387 €
Odpisy 12975 €
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku Cinnost 2721 €
Néklady na finanénu €innost 1440 €
SPOLU 171432 €
Struktira majetku spoloénosti

DIhodoby hmotny majetok 75597 €
Neobezny majetok 75597 €
Kratkodobé pohladavky 66 564 €
Zasoby 0€
Bankové Ucty 2772 €
ObezZny majetok 69 336 €
Struktra zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 37772 €
Zakladné imanie 5000 €
Fondy zo zisku 0€
VH za uctovné obdobie -24352€
Zavazky 78765 €
Dlhodobé zavazky 22 968 €
Kratkodobé zgvazky 54 927 €
Zamestnanci 7769 €
Dane 12 306 €
Ostatné kratkodobé zavazky 12 537 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol stratu.

Ak RSP v zmysle zakladného dokumentu nereinvestuje 100% zisku po zdaneni, zvy$nu Cast' zisku vo vySke 30%
rozdelil podla postupov a pravidiel, ktoré nenarusili jeho hlavny ciel, t. j. dosahovanie pozitivneho socialneho
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vplyvu.
V/ Novom Meste nad Vahom dna 30.06.2022
Vlypracoval: Jan Uhlik, konatel



