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Absolventi maju vyznamne vysSiu Sancu uplatnit sa na trhu
prace

Hoci absolventi maju po ukonéeni $tudia obmedzené praktické zru¢nosti, ochota zamestnavatelov zamestnat' aj neskusenych ludi medziroéne narastlo o viac ako 50 %. M6ze
za to postupné ozivovanie ekonomiky na Slovensku a zvySeny dopyt po pracovne;j sile. Vyznamny podiel na znizovani poétu mladych v databaze nezamestnanych maju aj
projekty rezortu prace Chyt sa svojej Sance a Absolventska prax.

Poget volnych pracovnych miest vhodnych pre absolventov sa podia dostupnych udajov z Ustredia prace socialnych veci a rodiny SR za 1Q 2022 rastie. V januari 2022
ustredie evidovalo 36 575 pracovnych miest pre absolventov, vo februari 2022 ich pocet narastol na 37 817 a v marci az na celkovo 41 612 volnych pracovnych miest
vhodnych pre absolventov. V porovnani s marcom v roku 2021, kedy bolo 27 466 volnych pracovnych miest, ¢o predstavuje 51,5-percentny medziroény narast.

» Znacny narast poctu volnych pracovnych miest vhodnych pre absolventov, ktory zaznamenavame v poslednom obdobi, odzrkadluje postupné oZivovanie ekonomiky na
Slovensku v kombinacii s dlhodobym nestiladom medzi ponukou a dopytom po pracovnej sile,“ vysvetiuje Mati$ Baliak z Inétititu socialnej politiky. Dal$im faktorom, ktory
podrla instititu méze ulahcit uplatnenie absolventov a absolventiek na trhu prace, je starnutie slovenskej populacie.

Uz pol roka pomaha mladym a znevyhodnenym Slovakom najst si pracu projekt Chyt’ sa svojej Sance . Ma vyznamny podiel na znizovani po¢tu mladych v databaze
nezamestnanych. Doposial dopomohol k vytvoreniu takmer Styroch tisicok pracovnych miest. MnoZstvo ludi bez prace vo vekovej v kategorii do 25 rokov a v kategérii do 29

V sucasnosti je vo faze opatovnej pripravy uspesny narodny projekt pre absolventov §kol evidovanych na uradoch prace s nazvom , Absolventska prax “. I[de o podporu
absolventom strednej alebo vysokej Skoly mladSich ako 26 rokov s cielom umoznit im ziskat odborné zruénosti a praktické skisenosti u zamestnavatela. V rokoch 2014 az
2019 bola absolventska prax sprostredkovana dradmi prace viac ako 35 tisicom uchadzacom o zamestnanie. Celkova vynaloZzena suma prostriedkov dosiahla takmer 20
miliénov eur. Zistenia Institutu socialnej politiky potvrdili, Ze miera uplatnenia G€astnikov absolventskej praxe na trhu prace bola oproti vemi podobnym nezamestnanym, ktori
sa opatrenia nezucéastnili, vy$Sia priblizne o 5 az 6 percentualnych bodov. Celkové verejné vydavky na absolventsku prax sa v podobe dani a odvodov vratili do Statneho
rozpoctu uz do 18 mesiacov.

Ku koncu mesiaca marec 2022 evidovalo Ustredie najviac volnych pracovnych miest, pri ktorych zamestnavatelia oznacili, Ze su vhodné aj pre absolventov, v odvetvi
priemyselna vyroba (10 439 pracovnych ponuk). Druhy najvy$si pocet bol v administrativnych sluzbach (6 622 pracovnych miest). V doprave a skladovani bol treti najvyssi
pocet, a to 3 173 volnych pracovnych miest vhodnych pre absolventov.

Podrobné informacie o projekte Chyt’ sa svojej Sance najdete na https://www.upsvr.gov.sk/narodne-projekty-oznamenia-o-moznosti-predkladania-ziadosti-o-poskytnutie-
financneho-prispevku/projekt-chyt-sa-svojej-sance.html?page id=1120456
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Kompletnt analyzu Inétitatu socialnej politiky s nazvom , Co sa poéas praxe nauéi$, poéas prace zlroéis “, ktora skima Gistu uginnost opatrenia trhu prace Prispevok na
vykonavanie absolventskej praxe, najdete tu Analyza absolventskej praxe FINAL.pdf (gov.sk)
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