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EfektivnejSie opatrenia na trhu prace a lepsSie podmienky pre
rozvoj socialnej ekonomiky vdaka novelam rezortu prace

Parlament dnes v prvom &itani schvalil dve novelizacie zakonov z dielne ministerstva prace, socialnych veci a rodiny. Novela zakona o sluzbach zamestnanosti prinesie
opatrenia na udrzanie zamestnanosti a tvorbu novych pracovnych miest ako aj Upravu podmienky zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim. Zakon rozsiruje
moznosti v evidencii uchadzacov o pracu a zjednodusuje podmienky pri zamestnavani cudzincov. Posilnit a podporit priaznivé podmienky pre rozvoj socialneho podnikania na
Slovensku je cielom novely zakona o socialnej ekonomike. Sucastou novely je aj definovanie rodinnych podnikov, ktoré kladu déraz na kultivaciu rodinnych vazieb.

Novela Zakona o sluzbach zamestnanosti (z.¢. 5/2004 Z.z.)

Navrhom zakona sa zriaduje Aliancia sektorovych rad, ktora bude fungovat' na tripartitnom principe. Hlavnou tulohou Aliancie bude koordinacia procesu zistovania,
monitorovania a predvidania vyvojovych trendov na trhu prace. Na tomto zéklade bude formulovat, aké vzdelanie a zruénosti vyZzaduje aktualny a buduci trh. Vzdelavacie
inStitucie nasledne upravia svoje osnovy podla potrieb pracovného trhu.

Novela prinasa aj flexibilnejsiu evidenciu uchadzagov o zamestnanie. Do evidencie sa budu méct zaradit aj konatelia spolognosti v likvidacii, & poslanec obce alebo VUC.
Medzi znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie sa budi méct zaradit' rodicia, ktori ukongili poberanie materského alebo rodi¢ovského prispevku. Navy$e zaradenie do
evidencie sa nebude vztahovat na trvaly pobyt a uchadzaci si mézu vybrat voci ktorému uradu prace si budu plnit povinnosti.

Upravou definicie chranenej dielne podporujeme zamestnavanie tych najodkazanejsich ob&anov zo zdravotnym postihnutim, ktori maju stazeny pristup na trh prace. V ramci
aktivnych opatreni na trhu prace novela zjednocuje systém uréovania vySky prispevku na samostatnu zarobkovu €innost pre vSetky kraje a zvySuje prispevok na vykonavanie
absolventskej praxe na plnt sumu Zivotného minima. Uprava zakona zjednodusuje aj pristup, ale najma zotrvanie cudzincov z tretich krajin na trhu prace v Slovenskej
republike. V pripade obnovenia pobytu na u€el zamestnania na to isté pracovné miesto sa nebude vykonavat tzv. test trhu prace.

Novela Zakona o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch (z.¢. 112/2018 Z.z.)

V spolupraci s expertmi na socialnu ekonomiku a socialne podnikanie a na zaklade doterajSej aplikanej praxe ministerstvo prace pripravilo navrh novely zakona o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch (z. ¢. 112/2018 Z.z.). Ma za ciel posilnit a podporit priaznivé prostredie pre rozvoj socidlneho podnikania. Ide najma o rozvoj produktivnych,
distributivnych a spotrebitel'skych aktivit, ktoré si organizované nezavisle od Statnych organov a ktorych hlavnym cielom je prinasat’ spoloensky prospech.

Navrh novely zaroven reflektuje na poziadavky rozvoja podnikatel'ského prostredia smerom k znizeniu rizika chudoby a socialneho vylu€enia znevyhodnenych a zranitelnych
osobb, ktoré sa tazko zacleruju a presadzuju na otvorenom trhu prace.

Novela taktiez zavadza definiciu rodinnych podnikov, ktoré na rozdiel od beznych podnikov kladu déraz na posilfiovanie rodinnych hodnét. Rodinny podnik tak neplini len
zakladny ciel realizacie podnikatelskej innosti s uéelom tvorby zisku, ale méze mat' i vy$Si zamer s umyslom rozvoja rodinného prostredia a kvality rodinného Zivota.

Po schvaleni v Narodnej rade SR budu obe novely G¢inné od 1. januara 2023.
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