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Minimalna mzda sa v buducom roku opat vyrazne zvysi

Minimalna mzda bude v budicom roku 405 eur. Rozhodla o tom vlada prave v defi, ked cely svet diskutuje o potrebe zlepSovania pracovnych podmienok zamestnancov v
ramci Svetového dia za dostojnu pracu. Po minuloroénom historicky najvy$§§om zvy$eni minimalnej mzdy o 28 eur prichadza dalSie.

V buducom roku vzrastie minimalna mzda o 25 eur, ¢im sa zvySi zo su¢asnych 380 na 405 eur. ,Som presvedéeny, Zze minimalna mzda by mala rast aj z toho dévodu, ze
rastie produktivita prace. Slovensko nemdze a uz ani nie je pre investorov zaujimavé len tym, Ze je tu lacna pracovna sila. Tu je aj kvalitna pracovna sila, ktora tym, ze
dosahuje velmi vysoku produktivitu prace, si zaslizi byt aj adekvatne odmenend," hovori minister prace, socialnych veci a rodiny Jan Richter. Dodava, Ze odporu¢ania
medzinarodnych institdcii hovoria o tom, aby minimalna mzda dosahovala vy$ku 60 % priemernej. Slovensko ju v roku 2016 bude mat na urovni okolo 51 %. V roku 2012
zacinala SR na 45,53 %, v roku 2013 tvorila 45,9 %, v roku 2014 46,04 % a tento rok 50,1 %.

Zamestnanci odmerovani minimalnou mzdou si v buducom roku prilepSia v Cistom o takmer 16 eur. ,To znamena, Ze rodina, kde obaja rodicia pracuju za minimalnu mzdu a
staraju sa o dve deti, bude mat prijem priblizne 800 eur mesaéne. PolepSia si tak kazdy mesiac o takmer 32 eur, ¢o ro¢ne predstavuje viac ako jeden Cisty mesacny prijem
navyse,” doplfia minister Richter. Takato rodina sa zaroven vzdiali od hranice rizika chudoby, ktora je podla eurépskeho zistovania 715 eur mesacne. V tomto roku je nad fiou
o053 eur.

Okrem zvySovania odmeny za pracu je potrebné chranit zamestnancov aj pred rizikovymi pracovnymi vztahmi, ktoré im nezabezpecuju dostato¢nu pracovno-pravnu ochranu.
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny preto eSte v roku 2014 pripravilo zmeny v agentdrnom zamestnavani, ktoré platia od marca tohto roku. ,Mame desattisice ludi na
Slovensku, ktori pracuju cez pracovné agentdry a bohuzial, mnohi su konfrontovani doslova zneuzivanim ich prace,” priblizuje minister prace Jan Richter.

Aby sa tak nedialo, zaviedol sa napriklad princip spolo¢nej zodpovednosti uzivatelského zamestnavatela a agentury za dodrziavanie porovnatelnej mzdy. ,Je dblezité, aby mal
agenturny zamestnanec porovnatelnd mzdu ako kmenovy, ak obaja vykonavaju rovnaku alebo podobnu €innost. Ak agentirny zamestnanec nebude rovnako odmefiovany,
zodpovednost za doplatenie rozdielu bude nielen na agenture, ale aj na uzZivatelskom zamestnavatelovi,” vysvetiuje Richter.

Zmenami sa upravilo aj trvanie do¢asného pridelenia maximalne na dva roky, aby sa zabranilo zneuzivaniu pridelenia na obchadzanie priameho vztahu medzi zamestnancom
a uzivatelskym zamestnavateflom. VyrieSila sa aj situacia, ked boli agentirni zamestnanci pri strate zakazky prepusteni zo dfia na den. V sucasnosti plynie takémuto
zamestnancovi pri predéasnom skonéeni pracovného pomeru zo strany agentury vypovedna doba.

Vyznamnu Ulohu zohrava ministerstvo aj pri podpore zamestnavania znevyhodnenych skupin fudi. Roznymi opatreniami a projektmi uz zapojilo do pracovného procesu tisicky
nezamestnanych a v podpore nepolavuje. Najnovsie spustilo narodny projekt ,Praxou k zamestnaniu®, ktory je uréeny pre mladych ludi bez praxe. Cez projekt ,Sanca na
zamestnanie“ dava priestor pre vytvaranie pracovnych miest vo vymedzenej oblasti verejného zamestnavania.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny pozorne sleduje postavenie zamestnancov a pomaha pri jeho vylepSovani. Pri tvorbe legislativy a opatreni kladie déraz na socialny
dialég a socialny zmier.

Svetovy den za déstojnu pracu si pripominame 7.10. uz od roku 2008, ked sa naplno prejavili ddsledky svetovej hospodarskej krizy aj na pracovnom trhu.
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