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Ministri krajin EU schvalili smernicu o vysielani pracovnikov

Po viac ako jeden a pol ro¢nej naro¢nej politickej debate sa ministri krajin Eurépskej Unie pre zamestnanost dohodli na novej podobe smernice o vysielani pracovnikov.
Schvalili ju na rokovani Rady EU pre zamestnanost a socialnu politiku, zdravie a zalezitosti spotrebitelov 23. oktébra v Luxemburgu.

Rokovanie ministrov prace a ¢lenov delegacii o navrhu smernice Eurépskeho parlamentu a Rady o vysielani pracovnikov v ramci poskytovania sluzieb trvalo viac ako 12
hodin. Vysledkom je kompromis, za ktory hlasovalo aj Slovensko. ,Schvalena smernica je dobrym kompromisom pre Slovensku republiku, dava zaruky pre to, aby vyslani
zamestnanci mohli byt déstojne odmeriovani a aby sa nestalo to, ¢o po prijati poslednej novely smernice. Zistili sme totiz, Ze od jej u¢innosti, od juna 2016, sa mzdy
vysielanych zamestnancov znizili,“ pribliZzuje minister prace, socialnych veci a rodiny Jan Richter. Dodava, Ze aj to je dévod, preco bolo potrebné podporit, aby mali vysielani
zamestnanci na rovnakom pracovnom mieste rovnaku mzdu ako domaci pracovnici v danej krajine.

Za pozitivne povaZuje minister aj ustanovenia tykajlce sa dizky vyslania. Slovenska republika trvala na 24 mesiacoch, Franctizsko a Nemecko navrhovali skratenie na 12
mesiacov. Aj vdaka tvrdému odporu Slovenska a dalSich krajin V4 sa nakoniec prijalo kompromisné rieSenie 18 mesiacov. ,Podl'a naSich analyz vysielaju zamestnavatelia
pracovnikov v priemere na 53 dni, CiZe tych 18 mesiacov je podla nas dostatocnych na to, aby sa naplnil ucel vyslania,” hovori Jan Richter.

Délezitou otazkou rokovani bolo uréenie prechodného obdobia, aby mali firmy ¢as pripravit sa na nové ulohy vyplyvajuce zo smernice. ,Dokazali sme vyrokovat to, na ¢om
nam zalezalo, teda 3 + 1 rok. To je podla nas dostatu¢lce na to, aby sa firmy na nové pravidla vedeli pripravit," informuje minister.

Ministri sa na Rade zaroveri dohodli, Ze nové podmienky smernice o vysielani pracovnikov sa nebudu uplatfiovat na sektor dopravy, a to az do doby, kym sa nedohodnu v
prislusnej sektorovej legislative. Rokovat' o nich budu ministri dopravy, ¢o dava ¢lenskym Statom moznost nadalej vyjednavat o podmienkach vysielania pracovnikov v
medzinarodnej doprave vratane tzv. kabotaze. ,Suc¢astou tejto smernice nebude tranzit, ktory je Specificky a bude samostatne prerokovavany na Rade ministrov dopravy,"
doplnil Jan Richter.

Kompromis v Rade e$te neznamena koniec rokovani, smernica teraz smeruje do Eurépskeho parlamentu, ktory rozhodne o jej vyslednej podobe.
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