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NajnizSia evidovana nezamestnanost v historii

samostatného Slovenska. ,Dosiahli sme to, ¢o sme slubili. Dosiahli sme velmi vyrazny pokles nezamestnanosti a rovhako sme zaznamenali vyrazny narast zamestnanosti.
Dnes pracuje na Slovensku najviac ludi v historii. Tieto vysledky st kombinaciou velmi dobrého hospodarskeho rastu, proaktivnych opatreni z dielne ministerstva prace a
usilia, ktoré vliada SR dava do boja s nezamestnanostou,” hovori predseda vlady Robert Fico. Dodava, Ze viaceré ekonomické prognézy naznacuju dalsi pokles
nezamestnanosti a uz v tomto roku by mohla miera klesnut pod 7 %.

Urady prace evidovali v méji 2017 celkovo 236 934 uchadzadov o zamestnanie, z ktorych bolo pripravenych nastupit inned do zamestnania 200 391. ,Dostali sme sa na
historické minima, tym sa v8ak pre nas praca nekongi. Naopak, vzhfadom na zmenené podmienky na trhu prace uz dnes nie je problém ponuknut fudom pracu ako kedysi,
problémom je najst vhodnu kvalifikovanu pracovnu silu. Zintenziviiujeme preto pomoc znevyhodnenym skupinam, ¢ize mladym do 29 rokov, dlhodobo nezamestnanym a
star§im nad 50 rokov,” opisuje minister prace Jan Richter. Prostriedky uréené na podporu zamestnanosti smeruje preto rezort najméa na rekvalifikacie a vzdelavanie, ktoré
pripravuje so zamestnavatelmi. To zabezpedi, Ze z kurzov vyjdu absolventi presne podla poziadaviek a potrieb zamestnavatelov.

UZSiu spolupracu so zamestnavatelmi pri rieSeni nedostatku kvalifikovanej pracovne; sily avizuje aj vlada. ,Prakticky v kazdej firme, kde pridem, mi hovoria, Ze potrebuju fudi,
pretoZe niet fudi alebo nechcu pracovat ¢i nemaju pracovné navyky. Tymto fenoménom sa preto budeme venovat na Rade solidarity a rozvoja SR, pretoze zamestnavatelia
prejavuju obrovsky zaujem o spolupracu s vladou pri priprave proaktivnych opatreni na zabezpecenie kvalifikovanej pracovne;j sily,” informuje premiér Robert Fico. Minister
prace Jan Richter planuje na stretnuti predstavit subor opatreni, ktoré by mali poméct riesit su¢asnu situaciu na trhu prace. ,Podla udajov z Uradov prace nam narasta pocet
vyberovych konani, av8ak ich Uspesnost je velmi nizka. Z tych desattisicok nezamestnanych, ktori sa zi¢astnia pohovoru, nastipi do zamestnania priblizne 6 %. Nevyhnutna
je preto uzsia spolupraca so zamestnavatelmi, a to hlavne pri vzdelavacich projektoch,” dodava Jan Richter.
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