Vazime si vase sukromie

Subory cookies su potrebné pre spravne fungovanie webu, ako aj pre Ucely analyzy prevadzky a navstevnosti. Cookies ndam neposkytuju pristup k Vasmu pocitacu alebo
akymkolvek informaciam o Vas. Webovym strankam umoznuju zapamatat si informacie o Vasej navsteve, napriklad na ukladanie predvolieb bezpeéného vyhladavania, na
zjednodusSenie registracie do novych sluzieb a na ochranu osobnych udajov. Vyberom ,Prijat vSetko* udelujete suhlas so spracovanim cookies pre uvedené tGcely. Kliknutim na
,Odmietnut' v8etko* mozete pouzivanie volitelnych cookies blokovat. Podrobnosti o pouZivani suborov cookies.

Akceptovat Odmietnut vSetko

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Uvod > Uvodné stranka > Informéacie pre média > Aktuality > Nové efektivnejSie opatrenia v oblasti zamestnanosti

02.01.2023

Nové efektivnejSie opatrenia v oblasti zamestnanosti

Novela zakona o sluzbach zamestnanosti prind$a od nového roka viacero efektivnych opatreni na udrzanie zamestnanosti a tvorbu novych pracovnych miest. Aktivne
opatrenia na trhu prace uz v si€asnosti ukazuju dobré nastavenia. K najddlezitejSim ukazovatelom patri zniZovanie nezamestnanosti, ktora kontinualne od zaciatku roka klesa
a zamestnanost stipa. V poéte zamestnanych Slovensko dosiahlo v novembri predkrizovd Uroven, €o potvrdzuje, Ze trh prace funguje dobre. Ide o dékaz, Ze projekty,
zamerané na podporu a tvorbu pracovnych miest z dielne rezortu prace maju obrovsky dosah a vyznam. Od novych opatreni zakona o sluzbach zamestnanosti o€akava rezort
prace dalSie viditelné zlepSenia.

Zriadenie Aliancie sektorovych rad je predpokladom zvy$enia relevancie tudijnych programov na zaklade potrieb trhu prace. Uprava definicie chranenej dielne podporuje

zamestnavanie tych najodkazanejSich osob, ktoré maju kvoli zdravotnym obmedzeniam stazeny pristup na trh prace. Uchadzaci o zamestnanie sa uz po novom nebudu
musiet’ hlasit na Urade podla trvalého pobytu. Novela prindsa aj jednoduchsie zamestnavanie cudzincov, ¢o je ziaduce najma v nedostatkovych profesiach.

Aliancia sektorovych rad
...aby boli mladsie generacie uplatnitelné na trhu prace

DéleZitou novinkou zékona je zriadenie Aliancie sektorovych rad. Clenska zakladria tohto zaujmového zdruzenia pravnickych osdb je zaloZena na tripartitnom principe. Okrem
ministerstva prace a ministerstva Skolstva budu jej ¢lenmi aj zamestnavatelské a odborové zdruZenia. Hlavnym poslanim Aliancie bude monitorovanie poZiadaviek
zamestnavatelov na kvalifikovanu pracovnu silu a zabezpecenie prenosu tychto narokov do systému celozivotného vzdelavania. Na vyvojové trendy pracovného trhu by mali
nasledne reagovat $koly a vzdelavacie institucie Upravou uéebnych osnov a ponukanych programov. Tym sa zabezpeci, aby mladSie generacie Studovali to, €o vyzaduje
aktualny a buduci trh. Vlada SR uz schvalila stanovy Aliancie, ¢im vytvorila pravny rdmec vymedzujuci spdsob jej fungovania a vnutornej Struktary. Ministerstvo prace v
spolupraci s ministerstvom Skolstva zaloZia Alianciu do konca januara 2023.

Flexibilnejsia evidencia uchadza¢ov o zamestnanie
...aby si uchadzaci mohli vybrat, na ktorom urade sa budu hlasit

Novela prina3a aj flexibilnejsiu evidenciu uchadzagov o zamestnanie. Do evidencie sa budu méct zaradit aj konatelia spolognosti v likvidacii, & poslanec obce alebo VUC.
Medzi znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie sa budui moct zaradit rodicia, ktori ukongili poberanie materského alebo rodi¢ovského prispevku. Navyse zaradenie do
evidencie sa nebude vztahovat na trvaly pobyt a uchadzaci si mézu vybrat voci ktorému uradu prace si budu plnit povinnosti. PredlZuje sa aj lehota na zaradenie do evidencie
z0 7 na 10 dni od skonéenia zamestnania, podnikania alebo $tudia.

Prispevok na samostatnu zarobkovu ¢innost’
...aby bol systém ur¢ovania vysky prispevku jednotny pre v3etky kraje

V ramci aktivnych opatreni na trhu prace novela zjednocuje systém uréovania vysky prispevku na samostatnu zarobkovu ¢innost’ pre vSetky kraje. VySka prispevku sa bude
ur¢ovat na zaklade porovnania priemernej miery evidovanej nezamestnanosti okresu s celoslovenskym priemerom.

V okresoch s podielom uchadzagov o zamestnanie, ktory je nizsi alebo rovnaky ako celoslovensky priemer, bude vySka prispevku najviac trojnasobok celkovej ceny prace z
priemernej mzdy v Slovenskej republike za 1. az 3. Stvrtrok predchadzajuceho roka.

Priklady: okresy Bratislava | — V, Malacky, Pezinok, Senec: 4 745,49 Eur

V okresoch s podielom uchadzacov o zamestnanie, ktory je vy$si ako celoslovensky priemer, bude vy$ka prispevku najviac $tvornasobok celkovej ceny prace z priemernej
mzdy na Slovensku za 1. az 3. $tvrtrok predchadzajuceho roka.

Priklady: okresy Kosice-okolie, Michalovce, Sobrance, Revuca, Rimavska Sobota: 6 327,32 Eur

Novela skracuje aj povinnost prevadzkovat samostatnu zarobkovu €innost na dva roky po poskytnuti prispevku, z pévodnych troch rokov.
Zamestnavanie cudzincov

...aby sme si v nedostatkovych zamestnaniach udrzali pracovnikov zo zahrani¢ia

Uprava zakona zjednodusuije aj pristup, ale najma zotrvanie cudzincov z tretich krajin na trhu prace v Slovenskej republike. V pripade obnovenia pobytu na t&el zamestnania
na to isté pracovné miesto sa nebude vykonavat tzv. test trhu prace. To znamena, Ze zamestnavatel nebude musiet nahlasit pracovné miesto 20 dni vopred. Tato Uprava
umozni udrzat pracovnu silu v rovhakom zamestnani, ¢o je Ziadlce v nedostatkovych povolaniach, napr. v zdravotnictve.

Viac k Statistikdm nezamestnanosti najdete na stranke ministerstva:

https://www.employment.gov.sk/sk/uvodna-stranka/informacie-media/aktuality/nezamestnanost-opat-klesla-zamestnanost-je-najvyssia-od-decembra-2019.html
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