Vazime si vase sukromie

Subory cookies su potrebné pre spravne fungovanie webu, ako aj pre Ucely analyzy prevadzky a navstevnosti. Cookies ndam neposkytuju pristup k Vasmu pocitacu alebo
akymkolvek informaciam o Vas. Webovym strankam umoznuju zapamatat si informacie o Vasej navsteve, napriklad na ukladanie predvolieb bezpeéného vyhladavania, na
zjednodusSenie registracie do novych sluzieb a na ochranu osobnych udajov. Vyberom ,Prijat vSetko* udelujete suhlas so spracovanim cookies pre uvedené tGcely. Kliknutim na
,Odmietnut' v8etko* mozete pouzivanie volitelnych cookies blokovat. Podrobnosti o pouZivani suborov cookies.

Akceptovat Odmietnut vSetko

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Uvod > Ministerstvo > Intitut socilnej politiky > Pracovnym migrantom z Ukrajiny sa na Slovensku dari lepsie ako odidencom

Pracovnym migrantom z Ukrajiny sa na Slovensku dari lepSie
ako odidencom

Ruska agresia na Ukrajine sposobila bezprecedentny prilev Ukrajincov utekajucich pred vojnou na Slovensko. Ciefom tejto analyzy preto bolo pozriet sa, ako prebiehala
pracovna integracia odidencov, ktorym bol udeleny Statut do¢asného utociska, a beznych pracovnych migrantov z Ukrajiny. Napriek zanedbatelnym rozdielom v najvyssie
dosiahnutom vzdelani sa odidencom na slovenskom trhu prace darilo v porovnani s pracovnymi migrantmi menej. Zatial ¢o v pripade pracovnych migrantov bolo
prevzdelanym pracovnikom obsadenych 29,7 % prvych pracovnych miest na Slovensku, v pripade odidencov to bolo az 46,2 % pracovnych miest. Velka ¢ast prevzdelanych
(ISCO 9) pracovalo 14,3 % pracovnych migrantov, ale az 37,6 % odidencov. Ukrajinci teda pomahaju zmierniovat nedostatok pracovnej sily, dochadza vSak pritom k mrhaniu
fudskym kapitalom. Odidenci vSak boli k trhu prace priputanejsi a v priebehu roka odpracovali 164,6 dni, zatial €¢o pracovni migranti len 130,3 dni. Toto naznacuje, Zze Ukrajinci
su na Slovensku ochotni pracovat dlhsie, ako v stiasnosti umoziiuje platna legislativa upravujica zamestnavanie cudzincov z krajin mimo EU. Verejné politiky zamerané na
integraciu odidencov z Ukrajiny na slovenskom trhu prace preto maju potencial podporit obsadzovanie pracovnych miest, ktoré sa pre nizky zaujem zo strany Slovakov
dlhodobo nedari obsadzovat.
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