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VysSia minimalna mzda a zlepSenie prav zamestnacov vdaka
novele ministerstva prace

Minimalna mzda vo vySke 60 percent z priemernej mzdy. To je cielom novely, ktort dnes predlozilo do medzirezortného pripomienkového konania Ministerstvo prace,
socialnych veci a rodiny SR. Revizia automatu pre uréenie minimalnej mzdy ma zaistit, aby minimalna mzda zodpovedala dostojnej Zivotnej irovni zamestnancov. Navrhovana
legislativa ma tiez podporit kvalitu kolektivneho vyjednavania s cielom zlepSit prava zamestnancov.

Navrh zékona upravuje automat pre ur¢enie minimalnej mzdy zo suc¢asnych 57% na 60% priemernej mesacénej mzdy z predchadzajucich dvoch rokov. To ma zaistit, ze
minimalna mzda bude primerana zivotnym nakladom a ekonomickej situacii krajiny. Zmeny su su¢astou transpozicie smernice Eurépskej tnie o primeranych minimalnych
mzdach, ktora stanovuje, Ze minimalna mzda by mala byt priblizne polovicou priemernej mzdy v danom roku.

,Zvysenie Urovne prijmov zamestnancov je nevyhnutné z hladiska spravodilivosti a sociélnej stability. Tento ciel sa este viac zdérazriuje v suvislosti so smernicou EU, ktora
vyZaduje, aby miniméalna mzda bola priblizne polovicou priemernej mzdy. Je pre nas délezité, aby sme zabezpedili, Ze tento podiel bude v ramci tychto parametrov, ¢o
podporuje rovnaké prileZitosti a spravodlivé mzdy pre vSetkych,“ uviedol Minister prace, socidlnych veci a rodiny SR Erik Tomas. Novy vypocet sa prvykrat pouzije pre rok
2026. ,V roku 2026 by mohla minimalna mzda dosahovat 920 eur a v roku 2027 siahat aZ k hranici tisic eur,” dodal minister prace.

Slovenska republika ma tiez v ramci transpozicie Eurépskej smernice prijat’ opatrenia na zvySenie miery pokrytia kolektivnym vyjednavanim a podporit’ konstruktivne rokovania
o mzdach medzi socialnymi partnermi. Ministerstvo prace navrhuje obnovenie pravnej ipravy, ktoré ukladaju zavaznost tzv. reprezentativnej kolektivnej zmluvy vysSieho
stupfia aj na dalSich zamestnavatelov v tom istom odvetvi, a tym zvysit prava zamestnancov a viac zjednotit socialne podmienky.

»,Navrh vychadza aj z Programového vyhlasenia vlady na obdobie rokov 2023 — 2027. Vzhladom na sucasnu uroveri pokrytia kolektivnym vyjednavanim, ktora je nizSia ako
80%, je tato uprava opatrenim, ktoré poméze Slovenskej republike zvySit pokrytie kolektivnym vyjednavanim a viac sa priblizit' k odportcanej hodnote,“ ozrejmil minister.

Jednou z aktivit na zvy$enie miery pokrytia kolektivnym vyjednavanim a zlep$enie socialneho dialégu je aj akény plan na podporu kolektivneho vyjednavania. Akény plan rata
napriklad aj s Upravou odmenovania sprostredkovatelov a rozhodcov pri sporoch kolektivneho vyjednavania a tripartity, ktoré nebolo valorizované od roku 2009.

Ministerstvo prace navrhlo aj dalSie upravy pravnych predpisov s ciefom zlepSit podnikatelské prostredie a prava zamestnancov. Tieto zahrfiuju zjednodu$enia v oznamovani
zmien v sumach stravného a zakladnej nahrady pri pouziti sikromného motorového vozidla zamestnancom pri pracovnej ceste. Okrem toho sa do zakona doplriuju pravidla
poskytovania nahrady za pohonné latky pre sukromné elektromobily alebo plug-in hybridy zamestnanca po¢as pracovnej cesty, kedZe zakon doteraz riesil len benzinové a
dizlové vozidla.
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