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Z evidencie za rok odislo viac ako 80-tisic nezamestnanych

Nezamestnanost nadalej klesa, evidovana miera sa v decembri 2017 znizila 0 0,01 % na 5,94 %. Celkova miera poklesla rovnakym tempom, a to na 7,18 %. V priebehu
minulého roka odislo z evidencie Uradov prace 80 548 nezamestnanych.

Rok 2017 sprevadzal kazdomesacny Ubytok evidovanych nezamestnanych a narastajuci po€et volnych pracovnych miest. Ludi bez prace ubudlo vo v3etkych znevyhodnenych
kategoriach. Na uradoch bolo v decembri 2017 nahlasenych o 24 405 menej mladych do 29 rokov a o 18 604 menej fudi nad 50 rokov ako v decembri 2016. ,V tej
najsledovanejSej kategérii dlhodobo nezamestnanych za rok ubudlo 50 500 ludi, ktori boli bez prace viac ako rok, z nich bolo 18 984 nezamestnanych nad 48 mesiacov. To su

velmi pozitivne ¢Cisla a najdblezitejSie je, Ze sa nam dari pomahat aj tymto tazsie zamestnatelnym ludom,” hovori minister prace, socialnych veci a rodiny Jan Richter.

Nezamestnanost sa dari zniZzovat aj v 12 menej rozvinutych okresoch. Medziro¢ne klesla evidovana miera v kazdom z nich v rozmedzi od 3,5 p.b. do takmer 8 percentualneho
bodu. Pokles je aj v dalSich troch menej rozvinutych okresoch, ktoré pribudli do zoznamu v priebehu uplynulého roka. ,Nasou snahou bude aj v tomto roku znizovat regionalne
2015 evidovanu mieru nezamestnanosti na urovni 27,42 % a v decembri 2017 to bolo 18,48 %," priblizuje minister. Dodava, Ze na Slovensku mame uz iba tri okresy s
evidovanou nezamestnanostou nad 15 percent.

Na Uradoch prace zostava 195 583 [udi. Z nich priblizne 16-tisic nema ukoncené zakladné vzdelanie, cca 60-tisic je s ukonéenym zakladnym vzdelanim, vy$e 100 000
evidovanych skon¢ilo strednu $kolu a 17,5 tisica ma vysokoskolské vzdelanie. ,Su tu kategdrie fudi, s ktorymi sa oplati pracovat a ktorych mame zaujem rekvalifikovat a
ponukat im pracu. Nehovoriac o tom, Ze evidujeme viac ako 47-tisic mladych do 29 rokov, ktori by ur€ite mali pracovat a malo by to byt aj v ich osobnom zaujme, “ uvadza Jan
Richter.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny preto uz pripravilo zakon o socialnej ekonomike a socialnom podnikani, ktory by mal byt u¢inny od 1. 5. 2018. Vd'aka nemu sa
zefektivni podpora socialneho podnikania a vytvori sa medzitrh prace najma pre dlhodobo nezamestnanych ludi bez kvalifikacie. V ramci vladneho socialneho bali¢ka sa zvysi
podpora mobility za pracou. Ustredie prace sa zameria najmé na rekvalifikacie nezamestnanych, pricom bude vzdelavacie kurzy vyberat aj v spolupraci so zamestnavatelmi,
aby zohladnili ich poZiadavky.

Aj napriek tomu minister o€akava, Zze na nedostatkové profesie bude potrebné dovazat zamestnancov z tzv. tretich krajin. V zékone sa preto zjednodusia podmienky pre
zamestnavanie Statnych prislusnikov tretich krajin vo vybranych profesiach, kde je preukazany nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily, a iba v okresoch s priemernou mierou
evidovanej nezamestnanosti nizSou ako 5 %. Zaroven sa prijmu opatrenia na zabranenie socidlnemu dampingu. ,Urobime vSetko preto, aby sa nezvyhodriovala lacna
pracovna sila z cudziny na ukor nasich domacich zamestnancov. Budeme podporovat, aby zamestnavatelia prijimali cudzincov za kmefiovych zamestnancov a nie
prostrednictvom agentur, ¢o zabezpeci, Ze budu pracovat za rovnakych podmienok a nebudu pre zamestnavatela vyhodnejsi,“ dodava Jan Richter.
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