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Zmeny od 1. januara 2018

Od 1. januéra 2018 sa odbremenuje prevazna cast’ fyzickych osob, za ktoré plati poistné na déochodkové poistenie Stat, od podavania prihlasky a odhlasky v
Socialnej poistovni . Uvedené sa tyka prihlasovania fyzickych oséb, ktoré sa staraju o dieta do Siestich rokov veku, o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom od 6
do 18 rokov veku; fyzickych osob, ktorym sa poskytuje prispevok na opatrovanie a fyzickych osob, ktoré maju podfa zmluvy o vykone osobnej asistencie vykonavat osobnu
asistenciu fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim najmenej 140 hodin mesacne. U vaésiny uvedenych fyzickych osdb najmé poberatelov rodi¢ovského prispevku,
osobnych asistentov, a poberatelov pefiazného prispevku na opatrovanie tak bude vznikat’ déchodkové poistenie platené statom automaticky .

V tejto suvislosti a v stlade s principom rovnakého zaobchadzania sa umozriuje aj nadobudnutie dochodkovych narokov tym osobam, ktoré pred 1. januarom 2018
splnili vSetky podmienky déchodkového poistenia, okrem podania prihlasky na dochodkové poistenie, t.j. aby sa im zhodnotilo obdobie starostlivosti ako obdobie
doéchodkového poistenia . Uvedené sa tyka fyzickych osob:

e ktoré sa staraju o dieta do Siestich rokov veku, o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom od 6 do 18 rokov veku,
e ktorym sa poskytuje prispevok na opatrovanie,
e ktoré maju podla zmluvy o vykone osobnej asistencie vykonavat osobnu asistenciu fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim najmenej 140 hodin mesacne.

Predlzuje sa lehota na splnenie povinnosti zamestnavatela predlozit’ Socialnej poist'ovni evidenény list dochodkového poistenia z troch dni na osem dni. Tiez sa
predizuje lehota na odhlasenie zamestnanca zo Socialnej poistovne z 1 diia na 8 dni a zosulad'uje sa lehota na prihlasenie zamestnavatela do registra
zamestnavatelov s lehotou na prihlasenie zamestnanca do registra poistencov a sporitefov starobného déchodkového sporenia vedenych Socialnou poist'oviiou .
Predmetné opatrenia zjednodusia ¢innosti zamestnavatela voci Socialnej poistovni a poskytnu vacsi ¢asovy priestor zamestnavatefom na splnenie uvedenych povinnosti.

Nadalej bude na platenie poistného na tirazové poistenie sadzba 0,8 % z vymeriavacieho zakladu zamestnavatela.

Zachovava sa posobnost’ generalneho riaditela Socialnej poistovne rozhodovat o presuvani finanénych prostriedkov medzi zakladnymi fondmi , v pripade ich
nedostatkov v niektorom z nich.

Zjednocuje sa suma, do ktorej Socialna poist'oviia dizné poistné nepredpisuje so sumou nedoplatku na poistnom, do ktorej vznika narok na davku nemocenského
poistenia (5 EUR) ; rovnaka hranica plati aj na predpisovanie pendle a na uloZenie povinnosti vratit nepravom vyplatené davky.

Umoziiuje sa povolit’ splatkovy kalendar kazdému diznikovi na poistnom bez ohl'adu na skuto¢nost’, ¢i je povinny aktualne odvadzat’ poistné a predizuje sa lehota, na
ktora mozno povolit’ splatky diznych sum z 18 na 24 mesiacov . Uvedenym opatrenim sa rozsiri okruh oséb, ktoré budi moct tento institat vyuzit vzhladom na ich finanéné
pomery.

PredlZuje sa lehota, na ktori mozno povolit’ splatky diznych sum fyzickej osobe alebo pravnickej osobe, ktora je povinna vratit’ vyplatené sumy davky, z 18 na 24
mesiacov .

Uprava sum starobnych déchodkov priznanych pred 1. januarom 2004

S ucinnostou od 1. januara 2018 sa vykona prepocet a zvySenie sum starobnych déchodkov (staroddchodkov) , ktorych suma bola vypog€itana podla predpisov uc¢innych pred
1. januarom 2004 (zakon €. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni, zakon €. 121/1975 Zb. o socidlnom zabezpeceni). Vypocet dochodku podla uvedenych zakonov bol z
doévodu vysokej miery solidarity (maximalny priemerny mesacny zarobok na vypocet starobného déchodku bol obmedzeny sumou 4067, resp. 3000 Sk) vyhodny najma pre
nizkoprijmovych poistencov a nevyhodny pre poistencov s nadpriemernymi zarobkami. V désledku uvedeného, niektori, najma nadpriemerne zarabajuci poistenci, ktori
poziadali o starobny déchodok pred 1. januarom 2004, pocituju ako krivdu skuto¢nost, Ze suma ich déchodku by bola vys$sia, ak by bola uréena podla zéakona ¢.461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni u¢inného od 1. januara 2004. Rozdiely v urovni starobnych déchodkov vyplyvajlce z rozdielnej pravnej upravy ucinnej pred 1. januarom 2004 a pravnej
Upravy ucinnej od tohto dna, boli iastoéne kompenzované v roku 2006 a 2008 (§ 293k a 293aw zakona o socialnom poisteni). Napriek uvedenému je stale suma starobného
doéchodku staroddéchodcov s nadpriemernymi prijmami nizSia ako suma, ktora by bola za rovnakych podmienok uréena podla nového zakona.Cielom pravnej Upravy je preto
dosiahnut stav, aby suma starobného déchodku uvedenej skupiny starodéchodcov bola priblizne rovnaka ako jeho suma uréena podla zakona o socialnom poisteni k 1.
januaru 2004.

Podrobnejsie informacie

Zmena podmienok vzniku naroku na davku v nezamestnanosti a jej vyplatu

S cielom umoznit pristup k davke v nezamestnanosti va¢siemu poctu poistencov, ktori platili poistné na poistenie v nezamestnanosti (najmenej dva roky v poslednych Styroch
rokoch pred zaradenim do evidencie uchadzacov o zamestnanie) a aj s prihliadnutim na podmienky naroku na davku v nezamestnanosti v okolitych susedskych ¢lenskych
$tatoch Eurdpskej tnie, sa s i¢innostou od 1. januara 2018 zjednocuiju podmienky naroku na davku v nezamestnanosti a dizka podporného obdobia v nezamestnanosti pre
vSetkych poistencov.

Od 1. januara 2018 musi byt poistenec na narok na davku v nezamestnanosti poisteny najmenej dva roky v poslednych Styroch rokoch pred zaradenim do evidencie
uchadzacov o zamestnanie.

Za predpokladu zjednotenia podmienok naroku na davku v nezamestnanosti je dévodné, aby bola jednotna pre vSetkych poistencov aj dizka podporného obdobia v
nezamestnanosti (6 mesiacov). Podporné obdobie v nezamestnanosti v dizke 6 mesiacov podla zakona t&inného od 1. januara 2018 sa bude vztahovat aj na poistenca,
ktorému bola priznana davka v nezamestnanosti podla predpisov u¢innych do 31. decembra 2017, ak sa mu davka vyplaca k 31. decembru 2017 a narok na jej vyplatu trva aj
po tomto dni a na poistenca, ktory bol opatovné zaradeny, do evidencie uchadzacov o zamestnanie po 31. decembri 2017 a vyplaca sa mu davka v nezamestnanosti po¢as
zostavajucej Casti podporného obdobia v nezamestnanosti.

Uprava podmienok vzniku naroku na vyrovnavaci priplatok

Pravna uprava uc¢inna do 31. decembra 2017 umoznovala vznik naroku na vyrovnavaci priplatok poberatelovi, ktorému bol priznany slovensky starobny déchodok a éesky
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starobny déchodok. Od 1. januara 2018 vznikne narok na vyrovnavaci priplatok aj poistencovi, ktory ma priznany slovensky pred¢asny starobny déchodok.

Vyska vyrovnavacieho priplatku sa uréi ako rozdiel medzi teoretickou (fiktivnou) sumou predéasného starobného déchodku uréenou vyluéne podla predpisov Slovenskej
republiky s prihliadnutim na dobu déchodkového poistenia ziskant do rozdelenia CSFR a dobu ziskanu podla slovenskych predpisov a Ghrnom stm vyplacaného starobného
déchodku z Ceskej republiky a vyplacaného predéasného starobného déchodku podra predpisov Slovenskej republiky alebo starobného déchodku, na ktory sa zmenil
pred€asny starobny déchodok po doviseni ddchodkového veku. Rovnako ako u poistenca, ktorému bol priznany starobny déchodok, sa do uhrnu sum déchodkov, ktoré sa
odpoditaju od fiktivnej sumy pred€asného starobného déchodku, zarata aj suma vysluhového déchodku.
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