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Zmeny od 1. jula 2023

Mimoriadna valorizacia déchodkovych davok

Vzhladom na neustale vysoky rast spotrebitel'skych cien za domacnosti déchodcov a trend vyvoja inflacie doslo v roku 2023 k mimoriadnej valorizacii déchodkovych davok k 1.
julu 2023 z dévodu, Ze kumulativny medzimesacny rast spotrebitelskych cien za domacnosti déchodcov za mesiace jul 2022 az marec 2023 presiahol 5 %. To znamena, ze v
pripade vSetkych déchodcov, ktorym sa k 1. julu 2023 vyplacala déchodkova davka alebo sa zacala vyplacat do 31. decembra 2023, sa suma ich déchodku zvySi k 1. jalu
2023 alebo odo dria priznania o 10,6 %. V pripade priemerného sélo starobného déchodku to znamena zvysenie z 578,7 eura na 640,1 eura, t. j. 0 61,4 eura.

Rovnako ako déchodkové davky sa budu zvySovat aj vybrané Urazové davky, v zavislosti od miery inflacie za vy$sie sledované obdobie. To znamena, Ze poberatefom
urazovej renty, pozostalostnej Urazovej renty, jednorazového odskodnenia, nahrady nakladov spojenych s lie€enim a nahrady nakladov spojenych s pohrebom sa k 1. julu
2023 zvysili sumy uvedenych urazovych davok k 1. julu 2023 alebo odo dria priznania o 10, 1%.

Priklad vypo¢tu valorizacie déchodkovych davok .

»Rozmrazenie“ minimalneho déchodku a jeho naviazanie na sumu zivotného minima

Vzhladom na meniace sa socialno-ekonomické prostredie, najma narast inflacie a suvisiaci rast sumy Zivotného minima bola schvalena pravna uprava, na zaklade ktorej sa od
1. jula 2023 ,rozmrazia“ minimalne déchodky a zaroven sa aj opatovne naviaze ivodna suma minimalneho déchodku na 136 % sumy zivotného minima pre jednu plnoletd
fyzickl osobu. Opatovné naviazanie sumy minimalneho déchodku na vysku Zivotného minima zabezpeci, aby sa poberatel déchodku ako jednotlivec nedostal do systému
pomoci v hmotnej nudzi.

Porovnanie sim minimalneho déchodku.

Rozsirenie obsahu udajov zverejiovanych v zozname dlznikov Socialnej poistovne a nova povinnost’ pre
zamestnavatela

Od 1. jula 2023 Socialna poistovia zverejiiuje v tzv. zozname diznikov nielen fyzické osoby a pravnické osoby, voci ktorym eviduje pohladavky, ale aj fyzické osoby a
pravnické osoby, ktoré si nesplnili povinnosti vyplyvajlce so zakona o socialnom poisteni. V pripade tzv. zahrani¢nej samostatne zarobkovo ¢innej osoby, na ktoru sa vztahuje
zakon o socialnom poisteni ide o povinnost oznamit' prisluSnej pobocke Socialnej poistovne skuto€nosti rozhodujice na postdenie vzniku a zaniku jej povinného socialneho
poistenia a ur¢enie spravnej vysky poistného; v pripade zamestnavatela ide o povinnost predkladat pobocke vykaz poistného a prispevkov na starobné déchodkové sporenie.

Obsah zverejiiovanych udajov sa rozsiruje o obdobie, za ktoré tzv. zahrani¢na samostatne zarobkovo ¢inna osoba alebo zamestnavatel nesplnili uvedené povinnosti.

V tejto suvislosti sa zavadza aj nova povinnost’ pre zamestnavatela , oznamit zamestnancovi svoje zverejnenie v zozname fyzickych a pravnickych oséb, ktoré si nesplnili
povinnost predlozit vykaz poistného a prispevkov na starobné déchodkové sporenie. Oznamenie musi urobit pisomne alebo formou e-mailu pripadne SMS a zaslat ho
zamestnancovi do 14 dni od samotného zverejnenia.
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